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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zédkladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpisi.

Hodnoceni souladii Skolnich vzd¢lavacich programi zakladni Skoly (ZS) a $kolni druziny
(SD) s pravnimi piedpisy a rdimcovym vzdélavacim programem podle §174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zaki v cizim jazyce.

Cil inspekéni Cinnosti:
Zjistit a zhodnotit podminky, prib¢h a vysledky vzdélavani podle piislusnych vzdélavacich
programi v zékladni Skole.

Zjistit a zhodnotit naplnéni kolnich vzdélavacich programi ZS a SD a jejich soulad
s ramcovym vzdélavacim programem pro zdkladni vzdélavani (RVP ZV) a pravnimi
predpisy.

Zjistit a analyzovat stav vyuky cizich jazykl v zékladni Skole.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola a Matefska Skola FrenStat pod Radho$tém,
TyrSova 913, okres Novy Ji¢in je Mésto Frenstat pod Radho§tém. Pravnickd osoba sdruzuje
zakladni Skolu (Skola) na pracoviStich TyrSova 913 a TyrSova 1053, skolni druzinu a Skolni
jidelnu na ulici TyrSova 913 a matetskou skolu (3 tfidy) se skolni jidelnou na adrese Markova
1176. Historie Skoly zacind vroce 1905, nynéjsi podobu ziskala nckolika pfistavbami
a rekonstrukcemi. Budova je umisténa v centru mésta, vtésné blizkosti autobusovych
zastavek.

Kapacita Skoly je 850 zakt. Ve Skolnim roce 2008/2009 je zapsano ve 28 ttidach (3 tfidy
prvniho stupné jsou umistény v budové ZS Frenstat pod Radhostém, TyrSova 1053) 659 zak.
V¢étSina z nich je z Frenstatu pod Radhostém a ¢ast z okolnich obci (Skola je spadovou pro
74ky druhého stupné z Tiché a Trojanovic). Kapacita SD je 116 zaki. Naplnénost ve &tyfech
oddélenich je stoprocentni.

Ve smiSeném pedagogickém sboru az na jednu ucitelku vSichni zaméstnanci spliuji
kvalifika¢ni ptedpoklady k vykonu své prace.

Skola realizuje vyuku v prvnim, druhém, Sestém a sedmém roéniku podle svého §kolniho
vzdélavaciho programu Veédet neznamena umét, v ostatnich ro¢nicich podle vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Vzdélavaci programy doplnila velkym poctem volitelnych
a nepovinnych pfedméti.

Prostfedi skoly je pfijemné a esteticky podnétné, vhodné doplnéné a vyzdobené vytvarnymi
pracemi a vyrobky zakl i uciteld. Vyuka probihd ve standardné vybavenych kmenovych
ttidach a odbornych ucebnach (chemie, fyziky, jazyki, pocitact, vytvarné vychovy, hudebni
vychovy, cviéné kuchyiiky, multimedidlni a $kolnich dilen). Zaci maji k dispozici vyskové
nastavitelné lavice a zidlicky, ucebnice a dostateCny vyber pomuicek i vyukovych materiald.
Ucitelé ucelné pouzivaji kopirky, pocitace, k dispozici maji dataprojektory, interaktivni tabuli
a dalsi didaktickou techniku. K pohybovym a relaxa¢nim aktivitdm Zakl slouzi dvé télocvicny
(mald a velkd), asfaltové hfist¢ a Skolni zahrada, kterd je z Casti vybavena télocvicnym
natadim. Zaci druhého stupné vyuzivaji i t&locvi¢nu mistni sokolovny.

Od minulé inspekce v roce 2004 Skola prochazi postupnou rekonstrukei (vyména oken, nova
elektroinstalace, obklady chodbovych zdi, novy nabytek v $atné SD, rekonstrukce rozbghové
drahy a atria, nadstfeSeni hlavniho vchodu). O hlavnich prazdninach prob¢hla modernizace
zakovské knihovny, ktera spole¢né s multimedidlni ucebnou slouzi Zzédkim v odpolednich
hodinach jako studovna. Do budoucna bude tieba pokracovat v rekonstrukci pfizemi, suterénu
a télocvicen, které uz nevyhovuji bezpecnostnim a hygienickym normam.

Skola si udrzuje nastavenou arovei vzdélavani a pokracuje v napliiovani svych koncepénich
zameri. Vzdélavaci programy dopliiuje bohatou nabidkou Skolnich i mimoskolnich aktivit.
V zafi 2008 ziskala titul Ekologickd Skola Moravskoslezského kraje. Ziskané informace
o vzdélavani zaki v cizim jazyce budou zpracovany v tematické zpravé Ceské skolni inspekce
a zvetejnény na jejich strankéach. Spliuje podminky pro zafazeni do rejstiku kol a Skolskych
zatizeni. Neprovozuje kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Ekonomické podminky byly hodnoceny na zakladé ekonomickych ukazatelt za roky 2006,
2007 a 2008. Skola ve sledovaném obdobi hospodafila zejména s finanénimi prostfedky ze
statnitho rozpoctu na pfimé ndklady na vzd€lavani, s financnimi prostfedky na provoz
z rozpoctu ziizovatele Mésta Frenstat pod Radhostém a s ostatnimi zdroji. Dotace ze statniho



rozpo¢tu ve sledovaném obdobi Cinila primérné 71 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich
vydajt. Kapacita zédkladni Skoly byla stanovena na 850 zakl, ve sledovaném obdobi byla
naplnéna v priméru na 76 %. Kapacita matefské skoly (MS) byla stanovena na 72 déti
a ve sledovaném obdobi byla naplnéna na 100 %. Statni dotace ve sledovaném obdobi m¢la
mirn¢ rostouci tendenci.

Poskytnuté statni finan¢ni prostfedky Skola pouzila zejména na platy, odmény za préci
vykonavanou na zakladé¢ dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér, souvisejici
zdakonné odvody, ucebni pomicky, ucebnice, zdkladni Skolni potieby a dalsi vzdelavani
pedagogickych pracovnikli (DVPP). Platy byly pln€¢ hrazeny z finan¢nich prostfedka statniho
rozpoctu a ve sledovaném obdobi zaznamenaly mirny narast.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli bylo plné hrazeno z finan¢nich prostredkl
statniho rozpoctu. V roce 2006 byly finan¢ni prostiedky na thradu DVPP posileny o ucelové
dotace ze statniho rozpoctu na vzdélavani pedagogickych pracovnikli v oblasti pocitacové
gramotnosti. V roce 2007 poklesly vydaje na DVPP o 43% oproti roku 2006, v roce 2008
nastal mirny narast vydaji oproti roku 2007 (o 3%).

Celkové ostatni neinvesticni vydaje na uc¢ebni pomiicky, uc¢ebnice a zékladni Skolni potfeby
maji klesajici tendenci. Vydaje ze statniho rozpoc¢tu na ucebni pomiicky a ucebnice v roce
2007 poklesly oproti roku 2006 o 50 %, v roce 2008 se oproti roku 2007 zvysily o 17 %.
Skola pro udrzeni financovani t&chto vydaji ziskava finanéni prostiedky z ostatnich zdroji.

Mimo dotace na ptimé naklady na vzdélavani obdrzela Skola ze statniho rozpoctu v roce 2006
ucelové finan¢ni prosttedky na ukonceni projektu HODINA (projekt spolufinancovany
z Evropského socialniho fondu) a uc¢elovou dotaci pro zajistovani standardnich Informacnich
a komunikacnich technologii ve Skolach. Tyto finan¢ni prostiedky byly pouZzity na potizeni
pocitacovych sestav, notebooku, tiskarny, programil a pfipojeni Skolni sité k internetu. V roce
2007 skola obdrzela ze statniho rozpoctu Ucelové financni prostiedky na statni informacni
politiku ve vzdélavani, které pouzila na pofizeni pocitacové sestavy a komponentl
do pocitacovych sestav. V roce 2008 skola ziskala ze statniho rozpoctu ucelové finan¢ni
prostfedky na program ,,Podpora ¢tenaistvi v zdkladnich Skolach v roce 2008%, které pouzila
na odmény za praci vykondvanou na zakladé dohod o pracich konanych mimo pracovni
pomér a potizeni encyklopedii a programi. Déle obdrzela ucelovou dotaci ze statniho
rozpoctu na rozvojovy program ,.ZvySeni nenarokovych slozek plati a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikli regionédlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®,
tyto byly vyCerpany na odmeény a souvisejici zakonné odvody pro pedagogické pracovniky.
Poskytnuté ucelové financni prostfedky statniho rozpoctu pouzila v souladu s tcelem
poskytnuti a se stanovenymi cili programt.

Ve sledovaném obdobi v kazdém roce Skola ziskala od Méstského Ufadu FrensStat pod
Radhostém financni prostfedky tcelove ur€ené na ¢innost Skolniho sportovniho klubu.

V roce 2008 ziskala sponzorské dary, které pouzila na potizeni interaktivni tabule s veskerym
ptisluSenstvim a na ¢astecné rozsifeni pocitaCové sité spojené s touto interaktivni tabuli.

V témZe roce byl ve Skole zahajen projekt ,,Nebojte se techniky, umi ndm poméhat®, ktery byl
financovan Nadaci OKD. Z téchto financ¢nich prostiedkt skola jiz potidila notebook. Projekt
bude ukoncen vroce 2009. V listopadu 2008 Skola zahdjila projekt ,,Objevovani historie
regionu FrenStatska.“ Tento projekt je soucasti globalniho grantu ,,ZvySovani kvality
vzdélavani v Moravskoslezském kraji,“ a to v rdmci operacniho programu ,,Vzdélavani pro
konkurenceschopnost.* Projekt bude ukoncen v roce 2010.

Skola ve sledovaném obdobi méla investiéni vydaje na modernizaci $kolni jidelny
a na roz$ifeni pocitacové sité. Investicni vydaje byly v roce 2006 ¢éastecné a v roce 2007 plné
hrazeny z dotaci poskytnutych zfizovatelem.



Hodnoceni §koly

Rovnost prileZitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi ptijimani zakt k zdkladnimu vzdélavani je v souladu s ptislusnymi pravnimi
ptedpisy. O své vzdélavaci nabidce a postupu pfi piijimani ke vzdélavani informuje zptisobem
dostupnym vSem zdkonnym zastupcim déti. Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky vydéava
S$kola na zakladé vyjadieni odbornych pracovist a Zadosti rodi¢i. Skolni matriku vede
v elektronické podobé¢ i v podobé katalogovych listl s piilohami. Obsahuje vSechny potiebné
udaje. Pristup ke skolni matrice maji vSichni vyucujici. Ur¢eny pracovnik provadi prabézné
zmény, dopliiuje a predava tidaje.

Skola zabezpeluje zakiim i rodi¢im poradenskou &innost ve spolupraci s odbornymi
pracovisti. Ve Skole plsobi zkuSena vychovna poradkyné, kterd absolvovala pottebné
specializacni studium. Mé na starosti celou oblast vychovného poradenstvi vcetné volby
povolani. Eviduje zéky se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP). Individualizace vyuky
podle potfeb a moznosti téchto zaka je disledné realizovdna. Ostatnim vyucujicim piedava
potiebné informace o Zacich. Spolupracuje se zdkonnymi zastupci, zejména pii feSeni
vychovnych problémi. Pro pedagogické rady zpracovava zpravy vyhodnocujici realizované
¢innosti a akce a jejich vliv na zaky. Zaroveil vyuziva tyto zpravy jako podklad pro dalsi
praci. Velice uzka a efektivni je jeji spoluprace s metodickou prevence.

Skola identifikuje Zaky nadané v kterékoli diléi oblasti a zajistuje jim odpovidajici
vzdélavani. Shromazd'uje informace o uspésnosti svych absolventli v dalSim studiu (zejména
pii jejich navstévach ve skole a spole¢nych Skolnich akcich).

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdam zafazeni Skoly do rejstiiku Skol a Skolskych
zaiizeni. Skolni vzdélavaci program je zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle
zasad Ramcového vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani. Zohlediuje potieby
a moznosti zakil a redlné podminky a moZnosti Skoly. Napomahé vytvaret pfiznivé socialni
a pracovni klima, zalozené predevSim na vzdjemné spoluprici. Oblast cizich jazykd je
soucasti SVP. Skola nevyuzila moZnost navyseni hodinové dotace cizich jazyki nad ramec
RVP. Jako volitelné pfedméty nabizi Zakim vyuku némeckého a ruskeho jazyka. Na
zpracovani SVP se podileli vsichni u¢itelé pod vedenim proskolenych koordinatorek. Skolska
rada se s SVP seznamila a souhlasila s jeho znénim. SVP je umistén na piistupném misté ve
skole. Skolni vzdélavaci program zdjmového vzdélavani pro Skolni druzinu .,V druziné jsme
spolu radi, jsme v ni vsichni kamardadi* je zpracovan v souladu s pozadavky Skolského
zékona. Skolni druzina plni svou funkci v pééi o zaky v dob& mimo vyuéovani naplitovanim
¢innosti stanovenych v pfehledu vychovné vzdélavaci prace.

Reditelka zpracovala koncepci dalstho rozvoje, kterd vychazi z dlouhodobého zaméru
vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje.
Pribézné ji hodnoti, vysledky projednava s pedagogickou radou, seznamuje s nimi skolskou
radu, zdkonné zastupce 74kl i1 zfizovatele. Hlavni tukoly jsou rozpracované do rocnich
a nasledn¢ do mési¢nich pland. Planovani je systematické, orientované na uspésné ukonceni
zakladniho vzdélavani a kvalitni uplatnéni zakd v jejich dal§im Zivoté. Je v souladu s redlnymi
podminkami Skoly. Pfijata opatieni vychazeji z vysledkl vlastniho hodnoceni.

Reditelka spliuje pozadavky pro vykon funkce, plni pravni povinnosti vyplyvajici
z piislusnych ustanoveni $kolského zakona. Uéelné zpracovala vnitini dokumenty $koly, které
podporuji funkéni organizaci vzdélavaciho procesu, realizaci SVP, zajistuji obousmérnou
informovanost pracovnikii Skoly, zakt, jejich zdkonnych zastupct i dalSich partnerii. Dalsi



vzdélavani pedagogickych pracovnikl je organizovano v souladu s prioritami Skoly a jejiho
SVP.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Z celého pedagogického sboru (46 pedagogl) jen jeden pracovnik nespliuje kvalifikacni
pfedpoklady pro praci na daném typu Skoly, ale vsoucasné dobé si vzdélani dopliuje
dalkovym studiem. Cizi jazyk vyucCuje devét ucitelek. Ptfehled dal§itho vzdélavani
pedagogickych pracovnikii doklada i€ast na fad€ vzdélavacich akci. Vedeni Skoly sleduje
persondlni rizika a pfijima potfebna opatfeni ve formé& aktivni podpory dal§iho vzdé&lavani
a vyhledavani novych kvalifikovanych pracovnikli. Plan DVPP je soucésti planu prace Skoly.
Je sestaven vsouladu spotiebami $koly a realizaci SVP a umoZiiuje profesni rist
pedagogickych pracovnikll. Vedeni v oblasti DVPP vychédzi vstfic zdjmim a iniciativé
jednotlivych pedagogii. Pro zacinajici pedagogy zajiStuje Skola systém uvadéni, predavani
zkuSenosti a metodické péce ze strany zkuSenych pracovniki.

Skola usiluje o vytvafeni bezpetného prostiedi a optimalnich piedpokladii pro zdravy vyvoj
zakl. K tomu piiznivé prispivd organizace zaloZend na promysleném rozloZeni pracovnich
a odpocCinkovych €innosti, zavedeny pitny rezim i zajisténi vhodnych podminek pro pohybové
aktivity a relaxaci. Bezpecnosti a ochrané zdravi vénuje Skola maximdlni pozornost
v dokumentech, pfi vzdélavani i pti drzbé¢ prostor a jejich vybaveni. Vyhodnocuje ptipadna
rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Zaci jsou pravidelné a prokazatelnd
proskolovani v otazkach bezpe€nosti a ochrany zdravi. Pfesto ma urazovost zakl v poslednich
ttech letech mirn€ stoupajici tendenci. Predpokladem uc¢inného pifedchazeni wrazovosti
a vyskytu socialné patologickych jevi je také diisledné vedeni zakt k dodrZovani stanovenych
pravidel. Metodicka prevence spolecné s vedenim Skoly a pedagogy spolupracuje v této
oblasti s rodici, zfizovatelem a odborniky na danou problematiku. Monitoruje situaci ve skole
a zjiStuje informovanost zainteresovanych stran o problematice a vyskytu socidlné
patologickych jevii a moznostech feseni ptipadnych problémi. Prace metodicky prevence je
systematickd a plné¢ odpovida potfebam zaki a celé Skoly.

Skola k vlastni realizaci SVP ma odpovidajici mnozstvi materialnich i finan¢nich zdroji
ziskanych ze statniho rozpoctu, od zfizovatele, z tcelovych dotaci a sponzorskych darti.
Finan¢ni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola ve sledovaném obdobi pouzivala
v souladu s ucelem, na ktery byly ptidéleny.

Prubéh vzdélavani

Realizace vzdélavani odpovida vzdélavacim potfebdm a moznostem ziki. Skola se ve
vychové a vzdélavani zaméfuje na podporu jejich individudlnich z4jmd. Nabizi jim Sirokou
Skalu volitelnych predméth, zvlast€é z jazykové a piirodovédné oblasti. Pro zdky ma
odpovidajici prostorové imateridlni podminky. Materidlni zabezpeCeni vyuky se stale
zlepSuje také diky dobré spolupraci se zfizovatelem a aktivnimu pfistupu pedagogického
sboru ke své praci. Planovité se provadéji rekonstrukce a modernizace budovy, jednotlivych
prostor, tfid, odbornych udeben a zafizeni. Zici vyuZivaji celou fadu novych uéebnich
pomucek (mapy, videokazety, vyukové programy, trojrozmérné pomiicky, aj). Sekce cizich
jazykl mé dostatek materialt k efektivni vyuce. V odpolednich hodinach pedagogové nabizeji
velky vybér zdjmovych krouzkii (26). Ucitelé maji dobré pracovni zdzemi ve
sborovng, kabinetech a odbornych ugebnach. Skola naplituje uéebni plany podle schvalenych
uéebnich dokumentii a SVP.

Vedeni skoly 1 vyucujici podporuji osobnostni rozvoj zakli. V hodinach vyuzivaji rizné styly
a formy préce, ucitelé podporuji aktivni uceni. Klima ve ttiddch mezi zéky a vyucujicimi bylo
zalozené na vzajemné divéfe. Skola vytvaii pro zaky motivujici podminky pro jejich



vzdélavani a seberealizaci. Prace vyucujicich je stylov€é pestrd. Pomlcky a materidlné
technické vybaveni Skoly funkéné vyuZzivaji a umoznuji tak napliiovani vychovnych
a vzdélavacich cild stanovenych v SVP.

Ve tiidach se uplatiiuje individualni ptistup. Zaci dokazi pracovat ve skupinich a vysledky
své prace se uci prezentovat. Vyucujici praci zakim efektivné zadavaji a koordinuji. Zadané
tikoly fesi vétsinou se zaujetim a odpovédng. Zaci jsou motivovani k pozitivnimu piistupu
k Zivotu. Vyucujici pracuji s Zaky tak, aby jim vStépovali zasady spoluprace, sebehodnoceni
a kultivace projevu. K podpote spolutcasti zaki v priitbéhu vzd€lavani pomahd realizace
nékolika projektl (Zimni olympiada, Letni atletickd olympidda, Sbér papiru a tfidéni odpadu,
Den Zem¢ a dalsi).

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakl jsou soucasti Skolniho fadu, ktery vyhovuje
Skolskym pfedpisim. Pedagogicti pracovnici, Zaci 1 jejich zdkonni zastupci byli
prokazatelnym zptsobem sezndmeni s jeho znénim. Hodnoceni plni funkci zpétné vazby pro
ucitele o jeho praci a pro zdka o jeho vykonu a prospéchu. Systém hodnoceni podporuje
rozvoj osobnosti zaka, je odiivodnény a motivuje zéky k uceni a zlepSeni vykonu. Hodnoceni
1 sebehodnoceni provadéji Zaci 1 ucitelé v hodinach, na pedagogickych radach, klasifika¢nich
poradach a na vysvéd€enich. Hodnoceni je podkladem pro opatieni piijimand ke zkvalitnéni
vzdélavani vSemi pedagogickymi pracovniky.

Partnerstvi

Spoluprace se ziizovatelem Méstem Frenstat pod RadhoStém je na dobré trovni. Kromé
finanéni podpory na modernizaci materidlniho vybaveni se podili 1 na realizaci nékterych
projektii. Reditelka spolupracuje se $kolskou radou a umoziuje ji piistup k dokumentaci §koly
podle pfislusnych ustanoveni Skolského zdkona. Partnerstvi se zakonnymi zastupci zaki je na
dobré trovni. Skola poskytuje rodi¢tim dostatek informaci o Gsp&$nosti zaki ve vzdélavani na
pravidelnych tfidnich schizkéach, formou individualnich konzultaci, ve Skolnim Informatoru,
na webovych stankéach, na akcich Skoly a ve Skolnich casopisech Tyrsovak a Druhé patro.
V loniském Skolnim roce Casopis Druhé patro ziskal 1. misto v soutéZi o nejlepsi Skolni
Casopis Moravskoslezského kraje Zlaty solokapr. Ptikladnd je spoluprace s Klubem rodicii.
S jejich podporou potada tradi¢ni akce jako Spolecensky vecer, Den otevienych dveri, Den
deti, Skolni akademie a dalsi. Finanén& piispiva na zdjmové aktivity zaki, soutéze, lyzafské
vycviky, navitévy divadel a jiné. Skola mé velmi dobie rozvinutou spolupraci se zakladnimi
a matefskymi Skolami z okolnich obci. Spolecné pfipravili metodické schizky uditeld,
srovnavaci pisemky z Eeského jazyka a matematiky, kulturni vystoupeni pro déti MS, odborné
prednasky pro rodi¢e budoucich prviiacki a projekt Sikovny predskoldacek. Mezi dalsi partnery
patii mestskd knihovna, kino, dim kultury, zdkladni umélecka Skola, centrum volného casu,
statni policie, méstska policie a dalsi. Jako ptikladnou lze oznacit adopci africké divky na
dalku a finan¢ni podporu opefencii v zdchranné stanici v BartoSovicich.

Projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostfednictvim vzdélavaciho obsahu
Jednim z cilt Skoly je preferovani ekologické vychovy a ptirodovédnych pfedmétii, budovani
citlivého vztahu k piirodé, Zivotu a Zivotnimu prostiedi. Zakiim nabizi volitelné predméty,
soutdze, olympiady, exkurze, vylety a dalsi akce s touto tématikou. Zaci jsou vybavovani
klicovymi kompetencemi, které diky odbornosti pedagogii zdarné rozviji. Vyuka je dostatecné
podpofena materidln€, at’ uz vyuzitim pomucek Skoly, ¢i vlastni tvofivosti pedagogl. Praci
74k ucitelé uelnd organizuji, je smysluplna a efektivni. Zaci maji moznost praktického
ovéfovani teoretickych poznatkli, moznost prace na pocitacich a s odbornou literaturou
pfiméfenou jejich veéku. Talentovani zéaci dostavali ukoly navic, zadkim se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami se ugitelé individualné vénovali. Zaci dosahuji dlouhodobé velmi



dobrych vysledki v ptirodovédnych soutézich a olympiadach hlavné v okresnich kolech.
V ro¢nim planu préce i v dlouhodobych planech Skola zahrnula problematiku environmentalni
vychovy. Spolupracuje s Odborem Zivotniho prostiedi pii M&U ve Frenstaté pod Radhostém,
se sdruzenim Vita, Stfediskem volného Casu Astra atd. Je zapojena do sit¢ kol M. R. K. E. V
(metodika a realizace komplexni ekologické vychovy) podporujici ekologickou vychovu ve
Skolach. Mezi tradi¢ni akce Skoly patii napt. programy ke Dni Zemé a prodej Skolnich seSitil
z recyklovaného papiru.

Skola nabizi zakim anglicky jazyk jako prvni cizi jazyk. Némecky a rusky jazyk jako
volitelny pfedmét od 7. ro¢niku. Persondlné je vyuka zajiSténa kvalifikovanymi uciteli pro
dany typ Skoly. Némecky a rusky jazyk vyucuji pedagogové vzdélani v akreditovaném
magisterském studijnim programu zaméfeném na piipravu ulitelll cizich jazyka. Ucitelé
anglického jazyka si zvySuji kvalifikaci v rdmci DVPP a studiem na vysoké Skole. Vyuka
cizich jazykl probiha v jazykové u€ebné, ktera je podnétné€ a ucelné vybavena, v kmenovych
ttidach, multimedialni ucebné a pocitacové pracovné. Materidlni podminky jsou dostacujici
k realizaci SVP. Skola pracuje s kompletnimi sadami uéebnic (v anglickém a némeckém
jazyce), které odpovidaji v€ku zakl a je dodrZzena névaznost vyuky mezi stupni. Chybi ji
vhodné ucebnice do ruského jazyka, nebot soucasnd nabidka u€ebnic pro tento jazyk je pro
zakladni Skoly velice omezena. Ve sledovanych hodindch Zaci pracovali nejen s u¢ebnicemi,
kartiC¢kami, texty a audiotechnikou, ale také s pomlckami, které piipravili ucitelé. VSechny
navstivené hodiny byly peclivé pfipraveny a vedeny odborné ivécné spravng. Ucitelé
vyuzivali efektivni vyu€ovaci metody se zaméfenim na zaky. Podporovali rozvoj jazykové
gramotnosti a komunikac¢nich dovednosti. V pribéhu vyuky zadkim nabizeli rozmanité
¢innosti. Zajem zaki o pfedmét byl pozitivné ovlivnén osobnosti ucitelti. Motiva¢né ptsobilo
pribé€zné slovni hodnoceni a sebehodnoceni. Na Skole pracuji krouzky anglického
a némeckého jazyka.

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni skoly se dafi realizovat své zdméry a vytvaret kvalitni podminky pro profesni ptipravu
zakd. Vsichni vyucujici 1 spravni zaméstnanci jednotné postupuji pti vzdélavacim procesu.
Skola sleduje miru Gispésnosti zdkil v celém vzd&lavacim cyklu, idaje o priibéhu a vysledcich
vzdélavani zaznamenava, pfi€iny piipadné neaspéSnosti zakd analyzuje. Dosahuje
dlouhodobé dobrych vysledkt v pfijeti zakd na stfedni $koly. Skola se zajiméa o informace
o uspé&Snosti svych absolventll v dalSim studiu (zejména pii jejich nadvstévach ve Skole
a spolecnych skolnich akcich). Vyuziva externich hodnoceni (SCIO, CERMAT, TIMSS) ke
srovnani uspésnosti svych zakl s jinymi Skolami. V poslednim testovani TIMSS 2007 se Zaci
umistili v prvni tfetiné celkového poctu vSech testovanych Skol. V realizovanych
vzdélavacich programech dosahuji Zaci uspéchy na turovni $koly imimo 3kolu. Casto se
ucastni akci, soutézi i olympiad na urovni okresu, kde se umistuji na prednich mistech.
V kraji ziskali prvni misto v pfespolnim béhu a tieti misto v zemepisné olympiadé. Prvni
misto obdrzeli v celostatni vytvarné soutézi Komensky a my.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélivini v souladu s platnymi uéebnimi dokumenty a v souladu
s rozhodnutim o zarazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni. Organizace vyuky
a metodické dovednosti ucitelii podporuji dovednosti Zdakit a pvispivaji k postupnému
napliiovdni cilii stanovenych v SVP.



Skola umofiiuje rovnost piistupu ke vzdélivani, pFi pFijimdni %dki postupuje v souladu
s pravnimi piedpisy.

Skola ucelné vyutiva p¥idélené finanéni prostiedky v souladu s icelem, na ktery byly
piidéleny. Poskytnuté zdroje a prostiedky, s nimiz Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila,
byly dostacujici k realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy fyzicky i psychicky vyvoj %dkii, piikladné vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pFijimd opatieni k jejich minimalizaci.

Realizovany SVP pro zikladni vzdélivini zpracovany podle RVP ZV je v souladu se
zasadami a cili Skolského zdkona.
Realizovany SVP pro Skolni druZinu je v souladu s poZadavky Skolského zdkona.

Skola svou &innosti zajist’'uje rozvoj osobnosti svych %dkit.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Zftizovaci listina piispévkové organizace Zakladni Skola FrenStat pod RadhoStém,
TyrSova 913, okres Novy Ji¢in, ze dne 3. 12. 2002, s dodatky ¢. 1, 2, 3, 4.

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mlddeze a t€lovychovy o zapisu do rejstiiku skol
a skolskych zatizeni, ¢j. 2790/2007-21, s G¢innosti od 1. 9. 2007

3. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy o zapisu do rejstiiku skol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 20298/2007-21 (zména teditele Skoly), ze dne 21. 8. 2007

4. Jmenovani do funkce feditelky pfispévkové organizace meésta Zakladni Skola
a Mateiska Skola Frenstat pod Radhostém, TyrSova 913, okres Novy Ji¢in, ze dne
21. 6.2007

5. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani (SVP ZV) , Védét neznamend

umet*, ¢j. 544/2007, s platnosti od 3. 9. 2007

Vykaz o zékladni Skole S3-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 2. 10. 2008

Vykaz o teditelstvi kol R13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 2. 10. 2008

8. Vykaz o zahdjeni povinné Skolni dochazky v zdkladni Skole S53-01 podle stavu
k 28. tinoru 2009, ze dne 26. 2. 2009
9. Vykaz o Skolni druzin€ — Skolnim klubu Z2-01 podle stavu k 31. 10. 2008, ze dne
10. 11. 2008

10. Vyrocni zprava za Skolni rok 2005/2006, ze dne 25. 9. 2006

11. Vyrocni zprava za Skolni rok 2006/2007, ze dne 24. 9. 2007

12. Vyrocni zprava za Skolni rok 2007/2008, ze dne 24. 9. 2008

13. Organizacni rad ¢j.208/2009, G¢inny od 1. 3. 2009

14. Koncepce rozvoje skoly na obdobi 2008/2009 az 2012/2013, ze dne 31. 3. 2008

15. Plan prace zakladni skoly na Skolni rok 2008/2009, ze dne 29. 8. 2008

16. Stanovené kompetence pedagogickych pracovniku

17. Systém podpory zacinajicim popr. nekvalifikovanym (bez prislusné aprobace)

ucitelum
18. Napln prdce uvadejiciho ucitele
19. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti na Skolni rok 2008/2009, ze dne 29. 8. 2008

= o



20.
21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

36.
37.
38.

39.
40.

41.
42.
43.

44,
45,

46.
47.
48.
49.

50.

51.
52.
53.
54.
55.
56.

Personalni rizika, opatieni (kvalifikovani ucitelé anglického jazyka)

Plan persondlniho rozvoje pedagogickych pracovnikii Skoly ve Skolnim roce
2008/2009 (vzdelavani pedagogl v oblasti cizich jazykt), ze dne 29. 8. 2007
Evidence DVPP jednotlivych pedagogickych pracovnikii (ptehled jiz absolvovanych
akci skolniho roku 2008/2009)

Hodnotici zprava ZS a MS Frenstat p. R., TyrSova 913 za obdobi 2005/2006
a 2006/2007, ze dne 5. 10. 2007

Struktura viastniho hodnoceni skoly na obdobi 2007/2008 a 2008/2009, ze dne
16. 10. 2007

Metodicky pokyn reditelky skoly k neomluvené absenci Zakii, ze dne 1. 9. 2008
Projekty ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z provoznich porad ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy s jednani Skolské rady ve skolnim roce 2008/2009

Skolni informator 2008/2009

Druhé patro, skolni Casopis, €. 7

Tyrsovak, Skolni ¢asopis, unor 2008

Organizace skolniho roku 2008/2009, ze dne 3. 9. 2007

Dokumenty Klubu rodicii (ptispévky, zapisy z jednani vyboru, stanovy atd.)

Rizeni vychovy a vzdélavani (planovani, kontrolni systém, informaéni systém), ze dne
1.9.2008

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zZakii, ze dne 3. 9. 2007

Skolni 7ad, ze dne 31. 8. 2007, véetné doplitku ze dne 1. 9. 2008

Plany predmétovych komisi a metodickych sdruzeni 2008/2009 (Plan prace
predmetové komise Cizi jazyky), ze dne 2. 9. 2008

Vnitrni 7ad skolni druziny, ze dne 1. 9. 2008

Skolni vzdélavaci program zajmového vzdélavani pro Skolni druzinu .,V druziné jsme
spolu radi, jsme v ni vSichni kamarddi, ze dne 1. 9. 2007

Rocni plan Skolni druziny

Mesicni plany Skolni druziny

Smérnice reditele skoly o poskytovani uplaty za vzdeélavani ve Skolni druziné, ze dne
9.6.2008

Plan EVVO na Skolni rok 2008/2009, 2007/2008, 2006/2007

Dlouhodoby program EVVO na ZS a MS Tyrsova 913, Frenstat pod Radhostém, ze
dne 3. 9. 2007

Kniha trazl zavedena od zacatku skolniho roku 2004/2005

Provozni rady odbornych uceben a skolnich hrist, ze dne 1. 9. 2008

Karty prokazujici revizi drobnych elektrospotiebicti ve skolnim roce 2008/2009
Protokol z odborné kontroly ¢. 069/6/2009 ze dne 20. 3. 2009 (télovychovné néradi-
Skolni télocvicna)

Protokol z odborné technické kontroly 491/2008/823 ze dne 5. 12. 2008 (télocvicna
TJ SOKOL Frenstat pod Radhostém)

Zapis o kontrole hasicich pfistroju, ze dne 3. 2. 2009

Analyza a hodnocent rizik pro ZS Frenstat p. R., Tyrsova 913, ze dne 6. 6. 2003
Vykazy o Grazovosti za $kolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08

Zaznamy o urazech za skolni rok 2005/06, 2006/07, 2007/08, 2008/2009

Doklady o nejvyssim dosazenim vzdélani viech pedagogickych zaméstnancti ZS
Skolni vychovné poradenstvi (soubor dokumenti platnych ve $kolnim roce 2008/2009
— jmenovani vychovného poradce, pracovni napln, ro¢ni plan, systém reedukace,
strategie pedagogicko-vychovného poradenstvi ve skole, poradenské sluzby, Skolni



57.
38.

59.

60.

61.
62.

63.
64.

65.
66.
67.
68.
69.
70.
71.
72.

73.

74.

75.

76.

77.

78.

79.

80.

podplirny program na podporu Uspé&Snosti zakl, evidence zaku s riziky neuspésnosti,
dokumentace diagnostikovanych zak, evidence zaki se specifickymi vzdélavacimi
potiebami, evidence Zakt nadanych, evidence zakt s [VP)

Bezpecnost Zakii a preventivni strategie, ze dne 1. 9. 2008

Skolni preventivni strategie ve Skolach a Skolskych zarizenich 2008/2009, ze dne
18.9.2008

Stanoveni zdravotnikem skoly pracovnikil s osobnimi ¢isly 89331 a 49163, ze dne
28. 8.2008

Stanoveni metodikem BESIP zaméstnance s osobnim cCislem 42135, ze dne
28. 8.2008

Traumatologicky plan, ze dne 1. 9. 2008

Metodicky pokyn reditelky skoly k organizaci lyZarského vycvikového zdjezdu Zdku
7. rocniku, ze dne 26. 11. 2007

Metodicky pokyn reditelky skoly k poradani vyletii, ze dne 3. 9. 2007

Metodicky pokyn reditelky Skoly kzarazeni tematiky Ochrana cloveka za
mimoradnych udalosti do tématickych planii vybranych predmétii 7S, ze dne
3.9.2007

Zajmové krouzky ve skolnim roce 2008/2009 (ptehled — 26)

Seznam diagnostikovanych zaku skolni rok 2008/2009 (62 SVP a 1 zak nadany)
Individualni vzdélavaci plany pro 35 zdku platné ve skolnim roce 2008/2009
Rozhodnuti o piijeti k zakladnimu vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009

Rozhodnuti o odkladu Skolni dochazky ve §kolnim pro Skolni rok 2008/2009
Katalogové listy vSech zakl ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni matrika v elektronické podobé

Vykaz zisku a ztrdty organizacnich slozek statu, statnich fondf, Uzemnich
samospravnych celkli a pfispévkovych organizaci sestaveny k 31.12.2006,
ze dne 8. 2. 2007

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZek statu, Gzemnich samospravnych celk,
pfispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestaveny k 31.12.2007,
ze dne 4. 2. 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich sloZek statu, Gzemnich samospravnych celk,
pfispévkovych organizaci a regiondlnich rad sestaveny k 31.12.2008,
ze dne 4. 2. 2009

Tabulka ¢. la — Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2006, ze dne 18. 1. 2007

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2007, ze dne 18. 1. 2008

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2008, ze dne 13. 1. 2009

Sestavy Naklady a vynosy obdobi od 1 do 12/2006, obdobi od 1 do 12/2007 a obdobi
od 1 do 12/2008, tisk dne 16. 3. 2009

Rozhodnuti MSMT o poskytnuti dotace pro rozvojovy program ve vzdélavani
Podpora ctenaistvi v zékladnich Skolach vroce 2008 ¢j. 23 310/2008-22, ze dne
14. 11. 2008

Uctovy rozvrh pro rok 2006, 2007 a 2008
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Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Moravskoslezsky
inspektordt, Stefanikova 9, 741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

Novy Ji¢in 21. dubna 2009

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Irena Frydlova Frydlova, v. 1.

Mgr. Jiti Crhonek Crhonek, v. 1.

Mgr. Josef Navratil Navratil, v. r.

Bc. Ludmila Kubicova Kubicova, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Frens$tat pod Radhos$tém 4. kvétna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

RNDr. Zdenka Murasova Murasova, v. r.
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Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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