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Nazev pravnické osoby Soukroma stiedni odborna Skola
vykonavajici ¢innost Skoly: TRADING CENTRE s.r.o.

Sidlo: Tyrsova 237,570 01 Litomysl

1CO: 47 450 827

Identifikator: 600 012 841

Pravni forma: spolecnost s ru¢enim omezenym

Zastoupena: Ing. Ivanou Zemanovou, ieditelkou Skoly
Z¥izovatel: Rudolf Skrivan, TyrSova 241, 570 01 Litomysl

Ing. Ivana Zemanova, Svitavy - Kukle 15, 568 02
Ing. Zdena Balakova, Vitézna - Huntifov 318, 544 01
Misto inspekéni ¢innosti: TyrSova 237,570 01 Litomysl
Termin inspekéni ¢innosti:  20. az 22. 2. 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stiednim, vys$$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozdéjsich predpisii, byla zaméfena zejména na zjistovani a hodnoceni souladu Skolnich
vzdélavacich programti (dale jen SVP) s pravnimi predpisy véetnd jejich souladu
s Ramcovymi vzdélavacimi programy ptisluSnych obort vzd€lani (déle jen RVP), rozvoj
kompetenci zakil, na ziskdvani finan¢nich prostfedkii pro podporu inovaci a na fizeni
Skoly. Posuzované obdobi — Skolni roky 2010/2011 az 2012/2013 do data inspek¢ni
¢innosti.

Aktualni stav §kol a Skolskych zarizeni

Soukroma stfedni odborna Skola TRADING CENTRE s.r.o. (dile jen Skola) vykonava
¢innost stiedni Skoly. Vyuka probihd na adrese TyrSova 237 v pronajatém objektu,
stravovani je umoznéno ve Skolni jideln€ v domoveé mladeze pfi VysSi odborné Skole
pedagogické a Stfedni pedagogické Skole, Litomysl, Komenského nam. 22, v ulici
Strakovska 1071 nebo v domové mladeze pii Stfedni Skole zahradnické a technické,
T. G. Masaryka 527, Litomysl. V dobé inspekce byli na domové mladeze ubytovani
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celkem dva Zaci. Té€lesna vychova se uskutectiuje v prostorach pronajaté haly TJ Jiskra
Litomysl, U Plovarny 1061.

Z oboril vzdélani zapsanych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni jsou ve stfedni Skole
ve §kolnim roce 2012/2013 realizovany obory vzdélani podle SVP, které vychazeji z RVP,
a to 78-42-M/02 Ekonomické lyceum, 63-41-M/01 Ekonomika a podnikani, v nichz
se dosahuje ctyfletého stfedniho vzdelani ukonceného maturitni zkouskou v denni formé
vzdelavani. Ve Skole se vyucuje anglicky, némecky a nabizeny je dale rusky, Spanélsky
a francouzsky jazyk. Prohloubeni jazykovych dovednosti a komunika¢nich kompetenci
je podpofeno realizaci poznavacich zajezdl do zahranici.

Skola vykazovala ke dni 30. 9. 2012 celkem 83 zaki v péti tiidach denni formy vzdé&lavani.
Nejvyssi povoleny pocet (kapacita) je 240 zaki. Ve Skole v dobé inspekéni Cinnosti
pracovalo celkem 11 uciteld vcetné dva externich vyucujicich, ktefi zajiStuji zejména
nékteré odborné vzdélavaci predméty. Reditelka nastoupila do funkce k 1. 9. 2012.

Financni prosttedky Skola ziskava prostiednictvim zfizovatele Skoly, ze statniho piispévku,
z ptispévki zakl (Skolného), zapojenim do projektt podpotenych Evropskou unii (projekt
EU penize strednim Skolam) nebo z vedlejsi doplinkové cCinnosti (napt. vzdélavéani
a vychova budoucich pracovnikii v managementu a ve sluzbach). Skola spolupracuje
s n¢kolika socidlnimi partnery podporujicimi stiedoskolské vzdélavani.

Dalsi informace Ize ziskat i na webovych strankéach Skoly http:// www.tradingcentre.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola je zapojena do projektu EU penize stiednim $koldm, ve kterém jsou cile projektu
zamé&feny na individualizaci vyuky pfedev§im cizich jazykl, matematiky a vyuziti digitalni
techniky. Z tohoto projektu byly ziskadny finan¢ni prostfedky pro nakup 15 zékovskych
notebookl a v akreditovaném metodickém kurzu byli proskoleni néktefi pedagogové.
Skola v ramci své vedlejsi doplitkové &innosti realizuje kvalifikaéni kurzy uéetnictvi
a danové evidence podle vzdélavaciho programu akreditovaného Ministerstvem Skolstvi,
mlédeze a télovychovy pro zacatecniky az po zdjemce prohlubujicich si povédomi v dané
problematice. Ve spolupraci s ufady prace v regionu se ve Skole organizuji dalsi
rekvalifikacni kurzy pro nezaméstnané nebo osoby ohroZené nezaméstnanosti.

Rozvoj a prohlubovani jazykovych kompetenci pfedev§im v némeckém a anglickém jazyce
jsou realizovany formou zahrani¢nich vicedennich zjezdli pfedevSim do Némecka,
Rakouska a podle zajmu zakéi do Velké Britanie. Zaci své jazykové dovednosti rovnéz
vyuzivaji pfi odborné praxi v pribéhu 3. a 4. roc¢niku vyfizovanim cizojazycéné
korespondence, event. cizojazy¢nych telefonati.

Spoluprace s Méstskym tufadem v Litomysli, cestovnimi agenturami a ostatnimi
institucemi je rozvijena predev§im v oblasti piekladatelskych a privodcovskych sluzeb.
Nedilnou soucasti chodu skoly je realizace spoluprace se socidlnimi partnery (mezi hlavni
patii firmy a instituce Pardubického kraje), u kterych Zaci vykonéavaji svou odbornou praxi
nebo sami oslovi firmu ¢i instituci. Nékteré firmy poskytuji Skole své software programy,
které jsou piedevSim vyuziviany ve vyuce odbornych piedméti. Rozvoj financnich
kompetenci a gramotnosti se velmi efektivné jevi ve spolupraci s finan¢nimi
a poradenskymi firmami, které své besedy a piednasky aktivizuji rGznymi finan¢nimi
soutéZemi a hrami.


http://www.tradingcentre.cz/
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Hospitovana vyuka &eského jazyka méla netradiéni charakter. Zaci byli zapojeni
do vykladu nového literd&rniho obdobi. Pfiprava hodiny spocivala ve zpracovani
vyhledanych informaci Zaky do formy referati a jejich Gpravami pro zapis do zakovskych
seSith. Ucitelka v této fazi vyuku pouze koordinovala, vhodné dopliovala ¢i objasiiovala
nékteré udaje. Zaci byli cilené vedeni k emocionalnimu proZivani a vnimani svého
feCnického vystupu a byly odbourdvany bariéry ostychu u méné sebevédomych zak.
Nasledna ¢ast hodiny byla vyuzita k samostatné ¢i skupinové praci s textem a poslechu
ukazky basné. Vyucujici dbala na kultivaci Ceského jazyka a zplsoby vyjadiovani.
Z rozhovoru s vyucujici vyplynula potfeba inovativnosti metod a forem prace ve vyuce
Ceského jazyka vedouci k efektivngj§i ptipravé zaka k maturitni zkouSce. Sledované
hodiny cizich jazyki mély kvalitni uroven efektivniho vzdélavani. Frontalni forma prace
a vyklad byly pouzity ptedevsim v téch hodinach, kde bylo zapotiebi rozboru chyb z testl
¢i vysvétleni novych gramatickych jevi. Zavéry hodin byly aktivizovany parovymi nebo
skupinovymi formami prace. Kromé standardizovanych ucebnic byly vyuZzity vlastni
pracovni listy ¢i materidly uciteld, coz vedlo k ¢innostem podporujicim zdjem zaka o dany
vyuCovany cizi jazyk. Z rozhovort s pedagogy rovnéz vyplynulo zapojeni rodilého
mluvc¢iho do hodin anglického jazyka, vyuZivani riznych zdroji k vyhledavani informaci
za ucCelem prohloubeni nebo lepsiho osvojeni probirané latky (napf. internetové webové
stranky, Casopisy, filmy, divadelni pfedstaveni). Mezipfedmétova provazanost je nejvice
patrnd v mimoSkolnich aktivitaich pfedevSim pi1 exkurzich, kdy zaci vyuZivaji své
jazykové a historické znalosti ve formé privodce navstivenym meéstem. Velmi kvalitné
byla vedena vyuka obchodni angli¢tiny, na kterou si témata, materidly a pracovni listy
vypracovala vyucujici zcela sama, kombinovala metody a formy prace zaki tak, aby
probirana latka a specifickd slovni zasoba byla pochopena a osvojena pifimo v hodiné
a nasledné upevnéna v domaci piipraveé. Navstivena vyuka dalSich vSeobecné vzdélavacich
pfedméth zachytila prevazné hodiny s aktivizujicimi formami a motivaci zaki. Vyjimkou
byly ¢asti hodin, ve kterych byla zdkladem frontalni forma prace, pifi které dominovali
ucitelé, a zapojeni zakl se redukovalo na obCasné kratké doplitujici odpovédi bez vedeni
k Sir§Simu rozvoji kompetenci. Podpora vyuky informacnimi technologiemi byla
ve sledovanych hodinach ojedinéla, stejné jako prace s materidly a ziskdvanim informaci
(vyuZito velmi piinosné napt. v hodiné dé&jepisu). Uéelné bylo rozvijeni kompetenci zaki
provadénim praktickych pokusl a pozorovanim v ramci pfirodovédnych pfedmét véetné
obCasné vyuky téchto predméti v laboratofi. Vyucovani v nékterych odbornych
predmétech (napt. management a mezinarodni obchod) probihalo na velice profesionalni
urovni s efektivnim dopadem na zdka. Metody a formy prace vedly Zzéky k cinnosti,
rozvijely logické mysleni a podporovaly vyjadieni vlastniho ndzoru k probiranému tématu.
Hodiny byly zpestieny referaty a zpravami z domaci ¢i zahrani¢ni politiky. Urcité
nedostatky byly shledany v hodinach ucebni praxe. Sledované hodiny dal§ich odbornych
pfedmétit byly odvijeny od praktickych ptikladi, zaci byli dostatecné motivovani.
V hodinach se dafilo rozvijet kompetence nejen odborné, ale i kompetence k feSeni
problémi, socialni, obcCanské a matematické. Ucitelky aktivizovaly Zadky mnoZstvim
doplilyjicich otdzek, spravnost odpovédi ale Casto posuzovaly pouze samy bez vyuZiti
vzajemného hodnoceni nebo sebehodnoceni zakd. V pribehu vzdélavani pifi inspekéni
¢innosti nebylo zjisténo poruseni principu rovnych pfilezitosti.

Ve kole je prokazatelna prevence v oblasti bezpeénosti a ochrany zdravi. Urazy byly
evidovany a nebyly zfejmé zadné negativni trendy. Cinnosti vztahujici se k oblasti zajiiténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a vychovy ke zdravi se realizuji a jejich za¢lenéni
do vzdélavani odpovidalo pozadavkiim SVP a obecné platnych predpisi. Zaci, pedagogové
a ostatni pracovnici Skoly byli prokazatelné¢ sezndmeni s nebezpecim ohroZujicim jejich
zdravi.
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Vychovna poradkyné vykonava svoji ¢innost Sesty Skolni rok, fesi hlavné zaleZzitosti
kariérového poradenstvi. V dob¢ inspekéni Cinnosti byl ve Skole vzd€lavan jeden zak se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami, dva Zaci podle vypracovanych individualnich
vzdélavacich plant. V ramci prevence socialné patologickych jevl jsou realizovany kromé
pfislusnych témat v u€ivu jednotlivych pfedmétt i dalsi aktivity celé Skoly napt. pfednéska
o AIDS, tyrani déti nebo uzivani navykovych latek. Z negativnich jevl je feSena ve Skole
nejcastéji problematika pozdniho omlouvani absence, k v€asnému podchyceni zaskolactvi
se pravidelné¢ mési¢n€ vyhodnocuje neptitomnost zaki tfidnimi uciteli. O ndpraveé jedna
hlavné tfidni ucitel disledné se zakonnymi zastupci. V ramci prevence i vychovného
poradenstvi Zaci vyuZivaji 1 nabidku z oblasti kineziologickych rad jedné z vyucujicich.
Partnersky piistup k Zaklim umozniuje podchytit vétSinu problém jiz v pocatku

Skola rozviji schopnosti zakt ucasti v soutézich, olympiadach a ve sportovnich akcich
Pti Skole je aktivni zdjmovy krouzek konverzace anglického jazyka vedeny rodilym
mluvéim.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZzadavki Skolského
zakona

Realizované SVP odpovidaji zapisu obort vzdélani do rejstiiku kol a $kolskych zafizen.
Negativnim zjiSténim, pro které je nize stanovena lhiita k pfijeti opatieni k odstranéni,
je nesoulad SVP s RVP piisluinych oborli vzdélani zejména v rozpracovani oekavanych
vystupti a uciva, hodinové dotace nékterych predmétii, rozpracovanost odborné praxe
a zpracovani nékterych dalsich povinnych &asti SVP.

Skola ma k dispozici 12 uéeben ve dvou mensich propojenych budovach. Poéitade jsou
umistény pievazné ve dvou pocitacovych ucebnach. Pro potieby vyuky (hlavné predmétu
pisemnd a elektronickd komunikace) Skola jiz druhym rokem poskytuje nastupujicim
zakim notebooky. Sekretaridt je propojen s kabinety pocitacovou siti, kazdy pedagog
vlastni pocita¢ pro zapis do elektronické tfidni knihy. Ucitelé mohou pracovat v ramci
vyuky s tiemi dataprojektory. Zakiim je umoznéno ve volném <ase relaxovat nebo
se pfipravovat na vyuku v urené mistnosti Skoly (k dispozici maji pfipojeni na internet
a kuchynisky kout). Rodi¢e vyuzivaji vzdaleny pfistup na www stranky Skoly s daty
o dochazce ahodnoceni zdkl. V dob¢ inspekce byla z organizacnich divodii Skolou
vyuzivana pouze ¢ast pronajatych prostori, zbytek budovy se nevytapi.

Vedeni Skoly ma zatim standardni uroven fizeni, nova pani feditelka od svého nastupu
zanalyzovala moznosti inovaci nejen ve vyuce, ale i spoluprdci snovymi socialnimi
partnery a potieby trhu prace. Zpétnou vazbu na vyuku poskytuji vedouci predmétovych
komisi nebo sami pedagogové. Reditelka klade diraz na kvalitu vzd&lavani odbornych
predméta, proto zapojuje do vyuky 1 externi odborné ucitele s dlouholetou praxi, podporuje
dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii a prohlubovéni jejich odbornosti. Pfima
komunikace s rodi¢i nezletilych zaka je zaloZzena na vzajemné divére a vede k podnétiim
pro dalsi ¢innost skoly.

Pedagogicky sbor je vékoveé vyvazeny a stabilizovany. Ve Skole pracuje, jak je jiz vySe
uvedeno, 11 pedagogickych pracovnikl a kromé dvou maji vSichni poZadovanou odbornou
kvalifikaci. N¢kolik uciteld odbornych pfedméti si dopliluje vzdélani v oblasti
pedagogickych véd.

Finan¢ni prostiedky ze statniho piispévku jsou dostacujici pouze pro kryti mzdovych
nakladii. Ekonomicka rozvaha provozu Skoly je zcela v kompetenci feditelky. Skola
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vyuziva dalsi finan¢ni zdroje, a to predevSim realizaci kvalifikanich a rekvalifikacnich
kurzii pro vetejnost a z projektu EU penize stirednim skolam.

Zavéry

Cinnost koly je realizovana v souladu se zapisem v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni.
V rozsahu moZnych zjisténi v rdmci inspekéni €innosti 1ze konstatovat, Ze byly zajistény
rovny pristup ke vzdélavani i bezpecnost a ochrana zdravi zakii. Persondlni a materialni
zabezpeleni umoziiuje realizaci vzdélavacich programil. Rizeni $koly je standardni,
po nastupu nové feditelky do funkce vize Skoly sméfuji k inovacim pro zkvalitnéni
vzdélavani a vyhleddvani moZnosti pro dalsi rozvoj. Pfednosti Skoly je osobni pfistup
k zakim a k zakonnym zastupctim.

Realizované SVP odpovidaji zapisu oborii vzdélani do rejstiiku $kol a skolskych zatizeni.
Negativnim zjiSténim, pro které je niZe stanovena lhlta k pfijeti opatfeni k odstranéni,
je nesoulad SVP s RVP piisluSnych obort vzdélani.

Realizace projektu EU penize stiednim skolam ptispiva k inovaci materidlné technického
vybaveni Skoly, k tvorbé vlastnich vyukovych materiald a k proskoleni pedagogt
v metodickém kurzu. Spoluprace se socidlnimi partnery rozviji jazykové kompetence zakl
formou tlumocnickych a privodcovskych aktivit.

Hospitovand vyuka ceského jazyka méla netradi¢ni cCinnostni charakter, Zaci byli
motivovani k z4jmu o probirané ucivo a vedeni ke kultivovanému vyjadfovani.
Hospitované hodiny cizich jazykli mély kvalitni Groveil a splilovaly piedpoklady
vzdélavani s ohledem narozvoj Zakovskych dovednosti a kompetenci. Ve sledovanych
hodinach odbornych predmét zvolené metody a formy prace rozvijely kompetence nejen
odborné, ale byly 1 provazany mezipfedmétoveé a vedly k feSeni problémil na socialni
a obCanské Urovni.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zakona ¢. 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci
soukromym S$kolam, predSkolnim a Skolskym zafizenim, ve znéni pozdéjSich
predpisi, je pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako
primérna.

Seznam dokladii a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opiralo

. Ztizovacti listina s G¢innosti od 1. 9. 1992
. Spolecenska smlouva o spole¢nosti s ru¢enim omezenym, doklad bez bliz§iho urceni
. Vypis z obchodniho rejsttiku ze dne 7. 9. 2012

. Vypis spravniho fizeni, ¢j. MSMT-38021/2012-62 ze dne 19. 10. 2012 (zména
feditelky)

. Vypis z rejstiiku skol a Skolskych zatizeni ze dne 15. 2. 2013
. Jmenovaci dekret feditelky Skoly ze dne 1. 9. 2012
. Aktudlné platné Skolni vzdélavaci programy
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. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikl, kteti se ve Skolnim
roce 2012/2013 podileji na vzdélavani zaka

9. Vykaz o stfedni $kole podle stavu k 30. 9. 2012
10. Vyrocni zpravy skoly za Skolni roky 2010/2011 a 2011/2012



Pardubicky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
Cj. CSIE-291/13-E

11. Rozvrh hodin tfid a ucitel ve skolnim roce 2012/2013

12. Ttidni knihy platné pro Skolni rok 2011/2012, 2012/2013 (ndhodny vybeér)

13. Zapisy zjednani pedagogické rady a zdpisy z provoznich porad za Skolni roky

2011/2012 a 2012/2013 do data inspek¢ni ¢innosti

14. Skolni fad s platnosti od 1. 9. 2012

15. Provozni tad Skoly s platnosti od 1. 9. 2012

16. Vychovné poradenstvi — dokumentace a evidence (doklady bez bliz§iho urceni)

17. Materialy k bezpecnosti prace a ochrané zdravi (doklady o Skoleni, zdznamy o trazech,
revizni zpravy, protokol z odborné technické kontroly apod.)

Pouceni

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 4 $kolského zikona, ve znéni pozdéjsich
predpisii, poZaduje ve lhité do 31.5.2013 zaslani oznameni o prijeti opatieni
Kk odstranéni zji§ténych nedostatkii. Oznameni zaflete na adresu Ceska $kolni
inspekce, Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, pripadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na (e-podatelnu csi.e@csicr.cz) s pripojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiz se tyka,
a v Pardubickém inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢ni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 11. 3. 2013

(razitko)

Ing. Michaela Vachunova, skolni inspektorka Ing. Michaela Vachunova v. r.

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor Mgr. Jaroslav Loucka v. r.

Datum a podpis fFeditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Litomysli dne 13. 3. 2013

(razitko)

Ing. Ivana Zemanova, feditelka Skoly Ing. Ivana Zemanova v. r.
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Piipominky Feditelky Skoly

Ptipominky nebyly podany.





