Ceska $kolni inspekce
Jihocdesky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC-29/16-C

Nazev pravnické osoby

vykonvajici innost Domov mlideZe a Skolni jidelna, Ceské Budéjovice,

Skoly/Skolského zafizeni Holeckova 2

Sidlo Holeckova 2, 370 04 Ceské Budéjovice

E-mail pravnické osoby info@dmcb.cz

IC 60077611

Identifikator 600028020

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Megr. Lucii Kiizovou, feditelkou $kolského zaiize ni

Jihotesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,
370 76 Ceské Budéjovice

Misto inspekéni Cinnosti Hole¢kova 2, 370 04 Ceské Budéjovice

Zxizovatel

Termin inspekéni ¢innosti 19. az 22. 1. 2016

Inspek¢ni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni Cinnosti
Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzd€lavani poskytované¢ho Skolskym zatizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich predpisii
Zjstovani a hodnoceni napléni Skomiho vzdélavactho programu a jeho souladu
S pravnimi predpisy.

Charakteristika

Domov mlddeZe a Skolni jidelna Ceské Budg&jovice, Holetkova 2 (dile ,3kolské zaiizeni)
vykonava ¢innost domova mladeze (dale ,DM®) a Skoli jidelny. Jedna se o samostatné
Skolské zafizeni urCené pro ubytovani a stravovani zakua stfednich Skol, které se nachazi na
tzemi mésta Ceské Bud&jovice. Ubytovani je poskytovano v pribéhu $kolnho roku ve
dnech Skolni vyuky (vikendy jsou odjezdové). Celkova kapacita DM je 200 lizek. Vyse
Uplaty za ubytovani je stanovena na 1400 K¢ mésiéné. Vedeni DM se dafi ptredchazet


mailto:info@dmcb.cz

Ceska Skolni inspekce
JihocCesky inspektordt

Inspekcni zprava
Cj.: CSIC-29/16-C

obwyklé migraci ubytovanych ziktu v prubéhu skoliho roku, a tak je jeho kapacita po cely
Skolni rok vyuzita na 100 %.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Reditelka $kolského zaifzeni md od zafi 2015 vytvoienou novou redlnou koncepci rozvoje
DM, v niz navazala na koncepci z minulého obdobi. Koncepce se zabyva poslanim DM,
dlounodobymi i stfednédobymi cili, prosttedky jeho rozvoje a v neposledni fadé
i pedagogickym vedenim a zkvalithovanim pedagogického sboru. Uroveii fizeni odpovida
specifice a pozadavkim Skolského zafizeni. Organizacni fad vychaz z potieb tohoto typu
zafizeni, organizaCni struktura umoziuje realizovat cile stanovené ve Skolnim vzdélavacim
programu (dale ,SVP“) na velmi dobré urovni Kvalitni ¥idici a organizatorska préace
feditelky se poztivné projevuje V neustalém zlepsovani materialné-technickych podminek
domova mladeze. Vlastni hodnoceni domova mlddeze je provadéno na pravidelnych
pedagogickych radach a zi§téni jsou vyuwZvana pro dali cinnost. Plan  kontrolni
a hospitacni Cmnosti je velmi dobfe sestaven podle jednotlivych tematickych okruht.
Hospitacni ¢innost provadi feditelka v zajmovych klubech a dalsi kontrolni ¢innost
delegovala na vedouci pracovniky jednotlivych tsekd. Ze vSech kontrol je pofizovan zapis
do jednotného formulafe a zavéry jsou projednavany s piisluSnymi pracovniky. Povinnd
dokumentace domova mladeze je zpracovana vsouladu s pravnim piedpisem a na
nadstandardni  drowni.

Vzdélavani a vychowu v DM zajistuje celkem 8 pedagogickych pracovniki. Jejich odborna
kvalifikace spliuje stanovené zikonné podminky. Reditelka domova mladeZe spliuje
kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon své funkce, ve které byla v roce 2012 znowu potvrzena
na zakladé¢ konkurzu. Vekova struktura (45 let) odpovidd potiebam zafizeni, zkuSeni
pedagogicti pracovnici Se spolu s feditelkou a ostatnimi pracovniky DM podili na
vytvafeni piiznivého klimatu. DM ma zpracovan plan dalstho vzdé€lavani pedagogickych
pracovnikii tak, aby odpovidal jeho potfebam. Reditelka spravné stanovila pro vsechny
pedagogickeé pracovniky 30 hodin tydné pimé wvychovné povinnosti (jeji napliovani je
realizovano dle rozpisu sluzeb) a 10 hodin tydné nepifimé pracovni ¢innost na pracovisti.
Noéni provoz zajiStuje vzdy jeden pedagogicky pracovnk dle stanoveného
harmonogramu. Rozpisy pedagogickych shizeb jsou vhodné uzpisobeny rozvrhim
vyuCovacich hodin.

Materialni podminky $kolského zaifzeni jsou dobré a umoziwji realizaci SVP. Vedeni
trvale usiluje o jejich dalsi zlepSovani a ve spolupraci se zizovatelem hleda optimalni
pomér mezi poticbami a dostupnymi finanénimi prostredky. Na budové dosSlo za
poslednich 10 let k celkovému zhodnoceni za vice nez 15,5 milionu korun. Budova je
zateplena, ma novou fasadu a nova okna. Hygienicka zafizeni jsou zizena jako centralni
na jednotlivych patrech a byla v minulych letech také zrekonstruovana. Z celkového poctu
68 pokoju jsou 4 dvoulizkové a 64 tfiltizkovych, pokoje jsou postupné opravovany (nové
Stuky, podlahy) a vybavovany vkusnym a ucelnym nabytkem. Soucasti jsou i dal§i prostory
pro vyuzti ubytovanych zik jako napt. knthovna (2 800 svazkl), tfi studovny s PC,
klubovny, prostor pro posilovani, kuchyiika a herna stolniho tenisu. Pro sportovni aktivity
slouzi i hiiSté na Skolnim dvofe a télocvina sousedni stiedni Skoly.

Skolni jidelna je soudasti $kolského zafizeni, poskytuje celodenni stravovani Zikim zde
ubytovanym. Dochazejici Zici se stravuji v dob& obéda. Skoli jidelna dennd nabiz
k obédu vybér ze dvou jidel a k vecefi ze tii jidel Vyzivové normy pro vékovou skupinu
stravnikt 15 let a starSi Skolni jidelna v kontrolovaném obdobi splnila. Podminky pro
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poskytovani  Skolntho stravovani stanovilo Skolské zafizeni v piisluSnych vnitinich
predpisech. Dietni stravovani pro tfi stravniky je zajisténo vydejem dovezené stravy.
Strava je poskytovana v souladu s vyhlaskou o $kolnim stravovani. Doklady a dokumenty
vztahyjici se k c¢innosti Skolni jidelny za obdobi ffjen az prosinec 2015 byly zpracovany
spravné a prikazng. Skolské zafizeni vyuziva volné kapacity k stravovani cizich stravniki
formou doplitkové c¢mnosti. Tato C¢mnost je Casoveé oddélena od Skolntho stravovani
anenarusuje jeho prubéh. Bezpecnost stravnikii ve Skolni jideln€é zajistuji pedagogiCti
pracovnici. Skolni stravovani je poskytovano na velmi dobré trovni.

Skolské zaffzeni hospodafilo s penénimi prostiedky pfijatymi ze statnho rozpodtu
urenymi na pifmé vydaje na vzd€lavani, s piispévky od zizovatele na provoz,
s prostiedky na rozvojové programy MSMT na posileni platd pedagogickych pracovniki.
Vedeni se snaz zajistit finance 1 z jinych zdroji dle svych moznosti drobnou doplikovou
¢innosti (pronajem pokoji o vikendech a skolnich prazdninich). V roce 2014 byla pofizena
zinvesticnich  finan¢nich prostfedktt  multifinkéni panev do Skoli jidelny. Dale byly
zrekonstruovany pokoje — celkem 12 (vymalovani, pokladka podlah wv¢etné PVC),
zakoupeny valendy, stolky a Zdle do pokoju (stejné tak v roce 2015). Néaklady na obnovu
pokojii byly hrazeny z provoznich prostiedkil $kolského zafizeni. Skolské zafizeni ma
dostatek prostiedkt na zajisténi Skohich vzd€lavacich programi a ke svému rozvoji.

Podminky materialni, persondlni a financni pro realizaci vzdéldavaciho programu jsou
na poZadované urovni.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Reditelka vydala SVP pro zijmové vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2015. SVP je zpracovan
na cyklické ctyflet¢é obdobi, na zikladé povinnosti vyplyvajici ze Skolského zikona
avsouladu s vyhlaskou o zijmovém vzdélavani Dle SVP je pedagogické piisobeni
domova mladeze realizovano jako neformalni a informalni vzdélavani, posiluje a rozviji
klicové kompetence stanovené ramcovymi vzd€lavacimi programy pro stredni vzdelavani.
Plan &innosti vychazejicich ze SVP je vychovateli prib&mé rozpracovavan do mésiénich
plani ¢innosti vychovnych skupin. Vedeni domova mladeze provadi pravidelnou evaluaci
SVP, kde hodnoti napléni jednotlivych kli¢ovych kompetenci Na zikladé zisténych
skute¢nosti jsou provadény pifpadné zmény a upravy SVP.

Organizace vychovné-vzdélavaci ¢innosti v DM spliiuyje pozadavky stanovené zikonnym
pfedpisem a umoziuje napliovani SVP. Ubytovani ulastnici jsou rozdéleni
do vychovnych skupin, jejichz velikost je v souladu s pravnimi normami. Vychovatelky
efektivné pracuji s menSimi skupinami nebo jednotlivymi ubytovanymi, vedou je
k samostatnosti a zodpovédnosti. Jednim z nastrojii je denni hodnoceni potradku pokoju,
kdy je vyuzivana pozitivni motivace ubytovanych k dosazeni lepsiho hodnoceni (bodovani
s naslednym vyhodnocovanim).

Volnocasové aktivity jsou vzhledem k rlznosti zajmi ubytovanych organizovany napftic
vychovnymi skupinami a jsou nabizeny pfevazné formou akci otevienych pro vSechny
ubytované a sméfuji k uelnému vyuzivani volného cCasu. Z pravidelné klubové ¢nnosti
se jednd o gastro Kklub, florbal klub, kiub malého fotbalu, Klub basketbalu, klub stolniho
tenisu, Kkreativni klub, klub volejbalu a klub ¢tenaii. Nabizené zajmoveé aktivity vhodné
podporuji  rozvoj  klicovych  kompetenci, zejména socidlnich a mterpersondlnich
a kompetenci k volnocasovym aktivitdm. Pfi vlastni vychovné praci vykazuji pedagogiCti
pracovnici vysokou miru empatic. Zajmové aktivity jsou vedeny findované na velmi dobré
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drovni. Byl pozorovan individualni piistup, ze zhlédnutych cinnosti je ziejmé, Ze
wytvofené klima v domové mladeze je piiznivé, Zaci se uCastnili nabizenych aktivit se
zajmem. Krom¢ pribémé vychovné prace jsou nabizeny jednorazové piilezitostné akce
béhem celého Skomiho roku, naptf. navstévy vystav, exkurze, koncerty rizného zaméteni,
vano¢ni a velikono¢ni besidky, organizované tematické vychazky vokoli mésta a Kulturni
akce jinych subjektd. Ubytovanym jsou k dispozici posilovaci stroje, knihovna a odebirany
denni tisk, krom¢ PC ve studovnach je jim umoznéno piipojeni vlastnich pienosnych
pocitact K internetu pomoci vykonné bezdratové sité.

SVP, organizace vidélivini a podpora rozvoje osobnosti i funkénich gramotnosti
poskytovana Skolskym zaiizenim jSOU na poZadované urovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacimu programu

Skolské zafizeni informuje o své nabidce a postupu pii Umistovani zpisobem dostupnym
véem uchaze¢m na svych webovych strankach. Pi piijimani uchaze¢t respektuje pravni
predpisy a zajiStuje rovny piistup pro vSechny uchazeCe. Dle wnitini smérnice feditelky
Skolského zafizeni k umistovani zakii maji v piipadé, Zze je poptavka po ubytovani vyssi
neZ ubytovaci kapacita, pfednost Zzadatelé, ktefi dolozli sloZitou socidlni situaci nebo
zménény zdravotni stav, dale zici niich roénikt, Zadatelé ze vzdalengjSich mist,
resp. z mist s komplikovanym spojenim.

Skolské zaifzeni poskytuje Zzikim informace o zisadich bezpeénosti a ochrany zdravi,
upozoriyje na pifpadnd rizika a vé€nuje se prevenci téchto rizik. Vede evidenci pifpadnych
urazi, které zapisuje do tfi knih trazii (pro kazdé patro domova mladeze zvlast) a ve
stanovenych piipadech vyhotowyje zaznamy o Urazu. Zaméstnanci jsou v oblastech
bezpeCnosti a ochrany zdravi a pozarni ochrany pravidelné vzdélavani a pii vSech
¢innostech zabezpecuji dohled nad Zaky.

Komunikace mezi zdkonnymi zastupci ubytovanych a DM probihd tfelné — osobné na
zaCatku ubytovani, nésledné¢ pii feSeni provoznich nebo pedagogickych zileztosti
telefonicky nebo e-mailem. DM ma nastaveny finkéni systém prevence rizikového
chovani, jedna zvychovatelek pusobi jako metodicka prevence. Oblast socialné
patologickych jevii je kazdoro¢né specifikovana v minimalnim preventivnim programu.
Momé projevy rizkového chovani zaki se pravidelné projednavaji na pedagogickych
radach.

V prib¢hu vzdélavani Skolské zafizeni u¢inné spolupracuje s partnery, nejdilezitejSimi
jsou stiedni Skoly, které poskytuji vzdélavani ubytovanym. Cilena spoluprace s témito
Skolami zaméfena na vysledky vzdélavani zaki a podporu zakl ohrozenych rizikem Skolni
netspésnosti probihd pravidelné. S dalSimi socidlnimi partnery spolupracuje DM v oblasti
prevence socialn€¢ patologickych jevii. Piinosna je pravidelnd spolupraice DM se
Zizovatelem, vzdélavacimi organizacemi a ostatnimi domovy mladeZe v regionu. Skolské
zafizeni je Clenem Asociace domovii mladeZe a internati Ceské republiky, ktera poskytuje
pomoc hlavné v legislativni, metodické a odborné oblasti.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu k vzdéldvacimu programu jsou na poZadované Urovni.

Zavéry
a) Silné stranky Skolského zarizeni
e funk¢ni systém fizeni umoznujici plynuly chod organizace,
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e piiznivé podminky pro rozvoj kli€ovych kompetenci a osobnosti ubytovanych,
e vyhodnd poloha domova mladeZze v centru mesta,
e staly zijem o ubytovani a 100% naplnénost,
e poskytovani dietniho stravovani.
b) Slabé stranky Skolského zafizeni
e spolecnd hygienickd zafizeni na patrech.
c) Navrhy a doporuceni na zlepSeni stavu $koly
e pokracovat v dalsim rozvoji materidlni oblasti skolského zizeni,
e nadéle usilovat o ziskani finanCnich prostfedkii na rekonstrukci venkovniho hiiste.

d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
¢innosti
Skolské zaiizeni kazdy rok investuje nemalé prostiedky do zafizeni DM i vybaveni
Skolni jidelny. Stabilizovany pedagogicky shor je zaméfeny na kvalitu poskytovanych
sluzeb. DM ma vytvoteny SVP na velmi dobré drovni a provadi jeho pravidelnou
evaluaci.

Seznam dokladii a ostatnich materiala, o které se inspek¢ni zjiSténi opira
1. Uplné znéni zizovaci listiny vydané dne 1. ledna 2016

Vypis z rejstitku kol ke dni 18. 1. 2016

Vnitini ¥ad s platnosti od 1. 9. 2015

Skolni vzdélavaci program pro zajmové vzdélavani s platnosti od 1. 9. 2015

a M DN

Jmenovani teditelky Skolského zafizeni na zakladé usneseni Rady JihoCeského kraje
ze dne 30. 5. 2012

Organiza¢ni fad domova mladeze a Skolni jidelny

Evidence ubytovanych zaka stav k 1. 1. 2016

Evidence ubytovanych zika v programu KARAS pro domovy mladeze

Deniky vychovnych skupin ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

10. Zapisy z pedagogickych rad ve skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

11. Zaznamy z hospita¢ni a kontrolni ¢innosti ve Skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016
12. Plan dalkiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na Skoli rok 2015/2016

13. Evaluace Skolntho vzd€lavaciho programu za Skolni rok 2014/2015

14. Pouceni ubytovanych zika ve Skolnfim roce 2015/2016

15. Koncepce domova mladeze a Skohi jidelny

© o N o

16. Organiza¢ni smérnice feditele k umistovani zakl v domové mladeze

17. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnika (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)
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18. Zaznamy o Urazech, dokumentace k BOZ

19. Smérnice k dohledu nad Zziky, pravidla pro organizaci akci konanych mimo domov
mladeze

20. Podklady z ekonomické oblasti pro roky 2013 a 2014

21. Doklady a dokumenty vztahujici se ke $kolnimu stravovani

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muzZe ieditel $koly podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim prevzeti. Piipadné
pfipominky zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské
Budéjovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi.c@csicr.cz s pripojenim  elektronického podpisu, a to Krukam feditelky
inspektoratu.

Inspekéni zpriavu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy
(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce

PaedDr. Josef Erhart, Skolni inspektor PaedDr. Josef Erhart v. r.

Bc. Ladislava Svatosova, kontrolni pracovnice Bc. Ladislava SvatoSova v. r.
V Ceskych Budgjovicich dne 12. 2. 2016

Datum a podpis reditele Skoly/Skolského zafizeni potvrzujici projednani a prevzeti
inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Mgr. Lucie Kifzova, feditelka $kolského zatizeni Mgr. Lucie Kiizova v. r.

V Ceskych Budé&jovicich dne 17. 2. 2016
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