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Inspekeni Cinnost byla zahdjena ptedlozenim povéfeni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych skolnich vzdélavacich programii dle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stfednim, vysSSim
odborném a jiném vzdélavani, ve znéni pozdéjsich predpist (dale skolsky zakon).

Zjistovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zakladniho
vzdélavani (dale ,,SVP) s pravnimi pfedpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem
zakladniho vzdélavani (dale ,,RVP*) podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zédkona
a jeho naplnéni v praxi ve vybranych oblastech RVP.

Hodnoceni souladu $kolniho vzd&lavaciho programu $kolni druziny (dale ,,.SVP SD)
podle § 5 odst. 2 skolského zakona.
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Charakteristika

PIn¢ organizovana Zakladni Skola Jablonec nad Nisou, 5. kvétna 76, prispévkova
organizace vykonava Cinnost zakladni Skoly (dale ,,8kola®), Skolni druZiny (dale »SD)
a Skolni jidelny (dale ,,SJ).

Naplnénost Skoly se v uplynulych letech pohybuje okolo 50 %. V dob¢ inspekce byla
kapacita $koly vyuZita na 56 % a kapacita SD na 100 %. Vyuku zajistuje 23 pedagogt
véetné feditelky, zastupkyné feditelky a étyf vychovatelti SD. Skola zajistuje i vzdélavani
zakli se specialnimi vzdélavacimi potfebami (déle ,,SVP*) sriznym druhem postizeni
soucasné za pomoci jednoho asistenta pedagoga, druhy asistent pedagoga je napomocen pfi
vzdelavani zaka se socidlnim znevyhodnénim. V letosnim Skolnim roce vzdelava skola
40 téchto zakl, z toho 12 dle individualniho vzd¢lavaciho planu véetné dvou zakt
mimofadné nadanych.

V tomto $kolnim roce probiha vyuka v deseti tfidach dle SVP ,.Skola pro zivot“ a ve tfech
ttidach prvniho stupné podle SVP ,,Montessori“, ve SD dle SVP SD.

Velkou péci skola vénuje vzdélavani zaku s odliSnym matefskym jazykem (dale ,,OMJ),
kterych je aktualn¢ 24.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola se nachazi v okrajové ¢asti mésta ve dvou budovach, které jsou spojeny chodbou. Je
dopravné dostupna. Neni bezbariérova. Cast prostor vyuziva mateiska $kola. Stravovani je
zajisténo ve Skolni jideln€, ktera poskytuje stravovani na standardni trovni, jeji rezervy
jsou v pInéni vyzivovych davek.

Dostate¢né vnitini prostory poskytuji moznosti vyuky v kmenovych tfidach a v odbornych
ucebnach. Variabilitu vyuky umoznuje vybaveni interaktivni technikou ve tfidach
dataprojektory a ve tfech odbornych ucebnach interaktivni tabuli. Podporu ICT
gramotnosti zajistuji dvé plné vybavené pocitacové ucebny. Pro vyuku télesné vychovy
ma Skola zazemi v podobé dvou télocvicen. Prostor mezi budovami je vybaveny hracimi
prvky. Nevyhodou je chybé&jici Skolni hfisté. K rozvoji ¢tendiské gramotnosti prispiva
zakovska knihovna a zadost o kratkodoby projekt z EU v dobé od cervence do prosince
2015, ktery zahrnuje podminku ndkupu novych kniznich titula.

Mnozstvi vhodnych pomiicek a materialni vybaveni pro vzdélavani ve §kole i k praci SD
jsou na dobré urovni. Ttidy jsou vybaveny vyskové nastavitelnym nabytkem, kapacita
hygienického zatizeni odpovida poctu zéki. Projekty z opera¢niho programu ,,Vzdélavani
pro konkurenceschopnost® umoznily nakup interaktivnich tabuli, dataprojektort
a pocitacu.

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd (dale ,,BOZ*) ve skole jsou
stanoveny ve Skolnim fadu, ktery zaroven obsahuje i rezim pii akcich konanych mimo
$kolu, dale ve vnitinim fadu SD a SJ a v internich piedpisech $koly. Pouceni Zakd
o0 bezpecnosti je provadéno na zacatku Skolniho roku a pfedchazi naslednym cinnostem ve
Skole i SD. Reditelka vydala samostatné vnitini predpisy k organizovani mimoskolnich
akci, smérnici k prevenci rizik ohrozujicich BOZ zakli a stanovila opatfeni k jejich
eliminaci. Pro pfipad pozaru ma Skola vypracovanou pozarni poplachovou smérnici
a evakuacni plan, pro piipad Grazu traumatologicky plan.
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Doplitkem $kolnich vzdélavacich programu je velké mnozstvi projektové vyuky, Skolni
i mimoskolni aktivity, vyuka plavani pro druhy a tieti ro¢nik (Montessori pro vSechny
ro¢niky ve zkradceném rezimu), lyzaisky vycvik pro sedmy ro¢nik, vycvik brusleni pod
vedenim lektorky. Vyuka anglického jazyka je zafazena v prvnim a druhém ro¢niku
v hodinové dotaci. Dal$im cizim jazykem je jazyk némecky. Podporu klicovych
kompetenci plni velké mnozstvi aktivit a akci §koly sportovniho, kulturniho, vzdélavaciho,
sbérového a ekologického charakteru, véetné ucasti zakt v soutézich a olympiddach.
Cinnost SD navazuje na praci §koly, prohlubuje a rozviji dovednosti formou spontannich
¢innosti. Vyuka Montessori probihd ve tfidach, kde jsou zaci rizného vékového sloZeni,
celodenni vyuku dopliiuje i vyuka v samostatném oddéleni SD.

Skola je zapojena do projektu ,,Mléko do §kol“, ,,Ovoce do $kol“ a projekti podporujicich
naptiklad vzdélavani zak s odliSnym matefskym jazykem, environmentalni vychovu
a vyuku ciziho jazyka.

Skola dobfe pracuje se zaky se SVP i v oblasti kariérniho poradenstvi. Vénuje péci zakaim
se socidlnim znevyhodnénim. Ma dobie propracovany systém prace se zaky s OMJ, kterym
se individualné vénuje nejen pii vlastni vyuce, ale i mimo vyucovani formou doucovani.
V piipad€ potieby jsou zZaci zafazovani do nizSich ro¢nikti z diivodu osvojeni Ceského
jazyka.

V oblasti preventivnich opatfeni se Skola zaméfuje na predchazeni rizikovému chovani
ana prevenci socidlné patologickych jevii. Prioritou je utvafeni postojii ke spolecnosti,
vedeni ke zdravému zivotnimu stylu a dovednosti zvladani stresovych situaci. Tato péce je
podporovana minimalnim preventivnim programem, jehoz témata prolinaji vyukou.
Soucasti je nabidka volnocasovych aktivit.

Rizeni §koly je koncepéni, piidélené kompetence funkéni. Vychovna poradkyné spliuje
podminku specializa¢niho studia k vykonu této ¢innosti. Pro uplné zabezpeceni odborné
kvalifikace vyucujicich chybi kvalifikace ctyfem pedagogiim, znichz jedna si svou
odbornou kvalifikaci rozsifuje, a ostatni si odbornou kvalifikaci dopliuji studiem. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniki je podporovano.

Pii vzdélavani zakti se SVP a na podporu primarni prevence vyuziva Skola pomoci
odbornikli. Fungujici je kooperace se zfizovatelem a Skolskou radou. Se zakonnymi
zastupci udrzuje Skola partnersky vztah, dba na jejich v€asnou informovanost o vysledcich
vzdeélavani zakt i o aktivitich Skoly. Spoluprace s matetskou Skolou, v podobé
,,Predskolicky*, napomaha bezproblémovému vstupu déti do zakladniho vzdélavani.

Zakladni finan¢ni prosttedky Skola ziskdva ze statniho rozpoctu a od zfizovatele. Mezi
ostatni zdroje patii uplata za zdjmové vzdélavani ve SD a stravné. Zapojeni do projektu EU
»penize Skoldm“ umoznilo materidlni vybaveni a pfispélo k dalSimu vzdé€lavani
pedagogickych pracovnikil. Skola rovnéz vyuziva uéelové poskytnuté dotace od MSMT,
napt. ,,Bezplatnd vyuka ceského jazyka pfizplisobena potfebdm zaki-cizinci z tretich
zemi®, ,,Kompenza¢ni u¢ebni pomticky pro zaky se zdravotnim postizenim v roce 2014,
,Podpora vyuky vzdélavaciho oboru Dalii cizi jazyk®“. Skola ziskava finanéni prostiedky
iz dalSich dotacnich programt, napi. od Ministerstva zivotniho prostfedi a z evropskych
socialnich fondii. Zapojila se do projektii od komercnich i neziskovych subjektti, napf.
,Integrace do vyuky ICT*, ,,Zavadéni metody CLIL na zékladni Skole prostfednictvim
rodilych mluvéi nebo ,,Zruéna véda®.
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Skola ma vhodné prostorové, materialni, finanéni i personalni podminky. Zajistuje
bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani i volny pohyb zZaki. Vénuje se péci o zaky se SVP
s ruiznym postiZzenim. Ziskavani tucelovych dotaci, participace nebo partnerstvi
v riznych projektech i vlastni investicni fond umoZziuji Skole postupnou obnovu
a modernizaci materialniho vybaveni. Nastavena pravidla vzdélavani zaka s OMJ

jsou ucinna.
Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Spoleénym jmenovatelem vyuky na prvnim stupni byla vhodnd motivace zaku,
systematické vedeni, individualni pfistup, volba rtiznych metod a forem prace. Zatazena
byla t¢émata dopravni vychovy, vychovy ke zdravi a zdrava vyziva s praktickym vyuzitim.
Zaci byli vedeni k pfemyslent, logickym ivahdm a skupinové praci.

Specifikem na druhém stupni byl ve vétsi mife frontalni zptisob vedeni vyuky s vyuzitim
fizeného rozhovoru, samostatné a skupinové prace. Volené formy prace mély motivacni
charakter. Zaci byli vedeni k uvaze, samostatnému projevu a vyhledavani informaci.
Pozitivem bylo vhodné propojeni spraxi a uziti interaktivni techniky k nadzornému
doplnéni probiraného uciva. Sebehodnoceni nebylo vyuzito.

Vyuka anglického jazyka v prvnim a druhém roc¢niku byla vedena pfedev§im formou hry,
nacviku vyslovnosti a tvlrcich aktivit zejména na komunikativni urovni. Vyuka angli¢tiny
byla na velmi kvalitni urovni, uéitelky volily vhodné metodické postupy, varianty metod
a formy prace vedouci k soustavné aktivizaci zakd, v hodinach hovotily se zéky pievazné
v cizim jazyce, stavély na komunikaci a porozuméni.

Vyuka Montessori byla zaloZena na alternativnim piistupu ke vzdélavani. Zaci jsou
nendsilné¢ vedeni k samostatnosti a moznosti volby svého pracovniho tempa i obsahu
vzdélavani. Zaci dokazali prezentovat svoji praci, diskutovali, pracovali soustiedénd se
zamérem dosdhnout svého vytéeného cile. Bezprostiedné komunikovali, uvédoméle
respektovali nastavend pravidla. Podporou byla vhodnd motivace, vedeni a empaticky
pristup vyucujicich. Zpétnou vazbou jsou vlastni portfolia s planovanim prace
a sebehodnocenim dosazenych znalosti a dovednosti. 11 zakii ma& povolené individualni
domaci vzdélavani.

Vyuku charakterizovala vstficnd a nestresujici atmosféra. Pozitivni byla patrna snaha
neptedkladat zakiim hotové informace, ale vést je k tvaze a k vlastnimu vyjadieni. Pti
vyuce byla viditelna podpora zaki s OMJ.

Zaci se aktivné zapojovali do prace a plnili zadané tikoly. Projevili dovednost piirozend
komunikovat, pracovat s mapou, spolupracovat ve skuping, v pfipadé samostatné prace
vhodné volit postup feSeni zadaného ukolu. Pfi vhodné motivaci zaci prokazali dobré
znalosti probiraného u¢iva. Hodnoceni mélo motivacni, diagnostickou a regulativni funkci,
respektujici individualitu zaka.

Vyuziti u¢ebnich pomiicek a individualni pfistup jsou na standardni urovni. Metody
a formy prace se liSily s vékem Zaki, ¢innostni uc¢eni bylo vyuZito pifevazné na prvnim
stupni. Na druhém stupni bylo vice vyuZiviano frontdlni vyucovani s Fizenym
rozhovorem vedoucim k vlastnimu vyjadieni, tivaze a vyvozovani zavérd. Pozitivem
je vyuziti ICT pro nazornost vyuky. Prostor ke zlepSeni se nabizi ve vétSim vyuzZivani
prvki sebehodnoceni a vzijemného hodnoceni Zaki. Vyuka Montessori respektovala
pIné osobnost Zakii s moZnosti vlastni volby cilii i postupu k jeho dosaZeni.
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Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim
Skola se prezentuje na vefejnosti prostfednictvim webovych stranek skoly.

Vysledky vzdélavani svych zaka Skola pravidelné sleduje. Vykazuje primémé asi 2 %
neprospivajicich zakt. S vyznamenanim prospiva prumémeé 17 % zaka. Kazenské postihy
nepfevazuji nad pochvalami. Skola fe§i problémové situace okamzité a spolu
s dodrzovanim nastavenych pravidel eliminuje vyskyt patologickych jevt u zakd.

Realizace projektu péce o zaky s OMJ ma zjevné vysledky. Krouzky vzdélavani cizinct
jsou soudasti projektu na podporu jejich vzdélavani. Zaci se déli do skupin nejen dle véku,
ale i podle trovné znalosti ¢eského jazyka. Do vyuky jsou zafazovany specializované
pomticky, materialy a ucebnice, v ptipadé potfeby jsou pofizovany odpovidajici vyukové
interaktivni programy.

Nastavené systémy v ramci prevence a pée o zaky se SVP maji viditelné vysledky.
Zapojeni asistentli pedagoga umoziuje individudlni pfistup k zakiim se SVP. Od zacatku
pristiho skolniho se tato péce zkvalitni nastupem dalSich ti asistenti pedagoga.

Mnozstvi Skolnich i mimoskolnich aktivit riznorodé povahy plsobi na celkovy rozvoj
74kQ. Zaci jsou usp&sni v mnoha sout&Zich, olympiadach a turnajich. Ugastni externiho
testovani na serveru pro podporu zakl ,,proskoly“. V letoSnim roce se Skola ucastnila
testovani TIMSS.

Znalosti a dovednosti Zakl jsou na poZadované urovni. Prikladna je péce o Zaky
s OMJ. Podporu talentovanych Zaki plni moZnost ucasti v ruznych soutéZich.
Aktivity §koly podporuji vSestranny rozvoj Zaki.

Zavéry
a) Pozitivem Skoly jsou dostatecné vnitini prostory, pristup a péce k Zakiim se SVP
a zakim s OMJ. Finan¢ni moZnosti Skoly posiluje zapojeni do projekti a vyuziti
dotaénich programii. Skola zajituje bezpe¢né prostiedi pro vzdélavani. Cilem je
Skolu zpristupnit riznym formam vzdélavani, jako je vyuka Montessori, v planu
ma také otevieni tfidy zamérené na bezplatnou jazykovou pripravu Zakii-cizincu.

b) Negativem je aktualné nesplnéni odborné kvalifikace nékterych pedagogi, ktefi si
odbornou kvalifikaci dopliuji studiem.

¢) CSI doporuéuje aktualizovat $kolni ¥ad, obménit ¥ady vyukovych materiili pro
vyuku anglického jazyka z divodu provazanosti obou stupii. Dale vyuzit p¥i
vyucovani sebehodnoceni Zaki.

d) Od data posledni inspekce nedoSlo k vyraznym zménam. Diky projektim

z operacniho programu ,,Vzdélavani pro konkurenceschopnost“ doslo k obnové
a rozsireni interaktivni techniky.
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Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.
2.
3.

o

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Ztizovaci listina ze dne 22. 10. 2009, s uéinnosti od 22. 10. 2009

Piiloha ¢. 1 ke zfizovaci listing &j. 03/2009/ZL/ZS ze dne a s G&innosti od 20. 2. 2015
Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni ¢j. MSMT-35310/2012-62 ze dne 28. 8. 2012, sucinnosti
od1.9.2012

Jmenovani feditelky Skoly ¢j. 39857/2013 ze dne 24. 5. 2013 s t€innosti od 1. 8. 2013
na obdobi 6 let

Minimalni preventivni program skoly v oblasti prevence rizikového chovani ze dne
1.9.2014

Dlouhodoby plan — koncep¢ni zaméry a ukoly vobdobi 2014 — 2016 ze dne
1.9.2014

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti 2014/2015

Plan prace, Skolni rok 2014/2015

Skolni fad ze dne 24. 8. 2009 s platnosti od 1. 9. 2012

Vnitini fad Skolni druziny s platnosti od 1. 9. 2009

Plan akci Skolniho metodika prevence pro Skolni rok 2014/2015

Dlouhodoby plan environmentalni vychovy, nedatovano

Roc¢ni plan environmentalni vychovy, skolni rok 2014/2015 ze dne 8. 9. 2014

Rady odbornych uéeben

Smérnice k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakt skoly s platnosti od 1. 9. 2009
Smérnice k primarni prevenci socialné¢ patologickych jevi u déti, zaka a studentt
s platnosti od 1. 9. 2009

Doporuceni ke zfizeni funkce asistenta pedagoga na Skolni rok 2015/2016

Seznam integrovanych zaki na skolni rok 2014/2015 — 13 zaka

Kniha urazti vedena od 24 4. 2006

Plan vychovného poradce Skolni rok 2014/2015

Zapisy z pedagogickych rad za posledni tfi roky

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki - 2014/2015

Organizacni tad s platnosti od 9. 11. 2012

Individualni vzdélavaci plany — 12 zaka

Vyro¢ni zprava o Cinnosti Skoly za Skolni roky 2011/2012 ze dne 27. 9. 2012,
2012/2013 ze dne 15.9.2013,2013/2014 ze dne 30. 9. 2014

Skolni vzd&lavaci program kolni druziny s platnosti od 1. 9. 2013

Skolni vzdé&lavaci program zakladni vzdélavani ,.Skola pro zivot“ a ,,Montessori‘
s platnosti od 1. 9. 2007

Doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikti

Ttidni knihy ZV na Skolni rok 2014/2015

Ttidni knihy SD na $kolni rok 2014/2015

Z4kovské knizky $kolni rok 2014/2015

Rozvrh hodin na skolni rok 2014/2015

Ttidni vykazy a katalogové listy I. A, 6. ro¢nik

Vykaz zisku a ztraty ke dni 31. 12. 2014

Hlavni kniha, obdobi 12/2014

Vykaz o zékladni skole M3
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zidkona miiZe feditelka Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pFipominky za§lete na adresu Ceska $kolni inspekce Masarykova 28, 460 01
Liberec 1, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
(csid@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na vySe uvedenou adresu, a to
k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava v€etné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Blanka Hornova, Skolni inspektorka Mgr. Blanka Hornové v. r.

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka Mgr. Véra Hessova v. r.
Be. Jana Cerméakova, kontrolni pracovnice Be. Jana Cermdkovd v. r.
Bc. Andrea Trejtnarova, kontrolni pracovnice Bc. Andrea Trejtnarova v. r.
Bc. Ivana Kolarova, kontrolni pracovnice Bce. Ivana Kolarova v. r.

V Liberci dne 15. 6. 2015

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Michaela HanySova, feditelka Skoly Mgr. Michaela Hanysova v. r.

V Jablonci nad Nisou dne 18. 6. 2015



