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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Sazovickd zakladni Skola v sobé sdruzuje Ctyfi zafizeni - zdkladni Skolu, matetskou Skolu,
Skolni druzinu a Skolni jidelnu. Zékladni Skola je malotfidni. V dobé kontroly méla 29 zaki ve
2 ttidach C¢tyrech rocnikl. Spojené se vyucuji vzdy dva po sobé¢ jdouci rocniky.

Mateiska Skola ma kapacitu 25 déti a ta je vsouCasné dobé naplnéna. Zajem dokonce
prevysuje kapacitni moznosti. Ve Skolni druzing je v letoSnim Skolnim roce zapsan jeden Zak.
Vzhledem k poctu déti v obci je progndza Skoly dobra.

Vyuka v zakladni Skole probiha v 1. a 2. ro¢niku podle Zakladni Skoly ¢j. 16 847/96-2, ve 3. a
4. ro¢niku podle vzdelavaciho programu Obecna Skola ¢j. 12 035/97-20.

Kontrola CSI byla tentokrat zaméfena na wroven Fizeni celé $koly, v oblasti vychovné
vzdélavaci na humanitni obory (Cesky jazyk a spolecenskovédni predméty) a praci matetské
Skoly.

Vsechna zafizeni jsou v jednom komplexu budovy, ktery vznikal postupnymi piistavbami.
Umistén je u hlavni silnice. Z hlediska bezpec¢nosti zakti by bylo nanejvys zadouci, aby skola ve
spolupraci se zfizovatelem a dopravnim oddélenim policie iniciovala pfed Skolni budovou
ziizeni ptechodu pro chodce (zebry).

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Cesky jazyk

Vyuka ¢eského jazyka byla sledovana ve ¢tyfech ro¢nicich. Tydenni ¢asova dotace je v souladu
s realizovanymi vzdélavacimi programy. Razeni pfedmétu v rozvrhu hodin odpovida
psychohygienickym a didaktickym pozadavkim.

Planovani a piiprava vyuky byly hodnoceny jako velmi dobré. Tematické plany jsou
zpracovany ve shod¢é s osnovami, jejich obsah je sestaven podle pouzivanych ucebnic.
Névaznost udiva je zajisténa predeviim denni vzijemnou konzultaci ucitelek. Zakiim
s pomalejSim pracovnim tempem nebo s vyvojovymi poruchami byla v€novana zvySena
pozornost.

Vyuka Ceského jazyka je zabezpecena ucitelkami s pozadovanou odbornou a pedagogickou
zpusobilosti.

Materidlni podminky jsou velmi dobré. Vyuc€ovani probihd ve tfidach vybavenych novym
nabytkem, dobfe osvétlenych i1 vytdpénych. VSechny prostory jsou vkusné vyzdobeny
kvétinami, obrazky a vyrobky zakd. Ucitelky 1 Zaci pracovali s magnetickymi tabulemi,
s riznymi nazornymi pomuckami (n€které vyrobily ucitelky) a s didaktickou technikou.
Pouzivané ulebnice maji schvalovaci dolozku MSMT. Pro pfipravu i vlastni vyuku maji
ucitelky vybér odborné literatury. Encyklopedie a doporucené tituly knih pro praci s celym
oddélenim jsou dle finan¢nich moznosti postupné dopliiovany. Ve Skolni budové se nachézi
obecni knihovna. S jeji pracovnici feditelka navazala dobrou spolupraci. Zaci si zde knihy nejen
pujcuji, ale také se zicastiiuji planovanych besed.

Organizace, metody a formy prace byly hodnoceny nékdy jako vynikajici, jindy jako velmi
dobré. Obé ucitelky vzdy splnily vyukovy cil, ktery si stanovily. V priibéhu vyucovani byly
sttidany pestré formy cinnosti véetné relaxacnich, v nichz byl pohyb doprovazen zpévem. Ve
Skole se vyucuje ve spojenych oddélenich, proto nikdy nechybéla samostatnd prace. Byla vzdy
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vyhodnocena, nékdy i1 se zapojenim zaki. Zvlast¢ star§i jsou vedeni, aby vykony své i
spoluzakti dovedli posoudit. Zobecnit 1ze, Ze vyuka probihala formou znamych a méné
obvyklych didaktickych her, ale zdkladni u¢ivo mluvnické slozky bylo upeviiovano diikladnym
tradiénim procvi€ovanim. Prosp&$né bylo, ze si Zaci mohli své znalosti a ziskané informace
ovétovat pii praci s vyukovymi programy na pocitaci. Hodina literdrni vychovy se vyznacovala
naro¢nosti ucitelky. Velmi dbala na techniku c¢teni, na ¢teni s porozuménim. Jeji vypravéni
znamé povéesti citlivé umocnila vhodné vybrand magnetofonova nahravka. Ucitelka se snaZzila o
rozvoj komunikativnich dovednosti starSich zakt, vétSina z nich vSak neprojevila dostate¢nou
slovni zasobu umérnou véku. Zato ve slohu téméef vSichni ptitomni piekvapili vtipné slozenym
blahopianim k svatku. Kontrola pisemnosti potvrdila, Ze je vénovana pozornost psani
spravnych tvarti pisma, pravopisu i celkové uprave v seSitech. Pocet zndmek z ¢eského jazyka
zapsanych v deniccich a v zakovskych knizkach je pro informovanost rodi¢t postacujici.

V tUvodni ¢asti vSech hospitovanych hodin byli Zaci motivovani, dobry vykon ucitelky
odmeénovaly pochvalou.

Interakce a komunikace byly celkové hodnoceny jako velmi dobré. Zaci dostavali jasné a
srozumitelné pokyny i otdzky. Pii vyuCovani se chovali vzorné. VSechny hodiny se
vyznacovaly ptatelskou pracovni atmosférou.

Kvalitu vzdélavani v piedmétu Eesky jazyk hodnoti CSI jako velmi dobrou.

Spolecenskovédni predméty

V ramci tohoto bloku byla hodnocena prace v prvouce a vlastivéde€. V téchto predmétech byla
vyuka v souladu s osnovami $kolou pfijatych uéebnich pland. Clenéni uéiva do jednotlivych
rocnikll a navaznost je zajiStovana prostiednictvim tematickych plant. Je zohlednovéna i
navaznost na ucebni programy, podle nichz probihd prace ve Skolach, kam Zaci piechazeji do
vyssich ro¢nikil (TeCovice a MysloCovice). Pripadné korekce probihaji prosttednictvim dennich
konzultaci pedagogickych pracovnic. V tomto Skolnim roce nevykazuje Skola Zadného
integrovaného Zzaka. Je vSak vénovana individudlni péce vSem, kterym to doporucila
pedagogicko psychologickd poradna (dale PPP) nebo ucitelky zjistily, ze dit€¢ z jakékoliv
priCiny takovouto pomoc potiebuje. Vyuka oborti je béhem Skolniho roku dopliovéna velmi
vhodné smérovanymi vlastivédnymi vylety a exkurzemi. CSI povazuje za piikladné spojovani
téchto predméti se Zivotem v obci a péstovanim pozitivniho vztahu Zzakl k regionu. Oblast
planovani vyuky prvouky a vlastivédy Ize hodnotit jako vynikajici.

Vyuka sledovanych pfedméti je svétena dvéma ucitelkam. Jedna ma predepsané pedagogicke i
odborné vzdélani, druha ma stfedoskolské pedagogické vzdélani. Touto skute¢nosti doslo
k poruseni § 3 odst. 1 zdkona CNR &. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve $kolstvi,
ve znéni pozdéjSich predpist, § 51 odst. 1 zédkona €. 29/1984 Sb., skolsky zakon, ve znéni
pozdéjsich predpisti a § 1, § 2 odst. 1, 4 vyhlasky MSMT CR ¢. 139/1997 Sb., o podminkéch
odborné a pedagogické zptsobilosti pedagogickych pracovniki a o predpokladech kvalifikace
vychovnych poradct.

Vyucovani probihd ve tfidach zafizenych novym nabytkem a vkusné vyzdobenych materidly
vztahujicimi se k oboru i potfebnymi didaktickymi pomickami. VyuZivano je i odbornych
programtl v pocitaci. Vyukové prostory odpovidaji vzhledem k poctu zaki psychohygienickym
zasadam. Kromé promyslené vybiranych ucebnic je pfi praci détem umoznéno hledat informace
v fadé encyklopedickych titulii. CSI rada konstatuje, Ze ve $kole je funkéné vyuzivana veskera
didakticka technika, slouZzi uc¢itelkdm i pfi organizacné naro¢né praci v oddélenich. Mnohé dalsi
dvojrozmérné pomucky si pedagogové vyrabéji sami. Oblast materialniho zabezpeceni hodnoti
CSI jako vynikajici.
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Prace ve tfidach je organizacné ovlivnéna tim, Ze musi byt Casové skloubena c¢innost
v oddélenich. Kvalitu realizace ovlivnil nejen nizky pocet zakd, ale i jasna pravidla a pokyny
vyucujici. Bezchybna byla i variabilita pouzivanych metod. Pfitom byl dostatek casu vénovan
individudlnimu tempu kazdého Zéka, bylo pamatovano na ukoly pro nadanéj$i i pomoc tém,
kteti méli problémy. Ucelné bylo vyuzito dalsich zdroji informaci. Zejména je tieba ocenit, Ze
v ramci vyuky navstévuji zaci mistni organizace (hasi¢i) a piimo od jejich ptedstavitelii se
dozvidaji o jejich Ccinnosti. Vzhledem k potfebné organizaci vyuky jsou Zaci vedeni
k samostatné praci, ale byla od nich pozadovéana i vzéjemna kooperace pii skupinové vyuce.
Pochopeni i vysvétleni u€iva byl vénovan dostatecny prostor, v jedné hodiné chybél potitebny
Cas pro utvrzeni pravé poznaného. Organizace, formy a metody vyuky byly vynikajici.

Velmi dobie bylo pracovano s motivaci, nezapominalo se na vychovné vyuziti. Nové poznani
navazovalo na zivotni zkuSenosti zaki, vyuzivalo se poznatkl ziskanych pfi mimoSkolnich
akcich. Pedagogové si vysledky své prace provetovali, fungovala zpétnd vazba. Po probrani
jednotlivych témat jsou ziskané poznatky ovéfovany pisemnymi testy. Rodice jsou o vysledcich
pribézné informovéni. V piimé praci se zdky vSak nebyly dostate¢né rozvijeny dovednosti
zakl vyjadrtit se v souvislém projevu, vyzadované odpovédi byly prevazné jednoslovné.

Zaci akceptovali pfedem dohodnuté pravidla chovéani. Rozvoj komunikativnich dovednosti byl
v nékterych hodinach odsunut ve snaze probrat co nejvice uciva. Byl vSak dan prostor, aby zak
mohl vyjadfit sviij ndzor. Osobnost kazdého Zéka byla respektovana a rozvijena.

Vzhledem k vy§e popsanym skuteénostem hodnoti CSI celkové vyuku spolecenskovédnich
piedmétii v této Skole jako velmi dobrou.

Materska Skola

Vychovné vzdélavaci program Skoly vychazi z poslani matetské Skoly a uskuteciiuje se
v souladu se zikonem CNR ¢&. 76/1978 Sb., o skolskych zafizenich, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Pedagogicka cinnost matefské Skoly je rdmcové podloZena dosud platnym Programem
vychovné prace pro jesle a mateiské Skoly (MS CSR ¢&.j. 33 483/83-201) a jeho modifikaci
Casoveé tematickymi plany. Z nich jsou vybirdny cile, které jsou aplikovatelné na podminky
mateiské Skoly a odpovidaji schopnostem a moznostem déti. Stanovené cile vychovné
vzdé€lavaci Cinnosti jsou v souladu se souCasnymi trendy piedskolni vychovy. Vzhledem
k vékove heterogennimu sloZeni tfidy vSak neni ptedevS§im v fizenych Einnostech dostate¢né
dbano na diferenciaci stanovenych kol (nezohlednén vek a osobnostni zvlastnosti déti).

Kazdodenni rozpis vychovné prace je realizovan na zékladé¢ podrobnych dennich ptiprav.
Snahou obou ucitelek je provadét planovani v integrovanych tematickych celcich, které by
pfirozené navazovaly na zkuSenosti a predchazejici poznatky déti. Tento zamér se dafi
uskuteciiovat prevazné jen pii zpracovani aktudlnich prozitkd z kulturnich a spolecenskych
aktivit. V planovani vychovné prace obou ucitelek pfetrvava tradicni Elenéni dopolednich
¢innosti na samostatné celky bez zadouci pfirozené motivacni a organizacni prostupnosti a
navaznosti, a to jak v dennich ¢innostech, tak i tydennich celcich. Nizsi efektivita byla zjiSténa
predev§im v planovani rannich her, v nichZ jsou casto preferovany pouze ukoly z mravni
vychovy.

Zpétnd vazba k plnéni stanovenych cili je dokladovdna a vedenim Skoly kontrolovdna
prostiednictvim zéapist v Piehledu vychovné prace. Jejich obsaznost i vypovédni hodnota jsou
na kvalitni Grovni. Ze zépisi je zfejmé, Ze vSechny vychovné vzdélavaci slozky jsou plnény
rovnomerne.
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Na zaklad¢ vySe uvedenych skutecnosti je oblast planovani a piipravy vychovné vzdélavaci
¢innosti matef'ské Skoly hodnocena jako primérna.

Vychovné vzdélavaci nabidka matetské Skoly je doplnéna odbornou logopedickou Einnosti,
kterou zajistuje logopedicka asistentka. V jeji péci je Ctrnact déti matetské Skoly a tii Zéci
zakladni Skoly. U vSech déti je provedena vstupni depistaz a vedena predepsana dokumentace.

vvvvv

vvvvvv

pristupu k této specialni péci neni vtomto Skolnim roce logopedickd Cinnost na zadouci
urovni. Ur€ité rezervy byly zjiStény i1 v individudlnim pfistupu k détem s odkladem Skolni
dochazky. Ze strany ucitelek nejsou dostatecné vyuzivany zaveéry z vySetfeni téchto déti
odborniky PPP.

Pedagogickou praci matetské Skoly zajistuji dvé zkuSené pracovnice. Obé maji odbornou
pedagogickou zptisobilost ziskanou stiedoSkolskym studiem. Ddle si ji obé trvale rozsituji
prostiednictvim studia odborné literatury i ucasti na vzdélavacich seminafich. Personalni
podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Provoz matetské Skoly je stanoven na dobu 06:30 - 15:45 hodin. Délka provozu je stanovena
s ohledem na potieby rodicovské vetejnosti a zfizovatele. Pocet zapsanych déti pro Skolni rok
2000/2001 neptekracuje udé€lenou vyjimku, ani kapacitu stanovenou Okresni hygienickou
stanici ve Zling. JelikoZz zdjem rodi€h o umisténi déti do matetské Skoly prekracuje jeji
kapacitni moZnosti, rozhodla o pfijeti déti do mateiské Skoly obec v souladu s § 14 odst. 3
zdkona CNR ¢&.564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve kolstvi, ve znéni pozdéjsich
predpist.

Organizace vychovné prace matefské §koly je stanovena rozpisem piimé prace uéitelek. Ukoly
souvisejici jsou Casové vymezeny a podle potieby provozu feditelkou upravovany v ramci
stanovené¢ho pracovniho tvazku. Pti vyS$$im poctu déti, nez stanovuje § 10 odst. 4 vyhlasky
MSMT CR ¢&. 35/1992 Sb., o mateiskych $kolach, zajistuje bezpeénost déti pii pobytu venku
spolecné s ucitelkou skolnice.

Prostorové zazemi Skoly jiz plné neodpovidd pedagogickym a psychohygienickym
pozadavkiim pro ptedskolni vychovu. Pfedev§im prostory Satny a socialniho zafizeni jsou
vzhledem k poctu déti jizZ nevyhovujici. Tuto skutecnost potvrdila i zprava z kontroly OHS (&.j.
6850-231.3/2000 ze dne 9. 11. 2000). Na zaklad¢ jejiho zjisténi se uskuteni v tomto roce
zasadni prestavba prostor matetské skoly a skolni jidelny.

Vybaveni interiéru matetské skoly je v souCasnosti zastaralé a ne vzdy funkcni. Ulozeni hracek
a didaktickych pomticek neumoziiuje détem se samostatné obslouzit. Chybi skladovaci
prostory.Ucitelky ne vzdy dostatecné dbaji na priibézné vytrazovani nefunkénich predmétu.
Nabidka hracek, stavebnic i didaktickych pomicek je vzhledem k poctu dochdzejicich déti
pfiméfend. V mensi mife je zastoupeno télovychovné naradi pro piirozené uspokojovani
spontanni pohybové aktivity déti. Vzhledem k velmi omezenému prostoru matetské Skoly
vyuzivaji ucitelky pravidelné télocvicny zakladni Skoly. PredevS§im v fizenych ¢innostech je
dostatecné uplatiiovana audiovizudlni technika i klavir. Interiér mateiské Skoly je vkusné
vyzdoben vytvarnymi pracemi déti i ucitelek. V celé budové je piimefena teplota, dobré
svételné podminky.

Soucasti matetské Skoly je Skolni zahrada s klasickym zahradnim nabytkem, piskovistém a
travnatym i dlaZdénym povrchem.

V dennim reZimu je dbano na vytvofeni dostatecného prostoru pro spontanni a fizené aktivity i
kazdodenni zatazovani télovychovnych chvilek. Pfi sledovani organizace dopolednich
vychovnych ¢innosti se vSak stanovené pozadavky ucitelkdm nedafilo zcela naplnit. Tim, Ze
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obéd je Skolni jidelnou stanoven jiz na dobu 11:00 hodin, dochazi ke zkracovani doby pobytu
venku 1 ¢asového prostoru mezi jednotlivymi jidly. Tuto situaci jeSté vice ztéZuje pievazujici
frontalni organizace veSkeré prace, a to nejen Cinnosti fizenych, ale i aktivit spojenych
s pfemistovanim a stravovanim déti. To vede v samém dusledku ke vzniku nefunkénich
prostojii, nerespektovani osobnostnich potfeb déti. Touto skutecnosti se snizuje moznost
individudlné¢ dbat na upeviiovani a dodrZzovani ziskanych kulturné hygienickych a
sebeobsluznych navykii u déti. Nedostatecné je feSen pitny rezim déti i respektovani
individudlni potfeby spanku.

Podminky materidlni a psychohygienické jsou vzhledem k stavajici organizaci vychovné
¢innosti hodnoceny jako pouze vyhovujici.

Hodnoceni tucelnosti organizace vychovné vzdélavaci Cinnosti vychdzi ze sledovani dvou
dopolednich bloki. Casovy prostor pro spontanni ¢innosti byl v pritbéhu dopoledne vymezen
pfedevS§im v rannich hrach. Déti byly dostatecné motivovany podnétnymi stavebnicemi a
didaktickymi pomtickami. Vhodné volenymi metodami zaméfenymi na jednani a chovani byla
vSestranné podporovana schopnost respektovat cizi i vlastni zajmy, zapojit se do spolecenstvi,
umét si vzdjemné pomoci i fesit konflikty. Obé ucitelky citlivym zptiisobem plisobily na déti
v pfipadé nejistoty, ¢i malé sebediivéry. Svym jednanim a vystupovanim poskytovaly vSem
vhodné modely socidlné¢ moralniho jednani. Klidnym fe¢ovym projevem pozitivné ovliviiovaly
verbalni 1 neverbalni komunikaci déti. V jednom pftipadé se ucitelce podafilo zvoleny ukol a
obsah fizené ¢innosti motiva¢né zaclenit do rannich her i té€lovychovnych ¢innosti. Ve hrach
vyuzila vhodnych grafomotorickych a vytvarnych aktivit k pfirozené motivaci pro naslednou
fizenou Cinnost. V ni, zamé&fené na opakovani poznatkll o ro¢nich obdobich, mohla plynule a
pfirozené navazat na jiz diive ziskané poznatky déti. V pribchu prace vyuzila mnoZstvi
didaktickych pomicek, vlastnich rekvizit i audiovizudlni techniku. Z didaktickych metod
prevazovaly metody prozitkového uceni a dramatické vychovy. Z vychovnych metod byla
nejCastéji pouzita pochvala a povzbuzeni. Ptesto, ze ucitelka v pribéhu fizené Ccinnosti
uplatiiovala pestré formy a metody prace, nebyly vzdy zvolené prostiedky smysluplné a
efektivné vyuzity. Mnozstvim uplatnénych aktivit i nefunkéné se stfidajicimi organiza¢nimi
formami pusobila ¢innost neusporadané a samoucelné.

Rizena vytvarna a pracovni ¢innost obsahem navazovala na tydenni tematicky celek. Ugitelka ji
méla motivacné vhodné promyslenou, dobfe byly zvoleny prostfedky, kvalitng piipravené
pracovni pomicky. Vzhledem k ndrocnosti ukolu i vlastnimu obsahu ¢innosti vSak zvolila
nevhodnou organiza¢ni formu. Frontdlné¢ provadénd vytvarna cinnost neposkytovala Zadouci
prostor pro individudlni praci. V samotném dusledku spolecné realizovana ¢innost omezovala
déti ve vybéru vytvarnych prostiedkil i v moznosti si tikkol v klidu dokoncit. Dominantni ptistup
ucitelky omezoval pfirozenou détskou spontaneitu a kreativitu.

Sledovana télovychovna ¢innost byla vzhledem k vékovému slozeni tfidy vhodné motivovana.
Zvolenou strukturou odpovidala pozadavkiim platné metodiky. Rezervy byly CSI spatfovany i
v efektivngjSim vyuziti vétSiho prostoru Skolni télocvicny. Rusnd uvodni i zavére¢na cast
postradaly intenzivnéj$i uplatnéni pfirozenych cvieni. Nedostate¢na byla i frekvence
zatazenych zdravotnich cvikii zamétenych na vSechny svalové skupiny.

Vzhledem k pievazujici frontalni organizaci ve vSech vychovné vzdélavacich i pfechodovych
¢innostech nejsou vytvoreny zadouci podminky pro rozvoj samostatného jednani v oblasti
sebeobsluhy a hygieny.

Ucelnost a vhodnost rozvrhu vychovné prace, véetné kvality uZitych organizaénich forem a
didaktickych metod, je hodnocena jako priméma. Uroveii uplatiiované u¢inné motivace i
zpusob rozvoje komunikativnich dovednosti mezi ucitelkami i zdky navzajem jsou hodnoceny
jako velmi dobré.
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Vychovné vzdélivaci prici v mateiské $kole hodnoti CSI vzhledem k vySe popsanym
skutec¢nostem celkové jako priimérnou.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Skola plni ve sledovanych piedmétech osnovy schvilenych ucebnich planii. Vyuka je
dostateCné materialné zajisténa, nekvalifikovand je pouze vyuka prvouky v 1. a 2. roéniku.
Sledované vyucovaci hodiny mély v zdakladni Skole velmi dobrou uroveri, cinnosti
v matei'ské Skole byly priimérné.

Kvalita vychovné vzdélavaci prdace celého zaiizeni je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Analyzu dosazeného stavu provadi feditelka kazdorocné ve vyro¢ni zprave o Cinnosti zakladni
Skoly. Tam také konstatuje postupnou realizaci své koncepce skoly (zpracovala ji pisemné ke
konkurznimu ftizeni). Za priority povazuje kromé provadénych stavebnich uprav prostorti
Skolni jidelny a matefské Skoly hlavné zajisténi kvalitni vychovné vzdélavaci prace Skoly.
Specifikem je postupny piechod na realizaci vzdélavaciho programu Zakladni Skola. Vedeni
Skoly ke zméné vedla jak okolnost, Ze podle néj je pracovano v navazujicich Skolach, tak i
skute¢nost, ze jsou vnich lépe casové dotovany hlavni pfedméty. Nemalda pozornost je
vénovana i odstranovani vad feci, vyuce ciziho jazyka, vytvarné a dopravni vychove.

Celorocni plan spojuje obé sledovana zafizeni, je v pisemné podobé dan k dispozici vSem
pedagogickym pracovniklim. Na organizac¢nich poradach feditelka pribézné kontroluje jeho
plnéni. Chybi zpracovany pldn prevence socidlné patologickych jevi, jak to doporucuje
metodicky pokyn MSMT CR &j. 14 514/2000-51.

Zékladni skola pracuje podle schvalenych ucebnich programti Obecné Skola a Zékladni Skola.
Vyuka je doplnéna nabidkou nepovinného predmétu nabozenstvi a krouzkil prace na pocitaci a
ruéni prace. V tomto $kolnim roce nevykazuje $kola integrovaného zaka.

Cile a ukoly vychovné vzdélavaci prace matetské Skoly jsou zpracovany do pracovniho planu
Skoly s platnosti pro Skolni rok 2000/2001. Stanovené ukoly jsou piehledné¢ a konkrétné
zpracovany 1 s personalnim zajisténim, coz umoziuje jejich pribéznou realizaci, ale 1 zp&tnou
kontrolu plnéni.

Kvalitn¢ a konkrétné je zpracovana i oblast spoluprace s obci a rodicovskou vetejnosti. Této
spolupraci vénuji ob¢ zafizeni v souCasnosti nejvétsi pozornost. V ndvaznosti na ni realizuje
matetska skola spolu se zdkladni Skolou mnoho kulturnich a spolecenskych akei v obci.
Rezervy byly zjistény v nedostate¢né propracovanosti specialni logopedické péce matetské
Skoly, a to v oblasti organiza¢ni, metodické, kontrolni i oblasti spoluprace s rodiCovskou
vefejnosti 1 specidlnim pedagogickym centrem.

Oblast planovani je vzhledem k vySe popsanym skuteénostem velmi dobra.
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Organizovani

Skola ma jasné stanoveny kompetence jednotlivych pracovniki. Vzhledem k jeji velikosti jsou
delegovany zejména ukoly souvisejici s provozem Skoly. Kazdy je ma v pisemné forme
zpracovany v tzv. individudlnich tkolech pro dany Skolni rok. Pro zaméstnance Skoly je
vypracovan specificky vnitini fad.

Poradnim organem feditelky Skoly je pedagogickd rada. Zapisy z jejich zasednani dokladaji, ze
je zde jednano nejen o prospéchu a chovani zakd, ale jsou zde probirana i obecné pedagogicka
témata vychazejici z hospitaénich poznatki i odborného tisku. CSI doporuduje, aby pro vétsi
operativnost a pfehlednost organiza¢ni porady byly zapisovany oddélené.

Povinna dokumentace je vedena fadné a na piedepsanych tiskopisech. Diivérné informace o
zaméstnancich 1 Zacich jsou zabezpeceny proti zneuZiti.

Vyroéni zprava o Cinnosti skoly za Skolni rok 1999/2000 ma dobrou troven. Je zpracovana
v souladu s § 17¢, odst. 2, 3 zakona ¢. 564/1990 Sb., ve znéni zakona ¢. 139/1995 Sb., o statni
spravé a samospraveé. Poskytuje analyzu daného stavu Skoly, detailné mapuje jeji praci
v uplynulém obdobi a naznacuje perspektivy dalSiho vyvoje.

Spoluprace s predstaviteli obce by méla byt u takovéto Skoly co nejtésnéjsi. Pro zlepsSeni
vzajemné komunikace a plynulého toku informaci by bylo dobré, aby vedeni Skoly bylo
pozvano adresné na kazdé zaseddni obecniho zastupitelstva, zvlaSté na ta, kterd fesi
problematiku souvisejici se Skolou. Spolupraci s noveé vzniklymi organy statni spravy (referat
skolstvi) nelze v soucasné dobé hodnotit.

Organizace vychovné vzdelavaciho procesu matetské Skoly je stanovena vnitinim fadem skoly,
rozvthem piimé prace uclitelek a jejich pracovni dobou. Stanovené pracovni naplné i
kompetence pedagogickych a provoznich pracovnikll jsou v souladu s Pracovnim fadem
vydanym MSMT CR &j. 16969/96-42. Rozvrzeni pracovni doby utitelek matefské Skoly je
efektivni a umoznuje zajisténi bezproblémového provozu Skoly.

S vnitinim organiza¢nim fadem i1 Pracovnim planem matetské Skoly jsou na zacatku Skolniho
roku seznamovani vSichni rodi€e. Vnitini fad obsahuje ramcové informace o organizaci S$koly a
podminkéch tykajicich se dochédzky, stravovani déti v matetské Skole i1 pfisluSnych platbach.
Nedostate¢né jsou rodie informovani o svych pravech a povinnostech, které se vztahuji
predev$im k podminkdm zépisu, pribéhu i ukonceni dochdzky déti do materské Skoly dle
vyhlasky MSMT CR ¢&.j. 35/1992 Sb., o mateiskych §kolach.

Povinnd dokumentace matefské Skoly je vedena v souladu se zdkonem ¢&. 76/1978 Sb., o
Skolskych zatizenich, ve znéni pozdéjsich ptedpisi. Dokumentace je vedena na ptedepsanych
tiskopisech. Divérné informace o détech, které jsou poskytovany odbornymi pedagogicko
psychologickymi pracovisti, jsou zabezpeceny pied zneuzitim.

Informacni systém zdkladni 1 matetské Skoly je propracovany, funkéni. Umoziuje
pedagogickym pracovnicim ziskavat pozadované informace z oblasti pracovné pravni,
pedagogické, organizacni i oblasti dal§iho vzdé€lavani. K pfenosu informaci jsou vyuZivany
predevSim osobni kontakty a spolecné organizované pedagogické a provozni porady. Jejich
napli koresponduje s hlavnimi pedagogickymi tkoly matetské Skoly. Zapisy dokladaji v€asny
prenos aktualnich informaci.

Pti Skole nepracuje Zadna rodi¢ovské organizace. Zakonni zastupci zakl jsou vSak zvani tfikrat
ro¢né na tfidni schizky. Spole¢né se podileji na mnohych vefejnych vystoupenich skoly. Diky
nim se udrzuji mnohé regiondlni tradice a zvyky. Déle jsou rodice, zejména v matetské Skole,
informovani o svych détech predev§im pii osobnich kontaktech s ucitelkou nebo
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prostiednictvim nastének v Satné. V priibéhu roku jsou i zde organizovany schiizky s rodici, pti
nichZ jsou projednavany aktudlni informace, jsou jim zprosttedkovany besedy s odborniky.

Aktudalni problémy spojené s provozem Skoly fesi feditelka pruzné a operativné.

Kvalitu a funkcnost organizacniho uspoiddani Skoly a jejich informacnich systémit hodnoti
CS1 jako velmi dobrou.

Vedeni a motivovani pracovniki

Pti vedeni pracovnikl feditelka vyuZziva nejvice osobniho jednani, nebot’ ji to dany typ Skoly
umoziiuje. Neni zde ustanoveno metodické sdruzeni, protoze se osvédCily denni vzdjemné
konzultace o probiraném ucivu (s doporucenim vhodnych skolnich pomicek) i o aktudlnich
problémech se zaky.

V poslednim srpnovém tydnu feditelka pfedkladd pedagogickému sboru plan prace, k jehoz
obsahu se smi kazdy z pfitomnych vyjadfit. VSichni mohou pfich4zet se svymi napady ke
zlepSeni prace 1 Skolniho prostiedi. Prostor pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy pracovnikl je
dostatecny, angazovanost je vSak vyrazné rozdilna.

Pedagogické rady jsou planované. Zacatku jednani se vétSinou zucastiuji i spravni zameéstnanci
(byvaji informovani o plnéni stanovenych ukolit), hlavni ¢ast patii pedagogické oblasti.

V ptipadé potieby (naptiklad ptfed riznymi kulturnimi aktivitami Skoly) feditelka svolava
pracovni porady nebo mimotadné schizky, na nichZz konkretizuje odpovédnost za zajiSténi
nezbytnych tkolu.

Dvé nekvalifikované pedagozky z matetské skoly, jez vyucuji v zékladni Skole, metodicky vede
feditelka (je také tfidni ucitelkou) a jeji kolegyné z druhé tfidy zakladni Skoly. Ob¢ tfidni
ucitelky se zacastiuji nabizenych vzdélavacich aktivit v rdmci okresu.

Reditelka pfidéli viem zaméstnanciim jiz koncem mésice srpna tzv. individualni tikoly, jejichz
realizaci pribézné sleduje a vyhodnocuje. Jestlize je opakované nesplnén stanoveny ukol,
snizuje vysi nenarokové slozky platu. Kritéria pro jejich pfidéleni jsou po cely Skolni rok
zvefejnéna ve sborovné. Predevsim je zohlediovana kvalita pedagogické prace a odpovédny
pfistup k planovanym aktivitam Skoly.

Sebehodnoceni skoly je provadéno kazdoroéné€ ve vyrocni zprave.

Systém, rozsah a efektivnost vedeni pracovnikii jsou velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Reditelka $koly vypracovala pro $kolni rok 2000/2001 plan kontrolni ¢innosti. Rozpracovala
jej na jednotlivé mésice. Plan zahrnuje pfedev§im kontrolu a hodnoceni Cinnosti ucitelek
formou hospitaci, kontrolu pedagogické dokumentace a pisemnosti zakid. V prib&hu roku
sleduje rovnéZ praci spravnich zaméstnancti a dodrzovani BOZP.

Ztizovatel provadi dvakrat ro¢né€ inventarizaci. Pfi zméné ze soukromé na zakladni Skolu
ziizenou obci (k 1.9.1999) byla provedena pracovniky byvalého Skolského tfadu Zlin kontrola
provozu a hospodateni Skoly.

Zavéry z hospitaci feditelky jsou s ucitelkami projednany vétSinou ihned po ukonceni
vyudovani. Zaznamy jsou vedeny v seditech. Cetnost uskuteénénych hospitaci se zcela
neshoduje s predlozenym planem. (Tento stav ovlivnila CastéjSi pracovni neschopnost jedné
ucitelky.)
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nedostatky projednava feditelka Skoly s kazdou ucitelkou osobné. Pro zji§téni arovné vysledkt
uceni piSi zaci vSech ro¢nikli v pololeti a v mésici Cervnu testy, které piipravuje metodické
sdruzeni Gplné zakladni Skoly, v niZ vétSina z nich ve vzdélavani pokracuje.

I soucasti pracovniho planu matetské Skoly je plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti. Organizace
a vnitini podminky obou Skolskych zatfizeni umoziuji feditelce ziskat dobry piehled o déni a
sledovani plnéni stéZejnich pedagogickych cili, stanovenych kompetenci jednotlivych
pracovnikll 1 kontrola tfidni dokumentace matetské Skoly. Kladem jeji kontrolni Cinnosti je
predevsim snaha odstraiiovat z pedagogické prace formalnost a stereotyp.

Presto, Ze feditelka realizuje hospitace v matetské Skole, frekvence této kontrolni ¢innosti se
ukézala jako nedostatecnd, a to ptfedevsim v oblasti organizace a pribéhu vychovné vzdélavaci
prace.

Vzhledem k vySe popsanému stavu, zejména s ohledem na skutecnosti zjiSténé v mateiské
Skole, hodnoti CSI kontrolni mechanizmy jako priimérné.

Hodnoceni kvality Fizeni

Reditelka plni své iitkoly a povinnosti zodpovédné a promyslené. Kvalitnim plinovdinim,
funkéné stanovenou organizaci, podnécujici motivaci i odborné profesnim vedenim
pracovnikit je dosaZeno velmi dobré urovné ¥izeni Skoly. Osobnim piikladem, pozitivnim
mySlenim a cilenou spolupraii s rodicovskou veiejnosti a obci vhodné motivuje kolektiv
zaméstnancu k plnéni pracovnich povinnosti a mimoskolnich aktivit.

Rezervy byly zjistény v kontrolni Cinnosti, se zaméienim na vychovné vidélavaci praci
materské Skoly.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH ZE
STATNIHO ROZPOCTU

Hodnoceni pouziti u¢elovych prostiedki

Finanéni prostfedky poskytnuté za rok 2000 SU Zlin byly Gerpany efektivné v souladu
s Ucelem na jejich poskytnuti.

Hodnoceni ¢erpani NIV, ONIV

Cerpéni prostiedkii NIV a ONIV bylo v souladu s u&elem jejich poskytnuti.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu.
Pti orientacni inspekci nebylo zjiSténo neefektivni Cerpani prostredkil ze statniho rozpoctu.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA
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Vyroéni zprava ZS Sazovice za §kolni rok 1999/2000

Koncepce rozvoje skoly Sazovice

Ttidni knihy, tfidni vykazy a katalogové listy Zaku platné pro Skolni rok 2000/2001
Zapisy z pedagogickych rad a porad ZS Sazovice

Tematické plany pro vyuku sledovanych predméti v 1. az 4. ro¢niku
Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité ¢j. 1020-17/99 k 1. 9. 1999

Zakladaci listina Skoly Sazovice, opravena verze z 6. 2. 2001

Vnitini ad Skoly pro zaky, vnitini fad Skoly pro zaméstnance

Plan prace pro Skolni rok 2000/2001

Plan hospitacni ¢innosti, plan akci pro Skolni rok 2000/2001

Rozvrh hodin pro skolni rok 2000/2001

Vnitini klasifika¢ni fad

Eviden¢ni listy, dochazkové zdznamy, Piehled vychovné prace mateiské Skoly
Pracovni plan matetské Skoly pro Skolni rok 2000/2001

Piehled vychovné prace mateiské Skoly pro Skolni rok 2000/2001
Organiza¢ni fad matetské skoly, vnitini fad pro rodice

Zaznamy z hospitaci feditelky Skoly

Zapis z kontroly OHS ¢.j. 6850-231.3/2000 z 9. listopadu 2000

Ud¢lena vyjimka z poctu zapsanych deti do matetské Skoly ¢.j. 29/2000 ze dne 11. zaii
2000

Denni ptipravy ucitelek matetské Skoly

Rozhodnuti feditelky Skoly o pfijeti déti do matetské Skoly, Skolni druZiny, $kolni jidelny
Personalni dokumentace pracovnikii Skoly

Podkladovéa dokumentace k logopedické péci

Néhodné vybrané zakovské knizky a seSity zakl pro praci ve sledovanych piedmétech

Hospita¢ni zdznamy inspektorek

ZAVER

Pozitiva

Skola poskytuje mistnim détem kvalitni vzdélani v prvnich étyfech roénicich zakladni 8koly.

Reditelka vykonava svou praci odpovédné, svym osobnim ptikladem se snazi motivovat
ostatni pracovniky k vétsi aktivité.

Vybaveni didaktickou technikou je dobré a je funkéné vyuzivano.
Prace vétSiny pedagogickych pracovnic je kvalitni.

Chovani zakl v hodinach 1 o ptestavkach bylo vzorné.

Negativa

Neni zabezpecena uplna odbornost vyuky.
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e Neni realizovan metodicky pokyn MSMT ¢&j. 14 514/2000-51.
e 'V matefské Skole pretrvava tradi¢ni ¢lenéni dopolednich ¢innosti.

e Prostorové zdzemi plné neodpovida pedagogickym a psychohygienickym pozadavkiim pro
predskolni vychovu.

e Mala frekvence hospitaci v mateiské Skole.

Doporuceni

o Skola by méla iniciovat ziizeni pfechodu pro chodce pied skolni budovou.

e Co nejdrive je tieba vypracovat plan prevence socidlné patologickych jevi.

e Zapisy z pedagogickych rad a organiza¢nich porad by mély byt vedeny oddélen¢.

e 'V oblasti materidlni zabezpecit prostoroveé matetskou skolu.

Zavérem lze konstatovat, Ze Skola plni osnovy dané zvolenymi ucebnimi programy a
zajist’uje dobrou péci o déti v matei'ské skole.

CSI neshledala odborné nedostatky. Spojeni obéma za¥izenim prospélo. Zajisténi
ndvaznosti je podporeno i persondlné.

Vedeni Skoly by mélo pokracovat v realizaci svych piedstay a soustiedit se zejména v oblasti
kontrolni a metodické na mateiskou Skolu. Ve spoluprdci se ziizovatelem je tieba dokoncdit
co nejdrive stavebni upravy.

Celkové Ize praci zakladni i mateiské Skoly, zaiazené do sité pod nazvem Zakladni Skola
Sazovice, okr. Zlin, hodnotit jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Pavla Koupilova Pavla Koupilova v. r.
Clenky tymu Mgr. Vlasta Machalova Vlasta Machalova v. r.
Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v. r.
V Krométizi dne: 19. tinora 2001
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 27. 2. 2001

Razitko

Reditelka Skoly Podpis

Marie Kolafova Marie Kolafova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Posouzeni jevi

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Ptislusny organ statni spravy 01-03-13 152-38/01-5049

(samospravy): OU Zlin, referat
Skolstvi, Zarami 88, 760 61 Zlin

Ziizovatel: Obec Sazovice, Sazovice 01-03-13 152-37/01-5049
78,

Piipominky reditelky Skoly
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Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

01-03-13

Nebyly dodany.
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