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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zakladni Skola Milavce, okr. DomaZlice je neuplnou zakladni skolou. Zfizovatelem je obec
Milavce, 345 46 Milavce 1. Skola je organizaéni slozkou obce.

Vyuka probihd podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola ¢. j. 16 847/96-2 ve dvou
ttidach, v I. tfid€ je spojen 1. a 3. ro¢nik, ve II. t¥id€ je spojen 2., 4. a 5. ro¢nik.

Rozhodnutim o zatazeni do sité skol €. j. 5676/2000 — sit ze dne 30. 10. 2000, Skola sdruzuje
zakladni Skolu o kapacité¢ 40 Zzakl, Skolni druzinu o kapacit¢ 15 zakl, matefskou Skolu
o kapacité 27 déti a Skolni jidelnu s kapacitou 70 jidel. Stanovena kapacita je dodrzena. Pro
déti mateiské Skoly a Zaky Skolni druziny je zajiStovan pitny rezim.

K 1. zé&fi 2001 je ve Skole zapsédno 32 zakl. Stravovani zdkli a pedagogl je zajisténo
v matetské Skole, ve které je Skolni jidelna.

Matetska skola sidli v samostatné ucelové budové, obklopené velkou zahradou. V objektu je
soucasn¢ umisténa i Skolni druzina. V letosnim Skolnim roce je zde zapsano 17 déti. Provoz
zajistuji dveé pedagogické a tfi provozni pracovnice a vychovatelka Skolni druZiny.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI

I. stupein

Casové dotace sledovanych predmét (esky jazyk, némecky jazyk, matematika, vlastivéda,
prvouka, vytvarnd vychova a télesnd vychova) odpovidd ufebnimu planu vzdélavaciho
programu Zakladni Skola. Obsahové a ¢asové ¢lenéni uciva vychéazi z metodickych ptirucek
pro jednotlivé pfedméty, tematické plany zpracovany nejsou.

Sledované vyucovaci hodiny byly pfipravené a promyslené v ndvaznosti na predchazejici
ucivo. Stanovené vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani a aktudlnimu slozeni ttidy.
Bezprostiedni ptiprava vyucujicich na vyuku byla pecliva. V dobé konani orienta¢ni inspekce
byly u¢ebni osnovy plnény.

Sledované hodiny byly vedeny ucitelem s odbornou a pedagogickou zptisobilosti pro I. stupen
a dvéma ucitelkami bez odborné i pedagogické zptsobilosti. Kvalita sledované vyuky nebyla
timto faktem dotcena.

Ucebny, ve kterych vyucovani probihalo, jsou Cisté, svétlé, dostatecné prostorné, vybavené
star§im, ale udrZzovanym Skolnim nabytkem. Velikost Zdkovskych stolkll a Zidli odpovidala
vzristu zaki. Prostfedi udeben je estetické a pro vyuku podnétné. Skola je dobie vybavena
ucebnicemi a doplitkkovou literaturou (encyklopedie, slovniky atd.), didakticka technikou
i ¢tyfmi pocitaci. Psychohygienické zasady jsou ve Skole dodrZovany, ale spojeni télesné
vychovy do dvouhodinovych blokli jednou tydné je neefektivni s ohledem na zasady
motorického uceni.

Vsechny sledované hodiny byly po organizacni strance (d€leni na pfimou a nepiimou praci
s jednotlivymi ro¢niky) dobfe zvladdnuty. Organiza¢ni pokyny byly jasné, srozumitelné
a pfiméfené véku a moznostem zakl. Nové ucivo bylo vyvozovano v navaznosti na dosavadni
znalosti zaki, procviCovani a upeviiovani uciva byl vé€novan dostatek ¢asu. Pochopeni uciva
bylo nésledné ovérovano. Didaktické zasady byly respektovany a vyucovaci Cas byl témét
ve vSech sledovanych hodinach ucelné vyuzit. Dil¢i nedostatky byly pozorovany v piipraveé
organizace prace jednotlivych skupin.

Vstupni i priibézna motivace byla v malé mife vyuZita ve viech sledovanych hodinach. Zaci
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pracovali se zdjmem a pii vyuce byli pozorni a aktivni. Vykony Zzakt byly pribézné
objektivné a spravedlivé hodnoceny, byly respektovany individualni dispozice zaki
a oceniovana snaha o pokrok.

Ve vyuce byla vytvofena pifijemnd pracovni atmosféra, ktera poméhala zakim ziskat davéru
ve vlastni schopnosti. Zaci jsou vedeni k souvislému vyjadiovani a k dovednosti spravné
a kultivované pouzivat matetsky jazyk. Prostiedi a klima bylo pro uceni pfiznivé.

Interakce a komunikace mezi Zéky a vyucujicimi byla zaloZena na vzajemné divéte, osobnost
zaka byla respektovana.

Hodnoceni priibéhu a vysledki vzdélavani ve sledované oblasti

Celkové byla kvalita vzdélavani ve sledovanych piredmétech hodnocena jako velmi dobra.

Materska Skola.

Rizené ¢innost a spontanni ¢innosti

Planovani vzd&lavacich cilii vychazi obecné z Casové tematickych planii pro mateiské skoly
(schvalenych a vydanych vroce 1987 a 1989). Na zaklad¢ potifeb mateiské Skoly je tento
dokument modifikovan. Prostfedky plnéni didaktickych cilii Cerpaji ze soucasné odborné
literatury a metodickych materialti. Obsahova sloZka ¢innosti je zminéna struéné a heslovité,
coz snizuje vypovédni hodnotu plénovéani. Z tohoto diivodu byla propracovanost plant
a jejich celkova uroven kvality hodnocena jako primérna.

Persondlni podminky vzdéldvaci ¢innosti jsou velmi dobré. Obé pedagogické pracovnice
spliuji predepsané podminky odborné a pedagogické zpusobilosti.

Matetska Skola ma vzhledem k poc¢tu zapsanych déti velice vhodné prostorové podminky.
Herna je dostate¢né velkd, pfizpisobena détskym aktivitdm. LoZnice je stabilni a podobné
jako sklad hracek, hygienickd zafizeni a mald kuchyiika pfiléhd k herné. V celkovém
materidlnim vybaveni (u¢ebni pomtcky, hracky, literatura apod.) pfevazuje velmi dobra
uroven. Vyzdoba interiéru matei'ské Skoly vétSinou plsobi piiznivym estetickym dojmem,
nebot’ upfednostiiuje tvofivost déti a originalitu jejich vytvarnych projevl. Prostfedi je
funkéni, bezpené a Cisté. Sledovany denni rezim byl pfevazné v souladu se zdsadami
psychohygieny. Pfiméfeny prostor patfil relaxaci pii pobytu déti venku. Odpovidajicim
zpiisobem fungoval také pitny rezim.

V pribéhu orientacni inspekce byly provedeny hospitace u obou ucitelek matetské skoly.
Spontanni C¢innosti a hry (sledované zejména v prvnim dnu) mély primérnou Uroven.
Probihaly sice ve volném pojeti, ale spiSe individudlné ¢i ve skupinkach, tzv. ,,vedle sebe®.
Volné hry postradaly SirSi rozvinuti, prvky tvofivosti, napaditosti, fantazie, vice vzajemné
spoluprace ¢i komunikace déti v hernich rolich apod. Dé&ti si nedokézaly hru samostatné
a tvofiveé rozehrat.

Efektivita jinak velmi dobfe pfipravenych fizenych ¢innosti byla zpo€atku sniZzena neimérnou
ptevahou verbalnich metod a slovnich podnéti ze strany ucitelky. Organizac¢ni formy ¢innosti,
sledovanych v dal$im dnu inspekce vSak jiz umoZilovaly détem aktivni spolutcast i uplatnéni.
Spocivaly ptevazné ve frontdlnim uspotadani, zafazena byla i ¢ast aktivit individudlnich ¢i
skupinovych. V metodach a formach odborné vychovné-vzdélavaci prace byly zaznamenany
rizné inovacni prvky, nechybélo ¢innostni uceni a prozitek. Celkové byly naroky na ptipravu
ucitelek a jeji promyslenost vysoké.

Zvolena motivace ¢innosti vychazela vzdy z aktudlnich témat, pribézné déti aktivizovala.
Byla pro né zajimava svymi ndméty 1 mnozstvim néapaditych pomiicek. Hravym zplisobem je

Inspekéni zprava - str. 3



podnécovala k procesu poznavani. Ucitelky citlivé hodnotily vynalozené usili, ale také snahu
¢i pokrok nékterych malo pribojnych déti.

Piijjemné, pozitivni komunikacni prostiedi déti pfirozené vyuzivaly. V fecovém kontaktu
s dospélymi byla zietelnd jejich otevienost a také mozZnost volného vyjadfovani. Ptivétivé
klima Skoly se projevovalo ve vzajemné divéte, partnerstvi, spolupraci a pfiméfené toleranci.
Nedostatky zlstavaji v ptili§ dominantni roli jedné z ucitelek, ptisobici na ukor sebeuplatnéni
a spontannich projevll déti. (Sledovano soucasné s jiz zmin€nou pievahou slovnich metod
v prvnim dnu orientacni inspekce).

Hodnoceni kvality vzdélavani

Kvalita vzdélavaci éinnosti materské Skoly byla celkové velmi dobra.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Koncepcni zdméry Skoly jsou stanoveny na zakladé znalosti podminek a prostiedi, ve kterém
se Skola nachézi. Stanovené cile jsou realné. Koncepéni zaméry jsou pfijaty a podporovany
1 zfizovatelem.

Dokument Zakladni konstrukce roéniho planu na ZS Milavée pro $kolni rok 2001/2002
vychazi z koncepcnich zdmérli a rozpracovava tkoly pro jednotlivé oblasti prace Skoly
s ptihlédnutim ke specifickym podminkdm neuplné Skoly. Planovani je jednoduché a
vzhledem k velikosti Skoly vyhovujici. Vyucovani probiha podle schvaleného ucebniho planu
zvoleného vzdélavaciho programu Zakladni Skola €. j. 16 847/96-2. Ucebni plan je plnén.
Nepovinné piedméty nejsou ve $kole zavedeny. Zaci navitévuji zajmové utvary, které
probihaji v dobé mimo vyucovani - krouzek pévecky (21 z4kl), tfimsko-katolického
nabozenstvi (15 zaki) a mladych hasict (11 zak).

Organizace vyucovani zdkladni Skoly odpovidd obecné zdvaznym pravnim predpisim.
Dokumentace upravujici organizaci vychovné-vzdélavaci cinnosti Skoly je vedena na
pozadovanych tiskopisech. Kontrolou byly zjiStény drobné administrativni nedostatky, které
byly b&hem inspekce odstranény. Nekteré zapisy v tfidnich knihach maji velmi nizkou
vypovédni hodnotu.

Organizace matetské skoly je stanovena v dokumentech Jednotny prostup prace a Plan prace
Matetské Skoly v Milav¢ich na Skolni rok 2001/2002. Pro fizeni vychovné-vzdélavaciho
procesu nejsou pisemné vymezeny kompetence pracovnikii.

Poradnim orgénem feditele je pedagogicka rada, jiné poradni organy nejsou ustanoveny.
Informacni systémy vnitini 1 vnéj$i jsou funkéni, potiebné informace jsou predavany vcas a
Gplng. Skola se prezentuje na vefejnosti kulturnimi vystoupenimi (besidky 2x roéng),
zpivanim v kostele (vano¢ni €as), porddanim Sportovniho dne ku pfilezitosti DDM atd.
Vyro¢ni zprava Zakladni Skoly Milavée za Skolni rok 2000/2001 je zpracovana v souladu

s pozadavky zékona, je velmi stru¢na a Skole neslouzi jako zdroj sebehodnoceni.

Vedeni a motivovani pracovnikti zakladni Skoly je promyslené, podnétem pro praci ucitelek je
osobni ptiklad feditele Skoly. Dalsi vzdélavani pracovnikd probiha podle Programu dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil na ZS Milavée ve $kolnim roce 2001/2002. Ugitelky
matefské Skoly se vzdélavacich akci zucastiiuji ojedinéle, protoZze je obtizné zajistit jeji
plynuly provoz. Systém pravidelného hodnoceni pracovnikdi je vytvofen, kritéria pro
ptidélovani nenarokovych sloZzek mzdy jsou stanovena a vSichni s nimi byli prokazatelnym
zplisobem seznameni.

Kontrola vychovné-vzdélavaciho procesu zakladni skoly (hospitaéni €innost) je provadéna
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namatkove, bez konkrétné stanoveného cile sledovani. Z hospitaci jsou provadény pisemné
zaznamy. Kontrola ¢innosti matetské Skoly je pisemné stanovena v Planu prace Mateiské
Skoly v Milav¢ich na Skolni rok 2001/2002, jsou vytyCeny cile sledovani. Ve skolnim roce
2001/2002 nebyla uskutecnéna zadna hospitace, ve Skolnim roce 2000/2001 pouze jedna.
Kontroly provozu vSech soucasti Skoly jsou provadény kazdy mésic, zdznamy a zjisténi jsou
vedeny v Deniku tfistupiiové kontroly stavu bezpe€nosti a ochrany zdravi pfi praci. Systém
vnitini kontroly vii¢i celé organizacni struktufe je vytvofen a je funkc¢ni.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Podminky vzdélavani jsou velmi dobreé.

SKOLNI JIDELNA

Podminky a organizace stravovani

Skolni jidelna zabezpetuje stravovani zakim zakladni $koly, détem matefské Skoly
a zaméstnanctim Skoly a Skolskych zatfizeni. Pocet ptipravovanych hlavnich a dopliikovych
jidel odpovida typu Skoly a délce provozu piedSkolniho zafizeni. Névaznost provoznich
prostori stravovaciho zatizeni (sklad potravin, hrubd ptipravna, tepla kuchyné¢) zajistuje
plynulost vyroby jidel. Kuchyné je z ditvodu prevence kiiZeni potravin ¢lenéna na pracovni
useky (pfipravna masa, tést a moucnych jidel, umyvarna stolniho a provozniho nadobi).
Vydej jidel probihd podle stanoveného stravovaciho rezimu. Déti matefské Skoly stoluji
ve své tfide a zaci v jidelné, kterd svym malym prostorem a zafizenim nevytvaii nejvhodnéjsi
podminky ke kulturnimu stolovani. Dozor nad Zaky pii pfesunu ze $koly do jidelny a pti
stolovani zajist'uji pedagogicti pracovnici.

V' podminkdach a organizaci stravovdani pievaZuji pozitiva, a proto je uvedend oblast
hodnocena jako velmi dobra.

DodrZovani vyZivovych ukazateli

Vyzivova hodnota pfipravovanych pokrmi je sledovana pravidelné¢ jednou mésicné
pocitacovym programem. V kontrolovaném roce 2001 porusila Skolni jidelna platny pravni
pfedpis velice nizkou spotfebou ryb, mléka, mléEnych vyrobkli a lusténin. V povolené
toleranci pod stanovenou hranici je vykazovana spotieba masa, zeleniny a brambor.
Odpovidajici spotfeba je u cukru, vynikajici u ovoce. Uvedena spotfeba ovoce je dosazena
diky darim zamé&stnanctli a rodi¢l stravnikli. Vyznamné je také mnozstvi darované zeleniny.
Na zéaklad¢ vysledkii tzv. spotiebniho koSe provadi odborné pracovnice zmény ve skladbé
jidelnich listki. Vyjimeéné jsou zatfazeny do jidelni¢kd nové druhy pokrmi s pouzitim
doporucenych potravin (pizza, upravena brokolice), chybi netradi¢ni pokrmy z ryb a lusténin.

Vzhledem k poruSeni platného prdavniho piedpisu a rezervé v prosazovdani odbornych
znalosti, je dodriovani vyZivovych ukazatelii hodnoceno jako priimérné.
Spravnost, iplnost a vérohodnost vedeni jednotné evidence

Jednotna evidence je zpracovdna pocitacovym programem. Evidence stravnikl a navazujici
vyuctovani prispévkil za stravovani je prehledné. Zaznamy o pohybu zisob (piijemky
a skladové karty, vydejky potravin) jsou podrobné a obsahuji vSechny nalezitosti. Vyuziti
finan¢nich prostfedkil ur€enych na nékup potravin je sledovano v rekapitulaci hospodateni.
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Doklady o celkovém hospodateni pifedklada skolni jidelna zfizovateli.

Vedeni jednotné evidence je na velmi dobré uirovni.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Sborovy zpév

Reditel $koly vede zajmovy utvar — pévecky krouzek ( 21 zaki), ktery byl v pribéhu konani
orientacni inspekce navstiven. Zaci maji dobré pévecké navyky a zpivaji s chuti a radosti.
V ramci krouzku jsou pfipravovana i kulturni vystoupeni (Skolni besidky) a Vanocni zpivéani
v kostele.

Cinnost zdjmového utvaru byla hodnocena jako velmi dobrd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti o zatazeni do sité skol, predskolnich a Skolskych zafizeni €.j. 5676/2000 — sit
ze dne 30. 10. 2000

e Zftizovaci listina pro organiza¢ni slozku obce Zakladni Skolu Milavce, okr. DomaZlice €. j.
96/2001

e Koncepce skoly ve skolnim roce 2001/2002
e Rad skoly pro 8kolni rok 2001/2002, Rozvrh pro $kolni rok 2001/2002
e Zapisy pedagogickych rad za Skolni rok 2000/2001 a 2001/2002

e Tiidni knihy 1. — 5. ro¢niku pro Skolni rok 2001/2002, Ttidni vykazy a katalogové listy
1. — 5. ro¢niku

e Vysvédceni 1. — 5. ro¢niku za 1. pololeti Skolniho roku 2001/2002

e Zakladni konstrukce roéniho planu na ZS Milavée pro $kolni rok 2001/2002 ze dne 27. 8.
2001

e Program dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii na ZS Milavée ve $kolnim roce
2001/2002

e Pracovni napli tfidniho ugitele v ZS Milavée pro $kolni rok 2001/2002

e Rozvrh pracovni doby ugiteltt ZS Milavée ze dne 17. 1. 2001

e Kritéria pro vysi osobniho ohodnoceni viech pracovnikii ZS ze dne 1. 9. 2001

e Vyro¢ni zprava zakladni Skoly Milavce za Skolni rok 2000/2001 ze dne 29. 6. 2001

e Zakovské knizky, notysky a pisemnosti zakii pro $kolni rok 2001/2002

e Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikl skoly

e Plan prace matefské Skoly v Milav¢ich na Skolni rok 2001/2002 ze dne 21. 9. 2001

e Napli prace uitelek MS Milavée mimo pedagogickou ¢innost pro $kolni rok 2001/2002
e Jednoduchy postup prace pro Skolni rok 2001/2002

e Mésicni plany prace ucitelek matef'ské Skoly pro Skolni rok 2001/2002

e Denik tfistuptiové kontroly stavu bezpecnosti a ochrany zdravi pii praci — za Skolni rok
2001/2002

e Vykaz o spole¢ném stravovani déti a mladeze k 15. 10. 2001 - Skol (MSMT) V 17-01
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e Organizacni fad Skolni jidelny na Skolni rok 2001/2002

e Spotiebni ko§ za rok 2001, pfijemky a vydejky potravin za duben a zati 2001, rekapitulace
hospodateni za rok 2001

ZAVER

Vychovné-vzdélavaci proces zakladni Skoly probihd v podnétném a estetickém prostiedi a
pfijemné pracovni atmosféte. Planovani a pfiprava vyuky jsou velmi dobré stejné jako
materialni, psychohygienické a personalni podminky. Ugelnost organizace vyuky a vhodnost
pouzitych metod a forem prace i troven spoluprace a komunikace mezi zaky a pedagogy jsou
na nadprimérné urovni. U¢innost motivace a zptisob hodnoceni zakil jsou primérné.

Pribéh vzdélavani je hodnocen jako velmi dobry.

V' hodnoceni sledovanych vzdélavacich cinnosti matefské Skoly celkové pievazovala
nadpriimérna droven. V odborné vychovné-vzdélavaci praci obou ucitelek zaznamenala
inspekce narocnost na jeji pfipravu a promySlenost. Pedagogicky proces se pievazné
vyznacoval tvofivymi pfistupy a vyuzivanim progresivnich zpusobt prace.

Jednotlivé sledované jevy byly hodnoceny takto: pldnovani vzdélavacich cinnosti jako
prumérné, organizace, metody, formy c¢innosti, motivace a hodnoceni jako nadprimérné.
V oblasti interakce a komunikace pfevazovala primérna uroven. Podminky vzdélavaci
¢innosti (tj. personalni, materialni, psychohygienické) byly celkové velmi dobré.

Vzdélavaci cinnosti mateiské Skoly byla hodnocena jako velmi dobra.

Kvalita, rozsah a ucelnost planovani vzhledem k velikosti a podminkdm skoly jsou
hodnoceny jako velmi dobré. Organizacni uspotrddani a kvalita informacnich systéml jsou
stejné¢ jako vedeni a motivovani pracovniki na nadprimérné urovni. Systém, rozsah
a ucinnost kontrolnich mechanizmti jsou primeérné.

Podminky vzdélavani jsou velmi dobreé.

Na zdkladé zjisténi v pritbéhu orientacni inspekce poskytuje Skolni jidelna stravovaci sluZby
na velmi dobré urovni.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu PaedDr. Véra Abelova Véra Abelova v. 1.
Clenové tymu PaedDr. Ondiej Kozisek Kozisek v. r.
Mgr. Hana Ratzova Hana Ratzova v. r.
Dalii zaméstnanci CSI Darina LiSanikova
V Plzni dne 18. tnora 2002
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 6. 3. 2002
Razitko
Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu
Mgr. Vlastimil Weiner Weiner v. 1.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona
¢ 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoZ zdakona miiZe Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd viroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

PtisluSny organ statni spravy 26. biezna 2002 045 23/02-2000

Ztizovatel 26. bfezna 2002 045 24/02-2000

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Ptipominky nebyly podany
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