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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zékladni Skola Mile¢ je malottidni Skola s vyukou pro prvni stupeit. V ptedchozich letech byla
organizovana jako jednotfidni, od 1. zati 2000 je Skolou dvojtiidni (I. tfida - 1. a 3. ro¢nik, II.
tfida - 2. a 4. ro¢nik).

Kapacita Skoly je 60 zakd. V letosSnim Skolnim roce se na vyucovani sjizdi 27 zak z osmi
okolnich obci. Vyuka probihd v renovované budové postavené vroce 1910. Materidlné-
technické podminky Skoly byly v inspekéni zpravé ¢j. 043 162/99 - 05014 z 20. dubna 1999
hodnoceny jako spiSe nadprimérné. Béhem dvou let doslo k nékterym dil¢im zlepSenim,
stav materidlné-technického zabezpeceni Skoly je velmi dobry.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Hodnoceni kvality vzdélavani

Ucitelé maji struéné zpracovany casové-tematické plany uciva odpovidajici pfijatému
vzdélavacimu programu Zakladni $kola ¢&j. 16847/96-2. Casova dotace ve sledovanych
pfedmétech na 1. stupni ZS odpovida schvalenému uéebnimu planu. Kontinuita vyuky ve
sledovanych pfedmétech mezi jednotlivymi ro¢niky je planovanim zajiSténa. Stanovené
vyukové cile byly v souladu s u¢ebnimi osnovami a zohlediiovaly tempo i specifické moZnosti
zaka. Vsechny sledované hodiny byly piipravené a promyslené¢ s mnozstvim doplilujiciho
didaktického materidlu. Ucebni osnovy byly plnény.

Vyuku na prvnim stupni zabezpetuji dva pedagogové. Reditelka Skoly je odborné i
pedagogicky zpusobila dle Vyhlasky MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkach a
pedagogické zpisobilosti pedagogickych pracovniki a o pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradcti, druhy vyucujici je odborné zptisobily pro vyuku na stiedni Skole. Rozvrh
vyucovacich hodin a pfestavek respektuje psychohygienické potieby zaki a pedagogickych
pracovnik.

Skola ma ve vztahu k poétu zakd a ke vzd&lavacimu programu optimalni prostorové
podminky. Ttidy jsou vkusné vyzdobeny a rozdéleny na ¢ast pracovni a odpocinkovou. Za
ptiznivého pocasi mohou Zaci o piestavkach relaxovat na kolni zahradé. Skola je dobie
vybavena alternativnimi uc¢ebnicemi, encyklopediemi a didaktickou technikou. K dispozici jsou
dva pocitace a tiskarna.

Vyucujici s dlouholetou pedagogickou praxi zvolila didaktické postupy zalozené na hernich
¢innostech zakl, které podporovaly détskou spontaneitu a tvofivost. Pestrym stfidanim
aktivizujicich metod a forem prace i osobitym pfistupem vyucujici byla zajiSt€na vysoka
efektivita organizacné naro¢né vyuky ve tfidé se dvéma postupnymi rocniky. Jeji celkove
vynikajici pedagogicka prace byla popsana v inspekéni zprave ¢j. 043 162/99 - 05014.

Utitel bez odborné zptisobilosti pro vyuku na 1. stupni ZS, ktery si na systém prace se dvéma
roéniky postupné zvykd, usiluje také o cCinnostni pojeti vyuky. Ucebni Cinnosti ve dvou
oddélenich byly naplanovany, realizovany i hodnoceny v souladu s potfebami a schopnostmi
jednotlivych zakt. Promyslené zaddvané tkoly v samostatné ¢i skupinové praci vedly zaky
k ptemysleni a hledani alternativnich zplsobli feSeni. Ve vyuce byly vyuzivany prvky
kooperativni vyuky.

Ucitel v priibéhu vyuky zaky individudlné slovné povzbuzoval a uzival podnécujiciho
hodnoceni. Chybgjici pedagogicka praxe ve vyuce na L. stupni ZS se projevila v nediisledném
vedeni zakil pfi osvojovani psacich i pracovnich navyki a v celkové kontrole pisemnosti zakd.
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Vztahy mezi ucitelem a Zaky jsou zaloZeny na vzdjemné divéte. Jeho osobity a vstiicny piistup
dotvarel ve tfidé optimalni vzdélavaci klima.

Vyraznym kladem sledované vyuky v obou tfidach byla péce o Zdky s vyvojovymi poruchami
uceni, individudlni pfistup ke vS§em zakiim a vstiicna a pratelska atmosféra Skoly.

Kvalita vzdélavani byla celkové hodnocena jako velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Soucasna feditelka Skoly piisobi v obci jako feditelka a zarovei ucitelka diive jednotiidni, nyni
dvojtiidni Skoly deset let. Planovani vychazi z diikladné znalosti podminek Skoly a prosttedi, ve
kterém se Skola nachazi. ,,Plan prace na Skolni rok 2000/2001* obsahuje v uvodu celkové udaje
o personalnim obsazeni Skoly, zicich a vycet spadovych obci. V dal§i kapitole jsou
formulovéany hlavni ukoly pro dany Skolni rok, prostfedky k jejich plnéni a celoro¢ni rozdéleni
ukoli mezi obéma pedagogy. Jednim z hlavnich ukoli je péce o Zaky s vyvojovymi poruchami
uceni. Soucasti rocniho planu jsou terminy 1 program pedagogickych rad a kapitola tykajici se
kontrolni ¢innosti.

Rozsah planovdani odpovida poctu pracovnikii a velikosti Skoly, je ucelné. Planovdni je
hodnoceno jako velmi dobreé.

Organizovani

Organizacni struktura Skoly je vpoctu dvou pedagogi velmi jednoduchd, povinnosti
pracovnikil jsou stanoveny. Pfeddvani informaci je pfi dennim vzajemném kontaktu pracovnikii
1 jejich izkém kontaktu se zaky snadné a okamzité. K projednavani pedagogickych problémt je
stanovena doba pied zahajenim vyucovéani. V dokumentu ,,Plan akci ZS Mile&* jsou rozepsany
aktualni ukoly na jednotlivé mésice. Zapisy z pedagogickych rad poskytuji vhled do
problematiky Skoly, jsou jasné a pfehledné. Organizace vyucovani odpovida obecné zdvaznym
pravnim predpistim.

Informovanost rodicii je zajiSt€na pomoci Zékovskych knizek a notyskd. Dvakrat roéné jsou
pofadany tiidni schiizky rodici, jedenkrat ,.Den otevienych dveti“. Po pfedchozi domluvé
mohou rodice navstivit Skolu kdykoli. Pro rodife a vetejnost poifadd Skola vanocni besidky,
organizaci spolecenskych akci reaguje na vyroci obce a Skoly.

Vyroéni zprava podava vycerpavajici informace o byvalé jednotiidni Skole, jako sebehodnotici
dokument neni pojata.

Organizacéni uspoidadani Skoly a informacni systémy jsou vzhledem k velikosti §koly funkcéni
a jsou hodnoceny jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka $koly i novy pedagog projednavaji v ramci spolenych porad aktualni pedagogické a
dal$i problémy Skoly, konzultuji metody a formy prace ve tfidé. Spolecné konzultace uzce
navazuji na kontrolni ¢innost.

Silnym motivem aktivni spoluprace obou pedagogl je i odpoveédnost za spéSné zvladnuti
prechodu zaki do paté tridy ZS Nepomuk.
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Dvouclenny pedagogicky tym md za sebou piil roku spoluprdace. Vedeni a motivovini
odpovida podminkam $koly a je hodnoceno jako velmi dobré.

Kontrolni mechanizmy

Plan kontrolni Cinnosti je soucasti ro¢niho planu Skoly. Podminky vyuky umoziiuji kontrolu
pedagogického procesu formou vymény tfid pii vyucovani, hospitace je mozné provadét
v omezené mife. V ro¢nim planu Skoly jsou uvedeny kontrolované piedméty v jednotlivych
meésicich. Z kontrolni ¢innosti jsou vedeny pisemné zaznamy postihujici zjisténé zadvazné klady
a zapory, obsahuji doporuceni k dalSi cinnosti. Zaznamy jsou podepsany feditelkou i
pedagogem. Zavéry z kontrolni ¢innosti jsou zaznamenany i v zapisech z pedagogickych
porad. Kontrola provozu $koly je provadéna pribézné, bez zapist.

Systém kontrolni Cinnosti a jeho rozsah odpovida velikosti Skoly, je hodnocen jako velmi
dobry.

Hodnoceni kvality Fizeni

Zpusob Fizeni je ve sledovanych oblastech vzhledem k velikosti Skoly a poctu pedagogickych
pracovnikit ucinny a efektivni. Celkové je iizeni hodnoceno jako velmi dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Podkladova inspekéni dokumentace

e Ucebni plany a osnovy Zakladni $kola ¢j. 16 847/96-2

e Povinnd dokumentace Skoly (rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol ¢j. 147/1999 ze dne
1.3.1999, protokol o provedeni zmény ¢j. Sine/2000 ze dne 16. 2. 2000, tf¥idni knihy
hospitovanych ttid, Skolni fad, rozvrh hodin, zdznamy z pedagogickych rad, doklady
o dosazeném vzdélani ucitelii, osobni dokumentace zaktl se specifickymi poruchami uceni)

e Plany (ro¢ni plan skoly, mési¢ni plany akci)

e Vyro¢ni zprava Skoly za Skolni rok 1999/2000

e Hospitacni zaznamy feditelky Skoly

e Pisemnosti zaktl, zakovské knizky a notysky

ZAVER

Zakladni Skola Mile¢ plni piijaty vychovné-vzdélavaci program, vychdzi vstiic
individudlnim potiebam Zdakii.

Celkové je Cinnost Skoly hodnocena jako velmi dobra.

V pribéhu inspekce nebylo zjiSténo neefektivni vyuZivani finanénich prostiedkii
piidélenych ze stdatniho rozpoctu vihledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke
schvdalenym ucebnim dokumentiim.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Marcela Simkova Marcela Simkova v. r.
Clenové tymu Mgr. Lenka Rusnokova Lenka Rusnokova v. r.
V Plzni dne 9. dubna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspek¢ni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 11. 4. 2001

Razitko
Reditelka $koly Podpis
Helena Hopova Hopova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe veditelka Skoly podat piipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumeérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Referat skolstvi Plzen-jih 2. kvétna 2001 044 75/2001-2601

Ztizovatel 2. kvétna 2001 044 72/2001-2601

Piipominky reditele(ky) Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

nejsou
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