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Misto inspek¢ni ¢innosti Msgre B. Staska 232, Domazlice

Termin inspekéni ¢innosti 15.-16. a 22. - 25. dubna 2014

Inspekeni €innost byla zahdjena pfedloZenim povéteni k inspekéni €innosti.

Predmét inspekc¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
Zakladni skolou a matefskou Skolou Domazlice, Msgre B. StaSka, pfispévkovou
organizaci (dale ,Skola®) podle § 174 odst.2 pism.b) zikona ¢.561/2004 Sb.,
o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zékon), ve znéni pozd¢jsich predpist.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdé€lavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdelavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zdkona.

Charakteristika

Pti Zakladni Skole Domazlice, Msgre B. StaSka 232, ptispévkové organizaci byla v roce
2010 zaloZena matetska Skola. Tim vznikla nova pravnickd osoba s ndzvem Zakladni
Skola a matefskd Skola Domazlice, Msgre B. Staska, ptispévkova organizace,
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vykonavajici Ginnost zakladni $koly (dale ,,ZS*) s nejvyssim povolenym podtem 850
7akt, mateiské $koly (dale ,MS®) s nejvy$§im povolenym poétem 95 déti, $kolni druziny
(dale ,,SD*) s nejvys§im povolenym poétem 150 zaki, $kolniho klubu a $kolni jidelny -
vydejny s nejvyssim povolenym poctem 1000 stravovanych.

K datu inspekce se v ZS vzdélavalo v 11 tiidach prvniho a v 8 druhého stupné celkem
449 73ki (z toho 28 cizinct), naplnénost ZS je 53 %. V péti oddélenich SD bylo zapsano
131 zaka a 171 zaka ve $kolnim klubu (dale ,,SK). Ve $kolni jidelné se k datu inspekce
stravovalo 557 stravnik.

V leto$nim Skolnim roce je 56 zaku se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale ,,SVP*)
vzdélavano podle individudlnich vzdélavacich plana (dale ,,IVP*) v béZznych tfidach.
Sesti zakiim na prvnim stupni pomdhaji s pfizpisobovanim se $kolnimu prostiedi
kvalifikované asistentky pedagoga.

Spadovy obvod zakladni skoly je Siroky, 123 zakt (27 %) dojizdi z 29 okolnich obci.

V leto$nim $kolnim roce jsou v MS otevieny étyii tiidy a naplnénost skoly je aktualnim
poétem 95 déti 100 %. V poslednim roce pied vstupem do zékladni $koly se v MS
vzdélava 34 déti, z nichz 5 ma $kolni dochazku odloZenu o jeden rok. Skola nevykazuje
déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ani mimofadné nadané. V oblasti feCového
rozvoje individualné podporuje déti s logopedickymi vadami a pfijatych deset déti
cizincli. Provoz MS je stanoven od 6:30 do 16:30 hodin, uplata za piedikolni vzdélavéni
¢ini 350,- K¢ mésicné.

Od 1. zafi 2011 je ve vedeni Skoly ucitelka, ktera byla zfizovatelem povétena fizenim
Skoly.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Zikladni Skola

Organizacni struktura Skoly odpovida jeji velikosti, delegovani kompetenci a tkola
na ¢leny vedeni a dal$i pedagogy se jevi jako funk¢ni a umoziiuje bezproblémovy provoz
Skoly. Ucitelka povéfena fizenim subjektu mé s praci ve vedouci funkci nékolikaleté
zkuSenosti, pusobila jako zastupkyné feditele této Skoly. V souladu s pozadavky
Skolského zdkona vede dokumentaci zdkladni Skoly a pfisluSnych Skolskych zafizeni.
Jejimi poradnimi orgény jsou kromé pedagogické rady i metodické sdruZeni prvniho
stupn¢ apfedmétové komise druhého stupné. Jednani metodickych organiti jsou
realizovdna podle aktualnich potieb a jsou z nich pofizovany zdznamy. Pfedmétem jejich
jednani jsou zejména rtizné organizacni zalezitosti. Zaznamy z jedndni pedagogické rady
dokladaji projednavani zasadnich zalezitosti tykajicich se vzdélavani.

Pii kontrole dokumentace CSI zjistila nékteré nedostatky ve vnitfnim #adu SD i SK
(nebyla uvedena prava zaki, prava a povinnosti zdkonnych zéstupcti, pravidla vnitiniho
provozu SD a SK a podminky zachazeni s majetkem $kolského zafizeni ze strany k).
Ve vyplnénych piihlagkach do SD chybély podpisy obou zakonnych zistupct zaka
a uvedeni rozsahu dochazky. Skola odstranila tyto nedostatky jesté v priibdhu inspekéni
¢innosti.

Skolni poradenstvi zabezpeGuji vychovna poradkyné a metodicka prevence.
Ve spoluprdci se specializovanymi pracovi§ti a ostatnimi pedagogy poskytuji
odpovidajici informacni a poradenskou pomoc tykajici se vzdélavani, vychovy a profesni
orientace zakll. V preventivni strategii Skoly je kladen diraz zejména na oblast
nespecifické primarni prevence, tj. vedeni Zakl k dodrZovani moralnich a spolecenskych
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pravidel, ke kvalitnim volno¢asovym zajmovym c¢innostem a zdravému zivotnimu stylu.
Cilem je sniZzovani rizika vzniku a rozvoje neZddoucich forem chovani. Seberealizace
voblasti z&jmd je Zz4kim wumoznonéna praci v nékterém ze zdjmovych utvari
organizovanych skolnim klubem. Negativni jevy jsou Skolou identifikovany a neprodlen¢
projednavany a teSeny tzv. Vychovnou komisi, ¢asto ve spolupréci s odborniky organu
pro socidln€ pravni ochranu déti nebo ze stiediska vychovné péce.

Pedagogicky sbor tvoii 38 ucitelti, pét vychovatelek a stejny pocet asistentek pedagoga.
Ctyfem za¢inajicim u¢iteltim je vénovéna cilena podpora formou uvadgjiciho uditele.
Pedagogickym pracovnikiim jsou podle planu vytvateny podminky pro dalsi vzdélavani.
Témata jsou volena podle z4jmu vyucujicich a podle potteb Skoly (napt. jazykové
vzdélavani, vzdélavani v oblasti ICT, nové vyucovaci metody v praci ucitelt). Zapojeni
uciteld do akci dals$iho vzdélavani odpovidé finan¢nim a organizacnim moZnostem Skoly.
Personalni obsazeni vytvaii redlné ptedpoklady pro fadnou ¢innost Skoly.

Vedeni Skoly podporuje partnerské vztahy a dale je rozviji zejména s mistnimi
organizacemi (napt. méstskym kulturnim stiediskem, domem déti a mladeze, okresnim
soudem, TJ Jiskra Domazlice, Asociaci Skolnich sportovnich klubli Domazlice,
Oblastnim spolkem Ceského &erveného kiize Domazlice, Policii Ceské republiky,
pracovnim ufadem). Velmi dobrd je spoluprace se ziizovatelem, ktery v ramci svych
kompetenci a finan¢nich moZznosti Skolu vyrazné podporuje.

Aredl skoly, ktery je majetkem Mésta Domazlice, je tvofen péti pavilony. V jednom
z nich ma pronajaté ucebny 1 zakladni Skola prakticka. Uvnitf uzavieného a oploceného
arealu skoly je viceucelové Skolni hiist€ s umélym povrchem a hfisté mateiské Skoly.
Kromé kmenovych uceben skola disponuje celkem 13 specializovanymi u¢ebnami (napf.
fyzika, chemie, pfirodopis, zemépis, vytvarna vychova, informatika, cizi jazyky, hudebni
sifl, cvicnd kuchyné, Skolni dilna) a dvéma télocvicnami. V ramci projektu EU — penize
Skolam byla renovovéana u¢ebna informatiky, zakoupeny interaktivni tabule a notebooky.
K naplitovani zajmovych aktivit ma SD vlastni funkénd zafizené prostory. Uplata
za zajmové vzdélavani uskute¢iiované v SD je $kolou stanovena na 100,-- K& mési¢né.
SK provozuje ¢innost formou zajmovych utvart, které vede 10 ugitela ZS ajeden
vychovatel. Uplata za zajmové vzdélavani provozované v tomto zafizeni neni $kolou
poZadovana. Ve sledovaném obdobi tfech let doslo celkove k vyraznému kvalitativnimu
posunu materialné technického zazemi Skoly (zatepleni budovy, nova stfeSni krytina,
vyména oken, modernizace vybaveni Skolni jidelny) a zlepSila se estetickd uroven
interiérti Skoly. Prostfedi je pro vzdélavani zakt podnétné, Cisté a dobfe udrzované.
Slabou strankou zakladni Skoly ziistavaji nemoderni socialni zatizeni, jejichz funk¢nost je
znacné omezena.

Materska Skola

K pfedskolnimu vzdélavani jsou pfijimany déti na zdklad€ kritérii, kterd ve shodé
se §kolskym zakonem upiednostiuji déti 5-6leté. Vedenim MS je povéiena zkuSend
pedagogickd pracovnice s praxi feditelky. Tato vedouci uclitelka ma piidéleny
kompetence k zajiiténi chodu MS, ¥izeni zaméstnancti i jednani s rodi¢i déti. S feditelkou
subjektu je v astém osobnim kontaktu, u¢astni se jednani pedagogické rady — tiseku ZS,
organizuje jednani useku MS. Svoje dlouholeté zkusenosti uplatnila v ndroéném obdobi
zahdjeni ¢innosti matetfské Skoly. Peclivé a kvalitné zpracovala veSkerou dokumentaci,
zajistila personal, organizovala provoz v dobé& rekonstrukénich praci a podilela
se na zajisténi materidlnich podminek pro napliiovani SVP PV. Nastavila funkéni systém
planovani, prubézné kontroly 1 hodnoceni. Sleduje i kvalitu pedagogického procesu.
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Od zati 2013 provedla 15 hospitaci. Z pofizenych zdznamG vyplyva realné
vyhodnocovani dil¢ich jevl vzd€lavaciho procesu véetné navrzenych doporuceni. Chybi
vSak systematickd podpora vedouci k progresivit¢ metod a forem pedagogické prace.
Této oblasti, vyznamné vzhledem ke kolektivu méné zkuSenych ucitelek, nebyla
v uplynulych dvou letech vénovéna potiebna metodickd opora ani prostiednictvim
dalsiho vzdélavani. MS neziskala zadné finanéni prostiedky na navitévy vzdélavacich
seminaftt ¢indkup odborné literatury. Tim se prohloubilo riziko nesjednoceného
pedagogického stylu. V letoSnim Skolnim roce se situace zlepSila, nékteré¢ kvalitni
vzdélavaci akce jiz ulitelky absolvovaly, dalsi jsou planovany. Pozitivni dopad do praxe
je vSak zatim nezfetelny.

Silnou strankou personalnich podminek je nizky vékovy primér ucitelek s predpokladem
jejich profesniho rozvoje, kterému jsou pristupné. Z celkového poctu osmi ucitelek jsou
tfi nekvalifikované, ale dvé z nich jiz potiebny obor studuji. Rozpis piimé pedagogické
prace je vhodné upraven v okrajovych hodinach provozu, kdy je pfitomno méné déti.
V exponované dob¢ hlavni fizené Cinnosti ale neprobihd soubéznd prace dvou ucitelek
ve tfidé. Vzhledem k vysoké primérné dochézce déti by zefektivnéni této ¢asti pracovni
doby ptispélo ke zvyseni kvality. Pro ¢innost MS byly vytvofeny optimalni prostorové
1 materidlni podminky. Nové zatizeni, barevné ladéni jednotlivych tfid, vkusnd vyzdoba
détskymi pracemi i lakavé upravené herni prostfedi vytvaieji podnétné a estetické
vzdélavaci zdzemi. Vybaveni hraCkami, pracovnimi potfebami a didaktickymi
pomiickami postaéuje k napliiovani SVP PV. Vedouci ugitelka ma jasnou vizi, jak bude
tento fond dale dopliiovan dle potieb a finan¢nich moznosti.

Personalni a materidlni podminky subjektu dosahuji poZadované urovné k realizaci
$kolnich vzdélavacich programi. Rizika personalnich podminek MS spocivajici
v nekvalifikovanosti ¢asti personalu a v absenci dalSiho vzdélavani jsou jiZ postupné
odstrainiovana. Vedle finan¢nich prostiedkii ze statniho rozpoctu a provozni dotace
od zfizovatele Skola hospodaii i s prijmy z dopliikové <cinnosti (prondjem
télocvicen).

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim
Zikladni Skola

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni.
K zékladnimu vzdélavani jsou pfijimany vSechny piihlaSené déti. Organizace vzdélavani
(rozvrh vyucovacich hodin, délka ptestavek a vyu€ovacich hodin) je v souladu s pravnimi
predpisy.

Vzdélavani zakd v ZS probihd od letosniho kolniho roku podle nové verze Skolniho
vzdélavaciho programu s motivatnim nézvem ,,Chceme védét, znat a umét!“ (dale
»SVP“). Douréenych vzdélavacich oblasti $kola =zapracovala vsechny tupravy
pozadované k 1. 9. 2013 Ramcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani.
Disponibilni casova dotace ucebniho planu byla vénovana zejména k posileni
vyu€ovacich predméti Matematika, Informatika a cizi jazyk.

Cinnost v SD je realizovana podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zdjmové
vzdélavani. Kontrolou bylo zjisténo, ze nejsou dostate¢n¢ zpracované kapitoly:
“Konkrétni cile vzdélavani“ a ,,Obsah vzdélavani“. Ve Skolnim vzdélavacim programu
pro zijmové vzdélavani ve SK se nedostate¢né zpracovani tykalo kapitoly ,,Obsah
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a délka vzdélavani“. Po provedenych upravach jsou oba programy v souladu s pozadavky
Skolského zakona.

Hospitovand vyuka na prvnim stupni (1. a 2. ro¢nik) byla motivacn€, odborné
a metodicky velmi dobfe vedena. Pievazovalo kvalitni €innostni vyucovani. Zvolené
metody a formy prace odpovidaly vékovym zvlaStnostem i slozeni zakt. Pracovni
postupy byly vhodné voleny i1 s ohledem na Zaky se SVP, ktefi pracovali s podporou
asistentky pedagoga. Silnou strankou vyuky bylo vhodné vyuzivani didaktickych
pomticek, pravidelné byla zafazovana smysluplna prace s interaktivnimi tabulemi. Zaci
se aktivné zapojovali do nabizenych ¢innosti, dokéazali pracovat samostatné na zadanych
ukolech. Byli nenasilnou formou vedeni k pfemysleni, komunikaci ak dodrzovani
dohodnutych pravidel. PribéZznym pozitivnim hodnocenim byli aktivizovéni k dalsi préci.
V celé sledované vyuce se projevovalo pfiznivé pracovni klima a posilovani vztahli mezi
zaky a pedagogy 1 mezi zaky navzajem.

Sledované hodiny ¢eského jazyka v 5. ro¢niku a na druhém stupni probihaly v pratelské
a bezpecné atmosféie. V literarni vyuce byli Zaci vedeni k praci s textem a k uvédomeéni
si vlastnich prozitkil z Cetby. Ucitelky vhodné volenymi otazkami podporovaly u zakt
¢tenaiské dovednosti, domySlenim piibéht v ¢itance i rozvoj fantazie. Velmi vhodnymi
aktivizujicimi formami prace v jedné navStivené tfid¢ posilila ucitelka zajem zaki
o probirané u¢ivo. Zaci v této hodiné pracovali s chuti, prokazali schopnost logické
uvahy, v piipadé skupinové prace schopnost kooperace, vzajemné kontroly i hodnoceni
a sebehodnoceni.

Ve vétSiné sledovanych hodin anglického a némeckého jazyka na obou stupnich
odpovidala jejich struktura stanovenym vyukovym cilim. Probirané ucivo bylo logicky
rozvijeno, pouzit¢ metody a formy prace prispivaly kjeho osvojeni a upevnéni.
Opakovani bylo casto vedeno zajimavé s vyuzitim aktivizujich metod (didaktické hry,
inscenacni metody, pantomima). Vyuziti fady nazornych pomtcek ucelné posilovalo
zapamatovani. Bézné bylo rovnéz pracovéno s interaktivni tabuli a audionahravkami.
Vyuku uvadéla vyrazna vstupni motivace a byla vedena pfevazné v daném cizim jazyce,
pouze ojedinéle byly organizacni pokyny ¢eské. Komunikace mezi Zaky a pedagogy méla
velmi dobrou uroven, stejné jako verbalni a neverbalni komunikace ucitelii. V menSim
poctu byly sledovany i hodiny s pouze tradicnimi organiza¢nimi formami prace, pfevazné
zaméiené na osvojovani si jazykovych prosttedkd (mluvnice, slovni zdsoba). V téchto
hodinéach Z4ci nedostali prostor pro vzajemnou interakci, €i pro samostatny Ustni projev.

V ramci hospitacni Cinnosti byla sledovdna na druhém stupni 1 vyuka matematiky
a ptirodovédnych vyucovacich predméti (Chemie, Fyzika). Vstupni motivace zaka byla
vétSinou nahrazena oznamenim probiraného tématu. V metodické stavbé hodin byl
kladen nejvétsi diraz na frontdlni ivodni opakovani a procvi€ovani uz probraného uciva.
V nékterych hodindch byla tato cast neimérné dlouhd a vyznamné zkratila cas
na vyvozeni a procviceni nového uciva. Ve vSech sledovanych hodinach bylo nové ucivo
7aktim podano formou piednasky. Zaci pouze plnili roli pasivnich posluchadt, bez
zapojeni se. Celkové bylo méalo metodicky zvladnuté efektivni vyuZzivani ICT techniky
(interaktivnich tabuli). Pfevazovalo pouhé prezentovani zapisu poznamek do seSitu zaki.
Z Casovych divodu nebylo provedeno zavére¢né zhodnoceni prace zakl a shrnuti uciva.
Sledovana vyuka fyziky a chemie se uskutecnila v odborné ucebné. Nizka efektivnost
vyuky byla umocnéna absenci nazornych uc¢ebnich pomicek.

Skolni druZina

Hospitovand ¢innost v SD motivovala Zdky kziskdvani novych zkuSenosti
a zprosttedkovavala jim 1 pifijemné prozitky. Pravidelnd c¢innost SD je doplhovana
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ptileZitostnymi akcemi, jejichZz cilem je napf. posileni vztahu k mistnim tradicim,
vytvateni kladného vztahu k pfirodé¢ apod. (Masopustni privod meéstem, Navstéva
u Jeziska, Zlaté rucicky, Pavouci hratky).

Mateiska Skola

Cinnost $koly probiha podle §kolniho vzd&lavaciho programu pro predskolni vzdélavéani
(dale ,,SVP PV*) s motivaénim nazvem ,,Rok je dlouhy copanek, ktery byl sestaven
s platnosti od 1. 9. 2011 do 31. 8. 2014 v souladu s pfisluSnym ramcovym vzdélavacim
programem.

SVP je zaméien na celkovy rozvoj osobnosti déti s akcentem na zdravy zpisob Zivota,
ekologické mysleni a chovani. Navazujici tfidni vzdélavaci programy stanovuji konkrétni
cile, vzdelavaci nabidku a vystupy pro jednotlivé tfidy. Po skonceni tematickych
bloki je ucitelky peclivé vyhodnocuji. Méné€ pozornosti vSak vénuji uinnosti metod
a forem pedagogické prace, jejichz efektivita vykazovala nejvice slabych mist. Sledovana
dil¢i rizika spocivala v pfevazujicim slovnim vedeni, neumérné naucnosti a dominantni
roli ucitelek. Dé&ti pouze plnily pokyny, pracovaly s hotovymi informacemi, mnohdy
abstraktnimi pojmy. Jen vyjimecné mély piilezitost k pfemysleni, kooperaci a aktivnimu
sebeuplatnéni. Jen dvé ucitelky plné rozvijely tzv. prozitkové uceni s potfebnou stimulaci
tvofivosti, predstavivosti, emoci. V jednom piipadé byly vhodné uplatiovany prvky
metody smyslové symbolické pedagogiky Franze Ketta, kterou byla pedagogicka
pracovnice proSkolena. Pozitivnim jevem sledovanym ve vSech tfidach bylo pratelské
ovzdusi, p€kné vzajemné vztahy mezi détmi a ucitelkami. Naopak organizace ¢innosti
probihala pfevdazné neplynule, vedla kneproduktivnim prostojim a byla
pti¢inou nevhodného kraceni détské volné hry. Celkové pozadovanou uroven pribéhu
predskolniho vzdélavani snizuji dil¢i rizika v organizaci a metodach pedagogického
procesu.

Pribéh vzdélavani v ZS, v zajmovém vzdélavani a v MS byl na poZadované trovni.
Cinnosti probihaly v souladu s cili a zaméry realizovanych SVP.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim
Zakladni Skola

Hodnoceni vysledkl vzdelavani skola provadi na jednanich pedagogické rady, v ptipadé
potieby jsou pifijimana opatieni ke zlepSeni prospéchu a chovani. K pfenosu informaci
zakonnym zastupctim o pritbéhu a vysledcich vzdélavani dochéazi standardnim zpiisobem,
prostiednictvim Zakovskych knizek, notyskl, tfidnich schiizek a individualnich
konzultaci. Podklady pro hodnoceni ziskavaji ucitelé béznymi postupy. Vysledky jsou
zvetejiilovany 1 ve vyro€nich zpravach o Cinnosti Skoly. Zakladni informace o Skole jsou
Siroké vetejnosti dostupné i na webovych strankach skoly.

Z rozboru prospéchu v poslednich tfech letech vyplyva, ze kolem 50 % zaka prospiva
s vyznamenanim. Na vysokém procentu vyznamenani se podileji zejména zaci prvniho
stupné. Protikladem téchto dobrych vysledkl je vysoky pocet neprospivajicich zakd.
V roce 2010/2011 to bylo 8 zakt (1,6 % ze 472), v nasledujicim roce se zvysil jejich
pocet na 20 (4,5 % ze 447) a v roce 2012/2013 byl pocet neprospivajicich stejny (4,6 %
ze 433). Na viceletd gymnazia kazdoro¢né odchézi kolem 15 zakd.

Zaci jsou vzd&lavani v bezpedném prostiedi, piiznivé klima subjektu podporuje jejich
zdravy vyvoj. Vzdélavaci nabidka je obohacovana fadou dalSich aktivit rozvijejicich
dovednosti a védomosti zakd v oblasti  kulturni, spolecenské, ptirodovédné
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a environmentalni (napf. tematicky zaméfené besedy, vystavy, vychazky, exkurze). Ugast
zékt v raznych soutézich (védomostnich, sportovnich) a olympiddach vede nejenom
k rozvoji a prohlubovani jejich v§eobecnych kompetenci, ale posiluji jejich sounaleZitost
se Skolou. Zakonni zastupci zaki jsou zvani k ucasti na akcich skoly.

Mateiska Skola

Vysledky vzdélavani jsou ucitelkami systematicky sledovany. Zaznamy individualniho
pokroku déti zahrnuji komplexni udaje o rozvoji v jednotlivych oblastech.

V dobé inspekce probihajici Skolni projekt Den Zemé prokazoval napliovani filozofie
SVP PV, vedl kpodpoie ekologického mysleni a chovani. Byl vhodn& dopliiovan
praktickymi aktivitami (navstéva sbérného dvora, tfidéni odpadu v MS do barevnych
kontejnert, soutéZ o nejvetsi alobalovou kouli atd.). Proto byly vysledky déti nejvyraznégji
patrné ve znalostech o pfirod€ a okolnim svété 1 v elementarnich postojich k nutnosti jeji
ochrany.

Pokud déti dostaly prostor, dokazaly se oteviené vyjadfovat, smyslové rozliSovat,
spolupracovat. Tvofivym zplsobem a se zaujetim rozvijely hru, ¢asto vsak v dasledku
jejiho brzkého ukonceni nemohly pln€ prozit vzniklé herni situace. DodrZovaly
dohodnuta pravidla, jednaly partnersky. Prokazaly osvojené hygienické a spolecenské
navyky, k rozvoji sebeobsluhy vSak mnohdy nemély dostatek prilezitosti. V prabehu
¢innosti byly vyuzity Cetné basnég, pisné, fikadla a ritudlni popévky, které déti s chuti
prezentovaly. Vybornou troven vykazuji détské vytvarné prace vystavené v interiéru MS.
Svédc¢i o kvalitni podpote této oblasti.

Béznad denni vzdé€lavaci nabidka je doplnéna mmnozstvim kulturnich, sportovnich
a spolegenskych akci. Casto jsou pofadany pro rodi¢e déti nebo s riiznymi partnery MS.
Vyznamné jsou preventivni programy (Zdravé zoubky, Lvi ocko, Medvidkova
nemocnice) nebo zajimavé exkurze. I tato oblast prokazuje systematické napliiovani
zamért SVP PV.

Vysledky predskolniho a zakladniho vzdélavani vykazuji poZadovany stav.

Zavéry
a) Silnou strankou subjektu je podnétné vzd€ldvaci prosttedi, piiznivé klima,
nadstandardni urovenn mimoskolnich aktivit v€etné partnerstvi s rodici i vetejnosti.

b) Zésadni a neodstranitelné nedostatky nebyly zjiStény.
Formalni nedostatky byly zjistény v dokumentaci $kolni druziny a Skolniho klubu.

¢) Slabou strankou sledované vyuky v ZS na druhém stupni byly prevazujici jednotvarné
organizacni formy préce a sporadické vyuzivani metod formativniho hodnoceni zakt
(zavéreéné hodnoceni a sebehodnoceni). Slabou strankou vzdélavani v MS
je nesjednoceny pedagogicky styl snizkym podilem prozitkového uceni
deklarovaného ve §kolnim vzdélavacim programu.

d) Ke zlep3eni zjisténého stavu zakladni $koly CSI navrhuje: systematicky vést ugitele
k riznorodym metodam a formam vyuky, zejména se zaméienim na vzijemnou
komunikaci zakid. Vzhledem k vysokému poctu neprospivajich zakd vice zaméfit
poradenstvi na v€asnou identifikaci Zaki s rizikem Skolni netispésnosti a praci s nimi.
Navrhy na zlepSeni stavu matetské Skoly: zintenzivnit vnitini metodickou c¢innost
vcetné dalSiho vzdélavani ucitelek. Zpracovani tematickych bloka orientovat na hravé
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zplisoby a sou¢asné odstranit nevhodnou naucnost pedagogického procesu, zpruznit
organizaci denniho rezimu a vyraznéji podporovat autonomni chovani déti.

Seznam dokladi a ostatnich materiala, o které se inspekéni zjiSténi opira

1.

A S AN

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.

21.

22.
23.
24.
25.

Ztizovaci listina pro Zakladni Skolu DomazZlice, Msgre B. Staska 232,
ptispévkovou organizaci vydanou Méstem Domazlice dne 25. 9. 2002 vcetné
Dodatkt 1 az 10

Rozhodnuti ve véci navrhu na zdpis zmény v tdajich vedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zatizeni vydané Krajskym ufadem Plzeniského kraje pod ¢. j.
SMS/7297/12 G&innosti od 1. 9. 2012 pro Zakladni $kolu a mateiskou $kolu
Domazlice, Msgre B. Staska 232, ptispévkovou organizaci

Povéfeni vedenim Zakladni Skoly a mateiske skoly Domazlice, Msgre B. Staska
232, ptispévkové organizace ze dne 7. zafi. 2011 pod C.j.: OKS-236/2011-
41067/2011/Vn. s G¢innosti od 1. 9. 2011

Jmenovani do funkce vedouci pracovnice matefské Skoly s i€innosti od 1. 1. 2010
Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o zékladni Skole M 3 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o teditelstvi kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2013

Vykaz o skolni druziné - Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2013
Vyro¢ni zpravy Skoly za Skolni roky 2010/2011 - 2012/2013

Plan DVPP 2013/2014

Plan kontrolni a hospitaéni innosti 2013/2014 (ZS)

Organizac¢ni fad

Plan a zaznamy z kontrolni a hospitaéni &innosti vedouci uéitelky MS
Rozvrh hodin zékladni Skoly pro Skolni rok 2013/2014

Pléan préce skoly na Skolni rok 2013/2014

Skolni tad zakladni koly platny od 1. 9. 2011

Skolni #ad matefské $koly ze dne 26. 8. 2013 s uginnosti od 1. 9. 2013
Vnitini fad Skolni druZiny platny od 1. 9. 2012

Skolni vzd&lavaci program pro zékladni vzdélavani platny od 1. zati 2013

Skolni vzdélavaci program pro piedskolni vzdélavani ,,Rok je dlouhy copanek*,
¢j. 636/11 platny od 1. 9. 2011 do 31. 8. 2014 v¢etné Dodatku ¢. 1 z 1. 9. 2012

Skolni vzdélavaci program pro zdjmové vzdélavani platny od 1. zati 2009 véetné
aktualizace

Skolni vzdélavaci program $kolniho klubu platny od 1. 9. 2013
T#idni vzdélavaci programy viech tiid MS
Minimélni preventivni program rizikového chovani na skolni rok 2013/2014

Plan prace vychovného poradce na Skolni rok 2013/2014
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26.  Zaznamy z jednani pedagogické rady od Skolniho roku 2012/2013

27.  Zaznamy z jednani pedagogické rady — tisek MS

28.  Knihy trazti ZS a MS

29.  Hodnoceni tematickych bloki MS

30.  Hodnoceni individuédlniho rozvoje ditéte, portfolia détskych praci

31.  Skolni matrika MS, ZS

32.  Ptihlasky do $kolni druziny platné pro Skolni rok 2013/2014

33.  Ttidni knihy zékladni $koly platné ve Skolnim roce 2013/2014

34.  Tiidni knihy 8kolni druZiny platné pro Skolni rok 2013/2014

35.  Doklady o ziskané odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikii Skoly

36.  Naplii prace zaméstnancii MS, rozpis piimé pedagogické ¢innosti ucitelek

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim pievzeti.
Piipadné piipominky zaflete na adresu Ceskia 3kolni inspekce, Plzeiisky
inspektorat, Kopernikova 26, 301 00 Plzeni, pripadné prostrednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.p@ecsicr.cz) s pripojenim
elektronického podpisu a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska 3kolni inspekce zFizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Plzeiiském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Plzni dne 28. kvétna 2014

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Ing. Drahuse Seféikova, $kolni inspektorka
PaedDr. Véra Abelova, Skolni inspektorka

Mgr. Ivana BartoSova, Skolni inspektorka

Mgr. Darina Motlikova, Skolni inspektorka
Mgr. Hana Ratzova, Skolni inspektorka

Mgr. Radomira Vosejpkova, Skolni inspektorka
Ing. Ivana E6llésova, kontrolni pracovnice

Ing. Mgr. Sarka Kollerova, kontrolni pracovnice
Bc. Martina Langova, kontrolni pracovnice

Ing. Helena Pojarova, kontrolni pracovnice

Sef¢ikova v. r.

Véra Abelova v. r.

BartoSova v. r.

Motlikova v. r.

RatzovaAv.L.ooeeiiiiiaa.

R. Vosgjpkovadv.x...........

EollGSOvAV. L. ...

Kollerovav. Lo ...

Langova.v.L......coovviviinnnnn...

Pojatova.v.t.......oooiiiia

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Ivanka Véachalova, povéfena fizenim Skoly

V Domazlicich dne 4. 6. 2014
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Vachalova v. r.
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Pfipominky Feditelky Skoly

Datum ..........ccoovennen. Ptipominky nebyly podéany.
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