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Podminky a priibéh vzdelavani

Oznaceni dokladii Rozhodnuti o zatazeni Skoly do sité, povinnd dokumentace

a ostatnich materiali, a ostatni dokumentace feditele Skoly, ucebni a tematické plany,

o které se zjiSténi opira: vyroni zpravy, hospitatni c¢innost, prohlidka Skoly, pohovory
s vedenim Skoly auciteli, text stiznosti ¢j. 3686/98/368 a
dokumentace souvisejici s jejim Setfenim

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1. Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem
ke schvilenym u¢ebnim dokumentiim a poctu zZaki

Soukroma stfedni podnikatelskd Skola obchodu a sluzeb, spolecnost s rucenim
omezenym (dale jen Skola), zajiStuje piipravu zakli ve studijnich oborech managerského
charakteru. Ve stejné budové je umisténo i Prvni soukromé stiedni odborné ucilisté obchodu
a sluzeb. Za pouzivanou budovu Skola plati néjem.

Materidlné-technické podminky vychovné-vzdélavaci cinnosti, které jsou pomérné
skromné, umoziiuji v klasickych ucebnach provadéni teoretické vyuky jak vSeobecnych, tak
1 odbornych predmétii. Ucebny, které jsou pouZzivany pro vyuku cizich jazyki, jsou mensi, bez
specialniho vybaveni. K dispozici je jedna ucebna vypocetni techniky, vybavena 8 pocitaci a

Inspekéni zprava - str. 1




1 tiskdrnou. Kapacita této ucebny je z hlediska vybavenosti nedostatecnd, pouzivany software
je zastaraly. Odborna ucebna pro vyuku psani na stroji je po strance technické i kapacitni na
béZné trovni.

Pro nézorn&j$i vyuku maji vyuc€ujici mozZnost vyuziti videa a meotarti. Ucitelé cizich
jazykl vyuzivaji i kazetové magnetofony.

Cést ugebnic pro vyuku $kola zdkiim poskytuje za roéni poplatek ve vysi 1/4 pofizovaci
ceny. Skola nema vlastni knihovnu, ale vyucujici maji moznost si zakoupit potiebné tituly pro
vyuku. Vedeni Skoly podporuje tvorbu vlastnich textd (napf. zboziznalstvi), piipadné
pracovnich sesitll pro vypocetni techniku a prakticky marketing.

Vyuka télesné vychovy je smluvné zabezpecena v pronajaté télocviéné nebo
v posilovné na blizké zékladni Skole.

CSI hodnoti materidlné-technické podminky jako spiSe podpriimérné.

2. Hodnoceni psychohygienickych podminek

Celkova planovand kapacita Skoly stanovend v rozhodnuti o zafazeni do sité $kol je
naplnéna pfiblizné na 62 %.

V rozvrhu hodin jsou respektovany psychohygienické a didaktické zasady. Predméty
s vicehodinovou tydenni dotaci jsou vyucovany vétSinou v maximalné¢ dvouhodinovych
blocich a vpribc¢hu tydne se pravidelné stiidaji. Nejvyssi pocet vyuCovacich hodin
povinnych pfedmétli v jednom dni je v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Casovy
prostor ke stravovani zakli (poledni pfestdvka) je vrozvrhu hodin vytvoten. Délka
prestavek mezi jednotlivymi vyu¢ovacimi hodinami umoziuje dostatecnou relaxaci zaki.

Pii vyuce cizich jazyki a odbornych pfedméth (vypocetni technika, obchodni
korespondence a technika administrativy) se tfidy déli na dvé skupiny.

Pro zabezpedeni pitného rezimu zaki jsou vytvoteny piiznivé podminky. Zaci mohou
v prubéhu piestavek a volnych hodin vyuZivat posezeni v piijemném prostedi denniho baru
Skoly (televize, video) vybudovaného z ¢asti chodby, kde si mohou zakoupit svacinu, népoj
nebo vyuZzit ndpojového automatu. Tento denni bar je provozovan zéky 4. ro¢niku na tkor
jejich vyuky. Tato skutecnost je v rozporu s § 2 odst. 1 vyhlasky MSMT CR
€. 354/1991 Sb., o sttednich Skolach, v platném znéni.

Pracovni prostfedi zakli ivyucujicich je vyhovujici. Vybaveni tiid nabytkem,
pracovnimi stolky a zidlickami je standardni, spiSe skromngj$i, ale funk¢ni. Zazemi
vyucuyjicich tvoii spolecné kabinety a malé kuchyiika se zékladnim vybavenim.

Uroveii psychohygienickych podminek hodnoti CSI jako spiSe nadpriimérné.

3. Hodnoceni kvality vyu€ovani a arovné vzdélavani

Cizi jazyky

Byly provedeny dvé hospitace v jazyce némeckém ajedna hospitace v jazyce
anglickém. Platné¢ osnovy pro vyuku jazykl nebyly piedlozeny. Ucitelé vyucuji podle
tematickych pland, které si sami vytvofili. Nelze proto hodnotit pInéni osnov. V hodinach
se pouzivaly Ucebnice pro jazykové Skoly a namnoZené texty ze zahrani¢nich cizojazy¢nych
uéebnic. Zaci si voli jazyk profilujici a neprofilujici. Tydenni hodinova dotace pro jazyk
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profilujici jsou ¢tyfi hodiny povinné a dvé hodiny nepovinné vyuky. Neprofilujici jazyk je
dotovan dvéma hodinami tydné.

Jedna hodina némeckého jazyka byla na urovni priimérné, druhd hodina na
urovni nadpriimérné. V primérné hodin€ ucitel pouzival tradiéni metody a formy préce.
V nadprimérné hodin€ byly komunikativni formou procviovany gramatické a lexikalni
jevy, zéci byli seznamovani s realiemi zemi pfislusné jazykové oblasti. Vyucujici vhodné
vyuzila zpétného projektoru. Cile obou hodin byly splnény, atmosféra byla pratelska.

Na spiSe nadpriitmérné urovni byla hodina anglického jazyka profilujiciho, 1 kdyz byla
vyucovana ucitelkou bez odborné a pedagogické zpusobilosti. V hoding se hovoftilo pouze
anglicky, tématem hodiny bylo seznameni s redliemi anglicky mluvicich zemi. Zaci byli
aktivni, ze zpusobu jejich reakce bylo zfejmé, Ze jsou na tento zplsob prace zvykli.
Vyucujici pouzivala riizné formy prace, od samostatné po frontalni.

Obcanska nauka

Hospitovana byla jedna hodina vyudovana ucitelem bez odborné zpiisobilosti. CST
hodnoti hodinu jako podprimérnou. Ucitel byl na hodinu pfipraven, avSak pouZivané
metody a formy prace byly neefektivni, coZ se projevilo pasivitou a nekazni zaka.

Podnikova ekonomika

Hospitovana byla jedna vyuCovaci hodina v prvnim ro¢niku studijniho oboru
Management sluzeb. Predmeét vyucuje zacinajici ucitel bez pedagogické zpisobilosti.

Ucebni osnovy podnikové ekonomiky Skola nemad, neni tedy ziejmé, podle jakych
osnov se predmét vyucuje.

Vyucovaci hodina méla klasickou strukturu (kontrola doméaci tlohy, opakovani,

wvewvr

vyucovaci hodiny vSak vyuzity nebyly. Ucitel uc¢ivo zakiim nejdiive nadiktoval do seSitu
a potom je podrobnéji vysvétloval. Byla patrnd snaha o aktivizaci zaki a o aktualizaci
uciva.

Znalosti zakl pii opakovani i v pribéhu hodiny byly na dobré Grovni.

Vyucovaci hodina byla hodnocena jako priiomérna.

Ucetnictvi

Hospitace byla provedena ve tfid¢ studijniho oboru Management sluzeb. Na Skole
nejsou ucebni osnovy, ucitelka uvedla, ze postupuje podle ucebnich osnov pro obchodni
akademie.

Ptestoze ucitelka nemd pro vyuku odbornou ani pedagogickou zpusobilost, hodina
byla hodnocena jako nadprimérnd. Zéaci béhem vyuCovaci hodiny byli aktivni, jejich
znalosti byly velmi dobré. UCcitelka se snazila vyvozovat nové ucivo z jejich predchozich
znalosti.

Zaci maji uebnice, kde je probirané ucivo dostate¢né vysvétleno. Presto byla Gast
hodiny vénovana diktovani do sesitu.
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Vvypodetni technika

Hospitovany byly dvé vyucovaci hodiny. Nebylo dolozeno, zda ptedloZzené ucebni
osnovy pfedmétu jsou schvaleny MSMT CR.

Ucitel nema pro vyuku predmétu odbornou ani pedagogickou zpiisobilost.

Obsahem obou hospitovanych hodin byl vyklad uciva, ktery mél charakter prednasky.
Zaci pouze sedéli po dvojicich u pocitact, vlastni prace na pocitacich byla minimalni. Cast
zakl se zabyvala nejriznéj$imi ¢innostmi, napf. opisovanim sesita.

Zaci nemaji ucebnice, pouZivaji texty zpracované ucitelem.

Obé vyucovaci hodiny hodnoceny jako podpriimérné.

Praxe

Namatkovou kontrolou - porovnanim ucebniho planu a rozvrhu hodin bylo zjisténo,
ze ve tiidn€ 4.S (4. rocnik studijniho oboru 63-98-6/51 Management sluzeb) neni dodrzen
ucebni plan - v rozvrhu hodin neni zafazen pfedmét praxe. Tento neni zafazen ani ve 2. a 3.
ro¢niku tohoto oboru ani v 1. az 3. ro¢niku studijniho oboru 63-98-6/03 Management
obchodu, pfestoze smérnice feditele Skoly ze dne 9. zafi 1996 k této problematice
jednoznacné stanovuje nejen napln praxe, ale izékladni povinnosti studentli a ustanoveni
pro problémové situace. Praxi si Zaci zajist'uji sami, néktefti ji konaji v dobé vyuky, vétSinou
vsak mimo vyuku v odpolednich hodinach.

Skute¢né zakladni cile a tkoly stanovené smérnici feditele nejsou prokazatelné plnény
ani prubézné kontrolovany poveéfenym pracovnikem Skoly. Zaznamy o provadéné praxi
v tomto §kolnim roce nebyly CSI predlozeny. A¢koliv se jednd o dotaci 6 az 7 hodin tydng,
celkova suma téchto hodin neni dodrzovana. Pojeti praxe timto zavedenym
a ze strany vedeni Skoly akceptovanym zptsobem vykazuje zna¢nou formalnost.

Zpusob provadéni praxe je naprosto nevyhovujici a vyZaduje okamZité ieSeni.

Hodnoceni podminek a vysledkii formativniho plisobeni na Zaky

Zivot $koly se fidi §kolnim fadem zpracovanym k 1. 10. 1997. Obsahuje &tyfi Gasti:
povinnosti a prava studentdi, povinnosti a prava pedagogl, vychovna opatfeni, zasady
BOZP. Vzhledem k tomu, Ze na Skole jsou i studenti star$i 18 let, jsou nékteré formulace
nevhodné a formalni, napt.: zdkaz noSeni pravych Sperki, ocistit si fadné obuv, respektovat
zakaz kouteni 100 m od hranic Skoly atd. Jedno ustanoveni je v rozporu s platnou pravni
normou (pfijeti ke studiu do vyssiho ro¢niku).

Na skole neni ziizena zdkovska samosprava, Zaci maji moznost se vyjadrovat k chodu
Skoly a k vyuce prostiednictvim svych ttidnich ucditeli. V dobé konani inspekce se Zaci
chovali zdvotile a slusng, pozorovanim v hodinach bylo zjisténo, Ze maji dostatek prostoru
k vyjadteni svého nazoru.

Podminky pro formativni piisobeni na %iky hodnoti CSI jako béiné, priimérné.
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Hodnoceni vychovného poradenstvi

Funkci vychovného poradce zastdva druhym rokem ucitelka s krats$i pedagogickou
praxi. Vzdélani stanovené pro dany typ Skoly nesplituje, v soucasné dobé si jej vSak
dalkovym studiem dopliuje. Specializacni studium dosud neabsolvovala.

Néplil ani povinnosti nebo kompetence pro vykon této funkce nema feditelem Skoly
stanoveny. Toto neurcuje ani Skolni fad.

Ve své ¢innosti vychazi z ramcového planu, s pfevahou ukold z oblasti poradenské
a informacni, a to pro zéky, ktefi maji zdjem o studium na vysokych Skolach, poptipadé
vysSich odbornych Skoldch. V tomto sméru vyuzivd informacnich materialti, které
shromazd'uje a prezentuje na nasténce, organizuje besedy pro zdky vysSich rocnika,
poskytuje individudlni konzultace apomoc pii vypliovani piihlaSek ke studiu.
Z predlozenych zdznamt ze schiizi pedagogické rady neni patrno, do jaké miry se vychovna
poradkyné podili na plnéni ukolt vychovného poradenstvi, jako je napt. pomoc pfi feSeni
vyukovych a vychovnych problémii nékterych zakl. Konzultacni hodiny pro zaky a rodice
ma stanoveny.

Vzhledem k vysi své vyucovaci povinnosti (uvazek 26 hodin) a skute¢nosti, ze ma
piimou vyucovaci povinnost rozlozenou do 4 dnl v tydnu (1 den konzultace - dalkové
studium), ma casteCné omezeny prostor pro operativni feSeni piipadnych problémi.
Vzdélavacich akei pro vychovné poradce se netcastni, nema prehled ani informace o jejich
potadani. Spoluprace s pedagogicko-psychologickou poradnou neni zatim realizovana. Dle
vyjadieni vedeni Skoly Zaci se zdravotnim postizenim ve Skole nestuduji.

O své cinnosti nevede vychovna poradkyné zadné zdznamy, nevede ani zadnou
evidenci.

Pracovnik odpovédny za provadéni a koordinaci aktivit v oblasti prevence zneuzivani
navykovych latek byl nové uréen od pocatku letoSniho Skolniho roku. Jeho prace v této
oblasti je ve stadiu ptiprav a shromazd’ovani materiali k problematice. Ramcové ukoly pro
vyucujici 1 odpovédného pracovnika za tuto oblast byly feditelem Skoly stanoveny.

Vzhledem k rezervam piedevSim v koncepéni prdaci vychovného poradce hodnoti
CST uroveii vychovného poradenstvi jako spise podpriimérnou.

Hodnoceni dalSich aktivit, které vyznamné ovliviiuji vychovné vzdélavaci ¢innost

Skola spolupracuje s nékolika firmami na okrese Prost&jov a Olomouc, pro které Zaci
provadéji marketingové priizkumy v ndvaznosti na jejich objednavky..

Zaci vydavaji $kolni &asopis ,,Merkuryr*, organizuji maturitni ples a turnaj v pouli¢ni
kosikové. Druzstvo hochil idivek se zlcastnilo stiedoSkolské ligy v odbijené, hazené
a lehké atletice. Uspéchy zakl v soutézich jsou vedenim Skoly oceniovany vécnymi dary.

Uroveii dalSich aktivit hodnoti CSI jako priimérnou.

Hodnoceni ¢innosti Skolskych zafizeni

Skola nema zadna Skolska zafizeni.
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. DalSi zjiSténi

Piestup zakt do L. ro¢niku

V ndvaznosti na Setfeni ve véci stiznosti ¢j. 3686/98/368 ze dne 1. 7. 1998 byla
ucinéna tato zjiSténi:

Ke dni 25. 6. 1998 prestoupilo na tuto Skolu 12 z4kli Soukromé stiedni Skoly
podnikani a managementu, s. r. o. Manhardova 35 - 37, Prostéjov. K provedenému
prestupu vydal feditel Skoly rozhodnuti o pfijeti ke studiu. Vzhledem k tomu, Ze feditel
Skoly nemél zadné podklady pro vydani vysvédceni prestupujicich zakl (ptivodni Skola je
neposkytla a odmitla vydat), jmenoval dne 24. 6. 1998 zkuSebni komisi, kterd ve dnech
25.,26. a29. 6. 1998 provéfila znalosti nové piijatych zakia a navrhla klasifikaci. VSichni
zaci byli pfezkouSeni z 11 pfedmétli, véetné télesné vychovy. S vyjimkou jednoho zaka
vsichni prospéli. Na zékladé této klasifikace pak Skola vydala Zakim vysvédceni za
2. pololeti prvniho ro¢niku studia.

Vzhledem k tomu, Ze se ucebni plany obou Skol lisi ve skladbé predmétl, byla
feditelem Skoly stanovena nov€ piijatym zakiim povinnost vykonat rozdilové zkousky
s terminem jejich ukonceni do 30. 11. 1998. Jedna se o predméty zemépis, biologie-
-ekologie, propagace a aranZovéani a zdklady gastronomie. Tyto zkousky ma vykonat
celkem 11 zaka. Jeden z4k 1. ro¢nik opakuje.

Stanovisko CSI:

Vzhledem ktomu, ze v dobé piestupu neméla Skola dostatecné podklady pro
klasifikaci téchto zakti za 2. pololeti, mél feditel Skoly trvat na predani pedagogické
dokumentace a klasifikace prestupujicich zZakd, na jejimz podkladé¢ by jim vydal vysvédcent,
nebo postupovat podle § 9 odst. 4 vyhlasky MSMT CR ¢&. 354/1991 Sb.,

o stfednich Skolach, v platném znéni, ktery umoznuje klasifikovat Zdky zpravidla
v poslednim tydnu mésice srpna.

Vydana vysvédceni jsou neplatnd, protoze prestupujici zaci dodnes nemaji sloZeny
Ctyfi rozdilové zkousky z predméti, které vzhledem k rozdilnosti uc¢ebnich planti obou $kol
neabsolvovali.

Zakam, kteid presli ze Soukromé stfedni §koly podnikani a managementu
s. 1. 0., Manhardova 35 - 37, Prost¢jov, ackoliv zménili studijni obor, neurcil feditel Skoly
pisemnou ani jinou formou obsah, rozsah a termin rozdilovych zkousek, coz je v rozporu
s § 4 odst. 1 vySe uvedené vyhlasky. Tato skutecnost neni dodnes pisemné podlozena.

Prestoze v dobé Setieni stiznosti nebyl zadny platny doklad o obsahu a rozsahu téchto
zkousek doloZen (protokol o komisionalni zkouSce), nyni uvedené protokoly s datem
25. 6. 1998 teditel skoly predlozil. S timto datem byly dodatecné doloZeny i zadosti zaka
o ptestup, které nebyly k dispozici v pritbéhu Setieni stiznosti.

CSI konstatuje, %e tento neobvykly piestup %ikii k 25. 6. 1998 nebyl obéma rediteli
Skol dostateCné projedndn a nebyl zcela v souladu s platnou legislativou.

Studium zaka podle individualnich plana

Na Skole studuje v dennim studiu ¢ast zakt podle ,,individudlnich studijnich plana*,
ackoliv se nejednd vzdy o zdky mimotadné nadané a talentované ve smyslu § 42 odst. 2
zakona ¢. 29/1984 Sb., Skolsky zékon, v platném znéni. Organizace vyuky a délka studia
neni stanovena, plany nejsou zpracovany. Jsou vedeny pouze protokoly o vykonanych
zkouskach.
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Rozhodnuti feditele $koly o piijeti zaka ke studiu

Uvedena rozhodnuti, které feditel Skoly pfi pfijimani zaka ke studiu vydava, obsahuji
nespravnou formulaci pro piipad moznosti odvolani proti rozhodnuti. Odvolani nelze
uplatiiovat na sekretariatu Skoly, ale u pfislusného skolského ufadu.

ZAVERY

Na zakladé zjisténych skute¢nosti hodnoti CSI materidlni podminky jako spise
podprimérné, psychohygienické podminky jako spiSe nadprimérné a pribeh vzdélavani na
zaklad¢ provedenych hospitaci jako spise podprimérmy.

Zavazné nedostatky byly zjiStény v oblasti dodrzovani pravnich norem a v oblasti
personalnich podminek z hlediska odborné a pedagogické zptsobilosti ucitelq.

V Olomouci dne 20. 10. 1998

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu  Koftinek, v. r
Clenové tymu Chromecek, v. 1., Lipcik, v. r.
Raisova, v. r.
Ptilohy: ---
Inspekéni zpravu jsem pievzal dne 22.10. 1998
razitko

Podpis teditele Skoly  vz. Janousek, v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisii, miiZe Feditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
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inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani / Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 19.11. 98 132 493/98

Skolsky tifad: 16. 11. 98 132 474/98

Rada Skoly: --- ---
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