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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI- 88-02/08-15

Nizev Skoly/Skolského Mateiska §kola Rychlov, Bystiice po Hostynem,

zafizeni: Prerovska 51, okres Kromériz, prispévkova
organizace

Adresa: Prerovska 51, 768 61 Bysttice pod Hostynem

Identifikator: 600 118 053

IC: 70999660

Misto inspekce: Prerovska 51, 768 61 Bysttice pod Hostynem

Termin inspekce: 21. a22. unora 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk vzdélavani poskytovaného Matetskou Skolou
Rychlov, Bysttice pod Hostynem, Prerovska 51, okres Kromé&fiz, pfispévkova organizace,
podle § 174 odst. 2 pism. b) a c) Skolského zékona.

Cil inspek¢ni ¢innosti:
Zhodnotit, zda Skola ma ptedpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu a
ucebnich dokumentd.
Zhodnotit, zda vzdélavani je realizovano v souladu se Skolnim vzdéldvacim programem
Skoly a podporuje rozvoj ditéte.
Zhodnotit vysledky dosahované skolou ve vzdélavani.

Inspekéni zjisténi:
I. Zakladni udaje.
Matetska Skola Rychlov, Bysttfice pod Hostynem, Pierovska 51, okres Kroméfiz,
ptispévkova organizace (dale Skola), kterd se nachdzi v mistni ¢asti Rychlov, vznikla
vroce 1955 a je vsoucasné dobé umisténa v adaptované vile. Ztizovatelem Skoly je

mésto Bystfice pod Hostynem.

Mateiska skola je dvoutfidni. Obé¢ tiidy jsou heterogenni, s celodennim provozem.



Ve skolnim roce 2007/2008 jsou do dvou béznych tfid pfijaty k predskolnimu vzdélavani
42 déti od 2,5 do 7 let véku, z toho 11 déti z okresu Prerov (obec Dievohostice).

V uplynulych tfech letech se castecné zmeénily persondlni podminky piedev§im
v odborné kvalifikaci pedagogického sboru skoly. V oblasti materidlné technického
zabezpeceni ¢innosti Skoly patfilo kromé stavebnich uprav budovy, jeji bézné udrzby a
postupného materialniho vybavovani mezi vyznamnéjsi akce rekonstrukce socidlniho
zatizeni v obou tiidach.

Posledni inspekce v matetské skole byla provedena v roce 1998.
II. Ekonomické udaje.

Piehled vyvoje neinvesti¢nich vydajii Skoly hrazenych ze statniho rozpoctu a vyvoje
poctu déti a zaméstnanct za uplynulé tfi roky:

tabulka ¢. 1
Ukazatel 2005 2006 2007
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 1 216 000,- 1 244 844,- 1310 525,-
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 878 000,- 895 295, - 941 421,-
Zakonné odvody ze statniho rozpoétu celkem 328 559,- 333 609,- 352 251,-
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 9 441,- 15 940,- 16 853,-
z toho : ucéebni pomiicky 3 036,- 2 864,- 10 141,-
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii 4 330,- 9 913,- 6 090,-
Primémy pocet déti 42 43 43
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpo¢tu na 1 dit& za rok 28 724,- 29 640,- 31 203,-
Primémy piepodteny pocet zaméstnancii 4,62 4,99 4,32

Néklady na 1 dit¢ maji vzristajici tendenci v disledku zvySeného normativu, nejvyssi
nartst byl v roce 2007, prostiedky byly vyuzity i ve vét$i mife na ucebni pomiicky. Narist
vydaji na vzdélavani v roce 2006 ovlivnila pfidélend ucelova dotace ve vysi K¢ 5 000,-
v ramci Programu statni informacni politiky ve vzdélavani.

Finanéni podminky Skoly za sledované roky 2005 — 2006 davaji predpoklad pro
naplnovani zdmérii Skolniho vzdélavaciho programu.

II1. Hodnoceni Skoly
Vedeni Skoly
Skolni vzdélavaci program

Skolni vzd&lavaci program (dale SVP) je v zakladnich principech v souladu s pozadavky
Skolského zédkona a odpovida zdsaddm Ramcového vzdélavaciho programu pro predSkolni
vzdélavani (ddle RVP PV). Stanovuje hlavni vzdé€lavaci cile, formy, metody a prostfedky
vzdélavani pro dany Skolni rok a bliZze specifikuje organizaci dne, psychohygienické a
vécné podminky Skoly. Struéné, ale vystizné charakterizuje integrované bloky, které jsou
blize specifikovany v piiloze SVP i v tiidnim vzdélavacim programu obou t¥id. SVP



akceptuje svym vzdéladvacim obsahem vyvojova specifika déti predSkolniho véku a
umoziuje vytvaret zaklady jejich klicovych kompetenci.

Nedostatkem piedlozeného SVP je pominuti konkrétnich, velmi omezenych prostorovych
podminek a realnych moznosti Skoly, které v mnohém vyznamné ovlivituji vzdélavaci
¢innost 1 organizaci Skoly.

Vypovidaci hodnotu SVP téZ snizuje absence stanoveni platnosti tohoto dokumentu i
chybéjici informace o oblasti fizeni véetné personalniho zajisténi Skoly. To, Ze Skole chybi
zpracovani a pojeti vlastniho SVP.

Soucasti dokumentu jsou i struéné€ zpracovand hodnotici kritéria v oblasti evaluace Skoly
jako celku ve skolnim roce 2007/2008. I kdyz piedloZzend osnova zahrnuje velké mnozstvi
sledovanych oblasti a konkrétn¢ stanovuje Casovy rozvrh a odpovédnost jednotlivych
pracovnic za jejich vyhodnoceni, nezmitiuje vSechny oblasti a cile, které jsou pro Skolu
v tomto Skolnim roce primarni a zésadni.

SVP je zvetfejnén na ptistupném miste, prokazatelné s dokumentem byli seznameni rodice i
ziizovatel.

Strategie a planovani

Reditelkou tistné sdélena strategie daliiho rozvoje $koly a obsahu jejiho vzd&lavani je
s dlouhodobymi zdméry vzdélavani a rozvoje vzdélivaci soustavy CR a Zlinského kraje
v souladu jen cCastecné, jelikoz dand strategie nevychdzi z analyzy redlnych podminek
Skoly, a nedostatecné stanovuje priority rozvoje Skoly zahrnujici vSechny oblasti jeji
¢innosti.

Koncepéni zaméry jsou CasteCné vymezeny v pedagogické oblasti v SVP vytvotfeného na
zakladé osobnostné orientovaného modelu, ktery détem umoziuje individualni ziskavani
klicovych kompetenci dosazitelnych v pfedSkolnim vzdélavani.

Pozitivnim prvkem je snaha feditelky informovat o svych pedagogickych zameérech
rodi¢ovskou vefejnost, a to prostiednictvim ttidnich schiizek, pti bezprosttednim béZzném
kontaktu srodi¢i ve Skole a na informac¢ni tabuli na chodbé Skoly a v Satndch tfid.
Ztizovateli je pravidelné predkladana hodnotici zprava postihujici predevSim
pedagogickou ¢innost Skoly za uplynuly skolni rok.

Reditel $koly a Fizeni pedagogického procesu

Reditelka je odborn& zptisobila, do funkce byla jmenovana v roce 2002. Spliuje viechny
pfedpoklady pro vykon funkce stanovené platnym pravni predpisem.

Dalsi vzdélavani absolvovala v oblastech odborné i fidici prace. Ziskané znalosti uplatiuje
predevsim v pedagogické oblasti, coz se hlavné promita do irovné tvorby SVP.

Rizeni 8koly feditelkou vychazi zejména z organizaéniho ¥adu a pracovnich néplni, ve
kterych jsou jasné vymezeny povinnosti, pravomoci a tkoly vSech pracovnic.

Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti v fizeni kvality vzdélavani je funkéni a umoziuje
realizaci SVP, pfestoze jsou malo vyuzivany zp&tnovazebni informaéni toky.

Pfi vedeni zamé&stnankyn feditelka vytvari ovzdusi vzdjemné ditvéry a tolerance, zapojuje
spolupracovnice do pedagogického ftizeni Skoly, respektuje jejich ndzor. Podporuje a
motivuje spolutcast v§ech na rozhodovéni o zésadnich otdzkach Skolniho programu.
Pedagogicky sbor pracuje jako tym, za ti€inné spoluucasti rodica.



Vnitini dokumenty Skoly, v pfevazné mife peclivé zpracované, zahrnuji i1 podporu
vzdélavani déti.

Vnitini 1 vn&j8i informaéni systém je funkéni a podporuje realizaci SVP.

Dopad vlastniho hodnoceni Skoly a vnitiniho kontrolniho systému

Reditelka predlozila vlastni hodnoceni $koly za $kolni rok 2006/2007, které vypracovala na
zakladé vnitiniho ptedpisu ,,Navrhu struktury vlastniho hodnoceni Skoly* v zati 2006.
Hodnoceni se dotyka hlavnich oblasti Skoly, pfedev§im personalnich, materidlnich
podminek, oblasti fizeni a spoluprace Skoly s rodi¢ovskou vefejnosti vcetné pribéhu a
podminek vzdélavani. Mnohd hodnoceni danych oblasti vSak jsou spiSe popisného Ci
proklamativniho charakteru bez zdlraznéni negativ, ptipadnych rizik. V zavérech casto
chybi stanoveni jednoznacnych opatfeni a doporuceni smeétujicich ke zlepSeni ¢innosti
v dané oblasti.

Vlastnimu hodnoceni $koly stejné jako SVP schazi zaméfeni na stéZejni cile, protoZe si je
Skola nestanovila ve svém dlouhodobém koncepénim zdméru. Tim, ze vyhodnoceni Skoly
se jen sporadicky opira o redlné podminky, napf. v oblasti materidlni, nepfinaseji ziskané
vystupy feditelce, pedagogickym pracovnicim i1 dal$im zainteresovanym subjektim
zadouci informace o zasadnich kladech, pfipadné nedostatcich €i rizicich Skoly, které je
v budoucnosti tfeba odstranit, ¢i napravit. Celkové tak vysledky pribézného
vyhodnocovani doposud $kole neslouZzi jako zpétna vazba pro zkvalitnéni jeji ¢innosti.

V ramci jednani pedagogické rady je provadéna pravidelna analyza a hodnoceni vnitiniho
kontrolniho systému, ktery postihuje oblast vzdélavaci, provozni a ekonomickou. Soucasti
vnitiniho kontrolniho systému je i hospitacni ¢innost. Nizkd promySlenost hospitacnich
cilt 1 nizk4 vypovidaci hodnota pisemnych zdznaml znesnadiuji feditelce pfijimat €¢inna
opatieni k praci obou pedagogickych pracovnic.

Piedpoklady $koly pro naplnéni SVP
Persondlni podminky

Skola identifikuje 4 déti s odkladem povinné $kolni dochazky a déti s lehéimi vadami
vyslovnosti.

Na zakladé analyzy dokumentace $koly (SVP, organiza¢ni ¥ad, personalni dokumentace) a
rozhovoru s feditelkou Skoly je ziejmé, ze se Skola zabyva persondlnim rizikem
ohrozujicim kvalitu realizace SVP spoéivajicim v nekvalifikovanosti jedné pedagogické
pracovnice. Z toho divodu umoziuje této ucitelce doplnit si odbornost studiem na stiedni
pedagogické skola.

Skola podporuje v ramci finanénich moZnosti profesni rozvoj pedagogickych pracovnic. A
umoziiyje jim zucastiovat odbornych seminafii podle vlastniho zdjmu a potieb SVP.

Poznatky a informace z dal$iho vzdélavani (dale DVPP) jsou pedagogickymi pracovnicemi
prokazatelnym zplisobem predavany na jednanich pedagogické rady i1 v kazdodenni
pedagogické praxi.

Pedagogicka knihovna je vybavena aktualni pedagogickou literaturou, kterd je ucitelkami
v dostate¢né mife vyuzivana.



Bezpecné prostiredi pro vidélavani

Prostfedi matetské Skoly je Cisté a vzhledem k v€ku déti dostatecné podnétné.

Omezené prostory obou tiid a heren vSak nevytvafeji optimalni bezpecné podminky pro
provozovani riznych pohybovych aktivit i relaxaci. Proto i z téchto divodl jsou ve
Skolnim fadu a dalich internich dokumentech Skoly podrobné zpracovany pravidla a
podminky pro zajiSténi bezpecnosti déti a prevence moznych rizik pro rizné cinnosti
v budové i mimo ni, se kterymi byli vSichni zG¢astnéni (rodie a zaméstnanci) prokazatelné
seznameni.

Déti byly rovnéz prokazatelné pouCeny o bezpecnosti pii rtiznych c¢innostech béhem
pobytu v MS, coz je dokladovano v tiidnich knihdch. Hospitace prokazaly, ze déti dodrzuji
pfedem dohodnutad pravidla chovani a pfizpisobuji své projevy danym podminkam a
prostiedi Skoly.

V ramci deklarované vychovy ke zdravému zivotnimu stylu Skola pribézné napliuje cile z
oblasti zdravotni prevence (otuzovani vzduchem, respektovani doporucené doby pobytu
déti venku), spravné vyzivy, bezpe€nosti déti pfi pobytu venku, zajiSt€ni vyvazeného
prostiedi. I v rdmci DVPP byly pedagogické pracovnice proSkoleny v oblasti prvni pomoci
a bezpec¢nosti.

Skola vyhodnocuje pravidelné socialni, zdravotni a bezpeénostni rizika a vede ¥adnou
evidenci o Urazech.

Skola ma vypracovany program prevence socialng patologickych jevii a zavislosti, jehoz
zakladem je zdravy zplsob zivota. Cile jsou nendasilnou formou aplikovany do
kazdodennich vzdélavacich ¢innosti.

Hospitace prokéazaly, Ze vzajemné vztahy mezi détmi, détmi a dospélymi jsou pfiznivé a
korektni. Ze strany pedagogickych pracovnic byla zfejma podpora samostatnosti déti a
kooperace ve skupiné.

Matetska Skola podporuje trvaly zdravy fyzicky, psychicky a socidlni vyvoj déti na
standardni Grovni a nevykazuje znamky rizika vzniku trazi.

Dovazena strava je plnohodnotnd a vyvazend. Pitny rezim je funk¢né zajistén po celou
dobu provozu skoly a déti ho samostatné vyuzivaji. V prabe&hu hospitaci bylo prokazatelné,
ze déti jsou vedeny k osvojovani kulturnich navyka pfi stolovéani i hygiené.

Prijimani ke vzdélavani

Skola véas a dostate¢né informuje rodiovskou vefejnost o své vzdélavaci nabidce,
provozu a zpiisobu piijimani déti k pfedskolnimu vzdélavani. Vyuziva pfitom vefejnych 1
Skolnich vyvések a mistniho rozhlasu.

Ve Skolnim roce 2007/2008 feditelka z kapacitnich diivodl nepfijala jedno dité. V ramci
pfijimani déti bylo postupovéano v souladu se Skolskym zédkonem. Podminky i stanovena
kritéria pro pfijeti déti byla dodrzena. Do matetfské Skoly jsou pfednostné piijimany déti
v poslednim roce pied zahdjenim povinné Skolni dochazky.

Spisové slozky pfijatych i nepiijatych déti a Skolni matrika jsou vedeny piehledné a
odpovidajicim zplisobem.

Piinos partnerstvi pro rozhodovani vedeni Skoly

Z rozhovoru s feditelkou i ze studia dokumentace je ziejmé, Ze Skola v potfebné mife
rozviji partnerstvi s rodici, zfizovatelem a dalSimi institucemi a spolupraci chape jako
dilezitou podminku pro predskolni vzdélavani déti.



Spoluprace s rodici je realizovana formou “Klubu rodic¢t®, jehoz zastupci se podileji na
zajiStovani spolecnych akci s matetskou skolou, besidek, sportovnich soutézi, vyletl apod.
KaZdodenni kontakt rodi¢ti s pedagogickymi pracovnicemi umoziuje vzajemnou vyménu
informaci a podle potieby vznaSet pozadavky, dotazy a pfipominky k vedeni Skoly.
Z tizeného rozhovoru s vedenim Skoly i ostatnimi zaméstnanci a na zaklad¢ vysledkl
dotaznikovych anket mezi rodici vyplynulo, Ze spoluprace s rodici je na dobré urovni.
Podle vyjadreni feditelky je spoluprace se zfizovatelem Skoly téZ na dobré trovni, a to
pfedevsim v oblasti materidlné technické.

Spoluprace se zékladni Skolou se realizuje dlouhodob¢ osvédéenymi formami. Obé Skoly
spole¢né usiluji o vzajemnou soucinnost a kladou si za cil pfedevsim uspéSny piechod
ditéte zMS do 1. tiidy ZS. Uzka spoluprace mezi $kolami také umoziuje détem z MS
vyuzivat sportovni areal dané ZS, spoleéné se zilastiovat divadelnich predstaveni a
sportovnich soutézi.

Prubéh vzdélavani

Vnitini prostiedi Skoly

Matetska Skola se nachazi v piivodni patrové rodinné vilce, z toho ditvodu jsou jeji vnitini
prostory znac¢né limitované svou velikosti 1 dispozicnim ¢lenénim. Situaci jesté ztézuji
kapacitné poddimenzovand détskd socidlni zafizeni v obou patrech a predev§im
neadekvatni pocet pfijatych déti, na coz v minulosti upozornila svym zapisem i Krajska
hygienicka stanice.

Ztizené podminky se negativn€ promitaji do organizace dne i vlastniho vzdélavaciho
procesu. Déti musi n€kolikrat denné prechazet po uzkém schodisti na stravu, do Satny,
problematickou se jevi organizace pohybovych aktivit, hygieny i sebeobsluhy déti.
Z hlediska psychohygieny je nevhodné feSeno uspofadani rannich spontannich aktivit, kdy
se vSechny déti schdzeji v jediné tfid€, aby se pozdéji mladsi déti v pribeéhu her presunuly
do vlastni tfidy, ¢imzZ jsou naruSeny jejich zapocaté herni aktivity.

Nedostate¢né a v souc¢asné dob¢ jiz nefunk¢ni je vybaveni Skolni zahrady, kterd pfinélezi
k budové matetské Skoly. Potfeba jeji modernizace je z hlediska nevhodnych prostor
matetské Skoly o to vyznamnéjsi.

Podminky vyuky a jejich vyuZiti

Ptes problematické prostory vSak lze pozitivné hodnotit velmi ucelné a napadité vybaveni
obou tfid didaktickym materidlem, ucebnimi pomilickami, hrackami 1 pocitatovou
technikou. Vnitini uspotadani tiid se pozitivné odrazi v pratelském klimatu a vzajemnych
vztazich mezi détmi 1 détmi a zaméstnanci navzdjem. V obou sledovanych dopolednich
blocich bylo plné vyuzivano vSech dostupnych pomticek i audiovizudlni techniky. Déti
byly cilené¢ vedeny k samostatnosti, rozvoji komunikativnich dovednosti, pozitivhimu
vztahu k tvofivym ¢innostem i posilovani pfirozenych poznavacich schopnosti (zvidavosti,
zajmu, radosti z objevovani apod.).

Hodnoceni déti

Ucitelky ve tfidach provadéji prubézné hodnoceni déti do zaznamovych archii, které jsou
funkéni beéhem celého pobytu déti v matetské Skole. Odborné posuzovani jejich vyvoje je
podkladem pro plnéni pozadavku individualniho pfistupu k ditéti a respektovani jeho
moznosti i potieb, pro planovani dal§i prace. Pro déti s odlozenou povinnou Skolni
dochazkou jsou vypracovany podrobné individualni vzdéldvaci plany na zakladé



doporuceni pedagogicko-psychologické poradny. Ucitelky maji o individualnich
potiebach déti 1 jejich piipadnych zvlastnostech i rodinném zazemi velmi dobry piehled.

V pribéhu obou hospitaci byly déti ucitelkami stimulovany pozitivnim hodnocenim,
vhodné volenymi otdzkami je ucitelky provokovaly k samostatnému jednani a rozhodovani
i hledani pfi¢innych a vztahovych souvislosti mezi pfedméty a jevy. Snaha vést déti
k sebehodnoceni a v souvislosti stim k vlastni divéfe byla patrna, pravé tak jako
hodnoceni druhych, které vede k ocenéni uspéchu a ttibeni kritického pohledu.

Ucelnost a ucinnost podpory déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Skola vytvati velmi dobré podminky pro kazdodenni odbornou pééi détem s vadami feéi, a
to odbornou erudovanosti pedagogickych pracovnic 1 pravidelnou spolupraci s ptisluSnym
specialné pedagogickym centrem, které tuto péci ve skole zastfesuje.

Détem s odkladem Skolni dochazky je vénovana vramci spoluprace s pedagogicko-
psychologickou poradnou adekvatni individualni péce.

Vysledky vzdélavani

Uspésnost déti ve vzdélavacim programu

Ptedlozend dokumentace monitorujici vyvoj schopnosti a dovednosti déti po celou dobu
jejich dochazky do matetské Skoly ma odpovidajici informacni Groven a svédci o kvalitni
systematické praci ucitelek s détmi. Vysledky vzdélavani u déti ucitelky prabézné sleduji a
pravidelné vyhodnocuji vramci pedagogické rady i tfidniho vzdélavaciho programu a
v ptipad¢ potieby stanovuji vzhledem k jednotlivym détem vhodnou strategii na podporu
jejich Gspésnosti.

Zavérecné hodnoceni:
Mateiska Skola ma predpoklady pro napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu.

Pii poskytovani vzdélavani je postupovdano v souladu s pravnimi predpisy a schvalenymi
ucebnimi dokumenty.

Mateiska Skola podporuje zdravy fyzicky, psychicky a socidlni rozvoj déti. Zjisténé dilci
nedostatky Ci rizika jsou CdsteCné odstranitelné a nebrdani Skole v napliiovani jejiho
poslani ke spokojenosti déti i rodicit.

Od posledni inspekce doslo ke kvalitativnimu posunu v urovni a ucinnosti predevsim

ekonomického a pedagogického Fizeni, pritbéhu a vysledcich vzdélavacich cinnosti
ve smyslu poZadavkii soucasné Skolské politiky.

Skola realizuje piedskolni vzdélavani na standardni uirovni.



Hodnotici stupnice

Podprimér Pramér Nadprimér
Pti poskytovani P1i poskytovani Poskytovani
vzdélavani/skolské sluzby | vzdelavani/skolské sluzby je vzdélavani/skolské sluzby je
neni postupovéno v souladu | postupovéano v souladu s pravnimi | v souladu s pravnimi
s pravnimi predpisy, predpisy, schvalenymi u¢ebnimi | pfedpisy, schvalenymi
schvéalenymi u¢ebnimi dokumenty. ucebnimi dokumenty a je na
dokumenty. Rizika jsou ojedinéla, 1ze je urovni, ktera nevyzaduje
Rizika jsou velka, pro prekonat zasadni zmény.
napravu jsou nutné zasadni Slouzi jako ptiklad dobré
zmény praxe.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1.

10.

11.

Ztizovaci listina Matetské Skoly Rychlov, Bysttice pod Hostynem, Prerovska51,
okres Krométiz, ptispévkova organizace vydana na zaklad¢ Usneseni zastupitelstva
ze dne 11. 1. 2006

Rozhodnuti 0 zméné v tidajich o pravnické osobé v rejstiiku skol €.j. 44163/2006 ze
dne 4. 7. 2006 s G¢innosti od 1. 8. 2006

Rozhodnuti o zapisu zmény v Udajich v rejstiiku skol ¢.j. 21754/2006, ze dne
26.4.2006, s ucinnosti od 15.5.2006

Rozhodnuti o zméné v zapisu v rejstiiku skol ¢.j. 6272/2006, ze dne 1.2.2006

Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol ze dne 16.7.2003 pod ¢.j.SK/4695/03 (kapacita
45 déti, kapacita jidel 45 jidel)

Jmenovani do funkce feditelky ¢.j. 1/02/8kol-M ze dne 2.12.2002
Vypis z rejstiiku Skol ze dne 12.9.2007

Stanovisko OkrU KM — okresni hygienik pod &.j. 231/24152002 ze dne 24. 9. 2002
— ve véci podminek pro uznani provozu vydejny stravy

Protokol o kontrolnim zjiSténi ze dne 1. 12. 2006 pfedmét — statni zdravotni dozor
v oblasti provozu MS dle z 258/2000a jeho zmén a vyhl 410/

Protokol ze dne 28/4 2004 zaméfeni na ,, nevyhovujici podminky ve tfidach, dle § 3
odst. 1 vyhl. 108, nevyhovujici pocet WC a umyvadel , v jedné tfidé 4 umyvadla, 2
musle, 2 WC, v horni tfidé 1 umyvadlo, 1 WC, vzhledem k témto nedostatklim nelze
tuto MS provozovat jako dvoutiidni, je nutné snizit podet zapsanych déti. Na tyto
skutec¢nosti bylo poukazovano jiz v roce 2002.

Organizacni fad Matetské Skoly Rychlov, Bystfice pod Hostynem, Pierovska 51,
prispévkova organizace ze dne 1. 9. 2007




12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

Skolni ¥ad MS Rychlov, Bystiice pod Hostynem, Pierovska 51, piisp. organizace ze
dne 3. 9. 2007

Provozni fad ze dne 15.2.2006
Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2006
Zavazné ukazatele rozpoctu neinvestic¢nich vydaji za rok 2004, 2005, 2006

(:Ztvrtletnvi vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim Skolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. ¢tvrtleti 2004, 2005, 2006

Vykaz o mateiské $kole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. zai 2003 a k 30.
74t 2004, 2005,2006, 2007

Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. zati 2005 a k 30. zati 2006

Skolni matrika — (evidence déti za obdobi skolni rok, 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008, dochéazka, seznamy déti v jednotlivych ttidach)

Individualni vzdélavaci plany pro déti s odkladem povinné skolni dochazky ve
Skolnim roce 2007/2008

Ttidni knihy pro skolni rok 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Skolni vzd&lavaci program platny pro $kolni rok 2007/2008

Ttidni vzdélavaci programy platné pro Skolni rok 2007/2008

Réamcova struktura vlastniho hodnoceni zpracovana s ti¢innosti od 1. 9. 2006
Vlastni hodnoceni $koly za Skolni rok 2006/2007

Zaznamy z hospitacni ¢innosti feditelky ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008

Hodnoceni déti ve skolnim roce 2006/2007

Spisové slozky k pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani platné ve Skolnim roce
2006/2007, 2007/2008

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008

Zapisy z ttidnich schiizek rodicii ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Kritéria pro pfijeti déti k predskolnimu vzdélavani v MS platné pro §kolni rok
2007/2008

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2005/2006, 2006/2007,
2007/2008



33.

34.

35.

36.

Osvédceni o absolvovaném DVPP pedagogickych pracovnic véetné feditelky za
obdobi 2004-2007

Kniha urazli ve $kolnim roce od skolniho roku 2005/2006
Osobni spisy pedagogickych pracovnic k datu inspekce - pracovni naplné¢,
delegované kompetence feditelkou, doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych

pracovnic, délka praxe, pracovni naplné

Vnitini platovy pfedpis - Kritéria pro pfiznadvani osobnich pfiplatki, Kritéria pro
pfiznavani odmén zaméstnanctim
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Alena Demlova Alena Demlova v.r
Mgr. Hana Hruba Hana Hrubd v.r

Ing. Anna Zame¢nikova Anna Zamec¢nikova v.r

V Uherském Hradisti dne 22. biezna 2008
Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe ieditelka Skoly
podat pripominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim

pitevzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Zlinsky inspektordt, pracovisté Na Mordvce
1037, 686 01 Uherské Hradisteé.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdava vietné pripominek je
verejnd.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Andrea Karlikova, feditelka Skoly Andrea Karlikova v.r

V Bystfici pod Hostynem dne : 4. dubna 2008

11



	Česká školní inspekce
	Zlínský inspektorát



