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AKktualni stav Skoly

Stiedni odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk (dale také ,8kola®) je piispévkova
organizace, jejimz zfizovatelem je Olomoucky kraj. Skola vznikla slou¢enim §ternberskych
uilist, Sttedniho odborného ugiliste a UGEiliste, Sternberk, Dvorskd 13 a Stiedniho
odborného ué¢ilisté lesnického a Ugiliste, Sternberk, Opavska 4. Nastupnickou organizaci
se stalo Stiedni odborné uéilisté a UEiliste, Sternberk, Dvorska 13. Soudasné se slougenim
doslo 1 ke zméné nazvu a sidla na Stfedni odborné ucilisté strojirenské a lesnické, Sternberk,
Opavska 4, to vSe s Ucinnosti od 1. Cervence 2005. Pozdéji pak doslo k dalSim zménam,
sidlo Skoly bylo pfemisténo na adresu Opavska 8, nazev byl zménén na stavajici - Stfedni
odborna $kola lesnicka a strojirenska Sternberk.

Skola poskytuje stfedni stupent vzdélani s vyuénim listem a stiedni stupeii vzdélani
s maturitni zkouSkou. Ve skolnim roce 2011/2012 realizuje v denni formé¢ vzdélavani devét
z tfinacti obort, které ma aktualné zapsané ve Skolském rejstiiku.

V dobé€ od posledni inspekéni ¢innosti Skola naplnila povinnost tvorby a realizace Skolnich
vzdélavacich programt (dale také ,,SVP*) zpracovanych podle rdmcovych vzdélavacich
programil pro obory odborného vzdélavani, které vyucuje.

Piehled oborii odborného vzdélani vyucéovanych ve Skolnim roce 2011/2012:

a) realizovanych podle SVP:
Lesni mechanizétor (41-56-H/01)
Mechanik opravai motorovych vozidel (23-68-H/01)
Obrabéc kova (23-56-H/01)
Opravaf lesnickych stroji (41-56-H/02)
Zahradnik (41-52-H/01)
Podnikani (64-41-L/51, nastavbové studium)

b) realizovanych podle u¢ebnich dokumenti schvalenych MSMT (dobihajici obory):
Mechanik opravar (23-66-H/001)
Obrabéc kova (23-56-H/001)
Podnikani (64-41-L/524, nastavbové studium)

Naplnénost skoly vzhledem k jeji stanovené cilové kapacité (647 zaki) méla ve sledovaném
obdobi poslednich tii Skolnich rokd (2009/2010 — 2011/2012) klesajici tendenci.
Ve Skolnim roce 2009/2010 ¢inila 35,7 %, ve Skolnim roce 2010/2011 dosahovala
34,2 % a ve Skolnim roce 2011/2012 je naplnénost 31,4 %. V dob¢ inspekéni ¢innosti
se v 9 tridach skoly vzdelavalo celkem 198 zakii.

Dlouhodobé nejvétsi zdjem projevuji uchaze¢i o studium obord Mechanik opravar
motorovych vozidel a Lesni mechanizator. Stabiln¢ napliiovat se kazdorocné daii také
nastavbové studium pro ziskani stfedniho vzdé€lani s maturitni zkouskou v oboru Podnikani.
Naopak mensi zdjem z nabizenych obort je o Obrabéce kovi.

Cilova kapacita domova mladeze (222 lazek) i Skolni jidelny (900 stravovanych) byla
k terminu inspekéni €innosti dodrzena. Zajmové vzdélavani v domové mladeze probiha
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podle vlastniho Skolniho vzdé€lavaciho programu. V ramci jeho realizace jsou zdkim
mj. nabizeny rizné volnocasové aktivity.

Pedagogicky sbor Skoly je v souCasné dobé¢ stabilizovan a tvoii jej 25 uciteltl (14 ucitelt
teoretické vyuky a 11 ucitelit odborného vycviku) a 7 vychovateli domova mladeze. Subjekt
déle zaméstnava 22 provoznich pracovniki.

Jednotlivé budovy 8koly se nachazi pobliz centra mésta Sternberka. Teoretickd vyuka
probihd v budové na adrese Olomoucka 25. Odborny vycvik strojirenskych obora
je realizovan v objektu na adrese Dvorska 13. Pracovisté pro odborny vycvik lesnickych
a zahradnickych oborl jsou umisténa spolu se sidlem feditelstvi Skoly a Skolni jidelnou
v komplexu budov na adrese Opavskda 8. Domov mladeze sidli na adresdch Opavska 8a
a Olomoucka 74.

Nejvyznamnéj$i zménou v dob€ od posledni inspekéni €innosti zaméfené na hodnoceni
podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani (Skolni rok 2003/2004, inspekce se uskutecnila
v Stiednim odborném ugilisti a Ugilisti, Sternberk, Dvorska 13) bylo zminlované slouceni
dvou plvodné samostatnych Sternberskych ucilist’ za vzniku stiedni Skoly se stavajicim
nazvem Stiedni odbornd $kola lesnicka a strojirenska Sternberk. Uvedena transformace
pfinesla zmény v organizaci subjektu, doslo k redukci pracovist a Gpravam ve vzdélavaci
nabidce Skoly. K pozitivhim zméndm doSlo zejména v oblasti modernizace nékterych ¢asti
Skolnich budov a déale také v oblastech materidlné-technického zabezpeceni vyuky
a zkvalitnéni personalnich podminek. Skola pfijala opatfeni k odstranéni nedostatki
zjisténych Ceskou $kolni inspekci pii predchozi inspekéni innosti.

Podrobné informace o Skole jsou zvefejnény mj. na kvalitné zpracovanych webovych
strankéach (http://www.sou-stbk.cz).

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu ke SVP

Z ptedlozené dokumentace Skoly k pfijimacimu fizeni bylo zjisténo, ze Skola vytvaii rovné
podminky pro vSechny uchazece. Piijimani ke vzdélavani je v souladu s platnymi ptedpisy.
Reditel 8koly vydal ve spravnim fizeni piislusna rozhodnuti o pfijeti ke vzdélavani.
Piijiméni ke vzd¢lavani probéhlo v tadnych terminech na zékladé piedem stanovenych
kritérii. V pfedchazejicich tfech letech byli zdjemci o studium pfijimani ke vzdélavani
na zaklad€ splnéni téchto kritérii bez ptijimaci zkousky. O své vzdélavaci nabidce Skola
v€as informovala vefejnost obvyklym zplsobem (internetové stranky Skoly, prezentace
stfednich skol, tisk atd.).

V pribéhu vzdélavani zohlediiuje Skola vnéjsi prostfedi (socialni, regionalni) a reédlné
podminky, které mohou mit vliv na Gispé$nost zakd. Skola pfijima ke vzd&lavani také zaky
se specidlnimi vzdelavacimi potfebami (dale také ,,SVP*) a v pribéhu vzdélavani piijima
opatieni na podporu jejich tspésného rozvoje. Ke dni inspekce evidovala Skola pouze
5 téchto zakl integrovanych v béznych tfidach. Jedna se o Zdky s méné zdvaznym stupném
vyvojovych poruch uceni, jejichZ mira zdravotniho postizeni nevyzaduje vzdélavani podle
individudlniho vzdélavaciho planu. PécCi o tyto zaky zajistuje pln€ kvalifikovand vychovna
poradkyné ve spolupraci s tfidnimi uciteli, uciteli odborného vycviku a zakonnymi zastupci
zakl. Do kompetence vychovné poradkyné spadad rovnéz profesni poradenstvi a vytvareni
systému prevence rizikového chovani zakii. Samostatna funkce skolniho metodika prevence
nebyla ustanovena. Skolou vytvofeny Minimalni preventivni program je aktualizovany,
systém Skolnich poradenskych sluzeb a prevence socialné patologickych jevl se jevi jako
funkéni (eliminace Sikany, zneuZivani navykovych latek aj.), pfetrvavaji vSak problémy
s absenci zakil ve vyuce.
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Skola identifikuje zdky se SVP a na zakladé doporudeni $kolnich poradenskych zafizeni
vytvari podminky pro jejich zohlediiovani ve vyuce. S ohledem na redlné¢ podminky Skoly
a vn&jsi prostfedi se snazi rovnéZz o vytvareni pfiznivych podminek pro vzdélavani zaka
ze socialn€ znevyhodnéného prostiedi.

Skolni matrika je vedena v souladu se $kolskym zakonem, ke kontrole byla piedlozena
dokumentace v tisténé i v elektronické podobé. Matrika obsahuje pozadované naleZitosti,
udaje o Zacich jsou pravideln¢ aktualizovany. Dil¢i nedostatek (evidence specidlnich
vzdélavacich potfeb zaki v elektronické verzi Skolni matriky) byl odstranén v pribéhu
inspekce.

Pribeh vyuky, ktery byl sledovan ve vybranych vseobecné vzdéldvacich a odbornych
vyucovacich pfedmétech i v odborném vycviku, mél celkové standardni uroven. Aplikované
ucivo svym obsahem odpovidalo osnovdm realizovanych ucebnich dokumentii a bylo
zadoucim zpiisobem aktualizovano v souladu se soudobymi védeckymi a odbornymi
poznatky v danych oblastech. Skola podporuje rozvoj kli¢ovych kompetenci z4ki, zejména
pak pracovnich, obcanskych a socidlnich. Motivovanost Zdki a podpora jejich zdjmu
o vyuku patii k prioritdm vétSiny vyucujicich, usiluji o ni zejména sepétim teoretického
uciva s praktickym zivotem a zohlednovanim individudlnich schopnosti zakd. PovétSinou
pfijemné pracovni klima ve tfidach a pozitivni vztahy mezi uciteli a Zdky byly odrazem
uplatiiovanych principti demokratického ptistupu. Pouze v jedné ze sledovanych hodin byl
naruSen komunikaéni systém v diisledku nekazn€ a nizké motivace zakt. Odpovidajicim
zpiisobem byla do obsahu uciva zaclenéna také prifezovd témata, zdlraziovany byly
mezipfedmétové vztahy. Vyuka némeckého jazyka byla vedena téméf vyhradné
ve vyucovaném cizim jazyce, v ném probihala i pfevazna ¢ast komunikace mezi Zaky
a vyucujici. Tempo vyuky bylo pomémé rychlé, ale tmémé schopnostem zakt. Ucelné
a po promyslené piipravé byla zatfazena prace s poslechem. Pracovni kompetence zakt jsou
v cizich jazycich podporovany mimo jiné i vyuzivanim prace s dvojjazyénym slovnikem.
Poutavy a aktualizovany vyklad u€iva zejména pii vyuce ¢eského jazyka (hodina literatury)
cilené¢ smétoval k aktivnimu zapojeni zakti do vyuky. Rozvoj ptirodovédné gramotnosti byl
zaznamenan nejen v piirodovédnych, ale také v odbornych pfedmétech. Utvateni odbornych
kompetenci a kompetenci k feSeni probléml bylo podpoieno kladenim diirazu na hledani
souvislosti mezi pozorovanymi jevy a na samostatné vyvozovani poznatkli Zaky. V ¢asti
sledované vyuky byla tcelné¢ vyuzivana didakticka technika, vSechny pouzivané ucebnice
odpovidaly pozadavkim na vyuku v daném typu Skoly. Pribézné hodnoceni ze strany
vyucuyjicich bylo podlozené, zdiivodnéné, pro zdky mélo motivujici charakter. Negativem
pfi vyuce cizich jazykll byla rovnéz absence alesponi minimalni odborné slovni zéasoby.
Mensi pozornost ze strany nékterych vyucujicich byla vénovana motiva¢nimu shrnuti u¢iva
v zévéru hodiny, ptipadné sebehodnoceni nebo vzajemnému hodnoceni zak.

Ve sledovaném odborném vycviku navazovalo uc¢ivo svym obsahem na odborné predméty
teoretické vyuky. Vycvik sméfoval k prohlubovani znalosti a zejména praktickych
dovednosti spojenych s vykonem profese. Diiraz byl kladen na dodrzovani spravnych
postupt, kvalitu i efektivitu prace, dostateCny prostor byl vénovan také bezpecnosti
a hygiené prace. Intenzivné byla vyuzivana metoda piedvadéni innosti. Zaci byli pribézné
upozoritovani na chyby, formou diskuse probihalo zdlvodnovani téchto chyb, jejich pticin
a moznych dusledki. Veskeré Ccinnosti probihaly v pfiméfeném tempu, zaci byli
podnécovani k feSeni dil¢ich problému a pfi ¢innostech spolupracovali. Vhodnou zpétnou
vazbou bylo proveétovano, zda bylo u¢ivo pochopeno.

Zasady prubézného hodnoceni zdkd ve vyuce jsou soucésti Skolniho fadu. Vysledky
vzdélavani zakl Skola sleduje a vyhodnocuje za klasifikacni obdobi, Zaci a jejich zdkonni
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zastupci mohou hodnoceni sledovat prostfednictvim informacéniho systému skoly. Pfipadnou
neuspé$nost zakd pricita Skola velké absenci zakt. Skola jednotlivé piipady fesi podle
pravidel nastavenych ve Skolnim fadu. Pfijata opatieni v§ak nejsou vzdy dostate¢né ucinna.
Skola nesleduje usp&snost zédkii u vstupnich roénikil, prozatim nevyuzivd narodni ani
mezindrodni srovnavaci Setfeni. V ptipad¢€ trvajici nelspéSnosti zakli spolupracuje
se zakonnymi zastupci, u zakli se SPV také s pedagogicko-psychologickou poradnou.
Uplatnéni absolventl Skola vyhodnocuje podle zak piijatych k dalSimu studiu a dle statistik
uradl prace.

Celkové jsou vysledky zakti primémé. Skola realizuje u viech obortl s vyuénim listem
zavérecné zkousky dle jednotnych zadani. Vysledky prezentuje na webu. Ve Skolnim roce
2010/2011 uspésné absolvovalo zavérecnou zkousku 89 % zakd, znich 8,5 %
s vyznamenanim. V nastavbovém studiu pro ziskani stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou

v oboru Podnikani nasledné pokracovalo 70 % absolventd. U maturitni zkousky ve Skolnim
roce 2010/2011 uspelo 79 % zaki.

Talentovanym zaktm Skola umoziuje zapojeni do soutézi. VyznamnéjSich uspéchti dosahuji
zaci Skoly zejména na akcich zamétenych na praktické dovednosti.

Hodnoceni predpokladu Skoly ke vzdélavani podle pozadavki
Skolského ziakona

Skola zpracovala SVP pro odborné vzdélavani dle zasad piislusnych ramcovych
vzdélavacich programi v souladu s pozadavky Skolského zakona. Tyto dokumenty
vychdzeji z redlnych podminek a moznosti Skoly, zohlediuji vnéjsi prostiedi a vytvateji
ptiznivé podminky pro uspésné vzdelavani zakt. Méné zadvazné nedostatky v jejich obsahu,
pfipadné struktufe (napf. forma spoluprice se socidlnimi partnery, v ucebnich planech
chybné sestaveny, ptipadné chybé&jici ptehled rozvrzeni tydnl ve Skolnim roce, u oboru
Zahradnik chybéjici obsah a forma zavérecné zkousky) jsou snadno odstranitelné a nemaji
negativni vliv na realizaci Skolnich vzdélavacich programi ve vzdélavani.

Dle stanoveného organiza¢niho faddu je vyjma feditele Skoly na pozici vedoucich pracovnikil
jesté dalSich 5 zaméstnancii, jez odpovidaji za Cinnost jednotlivych Usekl. Stanoveny
organizani systém je podpofen podrobnym souborem vnitinich smérnic postihujicich
viechny oblasti fungovani subjektu. Cinnost koly je vétsinou planovita, vychazi z diive
stanovenych koncepcnich zamért feditele Skoly a piihlizi také k vysledkim neformalné
zpracovaného vlastniho hodnoceni. Stanovené cile, které jsou postupné realizovany, jsou
vzhledem k danym podminkdm redlné a pokryvaji vSechny oblasti cinnosti Skoly.
Odpovidajici pozornost v systému fizeni je vénovana také ndzorim pedagogli a dalSich
zaméstnanc  Skoly, Z4kl, jejich zakonnych zastupcl a ostatnich partnerd. Tyto
zpétnovazebné mechanizmy jsou vedenim S$koly vhodné vyuZivany jako podnéty
pro zkvalitnéni prace. Uvedeny systém fizeni vytvaii podminky pro bezproblémové
fungovani subjektu.

Dil¢i nedostatky vykazuje kontrolni systém. Reditel $koly ve spolupréci se svou zastupkyni
a vedoucim ucitelem odborného vycviku praci zaméstnancii sleduje a vyhodnocuje. V ramci
uplatiiované kontrolni ¢innosti se mu vSak nepodafilo vzdy podchytit a pfijmout opatieni
eliminujici vyskyt nékterych negativnich jevli, mezi néz patii zjisténé nedostatky
ve statistickém vykaznictvi, kdy ve Vykazu o stiedni Skole (M 8) podle stavu k 30. zaii 2010
byl chybné¢ uveden 1. ro¢nik studia dobihajiciho oboru Obrabé¢ kovi (23-56-H/001),
vykdzan vsak mél byt vtomto ro¢niku obor realizovany podle SVP Obrabéé kovil
(23-56-H/01). Ve Vykazu o stiedni skole (M 8) podle stavu k 30. zati 2011 byl chybné
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uveden ve 3. roéniku obor realizovany podle SVP Obrabé¢ kovii (23-56-H/01), piicemz
spravné mél byt vykdzan dobihajici obor Obrabéc¢ kova (23-56-H/001). Neptedanim
skutecnych udajii z dokumentace Skoly doslo k poruseni ustanoveni § 28 odst. 5 Skolského
zakona. V pravidlech pro hodnoceni vysledkl vzdélavani zaki, kterd jsou soucasti Skolniho
fadu, chybél priibéh a zpiisob hodnoceni podle individudlniho vzdélavaciho planu a pritbéh
a zpusob hodnoceni vzdélavani v nastavbovém studiu (poruseni ustanoveni § 4 pism. d) a e)
vyhlasky ¢. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani a vzdélavani v konzervatofi, ve znéni
pozd¢jsich predpist). Nedostatkem, ktery byl odstranén jesté v prubehu inspekéni Cinnosti,
bylo rovnéz chybné stanoveni tydenniho rozsahu pifimé pedagogické Cinnosti feditele Skoly
ve Skolnim roce 2011/2012. Nespravné byly stanoveny 3,5 hodiny. Podle rozhodného poctu
12 ttid (9 tiid stfedni Skoly a 3 vychovné skupiny domova mladeze) vSak mél byt tento
uvazek vymezen ve vysi 4 hodin za tyden.

Finan¢ni predpoklady Skoly umoznuji bezproblémovou realizaci stanovenych cili
vzdélavani. Rozhodujicim zdrojem piijmt byly ve sledovaném obdobi normativni dotace
ze statniho rozpoctu a déale pak finan¢ni prostiedky poskytnuté na provoz ziizovatelem.
Nezanedbatelné finance byly ziskany také z doplitkové cCinnosti (pfedevSim stravovani,
prondjmy, kurzy) vcetné produktivni cinnosti zakl, kde dlouhodobé nejvétsi piinos
poskytuji realizace zakazek zejména v oblasti lesnickych a zahradnickych oborti.

Z rozborti hospodafeni Skoly vyplyvéa, Ze finan¢ni prostfedky byly cerpany piimétené
k provoznim potfebam subjektu, v souladu s dlouhodobou koncepci rozvoje Skoly
a ve spolupréci se ziizovatelem. Nejvétsi objem financi byl vynaloZen v oblasti mzdovych
nakladl, nasledné pak na provoz a udrzbu budov Skoly a na ndkup materidlné¢ didaktickych
prostfedkdl a ostatnich ucebnich pomtcek. Odpovidajici pozornost byla vénovana také
nakladlim na vzdélavani pedagogickych pracovnikl skoly.

Skola se zapojuje také do rozvojovych a dal$ich projektii. Finanéni prostiedky ziskané timto
zpusobem vyrazné prispély k celkovému zkvalitnéni Cinnosti Skoly zejména v oblasti
materialni podpory a organizace vzdélavani.

Kontrolou ucebnich planti realizovanych oborti vzdélani a jejich porovnanim s rozvrhy
vyu€ovacich hodin jednotlivych tfid nebyly zjiStény nedostatky, ucebni plany jsou plnény
ve stanoveném rozsahu. Disponibilni casova dotace byla vyuZzita v souladu se stanovenymi
vzdélavacimi cili a profily absolventi danymi realizovanymi vzdélavacimi programy.
Pti déleni tfid do skupin jsou respektovany pozadavky pravnich ptedpisit a finanéni
ptedpoklady skoly pro stavajici obdobi.

Personalni podminky Skoly pro napliiovani cilii realizovanych vzdélavacich programili jsou
na standardni rovni. Kvalifikace pro dany obor a stupenn Skoly dosahuje 75 % vSech
pedagogickych pracovnikli véetné plné kvalifikovanych vychovatelli domova mladeze.
Z celkového poctu 558 tydné vyucovanych hodin je uciteli bez plné kvalifikace vyucovano
156 hodin (28 %), podil nekvalifikované¢ vyucovanych teoretickych predmétt je 32,6 %
(78,5 hodin), u odborného vycviku ¢ini pocet nekvalifikované vyucovanych tydennich hodin
24,5 % (77,5 hodin). Tato skutecnost vSak nemd zasadni negativni vliv na plnéni cili
vzdélavacich programli. Vedeni Skoly vnimé dil¢i personalni rizika a vramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikti (dale také ,,DVPP*) ukladd nekvalifikovanym
ucitelim povinnost doplnit si vzdélani. Kazdorocné je zpracovavan plan DVPP, jeho
priority jsou urcovany dle aktudlnich potfeb Skoly v souladu s jejimi vzdélavacimi cili
(v poslednich letech zaméfeno na doplnéni odborné kvalifikace, inova¢ni metody vyuky,
Skolskou legislativu, novy systém maturitnich zkousek atd.). Organizace DVPP umoziluje
profesni rist vyucujicich a podporuje zvySovani jejich kvalifikace, systém prace
se za¢inajicimi a nové pfichozimi uciteli je funkcéni.



Olomoucky inspektordt Ceské Skolni inspekce Inspekcni zprava
¢j. CSIM-1189/11-M

Vytvaieni bezpecného prostiedi pro vzdélavani a piiznivych predpokladii pro zdravy vyvoj
zaki je Skolou realizovano planovité, tato oblast je odpovidajicim zplisobem vymezena
ve Skolnich dokumentech. Bezpe¢nostni a zdravotni rizika jsou vedenim Skoly
vyhodnocovana pravidelné, na zakladé zjiSténi jsou piijiména adekvatni opatieni. Systém
zajiSténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakl je disledné stanoven a uplatiiovan s ohledem
na specifické prostorové podminky Skoly 1 realizované S$kolni aktivity. Duraz je
pozadovanym zplUsobem kladen zejména na zajiStovani bezpe€nosti a ochrany zdravi pti
praci v ramci realizace odborného vycviku. Opomijeno neni vychovné piisobeni na zaky
v této oblasti. Fyzickou prohlidkou objektti Skoly nebyla zjiSténa vyrazné rizikova mista,
stav budov vykazoval vzhledem k bezpecnosti zakii jen drobné nedostatky (napf. nerovné
podlahy v nékterych dilndch odborného vycviku, nékteré hasici pfistroje nezajisténé proti
padu, nekteré prosklené vyplné dveti neoznacené ve vysce 110 — 160 cm nad podlahou),
na které bylo vedeni Skoly upozornéno.

S vyjimkou pocitacové ucebny se v prostorach Skolni budovy slouzici teoretické vyuce
nenachézi zadné specializované ucebny pro vyuku vSeobecné vzdélavacich ani odbornych
predmét. VétSinou jde o kmenové ttidy koncipované jako poloodborné ucebny. Prostory
jsou postupné¢ vybavovany novym zikovskym ndbytkem. Fond ucebnich pomiucek,
vyukovych materidld a vybavenost Skoly vypocetni a prezentaéni technikou jsou
na prumérné urovni, vybaveni pracovist pro odborny vycvik je velmi dobré. Celkové ma
Skola z hlediska poctu uceben, technického vybaveni a zafizeni odbornych pracovist
vytvofeno standardni materidlné-technické zdzemi pro napliiovani cild vzdélavacich
programu.

Jednim ze zasadnich pfedpokladii pozitivn€é ovliviiujicich fungovani Skoly je rozvijeni
partnerskych vztahl se zdkonnymi zastupci zaku, zfizovatelem, Skolskou radou, socidlnimi
partnery a dal$imi subjekty. Komunikaéni systém smérem k zdkonnym zastupclim Zzakt
a dalSi vefejnosti vyuziva piedev§sim tradicni zpisoby zprostifedkovani informaci,
tj. na tfidnich schlizkach, prostiednictvim individudlnich konzultaci s vyucujicimi, zapist
v zakovskych knizkach, pomoci internetovych stranek apod. Zfizovatel je pravidelné
informovan o planech a ¢innosti Skoly, jsou s nim projednavany koncepcni zamery. Plnénim
zakonnych povinnosti vic¢i Skolské radé vytvari teditel Skoly odpovidajici ptedpoklady
pro fungovani této instituce. Dobra spoluprace je s Méstskym ufadem Sternberk, ktery skolu
podporuje, pronajimd ji bezplatné prostory pro praktické vyuCovani. Vyznamna
je spoluprace s odborem Zivotniho prostfedi pii upravé vefejné zelend mésta. Skola realizuje
projekt Lesni pedagogika pro zaky zakladnich $kol a pro socialni sluzby ve Sternberku.
Mimotaddny  vyznam mé& pro Skolu  spoluprice s partnerskymi  firmami,
kterd umoziiuje nejen realizaci praktického vyucovani ve stanoveném rozsahu, ale je také
vyuzivana jako zdroj informaci pro hodnoceni dosahovanych vysledkii vzdélavani,
a to zejména v oblasti rozvoje pozadovanych odbornych kompetenci zaka.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly odpovidi podminkim stanovenym v rozhodnuti o jejim zafazeni
do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni.

Skola respektuje zdsadu rovného p¥istupu ke vzdélani, v této oblasti dodriuje poiadavky
pravnich predpisii a stanovend kritéria pro prijimdni Zaki ke vzdélavani a k ukoncovani
stiedniho vzdélavani. Systém poradenskych sluieb poskytovanych Zakiam, jejich
zakonnym zdstupcim i pedagogickym pracovnikiim je funkéni.
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Realizované Skolni vzdélavaci programy pro odborné vidélavani byly zpracovdany
koncepcéné, redlnym zpiisobem zohlediiuji podminky Skoly, vychazi z piislusnych
ramcovych vzdélavacich programii. Zjisténé méné zdavainé nedostatky jsou snadno
odstranitelné.

Skola napliiuje uéebni pliny realizovanych ucebnich dokumentii. Organizace vzdélivini
je stanovena v souladu s pravnimi predpisy.

Zasady Fizeni jsou z hlediska organizacni struktury a souboru vnitinich dokumentii
nastaveny zpusobem odpovidajicim podminkam Skoly. Zjisténé nedostatky v dokumentech
Skoly nepredstavuji vpznamné riziko a jsou snadno odstranitelné.

Materidalni i persondlni podminky jsou Skolou sledovany a jsou na urovni umoZitujici
bezproblémové realizovani stanovenych ucebnich dokumenti.

Skola vytviii odpovidajici piedpoklady pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj #dikii, véetné
ucinné prevence rizikového chovani. Systém zajist’ovani bezpecnosti a ochrany zdravi
Zdaki je na poZadované uirovni.

Cinnost Skoly pozitivné ovliviiuji partnerské vztahy se ziizovatelem, $kolskou radou,
zakonnymi zdstupci Zdakit a socidalnimi partnery.

Pribéh vzdélavani ma standardni uroveni. Uplatiiované Cinnosti vedou odpovidajicim
zpuiisobem k utvdaieni a rozvoji poZadovanych odbornych kompetenci Zakii. Vhodné je
kladen diiraz na propojeni teorie s praxi. Dil¢im negativem je omezené vyuZivani
sebehodnoceni a sebereflexe Zdki.

Skola sleduje vysledky vzdélivini, a to piedevsim prostiednictvim internich ndstrojii.
PrileZitost k rozvoji v této oblasti ma ve vyuZivani srovndvacich testii poskytujicich
dileZitou zpétnou vazbu.

Ceska $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zikona &. 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni pozdéjSich predpisi, poZaduje ve lhité do 30 dnu
od projedniani a prevzeti inspekéni zpravy podani pisemné zpravy o odstranéni
nedostatkii zjiSténych ve Skolnich vzdélavacich programech a v obsahu pravidel
pro hodnoceni vysledkii vzdélavani zaki.

Ceska 3kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 $kolského zakona
poZaduje ve lhiit€ do 30 dnii od projednini a prevzeti inspekéni zpravy zasliani
pisemného oznameni o prijeti opatfeni k odstranéni nedostatku zjiSténého
ve statistickém vykaznictvi.

Obé poZadované zpravy zaflete na adresu: Ceska Skolni inspekce, Olomoucky
inspektorat, Halkova 20, 779 00 Olomouc, pripadné prostiednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Piilohy inspek¢ni zpravy

Seznam dokladid a material, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.
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Pouceni

Podle ustanoveni § 174 odst. 13 Skolského zdakona miiZe reditel Skoly/Skolského zaiizeni
podat piipominky k obsahu inspekéni zprdavy Ceské $kolni inspekci, ato do 14 dnii
po jejim pievzeti. Piipadné piipominky zaslete na adresu: Ceskd $kolni inspekce,
Olomoucky inspektordat, Halkova 20, 779 00 Olomouc, pFipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.m@csicr.cz) s piipojenim elektronického
podpisu.

Inspekéni zprdavu spolecné s pFipominkami a stanoviskem Ceské §kolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
Ppripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jich?
se tykd, a v Olomouckém inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy:

V Olomouci dne 23. listopadu 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. David Nahlik, $kolni inspektor D. Néhlik v. r.

Mgr. Hana Skalicka, Skolni inspektorka Hana Skalicka v. r.

Mgr. Marie Bryxova, pfizvana osoba Marie Bryxova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

Ve Sternberku dne 26. 11. 2011

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Ing. Pavel Andrys, feditel Skoly Andrys v. .

Pripominky Feditele Skoly:
Datum Text
- -- Piipominky byly/nebyly podainy.
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Priloha: Seznam dokladii a materialii, o které se inspekcni zjisténi opiralo

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Uplné znéni zfizovaci listiny ptispévkové organizace Olomouckého kraje s nazvem
Stiedni odborné ucili§té strojirenské a lesnické, Sternberk, Opavska 4, &j. KUOK
107062/2009, ze dne 22. tijna 2009, v¢etné dodatkti €. 1 — 11

2. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a t&€lovychovy ve véci zéapisu zmény
v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni o pravnické osob¢ Stfedni
odborna skola lesnicka a strojirenska Sternberk, ¢j. 5027/2011-251, ze dne 17. Ginora
2011, s a€innosti od 1. zari 2011

3. Jmenovaci dekret feditele $koly, zn.: KUOK/69016/OSMT — 0S/848, ze dne
4. srpna 2009, s ucinnosti od 1. zati 2009

4. Vypis zrejstiiku Skol a Skolskych =zatizeni o Stfedni odborné skole lesnické
a strojirenské Sternberk, ze dne 26. fijna 2011

5. Vykazy o feditelstvi kol (R 13-01) podle stavu k 30. zati 2009, 30. zatfi 2010
a 30. zari 2011

6. Vykazy o stfedni skole (S 8-01; M 8) podle stavu k 30. zafi 2009, 30. zati 2010
a 30. zari 2011

7. Vykazy o zafizeni Cinnosti Skolniho stravovani (Z 17-01) podle stavu k 31. fijnu 2009
a31. fijnu 2010

8. Vykazy o Skolském ubytovacim zafizeni (Z 19-01) podle stavu k 31. fijnu 2009
a31. fijnu 2010

9. Organizaéni fad Skoly, ze dne 26. ledna 2011

10. Provozni fad, ze dne 25. ledna 2011

11. Provozni fad domova mladeze, ze dne 3. ledna 2011

12. Skolni tad Stiedni odborné 3koly lesnické a strojirenské Sternberk, s platnosti
od 1. zafi 2011

13. Vnitini fad Jidelny, ze dne 1. ledna 2011

14.Rad domova mladeze Stiedni odborné $koly lesnické a strojirenské Sternberk,
s platnosti od 31. srpna 2011

15. Skolni  vzd&lavaci program Lesni mechanizator (41-56-H/01), s platnosti
od 1. zafi 2011

16. Skolni vzdélavaci program Obrabéé kovii (23-56-H/01), s platnosti od 1. zaii 2011

17. Skolni vzdélavaci program Opravai lesnickych strojii (41-56-H/02), s platnosti
od 1. zafi 2011

18. Skolni vzdélavaci program Zahradnik (41-52-H/01), s platnosti od 1. zaii 2011

19. Skolni vzd&lavaci program Mechanik opravai motorovych vozidel (23-68-H/01),
s platnosti od 1. zafi 2011

20. Skolni vzdélavaci program Podnikani (64-41-L/51), s platnosti od 1. zaii 2011

21. Uebni dokumenty 23-56-H/001 Obrabé¢ kovi, ¢j. 15837/01- 23, s platnosti
od 1. zafi 2001

22. Ucebni dokumenty 23-66-H/001 Mechanik opravaf, ¢j. 23653/2001-23, s G¢innosti
od 1. zafi 2001

23. Ucebni dokumenty 64-41-L/524 Podnikéni, ¢j. 21 236/2004-23, s u€innosti od 1. zafi
2005

24. SVP domova mladeze pti SOUS a L Sternberk, Opavska 4, Sternberk, s platnosti
d 1. zafi 2010

25. Rozvrh vyucovacich hodin pro $kolni rok 2011/2012

26. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2010/2011, ze dne 30. zafi 2011
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27. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2009/2010, ze dne 30. zati 2010

28. Vyroc¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 30. zati 2009

29. Vlastni hodnoceni skoly za obdobi 2007/2008, 2008/2009 a 2009/2010

30. Koncepce rozvoje skoly, s platnosti od zati 2009

31. Plan préce na skolni rok 2010/2011

32. Plan préce na Skolni rok 2011/2012

33. Slozka: Mé&sic¢ni plany, Skolni rok 2011/2012, zafi — listopad 2011

34. Plan ICT 2011 — 2012, ze dne 26. srpna 2011

35.Plan ¢innosti predmétové komise odborného vycviku — Skolni rok 2010/2011,
ze dne 1. zafi 2010

36.Plan prace predmétové komise odborné piedméty — Skolni rok 2011/2012,
ze dne 1. zafi 2011

37.Plan prace predmétové komise vSeobecné-vzdélavaci predméty — Skolni rok
2011/2012, ze dne 1. zafi 2011

38. Plan environmentalniho vzd€lavani, vychovy a osvéty pro Skolni rok 2011/2012,
ze dne 14. zafi 2011

39. Tydenni plany vyuky OV — Skolni rok 2011/2012 k terminu inspekéni €innosti

40. Seznam Skolou realizovanych projekti — 2010, 2011

41. Slozka: Zapisy z pracovnich porad vedené ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012
k terminu inspekéni ¢innosti

42. Slozka: Zapisy z porad vedeni Skoly vedené ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012
k terminu inspek¢ni ¢innosti

43. Slozka: Zapisy z porad na useku OV vedené ve Skolnim roce 2010/2011 a 2011/2012
k terminu inspekéni ¢innosti

44. Slozka: Zapisy z porad na tseku vychovateli vedené ve skolnim roce 2010/2011
a2011/2012 k terminu inspekéni €innosti

45. Slozka: Zapisy z jednani pedagogické rady skoly vedené ve Skolnim roce 2010/2011
a2011/2012 k terminu inspekéni €innosti

46. Slozka: Zapisy zjednani predmétovych komisi Skoly vedené ve Skolnim roce
2010/2011 a 2011/2012 k terminu inspekéni ¢innosti

47. Ttidni knihy vSech tfid Skoly (v¢etné deniki odborného vycviku a zdznami o préaci
ve volitelnych a nepovinnych pfedmétech) vedené ve Skolnim roce 2009/2010

48. Ttidni knihy vSech tfid Skoly (v¢etné deniki odborného vycviku a zdznami o praci
ve volitelnych a nepovinnych predmétech) vedené ve Skolnim roce 2010/2011

49. Ttidni knihy vSech tfid Skoly (v¢etné denik odborného vycviku a zdznami o préaci
ve volitelnych a nepovinnych ptfedmétech) vedené ve Skolnim roce 2011/2012
k terminu inspekéni ¢innosti

50. Katalogy a katalogové listy zaka vSech tiid Skoly aktudlné vedené k terminu inspek¢ni
¢innosti

51. Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2011/2012

52. Plan kontrolni ¢innosti na Skolni rok 2011/2012 — tsek teoretického vyucovani

53. Slozka: Hospitaéni protokoly a Protokoly vnitini kontroly SOSL a S Sternberk vedené
ve Skolnim roce 2011/2012 k terminu inspekéni ¢innosti

54. Plan pribéznych kontrol a hospitaci na domové mladeze, ze dne 9. zari 2011

55. Slozka: Protokoly o hospitacich na tsecich vychovateli vedené ve Skolnim roce
2011/2012 k terminu inspek¢éni ¢innosti

56. Plan kontrolni ¢innosti na tiseku OV, skolni rok 2011/2012
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57. Slozka: Zéznamové archy kontrolni a hospitani ¢innosti vedené ve Skolnim roce
2011/2012 k terminu inspek¢ni ¢innosti

58. Slozka: Rozhodnuti feditele Skoly o pravech a povinnostech v oblasti statni spravy
— Skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012 k terminu inspek¢éni ¢innosti

59. Slozka: Smlouvy o obsahu, rozsahu a podminkéch praktického vyucovani — Skolni rok
2011/2012

60. Rozvrhy dohledli nad Zaky — $kolni rok 2011/2012

61. Kniha urazii zaka — Skola, DM, OV vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

62. Slozka: Provozni fady pracovist’ Skoly platné k terminu inspekéni ¢innosti

63. Traumatologicky plan, ze dne 5. zafi 2011

64. Dokumentace krizové situace ,,BOMBA®, ze dne 5. zafi 2011

65. Pozéarni evakuacni plan, Olomoucka 74, ze dne 5. zati 2011

66. Interni metodické pokyny pro uspéSné zvladnuti krizovych situaci, ze dne
1. ledna 2011

67. Plan opatfeni a Cinnosti po vyhlaSeni mimotfadné situace (dokument bez ¢j. a data
vydani)

68. Pozarni poplachové smérnice pro objekt Opavska €.p. 8, ze dne 27. dubna 2011

69. Identifikace rizik a pfijatd bezpecnostni opatieni pro objekty Olomoucka 74 a Opavska
8a, ze dne 5. ledna 2011

70. Analyza vyhledavani rizik (dokument bez ¢;j. a data vydani)

71. Smérnice pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci, ze dne 5. zati 2011

72. Zaznam z provérky stavu BOZP a pozarni ochrany provedené v organizaci, ze dne
2. unora 2011

73. Slozka: BOZP — Z4ci (zdznamy a prezencni listiny dokladujici pouceni Zakl z oblasti
bezpecnosti a ochrany zdravi) — Skolni rok 2010/2011 a 2011/2012

74. Slozka: Zapisy z jednani Skolské rady vedené od 6. dubna 2006 k terminu inspekéni
¢innosti

75. Seznam pedagogickych pracovnikl — $kolni rok 2011/2012

76. Uvazky ugitelti odborné vychovy — §kolni rok 2011/2012

77. Uvazky ugitelii ve $kolnim roce 2011/2012

78. Doklady o dosaZzeném vzdélani pedagogickych pracovniki Skoly vedené k terminu
inspekéni ¢innosti

79. Doklady o tcasti pedagogickych pracovnikl skoly na vzdélavani v ramci DVPP

80. Smérnice pro ptiznavani osobnich ptiplatkd, s platnosti od 1. zati 2010

81.Plan DalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii ve Skolnim roce 2009/2010,
2010/2011

82. Plan DVPP 2011/2012 a Dlouhodoby plan DVPP, ze dne 23. srpna 2011

83. Realizované DVPP — §kolni roky 2009/2010 a 2010/2011

84. Smérnice pro piiznavani osobnich ptiplatkd, s platnosti o 1. zati 2009

85. Seznam zakli se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pro Skolni rok 2010/2011,
2011/2012, ke dni 30. zafi 2011

86. Strategie vychovného poradenstvi, ze dne 1. zati 2011

87. Plan prace vychovného poradce ve Skolnim roce 2010/2011, ze dne 1. zaii 2011

88. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2011/2012, ze dne 25. srpna 2011

89. Skolni matrika vedena v elektronické podobé k terminu inspekéni ¢innosti

90. Katalogové listy zaku, Skolni rok 2011/2012, namatkovy vybér zakl s katalogovymi
Cisly: ZAM3/1, 8, 25, OOK1/1, 3, 8, MOK2/1, 4, 5, 13, MOK1/1, 2, 7, 19, 20.
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91. Protokoly o zavére¢nych zkouSkach zakli v oborech, v nichz se dosahuje stfedniho
vzdélavani s vyucnim listem, Skolni rok 2010/2011, t¥idy: MO3, MOK3, KM3.

92. Protokoly o prubéhu profilové casti a ustnich zkouSek spole¢né Casti maturitni
zkousky, skolni rok 2010/2011, tfida PO2

93. Protokoly o vysledcich profilové ¢asti maturitni zkousky zaka, Skolni rok 2010/2011,
ttida PO2, namatkovy vybeér, €. protokolu: 165550, 165554, 165559

94. Protokoly o vysledcich tstnich zkouSek spole¢né ¢asti maturitni zkousky, Skolni rok
2010/2011, ttida PO2, Cesky jazyk a literatura — zédkladni, Némecky jazyk — zdkladni

95. Protokol o praktické maturitni zkousce, Skolni rok 2010/2011, ttida PO2

96. Vysledky zavérecnych a maturitnich zkousek 2009/2010, 2010/2011

Zpracoval:

V Olomouci dne 23. listopadu 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Mgr. David Nahlik, $kolni inspektor D. Néhlik v. r.

Prevzal:

Ve Sternberku dne 26. 11. 2011

Titul, jméno, pfijmeni, funkce Podpis

Ing. Pavel Andrys, feditel Skoly Andrys v. .
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