Ceska $kolni inspekce
Liberecky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIL-412/09-L

Nizev Skoly: Zakladni $kola a Matei'ska $kola Ceska Lipa, JiZni
1903, prispévkova organizace

Adresa: Jizni 1903, 470 01 Ceské Lipa

Identifikator: 600 074 951

IC: 48 283 088

Misto inspekce: Jizni 1903, Ceska Lipa

Termin inspekce: 10. —12. listopad 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribehu a vysledkii zdkladniho vzdélavani poskytovaného Zékladni
$kolou a Mateiskou skolou Ceska Lipa, Jizni 1903 podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona
¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon), zjiStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledka
vzdélavani podle piislusnych Skolnich vzdé€lavacich programi; zjistovani a hodnoceni
naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi pfedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zédkona.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola a Matei'ska §kola Ceska Lipa, Jizni 1903 je pIn& organizovanou zékladni
Skolou s piispévkovou formou hospodafeni a kapacitou 450 zakl. Jejim zfizovatelem je
Mésto Ceskéa Lipa. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zékladni $koly (déle $kola), matetské
skoly (dale MS), skolni druziny (dale SD) a $kolni jidelny. Skolu navitévuji i Zaci z jinych
Casti mésta ¢i obci.

Aredl Skoly se nachdzi na sidlisti, objekt je paneldkového typu s jeho typickymi zavadami.
Objekt je tvoren péti propojenymi pavilony. Ke Skole nélezi télocvicna, velké venkovni hiisté
a vzhledem k propadim zeminy bohuZel nepouzitelné atrium. Zaci se mohou stravovat
v misté vyuky.

Naplnénost Skoly se v poslednich tfech letech snizuje, v dobé inspekce byla 66 % a ve
srovnani s minulym $kolnim rokem se témét nezménila.

Ve Skolnim roce 2009/2010 probiha vyuka ve 4., 5. a 9. ro¢niku podle vzdélavaciho programu
Zakladni $kola &j. 16 847/96-2, v ostatnich ro¢nicich podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zakladni vzdélavani ,,Skola pro viechny* (dale SVP).

Cinnost $koly zahrnuje zkladni vzdélavani s nabidkou volitelnych pfedmétii a volno¢asovych
aktivit a profilaci na vyuku fotbalu v uréenych tidach. Vyuku zabezpecuje 25 pedagogickych
pracovnikil véetnd 4 vychovatelek SD.



V poslednich tfech letech probéhla rekonstrukce socidlniho zatizeni, télocvi¢ny, Saten pro
2. stupent ZS, dovybaveni novym nabytkem a zfizeni nové pocitatové ucebny.
Informace o Skole Ize zjistit na webovych strankach skola www. zsjizni.clnet.cz.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Zdroji financovani v hodnoceném obdobi let 2006 az 2009 jsou dotace na pifimé ndklady na
vzdélavani a na rozvojové projekty ze statniho rozpoctu (dale SR), dotace od zfizovatele
a penézni prosttedky z jinych zdroji (ptispévky od rodictl, stravné aj.). V letech 2006 — 2008
se na celkovych finan¢nich zdrojich podilel SR 62 — 64 %, zfizovatel 26 — 28 % a ostatni
zdroje tvotily 9 — 12 %.

V roce 2006 Skola obdrZela ze SR neinvesticni ucelové prostiedky v rdmci statni informacni
politiky, v letech 2008 a 2009 ucelovou dotaci na rozvojovy program zvysSeni nenarokovych
slozek mezd pedagogickych pracovnikli a soucasné v roce 2009 i na posileni odménovani
nepedagogickych pracovniki a na projekt Skolniho vybaveni pro Zaky 1. ro¢nikii. V roce 2008
byla Skole poskytnuta ucelovad dotace na realizaci projektu ,,Den zemé a Den déti* pro
volnocasové aktivity zakl ve vysi 70 % z celkové ¢astky, 30% bylo financovéano z vlastnich
zdrojii organizace.

Podil nakladu a zdrojii na jedno dité a Zaka v K¢ je uveden v ndsledujici tabulce:

Ukazatel na dité a Zdka 2006 2007 2008 2009
Ocekavana skutecnost

Celkové NIV 47 034 55 834 56 848 58 079
Piimé néklady na vzdélavani 30 929 35078 36 839 36 728
Utelové dotace ze SR 155 0 249 2592
Dotace od zfizovatele 12 922 14 350 15 968 14 806
Ostatni zdroje 4 573 6 903 4 996 3952
Celkové zdroje 48 580 56 332 58073 58079

Vyse celkovych neinvesticnich naklad (dale NIV) rostla a v ocekévané skutecnosti roku
2009 oproti roku 2006 zaznamenava narast o 5,2 %. Hospodaisky vysledek hlavni ¢innosti
Skoly jednotlivych posuzovanych obdobi vykazuje zisk, nejvétsi byl v roce 2006.

Veskeré naklady na uhradu vydaji za ucebnice, ucebni pomiicky, zakladni Skolni potieby
a naklady na dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikli (dale DVPP) byly v letech 2006 az
2009 hrazeny pouze z prostiedkd SR.

V pribéhu sledovaného obdobi 2007 a 2008 bylo v priméru 99 % prostiedkit na platy
zamestnanct ¢erpano ze SR a 1 % z fondu odmén. Ostatni platby za provedenou praci byly
v tomto obdobi hrazeny z 8 — 17 % ze SR a z 83 — 92 % z hospodarské cinnosti Skoly
a z ostatnich zdrojli organizace.

Z hospodaieni organizace je ziejmé, Ze financni zdroje pro chod Skoly jsou dostacujici
a vytvaieji podminky pro materidalni rozvoj Skoly a k zabezpeleni realizace Skolniho
vzdélavaciho programu. Ekonomické podminky jsou na dobré urovni.

Hodnoceni $koly

Predpoklady pro Fadnou ¢innost Skoly

Skola se prezentuje na internetovych strankach, prostfednictvim dnii otevienych dvefi

a zéasady rovného pfistupu ke vzdélavani.

Skola eviduje 26 zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP) a pracuje s nimi na
odborné urovni. Integrované zaky v tomto Skolnim roce nevykazuje. Prace kvalifikované




vychovné poradkyné hraje dilezitou roli v oblasti péce o zaky se SVP, v odborné pomoci
tykajici se vzdélavani a nasledné profesni orientaci zakl. Pti zméné vzdélavaciho programu
a zaktm s rizikem neuspéchu je zajisténa adekvatni pomoc.

Problematikou bezpecnosti a ochrany zdravi 74kl se Skola zabyva odpovédné a v potiebné
mife. Cilem preventivni strategie je zvySovani odolnosti zakli vici socialné patologickym
jevim. Minimalni preventivni program Skoly je diisledné dodrZovan, jeho soucasti je nabidka
mimoskolnich a volno¢asovych aktivit a preventivni prace s tfidnimi kolektivy.

Vyuka probiha v prostornych, svétlych, esteticky barevné ladénych a ucelné vybavenych
ttidach. PocitaCovd ucebna a zdkovskd knihovna vytvareji dobré podminky pro rozvoj
informacni i étenaiské gramotnosti. Zaci se na vyuku stfidaji v odbornych i poloodbornych
ucebnach.

Materialni podminky ma Skola dostacujici a jsou planovité zlepSovany. Renovace vnitiniho
vybaveni vychazi z potfeb a konkrétnich moznosti Skoly.

Pedagogicky sbor je stabilizovany. Reditelka $koly pfijima efektivni opatfeni k odstrafiovani
persondlnich rizik a systematicky podporuje zacinajici ucitele. DVPP je cilené zaméfené do
oblasti podporujicich realizaci SVP.

Skola spolupracuje dobfe se ziizovatelem a zakonnymi zastupci zakd, kvalitné se $kolskou
radou a radou rodi¢t (dale SRPDS), v ramci vyuky fotbalu s fotbalovym klubem v Ceské
Lipé. Péci o zdky se SVP konzultuje s pedagogicko-psychologickou poradnou. Néapli
preventivniho programu dopliiuje spoluprace s K — centrem a mistni organizace zastituji péci
o zviratka.

Materidlni podminky jsou dostatecné pro napliiovini SVP. Skola se aktivné zabyvi
bezpecnym a vyrovnanym vyvojem svych Ziki. Cennd je spoluprdace se SRPDS a spoluprdce
s ostatnimi partnery pomahd Skole v jeji prdci.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka $koly odpovidd podminkdm zatazeni do Skolského rejstiiku. Rozsitena
fotbalova vyuka je vedena v ramci b&zné t¥idy. SVP splituje pozadavky $kolského zakona,
zohlednuje redlné podminky a mozZnosti Skoly a po odstranéni zjiSténych nedostatkli je
v souladu se zdsadami Ramcového vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (dale
RVP). Inovace obsahu vzdélavani respektuji Skolsky zakon asméfuji cilené¢ k podpoie
osobnosti zéka.

Strategie Skoly je jasna a srozumitelnd. Planovani vychazi z priitbézného vlastniho hodnoceni
a inovuje se s piithlédnutim k faktickym mozZnostem Skoly. Vlastni hodnoceni Skoly je
vychodiskem pro pfijimand opatifeni. Pedagogicka rada projednava vSechny zasadni otazky
tykajici se vzdélavaci ¢innosti $koly. Skolni parlament slozeny ze zastupct tfid 5. az 9.
ro¢niku zastava ve Skole funkci demokratického prvku fizeni.

Reditelka spliuje predpoklady pro vykon své funkce, splnila funkéni studium pro feditele, své
povinnosti plni zodpovédné a pfijima neprodlené opatieni na zakladé zjisténi CSI. Zabyva se
podnéty zaki ze schranky divery prostfednictvim metodika prevence. Koordinuje préci
jednotlivych utvart s pfehledem a znalosti, komunikacni systém Skoly ma jasna pravidla.
Rozdéleni kompetenci a odpovédnosti je ucelové a fungujici. Vnitini dokumenty podporuji
realizaci SVP.

Financni prostiedky jsou G&elnd vyuzivany ve prospéch vsech zakd. Reditelka se snaZi
pomoci dopliikové €innosti ziskat i jiné zdroje financovani.

Reditelka ve Skole vytvaii dobré pracovni podminky. Planovani a kontrola jsou promyslené
a ucelné. SVP je souladu s RVP, 7jisténé nedostatky byly v prithéhu inspekce odstranény.



Prubéh vzdélavani

Skola preferuje kvalitni vieobecné vzd&lavani a pro pohybové nadané zaky zfizuje t¥idy
zamefené na piipravu fotbalistl. Disponibilni hodiny jsou vénovany k rozsifeni povinné
vyuky i k nabidce volitelnych predmé&ti.

Priibéh sledovanych hodin byl ovlivnén klidnym a vstficnym pfistupem vyucujicich. Ve
vyuce prevazovalo frontdlni vyucovani s pfevahou tradi¢nich metod za pouziti adekvatnich
pomiicek. Zaci byli vedeni k respektovani roli a pravidel, mé&li moznost vyjadfit sviij nazor
v komunikaci s ucitelem. V hodindch ptevazovala metoda rozhovoru a fizenych otazek.
Vyuka probihala v pfiméfeném tempu, které umoznilo individudlni vzdélavaci piistup. Pro
podporu rozvoje osobnosti se vyucujici snazili vést zaky ke smysluplnym ¢innostem
a k logickému uvazovani. Nebyla vyuzita poc¢itatova technika ani audiotechnika.

Hodnoceni vysledkii 74k mélo motivaéni charakter. Vedeni zakii k sebereflexi
a sebehodnoceni bylo zaznamenano v malé mife.

Skola podporuje vsestranny rozvoj osobnosti Zikii. Postupy, metody a prostiedky
uplatiiované ve vyuce podporovaly rozvoj pievainé klicové kompetence k uceni. Rezervy
byly v sebehodnoceni Zdikii.

Vysledky vzdélavani

Zaci byli schopni samostatné prace a pfirozené komunikace. Pfedtenému textu pievazné
rozuméli, spravné pouzivali rysovaci prostfedky, orientovali se na mapé¢. Pfi praci ve
skupinach prokézali dovednost vytvatet pravidla prace, fidit své jednani a pouzivat vlastniho
usudku s vyvozovanim logickych zaveért.

Obcanské kompetence uplatiiuji Zaci vysSich ro€nikl pfipravou akci pro ostatni zaky i déti
zMS. Pracovni kompetence si Zaci 8. a 9. roénikli upeviuji pravidelnymi testy profesni
diagnostiky.

Skola sleduje tispésnost zakt v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Zpétnou vazbu
o vysledcich vzdélavani ziskavala pomoci testtt SCIO.

Pocet prospéchll s vyznamenanim vzrostl az na 47 % v poslednim Skolnim roce. Ke studiu na
sttedni Skoly s maturitou odchazi primérmé 66 % vychdzejicich zakl, na viceletda gymnazia
v poslednich tfech letech odesli 4 Zaci. Svymi dobrymi fotbalovymi vysledky chlapci
reprezentuji nejen Skolu, ale 1 své mésto.

Uroveii piedpoklidanych vystupii vymezenych v RVP se jevi jako p¥iméiend. Znalosti
a dovednosti Zakit maji dobrou uiroverii. Zdaci jsou schopni samostatné rozhodovat a jednat.

Celkové hodnoceni Skoly

Vzdélavani Skola poskytuje v souladu s rozhodnutim o zarazeni do Skolského rejstiiku.
Skola vytvdii bezpecné prostiedi a zajist’'uje dobré podminky zdravého vyvoje dki.

Uroveii materidlnich podminek piiznivé ovliviiuje vzdélivini %dki, finanéni zdroje
a prostiedky $kola p¥i realizaci SVP uiéelné vyuzivi.

Vzdélavani Zaki vychdzi ze zdsad a cilii Skolského zdkona, respektem osobnosti
a vzdélavacich potieb jednotlivce je Skolou Skolsky zdakon dodriovan.

Skola se ¥iidi stanovenymi pravidly pro hodnoceni vysledkii ki, kterd jsou soucdsti
Skolniho iadu.

Skola cilené rozviji osobnost %dkii, zvolené vyukové metody respektuji jejich individudlni
schopnosti. Techniky a formy prdace mdlo upiednostiiuji aktivni a samostatny pristup Zdaki
k vyucovdni. Zdci jsou vedeni k zodpovédnosti za své vzdélivini. Skola podporuje rozvoj
védomosti, dovednosti a postojii Zakii na standardni tirovni.



34.

35.

36.
37.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku $kol

¢j. 14967/2009-21 ze dne 1. 7. 2009 s ucinnosti od 1. 7. 2009

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé& vedenych
v rejstiiku Skol ¢j. 1838/2007-21 ze dne 8. 2. 2007 s G€innosti od 1. 9. 2007

Zména zfizovaci listiny ¢j. MUCL/175449/2009 ze dne 9. 10. 2009

Jmenovéani feditelky 8koly ¢&j. OSM-1065/02-J ze dne 24. 6. 2002 s t&innosti
od 1.7.2002

Kniha urazii vedend od Skolniho roku 1996/1997

Koncepce rozvoje skoly na obdobi do roku 2011

Osobni plan feditelky z 1. 9. 2009

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti pro skolni rok 2009/2010 z 1. 9. 2009

Ro¢ni kalendét ZS a MS v roce 2009/2010 ze dne 24. 8. 2009

. Plan personalniho rozvoje ucitelt véetné DVPP 2008 - 2012

. Plan ¢innosti na Skolni rok 2009/2010

. Organizac¢ni fad ze dne 23. 8. 2005 s ucinnosti od 1. 9. 2005

. Skolni tad &j. ZSJ 313/09 s G&innosti od 1. 9. 2009 s Pravidly pro hodnoceni vysledki

vzdélavani a chovani zaka

. I:{éd pocitacové ucebny ze dne 21. 9. 2008
. Rad télocvicny z 12. 9. 2006
. Vyroéni zprava o ¢innosti skoly 2006/2007 ze dne 10. 9. 2007, 2007/2008 z 22. 9. 2008

a2008/2009 z 24. 9. 2009

. Vlastni hodnoceni Skoly 2005/2006 a 2006/2007

. Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2009/2010

. Plan vychovného poradce na skolni rok 2009/2010

. SVP ,Skola pro viechny*“ &j. ZSJ 310/07 s platnosti od 3. 9. 2007

. Rozvrh hodin platny pro Skolni rok 2009/2010

. Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikt ¢. 549, 10624, 15773, 9303, 10602,

9201, 9681, 10612, 267, 15206, 15491, 12274, 6088, 11892, 15499

. Zapisy ze schlizi Skolské rady vedené od 1. 12. 2005

. Zapisy z provoznich porad vedené od 28. 8. 2006

. Zapisy z klasifika¢nich porad vedené od 11. 11. 1999

. Zapisy z porad metodického sdruzeni a predmétovych komisi

. Z&kovské knizky — vzorek

. Ttidni knihy 1. az 9. ro¢niku pro Skolni rok 2009/2010

. Katalogové listy zaki 1. az 9. ro¢niku — vzorek

. Tematické plany pro Skolni rok 2009/2010

. Rozhodnuti feditelky Skoly ve Skolnim roce 2009/2010

. Vykaz P 1-04 za rok 2006 ze dne 15. 1. 2007, za rok 2007 ze dne 9. 1. 2008, za rok 2008

ze dne 8. 1. 2009

. Finan¢ni vypotadani dotaci za rok 2006 ze dne 9. 1. 2007, za rok 2007 ze dne 9. 1. 2008,

za rok 2008 ze dne 13. 1. 2009

Rozpoéet piimych NIV &j. KULK-73523/2007 ke dni 30. 11. 2007 ze dne 4. 12. 2007, na
rok 2009 ¢j. KULK 70 505/2009 k 30. 10. 2009 ze dne 5. 11. 2009

Zprava o hospodateni Skoly za rok 2007 ze dne 22. 9. 2008, za rok 2008 ze dne 24. 9.
2009

PInéni planu nakladi a vynosi leden az prosinec 206, 2007, 2008 — Cerpani statni dotace
PInéni planu nakladi a vynosii leden az prosinec 2006, 2007, 2008 — ¢erpani dotace od
ziizovatele



38. Vykaz zisku a ztraty ptispévkovych organizaci k 31. 12. 2006, 2007, 2008

39. Prehled vybranych ucelovych dotaci v roce 2008, nedatovano

40. Smlouva o poskytnuti ti€elové dotace z Grantového fondu Libereckého kraje — Program
10 — podpora projektti v resortu skolstvi ¢j. OLP/1168/2008 ze dne 28. 5. 2008

41. Piiznani dotace na realizaci projektu Den Zemé a Den déti &j. KULK 26151/2008 ze dne
5.5.2008

42. Poskytnuti finan¢nich prosttedkl na rozvojovy program Skolniho vybaveni pro zaky
1. ro¢niku na rok 2009 ¢j. KULK 37864/2009 ze dne 9. 6. 2009

43. Poskytnuti finan¢nich prostfedkl na posileni odménovani nepedagogickych pracovnikii na
rok 2009 ¢j. KULK 11268/2009 ze dne 25. 2. 2009, ¢j. KULK 38863/2009 ze dne
15. 6.2009

44. Rozhodnuti o poskytnuti finan¢nich prostfedkli na rozvojovy program zvyseni
nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnika ¢j. KULK 9984/2009 ze dne
19. 2. 2009

45. Poskytnuti finan¢nich prostfedkli v rdmci rozvojového programu zvySeni nendrokovych
slozek platt pedagogickych pracovniki ¢j. KULK 9984/2009 ze dne 19. 2. 2009, ¢;.
KULK 20934/2009 ze dne 7. 4. 2009, ¢j. KULK 25334/2009 ze dne 24. 4. 2009, ¢j.
KULK 42807/2009 ze dne 14. 7. 2009, ¢j. KULK 65679/2009 ze dne 23. 10. 2009

46. PInéni planu nékladi a vynost za obdobi 01. 2009 — 10. 2009 — uéelové dotace UZ 33017,
33016, 33005

47. Finanéni vypotadani dotaci projektu HODINA 7. roénikii — UZ 33384

48. Rozpocet Mésta Ceska Lipa na rok 2006, na rok 2007 ze dne 4. 1. 2007

49. Vykaz o zakladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

50. Vykaz o MS podle stavu ke dni 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

51. Vykaz o ZS podle stavu ke dni 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaiizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnit po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky
inspektorat, Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce z¥Fizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Blanka Hornova Hornova v. r.
Mgr. Véra Hessova Hessova v.r.
Be. Irina Kopcanova Kopc€anova v. r.

V Liberci dne 11. 12. 2009

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

V Ceské Lipé dne 15. 12. 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Monika Lieselova Lieselova v .r



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

30.12. 2009 Piipominky nebyly podiny.






