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INSPEKCNI ZPRAVA

Cj. CSIC 19/16-C

Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost
Skoly/Skolského zafizeni

Domov mlideZe a Skolni jidelna, Pisek,
Budéjovicka 1664

Sidlo Budéjovicka 1664, 397 01 Pisek

E-mail pravnické osoby nejedlyr@volny.cz

1ICO 60869798

Identifikator 600028259

Pravni forma piispévkova organizace

Zastoupena Ing. Romanem Nejedlym, feditelem $kolského zafizeni

Jihocesky kraj, U Zimniho stadionu 1952/2,

Ziizovatel 370 76 Ceské Budgjovice

Misto inspekéni ¢innosti Budéjovicka 1664 a 1665, 397 01 Pisek

Termin inspekéni €innosti | 11. 1. az 13. 1. 2016

Inspekéni Cinnost byla zahajena predlozenim povéteni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného Skolskym zafizenim
podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptredskolnim, zakladnim, stfednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich predpisil
Zjstovani a hodnoceni napléni Skoliho vzd€lavaciho programu ajeho souladu
S pravnimi ptedpisy.

Charakteristika

Skolské ubytovaci zaifzeni Domov mlddeze a Skolni jidelna (dale ,zafizeni) poskytuje
7zakim piseckych stfednich $kol a studentim vysSich odbornych Skol ubytovani
a vychovné-vzdélavaci  Cinnost navazujici na  vychovné-vzd€lavaci Cmnost —stfednich
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a vyssich odbornych Skola a zajiStuje jim Skoli stravovani Pro své plsobeni vyuziva
areal 3 samostatnych budov v blizkosti centra mésta. K terminu inspekéni ¢innosti bylo
ubytovano 178 zaka a 16 studentd v 8 vychovnych skupinach, ve skolni jideln¢ bylo denné
vpriméru pfipravovano 1217 hlavnich jidel. Skolské ubytovaci zafizeni je ¢lenem
Asociace domovil mlddeZe a internatii Ceské republiky.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavaciho programu

Vedeni Skolského zafizeni ma jasné¢ formulovanou dlouhodobou strategii a koncepci
rozvoje, s niz se identifikuji i pedagogi¢ti pracovnici a spole¢né pribézné pracuji na jejim
naphiovani. Organizani struktura je stanovena funkéné v navaznosti na typ, velikost
apersonalni  slozeni zafizeni, organizani fad podrobné vymezuje  kompetence
a zodpovédnost jednotlivych pracovniki na vSech wrovnich. Zafizeni ma jasné nastavena
pravidla, na jejichz vytvafeni se podili nejen vedeni a pedagogicti pracovnici, ale
prostiednictvim Domovni rady i Zaci a studenti. Vedeni zafizeni aktivné podnécuje rozvoj
zafizeni vsouladu skoncepci a trvale uplatiuje viizeni model tymové spoluprace.
Vysledkem je vstiicna atmosféra odrazejici se v pozitivnim Klimatu zafizeni. Kontrolni
a hospitatni Cinnost je UCeln€é a systematicky planovana, ziSt€ni jsou podkladem
pro vyvozovani Uc¢innych opatieni ke zkvalitiovani procesu vychovné-vzdélavaci cinnosti.
Dokumentace zafizeni je zpracovana odpovidajicim zpusobem a vsouladu s platnou
legislativou.

K terminu inspekce zabezpeCovalo vychovné-vzdélavaci ¢innost 10 pedagogickych
pracovniki véetnd feditele zaifzeni, vichni spliuji podminky odborné kvalifikace. Reditel
absolvoval v ramci celozivotntho vzdélavani funk¢éni studium pro fidici pracovniky ve
Skolstvi. Plan dalstho vzdé&lavani pedagogickych pracovnkll je zpracovan feditelem
zafizeni pro kazdy Skolni rok. Metodické sdruzeni neni ustanoveno, ale jeho jednani
vV poticbné mife nahrazuje pedagogicka rada a provozni porady, zjejich prubéhu jsou
pofizovany zapisy. Tento model je funkéni vzhledem ktypu zafizeni a poctu
pedagogickych pracovnikil.

Materialni podminky zafizeni jsou pribéné zkvalithovany, vedeni =zafizeni Kk tomu
vywZva nejen spolupraci se zizovatelem, ale také moznosti vyplyvajici z provozovani
doplikové  ¢innosti.  Vysledkem  jsou  zrekonstruované vnéj§i i vnitini prostory
a modernizace vybaveni dvou- a tilizkovych pokoji vetné samostatného piipojeni
K internetu. Domov mladeze disponuje materialnim zazemim, které umoziuje realizaci
organizovanych nebo spontannich ¢innosti pro hodnotné wyuziti volného ¢asu  zaku
astudentd. Pro sportovni aktivity jsou k dispozici dv¢ fitcentra, cvicebna pro divky
s posilovacimi ~ stroji, televizii a DVD prehravacem, tii herny se stolnimi fotbaly
avzdusnym hokejem, Kklubovna s kulecnikem, stielnice se vzduchovymi a optickymi
Zbranémi a venkovni aredl, vnémz se nachazi hristé s umelym powvrchem, stoly na stolni
tenis aohniste. Pro zijmovou ¢innost jsou wyuzivany hudebna s akustickymi
a elektronickymi nastroji a divadelni salek, k relaxaci klubovny s TV a domacim kinem,
k dispozici je izakovskd knihovna a dvé internetova pracovisté. Prostory domova mladeze
umoziiyji bezbariérovy Vstup.

Vlastni Skolni jidelna zajiStuje celodenni stravovani pro ubytované ziky a studenty
a stravovani vlastnich zaméstnanct. Volné kapacity jsou vyuzivany ke stravovani zaku
a studentt i zaméstnancu dalich $kol, které nemaji vlastni $kolni jidelnu, a cizi stravniky.
V roce 2015 doslo k prevzeti pracovniki, majetku a stravniki zanklé Skolni jidelny
Gymnéazia Pisek. Doplikova c¢innost nenaruSuje prubéh stravovani v hlavni ¢mnnosti.
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Stravnici si mohou vybirat ze dvou ¢i tii hlavnich jidel, vybér jidla a jeho pfihlasovani
nebo odhlasovani mohou strdvnici provadét na termindlu v jidelné nebo odkudkoliv
po internetu. Pitny rezim je zajistén v dobé podavani jidel ve Skoli jidelné vybérem
znékolka druhti napoji a pitnou vodou po cely den pro zaky a studenty ubytované
vdomové mladeze. U vybranych deseti druhi potravin bylo zisténo, Ze vyzivové normy
na stravnika a den byly dodrzeny. Skolni jidelna trvale prosazuje moderni trendy
Ve stravovani, pro piipravu jidel jsou vyuzivany regionalni potraviny i potraviny méné
obvyklé (burgr, pohanka, jahly aj.), vysledkem je opakované usp&$né umisténi v celostatni
soutézi Skolich jidelen. Podminky pro poskytovani Skolntho stravovani stanovila $kola
ve svych vnitinich pfedpisech. Ceny jednotlivych jidel poskytovanych Zikim a studentlim
odpovidaji platnym predpisim. Doklady a dokumenty vztahujici se k cnnosti Skolni
jidelny byly zpracovany spravné a prikazné. Dohled v dob& podéavani jidel vykondvaji
pedagogiéti pracovnici domova mlddeZe. Skohi jidelna je vybavena novym nabytkem,
prostiedi je ¢isté a estetické. Skolni stravovani je poskytovano na velmi dobré trovni.

Financovani vydaji zafizeni na vychovné-vzdélavaci Cinnost a bézmy provoz bylo
V poslednich dvou letech hrazeno z dotace ze statntho rozpoctu (urené na piimé vydaje na
vzdélavani a rozvojové programy MSMT) a z piispévku na provoz od zizovatele.
Hospodateni bylo vyznamné podpotfeno ziskem z doplikové Cmnnosti v jejimz ramci
organizace poskytuje ubytovani a stravovani. Priority financovani jsou urCovany podle
rozpoctovych moznosti. VSechny vySe uvedené disponibilni finanéni zdroje umoznily
realizovat Skolni vzd€lavaci program.

Podminky pro realizaci vzdéldvaciho programu jsou na peZadované urovni, pedagogicke
vedeni zarizeni je prikladem dobré praxe.

Hodnoceni priabéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacimu programu

Organizace vychovné-vzdélavaci Cmnnosti vychdzi z konkrétnich podminek zafizeni a je
vsouladu piishisnymi predpisy. Skolni vzd&lavaci program pro zajmové vzdélavani byl
aktualizovan k 1. 9. 2013 a je zvefejnén na piistupném mist€. Obsahové a ¢asové rozvrzeni
aktivit pravidelnych (studijni klid, zajmové fttvary, pravidelné akce zajmovych utvari),
ptileZitostnych (jednorazové akce, exkurze, vylety, turnaje, besedy, soutéZe) i spontannich
(vyuziti  sportovist, kulturni akce v mést¢ atd.) je soucasti roc¢nho planu
vychovné-vzdélavaci Ginnosti a je dale rozpracovano do pland mésiénich. Cinnost
Domowni rady, do niz jsou voleni vzdy dva zastupci zkazdé vychovné skupiny, umoziuje
zaktim a studentim podilet se aktivné na organizaci vychovné-vzdélavaci ¢nnosti.

Pestra nabidka zajmovych aktivit vede Zaky a studenty k plhohodnotnému vyuzivani
volného Casu a umoziuje jim wvybrat sizajmové cCinnosti dle svych osobnich dispozic
azajmi. Zaci a studenti se zapojuji do ¢innosti krouzkii se zaméfenim na rozvoj tvofivosti
(dovednych rukou, dratovani a vitrazi Tiffany), vysledky jejich Cinnosti dotvareji estetické
prostiedi v prostordach domova mladee. Ctenaisky krouzek piispiva k posilovani ¢tenaiské
gramotnosti a svoji ¢innosti vhodné dopliyje vzd€lavani na strednich Skolach, stejné jako
moznost doucovani matematiky a odbornych pfedméti. Rozvoj télesné zdatnosti podporuji
krouzky se sportovnim zaméfenim (stielecky, aerobik, florbal a wvolejbal). Dramaticky
krouzek pravidelné¢ pfipravuje vystoupeni pro deti z mateiskych Skol a détskych center,
vramci hudebniho krouzku vznikla hudebni skupina Intrband, ktera pravidelné vystupuje
V zafizenich pro seniory. Zafizeni prezentuje svoji Cinnost na veiejnosti krome kulturnich
vystoupeni také dvakrat ro¢né pii dnech otevienych dvefi.

Pribéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu programu je na poZadované urovni.
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Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

Zatizeni pravidelné zStuje, analyzuje a vyhodnocuje vysledky vychovné-vzdélavaci
¢innosti zakti a studenti na urovni vychovatele a pedagogické rady, ktera se schazi
jedenkrat mésiéng, Vv pipadé potieby jsou piijimdna G¢inna opatfeni. Zakam, studenttim
i jejich zakonnym zastupctiim je pravidelné poskytovana zpétna vazba

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vychovné-vzdélavaci cnnosti jsou soucésti vnitintho
fadu a SVP, posun a chovani zikd a studentd je vyhodnocovano a analyzovano na
jednanich pedagogické rady, kterda se schazi pravidelné jedenkrat za dva mésice. Pii
udélovani vychovnych opatfeni postupuje zafizeni podle vnitfntho fadu, soucasné se snaz
uplatiiovat pedagogické postupy zalozené na domluvé a vysvétlovani. V piipadé vylouceni
7aka ¢i studenta je postupovano ve spravnim fizeni v souladu s legislativou.

V zafizeni je ustanovena funkce metodicky prevence, kterou vykonavd vychovatelka.
Strategie prevence rizikového chovani je podrobné rozpracovana v minimalnim
preventivnim programu zaiizeni. Zékladem je prevence jako souCdst vychovné-vzdélavaci
¢innosti, jsou zafazovany dlouhodobé preventivni programy realizované externimi
subjekty i jednorazové akce. Vzmiklé problémy fesi spole¢né s kolegy jiz ve faz jejich
vzniku, Vv piipadé potieby svolava jednani za ucasti zaka ¢i studenta, u nezetilych téz jeho
zakonnych zastupct, feditele, piipadné dalich pedagogickych pracovniki. Z jednani jsou
pofizovany zaznamy, z nichz jsou ziejma konkrétni opatieni k feSeni problémi. Skoleni
voblasti prevence rizkového chovani absolvovali vSichni pedagogicti pracovnici
Vysledkem prace metodika prevence je pifjemné klima a nizky vyskyt neZadoucich jevi.
Zatizeni rovnéZ vénuje nalezitou pozornost kariérovému poradenstvi formou besed ¢i
exkurzi.

Zatizeni uplatiiuje rovny pfistup k vychovné-vzdélavaci Cinnosti, pijima zaky a studenty
vsouladu s platnymi ptedpisy, O postupu piijimani zakt a studentd informuje dostupnym
zpisobem. Pracovnici zafizeni vytvareji pro kazdého 7zdka a studenta rovné piileZitosti
k jeho zapojeni do kolektivu.

Zatizeni dodrzuje nejvySSi stanoveny pocet zakti a studentt ve vychovnych skupindch.
Podminky  zajiSténi  bezpeCnosti a  ochrany zdravi Zzdkdi a  studentd pfi
vychovné-vzdélavacich ¢innostech a pii poskytovani stravovacich shuzeb jsou stanoveny
ve vnitinich ptedpisech a pedagogové snimi zaky a studenty na zacatku Skomiho roku
prokazaten¢ sezndmili. Tato oblast je zajisténa Ve spolupréci s externi odborné zplsobilou
osobou, vSichni zaméstnanci jsou vni pravidelné vzdélavani. Soucasné byli ustanoveni
a proSkoleni zaméstnanci odpovédni za organizovani prvni pomoci. Zafizeni zajiStuje
odborné revize, prohlidky, provadi ro¢ni provérky bezpecnosti a ochrany zdravi, dale
zabezpeCuje dohled nad Zaky a studenty pii vSech cCinnostech vCetné stravovani, vede
evidenci Urazii a Ve stanovenych pifpadech o nich odesild zaznamy. Namatkovou
prohlidkou vnitfnich prostor a vybaveni zafizeni nebyla shledana Zadnad bezpecnostni
rizika.

K rozvoji zafizeni a zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci Cinnosti piispivAd spoluprace s mnoha
partnery. Jejim prostfednictvim se dafi zkvalitiovat vysledky vychovné-vzdélavaci
Cinnosti a posilovat vSestranny rozvoj zakt a studentt. Zafizeni klade dtraz na spolupraci
se zakonnymi zastupci, tradici jsou pravidelna setkavani srodici zakd 1. roénikil, rodice
jsou prokazatelné informovani o posunu a chovani 7kt a studentt, ke vzijemné
komunikaci  pfispivaji webové stranky. Vyznamnia je vzijemna soucinnost zafizeni
se Zizovatelem. Skolni jidelna je dlouhodobé mistem, kde vykonavaji praxi Zici oboru
kuchaiské prace, také spoluprace s dalsimi stfednimi Skolami a domovy mladeze
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seuspesné rozviji. Vysledky vychovné-vzd€lavaci Cinosti se  daii  zkvalitiovat
| prostfednictvim celé fady mistnich organizaci (napf. méstské policie v oblasti prevence
kriminality, méstské knihovny i neziskovych organizaci).

Vysledky vzdélavani a hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacimu
programu jsou na standardni drovni.

Zavéry
a) Silné stranky, priklady dobré praxe, zisadni pozitiva:
e fizeni zafizeni ve vztahu k dlouhodobé koncepci rozvoje zafizeni
e Sirokd nabidka volnoCasovych aktivit podporujicich vSestranny rozvoj osobnosti
7kl a studentli a materialni zazemi pro jejich realizaci
e estetické prostiedi domova mladeze
e Vysokd uroven Skoliho stravovani

b) Zhodnoceni vyvoje zafizeni ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
dinnosti:

Postupnd a rozsahla rekonstrukce wnéjSich i vnitfnich prostor arealu, stejné¢ jako obména
materialné-technického vybaveni probiha pribézné na zaklad¢ dlouhodobé koncepce
azvysila kvalitu poskytovanych ubytovacich a stravovacich slizeb. Na odkoupeném
pozemku bylo nové vybudovano venkovni sportovni hiist¢ s umélym povrchem. K posileni
bezpecnosti piispéla instalace elektronického zabezpefeni budov s pfipojenim na pult
centralni ochrany. Vroce 2015 dosSlo k pfevzeti pracovnki a majetku zaniklé Skolni
jidelny Gymnéazia Pisek. Rozvoj pravidelné spoluprace s vné&jsimi partnery vede k podpoie
vSestranného rozvoje zakl a studentt.

Seznam dokladii a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Ziizovaci listha Domova middee a Skoli jidelny, Piseck, Bud&ovicka 1664
ze dne 1. 1. 2015

2. Rozhodnuti o zipisu do gkolského rejstilku a jeho zménich vydané MSMT,
¢j. 26512/01-21 s G¢mnosti od 11. 9. 2001

3. Rozhodnuti ¢. j. KUJCK 48139/2015/0SMT o navySeni kapacity Skoli jidelny
s ucmnosti od 1. 7. 2015

4. \ypis z rejstitku Skol a Skolskych zafizeni ze dne 11.1.2015

5. Jmenovani feditele dekretem MSMT CR &. j.: 26251/2000-26 ze dne 28. 8. 2000
6. Potvrzeni ve funkci €. j.: KUJCK 44909/2015/0SMT ze dne 12. 6. 2015

7. Skolni vzd&lavaci program platny od 1. 9. 2013

8. Vnitini fad Domova mladeze platny od 1. 9. 2015

9. Organizacni a provozni fad platny od 2. 3. 2015

10. Plan kontrolni ¢mnnosti ve skolnim roce 2014/2015 a 2015/2016

11. Hospitacni zaznamy 2014/2015 a 2015/2016
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26.
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29.
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Osobni spisy zdka a studenta za Skolni rok 2014/2015 a 2015/2016
Rozhodnuti o ukonceni ubytovani ve spravnim rozhodnuti

Vykazy ze $kolniho roku 2014/2015 a 2015/2016

Zaznamy z jednani pedagogické rady 2014/2015 a 2015/2016
Zapisy z jednani domovni rady 2014/2015, 2015/2016

Zaznamy z porad vedeni 2014/2015 a 2015/2016

Zaznamy z prace zajmovych ttvart 2014/2015 a 2015/2016
Mgsicni plany prace 2014/2015 a 2015/2016

Plan prace na $kolni rok 2014/2015 a 2015/2016

Deniky vychovnych skupin ve Skolim roce 2014/2015 a 2015/2016
Protokoly a zaznamy o provedenych kontrolach

Vystupy z hospita¢ni ¢innosti

Minimalni preventivni program na Skolni rok 2015/2016 véetné zavérecné zpravy
0 plnéni minimalniho preventivniho programu na Skohi rok 2014/2015

Personélni dokumentace pedagogickych pracovnikid (doklady o dosazené odborné
kvalifikaci)

Dokumentace $kolského zafizeni vztahujici se k problematice BOZ

Dokumentace Skolského zafizeni vztahujici se k hodnoceni financnich ptredpokladi
za roky 2013 a 2014

Kniha urazi k datu inspekce
Dokumentace vztahujici se ke Skolni jidelng

Pouceni

Podle §174 odst. 10 Skolského zikona miiZze feditel $koly/Skolského zaiizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Jihocesky inspektorat, Dukelska 23,
370 21 Ceské Budé&jovice, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu csi.c@csicr.cz s pfipojenim elektronického podpisu, a to k rukdm
reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zfizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jiho¢eském inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce

Mgr. Renata Pechouskova, skolni mspektorka Mgr. Renata Pechouskova V. r.
Bc. Marie Rezabkova, kontrolni pracovnice Bc. Marie Rezabkova V. .

V Ceskych Budéjovicich dne 1. 2. 2016

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, pifjmeni, funkce
Ing. Roman Nejedly, feditel zafizeni Ing. Roman Nejedly v. r.

V Pisku dne 15. 2. 2016



