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Predmét inspekéni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani, a to podle ptislusnych
Skolnich vzdé€lavacich programl dle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptedskolnim, zakladnim, stfednim, vys§Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpisa.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programii a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi programy podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.
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Charakteristika

Gymnazium, Broumov, Hradebni 218 vykonava cinnost stfedni Skoly (dale skoly).
Ve skolnim roce 2014/2015 jsou ve Skole realizovany obory vzdélani 79-41-K/41
Gymnazium (studium denni Ctyfleté) a 79-41-K/81 Gymnézium (studium denni osmileté).

Od skolniho roku 2011/2012 se skola potyka s poklesem poctu zakl a s tim souvisejicimi
existenénimi potizemi. Pocet zakl Skoly v rozmezi skolnich let 2011/2012 az 2013/2014
klesl z 350 na 300 zakd. Od Skolniho roku 2013/2014 pocet zakt neklesa. Ke dni inspekce
se vzdélavalo v 11 tfidach 131 chlapcii a 169 divek, z toho 232 zaki v osmiletém a 68 zaka
ve Ctyfletém gymnaziu. Hlavni pfic¢inou poklesu celkového stavu v poctu zaka je vyrazny
ubytek populace, ktery je na Broumovsku obzvlaste silny.

Koncepcni zaméry Skoly vychazeji ze specifické regionalni situace na Broumovsku, kde
tato Skola zustala jedinou stiedni Skolou poskytujici uplné vSeobecné stfedni vzdélani.
Gymnazium se proto snazi oslovit vSechny potencidlni uchazeCe s odpovidajicimi
predpoklady a nabizi jim Siroké vSeobecné vzdelani zakoncené maturitni zkouskou (dale
MZ). K tomu ma vytvorené dobré podminky - kvalifikovany a stabilni pedagogicky sbor
i materialné-technické predpoklady.

V ramci vSeobecného zaméfeni klade Skola diiraz na vyuku cizich jazyki, matematiky a na
vyuku informacnich a komunikacnich technologii, podporuje piirodovédné a technicky
orientované zaky.

V cervnu 2009 obhgjilo gymnazium projekt ,,Pfirodni Skola* a bylo zatazeno do sité
programu ,,Skola podporujici zdravi“. V roce 2013 byl projekt inovovan a gymnizium
bylo zafazeno do celosvétové sité skol podporujicich zdravi. Zaci a uéitelé jsou zapojeni do
cetnych grantd a nadaci (Odstranujeme bariéry, Megabaterie, Jeden svét, Studenti ¢tou
a pisi noviny, Orbis Pictus Play - Play Broumovsko, Gymplfest aj.)

V obdobi poslednich tii let doslo k vyraznému zlepSeni materidlnich podminek skoly
(stavebni upravy, vybaveni vSech uceben a kabinetli informacni a komunikacni technikou,
esteticky podnétné prostiedi). Skola zajistuje zakiim stravovani ve smluvni jidelng.

Posledni institucionalni hodnoceni $koly se uskute¢nilo v roce 2010.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Skola zajistuje viem uchazedtim rovny pristup ke vzdélavani i rovné podminky pro zaky
v prubéhu vzdélavani. O své vzdélavaci nabidce informuje zajemce dostupnym zplsobem
(webové stranky, na Dnech otevienych dvefi, prostfednictvim médii, prezentacni piehlidky
stiednich skol, informacnimi letaky aj). Podminky pfijimaciho fizeni jsou zvefejiiovany na
webovych strankach, kritéria zajiStuji rovny pfistup ke vSem uchazecim. V piedlozené
dokumentaci k pfijimacimu fizeni na Skolni rok 2014/2015 nebyly shledany nedostatky.
Podminky ukoncovani vzdélavani se tidi pfisluSnymi pravnimi piedpisy pro organizaci
a obsah MZ.

Skola postupuje v preventivni strategii dle vnitinich dokumentii. Zakladnim dokumentem
je koncepce prevence rizikového chovani zakd, jejiz soucdsti je minimalni preventivni
program, program proti Sikanovani a krizovy plan prevence. V oblasti prevence rizikového
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chovani 74kl pracuje Skolni metodicka prevence, ktera zajist'uje pro zaky besedy, projekty,
exkurze, pfednasky. Vedeni Skoly ma zpracovanou i koncepci poradenskych sluzeb, které
vykonava vychovny poradce. Ten identifikuje zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami
(dale SVP), zaky s rizikem neuspésnosti a zabyva se i oblasti profesni orientace zakd.
Mimoradné nadané zaky Skola vyhledava pomoci testli rozumovych schopnosti (IQ test)
anabizi jim fadu podpirnych aktivit (soutéze, projekty, exkurze, vychovné-vzdélavaci
zajezdy), v letoSnim Skolnim roce vSak zaddného neeviduje. Pisemné zaznamy o Cinnosti
vychovného poradce jsou vedeny a slouzi pro feSeni vychovné vzdélavacich problémt.
V oblasti environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, které se vénuje dalsi ucitelka,
se kazdorocn¢ uskuteciiuje pro zaky tada akci (soutéze, pomoc pii vefejnych sbirkach,
ekologické kurzy, aktivity ve spolupraci se stfedisky ekologické vychovy a DDM aj.).
Struéné vyhodnocovaci zpravy z oblasti vychovného poradenstvi, protidrogové prevence
i environmentalniho vzd€lavani jsou soucasti vyrocnich zprav. Systém Cinnosti je ucinny.

Pii piijimdni, v pritbéhu i pii ukoncéovani vzdélavani je vSem Zdkum zajiStén rovny
piistup. Skola provddi tidinnou prevenci rizikového chovdni ¥dki i Skolni neiispé§nosti.
Celkové poskytuje informace a poradenskou ¢innost na poZadované virovni.

Organizace vzdélavani vychazi z materialnich, personalnich a prostorovych podminek
Skoly aje v souladu s pravnimi ptedpisy. Rozlozeni vyuCovacich hodin a zvefejnéna
pravidla hodnoceni zéki jsou ve shod¢ se zaméfenim Skolnich vzdélavacich programt
a respektuji zakladni psychohygienické pozadavky vyuky. Skola v pribdhu vzdélavani
naplituje Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani (SVP ZV) a Skolni
vzdélavaci program pro gymnazium (SVP GV). V souladu s cili a pojetim gymnazialniho
vzdelavani je disponibilni Casovd dotace promitnuta do vice vzdélavacich oblasti.
Vyznamné je posilena hodinova dotace zejména piirodovédnych predmétt a jazykového
vzdelavani v osmileté formé studia, u Ctyfletého gymnézia navic jest¢ oblast matematiky
a jeji aplikace. Profilaci zakli a rozvoji jejich specifickych zajmti napoméha promysleny
systém volitelnych predmétt, které jsou realizovany piedevSim ve dvou poslednich
ro¢nicich studia. Nabidku dopliuji nepovinné aktivity realizované s ohledem na zdjem
zak.

K efektivité vzdélavani zaku prispiva systém déleni tfid v nékterych vyucovacich
hodinach. Krom¢ obvyklych predméti (cizi jazyky, télesnd vychova) jsou timto zptisobem
déleny i vyucovaci hodiny ceského jazyka a literatury, matematiky a ptirodovédnych
pfedmét. Uelné $kola zafadila vyuku matematiky ve tfech skupinich priifezem dvou
ro¢nikl Ctyfletého a osmiletého gymnazia, kde je vytvofen prostor jak pro individudlni
pomoc slabsim zaktim, tak i motivaci nadanéjsich zaka.

Vyznamné misto ve vzdélavaci nabidce ma jiz tradicné Siroké spektrum Skolnich projektt
a volnocasovych aktivit, které pfispivaji k vSestrannému rozvoji osobnosti kazdé¢ho zéka.
Pravideln¢ organizované kurzy (lyzatsky, cyklisticky, sportovni, ekologicky) podporuji
kultivovani vztaht a napomahaji vytvafeni harmonického pracovniho prostfedi. Pfinosna je
v tomto sméru rovnéz ¢innost zaméiend na aktivity vedouci ke zlepseni socidlniho klimatu
(sociometrickd Setfeni, adaptaéni kurzy zaka 1. roéniki). Skola soustavné podporuje
talentované zaky a motivuje je k tcasti ve védomostnich soutézich a dalSich aktivitach
(olympiady, sportovni soutéze, exkurze, kulturni a dobro¢inné akce).
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Aktudalni ucebni plany SVP jsou v souladu s piislusnymi RVP. Rozvrhy hodin jsou
sestaveny s ohledem na pedagogické a psychohygienické zdsady. Disponibilni hodiny
jsou vyufity zejména na posileni maturitnich a volitelnych piedmétii. Sirokd nabidka
volitelnych predmétii a zajmovych utvarit umoZiiuje rozvijet osobnost Zdakit a napliiovat
jejich klicové kompetence. Organizace vidélavani je hodnocena jako piiklad dobré
praxe.

Reditel $koly piikladn& vykonava veskeré ¢innosti vyplyvajici z jeho funkce a odpovédné
plni povinnosti v rozsahu stanoveném Skolskym zdkonem. Projednava s pedagogickou
radou vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti
Skoly. Cilené vytvaii podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale
DVPP) a pro ¢innost Skolské rady. Vedeni skoly tvofi feditel skoly a zastupce feditele
Skoly pro pedagogickou cinnost. Poradnimi a metodickymi organy feditele Skoly jsou
pedagogicka rada, Skolska rada, predmétové komise, pfedmétova sdruzeni a metodicka
komise. Systém porad je provazany (pedagogické porady a porady vedeni), konaji se
pravidelné, pfipadné podle potieby, a zapisy z nich byly pfedlozeny. Pfedmétové komise
pracuji podle vlastnich plant prace a schéazeji se dle potieby. Jejich podnétii vedeni skoly
dostate¢né vyuziva ke zkvalitinovani vzdélavaci ¢innosti skoly.

Strategie a planovani vychazeji z dokumentu Koncepce rozvoje Gymnazia Broumov.
Dokument je zpracovany na zdkladé SWOT analyzy (silné a slabé stranky, prilezitosti
a hrozby) a zohlediiuje potieby zaki. Obsahuje cile a strategie vedouci k jejich splnéni
a priority do roku 2020. Na koncepci navazuje celoro¢ni plan a plany zaméfené do raznych
oblasti ¢innosti Skoly (ICT plan, plan EVVO, Minimalni preventivni program, Plan DVPP
aj.). Veskera Cinnost v oblasti strategie a planovani vychazi z potieb skoly a podporuje
plnéni deklarovanych cila.

Organizace Fizeni Skoly ma stanovena pravidla, je transparentni a prokazatelné funkéni.
Jeji vyraznou kvalitou je systemati¢nost, efektivita, srozumitelnost a logické uporadani
vSech procest. Zakladni organiza¢ni a pedagogickd dokumentace (Skolni tad, vyrocni
zprava, SVP, rozvrh vyuky) je fadné vedena a je vypracovana v souladu s pozadavky
stanovenymi pravnimi predpisy. Skolni fad obsahuje pozadované naleZitosti.

Nastaveny kontrolni systém umoziuje prabézné¢ monitorovat kvalitu realizované
vychovné vzdélavaci Cinnosti a poskytovat dostateCnou zpétnou vazbu o vysledcich na
jednotlivych usecich cinnosti $koly. Delegovani kompetenci a odpovédnosti v oblasti
fizeni pedagogického procesu vychdzi z organizacniho fadu, kvalita plnéni ukolu je
pribézné hodnocena. Reditel $koly pravidelné hodnoti vysledky prace jednotlivych
zaméstnancl. V hospita¢ni Cinnosti je kladen diiraz na sledovani podpory rozvoje
klicovych kompetenci zaki, efektivnost vyuky a plnéni stanovenych vzdélavacich vystupd,
vysledky provadéné kontrolni €innosti jsou pribézné analyzovany. Pohospita¢ni rozhovor
s vyucujici byl feditelem Skoly veden erudované, z profesniho hlediska mély dialogy
didakticky charakter s konkrétnimi zavéry a doporuc¢enimi pro dalsi praci pedagoga.
Informacni systém umoziuje uceleny a pruzny pienos potiebnych informaci uvnitf i vné
Skoly. Pro zéky a ucitele slouzi k ziskdvani a sdileni informaci od tohoto Skolniho roku
komunikac¢ni prostfedi Skolniho intranetu. Spoluprace srodici a jejich informovanost je
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zajiSténa prostrednictvim webového rozhrani, které umoznuje dalkovy pfistup do systému
hodnoceni zaka. V pribéhu Skolniho roku Skola organizuje informativni schiizky
a konzultacni dny. Rodi¢e maji moznost navstivit Skolu individualné podle potieby
a vlastniho zdjmu. Aktualizované vlastni webové stranky jsou velmi kvalitni a poskytuji

vefejnosti dostatek informaci.

Partnefi skoly jsou o jejich zamérech informovani a pro realizaci n€kterych cili bylo
vhodné vyuzito jejich podpory. Spoluprace se Skolskou radou probihd v rozsahu
vymezeném Skolskym zékonem. Jeji ¢innost byla zpocatku dosti formalni, ale postupné se
stala adekvatnim partnerem feditele Skoly.

Utelna a pro 3kolu piinosna je ¢innost Nadaéniho fondu Gymnazia v Broumové, ktery
do svych akci zapojuje Zaky, rodice a broumovskou vefejnost. Fond podporuje Zakovské
a ucitelské aktivity a podili se na zkvalitnéni prostfedi i vybaveni Skoly. Financ¢né
podporuje kulturni a sportovni akce, ucast zakl v soutézich, prispiva na nakup ucebnich
a sportovnich pomducek.

Ve Skole funguje odborova organizace pracovnikll ve Skolstvi, se kterou feditel projednava
dulezité otazky chodu skoly.

Skola piilezitostné spolupracuje s Gymnéaziem v Nové Rudé a s gymnéziem v Zabkowicich
v Polsku. V ramci této spoluprace porada spolecné akce (napt. déjepisnd mezinarodni
soutéz o pohar generalniho konzula Ceské republiky v Polsku a pohér generalniho konzula
Polské republiky v Praze). Pravidelné¢ jsou zaci zapojovani do Dnii cesko-polské
kfestanské kultury na Broumovsku. V ramci pteshrani¢ni spoluprdce je naplanovan
spolecny projekt s gymnaziem v Lodzi (ekologické aktivity a propagace udrzitelného
rozvoje) a s Nadaci Prototyp ve Wroclavi (technické vzdélavani).

Uspé&siné pokraduje dlouhodoba spoluprace s Gymnaziem Jana Nepomuckého v bavorském
mesté¢ Rohr (vyménné pobyty zaki i uciteld).

Skola dobie spolupracuje s méstem Broumovem, s ostatnimi mésty a obcemi v regionu
Broumovska, se zakladnimi Skolami a dal$imi organizacemi (napf. SVP Kompas
Broumov, CHKO Broumovsko, PPP Nachod, DDM Ulita Broumov, Méstska knihovna
Broumov). Ugastni se, organizuje nebo spoluorganizuje rtizné akce pro veiejnost, z nichz
nekteré jsou jiz tradicni (napf. den otevienych dvefi, maturitni ples, charitativni sbirky,
ekologické prednasky a vystavy, sportovni soutéze). V ramci projektu ,,Odstrafiujeme
bariéry* se Zakladni Skolou Masarykova Broumov pomahaji zaci gymnazia socidlné
znevyhodnénym zaktim a zaktim z vyloucenych lokalit (doucovani, volnocasové aktivity).

vvvvvv

a zameéstnavatelskym subjektem Broumovska.

Systém ¥izeni Cinnosti Skoly si udriuje stabilni uroven, je funkéni a plné vyhovuje
potiebam Skoly. Kompetence a odpovédnost v oblasti Fizeni pedagogického procesu jsou
konkrétné delegovany, kvalita plnéni ukolii je hodnocena. Zavedeny systém kontroly
a hodnoceni je prubéiné zdokonalovin. Pldnovani je systematické a zabezpecluje
realizaci rozvojovych zaméri Skoly.

Skola uiéelné vyutivd partnerskych vazeb a podnétii ke zkvalitnéni podminek vzdélavdni.
Rizeni $koly a partnerstvi maji nadstandardni tiroveri.
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Systematicka prace vedeni Skoly se projevuje v pfiznivych personalnich podminkach.
Ve stavajicim Skolnim roce zajistuje vzdélavani a vychovu 30 pedagogickych pracovnikd.
Krom¢ jednoho, ktery si v soucasné dobé doplnuje predepsanou odbornou kvalifikaci,
splituji vSichni pedagogové kvalifikacni predpoklady. Z celkového poctu ucitelt pracuje na
zkraceny pracovni uvazek 11 pedagogi, z toho dva maji uzavienou dohodu o provedeni
prace (na 2 a 1 hodinu tydn¢). Pedagogicky sbor je dlouhodobé¢ stabilizovany, jeho vékova
struktura je optimalni. Vedeni Skoly pii stanoveni tvazki respektuje dané profesni
zaméfeni jednotlivych pedagogti. Vychovny poradce a Skolni metodik prevence
absolvovali pro svoji ¢innost specializa¢ni studium.

Reditel $koly podporuje DVPP. Odborny rist pedagogickych pracovnikii je garantovan
koncepci personalniho rozvoje a planem DVPP. Oba dokumenty vychazeji jak z potieb
Skoly, tak zajmu vyulujicich. Skola vroce 2012 ziskala projekt hrazeny z evropskych
prostfedkli zaméteny na vzdélavani ucitelll v oblasti vyuzivani ICT, kurikularni reformu
ana rozvoj jazykovych kompetenci uciteli. V soucasné dobé je prioritou vzdelavani
pfiprava na statni maturitni zkousku, vyuzivani ICT ve vyuce a moderni vyucovaci metody
a formy. Dalsi vzdélavani se realizuje rovnéz v rdmcei samostudia.

Persondlni podminky Skoly jsou hodnoceny jako poZadovany stav. Cilevédoma
personalni politika Feditele Skoly a efektivni vyuZivani odborného potenciondlu ucitelii
zajist'uje dobré podminky pro realizaci SVP.

Materialné-technické podminky umoziiuji realizaci SVP na standardni tirovni. Ve kole
jsou k dispozici kmenové a odborné ucebny, vcetn¢ laboratoii pro chemii, biologii
a fyziku. Pro vyuku télesné vychovy skola vyuziva vlastni mensi télocvicnu, ktera je
uréena pouze pro gymnastiku a prostna cviceni, a posilovnu. Ostatni pohybové aktivity
jsou realizovany v méstské sportovni hale, v Sokolovné a na Skolnim stadionu mistni
zakladni Skoly. Vybaveni didaktickou technikou (dataprojektory, interaktivni tabule
a pocitace) a bezdratové pfipojeni k internetu téméf po celé budové umoziuje pedagogtim
vést kvalitni vyuku v obou oborech vzdélani. Skolni knihovna slouzi zakaim k samostudiu
a pro piipravu na vyucovani. Depozitaf knihovny je sponzorsky pribézné dopliovan
novymi tituly.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (didle BOZ) je na pozadované tirovni. Pravidelné
jsou provadény odborné technické prohlidky, zjisténé zavady a nedostatky jsou priubézné
odstrafiovany. Zaci jsou seznamovéani se S$kolnim Fadem a preventivné poudovani
o pravidlech bezpecnosti. Skola zajistuje dohled nad nezletilymi zaky.

Vsichni zaméstnanci $koly jsou pravidelné proskolovani o predpisech BOZ, podileji se na
minimalizaci rizik. V soucinnosti s osobou odborn¢ zptisobilou je provadéno vyhledavani
a vyhodnocovani rizik i provérky BOZ. Evidence trazl je vedena, z jejich poc¢tu nejsou
zfejmé negativni trendy. Prostory a vybaveni Skoly nevykazuji rizikové prvky. VSichni
pedagogové Skoly se pribézné vzdélavaji v oblasti praktického vyuziti znalosti prvni
pomoci.

Reditel $koly zajist'uje obnovu a rozvoj materidlné-technickych podminek, priority
urluje dle rozpoctovych moZnosti, snaZi se zajistit bezpecné prostiedi pro vidélavani
a zdravy socidlni, psychicky i fyzicky vyvoj Zdkii.
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Skola ve sledovaném obdobi pro svoji ¢innost vyuzivala vice zdroji financovani. Ze
statniho rozpoctu ji byly pfidéleny financni prostiedky na ptimé vydaje na vzdélavani a na
rozvojové programy urcené na ¢aste¢nou kompenzaci vydaji na MZ, na podporu zakt
podle vysledkti v soutézich (Excelence stiednich Skol) a v roce 2014 na zajisténi vyuky
dalsiho ciziho jazyka. Ztizovatel Skole poskytoval ptispévek na thradu provoznich nakladt
a na investi¢ni ¢innost (napf. rekonstrukce socidlniho zafizeni, oprava stfeSni krytiny,
instalace vzduchotechniky do télocvi¢ny, sanace budovy). Kazdoro¢né uvoliiuje financni
prostiedky na naklady souvisejici s péci o talentované zaky. Kralovéhradecky kraj ze
svého rozpoctu financné podpofil projekt s nazvem Zaclenéni univerzalniho hlasovaciho
systému do vyuky.

Na zajisténi materialniho vybaveni a zabezpeceni nadstandardnich aktivit zakd a ucitell se
podili 1 Nada¢ni fond, ktery je pti Skole zfizen. Fond je tvofen pfevazné z prispévki
poskytovanych méstem Broumov a sponzorskymi dary.

Vedeni skoly se aktivné zapojuje 1 do projekti hrazenych z Evropskych fondu. V jednom
ptipadé Skola byla partnerem v projektu, ktery byl zaméfeny na interaktivni vyuku cizich
jazykti. Zapojenim se do projektu EU penize stfednim Skoldm vedeni Skoly ziskalo
finan¢ni prosttedky na DVPP, zlepSeni materidlnich podminek (nakup PC a prezentacni
techniky), vytvofeni novych vyukovych materidli. Pro dokryti nakladi skola vyuziva
prijmy ziskané pronajmem nevyuzitych nebytovych prostor.

Skola aktivné vyufiva vhodnych moinosti zapojeni do rizznych rozvojovych programii
MSMT, projektic Krilovéhradeckého kraje, ESF a p¥ipravuje projekty a ¥ddosti
o finanéni dotace i zdalSich zdroju, coi pomdhd vyrazné zlepSovat ekonomické
podminky Skoly.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Pii organizaci vzdelavani skola respektuje pravidla dana ptisluSnymi pravnimi piedpisy.
Nejvyssi stanoveny pocet zakl ve tfid¢ i v ramci délenych skupin pro vyuku nékterych
predmétt je dodrzen.

Vlastni vzdélavani probiha plné v souladu s ucebnimi dokumenty skoly. Tydenni dotace
vyucovanych pfedmétli zatazenych v rozvrhu hodin koresponduje s ucebnimi plany. Pfi
tvorbé tematickych plant ucitelé plné respektovali pozadavky stanovené v SVP.

Vyuka byla sledovana v ¢eském jazyce a literatuie a v predmétech hudebni vychova
avytvarna vychova. Materidlni podminky pro podporu ctenarskych dovednosti
1 osobnostné-socialni rozvoj jsou ve Skole standardni (ucebni texty, zakovska knihovna,
prezentacni technika, zazemi pro praktické hudebni a vytvarné Cinnosti). UCitelé¢ vSech
sledovanych pfedmétli maji moznost pracovat v uc¢ebnach s prezentacni technikou. Zapisy
ze schiizek predmétovych komisi byly predloZeny.

Sledovana vyuka probihala v kmenovych i odbornych uc¢ebnach. Didaktické technika byla
vyuzita téméf ve viech hodindch. Uvodni motivace zakl probihala vétsinou formou
seznameni s cilem a obsahem hodiny, v pribéhu hodin aktualizaci u¢iva. U¢inna byla
predevsim metoda dialogu, pti které zaci dokéazali bezprostiedné reagovat. Ve vétSing
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hodin byly spoleénym opakovanim provétovany znalosti zakl, zadavany byly i dil¢i
samostatné tkoly. Prace s textem byla sougasti vétsiny sledovanych hodin. Zaci byli ugiteli
Casto vyzyvani k vyjadieni vlastnich nazorti. Pii praci hledali rtizné varianty pfistupu
k tématu a zvazovali vhodnost uplatnénych prostredkt. V ¢asovém rozvrzeni zhlédnutych
hodin byl vymezen dostateény Casovy prostor pro zavéreéné shrnuti uciva i zhodnoceni
prace zaki. Dohodnutd pravidla slusného chovéani zaci akceptovali. Vyuziti vzéjemného

hodnoceni a sebehodnoceni nebylo zaznamenéno.

Hospitované hodiny spolecenskovédnich predmeéti (déjepis, zaklady spolecenskych véd
a obcanska vychova) se vyznacovaly tvirci atmosférou a profesionalnim vystupovanim
pedagogt, ktefi respektovali osobnost zakli a vytvareli pro n¢ podnétné a nestresujici
prostiedi. Vyuka probihala v pfijemné pracovni atmosféie. VSichni ucastnici vzdélavani
dodrzovali nastavend pravidla a vzajemné se respektovali. Vhodnou motivaci dokézali
ucitelé vzbudit zdjem a udrzet pozornost zaka. VétSinou se dafilo rozvijet logické mysleni
zakd. Vyucovaci formy i metody se u jednotlivych pedagogu lisily, a to i s ohledem na
charakter probiraného uciva a v€k zakl. Riznad byla i mira aktivizace zakG v hodinég.
Prevazovala frontalni vyuka, vyklad vyucujicich byl podpofen vyraznym projevem
a v zavislosti na probiraném ucivu i fadou piikladii z bézné praxe. Ucitelé prubézné
udrzovali kontakt s zaky prostiednictvim vhodné volenych otazek. Ve vétsing sledovanych
hodin byla pouzita didakticka technika, coz uceln¢ podporovalo zdkovskou predstavivost
a vyucujicim pomahala efektivné naplnovat vzdélavaci cile. V zavéru vyucovacich hodin
bylo az na vyjimku zafazeno hodnoceni prabéhu vyucovaci hodiny, sebehodnoceni
a vzajemné hodnoceni zakl ve sledovanych hodinach bylo zaznamenano jen ojedinéle.

Koncepce vyuky cizich jazykii vychazi ze SVP realizovanych obort. Ve viech oborech
vzdelani je vyuka prvniho ciziho jazyka (anglictina) posilena od primy do tercie jednou
hodinou, v kvarté dvéma hodinami, ve ctyfletém studiu ¢tyfmi hodinami tydné. Dalsi cizi
jazyk (némcina, ru$tina) je vyucovan s posilenou jednohodinovou dotaci tydné
ve Ctyfletém studiu. Pro podporu rozvoje vyuky cizich jazyki nabizi Skola v prvnim
a ve druhém rocniku vyssiho gymnézia volitelny pfedmét latina, ve tfetim a ctvrtém
ro¢niku volitelny pfedmét semindi a konverzace v anglickém, némeckém nebo ruském
jazyce. Pozadavky na vzdélavani v anglickém jazyce vychazeji ze Spolecného evropského
referencniho rdmce pro jazyky a piedpokladd dosazeni urovné A2 na nizSim gymnaziu
a B14+/B2 na vyssim gymnaziu. Ke zdokonaleni komunika¢nich kompetenci zaku je
v maximalni mife vyuzivana mezinarodni spoluprace s partnerskymi Skolami.

Vyuku cizich jazykd =zajistuje devét odborné kvalifikovanych vyucujicich, ktefi
spolupracuji v predmétové komisi cizich jazykd. Spole¢ny postup pedagogt v jazykovém
vzdelavani je zfejmy pii organizaci konkrétnich akci (vyménné pobyty zakd, piiprava zaka
na soutéze, spoluprace na mezinarodnich projektech a organizace exkurzi).

Moderni informacni technologie, tj. interaktivni tabule, interaktivni ucebnice ¢i softwarové
jazykové programy byly v dob¢ inspekéniho vykonu maximaln€ vyuzity. VEtsi cast vyuky
byla orientovana na nacvik produktivnich jazykovych dovednosti, tj. na samostatny ustni
projev a kreativni psani, popiipad¢ na ptreklad. Poslechova cviceni byla zafazena ve vétSing
hospitovanych hodin. Vzdélavani bylo propojeno s ukdzkami zivotnich situaci s pfisluSnou
frazeologii. Mens$i prostor méli zaci pro tvorbu dialogii a pro praci se slovnikem.
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Komunikativni dovednosti zakt 0dp0v1da1y jejich schopnostem a véku. Vyuka byla
vétSinou vedena komplexné v daném jazyce, pracovni tempo bylo pifiméfené véku zaka.
Béhem vyuky byly diferencovany pozadavky na vykon podle schopnosti zakd. Mensi
diraz byl kladen na motivaéni slozku vyuky, hodnoceni a sebehodnoceni zakd. Socialni
klima bylo v pribéhu vyuky pozitivni.

Vyuka predméti zemépis, télesna vychova a informatika je zajiSténa odborné
kvalifikovanymi pedagogy, ktefi jsou sdruzeni v samostatnych piedmétovych komisich. Ze
zapistt z jednani vyplyva, ze komise fesi plnéni tematickych pland, zajistuji ucebnice
a pomucky, piipravuji zaky na soutéze a k MZ. Hospitovand vyuka byla vedena pievazné
frontalni formou a fizenym rozhovorem mezi ucitelem a zaky, doplnénd zékovskou
prezentaci s vhodnym vyuzitim moderni didaktické techniky. Hodiny informatiky
probihaly v odborné uéebné vybavené potfebnym zafizenim ICT se specialnimi softwary.
Télesna vychova byla hospitovana u skupin divek i chlapct nizsiho a vyssiho gymnazia
ve §kolni t&locviéng a nedaleké Sokolovné. Skola eviduje zaky se zdravotnim omezenim,
kteti jsou na zaklad¢ 1ékafského potvrzeni rozhodnutim feditele Skoly uvolnéni z vyuky.
Zaci s EasteGnym zdravotnim omezenim jsou uéiteli individualng zohlediiovéni.

Sledovany pritbéh vzdélavani mél standardni uroveii, cilené podporoval rozvoj klicovych
kompetenci Zakit a zvySovani funkcénich gramotnosti. Mira osvojenych kompetenci Zdkii
ve sledovanych oblastech vzdélaviani odpovida jejich studijnim piedpokladim, véku
a ucebnim poZadavkim gymndzia.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Vedeni Skoly systematicky sleduje a vyhodnocuje vysledky vzd€lavani zaku. Za timto
ucelem vyuziva externich komercnich Setfeni, provadi vlastni testovani, zapojuje se do
ptipravného testovani k spole¢né casti MZ a testovani znalosti zakd niz§iho gymndzia.
Reditel $koly pravidelné zjistuje klima ve $kole a spokojenost zakil a jejich rodiét se
Skolou. U zakl nizSiho gymndzia vyuziva Setfeni ke zjistovani urovné informacni
gramotnosti, v 1. ro¢niku vy$siho gymnazia IQ test.

Podle statistiky uvadéné ve vyro€nich zpravach o ¢innosti skoly v obdobi od posledni
inspekce prospélo 51% zakit osmiletého gymnazia (8G) s vyznamenanim, 49 % prosp¢lo.
Ve srovnani s nimi byli zaci ¢tyfletého gymnazia (4G) méné uspésni, s vyznamenanim jich
prospélo 30 %, zbyvajicich 70 % prospélo. Pribéhu studia odpovidaji i vysledky MZ
a V}'Isledky pfijimaciho ﬁzeni na vysoké §koly V obou oborech Vzdéléni konal MZ téméf
s vyznamenanim 78,6 % a 21,4 % prospélo. Ve Ctyfletém oboru prospelo s Vyznamenanim
34,5 % zaki, 65,5 % prospélo.

Absence na jednoho zdka Cinila ve Skolnim roce 2013/2014 116 hodin, velmi nizky byl
pocet hodin neomluvené absence (celkem ve Skole 16 hodin). Snizenym stupném
z chovani nebyl hodnocen zadny zdk, kazenska opatfeni byla udélena pouze na Grovni
napomenuti (7), datky tfidniho ucitele (2) a feditele Skoly (3). Celkem 60 zaktu bylo
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pochvaleno. Z uvedeného vyplyva, ze zaci Skoly nemaji vazné problémy s chovanim ani

s dodrzovanim Skolniho tadu, coz svéd¢i o dobré vychovné praci skoly.

Vysoce kvalitni praci pedagogli dokladaji uspéchy zakl v predmétovych soutézich,
ve kterych se zaci umist'uji v okresnich kolech na prednich ptickach, néktefi postupuji do
krajskych kol. Mimotadné znalosti prokazali zaci v lonském Skolnim roce ve Védomostni
soutdzi o Cesku a Polsku, ve které obsadila zakyné oktavy (zvitézila v Eeské sekci) celkové
2. misto a v debatni soutézi krajského kola Cestou do parlamentu zvitézila zakyné skoly
vroce 2011/2012 v silné konkurenci reprezentantli regionalnich gymnazii. Ve vytvarné
soutézi Nezndmd mista Broumovska, konané v lonském roce, ziskala zadkyné Skoly
1. misto. Na mezinarodnim festivalu tance v Polsku dosahly divky na 3. pticku.

Zaci gymnazia dosahuji dobrych vysledkii i ve sportu (basketbal, pfespolni a orienta¢ni
béh, florbal, stolni tenis, atletika, Sachy, volejbal). V lofiském Skolnim roce jeden zak Skoly
Gisp&iné reprezentoval Ceskou republiku na Zimni olympiadé déti a mladeZe v orientaénim
béhu na lyzich.

Skola ziskala dal§i vyznamna ocenéni, napf. cenu VIA BONA za $kolni dobroginnost,
obhgjila titul Gymnazium roku 2013/2014 v Kralovéhradeckém kraji, ziskala certifikat
za aktivni pfistup ke zjistovani vysledkll vzdélavani v roce 2011 az 2014.

Vysledky vzdélavani Zakii jsou Skolou pravidelné a pritbéiné sledoviny a systematicky
vyhodnocoviany. Hodnoceni vysledkit  vidélavani se vedeni Skoly vénuje
na nadstandardni tirovni.

Zavéry
K silnym strankam patii Skolni klima. Tolerantni, ale diisledny pristup pedagogii k Zakiim
a klidna atmosféra prispivaji k dobrému klimatu ve Skole. Velmi kladné je hodnocena
angazovanost zakii v charitativni oblasti a v socidlnich projektech.

Rizeni viech procesii je planovité a koordinované, organizacni struktura managementu
Skoly velmi dobre odrazi jeji aktualni potieby. Planovaini Skoly je systematicke a vytvari
redlny ramec pro dlouhodobou perspektivu a uspésné naplniovani vzdelavacich cilu.
Celkové rizent Skoly a partnerska spoluprdce jsou prikladem dobré praxe.

Bohata nabidka volitelnych predmetii doplnéna radou dalsich vzdélavacich aktivit
umoznuje zakiim se dostatecné profilovat.

Reditel §koly ve své SWOT analyze identifikoval jako slabou stranku Skoly materidlné-
technické vybaveni budovy a klesajici pocet zZakii. Systematickou praci se vedeni Skoly dari
postupné slabé stranky odstranovat (spoluprice se zrizovatelem, intenzivni ndborové
a informacni akce, nadstandardni nabidka volitelnych predmétii a mimoskolnich akci).
Ceska §kolni inspekce neshledala ve Skole slabé stranky a doporuluje vediteli Skoly
pokracovat v nastavenych procesech vizent Skoly.

Ve vetsine sledovanych oblasti bylo potvrzeno hodnoceni, které konstatovala posledni
inspekce v roce 2010. Prace reditele skoly byla opetovne hodnocena jako nadstandardni,
stejné jako zavedeny systéem pomoci a podpory Zdakim v oblasti vzdélavani. Nove byla
oznacena jako priklad dobré praxe i rozsahla spoluprace se socialnimi partnery, prdce
s vysledky vzdeélavani zakit a organizace vzdeélavani.
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Seznam dokladi a ostatnich materialii, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

L.

10.
11.

12.
13.
14.

15.
16.
17.

18.
19.
20.

21.
22.
23.
24.

Ztizovaci listina vydana Kralovéhradeckym krajem, ¢j. 14717/SM/2009, s ti¢innosti
0d 10. 9. 2009, ze dne 10. 9. 2009

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 11 263/2009-21, s G¢innosti od 1. 9. 2009,
ze dne 19. 5. 2009

Rozhodnuti vydané Krajskym uradem Kralovéhradeckého kraje, ve véci zmény
zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ¢j. 16529/SM/2013-6, s G¢innosti
od 1.9.2014, ze dne 18.9. 2013

Rozhodnuti vydané MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tdajich vedenych
v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, ¢j. MSMT — 32779/2014-2, sucinnosti
0d 1.9.2015, ze dne 12. 9. 2014

Jmenovani do funkce feditele Skoly, ¢j. 3293/SM/2012, s ucinnosti od 1. 8. 2012
na obdobi 6 let, ze dne 10. 7. 2012

Doklady o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki a osvédceni
ze vzdélavacich akci za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015

Soustava ukazateli k rozpoctu organizace za roky 2011, 2012, 2013 a 2014
Vykaz zisku sestaveny k 31. 12. 2013

Hlavni kniha Gcetnictvi za rok 2013

Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych ztizovatelem za roky 2011, 2012 a 2013

Ctvrtletni vykazy P 1-04 o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim
Skolstvi za roky 2011, 2012 a 2013

Koncepce evaluace Gymnazia Broumov pro Skolni rok 2014/2015
Koncepce informovanosti rodic¢a s datem 1. 8. 2014

Koncepce personalniho rozvoje a DVPP pro skolni rok 2014/2015 a roky nasledujici
s datem 24. 7. 2014

Koncepce rozvoje gymnazia do roku 2020 s datem 31. 7. 2012

Plan DV VP na skolni roky 2013/2014, 2014/2015

Souhrnné udaje za Skolu o poctu pedagogickych pracovnikii a jejich odborné
kvalifikaci z roku 2014 - stav k 1. 9. 2014

Plan préce na skolni rok 2014/2015 s datem 22. 9. 2014

Tydenni plany prace ve Skolnim roce 2014/2015

SVP pro gymnazia uréeny pro &tyflety vzdélavaci program s motivaénim nazvem
,Moje skola*

SVP pro zakladni vzd€lavani s motivacnim nazvem ,,Oteviena Skola“

Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za $kolni roky 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014
Skolni matrika ve $kolnim roce 2014/2015

Rozvrh hodin platny ve Skolnim roce 2014/2015
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27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

37.
38.

39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
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Skolni ¥ad vydany s platnosti od 1. 9. 2014

Zaznamov¢ archy z hospitacni ¢innosti feditele skoly — skolni rok 2013/2014
Pracovni hodnoceni zaméstnanct a portfolia ucitelt — Skolni rok 2013/2014
Zapisy ze schtizi predmétovych komisi ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015
Zapisy z porad vedeni (vzorek) ve skolnim roce 2013/2014

Tematické plany ucitelti ve skolnim roce 2014/2015

Piehledy dohledt nad zéky pro skolni rok 2014/2015

Provozni fady odbornych uceben platné ve skolnim roce 2014/2015

Kniha urazli vedena ve skolnim roce 2014/2015

Zaznamy o Urazech zaka (vzorek)

Protokol o odborné technické kontrole télocvicného nafadi a nacini pouzivané¢ho
v télocvicné gymnazia ze dne 29. 4. 2014

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2014/2015

Koncepce poradenskych sluzeb na gymnaziu v Broumové (Koncepce péce o zaky se
SVP a o zaky mimoiadné nadané ze dne 1. 8. 2014, Systém prace s zaky mimoradné
nadanymi ze dne 1. 8. 2014, Koncepce prevence rizikového chovani zaki ve skolnim
roce 2014/2015 ze dne 1. 8. 2014)

Plan vychovného poradce pro Skolni rok 2014/2015 ze dne 22. 9. 2014
Minimalni preventivni program za skolni rok 2014/2015

Slozka — dokumenty pfijimaciho fizeni (pro skolni roky 2013/2014, 2014/2015)
Piehled zakti se SVP a IVP ve skolnim roce 2014/2015

Krizovy plan prevence, nedatovano

Plan EVVO na skolni rok 2014/2015 ze dne 10. 9. 2014

EVVO zprava za Skolni rok 2013/2014, nedatovano

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnid po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce Wonkova 1142, 500 02 Hradec
Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu
csi. h@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva véetné
pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve $kole nebo Skolském zarizeni, jichz
se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce (razit
Mgr. Eva Vachatova, skolni inspektorka Vachatova v. r.

Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Jezek v. r.

Mgr. Hana Rozsypalova, skolni inspektorka Rozsypalova v. r.

PaedDr. Markéta Stuchlikova, skolni inspektorka Stuchlikova v. r.

Bc. Ilona Oskrobana, kontrolni pracovnice Oskrobana v. r.

V Hradci Kralové 5. 11. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

PaedDr. Karel Vyravsky, feditel Skoly Vyravsky v. r.

V Broumoveé 10. 11. 2014
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Piipominky Feditele Skoly

2.12.2014
Pfipominky nebyly podany.
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