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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Vychovné vzd&lavaci prace je realizovana dle platného Programu vychovné prace pro MS,
ktery byl schvalen MSMT CSR pod &j. 33 483/83-201 a modifikovanych &asové tematickych
pland vychovn€ vzdélavaci Cinnosti. Vyuzivany jsou dal§i odborné tituly jako napiiklad
,Kurikulum pfedskolni vychovy, Skolka plnd zabavy, Ttida plnd pohody, Hry k rozvoji
tvofivosti a utvareni osobnosti.“ Uplatnovanim riznych metodickych materidlti v praxi je
zajiSténa obsahova pestrost vychovné vzdélavacich aktivit. Planovani je provadéno
v integrovanych celcich, formou tydennich pland. Stanoveno je téma, cilovy ukol a dil¢i tkoly
pro jednotlivé vychovné cinnosti. s ndvrhem realizace. Prostudovanim pland byla zjiSténa
maximalni prostupnost tématu v pribehu celé¢ho dne a tydne. Plany zahrnuji vSechny vychovné
slozky s vyrazné&jSim preferovanim rozvoje osobnosti, poznavani, manudlni zrucnosti

a vytvarnych dovednosti. Stanovené vzdélavaci cile jsou pfiméfené veékovym zvlastnostem déti,
respektuji didaktické zasady a navazuji na zkuSenosti a predchazejici poznatky déti.
Mimoiadnéd pozornost je vénovana rozvoji talentu déti. Realizace této specifikované péce je
konkrétné rozpracovana v planech na obdobi celého Skolniho roku.

Z diivodu poklesu poctu zapsanych déti k 1. zafi 1999 ma plivodné pétitiidni matefska Skola
v provozu pouze tfi tfidy. Vychovné vzdélavaci prace je zastoupena Sesti pedagogickymi
pracovnicemi. V§echny maji odbornou a pedagogickou zptisobilost ziskanou studiem na SPGS.
Pracovnice jsou zkusené s delsi odbornou praxi, coZz pozitivné ovlivituje kvalitu vzdélavaciho
procesu. Jejich odborné zkuSenosti jsou déale vyuzivany v oblasti specidlni péCe a prace
s talentovanymi détmi. Provoz matetské Skoly je vymezen od 6:15 h. do 16:15 h. Prodlouzena
délka provozu byla stanovena s ohledem na potieby a z4jmy rodicovské vetejnosti

a zfizovatele. Pro Skolni rok 1999- 2000 je zapsano celkem 84 déti. Kapacita jednotlivych tfid,
stanovena OHES ze 27. ledna 1997 &. 231.3/371/1/97 neni piekro¢ena. Reditelkou udélena
Piihlédnuto bylo ke stanovenym podminkam dle § 3, odst. 4, pism. b, vyhlasky MSMT

¢. 35/1992 Sb o mateiskych Skolach. Organizace vychovné vzdélavaci prace je stanovena
rozpisem hodin pfimé vychovné prace vSech pedagogickych pracovnic. Doba vymezena pro
soub&zné pusobeni ucitelek v jednotlivych tfidach umoziuje specidlni individudlni péci, praci
s talentovanymi détmi a zajisténi bezpe¢ného pravidelného pobytu déti venku i mimoskolnich
aktivit. VSechny tfidy maji stejné prostorové zazemi, stavajici z herny, bezprostfedné navazujici
ttidy, kterd je v odpoledni dobé vyuZzivana k odpocinku déti, socidlniho zafizeni a Satny.
Prostory jsou vybaveny vhodnym, ¢aste¢n€ novym nabytkem, jehoz uspotadani vytvaii ptiznivé
podminky pro intimitu détskych her, skupinové i zdjmové cCinnosti. Prostiedi je podnétné,
estetické a bezpecné. Na estetické Upraveé vnitinich prostor se spolupodili déti a ucitelky.
Tepelné a svételné podminky jsou ptiznivé. Vybaveni tiid didaktickymi pomiickami, hrackami
a audiotechnikou je na velmi dobré Grovni. Pro hudebni ¢innosti jsou k dispozici tfi pianina,
elektrické kldvesy a dostatecné mnozstvi rytmicko-melodickych nastroji. V fizenych
pohybovych aktivitdich je vyuZzivano starsi télovychovné nafadi a nacini. Pro spontanni
pohybové vyziti déti chybi v jednotlivych tfidach nové typy télovychovného néfadi a pomiicek.
Détska knihovna je velmi dobfe vybavena klasickou i moderni literaturou. Kvalitné a ucelné je
vybavena Skolni zahrada, kterd je celorocné vyuZivana pro pobyty déti venku. Instalované
télovychovné zafizeni optimalné spliiuje hygienické 1 estetické pozadavky. Vyznam zahrady
zvysuje jeji celkové uspotadani, ¢lenity terén a vzrostla zelefi. CSI. pozitivng hodnoti osobni
angazovanost feditelky pfi modernizaci prostiedi Skoly. V dennim reZimu jsou spontanni
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a fizené Cinnosti vyvazené. Moznost volby individudlnich, nebo skupinovych ¢innosti je u déti
respektovana. Prostor pro ranni hry je ¢aste€né zkracen organizovanou presnidavkou, coz je
nevyhodné pro pozdé pfichazejici déti. Individudlni potieba spanku deti neni zpravidla
zohlediiovana. Pitny reZim je vSem détem volné€ piistupny v pribéhu celého dne. Matetska
Skola ma vytvofeny pfiznivé podminky pro rozvijeni déti talentovanych i déti vyzadujici
specialni péci. Heterogenni uspofadani tiid je pro pedagogické pracovnice naro¢né predevsim
z ditvodi diferenciace pozadavkill na déti a jejich optimalniho osobnostniho rozvoje.

Hodnoceni organizace, forem a metod vychovné vzdélavaci ¢innosti se opird o ¢tyii hospitace.
V diisledku celkové nizkého poétu pittomnych déti ( jarni prazdniny déti ZS ) byl provoz
v matei'ské Skole omezen na dvé ttidy. Pfestoze prace ucitelek byla touto skutecnosti ztizena,
byly spontanni a fizené dopoledni ¢innosti témét ve vSech pripadech velmi dobie promysleny,
sestaveny do tematickych blokd. Navozené podnéty podpofily rozvoj tvirci fantazie déti,
logického mysleni a déletrvajici zdjem o hrové a pracovni Cinnosti. V pribéhu her byla
uplatnéna individudlni a skupinova prace, kterd s ohledem na heterogenni skupiny umoznovala
respektovat individualni tempo a vyvojové zvlastnosti déti. Ve dvou piipadech byly vytvoteny
optimalni podminky pro seberealizaci déti a jejich aktivni spolutcast. V fizenych Einnostech
byly uplatnény pohybové, dramatické a praktické ¢innosti s prvky tvotivosti, smyslové vychovy
a emoc¢niho prozivani. Prostor pro verbalni projev a sebevyjadieni déti byl vytvoten. V pribehu
vychovné vzdélavacich ¢innosti byly vzdy vytvofeny podminky pro rozvoj samostatnosti

a sebeobsluznych dovednosti déti. Dostate¢na péce byla vénovana upeviiovani hygienickych
navykl. Zjisténym nedostatkem ve vSech tiidach byla absence podnétll pro spontanni pohybové
vyziti déti. V priibéhu vychovnych ¢innosti ne vSechny ucitelky dokazaly pohotové reagovat na
vzniklé situace ve tfid¢é a spontanni reakce déti. O znalostech a dovednostech déti s odloZzenou
Skolni dochazkou a détech vyzadujici individudlni péci jsou vedeny piehledné zaznamy. Détem
s vadami feci je poskytovdna kvalitni logopedickd péce. Pod odbornym vedenim klinické
logopedky s nimi pravidelné pracuje interni ucitelka, logopedické asistentka. Pribeh specidlni
péce je zaznamenavan, organizace je pln¢ vyhovujici. Vyznamna je spoluti¢ast rodicu.

Ve vSech tfidach je zaveden keramicky krouZzek, jehoZ cilem je rozSifovani pracovnich predstav
a fantazie dé&ti s pfiméfenou mirou osvojovani poznatkll z manipulace s netradicnim
materidlem. Prozitky a tviir¢i fantazie déti jsou rozvijeny formou dramatického krouzku. Cilem
hry déti na zobcovou flétnu je rozvoj jejich hudebnich dovednosti a prevence respiracnich
onemocnéni. Tato aktivita probih4 za spoluti¢asti uéitelek mistni ZUS. Dle zajmu

a individualnich pfedpokladii jsou déti seznamovany hrovou formou s anglickym jazykem.
Obsahova c¢innost uvedenych krouzkii a aktivit je rozpracovana v dil¢ich planech, v praxi.je
odborn¢ zabezpecena.

Ve sledovanych tizenych ¢innostech byla ve vSech piipadech uplatnéna aktivizujici

a podnétné vstupni motivace s vyuzitim ziskanych poznatkl a zkuSenosti déti. Nékteré ucitelky
dokézaly velmi vhodné pracovat i s pribéznou motivaci. Projevy déti a jejich vysledné prace
byly ucitelkami pozitivné a taktné hodnoceny. Ziskané poznatky, dovednosti a navyky byly

u déti upeviiovany v pritbéhu spontannich i fizenych ¢innosti pfirozenym zptisobem.
Kultivované chovani u€itelek a vlidny vztah k détem pozitivné ovliviiuje jejich verbalni

1 neverbalni komunikaci. Ve vSech ttidach bylo pfi spontannich i fizenych ¢innostech vytvoieno
pfiznivé komunikacni prostfedi. Spontaneita, otevienost, vzajemna divéra a aktivni rozvoj
slovni zasoby déti byl vyrazné podpofen dramatickou vychovou a tvofivou dramatikou
s navozenymi prvky prozitkovych ¢innosti.
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Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Mateiska Skola ma velmi dobré podminky pro realizaci Fizenych i spontiannich cinnosti.
Vychovné vzdélavaci prdce je predem kvalitné naplanovana a velmi dobie pFipravena.

V' pedagogické praci jsou uplatiiovany soucasné trendy predSkolni vychovy. Vychovné
vzdélavaci program je obohacen Cetnymi Skolnimi i mimoSkolnimi aktivitami. VSechny jsou
kvalitné a odborné zabezpecleny.

Kvalita vychovné vzdélavaci prace je hodnocena jako velmi dobra

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

V navaznosti na zpracovanou koncepci a hodnoceni vychovné vzd€lavaci prace za uplynulé
Skolni obdobi je sestaven pracovni plan Skoly pro Skolni rok1999-2000, ktery byl ucitelkami
schvalen na pedagogické poradé 31. srpna 1999. Stézejni oblasti vychovné prace je socialni
vychova, prolinajici vS§emi vychovnymi slozkami, s respektovanim individuality a véku déti.
Cile socidlni vychovy spocivaji v utvafeni pozitivnich vztahli mezi ditétem a ucitelkou,
v rozvoji schopnosti partnerského chovani, uzivani obecné platnych forem

a navazovani kontaktll sosobami socidlniho prostfedi. Soucasti plan jsou dil¢i plany
nadstandartnich aktivit matetské Skoly( logopedicka péce, zdravé piskani na flétnu, keramicky
krouzek za spoluidasti Stiediska volného Gasu ,Sipka“, krouzek dramatické vychovy,
seznamovani déti s anglickym jazykem, ptedplavecky vycvik, télovychovné cviceni) a oblast
materidln€¢ technického zabezpeceni chodu piedSkolniho zafizeni. Pfilohou plénu jsou
neformalné zpracované plany spoluprace s rodi¢i a dal§imi subjekty.( okolni zdkladni Skoly,
sttedni pedagogicka Skola, pedagogicko-psychologickd poradna, dim kultury, zékladni
uméleckd Skola, okresni knihovna, stfedisko volného ¢asu S koncepci a pracovnim planem,
OHES, détska lékarka, plavecka skola, TJ Slavia, zfizovatel). S koncepci a pracovnim planem
matefské Skoly byli seznameni na zacatku Skolniho roku i rodife. Zpracované plany jsou
neformalni, pfehledné, konkrétni, s vyraznou obsahovou propojenosti.

Planovani je hodnoceno jako vynikajici.

Organizovani

Organizace vychovné vzdé€lavaci prace je stanovena rozvrhem piimé vychovné prace
pedagogickych pracovnic a jejich pracovni dobou, kterd je v souvislosti s prodlouzenym
provozem matetské Skoly stanovena v Sestitydennim cyklu. Organizace ptimé vychovné prace
je efektivni. Umoznuje soubézné plisobeni ucitelek pti zabezpeCovani nadstandartnich aktivit
sezndmeni, jsou vymezeny v souladu s Pracovnim fadem vydanym MSMT CR

¢j. 16969/96-42.

Vnitini fad obsahuje informace o organizaci provozu mateiské Skoly, zplsobu Skolniho
stravovani a pravech a povinnostech rodicti. Chybi diilezita znéni z vyhlasky

¢. 35/1992 Sb. o MS, vztahujici se zejména k zapisu a pfijimani déti, zpisobu a ukonceni jejich
dochazky.

Povinnd dokumentace mateiské Skoly je vedena dle Zakona €. 76/1978 Sb. o Skolskych
zafizenich ve znéni pozdéjsich predpist. Je vedena na platnych tiskopisech, dle Pokynu MSMT
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CR &j. 2402/98-20. Dokumentace je vedena piehledné s velmi dobrou administrativni Grovni
Ke kvalité¢ zpracovanych pisemnosti pfispivda velmi dobra technickd vybavenost (pocitac,
tiskarna, kopirka).

Informacéni systém Skoly je neformdalné zaveden. Aktudlni informace jsou zaméstnancim
predavany pti kazdodennim kontaktu, prostiednictvim vyvésky a na pedagogickych poradéch.
Oveéfenim zapisi bylo zjiSténo, Ze adekvatni informace jsou pfedavany zaméstnanclim vcas

a v dostatecné mife. Divérné informace o détech a zaméstnancich jsou fadné zabezpeceny
pred zneuzitim.

Rodi¢lim jsou ptfedavany informace denné a prostfednictvim vyvések. S organizaci provozu
matefské Skoly jsou rodice seznameni na zahajovaci tfidni schiizce. Informacéni schiizka za
ucasti elementaristky je zorganizovana pro rodie pfed zapisem déti do zakladni Skoly.
K dal$im informa¢nim zdrojim patii besidky potadané u ptilezitosti tradi¢nich svatkd, vystavky
vytvarnych praci, flétnovy koncert a tyden otevienych dvefi. V ramci vzajemné spoluprace se
snazi pedagogické pracovnice pomdhat rodi¢im v obtiznych Zivotnich situacich s prioritnim
zajmem prospésnosti déti.

Organizovani je celkové hodnoceno jako velmi dobré.

Vedeni a motivovani pracovniki

Reditelka ma vytvofen systém ve vedeni a motivovani pracovnikil. Jeji pfednosti je vynikajici
znalost podminek zafizeni a pracovnich kvalit stavajiciho kolektivu. Na zakladé¢ uvedenych
poznatkd jsou jednotlivi pracovnici povéfeni konkrétni zodpovédnosti a plnénim ukolti nad
ramec svych pracovnich povinnosti. Kvalita plnéni je soucésti zpracovanych kritérii pro osobni
ohodnoceni, kterd jsou zaméstnanctim predem znama4, diferencovana a vyhodnocovéana dvakrat
roCné.

Reditelka vytvaii velmi piiznivé podminky pro odborny rist pedagogickych pracovnic.
Podporuje aktivni u€ast vSech ucitelek na vzdélavacich akcich potraddanych predev§im v ramci
okresu. Pfedavani poznatkl a informaci je pfedmétem diskuse na pedagogickych poradéch,
které jsou pfedem naplanovany. Pro individudlni studium je k dispozici dostatek soucasnych
odbornych knih a metodickych materialli. Podle potieby poskytuje feditelka ucitelkdm
odbornou a metodickou pomoc.

Vedeni a motivovdni pracovnikii hodnoti CSI jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Kontrole vzdélavaciho procesu veénuje feditelka adekvatni pozornost. Sleduje kvalitu
sestavenych tematickych plani v jednotlivych ttidach, troven vedeni tfidni dokumentace,
priubéh vychovné vzdélavaci ¢innosti a kvalitu nadstandatnich aktivit. Hospita¢ni €innost je
aktivni a pravidelnd. Zapisy z provedenych hospitaci jsou fundované s Zadouci vypovidajici
hodnotou. Hospitacni cile koresponduji se stanovenymi vychovné vzdélavacimi tkoly ro¢niho
pracovniho planu.

Kontrolni mechanizmy jsou v oblasti kontroly pedagogického procesu hodnoceny jako
vynikajici.

Hodnoceni kvality Fizeni

Rizeni $koly je na vynikajici tirovni. Ze zjisténych skuteénosti vyplyvd velmi zodpovédny
Pristup Feditelky k plnéni povinnosti, vyplyvajici z jeji funkce. Vysoké kvality Fizeni Skoly je
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dosaZeno i mirou jejiho odborného piehledu, profesnim pristupem k pedagogické
problematice a systematickym vedenim pracovnikit MS.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

¢ rozhodnuti o zafazeni do sité Skol s u€¢innosti od 1. 9. 1999 ¢j. 10/99-m
e vykaz o MS

e cvidenéni listy, ptihlasky déti do MS, rozhodnuti feditelky o zafazeni déti do MS, denni
dochéazka déti, vyjimka z poctu déti ze dne 19. 8. 1999, rozhodnuti OHES o stanoveni
hygienické kapacity MS ¢j. 231.3/371/1/97 ze dne 27. 1. 1997

e pichledy vychovné prace, tydenni plany vychovné prace, dokumentace déti s odloZzenou
Skolni dochazkou, zdznamy o logopedické péci

e persondlni dokumentace, pracovni povinnosti a pracovni naplné¢ zaméstnanct, kritéria
osobniho ohodnoceni

e koncepce a pracovni plan MS s piilohami, plany spolupréce s vefejnymi institucemi
e organizacni fad, vnitini fad

e zapisy z pedagogickych porad a hospitaci

ZAVER

Kvalita vychovné vzdélavaci prace je na velmi dobré vurovni.

Kvalita Fizeni je na vynikajici urovni.

Mateiska Skola vykazuje nadpriimérnou cinnost a je celkové hodnocena jako velmi dobra.
Pii inspekci bylo zZjisténo efektivni vyuZivani financnich prostiedki piidélenych ze stdtniho
rozpoctu ve prospéch kvalitniho zabezpeceni vychovné vzdélavaci prace.

Pozitiva:

e vynikajici kvalita tydenniho planovéani vychovné vzdélavaci prace

e poskytovani velmi kvalitni péce détem talentovanym i détem s vadami feci
e velmi dobré materidlné technickd vybavenost

e vybaveni $kolni zahrady na vynikajici urovni

e heterogenni usporadani tiid

e aktivni uplatinovani souc¢asnych trendl ptedskolni vychovy

e Cetné Skolni a mimoskolni aktivity

e jasna koncepce MS a vynikajici uroveii systému planovéani

e osobni angazovanost feditelky pii modernizaci prostiedi skoly

Sirokd spoluprace MS s vetejnosti
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Negativa:

e malo podnéti pro spontanni pohybové vyziti déti ve tfide

e nedostatek nového typu télovychovného nafadi a pomiicek pro pohybové aktivity déti ve
tiidach

e vnitini f4d neobsahuje v dostatecné mife Zadouci informace souvisejici s organizaci
provozu MS

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Anna Jurkova A Jurkova.v.r.
Clenové tymu Mgr. Hana Hruba H.Hruba.v.r.

Ve Vsetiné dne 8. bfezna 2000

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum prevzeti inspekéni zpravy: .16. biezna 2000

Razitko

Jana Rachova ..Jana Rachova v.r.........
Podpis feditelky

Piedmétem inspekce bylo zhodnoceni Cinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Inspekéni zprava - str. 7



Hodnotici stupnice

Stuperi Sir3i slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriumérnda az spise
nadprimérna uroven

Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, priumérnd uroveri

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpad ucelné, efektivné

souladu

Neplni, neni

v | Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad: Kroméfiz 00-03-24 54/00

Ziizovatel: MEU Kromé&fiz 00-03-24 53/00

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

00-03-24

Ptipominky nebyly podany.
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