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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Mateiska Skola, piivodné jednotiidni, je v provozu od roku 1982. Z divodu zvyseného zajmu
rodi¢li o umisténi déti v tomto pfedSkolnim zafizeni byla v roce 1995 po rekonstrukénich
upravach zprovoznéna dalsi tfida. Pro letoSni Skolni rok, sohledem na stanovenou
hygienickou kapacitu, je zapsano celkem 42 déti.

Od 1. ledna 2001 ziskala matefsk4a Skola pravni subjektivitu. Jejim zfizovatelem je Obec
Zubii. Dvouttidni ptedskolni zatizeni sdruzuje Skolni jidelnu s kapacitou 60 jidel. Celodenni

stravovani je poskytovano vyhradné détem a zaméstnancim Skoly. Provozni doba zafizeni je
od 7:00 h do 15:40 h.

Reditelkou mateiské §koly je od roku 1982 pani Riizena Mikulenkova. Jeji dalsi pisobeni ve
funkci bylo potvrzeno na zaklad€ vysledkt konkurzniho fizeni dne 27. dubna 2000.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Rizené ¢innosti a spontanni ¢innosti

Pro planovani a ptipravu vzdélavaci ¢innosti je vyuzivan Program vychovné prace schvaleny
MSMT CR pod ¢&. 33483/83-201, Caste¢né modifikované &asové tematické plany
a kurikulum pifedskolni vychovy ,Jaro, léto, podzim, zima*. V jednotlivych tfidach ucitelky
stanovuji mésicni vzdélavaci cile, na jejichz zakladé sestavuji tydenni témata s dil¢imi tkoly
pro jednotlivé vychovné oblasti. V planech jsou zahrnuty vSechny vzdélavaci slozky
rovnomérng. Dané cile odpovidaji souasnym trendiim ptedskolni vychovy a jsou v souladu
s platnym vzdéladvacim programem. Preferovana je estetickd a ekologickd vychova
s osobnostnim rozvojem déti, ktery je G€inné¢ obohacen o mimoraciondlni slozky poznani.
Planovani je provadéno v integrovanych celcich, je ptehledné, funkéni a reélné.

V matetské Skole pisobi celkem Ctyfi pedagogické pracovnice. Odbornou a pedagogickou
zpusobilost ziskaly studiem na stfedni pedagogické Skole a pribézné si ji aktivné rozsituji
formou dalsiho vzdélavani. Jejich odborné dovednosti velmi pozitivné ovliviiuji kvalitu
vzdélavaciho procesu.

Moznost soub&ézného plsobeni ucitelek v pfimé préci s détmi je efektivné vyuzivana zejména
pii organizaci pobytu venku, podavani hlavniho jidla a v dobé odpoledniho odpocinku, kdy
pfevazna €ast déti vyuziva moznosti ndhradnich individualnich zajmovych aktivit.

Uzivané prostory v matetské Skole jsou umistény v jednom podlazi, coz umoznuje plynuly,
bezpe¢ny a neomezeny pohyb déti. Tridy jsou ucelné a funkéné rozclenény cetnymi
variabilnimi hracimi kouty. V prostorné chodbé je umisténo moderni a bezpecné
télovychovné nafadi a pomiicky, umoznujici détem maximalni spontanni pohybové vyziti
v priabéhu dne. Samostatna jidelna je vyuzivana pro celodenni stravovani. Veskeré prostory
jsou vzhledem ke stimulaci déti velmi vhodné a funkéné vybaveny. Dé&ti se aktivné
spolupodili na Giprave prostiedi, které je vkusné a esteticky upraveno ptirodninami, kvétinami,
textilnimi dekoracemi a vytvarnymi pracemi déti a ulitelek. Hracky a ucebni pomicky jsou
inovovany, odpovidaji sou¢asnym trendiim piedskolni vychovy a ve vychovné vzdélavacim
procesu jsou ucelné a funkéné vyuzivany. V mateiské Skole je dostatecné mnozstvi odborné,
metodické 1 détské literatury. Knihy urené détem jsou umistény v obou tfidach v jejich
pfimém dosahu. Audiovizudlni technika je dle charakteru vzdélavacich cinnosti funkéné
vyuzivana. Materidlné technické podminky v matei'ské Skole jsou vynikajici.

Pro pobyty venku je celoroéné vyuzivana okolni pfiroda a Skolni zahrada, ktera je vhodné
vybavena pro rekreacni a relaxacni aktivity déti.
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Spontanni a fizené ¢innosti v pribehu dne jsou vyvazené. V dennim reZimu jsou respektovany
psychohygienické zasady. Pitny reZzim je vhodné zabezpecen. Déti maji mozZnost piijimat
napoje podle individualni potieby. Zajmy déti, v€etné jejich potieby pohybu a spanku jsou
optimdln€¢ zohled‘novany. Pocty =zafazenych déti do mateiské Skoly odpovidaji
pedagogickym, hygienickym i organizacnim podminkam.

Pro rozvijeni talentu déti jsou vytvotfeny piiznivé podminky. Hudebni a vytvarné dovednosti
déti jsou rozvijeny denné v pribchu vzdélavaciho programu, intenzivnéji pak v krouzcich
estetického zaméteni, které funguji v zavislosti na optimalnich organiza¢nich podminkach
Skoly. V péci o déti s odloZzenou Skolni dochazkou neni vytvofen zadouci systém. Détem je
poskytovéana péce obecného charakteru, bez individualniho pfistupu a doporucujicich postupti
z pedagogicko psychologické poradny. Podminky vzdélavaci cinnosti jsou celkove
hodnoceny jako velmi dobré.

Hodnoceni Girovné spontdnnich a fizenych ¢innosti vychazi ze sledovani dvou dopolednich
blokt. Prostory, ve kterych se déti pohybovaly byly bezpetné, podnétné a motivujici.
Variabiln¢ clenéné prostiedi tiidy poskytovalo détem dostatecné soukromi pro jejich
individualni a skupinové aktivity. Citlivy vybér reprodukované hudby podpofiil pohodovou
atmosféru. Dominantni Uloha détské hry a svoboda ditéte pii hfe byla maximalné
respektovana. Neomezend volba kamarada, vybéru hracek a taktni vstup ucitelky do jejich
¢innosti piispél k rozvoji tvofivosti a fantazie déti. Na vynikajici Grovni byly vytvofeny
podminky pro rozvijeni jejich obratnosti, pohybovych dovednosti a uspokojovani jejich
potifeby pohybu. V pribehu celého dne jim byla déna moznost volby mezi spontadnnimi
a fizenymi ¢innostmi. Sledované spontanni aktivity byly na vynikajici Grovni.

Vzdélavaci ¢innosti prob&hly v ndvaznosti na hry, prozitky a praktické zkuSenosti déti.
Ucitelky vytvarely vhodny prostor pro jejich verbalni projev a sebevyjadieni. Vzajemna
komunikace byla zaloZena na partnerstvi a divére. Cilené byla posilovana sebedivéra,
spontaneita a otevienost déti a oceniovana jejich snaha a pokrok. Hodnoceny byly vyhradné
pozitivné. V jednom piipad€ byly vzdélavaci ¢innosti kvalitné pfipraveny a piedvedeny na
vynikajici urovni. Uplatnénd motivace byla podnétnd, podpofila citové prozivani déti.
Organizace, metody a formy prace byly efektivné voleny. Funkéné byla vyuzita smyslova
vychova a tvofivd dramatika. Jedna zucitelek nedokdzala vyuzit v prabéhu hudebnich
¢innosti pfirozenych podnéth déti k ucinnéjSimu rozvoji jejich dovednosti a poznatkd.
V nedostatecné mife zafazovala relaxa¢ni 1 aktiviza¢ni prvky. Kladem obou ucitelek byla
instrumentélni dovednost ve hie na klasické nastroje. Sledované tizené Cinnosti byly celkove
na velmi dobré Grovni.

Vytvafeni a upeviiovani hygienickych navykd je vénovéna dostate¢nd péce. Pro stravovani
déti je urCena samostatnd, vhodné upravena jidelna. Estetika a kultura stolovéani je na velmi
dobré urovni. Pti pfiprave jidla je pfirozené rozvijena samostatnost déti a jejich sebeobsluzné
dovednosti. Forma spole¢né organizované ranni pfesnidavky vSak naruSuje plynuly pribéh
her a neumoznuje respektovat u déti jejich individualni potiebu jidla.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé vySe uvedenych zjisténi je oblast planovdni hodnocena jako velmi dobrd,
materidlné technické podminky jako vynikajici. Psychohygienické podminky, ucelnost
a vhodnost organizace vyuky, pouZité formy a metody prdce, véetné ucinnosti motivace jako
velmi dobré. Interakce a komunikace je hodnocena jako vynikajici.

Kvalita vzdélavaci Cinnosti je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Inspekéni zprava - str. 3



HODNOCENI KVALITY RIZENI

Planovani

Dlouhodoba koncepce je zpracovana s ohledem na moZznosti ptedskolniho zatizeni a prostredi
ve kterém se nachdzi. Hlavnim cilem je vytvafet podminky pro télesnou, duSevni
a spoletenskou pohodu ditéte dle zasad v projektu ,,Zdrava MS“. Koncepéni zaméry byly
pfijaty pedagogickym sborem, rodi¢i a zfizovatelem. V ndvaznosti na stanovené dlouhodobé
zamery a analyzu ¢innosti uplynulého Skolniho roku je sestaven ro¢ni plan prace, ktery je
jednim z podkladii pro sestavovani vychovné vzdélavacich planii v obou tfidach. Soucasti
ro¢niho pldnu je nastin spoluprdce materské Skoly srodi¢i a piehled tradicnich Skolnich
aktivit. Planovani je pojato jako uceleny systém plant, je funk¢ni a redlné.

Pldnovani je vzhledem k velikosti a podminkdm piedSkolniho zaiizeni hodnoceno CSI jako
velmi dobré.

Organizovani

Prava a povinnosti zaméstnancii, véetné organizace provozu piedSkolniho zafizeni jsou
zachyceny v organiza¢nim fadu. Pracovni povinnosti pedagogickych pracovnic a rozvrzeni
jejich pracovni doby je v souladu s Pracovnim fadem vydanym MSMT CR ¢&j. 16969/96-42.
Na jednotlivé pracovniky delegovala feditelka ptislusné pravomoci.

Zakladni prava a povinnosti rodicli jsou stanovena vnitinim fadem. Ustanoveni jsou jasné
formulovana, respektuji ,,Umluvu o pravech ditéte*.

Organizacni a vnitini fad je funkéni.

Povinna dokumentace ptfedSkolniho zatizeni je vedena dle zdkona ¢. 76/1978 Sb. o skolskych

zafizenich ve znéni pozdgjsich predpisti. V souladu s Pokynem MSMT ¢&j. 24021/98-20 je
vedena na platnych tiskopisech. Poruseni pravnich norem nebylo zji§téno.

S ohledem na mistni podminky je vnitini informacni systém Skoly bezproblémovy, funkéni
a u¢inny. Pracovnici ziskavaji potfebné aktudlni informace vcas, pii kazdodennim osobnim
kontaktu s feditelkou. Z oblasti pracovné pravni jsou informovani prostiednictvim provoznich
porad. Na pedagogickych poradach, jejichz pribéh je pisemné zaznamenavan, je feSena
vychovné vzdélavaci problematika a organizac¢ni zaleZitosti Skoly. Dlvérné informace
o détech a zaméstnancich jsou dostate¢né zajistény pied zneuzitim.

Mateiska Skola poskytuje rodi¢lim informace v€as a v plné mife. Aktudlni zaleZitosti jsou
sdélovany bezprostiedné pii dennim osobnim kontaktu. Informace trvalej§iho charakteru jsou
vyvéseny na nasténce v Satné deti. V pribéhu skolniho roku jsou organizovany pro rodice
tiidni schlizky, besidky a kulturni vystoupeni déti. V prostorach Skoly jsou celorocné
prezentovany détské vyrobky a vytvarné prace. Poradenska Cinnost je rodicim poskytovana
v oblasti vychovy déti a jejich ptipravy pro pozdéjsi vzdélavani. Podle zdjmu jsou jim
zaptj¢ovany odborné Casopisy a literatura.

PiedSkolni zafizeni je vG¢i rodi¢im velmi vstficné a oteviené. Po vzajemné dohodé
zabezpecuji pedagogické pracovnice nékolika détem pravidelné pfijezdy zdomova do
matetské skoly autobusem tam i zpét. V priubéhu skolniho roku jsou organizovany pro rodice
a vefejnost Cetné, tradiéni akce. Mezi nejvyznamnéjsi patii ,,ZaCarovany les“a karneval.
Vnéjsi informacni systém je hodnocen jako vynikajici.

Spoluprace matetské Skoly s odbornymi pracovisti neni na pozadované urovni. Kontakty
s pracovniky pedagogicko psychologické poradny jsou omezeny pouze na pisemna
psychologickéd vyjadieni k odkladiim Skolni dochazky déti. Logopedicka péce je na zakladé
doporuceni ucitelek zajistovana individudlné rodi¢i, v méstské logopedické poradné.
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O prubehu népravy feci u déti neni matetska skola informovana.

Kvalita a funkcénost organizacniho uspoidadani predSkolniho zafizeni a informacnich
systémii je CSI celkové hodnocena jako velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniku

Systém ve vedeni a motivovani pracovnikii je vytvofen. Reditelka uplatiuje demokraticky
styl fizeni. Pruzné reaguje na nové podnéty a funkéné je zavadi do praxe. Pro ohodnoceni
pracovnikii mé stanovena kritéria, ktera vyhodnocuje dvakrat ro¢né. VySe nenédrokovych
slozek platu je diferencovana. Pro odborny a kariérni riist pedagogickych pracovnic vytvari
feditelka vynikajici podminky. Umozniuje a podporuje jejich ti€ast na vzdélavacich akcich
a osobné¢ se jich podle moZnosti zucastiiuje. Nové poznatky jsou konzultovany na
pedagogickych poradach, které jsou zatfazovany dle potieb Skoly. Plan porad neni zpracovan.
Pro samostudium je v matetské Skole k dispozici dostatek soucasné¢ odborné literatury
i Casopisti. Odbornou a metodickou pomoc poskytuje feditelka ucitelkdm operativné dle
naléhavosti, na pedagogickych poradach a pii realizovanych hospitacich. Ze sledovaného
rozboru hospitacni ¢innosti feditelkou byla zfejma jeji profesni erudovanost a vynikajici
orientace v oblasti novych trendil ptedskolni vychovy.

Systém a efektivnost vedeni a motivovini lidi je CST hodnocen jako vynikajici.

Kontrolni mechanizmy

Systém vnitini kontroly §koly je vytvofen. Reditelka ma denn& piehled o situaci v zafizeni
1 o plnéni pracovnich povinnosti vSech zaméstnanct. Vysledky kontrolni ¢innosti nejsou
pisemné zaznamenavany. Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu je provadéna pribeézné
formou kratSich a rozsahlejSich hospitaci, kontrolou vedeni tfidni dokumentace, Grovné
vytvarnych praci déti a kulturnich vystoupeni. Vysledky hospitaéni cinnosti jsou
s pedagogickymi  pracovnicemi projedndvany individudlné. Vypovidajici hodnota
ptedlozenych pisemnych zdznamt o pribéhu sledované vychovné vzdélavaci prace je niZsi.

Systém a rozsah kontrolnich mechanizmii je hodnocen CSI jako priimérny.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Hodnoceni efektivnosti vyuZivani prostiredkii pridélenych ze statniho rozpoctu

Finanéni prostiedky jsou vyuZivany ve prospéch vzdélavaciho programu a déti.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Mateiska Skola sdruzuje skolni jidelnu s kapacitou 60 jidel. Vyuzivéana je vyhradné pro ucely
celodenniho stravovani déti a zaméstnancti predskolniho zafizeni. Organizace stravovani je
v souladu s vyhlaskou MSMT CR ¢&. 48/1993 o kolnim stravovani. Jidlo je pfipravovano dle
navodii ,,Receptury pokrmil pro $kolni stravovani®, jejichz vydani bylo upraveno MSMT
a Spolecnosti pro vyzivu vroce 1996. V sestaveném jidelnicku je zatazeno dostatek ovoce
a zeleniny, driibeziho masa i pokrmili z ryb. Materidlné technické vybaveni Skolni kuchyné je
velmi dobré, funkéni a pribézné se modernizuje.

Uroveii $kolni jidelny je CST hodnocena jako velmi dobrd.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti 0 zméné v zatazeni do sité skol ¢j. 3693/2000 s tcinnosti od 1. 1. 2001
e rozhodnuti OHES ke stanoveni hygienické kapacity ¢j. 4056/231.4/95 ze dne 17. 8. 1995
e doklad o jmenovani feditelky do funkce &j. 880-2/2000-RSU ke dni 27. 4. 2000

e vykaz o MS ke dni 30. 9. 2000

e vyjimka z poctu déti pro Skolni rok 2000-2001 ¢j. 78/00 ke dni 1. 9. 2000

e koncepce MS

e ro¢ni plan prace pro Skolni rok 2000-2001

e organiza¢ni fad

e vnitini fad

e kritéria osobniho ohodnoceni zaméstnancti

e evidenéni listy, ptihlasky déti do MS, zaznamy o denni dochazce déti

e dokumentace déti s odloZenou Skolni doch4dzkou

e rozhodnuti o zatazeni déti do MS

e personalni dokumentace

e zapisy z pedagogickych a provoznich porad

e zaznamy o hospitacni ¢innosti

e plany vychovné vzdélavaci prace

e pichledy vychovné prace

e tydenni jidelnicky

ZAVER

Na zékladé vySe uvedenych zjisténi byla vymezena

pozitiva:

¢ vynikajici vztahy mezi détmi a ucitelkami

e bezpedné a podnétné prostiedi MS

e vynikajici podminky pro hry a pohybové vyziti déti
e vynikajici podminky pro osobnostni rozvoj déti

o efektivni vyuziti doby soubézného piisobeni ucitelek
e vynikajici spoluprace mezi Skolou a rodici

o vysoky zajem rodi¢i o umisténi déti do této MS

doporuceni:

e zkvalitnit systém péce o déti s odloZenou Skolni doch4dzkou
e upravit organizaci podavani ranni presnidavky déti

e prohloubit spolupraci s odbornymi pracovisti

e zkvalitnit oblast kontrolni ¢innosti
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CS1 hodnoti matei'skou $kolu souhrnné jako velmi dobrou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Anna Jurkova A. Jurkovéa v. r.
Ve Vsetin¢ dne 26. biezna 2001
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekeni zpravy: 27. biezna 2001
Razitko
Reditelka $koly Podpis
Rizena Mikulenkova R. Mikulenkova v. r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni innosti Skoly dle § 18 odst. 3, 4 zikona CNR
¢ 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjSich piedpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zakona miiZe ieditel(ka) Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni
zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Posouzeni jevi

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa uicelné, efektivné

Hodnotici stupnice

Stupei Sirdi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, primérnd uroven
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slabd mista
Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum predani/odeslani | Podpis pfijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislusny organ statni spravy: 01-04-10 pres podatelnu OU

OU Vsetin referat §kolstvi

Ztizovatel: OU Zubii 01-04-10 32/01

Pfipominky Feditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

01-04-10

Nebyly pfipominky
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