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Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Matetfské Skoly Vedrovice
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro pifedSkolni vzdélavani a hodnoceni souladu
Skolniho vzdé¢lavaciho programu Zakladni Skoly Vedrovice s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani dle § 174 odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb.,
o ptfedskolnim, zékladnim, stfednim, vy$$im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky
zakon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Hodnoceni podminek, priabéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného matetskou Skolou a
zédkladni Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona.

Inspek¢ni zjisténi:
I. Zakladni udaje

Mateiska Skola a Zakladni Skola Vedrovice, okres Znojmo, ptispévkova organizace (dale
Skola) je ptispévkovou organizaci, jejimz zfizovatelem je Obec Vedrovice, Vedrovice 326,
671 76. Skola vykonava &innost matei'ské skoly (dale MS), zakladni $koly (dale ZS), $kolni
druziny, Skolni jidelny a skolni jidelny-vydejny. Statutdrnim orgdnem pravnické osoby je
feditelka skoly.

Pivodné dvojtiidni MS s kapacitou 60 déti ma v sou¢asné dobé jednu t¥idu s celodennim
provozem. Ve Skolnim roce 2007/2008 eviduje 23 déti, z nichz 2 maji omezenou délku
dochazky. Predskolni vzdélavani realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu (déle
SVP). Tento dokument doplituje diléi projekt Pohybové-rekreacni program v MS, ktery je



svym obsahem zamé&fen na oblast pohybového rozvoje déti. Provoz MS je od 7,00 do
15,30 hodin. Stravovani déti zabezpecuje MS vlastni $kolni kuchyni.

MS je umisténa v samostatné uéelové jednopatrové budové a pro svoji ¢innost vyuziva
prostory v prvnim patfe. V soucasné dobé¢ je jeji prioritou prosazovani kurikularni reformy
do vzdélavani déti.

ZS je malotiidni $kolou s kapacitou 60 zaki, ve které je vzd&lavano 22 zaki. Vyuka
probiha ve dvou tfidach, v nichZ jsou zZaci 1. a 2. ro¢niku vyu€ovani v I. a Zaci 3., 4. a 5.
roéniku ve II. t¥idé. Vlivem demografického vyvoje postupné klesa v ZS pocet zaki
(2005/2006 - 30, 2006/2007 - 28, 2007/2008 - 22) a tim nedosahuje limitu stanoveného
ptislusnou vyhlaskou, proto se na hrazeni ptimych nakladii na vzdélavani podili ztizovatel.
Ve $kolnim roce 2007/2008 se v 1. roéniku ZS vyuluje podle $kolniho vzdélavaciho
programu, v ostatnich ro¢nicich dobiha vyuka podle vzdélavaciho programu Obecna Skola,
¢j. 12035/97-20.

ZS sidli v rekonstruované budové, v niz ma velmi dobré podminky pro vzdélavani. Skole
se dafi diky cCetnym aktivitim sméfovanym k rodicim i Siroké vefejnosti napliovat
koncepcni zamér - byt centrem vzdélavani a kultury v obci.

I1. Ekonomické udaje

Skola v obdobi let 2005 az 2007 hospodafila zejména s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ji ze stdtniho rozpoctu (dale SR) a dale s prispévkem na provoz z rozpoctu
ziizovatele, pfi¢emz dotace ze SR Cinily v priméru cca 75 % celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaji. V letech 2005 az 2007 obdrzela skola mimo dotace na piimé
naklady na vzdélavani a mimo piispévku na provoz také ucelové finan¢ni prostredky. Byly
to dotace na statni informacni politiku ve vzdélavani (dale SIPVZ) z prostiedkt SR, které
vroce 2005 <cinily 31000 K¢ abyly pouzity na vzdélavaci akce. Vroce 2006
pfedstavovala dotace na SIPVZ 53 000 K¢, kterou skola cerpala na vzdélavani
pedagogickych pracovnikd v ramci projektu P1 — (pocitacovd gramotnost) a na vybaveni
pocitatové ucebny. V roce 2007 skola obdrzela dotaci na SIPVZ ve vysi 27 400 K¢ a
celou ji vycerpala.

Prostfedky ze statniho rozpoctu urené Skole na piimé ndklady na vzdélavani byly
ve sledovanych obdobich pouzity na mzdy a zdkonné odvody. Prostiedky poskytnuté Skole
ze SR na ostatni neinvesti¢ni vydaje byly pouzity zejména na nakup ucebnic, ucebnich
pomtcek, na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a v roce 2007 také na plavani.
Vyse finan¢nich prostfedkd, které Skola obdrzela ve sledovaném obdobi 2005 — 2007
ze statniho rozpoctu, méla mirné vzristajici tendenci, a to 1 presto, Zze pocet zakl
ve sledovaném obdobi postupné klesal.

IT1. Hodnoceni S$koly
Vedeni $koly

SVP MS snazvem Pojdme si spolecné hrdt, ucit se, cvicit, mit se rad je v souladu
s pozadavky Ramcového vzdeldavaciho programu pro predskolni vzdeélavani (ddle RVP PV)
jen castecné. Jeho napliiovani ve vzdélavani je pozvolné. Ma nizkou informaéni hodnotu.
Obsahové ani formalné nepusobi jako origindlni dokument, nebot’ doslova opisuje pasaze
zRVP PV.

SVP pro ZS byl zpracovan podle pozadavki $kolského zakona a podle zasad Rdamcového
vzdélavaciho programu pro zdakladni vzdélavani (dale RVP ZV). Pfi tvorb¢ tohoto
dokumentu ZS uzce spolupracovala s nc¢kolika malotfidnimi Skolami. SVP respektuje



persondlni a materidlni podminky ZS, vychazi ze zkuSenosti vyucujicich s inovativnimi
metodami prace, zejména s ¢innostnim ucenim, a svym obsahem napliiuje priority skoly.

Ve sledované vyuce 1. rocniku byly uplatiovany metody a formy prace, které ptikladné
napomahaly napliiovat vychovné a vzdélavaci strategie SVP. Nizky podet zékii ve
spojenych tiiddch umozioval kvalitni individudlni praci se vSemi zaky. Stiidani forem
prace vedlo jak k samostatnosti zaku, tak k jejich kooperaci, ¢imzZ se dafilo velmi dobfie
rozvijet viechny kli¢ové kompetence. ZS se dlouhodobé a ptikladné vénuje projektovému
vyutovani - pro kazdy Skolni rok stanovi téma (napf. Remesinici, Moreplavci,
Cestovatelé), jehoz realizace prolind vSemi pfedméty, samoziejmosti jsou tfidni projekty.
Nedilnou souéasti veskeré ¢innosti ZS je vychovny aspekt vzdélavani.

Strategické zaméry Skoly stanovila feditelka v Koncepci rozvoje skoly. Hlavni cile vychézi
z dlouhodobych zdmérii statu a kraje a jsou zaméfeny predev§im na vzdélavaci oblasti
(metody a formy prace, sebehodnoceni a dal§i vzdélavani) a partnerstvi v rdmci obce.
Kvalitnimi vysledky a rozlicnymi aktivitami usiluje o dobré jméno Skoly a o jeji dalsi
perspektivu.

Rizeni pedagogického procesu mé rozdilny dopad v MS a ZS. Pro napliiovéani koncepénich
zaméra smérem k MS feditelka $koly velmi dobie nastavila vnitfni informaéni systém,
ktery je otevieny, pruzny a rychly. ZaloZila ho pfedevSim na ¢astém kontaktu s vedouci
utitelkou MS, kterou aktivng zapojila do fizeni §koly. Pili§ vSak nepromyslela delegovéni
pravomoci s ohledem na jeji zkrdceny tvazek. Predala ji velké mnozstvi kompetenci
spojenych s vedenim MS, aniz by ji pro napliiovani takto naro¢nych ukolii vytvofila
potiebny asovy prostor. Rezervou v fidici praci feditelky $koly smérem k MS je méné
ucinné kontrolni ¢innost. K efektivnimu zptsobu fizeni Skoly nepfispiva pedagogicka rada,
ktera se kona oddélené pro ZS a MS, a uplatiiovany motivaéni systém. Pfidélené finanéni
prosttedky neumoznuji ohodnoceni zaméstnancii formou nadtarifnich slozek platu.
Reditelka $koly se viak zajima o nové trendy v predskolnim vzdélavani. Jeji snahou je
aktivizovat vsechny pracovnice MS pro spoleény zamér a podporovat vnich pocit
sounalezitosti a zodpoveédnosti za celkovou urovei Skoly.

Rizeni pedagogického procesu je v ZS funkéni, vzhledem k ¢astému kontaktu vsech
zaméstnancl jsou béZné zalezitosti feSeny operativné. Planovani na Skolni rok i jednotlivé
meésice je stanoveno ve vnitinich dokumentech, které stanovi konkrétni tikoly. Na jednani
pedagogické rady ZS jsou projednavany organiza¢ni zaleZitosti, vysledky vzdélavani zak,
pravidelné také metodické a didaktické novinky a poznatky. Vnitini informacni systém je
zaloZeny na oteviené komunikaci a je funk¢ni. Vnéjsi informacni systém je v dostate¢né
mife zajiStovan prostfednictvim zakovskych knizek, denickd, na tfidnich schizkach a
osobnimi kontakty.

Vedouci uéitelka v MS uplatituje spiSe tradiéni styl fizeni. Sleduje sice nové poznatky
v oblasti kurikularni reformy, ale jejich prosazovani do vzdélavani jde zatim pomalu.
Zasadni dokumenty uréujici provoz MS a zakladni pravidla pro zaméstnance jsou po
strance obsahové 1 formalni zpracovany nepiehledné. Jejich funkEnost je snizovana
zbytené se opakujicimi informacemi. K inovaci vzdélavani méné piispiva pedagogicka
rada, nebot’ nestanovuje jednoznacné zavéry.

Skola zpracovala vlastni hodnoceni za uplynulé obdobi. Evaluace koresponduje s koncepci
Skoly a stanovi opatieni ke zlepseni vzdélavani — kromé vhodné prezentace vlastniho SVP
a trvalé spoluprace Skoly srodi€i, je v soucasné dobé realizovano vytvoreni vlastnich
webovych stranek. V MS je priibézné vyhodnocovani vzdélavacich &innosti samoziejmou
soucasti prace MS. Je viak zatim formalni, s vysledky MS systematicky nepracuje, ¢imz se
jeho efektivita snizuje. Hospitani Cinnost feditelka Skoly z provoznich davoda pfilis



nerealizuje, coZz se negativné projevilo zejména ve vzdélavani v MS. Kontrolni ¢innost
neni zaznamenéavana v dokumentaci skoly.

Oblast vedeni skoly je hodnocena jako priimérna.
Piedpoklady pro naplnéni obsahu vzdélavani

Odborna kvalifikovanost vSech pedagogickych pracovnic Skoly vytvari optimalni
podminky pro kvalitni plnéni cili stanovenych v SVP. VMS viak zkracené pracovni
ivazky obou uéitelek nejsou pro napliovani SVP dobrym piedpokladem. Jejich rozlozeni
neumoziuje soubézné plisobeni ucitelek ve tfidé¢ zejména pii zajiStovani pobytu déti
venku. RovnéZz chybéjici komplexnéjsi vzdelavani v oblasti osobnostniho rozvoje déti
nepfispiva k uspésné realizaci koncepénich zadmérti. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovnikil (dale DVPP) uéitelek ZS bylo na piikladné urovni, nebot’ svym obsahem
sledovalo priority Skoly a ptipravu kurikularni reformy. Velkym kladem pro rozvoj skoly
bylo vyuziti poznatkl ze seminafi v kazdodenni pedagogické €innosti a ti€ast rodic¢l na
zajimavych skolenich predevsim z oblasti komunikace a vychovy. Kvalitni DVPP, tviirci a
organiza¢ni schopnosti vyucujicich a individudlni ptistup k zaklm pfispiva k aspéSnému
napliiovani obsahu vzdélavani.

MS vytvaii vhodné podminky pro vychovu déti ke zdravi s ohledem na jejich vék a
fyziologické potieby. Pro jejich vzdélavani zajiStuje klidné a cCisté prostfedi. Vénuje
odpovidajici pozornost upeviiovani hygienickych a zdvofilostnich navykl, kultufe
stolovani a rozvoji sebeobsluznych dovednosti déti. Jejich zdravy vyvoj piiznivé
ovliviioval fungujici stravovaci a pitny rezim vcetné nabidky pohybovych aktivit. Rozlehla
a udrzovand Skolni zahrada s vhodnym vybavenim umoZiuje napliovat cile stanovené
v dil¢im projektu zaméfeném na podporu pfirozeného pohybu déti.

ZS vhodné stanovila pravidla bezpe¢nosti a ochrany zdravi zaki. Bezpeénost zakil ve
vnitinich prostorach Skoly je zaloZzena na zodpovédnosti a ukdznénosti kazdého Zzaka.
Tento systém, prestoze je vyuka postavena na Cinnostnim uceni, je efektivni, coz se
projevilo velmi nizkou turazovosti. Prevence socidlné patologickych jevil je stanovena
v minimalnim preventivnim programu. V p¥ipadé ndznaki Sikany ZS ve spolupraci s rodiéi
ucinila potfebna opatieni.

Skola informuje o své vzdélavaci nabidce na schiizkach s rodi¢i, dnech otevienych dveii a
spole¢nych akcich matetské a zékladni Skoly. Pti pfijimani zaka ke vzdélavani respektuje
zakonnd ustanoveni.

Pitedpoklady MS pro napliiovini SVP jsou hodnoceny jako primérné, v ZS jsou na
nadstandardni urovni.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi srodi¢i, zfizovatelem, daliimi subjekty vobci a zakladnimi
Skolami v regionu. Cinnost $kolské rady je dosud zaméfena pouze na schvalovani
zésadnich dokumentii $koly, podnéty ke zkvalitnéni vzdélavani ZS neposkytuje. Velmi
dobra je spoluprace se zfizovatelem, ktery aktivné podporuje zachovani skoly v obci.
Dlouhou tradici maji soutéze (napt. matematicka olympiada Liskulka, Atletickd olympiada
malotridnich Skol, Jahodovy pohadr ve vybijené a kopané), pii kterych se setkavaji zaci
nékolika okolnich $kol. Nejcennéjsi je tizké partnerstvi Skoly s rodi€i, prarodici, vetejnosti
a spoleCenskymi sdruzenimi v obci, s nimiz jsou pravidelné a velmi Casto organizovany
nejriizngj$i akce a vzdélavaci kurzy. Dobra spoluprace srodi¢i déti MS se realizuje
zejména vyuzivanim jejich sponzorstvi pii zkvalitiovani materidlniho zazemi. Spole¢né



akce se ZS prispivaji k pfirozené ndvaznosti a bezproblémovému piechodu déti do ZS.
Spoluprace s odborniky ze Skolskych poradenskych zatizeni je hodnocena jako dobra.
Probihd vétSinou pii feSeni odkladi povinné Skolni dochazky a identifikace Zzaka se
specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale SVP).

Partnerstvi je celkové hodnoceno jako nadpriimérné.

Prubéh vzdélavani

Z rozhovoru s vyucujicimi je zfejmé ptiznivé socidlni klima ve Skole, vstficnost, otevienost
a dobra spoluprace mezi pedagogickymi pracovniky. Materidlni podminky, které Skola
vytvaii pro realizaci predskolniho i1 zdkladniho vzdélavani, jsou dobré a podporuji
osobnostni rozvoj ditéte a zdka. Ve vzdélavani byly cilené vyuzivany. Prostfedi je
podnétné, na jeho podobé¢ se aktivné spolupodileji déti i Zaci.

Prostorové podminky ZS umoziuji vhodné a éelné vyuziti t¥id. Jedna z mistnosti slouzi
jako ucebna pro vyuku jazyk® a hudebni vychovy. Zaroven jsou zde umistény pocitace,
které zaci dle sdéleni vyucujicich vyuzivaji k procviceni uciva ¢i k vyhleddvani informaci
na internetu. Tato ucebna je ¢asto vhodné vyuzivana k plnéni nékterych zadanych ukolii
v pribéhu vyuky v kmenové tiidé. Kromé této ucebny ma skola k dispozici kabinet, ve
kterém je umisténa knihovna a sklad pomticek. Kmenové ucebny jsou vybaveny
repasovanym nabytkem, je v nich vyclenéna ¢ast pro relaxaci. Diky tvofivosti vyucujicich
ma ZS dostatek pomticek. Zaci rovnéZz vyuzivaji p¥i vyuce uéebnice, které spolu
s dostupnymi pomiickami uceln€¢ podporuji nazornost vyucovéani. Pro vyuku télesné
vychovy ZS vyuziva télocviénu v budové MS, za ptiznivého pocasi hiists.

Pravidla pro hodnoceni zéki, kterd jsou piilohou Skolniho fadu, obsahuji i pravidla pro
sebehodnoceni a slovni hodnoceni zakt, chybi vSak pravidla pro hodnoceni zaki se SVP a
zakl nadanych. Ve sledované vyuce byla stanovena pravidla dodrzovana, pfevazovalo
kladné, motiva¢ni hodnoceni a pochvaly. ZS dostateéné zajistuje informovani zakonnych
zastupcl o prub&hu vzdélavani a organizaénich zalezitostech zapisy do zakovskych knizek.
Pozitivem je mésicni sebehodnoceni, které si Zaci zakladaji do svého portfolia.

ZS integruje 2 zaky s SVP, mimotadné nadané neeviduje. Vyucujici jsou s diagnostikou
zakli seznameny, fidi se doporucenim poradenského zafizeni a vénuji jim individudlni
pozornost. Trem zaklim vypracovaly Individuadlni vzdeélavaci plan.

Z provedenych hospitaci bylo ziejmé, ze MS klade velky diiraz na utvafeni pohodové
atmosféry ve tfidé a bezpe¢ného zdzemi pro déti. Organizaci dne ¢astecné svazovalo pevné
rezimové usporadani Cinnosti, jejichz pribéh naruSovala spoleéné organizovand svacina.
Ttidni planovani se po formalni strdnce sice piiblizuje novym zménam v piedskolnim
vzdélavani, ale uplatiovani nového pfistupu je v praxi realizovano pomalu. Zvolené
metody a formy prace méné poskytovaly prostor pro situacni a proZzitkové uceni.
Pripravend nabidka ¢innosti nebyla pfili§ pestra vzhledem ke stanovenému dil¢imu cili a
nezohlediiovala individualitu déti. Nebyla dostatecné promyslend z hlediska jejich vnitini
motivace. Aktivity spontanni a fizené nebyly vétSinou vzijemné provazané. Hie jako
hlavni ¢innosti byl sice ponechdn dostateCny prostor, ale podnétii, které se nabizely,
ucitelky k rozvijeni hernich aktivit nevyuzivaly. Sebehodnoceni déti se v prubéhu
vzdélavani objevovalo ojedinéle. Ve tfid¢ zpracovana pravidla souZziti byla malo funkéni.
Tim, Ze se déti na jejich tvorbé nepodilely, nemély je dostate¢né zaZité a nepocitovaly
potiebu je zachovavat. Komunikace mezi nimi byla pfatelskd a oteviena. Vyjadfovaly se
samostatné a bez zabran, nékdy vSak dosti hluéné.

Vybér hospitovanych hodin (Cesky jazyk, prvouka, ptirodovéda a vlastivéda) byl zamétren
na posouzeni Ctenafské gramotnosti zaku, spolecenskovédni a ptirodovédné vzdélavani.



Cilem hospitaci bylo rovnéz zjistit, jak se Skola zabyva oblasti vychovy ke zdravi.
Vyucujici se ve vyuce kromeé védomostnich cili zaméiuji i na vedeni zakl k ohleduplnosti,
préatelstvi, ke slusnému chovani, vztahu k piirodg, vychové ke zdravi a ekologii. Cinnost ve
vSech hodinach byla promyslend, zaloZzena na aktivnim uceni Zakl. Vyucujici vhodné a
Casto stiidaly cCinnosti a misto, kde probihalo vzdélavani (tfida, ucebna, skolni dvdr,
chodba). Diky vzdjemné duvéfe neméli obavu vyjadiit svij ndzor a dokéazali vyborné
pracovat s informacemi. Samoziejmosti kazdé hodiny bylo sebehodnoceni. Zaci
prokazovali velmi dobré znalosti pfi praci s textem — dokéazali se v ném orientovat, umeéli
vystihnout hlavni myslenky. Diikazem jejich vyjadfovacich schopnosti jsou deniky
(v ramci celoro¢niho projektu), do kterych si Zaci zapisuji zazitky a postiehy z jednotlivych
dni nebo tehdy, kdyz néco zajimavého proziji. Vzhledem k tématim probiranym
v jednotlivych predmétech nebylo mozné sledovat spolecenskovédni vzdélavani.
V dokumentech skoly je vSak ziejmé, ze je mu v prubéhu vyuky vénovana pozornost.

Prithéh vzdélivini v MS byl hodnocen jako standardni, prithéh vzdélivini v ZS byl
hodnocen jako priklad dobré praxe.

Vysledky vzdélavani

MS nastavila pribézné hodnoceni déti, které je vSak méné wginné. Pii vyhodnocovani
osobnich vzdélavacich pokrokli neanalyzuje pfiiny jejich piipadnych neuspéchii a
nestanovuje postup jejich napravy. Odpovidajici péci vSak vénuje détem pred nastupem do
zéakladni skoly, které dosahovaly zejména v oblasti Dité a psychika dobrych vysledkd.

ZS sleduje vysledky vzdélavani svych zakil v ramci $koly i po odchodu na druhy stupet,
strategii na podporu uspéSnosti stanovenu nemad. Pii hodnoceni uspéSnosti vychazi
z klasifikace, standardizovanych testd, podrobné znalosti zakii a uspéchti zakid v soutézich.
I pfesto, Ze jsou ve tfidach vyucovany 2 — 3 ro¢niky zaroven, pocet zaki ve tfidé umoziuje
vénovat se kazdému podle jeho potieb. Proto se daii dosahnout velmi dobrych vysledki —
ve Skole nejsou netispésni zaci, prevazna vétsina je hodnocena vyborné a chvalitebné.

Vysledky vzdélavani jsou na standardni urovni.

Zavérecfné hodnoceni:

Skola poskytuje vzdélivani a $kolské sluiby v souladu se zdpisem do rejstiiku $kol a
Skolskych zarizeni a postupuje v souladu s pravnimi piedpisy. Vyvoj finanéni situace
Skoly je rovnomérny a ekonomicky zajistény.

Podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytovaného Skolou jsou celkové hodnoceny
Jjako priuimérné.

Jednim z velmi dobrych piedpokladii pro napliiovini SVP je vstiicnost feditelky Skoly ke
v§em pracovnikiim a zdjem o jejich &innost. Realizaci SVP v MS plné umoZiiuji vécné
podminky, odborna kvalifikovanost a dobrda spoluprdace s partnery. Naopak zkrdcené
pracovni tivazky obou ucitelek v MS a v prithéhu piedSkolniho vzdélivini méné
promyslena organizace, kontrolni Cinnost i zvolené metody a formy prace ji podporuji
méné.

Na piikladném pribéhu vzdélavani v zakladni Skole se podili promyslené a cilené DVPP,
tvirci invence obou ucitelek, pozitivni atmosféra ve Skole a oteviend spoluprdce
s veiejnosti. Diky uplatitovanému Cinnostnimu uceni, projektovému vyucovdani a vyuZiti
veSkerych podminek, které nabizi Skola i jeji okoli, Zdci ziskdvaji klicové kompetence



PFirozenymi a nendsilnymi formami. Prdce Zdkii v hospitovanych hodindch byla na

vynikajici urovni.

Hodnotici stupnice

Podprimérny stav

Primérny, funkéni,
(standardni) stav

Nadprimérny
(nadstandardni) stav

Zjistén vyskyt kritickych
nebo nepftipustnych rizik,
nepiiznivy stav, rizika jsou
kritick4 nebo neptipustna

Zjistény stav vyhovuje standardu,

Skola je funk¢ni, rizika jsou
pripustna nebo okrajova

Zjistény stav bez rizik,
vyskytuji se nékteré oblasti,
které 1ze hodnotit jako
priklady dobré praxe

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

. Zrizovaci listina prispevkové organizace obce Vedrovice, okres Znojmo ze dne

29. fijna 2002, v¢etné piiloh €. 1, 2 a dodatkti 1 a 2

Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mladeze a telovychovy ve veéci zapisu zmeény
v udajich o pravnické osobé vedenych v rejstitku Skol a Skolskych zarizenich cj.
4606/2007-21, ze dne 22. kvétna 2007 s uéinnosti od 1. zafi 2007

. Rozhodnuti Ministerstva skolstvi, mlddeze a telovychovy ve veci zapisu zmeény

zarazeni v rejstitku Skol a Skolskych zarizenich ¢j. 29 599/04-21, ze dne 30. prosince
2004 s tcinnosti od 1. ledna 2005

Povéreni funkci reditelky Zdkladni $koly Vedrovice, &j. 1574/1993/St, ze dne
8. cervna 1993 s ucinnosti od 1. srpna 1993

Jmenovani feditelkou ZS Vedrovice ¢&j. 1283/1995/St, ze dne 27. Gervna 1995,
s u¢innosti od 28. srpna 1995

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 3. fijna 2005

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 16. fijna 2006

S 1-01 Vykaz o materské skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 6. fijna 2007

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 3. fijna 2005

.S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 20. fijna 2006
.S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2007 ze dnel0. zati 2007
.Z 17-01 Vykaz o zarizeni Skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne

13. listopadu 2007 (Skolni jidelna-vydejna)

Z 17-01 Vykaz o zarizeni skolniho stravovani podle stavu k 31. 10. 2007 ze dne
13. listopadu 2007 (Skolni jidelna)

V' 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za
Skolni rok 2004/2005 ze dne 8. zati 2005

V' 36-01 Vykaz o urazovosti déti a mldadeze ve Skolach a Skolskych zarizenich za
Skolni rok 2005/2006 ze dne 18. zaii 2006

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2005 ze dne 13. ledna 2006

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2006 ze dne 17. ledna 2007

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regiondlnim Skolstvi za 1. — 4. ctvrtleti 2007 ze dne 16. ledna 2008

Skol (MSMT) VM3 Vyuctovani uicelové dotace za rok 2005 ze dne 30. ledna 2006
Skol (MSMT) VM4 Vyuctovani uicelové dotace za rok 2006 ze dne 14. ledna 2007



21.

22.
23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.

43

50.
51.
52.
53.
54.

55

Formular vyuctovani poskytnuté dotace ministerstvem Skolstvi, mlddeze a
telovychovy v roce 2006 ze dne 14. ledna 2007

Vecneé uziti poskytnutych dotaci — rok 2007 ze dne 16. ledna 2008

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k31. 12. 2005 ze dne
13. prosince2005

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 17. ledna 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 17. ledna 2006

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k31. 12. 2006 ze dne
13. prosince 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 17. ledna 2007

Vykaz zisku a ztraty prispévkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2005 bez data
vystaveni

Vykaz zisku a ztraty prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2006 bez data
vystaveni

Vykaz zisku a ztraty prispevkovych organizaci sestaveny k 31. 12. 2007 bez data
vystaveni

Prehled neinvesticnich ukazatelii: Rozpocet upraveny k31. 12. 2007 ze dne
10. prosince 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajum Prutokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 15. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutym krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 15. ledna 2008

Koncepce rozvoje skoly ¢j. 19/2007 ze dne 18. srpna 2007

Hlavni vychovne vzdeélavaci cile, smeéry, orientace prace Skoly ve Skolnim roce
2007/2008 ze dne 26. srpna 2007

Rozvrhy trid od Skolniho ve Skolnim roce 2007/2008

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 1993

Vnitrni rad zakladni Skoly ze dne 23. ¢ervna 2006

Hodnoceni zZakii ze dne 22. ¢ervna 2006

Mgésicni sebehodnoceni Zdkem

Rad §kolni druziny pii ZS Vedrovice ze dne 20. ledna 2005

Skolni vzdélavaci program pro Skolni druzinu ze dne 28. prosince 2008

. Minimalni preventivni program pro Skolni rok 2007/2008 ze dne 28. srpna 2007
44,
45.
46.
47.
48.
49.

TFidni vykazy viech tfid Skoly pro Skolni rok 2007/2008

Katalogoveé listy zaki vSech tiid ve Skolnim roce 2007/2008

T7idni knihy vsech tiid Skoly pro Skolni rok 2007/2008

DVPP na skolni rok 2007/2008 ze dne 28. srpna 2007

Vnitrni kontrolni systém organizace ¢j. 35/2006 ze dne 27. prosince 2006
Priloha ¢. 1 — vnitini kontrolni systém Plan kontrolni c¢innosti na rok 2008 ze dne
27. prosince 2007

Vyrocni zprava zakladni skoly ve skolnim roce 2004/2005 ze dne 29. srpna 2005
Vyrocni zprava zakladni skoly ve Skolnim roce 2005/2006 ze dne 31. srpna 2006
Vyrocni zprava zadkladni skoly ve skolnim roce 2006/2007 ze dne 20. srpna 2007
Skolni vzdélavaci program platny od 1. zaii 2007

Vlastni hodnoceni skoly skolni rok 2006/2007 ze dne 25. srpna 2007

. Rozhodnuti o ptijeti k zékladnimu vzdélavani vydana teditelkou Skoly
56.

Rozhodnuti o prestupu Zaka vydana feditelkou Skoly



57.
58.

59.

60.
61.
62.
63.

64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

71

78

81.
82.
83.
&4.

85.
86.

87.
88.
9.
90.
91.
92.
93.
94.

95.
96.
97.

98

Vzorek zakovskych knizek vybranych Zakl ve Skolnim roce 2007/2008

Personalni dokumentace vSech pedagogickych pracovniki Skoly ve Skolnim roce
2007/2008 (doklady o nejvyssim dosazeném vzdélani a osvédceni o DVPP)

Zapisy zjednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2005/2006, 2006/2007 a
2007/2008

Zapis o zrizeni Skolské rady ze dne 27. prosince 2005

Zapisy z jednani Skolské rady od 23. ¢ervna 2006

Inspekcni zprava ¢j. 12-1392/2004-11075 ze dne 12. kvétna 2003

Podkladova dokumentace 74kl se specialnimi vzdélavacimi potfebami — skolni rok
2007/2008

Individualni vzdélavaci plan zéka ve Skolnim roce 2007/2008 (3 ks)

Skolni casopis Vedrovanek z 29. ¢ervna 2007, 7. kvétna 2006, 15. kvétna 2005
Celoroéni projekt 2005 Remeslnici

Celoro¢ni projekt 2006 Moieplavci

Celoro¢ni projekt 2007 Cestovatelé

Deniky zakl k celoro¢nimu projektu Rychlé Sipy

Povereni rizenim Materské skoly Vedrovice ze dne 1. ledna 2003

. Naplsi vedouci ucitelky povérend rizenim MS ze dne 1. zati 2007
72.
73.
74.
75.
76.
77.

Evidencni list pro dité v MS vedeny ve §kolnim roce 2007/2008 (23 ks)
Prihlaska ditéte k zapisu do MS vedena ve $kolnim roce 2007/2008 (23 ks)
Rozhodnuti o prijeti ditéte do MS vedené ve $kolni roce 2007/2008 (23 ks)
Zapisy z pedagogickych rad vedené v MS od kolniho roku 2005/2006
T¥idni kniha vedena v MS ve §kolnim roce 2007/2008

Prehled dochdzky déti vedeny v MS ve §kolnim roce 2007/ 2008

. Zaznamovy arch vedeny v MS jako hospitaéni zaznam — §kolni rok 2007/2008
79.
80.

Kontrolni ¢innost MS Vedrovice vedena ve §kolnim roce 2007/2008

Smérnice pro evidence vrazii déti, Zdkii a studentii vedend v MS si¢innosti od
9. unora 2005

Podminky k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi déti — srpen 2007 (platné pro MS)
Organizacni 7ad ¢j. 40/2006 ze dne 27. prosince 2006

Organizacni 7ad MS bez data

Provozni 7ad Materské skoly Vedrovice — bez data

Vnitrni rad Materské skoly Vedrovice platny od 1. zati 2007

Smérnice ke stanoveni vyse uplaty za predskolni vzdelavani ditéte v materské skole cj.
22/2007 platna od 1. zaii 2007

Zapisy z tfidnich schiizek vedené v MS od $kolniho roku 2004/2005

Organizace dne v MS platné ve $kolnim roce 2007/2008

Pracovni doba pedagogickych pracovnic platnd od 1. kvétna 2007

Organizacni plan prace Skoly na Skolni rok 2007 — 2008 (platny pro MS)

Plan individudlniho studia ucitelek a DVPP platny v MS pro §kolni rok 2007/2008
Kniha tirazii vedena v MS od $kolniho roku 2004/2005

Skolni vzdélavaci program MS Vedrovice platny od srpna 2004

Projekt podpory pFirozeného pohybu déti v MS — Pohybové rekreacni program bez
data

TFidni vzdélavaci program MS platny pro $kolni rok 2007/2008

Hodnotici list vzdélavaci prace v MS vedeny ve $kolnim roce 2007/2008

Vlastni hodnocent $koly $k.rok 2006/2007 (platné pro MS)

. Diagnostické zdaznamy Sk.rok 2007 — 2008 (vedené v MS)
99.

Zaznamovy arch pro sledovani a hodnoceni rozvoje a uceni ditéte v poslednim roce
predskolniho vzdélavani vedeny ve Skolnim roce 2007/2008



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Lenka Spackova Lenka Spackova, v. r.
Mgr. Marie Koutna Marie Koutna, v. r.

Mgr. Jan Dusik Jan Dusik, v. 1.

Ing. Miloslava Brachova Miloslava Brachova, v. r.

Dle § 174 odst. 13 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpisii, miile Feditel
Skoly/Skolského zarFizeni podat pFipominky k obsahu inspekcni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, KiiZova 22, 603 00
Brno.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava vietné
PFipominek je veiejnd.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis
PaedDr. Bozena Prochazkova, BozZena Prochazkova, v. r.
feditelka Skoly

Vedrovice 9.5.2008
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