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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% Personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v matefské Skole ve Skolnim roce 2003/2004

% Materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v mateiské Skole ve skolnim roce 2003/2004

% Prubé¢hu a vysledkii vychovné-vzdelavaci prace v mateiské Skole ve Skolnim roce
2003/2004

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Matefska §kola Drahlin, okres P¥ibram (dale v textu MS), je Jednotfidni predskolni zafizeni
s celodennim provozem od 6:15 hodin do 16:00 hodin. Zfizovatelem MS je Obec Drahlin 92,
261 01 Ptibram a MS je véetné Skolni jidelny od 1. ledna 2003 jeho ptispévkovou organizaci.

Ve $kolnim roce 2003/2004 je k dochézce do MS zapsano celkem 20 déti ve veku od 2,5 do 6
let z obci Drahlin, Saddek, Obecnice a Bratkovice. Kapacita MS je 21.

Vzdélavaci program MS je zpracovan pedagogickymi pracovnicemi v souladu s platnym, ale

dosud nepovinnym dokumentem Rdamcovy vzdelavaci program pro predskolni vzdélavani
(déle v textu RVP PV).

|HODNOCENiI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Pedagogické zajisténi vychovné-vzdélavaciho procesu v MS je pouze ¢asteéné kvalifikované.
Reditelka ziskala absolvovanim stiedoskolského studia odbornou i pedagogickou zptisobilost
pro praci s pfedSkolnimi détmi a ma 21 let pedagogické praxe. Dalsi dvé pedagogické
pracovnice nesplituji podminky odborné a pedagogické zpisobilosti dané zdvaznym pravnim
predpisem. Jedna z nich pracuje v MS jako uéitelka jiz delsi dobu, v leto$nim $kolnim roce je
zaméstnana s ivazkem 0,9. Dalsi nekvalifikovana pedagogicka pracovnice je zaméstnana jako
utitelka jen piechodné cca na 2 hodiny v tydnu a je zaroveii v MS §kolnici. Rozpis vychovné
povinnosti pedagogickych pracovnic je stanoven v ndvaznosti na zajiSténi vychovné-
vzdéelavaciho procesu, dopravni obsluznost vyucujicich a pfijata pravidla organizace. Skladba
uvazkll umoznuje pedagogickym pracovnicim zajiStovat v nezbytné mife soubéznou ¢innost
ve tid¢ predevs§im pfi organiza¢nim zajistovani narocnéjSich rezimovych useki dne.

Ve vnitroorganiza¢nich dokumentech zpracovanych teditelkou (Vnitini 7ad pro pedagogické
a provozni pracovnice MS pro Skolni rok 2003/2004, Skolni iad pro Skolni rok 2003/2004,
Rocni plan na Skolni rok 2003/2004, Provozni 7ad ze dne 11. 3. 2003, Pracovni povinnosti
a kompetence pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancii materské Skoly pro Skolni
rok 2003/2004, Rozvrzeni vychovné povinnosti, pracovni doby a skladba uvazkii
pedagogickych pracovnic materské skoly ve skolnim roce 2003/2004 a Bezpecnostni opatreni
pFi praci s détmi v MS Drahlin) jsou blize specifikovana pravidla a opatfeni vnitiniho chodu
zafizeni 1 uceln¢ konkretizovana pravidla cinnosti smérem k rodiCovské piip. ostatni
vefejnosti. Pracovni povinnosti, napln¢ a kompetence zaméstnanct jsou stanoveny v souladu
s pracovnim zatazenim, chybi vSak odpovédnost pedagogické pracovnice, zastupujici
feditelku v dobé jeji neptitomnosti.



Pienos informaci uvnité MS je zaji§tovan prevazné dennim osobnim kontaktem feditelky se
vSemi zaméstnankynémi, pfedavanim aktudlnich informaci, pfip. projedndvanim na
provoznich poradach. Pedagogickd problematika je projednavana vétSinou na planovanych
jednénich pedagogické rady. ZkuSenéjsi nekvalifikovana ucitelka (s perspektivou setrvani
v MS) se zodpovédné podili i na planovani v oblasti vychovy a vzd&lavani a iniciativné se
zucCastiiuje vSech akci s détmi. Vedeni této pracovnice je zaméfeno vétSinou na motivaci
k ziskavani odbornosti organizovanymi i individudlnimi formami vzdélavani a poskytovani
aktualni metodicko-instrukéni pomoci. Vliv dal$iho vzdélavani se projevil prevazné pri
uplatnéni poznatkii ve zpracovani Skolniho vzd&lavaciho programu (dale jen SVP) a ¢astetné
i ve vychovné-vzdélavacim procesu. Z hlediska systematického prohlubovani odbornych
dovednosti nekvalifikované ucitelky castecné chybi v jejim vedeni utfidénost pozadavki.
Vsechny zamé&stnankyné jsou feditelkou vedeny k aktivni i¢asti na prezentaci MS jako celku
a vytvareni dobrého image MS.

Reditelka operativn& reaguje na personalni zmény v kolektivu ugitelek a piijima feseni, ktera
sleduji zajidténi kvalitnich podminek pro déti i provoz MS. Kontrola prace uditelek je
pribéznd a spiSe neformalni, pozornost je v globale vénovana hodnoceni stylu jejich prace
s provadénim dil¢itho rozboru. Celkové ma kontrola pfevazné pozitivni vliv na postupné
zkvalitilovani metodické a didaktické prace.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako dobré.

HODNOCENI  MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNIE-
VZDELAVACI PRACE

MS véetné $kolni jidelny sidli v budové byvalé zakladni devitileti $koly od roku 1979
spoleéné s obecnim tfadem. Vyuziva prvni patro budovy, ktera byla pro potieby MS &astend
pfizptisobena. Svym provoznim zdzemim vyhovuje pfevazné potfebam déti, nedostatecné je
zazemi pro dospélé (chybi Satna, feditelna, hygienické zatizeni je v pfizemi budovy).
Jednotlivé mistnosti uzivané détmi (tfida - herna, stala loznice, ktera je prostorové oddélena
i jako jidelna) jsou vybaveny funkénim nabytkem s moZnosti variabilniho uspotfadani
k rGznorodym Ccinnostem. Prostorové podminky herny umoziluji realizaci frontalnich,
skupinovych i individudlnich aktivit, vhodné uspotfaddani prostoru a vybaveni umoziuje
i pohybové, vytvarné a pracovni ¢innosti. UloZeni hracek a pomucek je piehledné a détem
dostupné, velikost stoleckll a Zidli¢ek spliiuje antropometrické pozadavky pro déti rizného
vzristu jen ¢asteéné. Satna déti byla pFizplisobena pfepazenim i jako umyvarna. P¥ileZitostné
je k riznym ¢innostem vyuZzivana vicelii¢elova mistnost obecniho Gfadu v ptizemi budovy.
Novymi hra¢kami a modernimi pomickami k télovychovnym, pozndvacim a hudebnim
¢innostem je MS vybavena na primérné urovni, sortiment obohacuiji i specifické pomticky,
Sité loutky a jiny doplnujici material respektujici pozadavky daného vzdelavaciho programu
s waldorfskymi prvky. Spotebni materidl k vytvarnym, pracovnim a rukodélnym ¢innostem
je potizovan operativné. Ve vyuce byly vhodné vyuzivany i pomucky a rekvizity zhotovené
ucitelkami, nebyl vyuzivan hudebni ndstroj. Zakladni vybaveni audiovizudlni technikou
respektuje stanoveny program Skoly, détska knihovna je zasobena kvalitné klasickou
i moderni détskou literaturou, dopliiovdna je encyklopediemi a leporely. Aktualizace je
ziejma také ve vybaveni pedagogické knihovny. Reditelka mé k dispozici vypodetni techniku.
Na vytvarné upravé a zutulnéni prostor MS se podileji déti i pedagogické pracovnice
vkusnymi vytvarnymi pracemi. VSechny prostory jsou udrZzované v potradku a Cistoté.




Mensi $kolni zahrada u budovy, vniz MS sidli, je vyuzivana vétsinou pro kratkodobé
rekreacni Cinnosti. Vybaveni a zafizeni, prostorové i bezpe€nostni podminky umoZznuji
realizaci plnohodnotnych aktivit déti jen caste¢né. Vice ucitelky vyuzivaji k tematickym
vychdzkam a intenzivnéj$im pohybovym ¢innostem podnétného piirodniho okoli.

Plan materidlné-technického zabezpedeni respektuje vécné podminky &innosti MS a je
feditelkou zpracovan na zdkladé priorit. K modernizaci vybaveni a zlepSovani prostiedi je
ucelné vyuzivano finan¢nich prostfedkii zrozpoctu zfizovatele a sponzorskych dart od
rodicii. Inovace materidlniho zdzemi probihd po konzultaci se zfizovatelem.

Materidlné-technické podminky jsou celkové hodnoceny jako dobreé.

VZDELAVACI PROGRAM

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program 2003/2004 (dale vtextu SVP) je zpracovan v intencich
doporu¢ené¢ho Rdmcového vzdelavaciho programu pro predskolni vzdelavani. Cilem je
socializace a kultivace osobnosti ditéte jako pfiprava na budouci Zivot s vyuzitim prvka
waldorfské pedagogiky, praktického poznani a navratu ktradicim a pitirods. SVP je
koncipovan do tematického bloku, hlavnich témat a podtémat, kterd jsou chronologicky
sefazena. Podtémata jsou zpracovana a plnéna v rtizném casovém obdobi podle obsaznosti
a narocnosti. Stanoveny jsou specifické cile, pribézné ukoly, dllezité zasady a Cinnosti
vedouci k cilim. Vyucujici tento manual aktudlné ovétuji a v praxi prubézné uptesiuji.

Vzdélavaci program je zpracovan i realizovan v souladu s obecnymi cili piedSkolni vychovy.

Kontrolovana povinna dokumentace MS (Evidencni listy déti, Prehled o dochdzce déti,
Prehled vychovné prace) je vedena piehledné na predepsanych tiskopisech. Zjistény byly dil¢i
nedostatky v zaznamech evidencnich listli déti (podpisy rodict). Zapisy v Prehledu vychovné
prdce poskytuji vétSinou relevantni informace o plnéni planovanych témat, Cinnosti deti
a naplinovani vychovné-vzdélavaciho programu Skoly, v tomto dokumentu chybély tvodni
zaznamy v piehledu dochazky a primérné dochazejicich déti za obdobi zati 2003 - prosinec
2003.

Povinnd dokumentace pievainé prikazné zachycuje napliiovani vychovné-vzdélavaciho
programu MS.

Hlavni cile vzd&lavaciho programu MS jsou stanoveny na zakladé vlastnich podminek a také
zplisob planovani v oblasti napliiovani vzdélavaciho programu je pfevazné funkéni. Kontrolu
provadi feditelka spiSe v jednotlivostech a aktudlné se zamysli nad formulovanim zadkladnich
systémovych parametrii ve vyhodnocovani prace Skoly s vazbou na stanoveny vzdelavaci
program.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je pievazné ucinnad.

Organizace vychovné-vzdélavaci &innosti MS vychazi z pfijatého programu, v prib&hu
inspekce respektovala psychohygienické zasady z hlediska déti i vyucujicich. Dilezitou
souasti pisobeni na dit¢ v MS je pravidelny rytmus a opakovani, pravidelné se opakujici
slavnosti, vyuzivani tydenniho rezimu 1 kaZdodennich ritudlti. Tento pozadavek byl
zohlednovan 1 z hlediska individudlnich (vyvojovych, socidlnich i emocidlnich) potieb déti.
Pomér spontannich a fizenych ¢innosti byl vyvazeny, vyucujicimi byl respektovan zajem déti,



zajiSténa moznost volby individudlnich nebo skupinovych aktivit s uplatnénim kompetenci.
V oblasti zékladni péce byly respektovany zakladni pozadavky spravné Zivotospravy, duSevni
1 té€lesné hygieny. Variabilni rezZim dne respektoval zazity stereotyp stravovani, dostatek casu
pro pobyt déti venku i uspokojeni potieby pohybu. Délka odpoledniho odpocinku byla
s ohledem na individualni potteby spanku jednotlivcl diferencovéana a pitny rezim v pritbéhu
dne détmi spontdnn€ vyuzivan. Denni program byl ucelné¢ sklouben s moZnostmi
vyplyvajicimi z konkrétnich podminek zatizeni.

Informace o pribéhu a individualnich vysledcich déti jsou rodicim ucitelkami pieddvany
vétSinou osobné v rdmci dennich kontaktli, informace dopliuji ve vstupnich prostorach dalsi
dokumenty a texty tykajici se vzdélavaciho programu, kulturnich programi a dalSich
planovanych akci.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace odpovida specifickym ciliim piedSkolniho vzdélavani
a potiebam predSkolnich déti ve vékové smiSené tiidé.

Reditelka ma zpracovanou zékladni strukturu kontrol, kterd ji poskytuje diléi podklady
a informace pro vyhodnocovani. Hodnoceni probihd dosud spiSe aktudlné¢ nebo
v jednotlivostech na poradach, zdvérecna evaluacni zprava neni dosud zpracovéana. Systém
evaluaénich procesti v MS je ve fazi piiprav.

Prubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

V pribéhu inspekce bylo zorganizacnich divodi hospitovano pievazneé u zkuSenéjsi
nekvalifikované ucitelky. Absence odborné a pedagogické zplsobilosti sledované vyucujici
neméla vyrazny negativni vliv na kvalitu vyuky, vyskytly se jen dil¢i drobné nedostatky
v metodické oblasti.

Rizené a spontanni ¢innosti

Ptiprava k realizaci fizenych a spontannich ¢innosti byla zpracovana s ohledem na plnéni cilti
SVP, vékové slozeni déti i tiroveii jejich schopnosti. Obsah vychazel z ptedchazejicich
znalosti, pfimych zkuSenosti déti a situacnich zazitkl. Sledované spontanni i fizené ¢innosti
probihaly plynule a pfirozené s dostatecné bohatou nabidkou a moznostmi vybéru. Vyucujici
reagovala na zdjem a podnéty déti, respektovala dominantni tlohu hry, ptipravou prostiedi,
nabidkou pomticek a radou rozvijela jeji priabeh. Déti mély volnost ve vybéru her i hracek,
probihaly i individualni pohybové aktivity.

Organizace fizenych i1 spontannich ¢innosti byla nenésilnd, spocivala spiSe v nabidce ¢innosti,
hracek a pomtcek, ptipravé materialu a doporuceni.

Uzité metody prozitkového uceni (fizeny rozhovor, poslech, pohybové vyjadieni, prakticka
¢innost) odpovidaly vyvojovym i specifickym zvlastnostem jednotlivcl. Predevsim smyslova
vychova a prvKky tvofivé dramatiky (divadelni vano¢ni hra) podpoftily fantazii déti a vedly
k aktivnéj§imu uceni a emocnimu prozivani. Vhodné zvolené formy organizace vychazely
z konkrétniho obsahu a smyslu pro rozvoj individudlnich schopnosti. Programové fizena
Cinnost probihala ucelové frontdln¢, charakter navozené cinnosti vyzadoval spole¢né
soustfedéni, vzajemnou spolupraci skupiny deéti i dodrzovani dohodnutych pravidel. Obsah
fizené Cinnosti umoZznoval aktivni zapojeni 1 prostor pro osobity projev.

Motivace spontannich i fizenych €innosti byla pro vétSinu déti stimulujici z hlediska potieb
1 aktivity, vychdzela z pfitazlivého adventniho tématu a prolinala celym dnem jako vyrazna
aktivizace. Vnitini motivace povzbuzenim a pochvalou podporovala individudlni jistotu déti
v rozhodovani a vyuZiti operativni zpétné vazby pii hodnoceni jejich projevi. Pozitivni
hodnoceni s ocenénim snahy a pokroku bylo vétSinou vyuzito k posileni sebedtuvery déti.



Komunika¢ni mechanizmy fungovaly v pribéhu sledovanych ¢innosti pfirozené, zamérné byl
pritomnymi vyucujicimi podporovan slovni projev déti, vytvareny byly dobré podminky pro
rozvoj aktivni slovni zdsoby a gramaticky spravného vyjadiovani. Projev déti byl spontanni
a otevieny. Verbalni projev ucitelek a déti byl vyvazeny a vzajemné obohacujici.

Pribéh a vysledky Fizenych Cinnosti jsou hodnoceny celkové jako velmi dobreé.

Pribéh a vysledky spontinnich ¢innosti jsou hodnoceny celkové jako velmi dobré.

Prubéhové vysledky vzdélavani a vychovy

Déti zvladaji zédkladni pohybové dovednosti a prostorovou orientaci i bézné zptsoby pohybu
vrizném prostiedi (ve tfidé 1 pfi pobytu venku v pfirodnim terénu). Pfi manipulaci
s pracovnimi pomtiickami, na¢inim, pfedméty denni potieby i1 grafickym materidlem vétSinou
ovladaji koordinaci ruky a oka a jemnou motoriku v zavislosti na individualnich
schopnostech.

Nejstarsi déti bezproblémove zvladaji jednoduchou sebeobsluhu i pracovni tkony.

Ve spole¢nych hrach si déti uvédomovaly svoje prava ve vztahu k druhému a vétSinou je
i respektovaly. Pfevazné samostatné zvladaly rGzné situace, chdpaly svoji zodpovédnost.
Vétsina ma jiz i povédomi o mezilidskych a moralnich hodnotach.

Mladsi déti ovladaji zdkladni verbalni i neverbalni komunikativni dovednosti, jejich projev
byl kultivovany. Uroven jazykovych a fecovych dovednosti odpovidé orientacnim ukazateliim
pramérné urovné rozvoje déti jednotlivych vékovych kategorii.

Patrné byly rovnopravné vztahy, které se projevily nebojacnosti a pfirozenou chuti
spolupracovat.

V praktickych c¢innostech projevily déti dobrou schopnost smyslového vnimani, pamét
a pozornost. Projevovaly vétSinou i pfirozené poznévaci city, zvidavost a radost z objevovani,
umi ovladat svoje afektivni chovani.

Na vychdzce déti aktivné uplatnily poznatky vztahujici se k ochrané Zivotniho prostiedi.
Pribéhové vysledky vzdélavani a vychovy jsou hodnoceny jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

1. Udaje uvedené ve Ziizovaci listiné Matei'ské §koly Drahlin, okres P¥ibram jsou v souladu
s tdaji uvedenymi v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, pfedskolnich zatizeni a Skolskych
zatizeni.

2. Mateiska Skola planuje a uskutectiuje fadu akei pro déti i jejich rodice, které vychazeji
z piijatého vzdélavaciho programu. Jsou to slavnosti (Dozinkova, Martinska, Vanocni,
Velikonocni, Letni), besidky, vylety, turistické vychdzky, navstévy divadel, setkani
s diichodci, oslavy narozenin a sezonni jarmarky. VSechny tyto akce jsou vhodné
vyuzivané 1 jako prostfedek vzajemné spoluprace srodici, kterd ma kvalitativné 1
kvantitativné vzestupnou tendenci.

Matetska skola je zapojena do ekologického projektu Navrat dubii do piivodni viasti,
z vlastnich zdroji déti s ucitelkami vysazuji ve vhodnych lokalitach sazenice dubt, sleduji
jejich riist a pecuji o né.

V korespondenc¢ni rovin€ je navazdna spoluprace s matefskou Skolou podobného typu
v Holandsku.



VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNIi ZJISTENI OPIRA

3. Zrizovaci listina Matetské Skoly Drahlin, okres Piibram, vydand Obci Drahlin, okres
Piibram dne 15. fijna 2002, s G¢innosti od 1. ledna 2003, ¢;.13/2002

4. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich a Skolskych zarizeni, vydané Krajskym
Ufadem StfedoCeského kraje dne 5. kvétna 2003, s u€innosti od 1. ledna 2003 pod ¢&j.
OSMS 8819/2003We )

5. Personalni dokumentace pedagogickych pracovnic MS Drahlin (doklady o ukonceném

vzdélani) 5 5

Statisticky vykaz Skol (MSMT) fady V pro Skolni rok 2003/2004

Skolni vzdélavaci program 2003/2004

Vnitini 7ad pro pedagogické a provozni pracovnice MS pro Skolni rok 2003/200

Skolni Fad pro skolni rok 2003/2004

10. Rocni plan na skolni rok 2003/2004

11. Provozni rad ze dne 11. 3. 2003

12. Pracovni povinnosti a kompetence pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancii
materske Skoly pro Skolni rok 2003/2004

13. Rozvrzeni vychovné povinnosti, pracovni doby a skladba uvazkii pedagogickych pracovnic
materske Skoly ve skolnim roce 2003/2004

14. Bezpecnostni opatieni p¥i praci s détmi v MS Drahlin bez uvedeni data
15. Kontrolni ¢innost reditelky pro Skolni rok 2003/2004

16. Prehled vychovné prace v MS pro $kolni rok 2003/2004

17. Prehled o dochdzce déti do MS pro §kolni rok 2003/2004

18. Evidenéni listy déti zapsanych v MS pro $kolni rok 2003/2004

19. Zaznamy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2003/2004

o % N O

20. Zaznamy z provoznich porad ve Skolnim roce 2003/2004
21. Zaznamy z hospitaéni ¢innosti Feditelky MS ve §kolnim roce 2003/2004
22. Inspekeni zprava ¢j. 025 342/98-1306 ze dne 7. prosince 1998

ZAVER

Hodnoceni personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace

Persondlni podminky MS umoiiuji naplitovat piijaty vzdélivaci program piesto, %e dvé
pedagogické pracovnice nespliiuji podminku odborné a pedagogické zpiuisobilosti. Tato
skutecCnost je reditelkou Castecné kompenzovana individudlnim pristupem a metodicko-
instrukéni pomoci témto pracovnicim. Organizacni uspovdddani MS je funkéni, reaguje na
konkrétni potieby zaiizeni. Vnéjsi i vnitini informacni systém je operativni a ucinny. Pro
odborny rist pedagogickych pracovnic jsou vytvaieny dobré podminky, poznatky 7 dalsiho
vzdélavani jsou postupné a v dil¢ich oblastech pedagogického procesu uplatiiovdny.

Hodnoceni materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace

Materidlné-technické podminky MS umoZiiuji  realizaci stanoveného vzdélavaciho
programu a odpovidaji specifickym potiebam piedSkolnich déti. Vybaveni pomiickami



a dal§im didaktickym materidlem je postupné inovovano. Nedostatecéné je prostorové zazemi
pro zaméstnance MS.

Hodnoceni pribéhu a vysledkii vychovné.vzdélavaci prace materské Skoly

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy jsou zaloZeny na vyuZivani vhodnych vyucovacich
metod a forem prdce v priznivych psychohygienickych podminkdach. Mezi pievaZujici
pozitivni  faktory ovlivitujici vychovné-vzdélavaci prdaci patiila zejména motivace
a podporujici pristup vyucujicich, vyuZiti metod proZitkového uceni a uspokojovani potieb
deti 7 hlediska seberealizace.

Od posledni inspekce konané ve Skolnim roce 1998/1999 doslo ke zméné ve funkci
Feditelky, pod jejimz vedenim je patrny kvalitativni posun v oblasti spoluprdce s rodi¢i a
ZFizovatelem.

Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka  Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.

V Pfibrami dne 19. ledna 2004

Datum a podpis Feditelky materské Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 20. ledna 2004

Razitko
Reditelka mateiské §koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ludmila Rechkova L. Rechkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdikona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu. Pripominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.



Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 5. tnora 2004 025 227/03-1306

Ztizovatel Obec Drahlin 5. unora 2004 025 227/03-1306

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.

09/2003






