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CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

II. matefskd $kola Litomysl (MS) je piispévkovou organizaci. Samostatnym pravnim
subjektem se stala od 1. ledna 2000 po ukonceni ¢innosti Jednotného ptredSkolniho zatizeni
Litomysl (JPZ), jehoz byla soudasti. Piivodné m&la MS 4 tiidy, 1. zaii 2001 byla jesté zfizena
specialni tfida pro zdravotné postizené déti, u nichz pfevazuje typ postizeni vada
fe¢i. Do béznych ttid bylo pro skolni rok 2002 - 2003 ptijato106 déti ve véku od 2,5 - 6,5 let,
znich 8 k dochazce na dobu urcitou (5 dni v mésici dle zakona ¢. 271/2001 Sb., o statni
socialni podpote). Rozdéleny jsou podle véku (3-4leté, 4-Sleté, 5-6leté, 4. tiida je
heterogenni). Specialni tfida ma 10 d&ti. V MS je provadéna priibézna a blokova praxe zakyn
Stiedni pedagogické §koly a Vyssi odborné skoly Litomysl (SPgS a VOS). Sougasti organizace
je 8kolni jidelna MS.

PREDMET INSPEKCNI A KONTROLNI CINNOSTI

Pifedmétem inspeke¢ni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke vzdélavacimu programu MS

e materialn¢ technickych podminek vzdélavani a vychovy vzhledem ke vzdélavacimu
programu MS

e pribéhu a vysledkii vzdélavani a vychovy v I. - IV. tidé MS

e cfektivnosti vyuzivani finanénich prostfedkii pfidélenych ze statniho rozpoctu
za obdobi 2001

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY

V MS pracuje celkem deset pedagogickych pracovnic. Reditelka byla jmenovana k datu vzniku
organizace od 1. ledna 2000 na zakladé vysledkli konkurzniho fizeni. Odbornou
a pedagogickou zptisobilost ma devét pracovnic. Vsechny jsou cviénymi uditelkami SPgS
a VOS. Priméma délka jejich pedagogické praxe je pfiblizné 32 let. B&hem této doby si
nékteré ucitelky rozsitily svoji odbornost o riizné specializace - v MS pracuji dvé logopedické
asistentky, dvé ucitelky absolvovaly kurz logopedické prevence, dalsi dvé jednolety kurz
dramatické vychovy na pedagogické fakulté Univerzity Karlovy v Praze a kurz prof. V. Zilky
,»vVeselé piskani, zdravé dychani®.

Pedagogické pracovnice v MS pracuji na plné tivazky pi¥imé vychovné prace, po tydnu
se stfidaji v ranni a odpoledni sluzbé. Ve specialni tfidé pracuji obé pedagogické pracovnice
pouze v dopolednim programu. Rozpis vSech sluzeb neni zcela efektivni. Ucitelky nastupuji
postupné od 6:00 do 7:30 hodin, coz odpovidad skute¢né potfebé poctu uclitelek k poctu
pritomnych déti v dané dobé. V dokumentu neni urcena tfida, v niz se pravidelné zahajuje
provoz MS, dochazi ke stfidani t¥id podle piisluiného pracovisté ucitelky. Stejna situace
se odehrava v odpolednich hodinach od 15:45 do 16:30 hodin. V rozpisu sluzeb neni
zaznamenana mira vyucovaci povinnosti ucitelek pfi  vedeni krouzkl, logopedie
a grafomotoriky (krom¢ krouzk ozdravné flétny - piskani pro zdravi), neni jasné, kde
a v kterou dobu se dana ucitelka nachdzi. Pro ucitelky ze specidlni tfidy neni urcena jejich
¢innost vykondvand mimo kmenovou tfidu. Chybné je uvedena i mira vyucovaci povinnosti
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feditelky a zastupkyné feditelky Skoly a to 13 a 31 hodin misto 16 a 20 hodin. Ke jmenovéni
zastupkyné doSlo neopravnéné jiz od 2. ledna 2000, kdy MS meéla pouze 4 ttidy. Tato
skute¢nost odpovidd podminkdm MS az od 1. zaii 2001 pii ztizeni paté tiidy.

Na zéklad€ planu hospitaci a kontrol jsou feditelkou Skoly sledovany vysledky a kvalita vedeni
vzdélavaciho procesu, plnéni vzdelavacich cili danych v koncepci Skoly ave Skolnim
vzdélavacim programu. Vysledky zhospitaci jsou vzdy projednany s ucitelkou, ziskané
poznatky nejsou pfedmétem odborné pedagogické diskuse na pedagogickych radach, zahrnuty
jsou vanalyze vzdéldvaci prace vypracované na konci Skolntho roku. Ze zapist
z pedagogickych rad vyplyva upfednostnéni feseni prevazné organizacnich zalezitosti Skoly nad
odbornou diskusi. Informace podané ve skolnim vzdélavacim programu k planovani vzdélavaci
prace ucitelek ve tfidach jsou poskytovany v obecné podobé€, maji spiSe charakter pokynt
k soucasnému pojeti planovani. Reditelka zde vychézi z pozice lektorky pedagogického centra
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd.

Stanovena kritéria pro pfiznani osobniho ptiplatku ucitelkdm zahrnuji pfedev§im vyuzivani
netradicnych metod a forem préace, sleduji zdjem ucitelek o dalSi vzdélavani. Kritéria
pro stanoveni mimofadnych odmén nejsou zpracovana na soucasné podminky MS (byla
pfevzata z byvalé organizace JPZ), zahrnuji i ¢innosti, které v MS viibec neprobihaji (,,Klub
dobré zpravy®, cviceni jogy).

Pro c¢innost organizace byly vypracovany dokumenty: organizacni fad, organiza¢ni schéma,
vnitini fad pro rodice, denni rezim, pracovni napln¢ a kompetence zaméstnancli. Ve vSech
téchto dokumentech dochdzi ke vzajemnému nesouladu v informacich, Castecné
1k nepfesnému popisu nekterych skutecnosti tykajicich se chodu organizace. Denni rezim
je pojat pro vSechny tfidy jednotné, piestoze dochazi k Casové diferenciaci pii podavani
dopoledni svaciny a vydavani obéda v jednotlivych tifidach. Rozvrzeni rezimovych cinnosti
v dennim programu tfid se rovnéz neshoduje s provoznim fadem Skolni jidelny. Ve specialni
tfid€ je rodicim podana informace, Ze jeji provoz konci v 16:30, ptestoze je pouze dopoledni.
Vnitini ad je doplnén o nékolik dodatkii bez data i¢innosti. Z jejich obsahu neni zfetelné, zda
jde pouze o poskytované dal$i informace, ¢i zavaznd pravidla mezi Skolou a rodinou.
V zékladnim dokumentu je znéni v bodech 2, 8, 10 a 11 netplné ¢i neptesné ke znéni pravnich
predpisti, neaktualizované na soucasné podminky a potieby MS. Rodi¢im je naopak
poskytnuto dostatek informaci pro vzajemnou spolupraci v oblasti aktivit, zaclenovani ditéte
do kolektivu vrstevnikli, podavani piehledu o vzdélavacim programu a vysledkii déti.
Je zajiStén uzky kontakt s ucitelkou pii predavani déti. Konzultacni den pro individuélni feSeni
problematiky vychovy a vzdélavani déti neni urcen. Pracovni naplné€ pro ucitelky jsou jednotné,
pfestoze nékteré znich zajistuji vramci piimé vzdélavaci prace dalsi Cinnosti spojené
s individudlni praci s ditétem (logopedie, grafomotorika), s rozvojem z&4jmu a talentu déti (hra
na zobcovou flétnu, keramika). Dals§i kompetence a odpovédnosti za svéfené useky stanovené
v organiza¢nim fadu jsou s ohledem na pracovni naplné nepiesné (napf. vedenim inventarizace
majetku jsou povéfeni dva rizni zaméstnanci). Kompetence zastupkyné feditelky jsou
formulovany stim, Ze piebird veSkerou zodpovédnost zachod organizace v dobé
nepfitomnosti feditelky. Z organiza¢niho schématu vyplyvaji a v pracovni naplni jsou pro ni
vyznaceny dal§i povinnosti urcené k fizeni provozu organizace, které v podstaté supluji praci
feditelky. VSechny tyto povinnosti jsou zastupkyni plnény pii stdvajicim pracovnim uvazku
ptimé vychovné prace (31 hodin). Z &innosti MS a sledovanych vzijemné provéazanych
ukazatelli (pfedlozenych dokumentl, rozhovorl s feditelkou a zastupkyni) pro hodnoceni
organizace fizeni vyplynulo, Ze fizeni je chaotické, kompetence a odpovédnosti jsou bézné
prendseny z jedné na druhou, bez zpétné vazby, kontroly (napt. vyse tivazkd,
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systém piijimani déti). Projevilo se zde malé pravni védomi feditelky Skoly v oblasti Skolské
problematiky.

Piedlozend dokumentace §koly v dobé inspekce v MS byla neuspotdadana. Dokumenty byly
zaloZeny v riznych slozkéach bez logické souvislosti. Od nékterych bylo potfizeno neevidovany
pocet kopii, jiné byly doplnény o dal§si informace a pouze piiloZzeny k ptivodnim,
coz vedlo ke znacné dezorientaci v dokumentech. Zptsob takto vedené dokumentace sveédci
o nedostate¢nych organizac¢nich schopnostech vedouciho pracovnika.

Podle sledovanych vzdjemné souvisejicich ukazatelii jsou persondlni podminky Skoly velmi
dobré, odborném ¥izeni organizace pouze vyhovujici.

HODNOCENI MATERIALNE TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY

Paviléonova budova MS byla postavena ptivodné jako udelové zafizeni pro jesle a MS.
V soucasné dob¢ ¢ast objektu vyuziva Dim déti a mladeze, jedno oddéleni méstskych jesli a je
zde nijemni byt. V pribéhu let byla vybudovéna sauna a bazén. V prostorach sauny byla
ziizena ttida pro zdravotné postizené déti. Vzhledem k malé kapacité mista, ktera vyhovuje
pouze pro dopoledni Cinnost, zde nebylo mozné umistit loznici a déti jsou na odpoledni
¢innosti rozdélovany do dvou tiid v hlavnim pavilonu. Ctyfi bé&zné t¥idy jsou umistény
spolecné. Jejich prostorové podminky jsou stejné a tvofi je tfida a herna, kterd je vyuzivana
jako loZnice. Kazda tfida (vCetné speciadlni) méd svoje hygienické zazemi, bézné tidy maji
vlastni kabinety na uloZzeni pomtcek a lehatek, kuchyiiku na vydavani jidla. Ttidy se od sebe
lisi pouze estetickou vyzdobou. VSude je vytvotena fada peknych a tcelnych koutkil (center
aktivit). Ve dvou tfidach je vytvofeno zazemi k odpocinku a relaxaci déti. Koutky jsou
rozmistény jak ve tfid¢, tak v herné, kde se tak vyrazn€ zmensil prostor pro pohybové aktivity
déti, zvlasté po rozvinuti vétsi hry. Umisténi stolkil ve tfid€ je variabilni, slouzi k pracovnim
a vytvarnym ¢innostem a déti se zde rovnéz stravuji.

Prosttedi pro déti je udrzované v Cistoté. Estetickd vyzdoba ve tiidach, na které
se podileji détii ucitelky, odraZela prav€ probihajici téma poznatkil. UCcitelky ptevazné
vytvarely pozitivni citové zdzemi pro déti 1 k rozvoji prosocidlniho chovani. V jedné tiide
dochazelo ke konfliktm déti a celkova atmosféra tfidy byla jimi negativné ovlivnéna.
Pti pfedavani déti byly ucitelky v uzkém kontaktu s rodi¢i. V pribéhu vychovné vzdélavaciho
procesu byla ve vSech tfidach zaznamenina rovnovadha fizenych a spontdnnich c¢innosti,
ale pouze ve dvou z nich bylo détem umoznéno vhodnou formou dostate¢né pohybové vyziti.
Podavani svaciny bylo provadéno jednotnym zptsobem. Déti svacily priibéznég, avSak celkova
délka svaciny byla velmi dlouhd (3/4 - 1 hodinu). U n¢kterych déti z tohoto diivodu nebyl
dodrzen doporuceny interval mezi jidly. V pribéhu dne mély déti moznost se napit, tento
navyk je postupné vytvaren. O Cistotu hrneckil pecuje prubézné provozni pracovnice. Ranni
shazeni déti v riznych tfidach (dle sluzeb ucitelek) je z hlediska psychohygieny vzhledem
k v€kovym zvlastnostem, rozdilné socidlni a citové vyspélosti déti neSetrné, malo ohleduplné,
pro n&které stresujici. VSechny ucitelky dbaly na bezpecnost déti, mely piehled,
kde se pohybuji a co délaji. Pfedavani déti jinym osobam nez zakonnym zastupciim
je provadéno na zékladé pisemného povéfeni rodict. Pobyt venku, jak vyplyva zrozpisu
sluzeb, zajistuji vzdy dvé ucitelky. Ve tfid¢, kde pracuje feditelka, je mimo ucitelku pfitomna
povetfend osoba (provozni pracovnice).

Vybaveni hrackami je ve vSech tfidach rovnomérné. Hracky, didakticky, pracovni a vytvarny
materidl a pomticky k rozvoji pohybovych dovednosti jsou pofizovany ucelné vzhledem
k potfebam déti a realizovaného vzdélavaciho programu. UloZeni hracek, materidlu, détské
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literatury a télovychovného naradi je ucelné, funkeni. Ucitelky maji k dispozici kvalitni
audiotechniku, v kazdé tfidé je klavir. RovnéZ pomicky pro pfimou vzdelavaci ¢innost mely
ucitelky pfipravené v dostatecném mnozstvi ve vSech tiidach.

Mimo béznych materialnich zdrojii z nabidek vyrobcii hradek, vyuziva MS nabidky SluZby
Skole Svitavy, ale i sponzorskych darti od rodict (papiry, textil a pod.), odpadového materialu
supermarketii (krabice, obaly). Reditelkou je predkladan plan materialniho opatfeni zfizovateli,
ktery se podili na obnové¢ jiz méné vyhovujiciho zatizeni. Tak byly naptiklad zakoupeny do
dvou tfid nové Zidlicky pro déti.

Materialné technické podminky tiid 7 hlediska funkcénosti, estetiky, psychohygieny
a bezpecnosti jsou celkové velmi dobreé.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE VZDELAVACI PRACE
V MATERKE SKOLE

Realizace vychovné vzdélavaciho programu

Matetska skola ma zpracovanou koncepci vzdélavani na obdobi 2000 - 2004, jejiz cile jsou
orientované na celkovy rozvoj osobnosti ditéte a zahrnuji v§echny oblasti vzdélavani.

Soub&zné s koncepci je zpracovany ,,Skolni vzdélavaci program pro $kolni rok 2002 - 2003
(dale jen program) se zdméry obsahujici zasadni obecné cile piedSkolni vychovy. Jsou v ném
ur¢eny prostiedky, formy plnéni a stanovena stru¢né pravidla pro vytvoteni tfidnich programt
vzdélavani. Oba materidly (koncepce i program) ndsledné uvadeji shodné Casti z oblasti
organizace provozu, spoluprace s vefejnosti a doporucenou literaturu k plénovani vlastni
vychovné vzdélavaci ¢innosti. Preferovana jsou Kurikula piedSkolni vychovy, projekty Zdrava
mateiskd Skola a Zacit spolu. Ttidni plany jsou ¢lenény na Etyfi rocni obdobi pouze s uvedenim
specifickych cili vyplyvajicich z R&mcového programu piedskolniho vzdélavani doplnéné o
cilové kompetence. Uvedené materidly prokazuji hledani novych forem tvorby vlastniho
kurikula, kterému zatim chybi systém a logickd provadzanost. V redlu byla pfiprava vlastni
vychovné vzdelavaci ¢innosti v jednotlivych tfidach rozdilna. VSechny ucitelky voli témata
vztahujici se k roénim obdobim a zpracovavaji je na dobu 1 az 4 tydnd. V nékterych tfidach
jsou témata promyslend, racionalné na sebe navazuji, postihuji vSechny vzdélavaci €innosti,
respektuji vékové zvlastnosti, jejich socidlni a emociondlni potieby. Jinde spocivaji ve vyctu
obsahu ¢innosti, v nichZ pfevazuje suma poznatkll nad jejich realizovanim a skloubenim vSech
vychovné vzd€lavacich cCinnosti v integrovaném celku. Ve spolupraci se Specialné
pedagogickym centrem v Bystrém jsou vypracovany individualni plany pro déti s odkladem
Skolni dochazky. Obsahuji konkrétni zdméry, obsah a Cetnost procvi€ovanych ¢innosti.

Pribéh a vysledky vzdélavani jsou zaznamendvany v pirehledech vychovné prace. Evaluacni
systém Skoly je ve f4zi tvofeni. Obsahem je analyza vzdélavani, pouzitych metod, prostiedkl a
forem bez uvedeni ¢asového obdobi zpracovani. Zamysleni a zhodnoceni vychovné vzdélavaci
prace je provadéno na zaver Skolniho roku. Ucitelky zpracovavaji charakteristiky tfid, vedou
zaznamy o projevech a ziskanych dovednostech déti bez dalSiho zhodnoceni, ¢i vyuziti.
Soucasti Skolniho vzdélavacim programu jsou plany pro kontrolni a hospitacni ¢innost. Jednim
z ukoli je sledovani planovéani ucitelek v tematickych blocich. Vzhledem k zacatku Skolniho
roku nebyla jesté tato oblast realizovana.

Realizace vychovné vzdélavaci programu MS je v souladu s obecnymi cili piedskolniho
vzdélavani.
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Prubéh a vysledky vychovné vzdélavaci prace

Vychovneé vzdélavaci prace probihala ve vSech tfidach v integrovaném bloku Ccinnosti.
Po ptichodu do tfidy mély déti moznost vybrat si hracku nebo se zapojit do ¢innosti nabizené
ucitelkou. Rozhodnuti bylo zcela ponechdno na détech. VéEtSinu déti si umély ucitelky ziskat
zajimavou motivaci a jejich zapojeni do €innosti bylo aktivni. Obsah ¢innosti vzdy vychazel
z odvijejiciho se tématu a poznatkl, které jiz déti ziskaly. Dochazelo zde k opakovani,
procvicovani, vysvétlovani souvislosti a rozSifovani poznatkli o nové. Ucitelky vhodnym
zptisobem rozvijely komunikaéni a pracovni dovednosti déti. Cinnosti zatazené v dobé her
probihaly ptevazné v malych skupinach. Ucitelky mély dostatek c¢asu na individudlni praci,
provéfovani znalosti. Déti si samy dovedly podle svych potieb regulovat potiebu hry
a zapojovat se do ¢innosti fizenych ucitelkou. Podnétné prostiedi tfid samo evokovalo naméty
ke hte, pouze v jedné trid¢ (star$i deti) nedovedly déti hru samostatné rozvinout. Obtize
nastavaly ve vzdjemné komunikaci, uréovani roli, sebeprosazovani nékterych déti. Zvysovala se
hlucnost tfidy. Zasahy ucitelky do hry ¢aste¢né pomohly usmérnit ndmét a jednani déti, mely
vSak vice charakter pokynt a ptikazl, jiz méné dokézala ziskat déti pro hru a rozvijet ji.
Naopak v ostatnich tfidach, kde se ucitelky stavaly piimou ucastnici her, mél vyznam hry
vysoky vychové pedagogicky ucinek, u déti vytvarel pocit radosti a uspokojeni. Byl zde siln¢
zietelny vyznam pochvaly, povzbuzeni. Pfechody mezi jednotlivymi volné€ na sebe navazujicimi
¢innostmi byly plynulé, vychézely z pfirozené se rozvijejici situace ve tfide. Ucitelky vyuzivaly
dobie a promyslené volené motivace k upoutdni pozornosti, stfidani forem, dil¢ich ¢innosti
k naplnéni realizovaného vychovné vzdélavaciho zdméru. Vyuzité metody byly pestré, k aktivni
ucasti déti poméhalo 1 stfidani poloh a diferencovani pozadavkl ucitelky. Pouze v jedné tiidé
setrvavaly déti del$i dobu pii Fizené ¢innosti v malém vymezeném prostoru. Rizena &innost zde
méla formu organizacni slozky, pfi niZ byly prostfidany dva druhy ¢innosti (rozvijeni poznani a
hudebni vychova). Uplatnéné metody vzdélavaci prace se opiraly vice o predavani hotovych
poznatk, jiZ mén¢ o prozitky déti.

Uroveii vzdélivaci prace byla ve dvou tiidich vynikajici, v dal§ich dvou velmi dobrd
a priumérnd.

Vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

V pohybovych aktivitach déti vykazovaly dobrou fyzickou kondici. PiestoZe ranni cviceni neni
vzdy soucasti bloku dopolednich c¢innosti ve tfid¢, jsou kompenzovéna télovychovnymi
aktivitami pfi pobytu venku.

Jemna motorika je v MS rozvijena v souvislosti s rozvojem pracovnich dovednosti a zru¢nosti.
V individuélnich ptipadech je détem vénovana specializovana péce. Velmi dobré vysledky déti
vykazovaly pfi praci s vlnou, stithani a ve vytvarnych ¢innostech.

Star§i déti naprosto samostatné zvladaly hygienické ndvyky a dovednosti, u mladsich se jiz
zaCinala projevovat systematickd péce ucitelky pii jejich osvojovani. Rovnéz komunikace
u nich byla bezprostiedni, pfirozend. V jedné tiidée starSich déti byla zaznamenana slabsi Giroven
dovednosti v socidlni komunikaci, projevila se menSi schopnost aktivniho naslouchani pfii
vedeni dialogu. Pozornost je vénovana stavu vyslovnosti u déti, kterym se vénuji logopedické
asistentky. V soucasné dob¢ byla ukoncena depistaz.

Vztahy mezi détmi byly pfevazné kamaradské, ochotné si pomahaly, spolupracovaly. Vz4jemna
kooperace se zacinala projevovat uz i u nejmladsich déti. Nékteré ze starSich jesté hife
zvladaly pfijimani riznych socidlnich roli a vice preferovaly sebeprosazovani.

Z reakci déti a vybéru namétovych her ve tiech ttidach byl zietelny Siroky rozsah poznatki,
déti se dovedly veelku dobie orientovat v dané situaci, uplatiovat ziskané zkusSenosti, fantazii a
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myslenkové operace. V jedné tiidé tato oblast nebyla dostatecné cilené ucitelkou sledovana.
Vysledky vytvarnych praci dokladuji vysokou urovein dovednosti a zkuSenosti déti
s vytvarnymi technikami a materialy.

MS prezentuje svoji &innost pii riiznych vlastnich aktivitdch za Géasti rodiéti i Siroké vefejnosti.
Vysledky vychovné vzdélavaci Cinnosti u déti odpovidaji kvalitné odvadéné pedagogické
praci ucitelek. Hodnoceni této oblasti je velmi dobré.

IDALSI ZJISTENI

Udaje v Rozhodnuti Okresniho titadu Svitavy - referatu kolstvi o zafazeni do sit& $kol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. RS 641/01 s ucinnosti od 1. zafi 2001 jsou
v souladu s udaji v Ztizovaci listin€ s u¢innosti od 1. ¢ervna 2001.

Matetské Skola navéazala spolupraci se Specidlné pedagogickym centrem pro mentalné
postizené v Bystrém, jehoz dv€ pracovnice v rdmci své pracovni ¢innosti vedou praci ucitelek
ve specidlni tfidé, provadéji odborna vysetieni véetné vypracovani individudlniho planu pro déti
zdravotné postizené. Provadéji na zacatku Skolniho roku provérku vyslovnosti déti (depistdz) a
odborné vedou logopedické asistentky.

Ttidy MS (mimo speciélni) jsou naplnény do poétu 25 déti, do dvou z nich jsou piijaty vzdy
4 déti s dochazkou na 5 dni v mésici. Pocet déti prevySuje limit stanoveny pravnimi piedpisy.
Vydana rozhodnuti o piijeti déti do MS neobsahuji datum, kdy bylo rozhodnuti vydano.
Ve zvlaStnim sesité je evidovan pouze datum jejich odeslani rodi¢im (mimo ufedni jednaci
protokol). Celkové je evidence znaéné& nepiehlednd, neobsahuje zapis o provedeném spravnim
fizeni, ze kterého by bylo jasné, komu nalezi rozhodnuti o pfijeti. Tuto skute¢nost dokladuje
statisticky vykaz MSMT o MS k 30. za¥{ 2001, ve kterém bylo vykazano 5 nevyfizenych
zadosti a zépis z pedagogické porady v zavéru Skolniho roku 2001 - 2002 (bez uvedeni data),
kde je uvedeno, Ze v 1. tfid¢ bylo v pribéhu roku zapsdno 32 déti. Navic byly do mateiské
Skoly pro leto$ni Skolni rok pfijaty déti mladsi tii let bez doloZeni 1ékatfského doporucenti.

HODNOCENI EFEKTIVNOSTI VYUZiIVANI PROSTREDKU PRIDELENYCH
ZE STATNIHO ROZPOCTU VZHLEDEM K UCELU JEJICH POSKYTNUTI
A VZHLEDEM K UCEBNIiM DOKUMENTUM ZA OBDOBI 2001

Kontrolou bylo zjisténo, ze II. matefské Skole Litomysl byly na rok 2001 stanoveny zavazné
ukazatele mzdové regulace (limit poctu zameéstnancl, limit prostiedki na platy). Podle
ucetnich udajii a mzdovych vykazi za rok 2001 byly stanovené limity dodrZeny.

Vyutctovani finan¢nich prostfedkll poskytnutych ze statniho rozpoctu bylo provedeno, byly
vycerpany v plné vysi.

Financ¢ni prostfedky na neinvesti¢ni vydaje a na ostatni neinvesti¢ni vydaje pfidélené ze statniho
rozpoCtu byly prevdzné vycerpany na mzdové ndklady, zdkonné odvody a ptidél do fondu
kulturnich a socidlnich potieb. Zbyvajici finan¢ni prostfedky byly pouZzity na ndkup ucebnich
pomiicek a na ostatni vydaje vyplyvajici z pracovné pravnich vztaht.

Vyroéni zprava o hospodareni Skoly za rok 2001 je zpracovana nepiehledné a neobsahuje
vSechny ndlezitosti poZadované pravnimi predpisy.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

o =N

10.

11

19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

Ztizovaci listina s G€innosti od 1. ¢ervna 2001
Rozhodnuti Okresniho tfadu Svitavy - referatu Skolstvi &j. RS 641/01 o zafazeni do sité
Skol, pfedSkolnich zatizeni a Skolskych zafizeni s €innosti od 1. zati 2001

Stanoveni celkové kapacity II. matefské Skoly Litomysl, 17. listopadu 905 ze dne
6. bfezna 2000

Odborné stanovisko k posouzeni prostor II. mateiské Skoly Litomysl pro specialni tfidu
ze dne 31. srpna 2001

Koncepce vzdélavani (2000 - 2004) - I1. mateiska skola Litomysl, 17. listopadu 905
Vyrocni zprava za Skolni rok 2001 - 2002 (vychovné vzdelavaci ¢ast) - bez data zpracovani
Hodnoceni vychovné prace za skolni rok 2001 - 2002 - bez data

Skolni vzdélavaci program na $kolni rok 2002 - 2003 - bez data zpracovani a data
projednani na pedagogické rad¢

Vnitini ad II. matetské Skoly Litomysl ze dne 3. zaii 2002

Uspotadani dne (denni rezim) - bez data platnosti

. Provozni tad $kolni jidelny matetské Skoly - bez data a podpisu vedouci stravovani
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

Vykaz Skol (MSMT) V 1-01 k 30. zaii 2001

Evidence déti (pfihlasky, rozhodnuti, evidencni listy)

Povéfeni rodiét k odvadéni déti z MS ve §kolnim roce 2002 - 2003
Individuélni plany pro déti zdravotné postizené a s odkladem Skolni dochazky
Personalni dokumentace (pracovni smlouvy, pracovni naplné zaméstnancti MS)
Dokument ,,PéCe o sveétené useky* - bez data

Jmenovani do funkce feditelky Skoly od 1. ledna 2000 ¢j. 1901/91 ze dne
30. prosince 1999

Jmenovani do funkce zastupkyné feditelky Skoly od 2. ledna 2000
Organizaéni ad II. matetské Skoly Litomysl - platnost od 3. ledna 2000
Organizacni schéma - platnost od 3. ledna 2000

Rozpis sluzeb ucitelek v tydnu od 7. - 11. fijna 2002

Ptehled o sebevzdélavani ucitelek za obdobi leden 2000 - zari 2002
Kfritéria pro stanoveni vySe osobniho pfiplatku zaméstnanciim - bez data
Kritéria pro stanoveni mimotfadnych odmén - bez data

Plan hospitacnich ¢innosti na Skolni rok 2001 - 2002

Plan hospitacnich ¢innosti na Skolni rok 2002 - 2003

Zapisy z hospitaci ve Skolnim roce 2001 - 2002

Zapisy z kontrol ve Skolnim roce 2001 - 2002, 2002 - 2003

Zapisy z pedagogickych rad ve Skolnim roce 2001 - 2002 a 2002 - 2003
Tematicky plan (mé&sicni) L. - IV. tiidy

Ttidni vzdelavaci program I. - I'V. tfidy (obdobi zafi, fijen 2002)
Piehled vychovné préace I. - IV. tfidy ve Skolnim roce 2002 - 2003

Vzdélavaci plan €innosti krouzku hry na zobcovou flétnu (ozdravné flétna) pro Skolni rok
2002 - 3003
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35. Dokument Specialné pedagogického centra v Bystrém piedany feditelce MS dne
9. fijna 2002 - ,,Poskytovani specidlné pedagogické péce ve II. matetské skole LitomysI*

36. Zapis z ttidni schiizky s rodici - 1. a III. tfida - zafi 2002

37. Zapis Skolského ufadu Svitavy z provedené kontroly v MS ze dne 18. listopadu 2000

38. Inspekeni zprava ¢j. 102 71/98 - 1400 ze dne 26. tinora 1998

39. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 za rok 2001

40. Uprava rozpoétu NIV k 15. listopadu 2001 ze dne 30. listopadu 2001

41. Vyuétovani prispévku referatu skolstvi OkU Svitavy za rok 2001

42. Rozvaha U¢ OUPO 3-02 za rok 2001

43. Vykaz zisku a ztraty U¢ OUPO 4-02 za rok 2001

44. Piiloha k vykazu U¢ OUPO 5-02 za rok 2001

45. Hlavni ucetni kniha za rok 2001

46. Faktury a pokladni doklady tykajici se nadkupu ucebnich pomicek a ostatnich pfimych
naklada hrazenych z prostfedkil statniho rozpoctu za rok 2001

47. Vyro¢ni zprava o hospodateni Skoly za rok 2001

ZAVER

V mateiské Skole pracuje tym zkuSenych ucitelek na velmi dobré profesiondlni urovni.
DosaZené vysledky ve vychovné vzdélavaci prdaci jsou vigitkou osobni a pedagogické
odpovédnosti kaZdé 7 nich.

V systému Fizeni MS vSak byly zjistény zdivainé nedostatky v jeho promyslenosti, efektivité
a funkcni provazanosti v zajisténi bezproblémového chodu a Cinnosti mateiské Skoly.
Vytvoiené materidalni podminky poskytuji potiebné podminky k realizaci vzdélavaciho
programu Skoly.

V pfipadé IlI. mateiské Skoly se od posledni inspekce, ktera byla provedena v ramci
spolecného Jednotného predskolniho zarizeni LitomySl v unoru 1998, vyrazné zhorsila
kvalita ¥izeni provozu - Cinnosti organizace k zajist’ovani podminek pro kvalitni prdci
pedagogii. V priubéhu inspekce ve Skole dochdazelo ze strany reditelky k poddvani informaci,
které nebyly vidy v souladu s obsahem piedloZenych dokumenti ¢i k zamérnému zakryvdani
gjisténych (sledovanych) skutecnosti.

Financéni prostiedky poskytnuté Skole ze statniho rozpoctu byly pouZity k ucelu, pro ktery
byly urceny.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspektorky: Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Pechancova Marcela Pechancova, v. r.
Clenka tymu Mgr. Hana Smolikova Hana Smolikova, v. r.

Dalsi zaméstnanci CSI Miluse Jasanska
RazZena Zarecka

Ve Svitavach dne 23. fijna 2002

Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 1. listopadu 2002

Razitko

Reditelka nebo jind osoba opriavnéna jednat za predSkolni
zarizeni
Titul, jméno, prijmeni
Sauerova, v.r.
Jana Sauerova, feditelka podpis

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisi, miiZe reditelka predskolniho zaiizeni podat piFipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadprimérnd vrover
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad Pardubice - odbor 2002-11-19 104 459/02

Skolstvi

Ztizovatel Mésto Litomysl 2002-11-19 104 460/02

Piipominky reditelky predskolniho zarizeni

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

2002-11-12 104 461/02 Ptipominky byly podéany
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