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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného stiedni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. a), b) zdkona €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stiednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon). Hodnoceni souladu ucebnich
dokumentii s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1 Skolského zdkona. Hodnocenym obdobim
jsou skolni roky 2006/2007 az 2008/2009.

Hodnoceni napliiovani vzdélavacich programii ve vzdélavaci oblasti ICT (informacni
a komunikacni technologie) a vyuziti prosttedktt ICT ve prospéch kvality vzdélavani.
Zhodnoceni podpory zvySovani zdkladnich dovednosti zakii a uciteli v oblasti informacni
gramotnosti.



Charakteristika Skoly

Stredni odborné ucilisté sluzeb, Praha 9, Novovysocanska 5 je ptispévkovou organizaci,
jejimz ztizovatelem je Hlavni mésto Praha se sidlem Maridnské namésti 2, Praha 1. Vzniklo
vroce 1998 sloucenim dvou ucilist’ s dlouholetou tradici vyuky ucebnich oborl sluzeb pro
vyrobni a uméleckd druzstva. Odborny vycvik oboru Kadernik probihd ve vlastnich
provozovnach v riznych ¢astech Prahy. Odborny vycvik ostatnich obort a teoretickd vyuka
vSech vyucovanych oborl jsou realizovany piimo v budové Skoly. Odborny vycvik obord
Zlatnik a klenotnik a Umélecky rytec zajistuji organizacné samostatna stiediska praktického
vyucovani.

Ve Skolnim roce 2008/2009 jsou ve skole vyucovany obory vzdélani:

e 31-58-H/001 Krejci, studium denni tiileté

e 32-56-H/001 Sedlar, studium denni tfileté

e 34-56-H/001 Fotograf, studium denni tiileté

o  64-41-L/524 Podnikani, studium denni dvouleté (nastavbove)

e 69-41-L/004 Kosmeticka, studium denni Ctyfleté

e 69-51-H/001 Kadernik, studium denni tfileté

e 82-51-H/003 Zlatnik a klenotnik, studium denni tiileté

e  82-51-H/012 Umeélecky rytec, studium denni tiileté

Kapacita Skoly je 750 zakl. Jejich pocet v poslednich tfech letech mirné klesa, ale
v dlouhodobém &asovém horizontu se téméF neméni. Skola pruzné reaguje obménou nabidky
vzdé¢lavacich oborti na poptavku uchazec¢l o vzdélavani v oblasti sluzeb. Absolventi u¢ebnich
oborti maji moznost pokracovat v nastavbovém studiu oboru Podnikdni. V dobé inspekce ve
Skole studovalo 567 zaki, z toho 121 zaki ve ¢tyfletém dennim studiu ukonceném maturitnim
zkouskou, 38 ve dvouletém nastavbovém studiu a 408 v tifletych ucebnich oborech. Skola si
udrzuje kredit kvalitni stfedni Skoly s atraktivni nabidkou vzdélavacich obort. Jejim
pozitivem je kvalitni pedagogicky sbor a dobré materialni vybaveni. Inspek¢ni tym se zaméfil
pfedevsim na teoretické vyucovani obori vzdélani Kosmeticka, Kadernik a Fotograf.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Hodnoceni finan¢nich a materidlnich ptedpokladii se vztahuje k obdobi od poc¢atku roku 2006
do konce kalendainiho roku 2008. Finan¢ni zdroje, se kterymi $kola hospodatila, byly tvofeny
z cca 75 % dotaci ze statniho rozpoctu. Nejvétsi objem byl zaznamenan v roce 2007. Vyuzity
byly zejména na Uhradu osobnich nédkladl skoly, tj. na vyplatu mezd a povinnych odvodu.
Kromé toho v roce 2006 $kola obdrzela dalsi Gcelove vazanou investi¢ni 1 neinvesti¢ni dotaci
na statni informacéni politiku ve vzdélavani (SIPVZ). V roce 2007 vyuzila z prostfedka
MSMT dal§i neinvestiéni uéelové vazanou dotaci na realizaci informacéni politiky ve
vzdélavani. Kazdoroéné méla k dispozici finanéni prostfedky pridélené MSMT na projekty
romské komunity. V roce 2008 $kola obdrzela z rozvojového programu MSMT dalsi mzdové
prostiedky na zvySeni nenarokovych slozek plati pedagogickych pracovnikli. V hodnoceném
obdobi byly vSechny piijaté financni prostiedky statnich dotaci Skolou vyuZity na dany tcel.
Ptidélované prostredky na zajisténi provozu Skoly od ztizovatele byly nejvyssi v roce 2008.


http://www.sousluzeb.cz/zlatnik.htm
http://www.sousluzeb.cz/rytec.htm

Kazdy rok mela Skola od zfizovatele ptide€leny i dalsi ucelové vazané prostredky na vyplatu
odmén. Z investicnich prostfedkl od zfizovatele byly napt. v roce 2006 opraveny podlahy
a omitky, v roce 2008 byla pofizena projektova dokumentace. V témZe roce z prostiedkl
ptidélenych od ministerstva primyslu a obchodu byl zpracovan energeticky audit.

Ostatnim pfijmem instituce byly finan¢ni prostiedky z dopliikkové cinnosti (prondjmy
télocvi¢en a ndpojovych automatt, prodej sluzeb provadénych zdky v ramci produktivnich
praci). V roce 2006 byl organizaci vytvoieny rezervni fond pouZit na uhrazeni ztraty z roku
2006. Skola méa vytvoien fond odmén, ve sledovaném obdobi nebyl &erpan.

Technicky stav budovy i jeji vybaveni je planovité¢ zlepSovano. Kromé prostor pro vyuku
obsahuje 1 velkou télocvi¢nu, Skolni jidelnu - vydejnu, bufet. Pro vyuku vypocetni techniky
slouzi dvé pocitacové ucebny, jedna se starSi technikou, jedna novd, vobou jsou
dataprojektory. Pfes znacné investice do vypocetni a prezentacni techniky jeji soucasné
mnozstvi neumoznuje $irsi vyuziti ve vyuce vSech predmétii. Planované otevieni studijniho
oboru Fotograf v roce 2010 je podminéno velkymi investicemi (o které Skola usiluje) do
vybaveni kvalitni poc¢itacové ucebny v souvislosti s pokracujici digitalizaci oboru. UdrZeni a
ptipadné zlepSeni _materidlnich podminek pro vyuku vyZzaduje dalsi investice. Podkladem pro
uréeni priorit pii zlepSovani kvality Skolniho prosttedi byly i dotazniky zadané rodi¢im.

Financni a materialni piedpoklady pro naplnéni vzdélavacich programii a rozvoj osobnosti
Zaki Skoly byly dostatecné, nebyla shleddna Zadna zdasadni rizika.

Hodnoceni §koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ve sledovaném obdobi probihalo pfijimani zakt ke vzdélavani bez vykonéani pfijimaci
zkousky. Kritéria stanovena feditelem Skoly zajiStuji rovnost pfilezitosti ke vzdélavani.
Zajemci o studium mohou ziskat potfebné idaje na webovych strankach Skoly, na panelu
u vchodu do budovy, béhem dnt otevienych dveii a na vystavé Schola Pragensis. Zdkonné
terminy, vydani rozhodnuti a zaslani pozvanek se stanovenymi kritérii pfijimani ke
vzdélavani byla v souladu s platnou legislativou.

Vychovna poradkyné systematicky déli Skolni poradenstvi na ¢innost vychovné-poradenskou,
metodicko-informaéni a kariérové poradenstvi. Podpora Zaka zacind zaevidovanim Zzakl se
specidlnimi vzdélavacimi potiebami pii vstupu do Skoly (Skola registruje 12 zakl s poruchami
uceni, 3 zaky ze socialné znevyhodnéného prostiedi a 1 zaka se zdravotnim znevyhodnénim).
Témto zakiim je zajiSténa vSestranna pomoc a individualizace vyuky. Vychovna poradkyné
uzce spolupracuje se Skolni psycholozkou, s pedagogicko-psychologickou poradnou, aktivné
pomahd zaklim pii zmeéné studijniho ¢i ucebniho oboru i pii feSeni jejich slozitych
materidlnich a osobnich problémt. Ptikladné je vedena dokumentace o jednani vychovné
komise. Vychovné a studijni problémy zaki jsou pecliveé sledovany a vyhodnocovany. Cilené
je vénovéana péfe zaklim ze socidlné¢ znevyhodnéného prostiedi zapojenim do programu
Podpory romskych zZakii strednich skol. Osobni zajem vychovné poradkyné na jednotlivych
zacich pozitivné ovliviluje jejich osobnostni rozvo;j.

Skola uplatiiuje rovny piistup pii pFijimdni ke vzdéldvini. Skolni poradenstvi je hodnoceno
nadprimérné.



Vedeni $koly

Cilem vedeni skoly je vysoka kvalita poskytovaného odborného vycviku a obecné povédomi
o velmi dobré urovni teoretického vzdélavani. Ve sledovaném obdobi byla soustiedéna
pozornost na dokondeni $kolnich vzd&lavacich programd (dale jen SVP) pro obory
Kosmetické sluzby, Zlatnik a klenotnik, Kadernik a Krejci. Vyucovat podle nich za¢ne Skola
od 1. 9. 2009 v 1. ro¢nicich. SVP pro zbyvajici obory vzdélani jsou dokon¢ovany, vyudovat
podle nich se zac¢ne od 1. 9. 2010. Obor Fotograf bude transformovéan z ttiletého uc¢ebniho na
Ctyflety maturitni obor.

Pro zpétnou vazbu plnéni vzdélavacich i vychovnych cili jsou bézn€ pouzivana dotaznikova
Setfeni zaddvana zaklim, jejich rodi¢im 1 pedagogickym pracovnikim. Byly také jednim
z podkladt pro vlastni hodnoceni Skoly. K dal§im podkladiim pattily napt. hodnotici zpravy
Clenti vedeni Skoly a jednotlivych pfedmétovych komisi. Zptsob provedeni i vyhodnoceni
autoevaluace svéd¢i o neformalnosti, promyslenosti a efektivité celé akce. Byly stanoveny
klady 1 pfipadné nedostatky ve vétSin€ posuzovanych oblasti a byla pfijata opatfeni ke
zlepSeni prace Skoly.

Reditel $koly pfi vykondvani své funkce ziroluje zkusSenosti z dlouhodobé fidici prace.
Splituje kvalifikacni ptedpoklady pro vykon funkce, plni své zdkonné povinnosti. Vytvofil
systém fadi a smérnic pro Zaky i zaméstnance (napf. organizacni, provozni, pracovni, Skolni
tad). Uplatiuje kolektivni zpiisob vedeni $koly. Ridici praci vzd&lavaciho procesu rozdélil
mezi ¢leny managementu a predsedy pfedmétovych komisi. Zdznamy potvrzuji systematickou
hospita¢ni ¢innost a kontrolu vedeni dokumentace zastupcem pro teoretickou vyuku. Povinna
dokumentace Skoly je vedena na standardni urovni. Kontrolu plnéni tematickych a ¢asovych
planti pravidelné provadéji predmétové komise. Ze zapisi z jejich schizek vyplyva, ze sice
nepracuji jednotné¢ a systematicky, ale vétSina dobfe plni funkci metodickou a castecné
1 kontrolni a organiza¢ni (napf. Casové sladéni teoretické a praktické vyuky, zajisténi ucebnich
pomiicek, materialii a u¢ebnic apod.).

Skola informuje zdkonné zastupce Zakii o vysledcich vzd&lavani pti pravidelnych tiidnich
schiizkach dvakrat ro¢né (od Skolniho roku 2008/2009 se tiidni schizky v jarnim terminu
nahrazuji konzultacemi s pedagogy). Prubézné vysledky vzdélavani a absence zakl jsou
zaznamenavany do studentskych prikaza, které jsou rodi¢i kazdy tyden parafovany.
Sesti¢lenna $kolskd rada nejen plni své zdkonné povinnosti, ale zabyva se i problémy
souvisejicimi s vyukou a optimalnim prostfedim pro Zzaky. Vedeni Skoly spolupracuje
s odbornymi cechy a pfedevSim s firmami vyrab&jicimi kadetfnické a kosmetické ptipravky
(napt. Oriflame, Wella, Beauty Prague). ZabezpeCuje tak kontakt Skoly s inovacemi
v jednotlivych oborech a ¢astecné€ i moderni materialy pro vyuku.

Koncepéni i manaZerskda prdace veditele Skoly je primérnd. VyuZiti vliastniho hodnoceni
Skoly pro zlepSeni prdce Skoly je nadpriimérné. Prinos partnerskych vztahii pro rozvoj Skoly
Jje priimérny.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Vzdélavani ve studijnim a ucebnich oborech zajistuji na velmi dobré Grovni ucitelé teoretické
vyuky (37) a odborného vycviku (28). Deset vyucujicich teoretické vyuky a osm odborného
vycviku si studiem dopliiuji potiebnou kvalifikaci. Z vlastniho hodnoceni skoly plyne, ze
témef dvée tietiny ucitelli jsou zZaky hodnoceni velmi pozitivne po odborné i osobnostni strance.



Reditel zajistuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil v souladu se vzdélavacimi cili
a ekonomickymi moznostmi $koly. Ve sledovaném obdobi bylo zaméfeno na tvorbu SVP,
prohloubeni odborné zpisobilosti, aktualizaci uciva odbornych pfedmétl, sezndmeni
snovymi trendy a technikami v odborném vycviku, pouzivani novych vyukovych metod,
Skolsky management apod.

Bezpecné prostiedi pro vzdélavani je oSetfeno Skolnim fadem a pokyny o bezpecném chovani
v odborném vycviku. S obsahem dokumentii byli Zaci prokazatelné seznameni. Skolni ¥ad je
vyvéSen v piistupnych prostorach Skoly a zdkonni zdstupci zdkd byli o jeho vydani
informovani na tfidnich schiizkdch. Mira urazovosti je ve vyuce i odborném vycviku pecliveé
evidovana. V teoretickém vyucovani je velmi nizkd (2,75 %) a ma klesajici tendenci.
V praktické vyuce o odborném vycviku je vyssi (12,3 %) nasledkem drobnych trazt (fiznuti,
Skrabnuti, pichnuti jehlou apod.) a je stabilni. Poufeni o bezpecnosti prace v odborném
vycviku neni formalni. Je provadéno dusledné v pribéhu celého skolniho roku se zaméfenim
na rizika plynouci z obsahu pravé probiraného tématu.

V letosnim roce se organiza¢n¢ odd¢lilo zajistovani prevence socialné patologickych jevii od
$kolniho poradenstvi, které bylo v minulych letech jeho nedilnou soudasti. Skola vzhledem
k velkému poctu zakt hleda nejucinnéjsi formu prevence. Spolupracuje v rdmeci protidrogové
prevence s ruznymi institucemi (napf. Nérodni protidrogovéa centrala, Dropin, Sananim).
Velkou pozornost vénuje prevenci Sikany. Jeji projevy okamzité a ucinné feSi. Akce
preventivniho programu (besedy, komponované potady a prednasky) Skola voli na zakladé
vyhodnoceni jejich dopadu na Zaky.

Persondlni podminky a bezpecné prostiedi pro vzdélavani jsou hodnoceny jako standardni.

Prubéh vzdélavani

Vyuka sledovanych vzdélavacich oboriti probihd podle platnych a schvalenych ucebnich
plant. Hodinova dotace pfedmétii v jednotlivych ro¢nicich i za celou dobu studia je dodrZena.
Ucebni plany skladbou ptfedmét zarucuji ziskani pozadované odbornosti. Umoznuji zdkiim
moznost vyberu ze dvou cizich jazykl (anglicky, némecky).

Ve sledované vyuce vyucujici volili vhodné formy a metody vyuky, které odpovidaly povaze
vyucovaného predmétu a studijnim ptredpokladim zaki. Byla upiednostnéna frontalni forma
vyuky s metodicky dobfe vedenym problémovym vykladem (zdravovéda, ekonomika,
obCanska nauka, chemie, matematika, optika). Prvky skupinové prace byly pouzity na oziveni
hodiny a posileni socidlnich kompetenci (¢esky jazyk, anglicky jazyk). V hodinach cizich
jazykli bylo metodicky spravné pracovano sposlechem. V 1. ro¢niku byla vyuka
individualizovana podle Grovné znalosti jazyka. Individudlni pfistup k Zaklim byl metodicky
uspeésné pouzit pii vyuce predmeétu prdce s pocitacem. Po vSech strankach velmi kvalitni byly
sledované hodiny chemie a psychologie. K osvojeni nové latky Casto napomahal prehledny
zapis na tabuli (anglicky jazyk, matematika, chemie), pouZivani ucebnic, map, namnoZeného
obrazového a studijniho materidlu, védomostni testy a ukoly na aplikaci probraného uciva.
Moderni vyukové prostiedky a pomicky byly pfi sledované vyuce pouzity ojedinéle.
Z dotaznikl zadanych vyucujicim vyplyva, ze ¢ast z nich pouziva dataprojektor k prezentaci
vybraného uc¢iva. Ve vétSin€ shlédnutych hodin bylo zfejmé sepéti s praxi (optika, prace s
pocitacem, chemie, zdravovéda, psychologie, ekonomika), v jinych chybéla promyslena
motivace. Pedagogicti pracovnici Skoly pfispivaji k rozvoji osobnosti zakii ve vyucovacich




hodinach i mimo né. Vénuji se jim pii piipravé na profesni soutéze, potadaji sportovni a
turistické akce. Do konce Skolniho roku 2007/2008 vydavalo 14 Zakl oboru Fotograf za
pomoci vyucujicich Skolni ¢asopis.

Zéci v hodinach s vyulujicimi aktivné spolupracovali, projevovali zdjem o probirané ugivo,
formulovali doplilujici dotazy, v jazykové vyuce se zivé zapojovali do didaktickych her na
procviceni slovni zdsoby a gramatiky. Spolu s vyucujicimi vytvareli pfijemnou pracovni
atmosféru. Pod vedenim ucitelli systematicky zaznamenavali probiranou latku do svych
seSitd.

Pravidla hodnoceni jsou soucasti Skolniho fadu. Pokud ucitelé ve sledovanych hodinach Zaky
hodnotili, respektovali je. Klasifikace plnila diagnostickou funkci a byla motiva¢ni. Rezervy
jsou ve vyuziti sebehodnoceni zakii.

Organizace vzdélavani a hodnoceni prdace Zikii v prubéhu vidélavani je na standardni
urovni. Podpora profesniho rozvoje Zdkit pedagogickymi pracovniky je standardni, projevy
spoluuiCasti a aktivity Zaki v pritbéhu vzdélavani jsou nadpriimérné.

Projevy dosahovani Grovné klicovych kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Ve vzdélavacim procesu se dafi u zakli zvySovat ctenaiskou gramotnost predevsim diirazem
na porozuméni ¢teného textu (napt. doporucend Cetba, zadani praktickych odbornych uloh)
a vyznamu odbornych termind. Jazykova kultura nebyla vzdy podpofena uzivanim
spisovného jazyka ve vyucovacich hodinach. ZlepSovani matematické gramotnosti 74kt je pro
vyucujici obtizné, protoze ¢ast Zakid nemd osvojeny a upevnény matematické poznatky ze
zéakladni Skoly. Hospitace v hodinach matematiky ptesto potvrdily jeji postupné zvySovani.
Socidlni gramotnost je posilovdna spolecnym feSenim zadanych problémi ve vyucovacich
hodinach, zapojovanim zaki do odbornych soutéZi a organizovanim mimoskolnich akci. Jsou
vedeni k ziskdvani informaci zriiznych zdroji a k jejich vyuZivani. BéZné vyhledavaji
informace na internetu, nékteti vyuzivaji vypocetni techniku ke zpracovani doméacich praci.
Vyuka v ptedmétu prdce s pocitacem je orientovdna na bézné praktické uziti s dirazem na
potteby ziskdvané odbornosti. Komunikace v cizich jazycich navazuje na poznatky ze
zakladni Skoly a rozSifuje je o nabidku studia dal§iho jazyka. Finanéni gramotnost prokazali
zaci v predmétu ekonomika orientaci v zivnostenském zakon¢ a riznych podporach podnikani
v oborech, kterym se uci.

ZvySovani funkcni gramotnosti Zakit je hodnoceno jako standardni.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Vysledky vzdélavani i vychovy se Skola zabyva pravidelné na cCtvrtletnich jedndnich
pedagogické rady. Systematicky se zabyva absencemi zakii a dalSimi vychovnymi problémy,
které jsou identifikovany, analyzovany a nékdy i UispéSné€ feSeny. Ve vychovné a vzdélavaci
¢innosti efektivné vyuziva vlastni hodnoceni. Pro srovnani Uspé$nosti vzdélavani s zaky Skol
obdobného typu se $kola zulastnila Maturity nanecisto. Usp&né zvladla zménu oboru
Kosmeticka z uCebniho na maturitni. O dobré metodické praci v teoretické vyuce svédci
poznatky z hospitaci. Vykonnost a soutéZivost zaki podporuji Skolni kola odbornych soutézi
potfaddand vyucujicimi odborného vycviku (i€esova tvorba, médni piehlidky, fotografické
expozice, liGeni, prodej vyrobkd). Zaci $koly se velmi dobfe umistuji v soutdZich



republikového vyznamu (napft. krejci ziskali 1. misto v soutézi Avantgarda, kadetnice 1. a 2.
v soutéZi o juniorského mistra CR).

Vysledky vzdélavani Zakii na uirovni Skoly jsou nadpriimérné.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku $kol a Skolskych zaFizeni.
Vzdélavani probiha podle platnych a schvdlenych ucebnich dokumentii. Inspekcni tym
nezjistil poruSeni pravnich predpisii.

Skola p¥i p¥ijimdni ke studiu postupuje podle p¥islusnych privnich piedpisii a respektuje
rovny piistup ke vzdélavani. Prevence socidlné patologickych jevii a péce o bezpecny
a zdravy vyvoj Zaki jsou Skolou idadné zajistény.

Financni podminky byly v priibéhu let 2006 aZ 2008 piiméiené potiebam Skoly. Nebyla
shleddna rizika, kterd by méla negativni viiv na plnéni stanovenych cilii. Skola promyslené
a ucelné vyuZivd zdroje a prostiedky k zajist’ ovani vzdélavani.

Vedeni Skoly zachovava tradice Skoly, poskytuje kvalitni odborné i teoretické vzdélani. Jsou
vytvoieny podminky pro vzdélivani kit se specidlnimi vzdéldvacimi potiebami. Skola
vyuziva vysledkii dobie zpracovaného vlastniho hodnoceni ke zlepSeni kvality své prace.
Pedagogickym pracovnikiim se daii rozvijet osobnost Zika.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Uplné znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Stiedni odborné ugilisté shuzeb,
Praha 9, Novovysoc€anska 5, vydané Radou hlavniho mésta Prahy usnesenim €. 550 ze dne
3. 4. 2001 ve znéni usneseni Zastupitelstva hlavniho mésta Prahy ¢. 12/14 ze dne 13. 12.
2007

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 4890/09-21 ze dne 17. 3. 2009 o zapisu zmény do rejstitku skol
a Skolskych zafizeni s u¢innosti od 1. 9. 2009 (zmény zépisu obort vzdélani)

Rozhodnuti MSMT ¢&j. 32 597/01-21 ze dne 13. 2. 2002 o zapisu zmény do sité kol
predskolnich zatizeni a Skolskych zatizeni s G€innosti od 1. 1. 2002

Rozhodnuti MHMP ¢&j. S-MHMP 594132/2007 o stanoveni poctu zakl v jednotlivych
oborech vzdélani s u¢innosti od 1. 9. 2008 ze dne 12. 12. 2007

Organizacni fad platny od 1. zafi 2005

Provozni fad SOU sluzeb Novovysocanskd 5, Praha 9

Pracovni fad pro zameéstnance SOU sluzeb Novovysocanské 5, Praha 9

Vlastni hodnoceni Skoly - SOU sluzeb Novovysocanska 5, Praha 9

Program prevence Sikany v SOU sluZzeb Novovysocanské 5, Praha 9 ze dne 10. 2. 2009
Portfolio vychovného poradce

Kniha trazli vedend od 27. 8. 2002 ke dni kontroly

Ugebni plan studijniho oboru 69-41-L/004 Kosmeticka schvaleny MSMT dne 4. 6. 2001,
¢j. 18 903/01-23 s platnosti od 1. zaii 2002, poc¢inaje 1. roénikem

Ucebni plan uéebniho oboru 69-51-H/001 Kadeinik schvaleny MSMT dne 3. &ervence
1998, ¢j. 22 175/98-23 s platnosti od 1. zati 1998 pocinaje 1. rocnikem



14.

15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.

Ugebni plan udebniho oboru 34-56-H/001 Fotograf schvaleny MSMT dne 25. &ervence
2001, ¢j. 21 744/2001-23 s platnosti od 1. zaii 2001 pocinaje 1. ro¢nikem

Plany prace pedagogické rady na Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Hospitacni zaznamy zastupce feditele Skoly (v letech 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009)
Tématické plany vSech predmét denni formy studia

Rozvrhy jednotlivych tfid a jednotlivych vyucujicich pro Skolni rok 2008/2009

Ttidni knihy vSech tfid vedené ve Skolnim roce 2007/2008, vybrané tfidni knihy vedené
ve Skolnim roce 2008/2009 (hospitovanych ttid)

Skolni tad ze dne 20. kvétna 2005

Deniky evidence odborného vycviku ve Skolnim roce 2008/2009

Zapisniky bezpecnosti prace zakli oboru Kosmeticka ve Skolnim roce 2008/2009
Personalni dokumentace pedagogickych pracovniki skoly

Plan dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovnikl v organizovaném i samostatném
studiu na Skolni rok 2008/2009

Portfolio ptijiméni ke vzdélavani na skolni rok 2007/2008 a 2008/2009

Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Vykazy S 8-01 o stfedni Skole podle stavu k 30. 9. 2006, k 30. 9. 2007 a k 30. 9.2008
Zapisy z porad predmétovych komisi za Skolni roky 2005/2006, 2006/2007 a 2007/2008
Finan¢ni vypotéadani dotaci ze statniho rozpoctu za rok 2006, 2007 a 2008

Vykazy Skol (MSMT) P1-04 o pracovnicich a mzdovych prostiedcich za 1. — 4. &tvrtleti
2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty za rok 2006, 2007 a 2008

Rozborova kniha nakladid za rok 2006, 2007 a 2008

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Arabskd 683, 160 66 Praha 6.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Emilie ProkeSova Mgr. Emilie Prokesova, v. r.
Bc. Sarka Snizkova Be. Sarka Snizkova, v. r.
Ing. Dana Vesecka Ing. Dana Vesecka, v. r.

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Petr Némec Mgr. Petr Némec, v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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