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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Stfedni primyslova Skola a Stfedni odborné ucilist¢ Kufim, s. r. o. sdruzuje v souladu
s rozhodnutim MSMT &j. 32 710/2000-21 ze dne 17. 1. 2001 stfedni odborné uéilisté, stiedni
primyslovou $kolu, domov mladeze a Skolni jidelnu. Orienta¢ni inspekce byla zamétena
vyhradné na ¢innost domova mladeze.

Domov mladeze patii do I. kategorie a slouzi potfebam Skoly, jejiz je soucasti. V dobé
inspekce poskytoval ubytovani 25 chlapcim.

HODNOCENI KVALITY VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Z vychovné vzdé€lavacich cinnosti domova mlddeze byly v pribéhu orientaéni inspekce
sledovany odpocinkové cinnosti a piiprava zakli na vyucovani, které byly hodnoceny
z hlediska organizace a pribéhu, motivace a hodnoceni a interakce a komunikace. Hodnoceni
efektivnosti vyuzivani prostfedkil pfidélenych ze statniho rozpoctu nebylo zatazeno.

Vychovny program

Ukoly vyplyvajici z vychovného programu jsou deklarovany pouze v obecné roving. Domov
mladeze ma ubytovanym nezletilym i zletilym zaktm poskytnout co nejlepsi podminky pro
studium i odpocinek, doplnéné péci navazujici na rodinné zazemi a Skolu. Hlavni odpoledni
¢innosti je pifiprava na vyucovani formou samostudia, doplnénd odpocinkovou a rekreacni
¢innosti, piipadné aktivitami prospéSného charakteru. Nabidka volnoCasovych aktivit
zohlednuje zajmy zaki (sportovni aktivity, prileZitostné navstévy kina, hudebnich koncertt,
diskoték apod.) a do urcité miry 1 jejich specifické potieby (ptiprava na budouci povolani).
Charakter nabidky ovliviluje blizkost mésta Brna a jeho snadnd dostupnost. Pravidelné
zajmové ¢innosti domov mladeZe nerealizuje.

Vychovny program vychdzi z poslani domova mladeZe, respektuje hlavni zajmy a potieby
ubytovanych. Nabidka je omezend, stavi na nékterych aktivitach, jiné nerealizuje. Uroveri
nabidky a realizace vychovného programu je celkové priimérnd.

Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Chod domova mladeze zabezpecuji dvé vychovatelky a jeden pomocny vychovatel
Vychovatelka ve funkci zastupkyné tfeditelky pro vychovu mimo vyucovani ma dlouholetou
praxi, ne vSak pozadované vzdélani. VétSinu Cinnosti s ubytovanymi zaky vSak absolvuje
vychovatelka s poZzadovanou kvalifikaci.

Domov mladeze je soucasti viceucelové budovy situované v aredlu zdvodu TOS Kutim. Jeji
ptizemi slouzi pro vyuku odborného vycviku zakl skoly, v dalSich prostorach jsou ubytovani
zaci, piipadné cizi pracovnici. Domovu mladdeze je vyhrazeno 1 samostatné patro
s uzaviratelnym vstupem. Zaci jsou ubytovéani pievazné na tiilizkovych pokojich, socidlni
zafizeni je spolecné. Celkové vybaveni pokojli je vétSinou opotiebované. Obnova nabytku
(naptiklad skiin€ na Saty) probihd systematicky, s ohledem na finanéni moZnosti domova
a Skoly. Se souhlasem vedeni domova si Zaci mohou své pokoje vyzdobit dle svého piani
a vkusu. Soucdsti domova je jedna studovna, skromné vybavena posilovna, klubovna
s televizi a kuchyiika. Na spolecné chodbé maji Zaci k dispozici stll pro stolni tenis, pied
budovou malé asfaltové hiisté. Od vychovatelky si mohou zapijcit psaci stroje, nadobi do
kuchyiiky, osobni pocita¢, videopiehravac, nékteré knihy apod. Vzhledem k malé vybavenosti
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domova, mohou ubytovani uzivat své vlastni spotiebice, vcetné¢ pocitacli. Pro nékteré
nabizené volnoCasové aktivity (plavani, sportovni hry) jsou vyuZzivany prostory jinych
subjektu.

Rezim dne, stanoveny vnitfnim fadem, respektuje zékladni zasady psychohygieny. Umoziiuje
pruzné posouvani nékterych aktivit na zdkladé¢ z4ymi ubytovanych. Pitny rezim si Zaci
zajiStyuji sami. Uchovavani vlastnich potravin a ndpojli je umoznéno ve spole¢né lednicce a na
pokojich. Zajemci maji k dispozici kuchyiku, kde si mohou pfipravit jednoduché teplé
pokrmy nebo si jidlo ohtat v mikrovinné troubé.

Persondlni zabezpeceni domova mladeZe bylo priimérné, jeho prostorové podminky velmi
dobré, vybaveni pouze vyhovujici. Psychohygienické podminky, stanovené reZimem dne,
byly velmi dobré. Podminky vychovné vzdélavaci ¢innosti mély celkové prisomérnou uroveri.

Organizace a pribéh vychovné vzdélavaci ¢innosti

V dob¢ inspekce byly sledovany odpocinkové Cinnosti a ptiprava zakl na vyucovani.

Studijni doba probihala velmi klidné, Zaci byli ohleduplni vici svym spolubydlicim
a respektovali vnitini fdd domova. Ve vSech vybranych pokojich se pfipravovali na vyucovani
formou ustniho interpretovani ucebni latky. V ptipad€ potieby zatazuji vychovatelky fizenou
formu pfipravy na vyuku, tj. douovani a ptezkouSeni. Ptiprava zZakd na vyucovani, jedna
z priorit vychovného programu, je zajiSténa velmi dobrym zpiisobem.

Odpocinkové aktivity, pro které rezim dne poskytuje dostatek prostoru, jsou pievazné
individualni, vychovatelé respektuji soukromi. Zaci se vénovali cetb¢ knih a asopisl, hie na
hudebni nastroj, vzdjemnym setkdnim a rozhovoriim, ojedinéle praci s pocitatem. Pribeh
sledovanych aktivit byl klidny, Zaci dodrzovali pravidla vnitiniho fadu. Odpocinkové ¢innosti
spliiovaly sviyj Gcel a jejich zajisténi bylo na velmi dobré urovni.

Organizace a priubéh sledovanych odpocinkovych cinnosti a piipravy na vyucovani byly
celkové na velmi dobré urovni.

Motivace a hodnoceni

Uroveii motivace a hodnoceni byla sledovana prosttednictvim piipravy zakii na vyucovani,
realizovanych odpocinkovych aktivit a na zdklad¢ studia dostupné dokumentace. Z planii
¢innosti domova mladeze 1 z dalSich materiald vyplyvd, Ze Zéaci jsou U¢inn€ motivovani
a vedeni k dodrzovani pravidel zivota na domové, k sebekontrole i odpovédnosti. Nejlépe
propracovanou oblasti je dodrzovani rezimu dne a uklidu prostori domova mladeze.
V hodnocenich zakil, zaznamenanych prokazatelnym zptisobem, vyrazné€ prevladaji vychovna
opatieni nad pochvalami. V rdmci ¢innosti sledovanych v dob¢ inspekce tomu bylo naopak.
K pozitivni motivaci zakl pfispéla i osobnost vychovatelky a zptlisob jeji komunikace.

Uroveri motivace a hodnoceni byla celkové priimérna.

Interakce a komunikace

Pravidla pro jedndni mezi zaky a pracovniky jsou stanovena vnitinim fadem, ktery byl vSemi
akceptovan. Velikost zafizeni vytvaii predpoklady pro vzdjemné poznani vSech ubytovanych
a vychovatell, a tim 1 pro vzajemnou komunikaci a pozitivni interakce. Béhem sledovanych
¢innosti méli Zaci dostatek prostoru jak pro komunikaci, tak vyjadieni vlastniho nazoru. Ve
vztahu k vychovatelkdm této moZnosti vyuzili zcela ojedinéle. V dobé inspekce se vztahy
mezi ubytovanymi zaky navzajem a zaka k vychovatelim jevily jako pratelské.

MoZnost vzdjemné komunikace a interakci je jasné vymezena. Jejich redlna uroveri byla
celkové priumérna.
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Hodnoceni kvality vychovné vzdélavaci ¢innosti domova mladeze

Kvalita vychovné vzdélavaci ¢innosti domova mladeZe méla celkové prismérnou uroveri.

HODNOCENI PODMINEK VZDELAVANI

Planovani

Cinnost domova mladeZe je tizce provazana s &innosti $koly. Planovani vychazi z analyzy
konkrétnich podminek, po¢tu ubytovanych Zakl a zjejich studijni i zajmové rozdilnosti.
Nejvétsim omezenim pro planovani je maly pocet ubytovanych zaki, které ma v souladu
se stanovenou velikosti vychovné skupiny na starosti jedina vychovatelka. Tato skutecnost,
pfestoze je v souladu s platnymi pravnimi piedpisy, nepfiznivé ovliviiuje nabidku zejména
organizovanych akci. Vlastni planovani €innosti domova je realizovano mé&si¢nimi plany,
které zahrnuji naméty k Cinnosti z oblasti kulturni, sportovni a pfipravu na vyucovani.
Konkretizaci mési¢nich plani vznikaji tydenni plany, které jsou ubytovanym zakim
prezentovany prostfednictvim vyvésky. Zodpovédnost za splnéni planovanych akci
je stanovena. Vzhledem k tomu, Ze v domové mladeze jsou vytvotfeny dobré podminky pro
komunikaci mezi zdky a pracovniky, Zaci mohou nabidku jednotlivych akci vyznamné
ovlivnit. Skola mé4 zpracovany minimalni preventivni program socialné patologickych jevi,
na jehoZ realizaci se domov mladeze podili.

Planovani domova mladeZe mélo s ohledem na konkrétni podminky jeho Cinnosti celkové
velmi dobrou uroveii.

Organizovani

Domov mladdeze ma ve Skolnim roce 2001/02 jednu vychovnou skupina, kterou v dobé
inspekce tvofilo 25 chlapcii. Reditelka $koly a domova mladeZe stanovila pro pocet
ubytovanych zaka vyjimku (vychovnd skupina ma mit maximalné 24 Zakua), jeji postup byl
v souladu s platnou vyhlaskou o domovech mladeze.

Organizac¢ni fad je komplexnim dokumentem, zpracovanym pro celou Skolu. Zahrnuje
kompetence pracovniki, dil¢i fady a smérnice. Soucésti organizacniho fadu je i1 vnitini fad
domova mladeze, ktery uvadi rezim dne pro ubytované Zzaky, zasadni pravidla jejich
spolecného souziti a hygienické a bezpe¢nostni pozadavky. Nedostatkem je, Ze vnitini fad
domova mladeze nespecifikuje pravidla pobytu pro zletilé Zaky, pouze upravuje jejich
ptichody z vychéazek. Se v§emi uvedenymi dokumenty byli Zaci i zaméstnanci seznameni.
Pedagogicka rada byla ustavena v ramci Skoly jako celku. Pisemné zaznamy z jejiho jednani
uvadéji struéné informace o cCinnosti domova i jeho pfipadnych vnitinich problémech.
Povinna dokumentace domova mladeZe je vedena v plném rozsahu a peclivé. Ochrana
osobnich udajt zaki i pracovnikl je zabezpecena.

O Zaky a chod domova se staraji dvé vychovatelky, z nichZ jedna je zaroven zastupkyni
feditelky pro vychovu mimo vyucovani. Noc¢ni sluzby zajiStuje jeden pomocny vychovatel,
ktery je zamé&stnan jako mistr odborné vychovy s ¢astecnym tvazkem nocniho vychovatele.
Rozpis sluzeb vychovatelli obsahuje dopoledni, odpoledni a no¢ni sluzby. Denni sluzby jsou
ptidéleny na cely rok, vychovatelky se nestfidaji. Organizace sluzeb je vzhledem k provozu
a narokiim nékterych volnocasovych aktivit méné vhodnd, protoZe stanovena pracovni doba
vychovatelek se neptekryva ani v podvecerni a vecerni dob¢, kdy se ubytovani zaci schazeji
na domove a je realizovana vétSina vzdélavacich, vychovnych a individualnich aktivit.

Celodenni stravovani domov mladeze nezajiStuje. Ubytovani Zaci maji zajiStény pouze
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obédy, na které dochazeji do jidelny skoly, kde si zaroveit mohou koupit nekteré potraviny
a napoje. Rodie jsou o moznostech a zpiisobu stravovani svych déti na domoveé mladeze
informovani. Absence celodenniho stravovani ubytovanych, tj. snidani a vecefi, byla oSetfena
vyjimkou vydanou feditelkou, ktera tak ucinila v souladu s platnou vyhlaskou o domovech
mladeze.

Vnitini informaéni systém domova mladeze je zaloZen na kaZzdodennim kontaktu mezi
vychovateli a zastupkyni feditelky pro vychovu mimo vyuovéani. Zaci jsou informovani
prostiednictvim nasténky a vychovatelkou. Rodice ziskavaji zdkladni informace o ¢innosti
Skoly a domova mladeze na pocatku Skolniho roku. V jeho prib&hu jsou informovani
pfevazné telefonicky. Pfi feSeni studijnich 1 vychovnych probléml ubytovanych Zzakt
spolupracuje domov mladeze piedevSim se Skolou. Zavazné problémy jsou zidkonnym
zastupcim 74kl oznamovany prokazatelnym zplisobem. Zavedeny informacni systém
je vzhledem k velikosti domova mladeze, jeho poslani a poctu ubytovanych zak plné
funkéni.

Organizovani mad celkové priimérnou uroveri.

Vedeni a motivovani pracovniki

Vedeni pracovnikii domova mladeze je realizovano na zakladé¢ kompetenci piidélenych
zastupkyni feditelky pro vychovu mimo vyu€ovani. Ta reaguje na potieby domova, operativni
fizeni zajiStuje osobnim jedndnim s jeho pracovniky. Prestoze si jedna z vychovatelek
doplnila pedagogickou zptsobilost, dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikii domova
mladeZe neni vénovana dostatecnd pozornost. Kritéria hodnoceni pracovnikli byla stanovena
vramci celé Skoly, vSichni s nimi byli sezndmeni a vedeni Skoly je v domové mladeze
uplatituje. Nenarokové slozky platu jsou ptidélovany diferencované. Zptsob vedeni
a motivovani pracovnikil pfinasi dobré vysledky.

Uroveii vedeni a motivovani pracovnikii je celkové priimérnd.

Kontrolni mechanizmy

Kontroly provadéné v domové mlddeze jsou soucésti kontrolniho systému zpracovaného
v ramci Skoly jako celku a jsou planovéany. Specifikem domova jsou peclivé vedené denni
zaznamy a hladSeni o kontrole provozu i c¢innosti ubytovanych zdkd. Ty se nasledné
projednévaji a jsou zdrojem pro udélovani vychovnych opatfeni zakiim. Moznosti pozitivni
motivace formou udéleni pochvaly apod. je vyuzivino minimalné. Uroven prace zaéinajici
vychovatelky byla sledovana, tradicni hospitace zéastupkyné feditelky pro vychovu mimo
vyucovani neprovadi. Dobrou tirovent ma kontrola vedeni povinné dokumentace.

Kontrolni systém poskytuje vedeni §koly dostatecny piehled o Cinnosti domova. Uroveii
vychovné vzdéldavaci prace vychovatelit neni systematicky a cilené sledovana, kontroly
dokumentace a provozu jsou provadény. Kvalita kontrolniho systému domova mlddeZe
Jje pouze vyhovujici.

Hodnoceni podminek domova mladeze

Podminky vzdélavani tvoii uceleny systém. Jejich celkova uiroveri je pritmérnd.
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VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Rozhodnuti MSMT ¢&j. 32 710/2000-21 ze dne 17. 1. 2001, platné s t&innosti od. 1. 9.
2001

e Vypis z obchodniho rejstiiku vedeného Krajskym soudem v Brnég, oddil C, vlozka 10522,
ze dne 11. fijna 2001 (¢islo vypisu 57193/2001)

e Ucebné vychovny plan na skolni rok 2001/2002 denniho studia - ro¢ni plan

e Povinnd dokumentace $kolského zafizeni podle § 45 b zakona CNR & 76/1978 Sb.
o Skolskych zafizenich, ve znéni pozd€jSich pfedpisi, povinna dokumentace podle § 32
odst. 1, pismeno j), k) vyhlaSky MSMT CR ¢. 354/1991 Sb., o stfednich skolach, ve znéni
pozd¢jsich predpist

e Osobni spisy ubytovanych, denni zaznamy, denni hlaSeni, seznam ubytovanych
a stravujicich se zakl na Skolni rok 2001/2002, kniha odchodt a ptichodl Zakl z domova
mladeze ve Skolnim roce 2001/2002, hldSeni zmén ve stavu ubytovanych zak

e Organizacni fad Skoly ze dne 10. 9. 2001, domovni fad

e Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2000/2001

e Vzdélavaci nabidka na Skolni rok 2001/2002

e Persondlni dokumentace pedagogickych pracovnikii domova mladeze zaméstnanych ve
Skolnim roce 2001/2002

ZAVER

Vychovny program domova mldadeZe se realizuje v souladu s poslanim zaiizeni. Sledované
odpocinkové Cinnosti a priprava Ziki na vyucovani mély celkové priimérnou urover.
Kvalita podminek vzdélavani domova mldadeZe je priomérnd.

V souladu s §5 odst. 3 c) zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotaci soukromym Skoldam,
piredSkolnim za¥izenim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjsich piedpisii, CSI hodnoti
cinnost Skolského zarizeni ve sledovanych oblastech jako priimérnou.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i: Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Jaroslav Honza, CSc. RNDr. Jaroslav Honza, v. r.
Clenové tymu PhDr. Renata Sevéikova PhDr. Renata Sevéikova, v. 1.

V Brné dne 22. ledna 2002.
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Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 23. leden 2002

Razitko
Reditelka §koly nebo jin4 osoba opravnéna jednat za $kolu
Ing. Hana Novotna Ing. Hana Novotna, v. r.
podpis

Piedmétem inspekce bylo dil¢i zhodnoceni Cinnosti domova mladeZe dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR ¢& 564/1990 Sb., o stitni sprdavé a samosprdvé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 7 téhoz zdakona miiZe ieditelka domova mladeZe podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupei Siri slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyraznd prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadpriimérnd az spise nadpriumérnd tiroven
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd vroven

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbéh vychovné-vzdeélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, ¢erpa ticelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis prijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Ptislus$ny organ statni spravy 2002-02-14 123 15/2002-05046

Ztizovatel 2002-02-14 123 14/2002-05046

Pfipominky Feditelky

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
2002-01-30 01/2002 Pfipominky nepodany
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