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Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zikladni Skolou
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zédkona ¢. 561/2004 Sb., o pfedSkolnim, zadkladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
ptedpist.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu zékladni Skoly s pravnimi piedpisy

a s Ramcovym vzdélavacim programem pro zékladni vzdéldvani podle ustanoveni
§ 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Skolni druZiny s pravnimi piedpisy
podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona.

Cile inspekéni Einnosti:
e zhodnotit podminky, pribé¢h a vysledky vzdélavani v zakladni Skole
podle pfisluSnych vzdélavacich programd,

e zhodnotit naplnéni §kolniho vzdélavaciho programu (SVP) zakladni §koly a jeho
soulad s pravnimi pfedpisy a Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni
vzdélavani (RVP ZV),

e zhodnotit soulad SVP $kolni druziny s pravnimi predpisy, posoudit jeho obsah
podle ustanoveni § 5 odst. 2 Skolského zakona.



Aktualni stav Skoly

Zakladni Skola Novy Ji¢in, Komenského 66, piispévkova organizace (Skola) je Uplna
zékladni $kola. Sdruzuje zékladni $kolu (ZS), $kolni druZinu (SD) a $kolni jidelnu (S).
Cinnost $koly odpovida podminkdm zafazeni do rejstitku $kol a $kolskych zaiizeni.
Reditelka spliuje piedpoklady pro vykon funkce, do niz byla jmenovéna na zakladé
konkurzniho tizeni v roce 1990.

Nejvyssi povoleny pocet zaki je 750. Ve Skolnim roce 2010/2011 ke dni inspekce Skolu ve
25 ttidach navstévuje 550 zaki, z toho 26 se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, pro které
jsou zpracovany individudlni vzdélavaci plany (25 zakl s vyvojovymi poruchami uceni
a chovéani). Do Skoly chodi i zaci z okolnich vesnic (celkem112 z4kl1). V obdobi od minulé
inspekce (2008) doslo ke snizeni poctu tfid (o 4) zakl (o 54). Vyrazné se zlepsila
kvalifikovanost pedagogt (z 8 nekvalifikovanych na 2). Dil¢i rekonstrukce interiéru Skoly
zlepsily podminky pro praci zakl i pedagogt. Ke znaénému posunu vpied doslo v oblasti
didaktické techniky (modernizace uceben vypocetni techniky, instalace 12 interaktivnich
tabuli, priibézné dopliiovani moderni audiovizualni techniky).

Skola se sklada ze étyf vzajemné propojenych pavilontl. Skolni prostiedi skyta velmi dobré
podminky k ¢innosti, je prostorné, svétlé, az do prvniho poschodi bezbariérové, se vkusnou
vyzdobou dilem vytvoienou z zékovskych praci. Chodby a schody jsou $iroké a bezpecné,
k dispozici je také vytah do prvniho poschodi. Zaci mohou o piestavkach vyuzivat
odpoc¢inkové kouty na chodbach, venkovni atrium, pifipadné i prostor Skolni jidelny.
K dispozici maji Skolni bufet, automat ,,Skolni mléko* a automaty s napoji. Ve skole je 36
uceben, z toho 17 odbornych. V budové se nachézi rovnéz Skolni druzina (3 oddéleni)
a Skolni kuchyné s jidelnou. K vyuce télesné vychoveé slouzi dvé prostorné télocvicny
s technickym a hygienickym zdzemim. Rozsahly venkovni sportovni aredl je pied
celkovou rekonstrukei a vyuziva jej i sousedni zakladni Skola.

Skola se dlouhodobé profiluje jako sportovni (4 tiidy se zaméfenim na volejbal), jazykova
(4 tfidy na 1. stupni a 4 na druhém stupni s rozsitenou vyukou jazykl). Ve 4 ttidach na 2.
stupni poskytuje vzdélavani zakiim s vyvojovymi poruchami uceni (tfidy s niz§im poctem
zakl). Sportovni tfidy dosahuji dlouhodobé velmi dobrych vysledki v regiondlnich, ale
1 celostatnich soutézich.

Oproti lofiskému roku doslo k poklesu poctu tiid o jednu pfi stejném poctu zakt. Ucebnice,
didaktickd technika a ucebni pomicky jsou obnovovany pribézné podle financnich
moznosti skoly.

Ve $kole plisobi celkem 44 pedagogti, ztoho 38 uditeli ZS, jeden asistent pedagoga
a jedna specialni pedagozka, jejiz mzda je ale hrazena z jinych zdroji. V SD pracuji 4
vychovatelky. Kvalifikaéni pfedpoklady nespliuji 2 wucitelé ZS. Celkovy pocet
zaméstnanct véetné pracujicich na zkraceny uvazek je 58.

Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zafizenim.

Skola se dosud nezapojila do projektu ,,Penize Skolam.*

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola informuje vefejnost ve mésté Novy Ji¢in a v okolnich obcich o své vzdélavaci
nabidce, postupu pfi pfijimani Zakl a dalSich ¢innostech na svych webovych strankach, ve
$kolnim &asopisu, v mistnim tisku a rozhlasu a bezprostiedné pfi spolupraci s rodi¢i. Skola
vydava pravidelné roCenky a brozury pro nastavajici Zaky 1. rocniku.



Pii pfijimani ke vzdélavani Skola dodrzuje platné pravni predpisy, respektuje zasadu
rovného pfistupu a vytvaii vhodné podminky pro Zéky se specidlnimi vzdélavacimi
pottebami, kde pfevazuji vyvojové poruchy uceni a poruchy chovani. Reedukacni péci
otyto zaky =zajiStuje specidlni pedagozka (pfedmét specidlni pedagogickd péce -
reedukacni péce) s potfebnou kvalifikaci. Dvacet jedna zakl se vzdélava podle platnych
individudlnich vzdélavacich pland. Ve 3. ro¢niku u Zéka s télesnym postizenim piisobi
asistentka pedagoga. Skola spolupracuje s pfislusnymi poradenskymi zafizenimi.
Pedagogicti pracovnici zohledniuji potfeby a moZnosti jednotlivych zakd.

Vyuka v 1.az 4. a 6. az 9. rocniku je realizovana podle u¢ebniho planu a platného Skolniho
vzdé&lavaciho programu pro zékladni vzd&lavani Skola a Zivot. 5. roénik je vyucovan podle
dobihajiciho oboru vzdélani Zakladni Skola. Disponibilni hodiny jsou stanoveny v souladu
s SVP a na 1. stupni posiluji vyuku ¢eského a anglického jazyka, matematika vlastivéda
a pfirodovéda a pracovnich ¢innosti. Na 2. stupni je disponibilnimi hodinami rozsifena
zejména vyuka predméth cizi jazyk a télesnd vychova. 17 skupin nepovinnych predméth
navitévuje celkem 247 zaki. Zaci maji pestrou nabidku mimoskolni &innosti ve formé
krouzkii (do 7 zajmovych krouzkl v 9 skupinach dochazi 26 procent zakil) se sportovnim,
vytvarny, jazykovym a hudebni zaméfenim.

SVP zpracovany pro $kolni druzinu odpovida pravnim piedpistim, jeho obsah je v souladu
s ustanovenim Skolského zékona.

Ve skole je zfizeno poradenské centrum, jehoZ ¢lenkami jsou dv€ vychovné poradkyné
a specialni pedagozka. Jedna vychovna poradkyné mé na starosti identifikaci nadanych
zakl a praci s nimi a oblast volby povolani. Spolupracuje s okolnimi stfednimi $kolami,
pro néZ organizuje setkani se zaky Skoly. Aktivné také vyhledavéa informace o vysledcich
absolventl zdejsi Skoly pfi pfijimani ke stfedoskolskému vzdélavani. Druhd vychovna
poradkyné se zabyvad problematikou prevence negativnich jevi, zajiStuje metodické,
koordinacni, informaéni a poradenské Cinnosti. Specidlni pedagozka aktivné vyhledava
zaky se specifickymi vzdélavacimi potfebami. Zajist'uje tvorbu a realizaci individualnich
vzdélavacich pland, reedukacni péci a diagnostické a intervencni Cinnosti. VSechny tii
pracovnice se prubézné vzdelavaji v dané problematice, spolupracuji s vedenim Skoly,
ostatnimi uciteli, rodi¢i (zdkonnymi zéastupci) Zakt a odbornymi pracovisti. StéZejnim
principem ¢innosti Skolniho poradenského centra je tizka spoluprace s zadky a rodi¢i na
zakladé osobniho kontaktu. Skolni preventivni strategie ana ni navazujici Minimdlni
preventivni program vytvéieji predpoklady k prevenci socidlné patologickych jevi. Jsou
doplnény spolupraci s organizacemi typu Centrum nové nad¢je Frydek-Mistek, Renarkon
a odbornymi poradenskymi zafizenimi, policii statni i méstskou. Vedeni Skoly spolecné
s povéfenymi pracovniky sleduje efektivitu zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi zakd,
véetné prevence socidlné patologickych jevii a §kolni neusp&snosti. Skolni poradenské
pracovisté bylo zfizeno na zéklad€ projektu ,,Rozvoj Skolnich poradenskych pracovist —
Vzdélavani — Informace — poradenstvi I1. “, ktery je spolufinancovan Evropskym socialnim
fondem a statnim rozpoétem Ceské republiky.

Skola spolupracuje se $kolskou radou a s obanskym sdruZenim rodi¢d. Jeho &innost
podporuje Skolni aktivity, sdruZeni organizuje rozlicné akce, Skole pfispiva i finanéné
(napt. odmény pro zaky).

Vyukové cinnosti podporuji rozvoj kompetenci k uceni, feSeni problémi a osvojeni
socialnich dovednosti. Metody a formy vyuky odpovidaji vzdélavacim potiebam,
moznostem a v€ku zaka. UcCitelé se zametuji na tispéSnost zakil, podle okolnosti uplatituji
individualni pfistup, rodi¢iim a potfebnym zaklim poskytuji konzultace.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani zakt, udé€lovani vychovnych opatieni
a vlastniho hodnoceni prace Skoly jsou uvedena v SVP. Oblast hodnoceni zaka je



rozvedena v piiloze $kolniho fadu (klasifikaéni ¥ad). Skola pravidelné informuje zdkonné
zastupce zakli o vysledcich vzdélavani a o dalSi cCinnosti béhem tfidnich schlizek,
prostiednictvim Zakovskych knizek, pfi dnech otevienych dvetfi a v konzulta¢nich
hodinach.

Skola sleduje miru Gispénosti zakli v priibéhu $kolni dochézky. Vysledky vzdélavani zaka
pravidelné hodnoti a analyzuje na pedagogickych radach i pfi jednanich metodickych
organl, vyhodnocuje Uspé&Snost zakl pfiipfijimani do jednotlivych obort vzdélani
ve stfednich Skolach. K hodnoceni vysledk vzdélavani vyuziva také externi hodnoceni
a obdrzela tzv. Certifikdt SCIO za aktivni pfistup k hodnoceni kvality vlastni vychovné
vzdélavaci cCinnosti. Méritkem tuspéSnosti zakd jsou 1 dobré vysledky dosahované
v okresnich kolech pfedmétovych olympidd a ve sportovnich soutéZich. Své aktivity
a vysledky vzdélavani zakt Skola prezentuje na internetovych strankach. Pfi zjiStovani
dalSich vysledkli své Cinnosti (Skolni klima, spokojenost zakii a zdkonnych zastupct se
vzdélavaci nabidkou a mimoskolni ¢innosti) Skola pouziva dotazniky pro rodife, Zaky
1 zaméstnance, provadi SWOT analyzu, vyvozuje cile, které je potfeba napliovat.

V pribéhu sledované vyuky ucitelé pouzivali prevdzné frontadlni zplsob doplnény
zafazenim skupinové a individualni prace a motivacnich aktivit s vyuzitim didaktické
techniky. Zaci komunikovali na urovni pfiméfené jejich véku. Zaci si vedou sva portfolia.
V ramci podpory aktivniho vzdélavani Skola Zaklim nabizi rozmanité €innosti a projekty
v oblasti estetiky, sportu a vyuky cizich jazyki. Dosazené kompetence Zaci také prokazuji
zejména pii vefejnych akcich (vystoupenich pro rodice i mésto).

Hodnoceni predpokladi $koly podle poZadavku Skolského ziakona
Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkdm jejiho zafazeni do Skolského rejstiiku.
SVP je zpracovan podle pozadavk 8kolského zakona a Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (RVP ZV), zohlednuje realné podminky a moznosti
Skoly, je vetejny, Skolska rada jej projednala a schvalila. Vedeni skoly realizovalo opatieni
podle doporuceni Ceské skolni inspekce po prvnim posouzeni souladu SVP s RVP ZV a od
1.10. 2010 je v platnosti druhd, aktualizovana verze SVP.

Reditelka 8koly postupuje podle platnych pravnich piedpist, sleduje uskute¢iiovani
stanovenych cild, hodnoti dosaZeny stav, provadi hospitatni a kontrolni cinnost.
Kompetence a tkkoly zaméstnancti jsou stanoveny v celoro¢nim planu vychovné vzdélavaci
prace $koly. Skola vede povinnou dokumentaci a vypracovava vyro&ni zpravu o &innosti
v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolskych ptedpist.

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile vzdélavacich programi. Struktura vyuziti
pracovni doby je vsouladu spravnimi ptedpisy. Vyucujici se Ucastni kurz dal$iho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP), jehoZ prioritami jsou oblasti vychovného
poradenstvi, prevence socialné patologickych jevi, ICT, Skolsky management, cizi jazyky
a prohlubovani kvalifikace v oborech.

Skola zajistuje bezpeené prostiedi a velmi dobré, v fadé oblasti nadstandardni materialné
technické podminky pro realizaci cili vzdélavani. Kazdy vzdélavaci obor ma svou
odbornou ucebnu. Kmenové iodborné ucebny jsou vybaveny novym polohovatelnym
Skolnim nabytkem, didaktickou technikou, nésténnymi i trojrozmérnymi ucebnimi
pomiickami. Skola ma k dispozici 4 poéitatové udebny a 3 ucebny cizich jazyku.
Vyucujici maji kvalitni zdzemi v kabinetech.

Organizace vzdélavani a pocty zdki ve tfidach jsou vsouladu s platnymi pravnimi
predpisy. Zéasady bezpecnosti a hygieny jsou obsazeny ve Skolnim fadu a wvnitinich
smérnicich Skoly, fadech vSech u€eben, fadech télocvicen, Skolni druzZiny a jidelny. Zapis



o seznameni zakl s nimi je uveden v tfidnich knihdch. Prevence trazovosti vykazuje stalou
uroven, pocet urazli za posledni roku se nezvysuje.

Pii plnéni kol ve vzdélavani Skola spolupracuje napf. se zfizovatelem, spadovymi
matetskymi Skolami, policii méstskou i statni, Pedagogicko-psychologickou poradnou Na
Détskym specidlnim centrem Novy Ji¢in, Gfadem prace, spoleCenskymi organizacemi ve
meésté¢ a okoli, novoji¢inskymi stfednimi Skolami apod. Ve Skole plsobi Zikovska
samosprava — $kolni parlament se zastupci z kazdé tiidy pocinaje 5. roénikem. Reditelka
Skoly tizce spolupracuje se Skolskou radou, predklada ke schvéleni pfislusné dokumenty
(Skolni tad, vyro¢ni zpravy o ¢innosti). Ztizovateli predklada vyro¢ni zpravy a projednava
s nim ekonomickou problematiku vzdé&lavani.

Skolni systémy (hodnoceni vysledktl vzdélavani zaki, vnitini kontrola a vlastni hodnoceni
¢innosti Skoly, vychovné poradenstvi, vedeni Zzakl k GispéSnosti, spoluprace s partnery,
informovanost rodicl) zajist'uji prostiedi potfebné k dosazeni stanovenych cilii vzdélavani
a k vSestrannému rozvoji osobnosti zaki.

Finan¢ni predpoklady

Finan¢ni pfedpoklady Skoly byly posuzovany na zakladé vykonovych a ekonomickych
ukazateld za roky 2007 az 2009.

Skola hospodafila piedeviim s finanénimi prostiedky statniho rozpoétu poskytovanymi
na pfimé naklady na vzdélavani as ucelovymi dotacemi poskytnutymi zrozvojovych
programii  vyhlaSovanych Ministerstvem S$kolstvi, mlddeZe a t&lovychovy (MSMT).
Vyuzila finanéni prostfedky z projektii financovanych z Evropského socidlniho fondu
(ESF). Déle hospodafila s vlastnimi pfijmy z hlavni a dopliikové Einnosti, s piispévky
na provoz a s U€elovymi dotacemi zfizovatele.

Hlavnim zdrojem financovani byly prostfedky statniho rozpoctu, znichZz Skola hradila
zejména mzdové naklady a souvisejici zdkonné odvody, vydaje nadal§i vzdélavani
pedagogickych pracovnikli a na ucebni pomticky. Podil finan¢nich prostfedkii statniho
rozpoctu na celkovych neinvesti¢nich ndkladech skoly €inil v priméru 70 procent.

Dalsi ucelové pridélené dotace ze statnitho rozpoctu, Skola ziskdvala zejména
z rozvojovych programi MSMT vyhlagovanych s cilem zvySovani kvality vzd&lavani
74k Skola tyto dotace pouzila v souladu se stanovenymi cili, a to v roce 2007 na podporu
konektivity v ramci programu Statni informacni politiky ve vzdélavani. V letech 2008
a 2009 navysila z rozvojovych programi MSMT motiva¢ni slozky plati pedagogickym
pracovnikim s ohledem na kvalitu jejich prace a vSem zaméstnancim s ohledem
na specifiku problémi regiondlniho Skolstvi. Nepedagogickym pracovnikiim byla v roce
2009 posilena troven odméihovani z rozvojového programu MSMT. Zminénymi dotacemi
$kola udrzela wiroveii odmétovani pracovnikil. Z projektu ,,Skolni vybaveni pro zaky
1. roéniku zakladniho vzdélavani“ v roce 2009 poftidila Zaktim 1. tfid nadstandardné Skolni
potieby. Skola se rovnéz zapojila do projektu financovaného z ESF, zkterého hradila,
mimo jiné, naklady na asistenta pedagoga.

Ztizovatel poskytoval Skole finan¢ni prosttedky na provozni vydaje, na odpisy nemovitého
majetku, ktery ma Skola v pouZivani a poskytoval Skole ucelové dotace na vybaveni
a modernizaci Skolniho vybaveni. Kazdoro¢ni opravy majetku investicniho charakteru
zajiStovala skola z vlastniho fondu investicniho majetku. V roce 2007 prob¢hla ¢aste¢na
vyména oken v objektu Skoly a vyména dlazby na chodbé v pavilonu II. stupn€. V roce
2008 a 2009 skola financovala zpracovani projektové dokumentace na rekonstrukci
Skolniho htiste, jejiz realizaci planuje zfizovatel. Pofidila zahradni a kuchyiiskou techniku.
V tomtéz obdobi v soucinnosti s realizaci projektu ,,Novymi technologiemi k novym



poznatkiim* Skola provadéla rekonstrukci elektroinstalace a zasitovani budovy. Soucésti
bylo 1 softwarové vybaveni ucfeben a dovybaveni ucebny pocitacové techniky
klimatizacnim zatizenim.

Sledovanymi vydaji $kola podporovala realizaci $kolniho vzdélavaciho programu. Skola
urcuje priority podle rozpo¢tovych moznosti a pfijimd opatfeni v souladu se zavéry
vlastniho hodnoceni. Vhodné vyuziva moZznosti poskytované z rozvojovych projekti,
dotaci i dopliikové Cinnosti.

Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola p¥i své Cinnosti postupuje v souladu se zafazenim do S$kolského rejstiiku
a s vybranymi ustanovenimi $kolského zdkona. Skolni vzdélivaci programy jsou
vypracoviny v souladu se Skolskym zikonem (SVP SD) a Rdimcovym vzdélivacim
programem pro zdkladni vzdélivini. SVP jsou zp¥istupnény veiejnosti. Pii pFijimdni déti
a Zakii je dodrZovan princip rovnosti.

Skola pii vzdélivini %dikii respektuje zdisady a cile $kolského zdkona. Sleduje
a vyhodnocuje vysledky vzdélavani Zaki, usiluje o postupné zvySovani jejich standardni
urovné. Podporuje rozvoj osobnosti Zdikii - vyznamnou formu podpory predstavuje
realizace celoSkolnich projekti. Pribéh vzdélavani rozviji u Zaka diléi klicové
kompetence. Vyuka je zaméiena na jejich vSestranny rozvoj aje diferencovanad
s ohledem na vék a individudlni moZnosti Zakii.

Personalni predpoklady (kvalifikovanost a dal§i vzdélavani ucitelit), prdace reditelky,
Ppriznivé klima Skoly a efektivnost organizace vidélavani umoZiiuji plnit vzdélavaci cile
SVP.

Materidalné technické podminky jsou na velmi dobré ai nadstandardni urovni a zajist’uji
pro Zdky podnétné a bezpecné prostiedi. Financéni zdroje, které méla Skola ve
sledovaném obdobi k dispozici, plné postacily pro zabezpeceni modernich ucebnich
materidlii a pomiicek k dosaZeni cilii SVP. Skola v souladu s jejim hodnocenim
a zpravami o hospodareni urcovala financéni priority dle rozpoctovych moznosti a doslo
tak k maximdlnimu zhodnoceni piidélenych prostiedkii.

Skolni systémy (hodnoceni vysledkii vzdélivini %dki, vnitini kontrola a vlastni
hodnoceni cinnosti $koly, vychovné poradenstvi, vedeni Zdakii k uspéSnosti, spoluprdce
s partnery, informovanost rodi¢i) zajist'uji prostiedi potiebné k dosaZeni stanovenych
ciliv vzdélavini a k vSestrannému rozvoji osobnosti #dki. Skola dosahuje dlouhodobé
velmi dobré vysledky v oblasti télesné vychovy a sportu, a to na regiondlni i celostdtni
urovni.

Vysledky funkénich programii prevence Skolni nevuspéSnosti a socidlné patologickych
jevii se projevuji v udriovani naplnénosti Skoly, v nizké miie urazovosti a v priznivém
Skolnim klimatu. Vyrazny podil na tom mad velmi dobra prdace Skolniho poradenského
centra



Priloha inspek¢ni zpravy

Seznam dokladi a materiald, o které se inspekéni zjiSténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zdikona miiZe ieditel Skoly/Skolského zarFizeni podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, ato do 14 dnii po jejim
pitevzeti. Piipadné p¥ipominky zaslete na adresu Ceskd $kolni inspekce, Stefanikova 9,
741 01 Novy Jicin.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v Moravskoslezském inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Novém Ji¢iné dne 7. inora 2011

(razitko)
Mgr. Jiti Crhonek, vedouci tymu Jiti Crhonek v. 1.
Mgr. Josef Navratil Josef Navratil v. r.
Bc. Lenka Fulneckova Lenka Fulneckova v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Novém Ji¢iné dne 14. inora 2011

(razitko)

. , Emilie Rehakova v. r.
Mgr. Emilie Rehakova, feditelka Skoly i








