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INSPEKCNI ZPRAVA

Skola: Zakladni §kola Vysoké Myto, Knifov 11, okres Usti nad Orlici
Knitov 11, 566 01 Vysoké Myto

Identifikator Skoly/IZO: 600 104 419/102 642 168

Reditelka $koly: Mgr. Helena Mandikova

Zrizovatel: Me¢ésto Vysoké Myto
B. Smetany, 566 01 Vysoké Myto

Piisludny $kolsky tifad: SU Usti nad Orlici

Termin inspekce: 25. bfezna 1999
Inspektor: PaedDr. Marta Hunalova
Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢éstech dle § 18 odst. 3,

4 zakona CNR &. 564/1990 Sb., o statni spravé a samospravé
ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpist.

Rizeni §koly
Oznaceni dokladu Informacni vypis ze dne 1. 9. 1999 bez ¢;.
a ostatnich materiali, Rozhodnuti o zafazeni do sité &j. 87/05/98 ze dne 20. 5. 1998

o které se zjisténi opira:  Rozhodnuti MSMT CR &. 16924/96-60 ze dne 1. 4. 1996
(udéleni vyjimky ve smyslu § 6 odst. 3 zdkona €. 29/1984 Sb., o
soustavé zakladnich a stfednich Skol, ve znéni pozdéjsich
predpist
Zakléadaci listina ze dne 13. 2. 1995 bez ¢j.

Povinnd dokumentace S$koly - tfidni knihy, tfidni vykazy,
katalogové listy, rozvrh hodin, $kolni fad

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

Zékladni Skola Vysoké Myto, Knifov je Skolou malotiidni. Ve Ctyfech ttidach je
vyucovano pét rocnikd prvniho stupné. Spojen je druhy se tfetim ro¢nikem, ostatni rocniky
jsou vyu€ovany samostatné. ProtoZe zfizovatelem Skoly je mésto Vysoké Myto, Skole byla
v roce 1996 MSMT CR udélena vyjimka z po&tu kol (viz oznadeni dokladi).

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Reditelka $koly ma dlouhodobé koncepéni plany do budoucna.
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e Vybudovani dvou samostatnych uceben rekonstrukci ptidnich prostor - stavebni
plany a ptedbézny rozpocet byl predloZen ke schvaleni MéU Vysoké Myto

e Prohlubovat znalosti pedagogickych pracovnik Skoly v oblasti cizich jazyki
e Nadale podporovat zdjmovou mimoskolni ¢innost

e Rozvijet spolupraci s MEU Vysoké Myto, se spadovymi obecnimi Ufady, dalSimi
organizacemi v regionu

e Spolupracovat s rodi¢i, matef'skou Skolou a vefejnosti

Z konceptnich zamérti vychazi ro¢ni plan Cinnosti Skoly. Je rozpracovan
do jednotlivych mésicli, vSechny akce obsahuji jmenovité zajisténi. Plnéni akci je pribézné
vyhodnocovéno, zdatilé aktivity jsou kazdorocné opakovany. Nedilnou soucésti vychovné
vzdé€lavaciho procesu Skoly je mimosSkolni zdjmova Cinnost. Pestrost a kvalita nabidky
zaktim Skoly v nemalé mife pfispiva k zajmu vefejnosti o tuto Skolu.

Knifov je mala obec, vétSina zakl do Skoly dojizdi z okolnich obci. Zajimavosti je, ze
ptibyva zakl dojizdgjicich z Vysokého Myta. Pti zapisu do 1. rocniku feditelka zapsala 25
zaka, z toho 20 déti z Vysokého Myta.

Koncepcni zaméry Skoly jsou spiSe nadpriimérné.

Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Ve skole pracuje celkem pét pedagogickych pracovnikii. Reditelka skoly, ti
ucitelé a vychovatelka. VSichni pracovnici Skoly spoluvytvareji dobré podminky
pro vychovné vzdélavaci proces, ve skole je patrna atmosféra divéry a spoluprace.

Organizacéni struktura md spisSe nadpriimérnou uroveri.

2.2 Personalni struktura

Reditelka $koly ma odborné i pedagogické vzdélani pro vyuku na 1. stupni
zakladni Skoly. Jeji praxe je 13 let dlouhd, vyucuje zaky 1. ro¢niku. VSichni ucitelé
(dve ucitelky a jeden ucitel) jsou odborné i pedagogicky zptisobili. Ucitelka s nejdelsi
praxi (14 let) je tiidni ucitelkou 2. a 3. ro¢niku. Zacinajici ucitelé (s dvouletou praxi)
vyuCuji v samostatnych roc¢nicich. Vychovatelka Skolni druziny ma stfedni
pedagogické vzdelani, 3 hodiny tydné vyucuje.

------

Personalni struktura je hodnocena jako nadpriimérnd.

Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Reditelka $koly preferuje neformalni systém kontrolni &innosti. Dobra znalost
pracovnikii Skoly pfispivd k atmosfére diveéry a spoluprace. Hospitacni cinnost je
provadéna podle casovych moznosti, dosud byly provedeny podle zépisu v tfidnich knihach
&tyfi hospitace. Uroveni vzdélavani v jednotlivych roénicich je porovnavana pii vzajemném
zastupovani. Reditelka se zaméfila na odbornou pomoc zaéinajicim ugitelim. Ugitelé jsou
seznameni s kriterii osobniho hodnoceni, jeho vySe ma motivujici tilohu. Prace nad ramec
povinnosti je zohlednéna odménou.
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Pfi hodnoceni Z4kl je uplatiovana motivacni uloha, zvlasté¢ u zakl 1. ro¢niku je
pozitivni hodnoceni dulezitou souc€asti vytvafeni kladného vztahu ke Skole. Klasifikace
zakl je doplnéna slovnim komentarem.

Kontrolni systém a hodnoceni ma spise nadpriimérnou tiroveri.
Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini - pracovnici Skoly jsou s diilezitymi informacemi seznamovani na ¢tvrtletnich
pedagogickych radach a na tydennich provoznich poradach. Aktudlni informace jsou
predavany operativné¢ pii kazdodennich setkanich ve sborovné Skoly, jsou nésledné
vyvéSeny na nasténce. Informace jsou predany uplné a véas. Po navstéve vzdelavacich akei
informuje povéteny pracovnik o obsahu skoleni cely pedagogicky sbor.

Vnéjsi - rodice jsou informovani na tfidnich schiizkach, které se konaji tfikrat rocné.
Jedenkrat mési¢né jsou potfaddana informacni odpoledne. Dalsi aktudlni informace jsou
rodi¢tim ptredavany prostfednictvim notyskl a Zakovskych knizek. Mimo uréeny ¢as rodice
mohou s tfidnimi uciteli konzultovat po ptedchazejici domluveé denné. Vefejnost je o déni
ve Skole informovéana prostfednictvim mistniho Casopisu Trs, kam Skola pravideln¢ zasila
své prispeévky.

Informacni systém Skoly je spiSe nadpriimérny.
Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace je vedena na predepsanych tiskopisech v souladu
s ustanovenimi § 14 vyhlasky MSMT CR €. 291/91 Sb., o zakladni $kole. VSechny udaje
jsou zapisovany fadné a peclive.

Vedeni povinné dokumentace je hodnoceno jako spise nadpriimérné.
Plnéni uc¢ebnich plani, popripadé jinych schvalenych uéebnich dokumenti

Skola vyuduje ve vsech roénicich podle schvaleného vzdélavaciho programu
¢j. 16 847/96-22 Zékladni Skola. Hodinovd dotace jednotlivych pfedméth odpovida
uc¢ebnimu planu ro¢nikd. Ucitelé maji vypracovany tématické plany uciva, které vychazi
z osnov predméti. Probrani planovaného uciva feditelka sleduje pfi kontrole tfidnich knih.

Uéebni plany jsou plnény.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostiedky ziskané prostiednictvim Skolského tGfadu v Usti nad Orlici byly
Cerpany v ramci prid€lenych limitd. Finanéni Castky urené na mzdy, pomuicky a dalsi
vzdélavani byly vyCerpany. Vyse ziskanych prostiedki je pro Skolu dostacujici, u¢ebnice a
pomiicky jsou zakupovany uvazlivé, kola vyuziva vyhodnych nabidek Sluzby $kole v Usti
nad Orlici.

Reditelka §koly kazdoro&né vypracuje pro Méstsky tfad ve Vysokém Myté navrh
rozpo¢tu pro Skolu. Podle vyjadfeni feditelky je vySe finanCnich prosttedk pro Skolu
dostate¢na, vétsSina pozadavki Skoly je finanné€ pokryta.

Skola ziskava dal$i finan¢ni prosttedky a dary od mnoha sponzorii ztad rodich
a verejnosti.

Financni prostitedky jsou Cerpdny efektivné, hodnoceno jako spiSe nadpriimérné.
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8 Vyrocni zprava
Obsahuje mimo ptedepsanych nalezitosti 1 dalSi udaje o Zivoté Skoly - charakteristiku
uplynulého Skolnitho roku, uspéchy Skoly, zajmové a mimoskolni aktivity, spolupraci
s obecnimi Ufady, rodi¢i a Skolami v okoli. Ve zpravé jsou vytyCeny i zaméry a perspektivy
Skoly do dalsich let.

Vyroéni zprdva je hodnocena jako spise nadpriimérnd.

ZAVERY

Pfi inspekéni Cinnosti ve Skole byla vétSina sledovanych jevli hodnocena pozitivné.
Celkova uroven fizeni Skoly je hodnocena jako spiSe nadprimeérna.

Zjisténa pozitiva:

¢ Dlouhodobé koncepéni zaméry feditelky

e Nabidka mimoskolni z&jmové €innosti

e Otevienost Skoly rodi¢lim a vefejnosti

e Spoluprace s M&U a obecnimi tiady

e Prezentace Skoly na vefejnosti

e Zajem vetejnosti o Skolu

e Stabilizace pedagogického sboru

e (Odbornd i pedagogicka zpiisobilost vSech ¢lenli pedagogického sboru
e Vytvéreni atmosféry divéry a spolupréace ve Skole

e MnozZstvi sponzort pfispivajicich skole

razitko
Podpisy inspektorti: vedouci tymu Marta Hunalova, v. 1.
V Usti nad Orlici dne 6. dubna 1999
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne 12. dubna 1999
razitko

Podpis feditelky Skoly Helena Mandikova, v. r.
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Dle § 19 odst. 8 zdakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu

inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 22. dubna 1999 ¢j. 105 156/99-2080

Skolsky tiad: 19. dubna 1999 Mgr. Kucik, v. r.

Rada Skoly: -- --

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI

Text

Bez ptipominek
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