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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Zvlastni Skola internatni a Specidlni pedagogické centrum Mlada Boleslav sdruzuje podle
aktudlniho Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni
¢j. 24 093/02-21 ze dne 31. Cervence 2002 zvlastni Skolu interndtni, zvlastni Skolu, pomocnou
Skolu, Skolni druzinu, internat zvlastni Skoly, détsky domov, specidlné-pedagogické centrum
a internatni jidelnu Skoly pro mladeZ vyzadujici zvlastni péci. Ke dni inspekce se vzdélavalo 29
zakl ve ctyfech tfidach pomocné Skoly (kapacita 24 Zaci) a 185 zaki bylo zapsano ve dvaceti
tiidach zvlastni Skoly s kapacitou 262 zici. Slouc¢enim se Zvlastni Skolou, V. Klementa 601,
Mladé Boleslav ke dni 1. zafi 2002 doslo k nartstu celkem o tii tfidy.

Ve $kolni druzing (dale jen SD) s celkovou kapacitou 50 zaki je v letosnim $kolnim roce
zapsan ve dvou oddélenich 21 zak.

Détsky domov s kapacitou 17 ltizek a internat zvlastni Skoly s kapacitou 7 liZzek realizuji svoji
¢innost na odlouceném pracovisti Skoly na adrese Vini¢na 480, 293 05 Mlada Boleslav. Objekt
se nachazi v blizkosti hlavni budovy. Détsky domov je soucasti Skoly od 1. zati 1998, do
uvedeného data slouZil pro ubytovani déti pouze internat zv1astni Skoly, v némzZ byli umisténi
rovnéz chlapci a divky s nafizenou tstavni vychovou.

Détsky domov zajistuje vychovnou, hmotnou a socidlni péci détem, které ze zavaznych
diivodli nemohou byt vychovavany ve vlastni rodiné a nemohou byt umistény v jiné formé
nadhradni rodinné péfe a kterym byla okresnim soudem nafizena Ustavni vychova, pfip.
predbézné opatieni. Jsou sem umist'ovany deti zpravidla ve véku od 6 do 18 let, ptipadné do
ukonceni piipravy na povolani, a to se souhlasem Diagnostického ustavu v Dobfiichovicich.
Interndt zvlastni Skoly poskytuje ubytovanym zdkiim celodenni vychovu, ubytovani
a stravovani. Cinnost obou sou¢asti $koly probiha spole¢né. V dobé konani inspekéni ¢innosti
bylo do détského domova zatazeno celkem 17 déti a do internatu 3 déti.

Ke dni 30. zaii 2002 byl skutecny stav zapsanych zaki v souladu s vykdzanym stavem ve
statistickych vykazech Skol (MSMT). Povolena maximalni kapacita podle platného rozhodnuti
o zatazeni Skoly do sité nebyla prekrocena.

Cinnosti specialné-pedagogického centra nebyly predmétem inspekce.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni €innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
e personalnich podminek vzdélavani a vychovy ve zvlastni skole a pomocné Skole vzhledem
ke schvélenym ucebnim dokumentiim

e materidlné-technickych podminek vzdélavani a vychovy ve zvlaStni a pomocné Skole
vzhledem ke schvalenym ucebnim dokumentim

e prib¢hu a vysledkl vzdélavani a vychovy v pomocné Skole

e pribéhu a vysledkd vzdélavani ve zvlastni Skole v pfedmétech Cesky jazyk, matematika,
pracovni vyucovani a v blocich ptirodovédnych a spolecenskovédnich predméth

e personalnich a materidlné-technickych podminek ¢innosti Skolni druZiny

¢ cCinnosti Skolni druZiny

e persondlnich a materialné-technickych podminek ¢innosti détského domova a internatu
e prubehu a vysledkli vychovnych a dalSich ¢innosti détského domova a internatu

e prevence socialné-patologickych jevii




HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVANI A VYCHOVY
VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM A SLEDOVANYM
PREDMETUM

Z celkového poctu 32 vyucujicich zvlastni Skoly a pomocné Skoly jich 18 zcela spliluje
podminky odborné a pedagogické zptlisobilosti. Ze ctyf pedagogicky zpusobilych ucitelt
studuje v soucasné dobé jeden vysokoSkolské studium specidlni pedagogiky. Z deseti
vyucujicich, ktefi predepsané kvalifikaéni pozadavky nespliiuji vibec, dva studuji
vysokoskolské studium specialni pedagogiky, dva absolvovali studium specidlni pedagogiky
pro jiny typ specidlni Skoly. Skladba uvazkii je vzhledem ke vzdélani a zkuSenostem
jednotlivych vyucujicich ve sledovaném Skolnim roce optimalni.

Vychovna poradkyné splituje pozadavky odborné kvalifikace vychovnych poradci.

Tti z péti vyucujicich v pomocné skole maji pozadované vzdélani. Vyuku ceského jazyka
zajistuje dvacet jeden vyucujici, dvandct z nich splituje podminky odborné a pedagogické
zpusobilosti a devét nemd pro vyuku ve specialni Skole odpovidajici vzdélani. Vlastivédu
vyucuji Ctyfi ucitelé, z toho jeden s pozadovanym vzdélanim. Z celkového poctu péti ucitelt
déjepisu dva spliuji podminky odborné a pedagogické zpiisobilosti. Obcanskou vychovu
vyucuje celkem osm ucitell, znich tfi maji poZzadované vzdélani. Pracovni vyucovéani je
zabezpeceno celkem dvaceti ¢tyfmi pedagogy, z nich ¢trnact méa odpovidajici vzdélani. Vyuku
pfedmétu matematika zajiStuje celkem 21 vyucujici, zhlediska podminek odborné
a pedagogické zpusobilosti nevyhovuje sedm z nich. Fyzika a prvouka je vyucovéana uciteli
s odpovidajicim vzdélanim, ze Sesti vyucujicich ptirodopisu jsou tfi plné kvalifikovani.

Pravidla pro vedeni a motivovani pracovnikll jsou vedenim Skoly stavéna na demokratickych
principech, projevuji se v kazdodennim vstficném jednéani se vSemi pedagogickymi pracovniky.
Stylem fizeni je vytvafen dostate¢ny prostor pro aktivitu pedagogickych pracovnikii. Dobré
vztahy v pedagogickém sboru pozitivné ovliviuji i vztahy mezi uciteli a zaky. Pti ptidélovani
uvazkl vychéazi vedeni piedevSim z osobnostnich ptedpokladl uciteld, aby byla v maximalni
mife vyuzita jejich tvofivost a iniciativa. Uroveii prace s nekvalifikovanymi pracovniky je velmi
dobra, promyslend, obsahuje zpétnou vazbu. Systém metodické pomoci je zajiStovan téz
v ramci ¢innosti metodickych sdruzeni, kterd ve Skole neformalnim zptisobem funguji, o emz
sv&dEi zapisy z porad. Operativni fizeni t€sné navazuje na koncepcni zamery, velikost Skoly a
jeji vnitini uspotfadani, jako celek je pruzné a ucinné. Kontrolni Cinnost feditele a obou
zastupkyn je planovéna, postihuje jednotlivé oblasti chodu Skoly a jejich soucésti. Hospitacni
¢innost se Fidi jasnymi pravidly. Vedeni stanovilo okruhy sledovanych jevii a priorit. Cetnost
hospitaci odpovida plantim, je postacujici. Zapisy z pracovnich porad dokladuji zpétnou vazbu
z jejich kontrolni ¢innosti. Vysledky jsou pfedmétem hodnoceni, jednotlivym zaméstnanclim je
poskytovéana prikazné zpétna vazba téz individualné.

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli vychazi z potieb Skoly, finan¢nich moZnosti
a z vlastni iniciativy jednotliveti. V soucasné dobé si tfi ucitelé¢ dopliuji vzdélani studiem oboru
specialni pedagogika na vysoké Skole, soustavné je vzd€lavani v oblasti vychovného
poradenstvi a prevence socidlné-patologickych jevi. V letosnim Skolnim roce se ucitelé
zOcCastnili cca 34 vzdélavacich akci pofaddanych akreditovanym pracovistém v ramcei okresu,
vrozmezi fijna a listopadu 2002 proslo 12 pedagogi Skolenim v souvislosti se zavedenim
pocitacového programu INTERNET do skol. Prace zaki, kterymi je Skola vyzdobena
a hospitacni vstupy v rdmci inspekéni ¢innosti dokladaji vyuZzivani novych poznatki v praxi.




Moralnim a hmotnym stimulem pro pracovniky Skoly je na zakladé pisemné zpracovanych
a viem pracovnikiim znamych kritérii, kterd jsou soucésti vnitiniho platového piedpisu,
pfiznavani mimofaddnych odmén a osobniho ohodnoceni. Pro stanoveni nadtarifnich sloZzek
platu jsou vedeny podkladové materidly.

Organizace vychovné vzdélavaciho procesu i provozu Skoly mé jasn€ stanovena pravidla
fungovani, je detailné propracovana s ohledem na typ a podminky $koly v organiza¢nim fadu.
Sedmiclenné vedeni Skoly tvoii feditel, jeho dvé zastupkyné pro vychovné vzdélavaci oblast (z
toho jedna je soucasn€ jmenovana statutarni zastupkyni feditele Skoly), vedouci specidlné-
pedagogického centra, hospodarka, vedouci vychovatel a vedouci stravovani. Na tyto
pracovniky byly vhodné presunuty nékteré fidici a kontrolni kompetence. Povinnosti ostatnich
pracovnikil jsou jednozna¢né vymezeny osobnimi pracovnimi naplnémi.

Poradnimi orgény je pedagogicka rada svolavana pétkrat do roka, mési¢ni porady vedeni skoly,
pracovni porady a metodické organy.

Pocty zakl ve tfidach jsou v souladu s platnymi pravnimi pfedpisy. Do kvalitniho fadu Skoly
jsou zapracovana vSechna ustanoveni dand vyhldSkou o zékladni Skole, v€etné prav zakt
a metodickych pokynl tykajicich se prevence socidlné patologickych jevii nebo pravidla
uzivani mobilnich telefont.

Vyroéni zprava o cinnosti Skoly 2001/2002 ¢j. 582/02 obsahuje vSechna piedepsana
ustanoveni, ma velmi dobrou vypovidaci hodnotu.

VSechna kontrolovand dokumentace je vedena v souladu sobecné zavaznymi pravnimi
predpisy, dil¢i formélni nedostatky byly opraveny v prubéhu inspekce.

Vnitini informaéni systém je dobfe zabezpecen, je promysleny a vicesmérny. Pracovnici maji
pfistup k informacim prostfednictvim nasténky ve sborovné, pravidelné je zvetejiiovan tzv.
mésicni plan, ktery obsahuje prehled vSech akci a aktivit 1 aktudlni informace. Pravidelné se
vedeni setkdva s pracovniky na pfislusnych poradach a schiizkach, ¢ast informaci je predavana
osobné a ustné pii béZzném dennim kontaktu.

Zaci jsou informovani prostfednictvim tfidnich 1 dalSich ucitelli, vyznamnou roli v pfenaseni
informaci ma systém nastének.

Rodi¢e maji moznost ziskat informace o prospéchu a chovani svych déti tradicni formou.
PiedevSim jsou to pravidelné schiizky (Ctyfikrat do roka), individudlni konzultace, zéapisy
v zakovskych knizkach a notyscich, nasténky ve vefejnych prostorach skoly.

Vysledky své prace prezentuje Skola ve vyroCnich zpravéach, pfi vefejnych vystoupenich
peveckych soubort, predvadénim vytvarnych a pracovnich dovednosti na ¢etnych vystavach.
Persondlni podminky 7 hlediska poZadovaného vidélani jsou primérné, uroveii s nimi

souvisejicich podminek organizacnich a systémovych byla hodnocena jako vynikajici.
Celkové posuzované persondlni podminky Skoly jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VZDELAVANI
A VYCHOVY VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Dobfte udrzovana budova Skoly je umisténa v zastavbé na okraji mésta. V soucasné dobé jsou
problémem Spatné tésnici okna. Pfestoze majitel budovy Skole opakované pfislibil financni
prostfedky na jejich vyménu, nebyly dosud Skole poskytnuty. Pfinosem zejména pro klienty
specidlné-pedagogického centra a jejich rodice je neddvno vybudovany vytah, diky kterému je
objekt upraven na bezbariérovy. Rozlehl¢ prostranstvi za Skolou je vybaveno bazénem, jenz
vyuzivad predevsim détsky domov, koSi na basketbal, stoly na stolni tenis a prilezkami.




Vzhledem k tomu, ze povrch uvedeného prostranstvi neni prozatim upraven a vede tudy
piijezdova cesta, je vyuzivano jen za suchého pocasi k micovym hram.

Chodby v prostorach celé Skoly jsou zafizené pro aktivni odpoc¢inek déti o prestdvkach. Je
v nich nékolik koSt na streetball, prilezky, Zinénky apod. V ptizemni ¢asti budovy je pro zaky
pomocné $koly vytvofen pifjemny relaxaéni prostor, ktery je sou¢asné i audiopracovnou. Skola
tim kompenzuje skute¢nost, ze zmifiovany venkovni areal nemize byt pro nevyhovujici terénni
upravy bézné vyuzivan. Ve vétsing tfid mladSich zakt jsou relaxacni koberce.

Vyucuje se v pekné upravenych kmenovych ucebndch, pfevazné s netradicné usporadanym
zakovskym nabytkem. Jejich velikost vétSinou splituje pozadavky na psychohygienu vyuky
a zéaci v nich maji k dispozici spoustu informa¢nich materialii pro aktualizaci uc€iva. Ttidy jsou
piijjemné i po estetické strance, jsou vyzdobeny vytvarnymi a rukodélnymi pracemi zakd.
Zakovsky nabytek je postupné modernizovan, zakupovany jsou stolky s nastavitelnou vyskou
pracovni desky. Pro vyuku hudebni vychovy, informatiky a pracovni vychovy ma Skola
odborné pracovny. Zejména podminky pro pracovni vychovu jsou nadstandardni, k dispozici
jsou ucebna ru¢nich praci, dilny pro praci s kovem a dievem se skladem a piipravnou
materialu, universalni dilna, cviénad kuchyné, keramickéd dilna s vypalovaci peci a hrnc¢itskym
kruhem. Vybaveni dilen ru¢nimi a elektrickymi pracovnimi ndstroji je velmi kvalitni
a udrzované. Odborna pocitatova ucebna se zdkovskymi pracovisti propojenymi do sité¢ byla
vybudovéna v letosSnim Skolni roce vramci akce ITERNET do Skol. Pro vyuku je zatim
vyuZivana minimalng, protoze vyukové programy dodané Skole v ramci uvedené akce nejsou
pfizptisobeny vzdélavacim potfebam zatazovanych zakid. Kromé toho Skola jako sponzorsky
dar ziskala dalSich c¢trnact pocitacl. Ty jsou umistény v ufebnach, jejich kapacita pro
instalovani vyukovych programi je ale vétSinou mald a slouzi tudiz pfevazné k zajmovym
¢innostem zakim.

Pro télesnou vychovu mé Skola dv€ mensi télocvicny. Jedna, kterd je pted planovanou
rekonstrukci, je vyuZivana pro cvifeni na naradi a soucasné€ jako kulturni sal, druha nové
zrekonstruovana pro micové hry, jeji soucasti je i posilovna. Velmi dobré podminky pro
sportovni ¢innost zakl Skola zirocuje ve sportovnich utkdnich mezi zvlastnimi Skolami
regionu, ve kterych se umistuje na prvnich mistech. Nadstandardni je i vybaveni pro sezénni
sporty (lyZovani, brusleni a tdbornické kurzy), které je umisténé v kabinetu télesné vychovy.

Skola také vlastni zakovskou knihovnu, jejiz knizni fond je podle finanénich moznosti priibézng
doplhovan. Knihovna je vyuZivdna i jako ucebna literarni vychovy. Ucitelskd knihovna
obsahuje fadu novych metodickych ptirucek a encyklopedii zejména pro vyuku ptirodopisu,
zemépisu a d&jepisu. Cetnost zaznami o vypujckach svédéi o jejich uplatiovani ve vyuce.
Vybaveni ucebnicemi plné postauje. Snadnd dostupnost kvalitni videotéky umisténé ve
sborovné ptiznivé ovliviiuje cetnost zafazovani videozaznamu do vyuky.

Vybaveni ucebnimi pomuickami, které¢ jsou soustiedény ve dvou kabinetech (,,zakladnim*
a ,,prirodovédném®), je celkové velmi dobré. Dopliiovani a obména pomicek je mensi pouze
pro vyuku fyziky a chemie.

Vyuzivani materidlnich zdroji, které Skola vlastni, sleduje vedeni Skoly pfi hospitacni ¢innosti,
zavéry a doporudeni jsou prezentovany pii hospitaénich pohovorech. Uginnost téchto
doporuceni byla ve sledovanych hodinach ziejma, vyucujici pomilickové vybaveni efektivné
a ucelné pouzivaji. Analyza uplatiovani materidlnich zdroji se v zévislosti na financ¢nich
moznostech Skoly promita do ndsledného planovéani obnovy a dopliiovani pomtckového fondu.

Materidlné-technické podminky v celé Skole jsou hodnoceny jako velmi dobreé.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY
V POMOCNE SKOLE, VE ZVLASTNI SKOLE V PREDMETECH CESKY JAZYK,
MATEMATIKA, PRACOVNI VYUCOVANI, SKUPINE PRiRODOVEDNYCH
A SPOLECENSKOVEDNICH PREDMETU

Realizace vzdélavacich programi

Vyuka ve skole je realizovana podle téchto schvéalenych u¢ebnich dokumentt:
o Vzdelavaci program pomocné Skoly a pripravného stupné pomocné skoly ¢j. 24 035/97-22,
o Vzdélavaci program zvlastni Skoly ¢j. 22 980/97-22.

Ve Skole je realizovdn vychovné-vzdélavaci program v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do
sité Skol.

Hodinova dotace pfedmétl je shodnéd s doporu¢enim uvedenym v realizovanych vzdélavacich
programech. Pfi vyuce vychazeji ucitelé z casovych plant uciva, které jsou rozpracovany tak,
aby vyhovovaly potfebam a zajmim zaki. Uprava obsahu uciva je vsouladu s platnou
legislativou. U€ebni osnovy pfedmétii sledovanych v ramei komplexni inspekce byly plnény.

K dal§imu rozvoji talentu a uspokojeni specifickych potifeb Zaka nabizi Skola 14 zajmovych
krouzkl. Zhruba ze 100 dochazejicich zakl navstévuje polovina z nich soucasné 2 - 3 krouzky.
Nepovinny ptedmét zdravotni télesna vychova je zaveden pro 45 zakt. Uéinnost vychovného
pusobeni se projevuje uspésnosti zakl ucasti v Siroké Skale sportovnich akci (vybijend, sport.
turnaje se ZS, prespolni béh, podkrkonosské hry), nékteré i sama $kola organizuje (napf.
nohejbal, kocic¢i fotbal, sport. soutéz pro divky).

Vyuka sledovanych predmétii byla v souladu s ucebnimi plany a osnovami realizovanych
vzdélavacich piedméti.

Zapisy v tiidnich knihach jsou pfevazné konkrétni a priikazné zachycuji pribéh vzdélavani ve
sledovanych pfedmétech. Dil¢i nedostatky byly shledany v prikaznosti zdznaml prubéhu
vzdélavani v ceském jazyce. Ve slohu a Cteni jsou v nékterych piipadech zaznamenavana pouze
témata (napt. ve slohu ,,Umis se ucit?, ,,S ¢im si radi hrajeme®., ve Cteni jsou uvadény nazvy
literarnich dél). V zapisech chybi informace o vzdélavacich cilech ve vztahu k ucebnim
osnovam (napft. popis ptedmétu, vypravéni, ¢teni s porozumeénim, tiché ¢teni apod.).

Ve Skole je vedena dokumentace, kterd prikaznym zpiisobem zachycuje priubéh vzdélavani,
a kromé dil¢ich formalnich chyb je vedena bez zdvad.

Ucitelé maji za povinnost vypracovavat na zacatku Skolniho roku pro jednotlivé rocniky
a predméty cCasové-tematické plany uciva, které jsou zarukou ndvaznosti uciva mezi
jednotlivymi roc¢niky. Vedeni Skoly vramci bézné hospitacni Cinnosti sleduje, zda vyuka
probihd v souladu s pfedepsanymi dokumenty a zda byly respektovany individualni dispozice
jednotlivych déti. Vzhledem k faktu, Ze inspekcni Cinnosti nebyly v této oblasti shledany
nedostatky, je vytvofeny systém funkcni a dostacujici.

Zpusob kontroly plnéni ucebnich planii a osnov je ucinny.




Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v pomocné §kole

Prvni a druhou tfidu nav§tévuji Zzaci nizsiho stupné, tieti nizSiho a stfedniho stupné a ¢tvrtou
sttedniho, vys§tho a pracovniho stupné pomocné Skoly. Tematické plany uciva jsou
dopliovany individudlnimi vzdélavacimi plany, které vychazi z velmi dobré znalosti o détech.
Jsou respektovany individudlni moznosti, schopnosti, jejich specifické zvlastnosti a vzdélavaci
potteby. U nové viazenych Zakd jsou individudlni plany nahrazovany peclivou piipravou
obsahu uciva pro konkrétniho Zéka. Podrobné promyslena piiprava vyucovacich hodin jak
z hlediska rozsahu uciva, tak planovani vyucovacich blokl i volby metod a forem prace
a pomucek se kladné projevila v efektivnim fizeni vyuky. Rozvrzeni uciva bylo pfevazné
pfiméfené, navazovalo na piedchazejici u¢ivo a odpovidalo stupni postizeni pritomnych zakd.

Vyuka byla sledovéana u ¢tyf vyucujicich. Kvalita vyuky nebyla absenci pozadovaného vzdélani
jedné z nich ovlivnéna, naopak, tato hodina byla hodnocena jako mimofadna. V ¢asti vyuky se

wewvr

V navstivenych hodinach byla vhodné vyuZzita fada pomicek, zaci méli k dispozici velké
mnozstvi pracovniho materidlu, textd, ucebnic i didaktickych her. Kvalitu vyuky v jedné tiidé
pozitivn€ ovlivnila forma tydenniho projektového vyucovani a napaditych forem vyuky.

Tempo jednotlivych ¢innosti bylo pfizplisobovano specifickym zvlastnostem zékd, vétSinou
vhodné byly zafazovany nenasilnou formou relaxacni chvilky a hry. Psychohygienické zésady
byly dodrZzovéany, pitny rezim je zaveden, déti jej bézné vyuZivaji. Rozvrh hodin respektuje
pozadavky hygienickych i didaktickych pravidel, pracovni prostfedi kladné ovliviiuje uroven
vlastniho vyucovani.

Zhlédnuté vyucovaci bloky byly z hlediska organizace i vyuzivani metod a forem prace velmi
dobfe pripravené a provedené. Byl jasn¢ stanoven vyucovaci cil a obsah, ktery odpovidal
schopnostem piitomnych zakl a navazoval na jejich pfedchozi znalosti. Casto byly zatfazovany
mezipfedmétové vztahy, stfidaly se rozmanité Cinnosti i stanovisté, vétSinou efektivné byl
vyuzivan Cas pii individudlnim pfistupu, ktery byl vZdy prioritou veskerych ¢innosti.

Zadavané tkoly odpovidaly moznostem zaki s riznym stupné postiZzeni, zaddvané pokyny byly
vzdy jasné, srozumitelné.

Provétovani dovednosti, navykil a znalosti bylo provadéno nendsilnym zptsobem, vhodnou
volbou vyucovacich metod bylo oveéfovano pochopeni probirané¢ho uciva. Samostatna prace
byla vzdy zkontrolovdna a zhodnocena, snaha zakii byla ocenéna a odménéna. Hodnoceni
jednotlivych ¢innosti zakl probihalo pribézné, prevazné formou povzbuzeni a pochval.
Komunikativni dovednosti byly rozvijeny cilené, iroven vyjadiovacich schopnosti zakt je vSak
odvisla od miry jejich postiZeni.

Ve vSech tfidach vladla béhem vyuCovani pifjemna atmosféra, Zaci byli ukéznéni, mezi
ucitelkami a zaky jsou vstiicné vztahy, které jsou zaloZeny na divéfe, toleranci a respektovani
osobnosti zéka.

Kvalita vyuky méla celkové velmi dobrou urovei.

Pribéh a vysledky vzdélavani ve zvlastni Skole

Cesky jazyk

V pribéhu inspekce bylo hospitovano v jedendcti vyucovacich hodinidch ceského jazyka.
V ptipadé€ ucitelll nespliyjicich podminky odborné a pedagogické zptisobilosti nemélo chybéjici
vzdélani negativni vliv na Groveil vedeni vyuky, kvalifikovani ucitelé své odbornosti aZz na



jednu vyjimku G¢inné vyuzivali pro kvalitni fizeni vyu€ovaciho procesu. Na hodiny se peclivé
ptipravovali po strance metodické 1 organiza¢ni, neopomijeli ani ptipravu vhodnych pomicek.
Ve vSech tfidach byla pfijemnd pracovni atmosféra, zaloZzena na vztazich vzajemné divéry
a spoluprace. Vyucujici motivovali zéky k ¢innostem v uvodu hodin i v jejich pribéhu, jen
ojedin€le nevénovali vzbuzeni zajmu zakli o ucebni ¢innosti pozornost. V nizSich rocnich
k tomu vyuzivali riizné fikanky, obrazky, navazovali na vlastni prozitky déti a ¢asto uplatiovali
mezipfedmétové vztahy. Stimulem pro aktivni zapojovani zakii byla i pestrost realizovanych
¢innosti. Motivovani star§ich Zak vétSinou spocivalo v sezndmeni s planovanym priibéhem
hodiny a zafazovanim pro né€ zajimavych ¢innosti. V nékterych ptipadech zvysila z4jem zakl o
spolupraci vhodné zvolené organizace vyuky. Hodnoceni zaki bylo vesmés pozitivni, vyuc€ujici
ocenovali jejich individudlni pokroky. Ojedinéle bylo uplatnéno i vzajemné hodnoceni zaki a ve
dvou ptipadech i1 sebehodnoceni. Klasifikace ustniho a pisemného projevu je vyvazena.
V jednom ptipad¢ bylo zjisténo klasifikované pisemné provérovani osvojeni uciva (pravopis
vyjmenovanych slov), aniz bylo dle zapisi v tfidni knize dostate¢né procviceno.

Probirand témata vzdy navazovala na ucebni latku ptedchozich hodin. VSichni vyucujici maji
zpracovany casové-tematické plany uciva, které dodrzuji a ze kterych je zifejma kontinuita
vyuky.

Struktura sledovanych hodin odpovidala v€ku a vyukovym cilim, jen v jedné z nich nebyl
vzdélavaci cil splnén, nebot’ ucitelkou zatazené Cinnosti nesmétovaly k jeho dosazeni. Pro
zpestieni zaradili vyucujici v nékolika hodinach skupinové ¢innosti nebo praci ve dvojicich, pii
kterych se dobie dafilo rozvijet smysl zakdi pro spolupraci. PouZité metody byly pestré,
narocnost pozadavki pifiméfend moznostem zaki. V hodinich byly disledné uplatiovany
vnitini diferenciace a individudlni pfistup, zakiim byly zaddvany nestejné narocné ukoly.
Vyucujici jim poskytovali pribéznou zpétnou vazbu a podle potfeby pomadhali. Ve vSech
hodinach (vyjma jedné) méli Zaci dostatek prilezitosti k procvicovani uciva a i k samostatné
praci.

Témét vSechny hodiny svou skladbou spliiovaly poZzadavky na psychohygienu vyuky. VétSina
tfid nizSich ro¢nikid je vybavena kobercem, ktery vyuc€ujici vyuzivaji pro ucebni i odpoc¢inkové
¢innosti. Jen v jednom piipadé nebyla psychohygiena vyuky optimalni. U€ebna, ve které vyuka
probihala, je mald, chybi v ni misto pro aktivity mimo zakovské lavice. Tento nedostatek
zesiluje skuteCnost, Ze je v této tiidé¢ n€kolik zakl se syndromem lehké mozkové dysfunkce.
Nemoznost zafazovat uvedené Cinnosti se projevila jejich sniZzenou pozornosti a nevhodnym
chovanim. Ostatni vyucujici neopomijeli zacleniovat na soustfedéni Zaki méné naroc¢né aktivity,
pfirozenou relaxaci byly Casté zmény pracovnich mist. Ve vSech hodinach vyucujici tcelné
vyuzivali nejen profesiondlné vyrobené ucebni pomicky, ale i pomicky, které si zhotovili sami
a které jsou urceny predevSim pro samostatnou praci zaki.

Nejcastéjsim nedostatkem, ptiblizné v poloviné zhlédnutych hodin, bylo nedostatecné rozvijeni
a zvySovani komunikacni urovné zakl. Vyucujici bud’ od zakl nevyZzadovali souvislé a presné

vyjadfovani nebo kladli otazky, které Zaky k rozvinutéjsimu mluvnimu projevu nestimulovaly.
V ostatnich hodindch méli Z4ci dostatek piilezitosti argumentovat a prezentovat svou praci.

Sledovand vyuka Ceského jazyka je hodnocena stupném velmi dobry.

Skupina spole¢enskovédnich predméta (vlastivéda, déjepis, obéanska vychova)

Hospitovano bylo ve dvou hodindch vlastivédy, dvou hodindch dé&jepisu a tfech hodindch
obcanské vychovy, celkem u sedmi uciteld. Skutecnost, Ze ve ¢tyfech hodinach vyuku vedli
ucitelé bez odpovidajictho vzdélani, se pouze v jednom piipadé negativné projevila v mélo
ucelném fizeni vyuky a nedostate¢né podpote aktivniho uceni zaki.



VSichni vyucujici maji zpracované casové-tematické plany uciva, které odpovidaji ucebnim
osnovam piedméti. Na vyuku se vSichni svédomité pfipravili. Stanovené vyukové cile
odpovidaly aktualnimu slozeni tfid a navazovaly na ucebni latku pfedeslych hodin.

Struktura hodin byla vétSinou dobie promyslend, organizace vyuky, pouZzité metody a formy
prace byly celkové na velmi urovni. Zejména v hodindch obcanské vychovy méli zaci dostatek
ptilezitosti vyjadfovat nejen své nazory a piedstavy, ale také je obhajovat a zdivodnovat.
Prestoze probirana témata byla naro¢na, Zaci se aktivné zapojovali do diskuse. VSechny tfi
hodiny obéanské vychovy byly po organizadni strance vynikajici. Zaci byli realizovanymi
¢innostmi zaujati, v jednom piipadé dokonce vyjadfovali nelibost, ze jiz vyuCovaci hodina
(toho dne Sestd) konci. I vedeni vyuky ostatnich pfedmétl bylo vétSinou po organizacni strance
zdarilé. Typickymi klady byly sledovani porozumeéni uc¢ivu zaky, dostatek Casu na procviceni a
utfidéni uéiva a ndzornost vyuky. Vsichni vyudujici uéelné vyuzivali vhodné pomticky. Zaci
méli pfilezitost pracovat samostatng, ve skupinach ¢i ve dvojicich. Pozitivem dvou hodin bylo
samostatné vyhledavani informaci Z4ky, které svéd¢i 1 o jejich dobrych Cctenarskych
dovednostech.

V priubéhu vyuky byly pro motivovani zakli vyuzivany mezipfedmétové vztahy, dramatizace,
aktualizace ugiva, motivaéni vyzvy, pisni¢ky. Uvodni sezniameni zakii s prib&hem hodiny
ucitelé ani v jednom piipadé neopomnéli. Vyucujici zaky velmi ¢asto chvalili a povzbuzovali.
Nedostatky byly zjistény v informovani rodict o klasifikaci. Napt. néktefi zaci neméli od
pocatku Skolnitho roku k datu inspekce v zdkovské knizce zapsanou zadnou znamku
z vlastivédy nebo déjepisu, rovnéz informovani rodi¢l o klasifikaci v pfedmétu obcanské
vychova neni optimalni.

Psychohygienické zasady vyuky byly dodrzovany. Casté st¥idani ¢innosti a zména pracovniho
mista a pfimétena narocnost pozadovanych tkoli priznive ovliviiovaly psychohygienu vyuky.
Oblast komunikace a interakce byla silnou strankou hodin ob¢anské vychovy, ve kterych se
zaci kvalitn€ a kultivované projevovali. V ostatnich hodindch méli zaci jen malo pftileZitosti
k souvislej$imu mluvnimu projevu, v jednom piipadé méla hodina raz spiSe monologu ucitelky
a predavani hotovych informaci Zakiim. Projevy drobnéjsi nekazné zakl v jedné ze sledovanych
hodin souvisely s neupevnénymi pravidly pro vzajemnou komunikaci a poruchami chovani
v disledku zdravotniho postizeni. Ve vSech hodinach vSak byla velmi pifijemnd pracovni
atmosféra, vyucujici maji k Zakim partnersky a neformalni vztah.

Celkové jsou vzdélavani a vychova ve sledovanych piedmétech hodnoceny jako velmi dobreé.

Matematika

Ve vSech sledovanych hodinach probihala vyuka v souladu s ucebnim planem i osnovami
realizovaného vzdé€lavaciho programu, obsah uciva korespondoval se zpracovanymi casoveé-
tematickymi plany. Kontrolou Zakovskych praci, tfidnich knih a hospita¢ni €innosti bylo
shleddno, Ze je zajiSténa kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky a nedochazi k obsahové
duplicité uciva. Bezprostfedni pfiprava zhlédnutych hodin méla velmi dobrou uroven po
strance organizacni, obsahové i materialni.

V praci uciteltl se projevovaly dlouholetd praxe, znacné metodické zkuSenosti, vysokd mira
kreativity a zajem o vyuku. Absence pozadovaného vzdélani kvalitu vyuky ovlivnila pfedev§im
z hlediska vybéru U€inngjSich metod vyuky, coz mélo za nasledek nizsi efektivitu vyuziti
vyucovaci doby.

Vzdélavani probihalo v esteticky upravenych kmenovych ucebnéch, vybavenych zakladnimi
ucebnimi pomiickami a rysovacimi potfebami. Kromé jedné nebyla piimo ve tfidach k dispozici



didakticka technika (ani v jedné sledovanych hodin nebyla pouzita). I pfes drobné nedostatky
v oblasti psychohygienickych zasad (v n¢kterych hodinich jednotvarnost ¢innosti, nezafazeni
relaxacnich prvki apod.) byly podminky pro vyuku celkové velmi dobré.

Pievaznou vétSinou hodin prolinala Gvodni i1 pribéZznd motivace, Zaci byli motivovani
povzbuzovanim, pochvalou i ocefiovanim snahy. V ramci samostatné prace jim ucitelé
soustavné poskytovali individualni pomoc, vyhodnocovali vysledky uceni, v jedné z hodin bylo
zaznamenano 1 sebehodnoceni a vzijemné hodnoceni zakid. Diléi klasifikace uvadéna
v zakovskych knizkach mé ve vétSin€ tfid dostacujici frekvenci a je vesmées pozitivni, avSak
v zapisech cCasto chybi uvadéni konkrétniho uciva a dovednost, za kterou jsou Zaci
klasifikovani. Hodnoceni zakl uciteli pfi vyucovani bylo taktni, pozitivni, zohledfiovalo jejich
mozZnosti a aktudlnim stavu.

Vyuka v blocich ve tfidach niz§iho stupné se pozitivné projevila pfedev§im v organizovani
vyuky v kratSich celcich s prolinanim jednotlivych sloZzek predméti a cCinnosti. Klasicka
struktura a pribéh vétSiny hodin stfedniho a vySsiho stupné odpovidala potiebam a moznostem
zakl s rozdilnou mentélni Grovni, byly respektovany zasady nazornosti a pfimétenosti. Ve
vétsin€ zhlédnutych hodin byl jasné€ stanoven vzdélavaci cil, ve vSech fazich vyuky byl zietelny
individuélni pfistup vyucujicich k zakiim a soustavné sledovani jejich prace. VéEtSina hodin se
vyznacovala promySlenou organizaci, pestrym stfiddnim c¢innosti a zpravidla 1 Zadouci
efektivitou s funkéni zpétnou vazbou. Zici vnich &asto dostavali prostor pro uplatnéni
vlastnich ndzorti a zkuSenosti, fesili praktické tlohy, k posilovani pocetnich dovednosti ucitelé
zatazovali prvky problémového vyucovani i1 prace schybou. Veskeré ucivo vychazelo
z praktickych ¢innosti a ucitelé zdlraziovali u ziskdvanych znalosti a dovednosti jejich vyuziti
v praxi. S vyjimkou dvou hodin pfevazoval spiSe konzervativni pfistup bez uzivani tvotivych
¢innosti a alternativnich prvkli vyuky. Dominantni role vyucujicich se projevovala potlacenim
aktivity zakd, vytvofenim mensiho prostoru pro diskusi, experimentovani a vzijemnou
spolupraci. V zavéru vétSiny hodin nechybélo celkové shrnuti a systematické utfidéni
probiraného uciva vcetn€ zhodnoceni snahy a pokroku resp. vysledki prace zaku.

Ve sledované vyuce pievladalo velmi ptiznivé pracovni klima zaloZené na vzijemné divéfe,
trpélivosti a vstiicnosti vSech ucitelii. Ve dvou netradi¢né pojatych hodinach byla vyucujicimi
uspé$né rozvijena komunikace i mezi zdky navzijem, v ostatnich hodinach byl vysledek
samostatného vyjadfovani problematicky. Vyucujici dbali na grafickou Groven zapist na tabuli,
v sesitech a zakovskych pracich. Ne vzdy vyucujici uzivali kultivovanou spisovnou c¢estinu.
Interakce a komunikace vyucujicich se vyznamné podili na formovani pozitivnich mezilidskych
vztahi a je pro Zaky vhodnym modelem socialniho chovani.

Kvalita vzdélavani v matematice je celkové hodnocena jako velmi dobra.

Skupina prirodovédnych piredméti (prvouka, prirodopis, fyzika)

U sledovanych predmét odpovidala ¢asova dotace deklarovanému uc¢ebnimu planu, stanovené
vyukové cile odpovidaly standardu vzdélavani. Bezprostfedni pfiprava pedagogii na vyuku byla
zodpoveédnd, nepostradala néapaditost a potiebnou promyslenost. Perspektivni piiprava
obsahovala ucelenou pfedstavu komplexnich védomosti a dovednosti, kterych je tieba u zaka
dosahnout s uplatnénim rozmanitéjsich postupt.

Absence pozadovaného vzdélani u nékterych ucitelt se diléim zplisobem projevila v oblasti
planovani, organizovani v pouzitych formach a metodach prace, Castecné pii zévéreCném
hodnoceni.
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VétSinou byli Zaci motivovani vhodnymi metodami a formami prace, ndzornosti vyuky,
pozitivnim a spravedlivym hodnocenim vykonu, optimélnim vyuZzitim dostupnych pomicek.
Vyucuyjici aktualizovali ucivo, Casto zafazovali mezipfedmétové vztahy. PredevSim v nizSich
ro¢nicich bylo uzivano motivacnich vyzev a pribézného povzbuzovani. ZkousSeni a opakovani
navazovalo na probirané ucivo, vyucujici si ovéfovali pochopeni zadavanych tkold, pfi feSeni
poskytovali zaklim pomoc. Hodnoceni bylo pfevazné pozitivni a objektivni, bylo sdélovano
vhodnou formou, byla ocefiovana snaha a dosazeny pokrok.

Vyhodou vyuky v blocich v prvnim az tfetim ro¢niku bylo plynulé stfidani ¢innosti béhem
kratSich celkd. V nekterych hodinach vysSich ro¢nikti nebylo vSem zaklim umoznéno z diivodu
prevazné frontalniho zplsobu vyuky a vyrazné¢ dominantni role vyucujiciho tispésné uplatnéni.
Organizace téchto hodin vytvafela omezeny prostor pro individudlni a skupinové aktivity.
Pokyny vSech vyucujicich byly jasné a zfetelné. U€ivo bylo zakiim pfedkladéano v souladu se
soucasnym stavem teorie a praxe v danych oblastech, vyucujici cilen¢ vedli Zdky k vyuZivani
ziskanych poznatkl v praktickém zivoté. Nechybé&lo vyuziti prace s chybou, bylo navazovano
na predchozi znalosti Zakl. Zasadu nazornosti podporovali vyucujici vyuzZivanim zna¢ného
poctu kvalitnich podpiirnych materidli (modeli, nasténnych didaktickych obrazili, tabulek,
pfirodnin, pfistroji a strojii). Didaktickd a vypocetni technika nebyla vyuzita v Zadné ze
sledovanych hodin, pfestoze by ve tiidé se dvéma oddé€lenimi byla potiebna.

Piedev§im v nizSich rocnicich bylo casto uzivano motivanich vyzev a prabézného
povzbuzovani. ZkouSeni a opakovani navazovalo na probirané ucivo, ucitelé si ovéiovali
pochopeni zadavanych ukold, pfi feSeni poskytovali Zdkiim pomoc. Hodnoceni bylo zaméteno
pfevazné pozitivné, avSak obecn€, mén€ byla ocefiovdna snaha a pokrok, v nékterych
ptipadech se nevztahovalo k aktudlnim vykontim a moznostem zakd.

Béhem sledovanych hodin byla respektovana osobnost Zéka, ulitelé svym vztahem k détem
posilovali jejich kladny vztah k uceni. Ne vzdy se dafilo plné rozvijet komunikativni dovednosti
déti, nedostatky byly shledany v uzivani spisovného jazyka u nékterych vyucujicich. Atmosféra
v hodinach byla pratelskd, Zaci dodrZzovali dohodnuta pravidla chovani, mnohdy nechyb¢l
humor.

Celkové je vyuka sledovanych hodin piirodovédy, prirodopisu a fyziky na velmi dobré
urovni.

Pracovni vyucovani

Ackoli ne vSichni vyucujici spliuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti, neméla tato
skute¢nost na kvalitu vyuky vliv. Clendni u¢iva do jednotlivych roénikt koresponduje se
schvalenymi osnovami. Kontinuita vyuky mezi jednotlivymi ro¢niky je zajiSténa vétSinou
podrobné rozpracovanymi, vzajemné provazanymi ¢asove tematickymi plany. Bezprostfedni
piiprava pedagogli na vyuku byla celkové na velmi dobré trovni. Stanovené vyukové cile ve
sledovanych hodinach odpovidaly svou naro¢nosti aktudlnimu sloZeni tfidy.

Vyuka probihala v kvalitné vybavenych odbornych ucebnéch, byla podporovana dostatkem
nazornych pomicek a potiebného materidlu, ukazkou findlniho vyrobku, technickym
vykresem, zapisem pracovniho postupu, praktickym vyuzitim vyrobku. Skola organizaci vyuky
vytvafi podminky pro dodrZzovani psychohygienickych zasad, ucebny jsou svétlé, Cisté
a estetické, Zaci 1 ucitelé pouZzivaji pracovni odév, zdkladni bezpe¢nostni pravidla pfi praci byla
pfipomenuta.

Vybér a mnozstvi informaci bylo pifiméfené specifickym podminkdm jednotlivych tiid.
Struktura hodin byla vzhledem ke slozeni zakili optimaln€ zvolena. Organizacni pokyny
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vyucujicich byly jasné, srozumitelné a p¥iméfené véku a moznostem zaki. Uvodni instruktaz
byla realizovana odborné spravné a skoro vzdy v souladu s didaktickymi zdsadami. Pfi realizaci
vyuky byly vhodné zohlediiovany individudlni potieby a schopnosti zaki, organizace hodin
umozitovala viem tisp&$né uplatnéni. Zaci byli vedeni k vzajemné kooperaci i samostatné praci.
Vyucuyjicim se dafilo zdky vhodné motivovat. V pribéhu vyucovani Zaci projevovali kladny
vztah k pracovnim c¢innostem, aktivné spolupracovali vramci jednotlivych cinnosti se
spoluzéky a uciteli. Hodnoceni bylo pribézné i zavérecné a bylo vzdy taktni, objektivni
a zdivodnéné. V ramci hodnoceni byly kladn€ oceniovany predevsim snaha a pokrok.

Pravidla jednani a chovéni jsou zaky respektovana a akceptovana. Komunikace mezi Zaky
a vyucujicimi je zaloZena na vzajemné divére, vétSinou systémoveé byl vytvaren prostor pro
diskusi. Verbalni i neverbalni komunikace vyucujicich byla na velmi dobré tirovni. Uc¢itelé svym
pfistupem k zdkiim pozitivné ovliviiovali psychosocidlni podminky vyuky. Zaci projevovali
pozitivni vztah k vyuce, nezddouci chovani se v rdmci sledované vyuky nevyskytovalo.

Pribéh sledované vyuky je hodnocen jako velmi dobry.

Vysledky vzdélavani a vychovy zjiSt'ované Skolou

Vedeni Skoly na konci patého a devatého rocniku zjistuje uroven zaky dosaZenych vysledkl
v Ceském jazyce a v matematice. VyuZiva pfitom vlastni evaluacni néstroje - pisemné prace,
které samo zaddvd i1 vyhodnocuje. Vysledky pisemnych praci systematicky zpracovava.
Analyza vysledkll vzdélavani ve tfidach patého rocniku plni funkci zpétné vazby pro ucitele
a soucasné je vyuZzivana k zatazovani zaki do jednotlivych tfid. V poslednich letech je totiz
piijiman velky pocet zakii do Sestého roc¢niku. Ze zékladni Skoly ptrechazeji az po té, co v ni
absolvovali prvni stupen. Jsou zatfazovani do tfidnich kolektivi, ve kterych jsou zici s pfiblizné
stejnymi predpoklady pro vzdélavani. Analyza vysledkd pisemnych praci v devatych ro€nich je
vyuzivana ke srovnavani vysledkii vystupujicich zakil v jednotlivych $kolnich letech. Urovei
vysledkll vzdélavani ma klesajici tendenci, kterou vedeni Skoly odiivodniuje tim, Ze do zv1astni
Skoly jsou v soucasnosti, na rozdil od ptedchazejicich let, zafazovani témef vyhradné zaci
s mentalnim postizenim.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaciho procesu byly celkové ve sledovanych oblastech
hodnoceny stupném velmi dobry.
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SOUCASTI SKOLY

HODNOCENI PERSONALNICH A MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK
CINNOSTI SKOLNI DRUZINY

Vychovné-vzd&lavaci &innost SD zajistuji tii vychovatelky. Jedna odpovida pozadavkim
odborné a pedagogické zpusobilosti, dvé se stfedoskolskym pedagogickym vzdélanim
neabsolvovaly rozsitujici studium specialni pedagogiky. Reditel §koly stanovil ivazky a napli
prace vychovatelek v souladu s pocty zaka, organizaci provozu, kvalifikovanosti a specializaci
a celkovym poslanim SD. Mira vychovné prace vychovatelek uréena rozvrhem sluzeb je
plnéna.

Reditel $koly jmenoval vedouci vychovatelku, na kterou delegoval kompetence tykajici se
fizeni provozu SD. Kontrolni ¢innosti SD je povéfena zastupkyné feditele, ktera analyzuje
pribéh vychovné-vzdélavaci ¢innosti, pfijima opatfeni, sleduje jejich plnéni a své poznatky
promita do planovani dalii ¢innosti. SD je organicky zaclenéna do &innosti $koly. Provozni iad
obsahuje zakladni provozni zésady, je v souladu s Organizacnim radem skoly, vymezuje
kompetence vychovatelek, prava i1 povinnosti zaki. Informace ziskdvaji rodie zaka
kazdodennim kontaktem s vychovatelkami. Uvniti $koly dochazi mezi vychovatelkami, tfidnimi
uciteli, vychovnou poradkyni a ostatnimi pracovniky k vzajemné informovanosti osobnim
jedndnim, sledovanim néstének, jednanim provoznich porad a pedagogickych rad, Giasti na
metodickém sdruzeni a dalSich akcich Skoly.

SD slouzi dvé prostorné uéebny s oddélenym relaxaénim prostorem, mistem pro stolni hry
a zdjmové CcCinnosti. Mistnosti jsou vybaveny novym ucelnym nabytkem, jsou vkusné
a prakticky zafizeny. SD ma dostate¢né mnozstvi materialu a pomiicek pro veskeré &innosti,
kterych efektivné vyuzivd. Bezprostfedni okoli $kolni budovy slouzi SD optimalng,
k relaxa¢nim vychézkam je vhodny nedaleky lesopark.

Pii pravidelné kontrolni Cinnosti feditel Skoly i zastupkyné feditele vyhodnocuji vyuzivani
materialnich zdroju, které hodnotili opakované jako efektivni.

Stavajici persondlni a materidalné-technické podminky Skolni druZiny jsou celkové velmi
dobré.

HODNOCENI CINNOSTI SKOLNi DRUZINY

Realizace ¢innosti §kolni druZziny

Rocni plan SD pro Skolni rok 2002/2003 zahrnuje viechny Ginnosti stanovené piislusnym
pravnim piedpisem a navazuje na vzdélavaci program Skoly. Odpovida potiebam déti mladSiho
Skolniho véku. Podili se na prezentaci Skoly formou vystoupeni, pofadanim soutézi a vystav.
Piedepsand dokumentace (dochazkovy sesit, zapisni listky a prehled vychovné-vzdélavaci
prace) pritkazné zachycuje pribéh ¢innosti SD.

Realizace ¢innosti SD je koordinovdna se $kolou a svou nabidkou umoZiiuje %dkiim pestrou
volbu 7 mimoskolnich aktivit. Povinnd dokumentace je vedena pritkaznym zpiisobem.
Celkové je realizace innosti SD hodnocena jako velmi dobrd.
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Organizace a pribéh ¢innosti

Vzhledem k potfebam déti je organizace vychovné-vzdélavaci prace promyslend a efektivni.
Provoz Skolni druziny navazuje na rozvrh zvlastni $koly. Ranni ¢innost probiha od 7:00 do
7:45 hodin, poledni a odpoledni provoz je stanoven v dobé& od 11:40 do 15:00 hodin. Cinnosti
SD vychazeji z roéniho a mési¢nich plani, které respektuji vyvazend odpoéinkové, rekreaéni
a zajmové aktivity a pfihlizeji ke specifickym pozadavkiim jednotlivych postizeni déti. Tydenni
program upfednostituje zdravotni a psychohygienické hlediska (vychéazka, volné hry, rekreacni
¢innosti), uspokojuje z4jmy déti nabidkou rozmanitych ¢innosti (sportovni, vytvarné, pracovni,
literarni, hudebni a dramatické), svou skladbou spolu s osobnim pfistupem vychovatelek déti
vychovava v souladu s jejich individualnimi potfebami.

V dobé inspekéniho zjistovani zajistovaly pedagogickou praci SD dvé vychovatelky, vedouci
vychovatelka byla v pracovni neschopnosti.

Pro kazdou aktivitu byly déti vhodné motivovany, ¢innosti behem hospita¢niho sledovéni byly
atraktivni, napadité, dobie ptipravené.

Ve zhlédnutych fizenych ¢innostech vychovatelka pfiméfenym zplisobem pomoci vhodnych
metod s alternativnimi prvky rozvijela fantazii, tvofivost i1 aktivitu déti pfi literarné dramatické
¢innosti, kterd nenasilné prechdzela do spontannich aktivit a volnych spolecenskych her.
Vstiicnym zptisobem s détmi komunikovala, rozvijela jejich slovni zdsobu a samostatny projev.
Pti pracovni a vytvarné ¢innosti podporovala spolupraci mezi détmi, kreativitu a seberealizaci
s moznosti uplatnéni jejich dosavadnich znalosti.

Pied zahdjenim vyucovani a bezprostfedné po ném piispivaly uc¢elné volené rezimové momenty
k odpocinku a celkovému zklidnéni déti. Pitny rezim byl dodrzovan.

Vychovatelky Skolni druZiny svym profesiondlnim a empatickym pristupem dostatecné
rozvijeji osobnost déti, celkové Skolni druZina plni své poslani, uroveri jeji prdace je velmi
dobra.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK CINNOSTI DETSKEHO DOMOVA
A INTERNATU

Vychovnou ¢innost zajist'uji Ctyfi vychovatelé vcetné vedouciho vychovatele, vSichni spliuji
predepsané kvalifika¢ni pozadavky.

Dalsiho systematického vzdélavani se ucastni pouze cast pedagogického sboru. Jedna
vychovatelka absolvovala jednolety kurz neverbalnich technik pofadany Ceskou lékaiskou
spolecnosti pro psychoterapii. Vedouci vychovatel se zcastnil fady seminaii tykajicich se
¢innosti etopedického zafizeni (Agresivita a Sikana pofadany Détskym domovem Sazava,
Sekundarni protidrogova prevence v etopedickych zafizenich - DDU Dobiichovice, Aktualni
problémy v praci vychovateli etopedickych zafizeni - Pragouniverza Praha, Vykon tUstavni
vychovy - agentura NOVEKO Brno). Na poradich seznamuje vedouci vychovatel ostatni
pracovniky s obsahem vzdélavacich akei.

VSichni vychovatelé¢ se zucastnili kurzu relaxacnich technik potféddaného zdejsi Skolou pro
specialni Skoly regionu a kurzu Prevence vadného drzeni téla potddaného Krajskou
hygienickou stanici v Praze.

Socidlni pracovnice (uvazek 0,24) pracuje rovnéz jako ucetni Skoly. Je absolventkou stfedni
ekonomické Skoly. Vzdélani v oboru socidlni prace nema, dalSiho vzd€lavani v uvedeném
oboru se neucastni. Zajistuje administrativni prace socidlniho charakteru (piijimani, pfemisténi
a propousténi déti, zprostfedkovani styku s organizacemi participujicimi na péci o déti,
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zpracovani agendy tykajici se pfispévku na uhradu péce poskytované détem umisténym
v détském domové a piispévku na tthradu nakladii spojenych s hmotnou péci v internate).
Zdravotnice (0,5 uvazku, absolventka stfedni zdravotnické Skoly) zajistuje preventivné
zdravotni péci, sjednava pravidelné Iékaiské prohlidky, doprovazi nemocné k Iékaiskym
prohlidkdm, podle pokynl lékafe v dob& své sluzby oSetfuje nemocné. Agenda, kterou
spravuje, je vedena zodpoveédné a piehledné.

Piipadna potieba psychologické péce je zajiStovana odbornikem speciadlné pedagogického
centra, které je soucasti Skoly. Etopeda skola nezaméstnava. V ptipad€ zavaznych vychovnych
problémt je vyuzivano sluzeb DDU Dobfichovice.

Za troven vychovné-vzdéldvaci prace détského domova a internidtu odpovidd vedouci
vychovatel, ktery je pfimo podfizen fediteli a podle pokynt feditele Skoly fidi pracovni tsek
vychovatell a pomocnych vychovatelli. Ve spolupraci s ostatnimi vychovateli zpracovava
navrh celoro¢niho planu, projednavéa s vychovateli tydenni skladbu zaméstnani a kontroluje
jejich osobni ptipravy. Vedouci vychovatel plni dalsi ukoly stanovené Organizacnim radem,
sjednocuje, koordinuje a kontroluje ¢innost pracovnikll podilejicich se na Cinnosti détského
domova a internatu (vychovatelé, pomocni vychovatel¢, socidlni pracovnice, zdravotnice,
$vadlena — pradlena, udrzbat, uklizecka).

Poradnim orgdnem vedouciho vychovatele je porada vychovatelii. Ze zapist z jednani vyplyva,
ze vychovatelé vénuji odpovidajici pozornost sledovani a hodnoceni chovani déti, analyze
pribéhu a vysledkll vychovného procesu, na poradach je vytvéien prostor pro diskusi. Vedeni
détského domova a internatu akceptuje naméty a pripominky pracovnikd.

Metodickym organem je metodické sdruzeni, jehoz c¢innost se orientuje piedevSim na
predavani zkuSenosti mezi pedagogickymi pracovniky (zapojeni déti do z4jmovych tutvara,
vychovné formy a metody, poruchy chovani a moznosti jejich 1é¢by apod.).

Vedouci vychovatel a jeden z dalSich clent vychovatelského sboru se pravidelné ucastni porad
ucitelt konanych jednou mésicné a rovnéz jednani pedagogické rady Skoly.

Cinnosti pro zajisténi provozu détského domova jsou ze strany vedouciho vychovatele
systematicky pldnovany, rozvijeny a kontrolovany. Vedenim détského domova jsou stanovena
jasnad pravidla pro zabezpeceni provozu, jejich dodrZzovani je pribézné kontrolovéno. Jak
dokladd dostupnd dokumentace, pracovnici jsou vedeni k zodpovédnosti. Pfi zjisténych
nedostatcich jsou okamzZité¢ piijimédna opatfeni, snimiz jsou zaméstnanci neprodlené
a prokazateln€ seznamovani. Stanovend pravidla jsou pribézné upravovana v souvislosti
a s ohledem na postupné zmeény a vyvoj détského domova a internatu.

Vedeni pracovnikll vykazuje rysy odborné a profesiondlni naro¢nosti s respektovanim
individuality osobnosti. Nastroje koncepcniho a operativniho ftizeni maji komplexni
a systémovy charakter. Styl vedeni je demokraticky, vychdzi z detailni znalosti Skolského
zatizeni. PéCe o zaméstnance je realizovana i v neformalni rovin€ (spole¢né navstévy filmovych
predstaveni, pravidelna setkdvani mimo détsky domov).

Z ptedlozené dokumentace a z dalSich zjiSténi vyplyva, Ze vnitini kontrolni systém détského
domova a interndtu je ucelny. Riznorodost jeho forem odpovida potiebam kontrolovanych
oblasti. Realizace kontrolni a hospitac¢ni Cinnosti feditele Skoly a vedouciho vychovatele je
prokazatelnd, Cetnost je standardni. Systém je zavrSen zpracovanim ¢asti Vyrocni zpravy, ktera
podavé ptehled o ¢innosti détského domova a internatu v daném obdobi.

Organizacni systém vychazi z piehledné stanoveného Organizacniho Fadu. V ném je stanovena
organizacni struktura, vymezeny vztahy nadfizenosti a podiizenosti, kompetence pracovnikd.

Vychovatelky maji uvazek 27 hodin pfimé vychovné prace, vedouci vychovatel 17 hodin.
Uvazky jsou napliiovany podle rozpisu sluzeb.
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Vnitrni 7ad je sestaven v souladu s platnymi pravnimi piedpisy. Déti 1 zaméstnanci jsou s jeho
znénim seznameni. Jak vyplynulo zrozhovorti s détmi v pribéhu inspekce, obsah vnitiniho
fadu je détem znam (v urovni pfiméfené véku a mentalnim schopnostem). Vnitini fad stanovuje
pravidla pro umistovéani, pfemistovani a propousténi déti, deklaruje organizaci détského
domova a interndtu, vyjmenovava prava a povinnosti déti, pracovnikll zafizeni a osob
odpovédnych za vychovu. Pravidla pro ¢innost détské spoluspravy nejsou deklarovana, jeji
¢innost se fidi neformdlnimi zvyklostmi. V dokumentu jsou uvedeny zdsady hodnoceni
a odménovani déti a dalsi ustanoveni tykajici se zajisténi provozu détského domova a internatu.

Informacni systém je ve vztahu k détem, pracovnikiim zafizeni i vefejnosti funkéni, odpovida
velikosti zafizeni, predavani informaci uvniti détského domova je operativni a nezkreslené. Je
vyuzivano informativnich nastének, osobniho jednéni ¢i porad. Diraz je kladen na spolupraci
a vzajemnou informovanost se zdkonnymi zastupci deti.

Tésna je spoluprace se zvlastni Skolou, ktera probihd na Grovni profesnich i osobnich vztaht.
Vychovatelky maji mimo jiné povinnost minimalné¢ jednou mesicné kontaktovat tiidni ucitele
svéfenych déti. Rovnéz je udrZzovan pravidelny kontakt s dal§imi Skolami, které déti navstévuji.
Vetejnost je informovana o ¢innosti détského domova prostiednictvim regiondlniho tisku
a informacnich tabuli (kino, fotbalovy stadion). RovnéZ je vyuZivano vzajemnych setkéni pii
aktivitach détského domova v rdmci mésta. Détsky domov je naklonén spolupraci s mnoha
subjekty a organizacemi participujicimi na vychové a vzdé€lani déti (mimo jiné détsky
diagnosticky ustav, piislusné soudy, Policie CR, Méstska policie, Mé&stsky ufad, Détsky domov
pfi Klaudidnové nemocnici v Mladé Boleslavi, Statni zastupitelstvi v Mladé Boleslavi, odborni
lékari).

Déti byly administrativné rozdéleny do tfi vychovnych skupin. Jednotlivé skupiny jsou
oznaceny v souladu se sloZzenim déti jako ,,smiSend”, ,,chlapci® a ,,dévcata“. V kazdé skupiné
peduje o déti jeden vychovatel a jedna pomocna vychovatelka. Cinnost dle rozpisu sluzeb
vychovatelii je realizovana ve dvou vychovnych skupinach, do nichZ jsou déti rozdéleny podle
pohlavi. Setkadvani skupin chlapcti a divek probihd v pribéhu dne v prostordch détského
domova. Ubytovaci a dalsi prostory nejsou piisné oddéleny, déti se setkavaji v loznicich, ve
spolecnych mistnostech a pfti vikendovych ¢innostech.

Pokud jsou v détském domoveé umistény déti predskolniho véku, navstévuji matetskou skolu
nedaleko détského domova. Déti Skolniho véku plni povinnou $kolni dochazku bud’ ve zdejsi
zvlastni Skole, nebo v zdkladnich Skolach ve mésté. Star§i déti se pfipravuji na budouci
povolani ve Stiednim odborném ucilisti a Odborném ucilisti v Mladé Boleslavi a v Integrované
stiedni Skole v Lomnici nad Popelkou. Jedna divka je béhem Skolniho tydne ubytovana na
internaté Skoly, kterou navstévuje.

Vychovna | Poéet Z8S | ZvS | PS | Zici | Divky | Sourozenci
skupina | svéfencii ou
SmiSena 8 2 2 4 - 6 2x2
Divky 6 - 4 - 2 6 1x2
Chlapci 6 - 3 2 1 -
Celkem 20 2 9 6 3 12

V détském domové nelze z prostorovych divodli umistit sourozence rozdilného pohlavi do
jedné vychovné skupiny. Dvé sourozenecké dvojice jsou tudiz umistény v riznych skupinach.

Aplikovany vychovné-vzdélavaci program odpovidd pojeti vychovy v détském domovée
internatniho typu, avSak s vyuZivanim prvki rodinného zptsobu Zivota. V détském domové
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a internatu je uzivano pojmu ,,vychovna skupina“ v souladu s terminologii platnou pro internat
zvlastni Skoly. Prestoze pro détsky domov se v souc¢asné dobé uziva termin ,,rodinna skupina®,
je v textu inspekéni zpravy uzivano termint ve zdejSim zafizeni obvyklych.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako velmi dobré.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK CINNOSTI
DETSKEHO DOMOVA A INTERNATU

Budova détského domova a internatu se nachazi ve vile nedaleko Skoly. V objektu je ziizeno
celkem Sest Ctyflizkovych loznic a dv€ herny, dale kuchyn s jidelnou, socidlni zafizeni
a prostory provozniho zazemi. Souc¢asti internatu je rozsahla zahrada.

Prostory uZivané pro realizaci vychovné-vzdélavaciho procesu odpovidaji psychohygienickym
zasadam, jejich vybaveni je v souladu s vykondvanymi ¢innostmi. Vyjimku tvoii obytné loZnice,
které jsou vybaveny patrovymi lzky, slouzi pro vice nez tfi déti a lizka nemaji nocni stolek
a mistni osvétleni. RovnéZ tak pracovni plochy pro ptfipravu na vyu€ovani nejsou dostatecné.
V loznicich je stolek se ¢tyfmi zidlemi nebo jeden psaci stil. Vnitini prostory jsou vybaveny
nabytkem rtizného typu, ktery je v zavislosti na finan¢nich moZnostech détského domova
postupné obnovovan. Soucasti ubytovaci kapacity neni mistnost pro izolaci.

V objektu détského domova se nenachazi Skolni jidelna s kuchyni, pouze kuchyn slouZici pro
konecnou tupravu jidla a pro potieby vychovné-vzdélavaci Cinnosti. Ve Skolnim tydnu
dochézeji déti na snidané a vecefe do budovy zvlastni Skoly, svaciny jsou donaSeny. Na obédy
déti dochazeji v misté svych skol. Ve volnych dnech déti dochazeji na snidané a obédy, svaciny
a vecefe jsou dondseny. Uvedena skuteCnost zt€Zuje organizaci vychovné-vzdélavaciho
procesu, nenapomaha k vytvéafeni pocitu identifikace s prostfedim a nutného soukromi ve
specifickych podminkach kolektivniho zatizeni.

Esteticky vzhled vSech prostor détského domova pisobi piijemnym dojmem, ve vSech
navstivenych mistnostech bylo Cisto a vyvétrano. Svételné a tepelné podminky byly na zakladé
subjektivniho posouzeni hodnoceny jako pfiznivé (vyjma osvétleni pracovni plochy a bodové
osvétleni lzka).

Pro sportovni a relaxacni ¢innosti je vyuZivana pfilehla zahrada, dale zahrada Skoly (prilezky,
vicet¢elové hfisté, bazén, betonové stoly na stolni tenis), dvé télocvicny Skoly, posilovna
a keramicka dilna s peci.

Pro realizaci vychovnych ¢innosti slouzi materidlni vybaveni Skoly i détského domova
a internatu. K dispozici jsou hudebni néstroje (flétny, klaviry, Orffovy nastroje, kytary,
miniharmonium), knihovna S$kolni, ulitelskd a détska, dale audiovizualni technika (CD
prehravac, magnetofony, videa, televize, 3 pocitace) a sportovni vybaveni (8 trekingovych kol,
10 cestovnich kol, brusle pro kazdé¢ dit&, lyze, tdborova vybava, ptenosny basketbalovy stojan,
prenosny stiil na stolni tenis, mice, badmintonové rakety apod.). Rovnéz jsou vyuzivany stolni
hry, hracky, stavebnice apod. Drobny material pro estetické a pracovni ¢innosti je zajiStovan
v pfiméfené mife.

Détsky domov je pravidelnym odbératelem casopisti Slunicko, Matetidouska, Bravo, Zamecek,
Rodina a skola a Uc¢itelské noviny. Vyuzivana jsou rovnéz periodika odebirané Skolou.

Z rozhovorti s pedagogickym persondlem a z analyz vedené¢ dokumentace je ziejmé, ze
ucelnost a efektivnost vyuzivani materidlovych zdroji détského domova a internatu je soucasti
kontrolniho systému. Materidlné-technické zazemi je pouzivano dle z4jmi a potieb umisténych
déti.
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Materidalné-technické podminky jsou hodnoceny jako priimérné.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNYCH A DALSICH CINNOSTI
DETSKEHO DOMOVA A INTERNATU

Realizace funkci, ¢aste¢ného a pIného primého zaopatieni (péce a sluzeb) poskytovanych
détskym domovem a internatem zvlastni Skoly

Nézev zafizeni je v souladu se zatazenim do sité¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych
zafizeni.

Détem je poskytovano stravovani, ubytovéani, oSaceni, ucebni pomicky, thrada nakladi na
zdravotni péci, kapesné, osobni dary a vécnd pomoc pii odchodu zletilych ze zafizeni a dalsi
sluzby plného piimého zaopatieni v souladu s pravnimi predpisy. Péce je realizovana efektivné
a individualné s ohledem na opravnéné a specifické potieby déti a mladeze.

Dokument Plan prdace a vychovné cinnosti internatu deklaruje cile vychovného plsobeni -
predchazeni problémim souvisejicich s moZznym zhorSenim piistupu starSich déti k plnéni
ustanoveni vnitfniho fadu, dale vytvafeni a upeviiovani pfiznivych socidlnich vazeb mezi détmi
a vychovateli, rozvoj v oblasti partnerskych vztahli. Pozornost je vénovana péci o osobni véci,
zodpovédnosti za svéfeny majetek, dale brigadnické ¢innosti, sbéru 1é¢ivych plodl, druhotnych
surovin, osobnimu spofeni a tiasti déti v zajmovych utvarech.

Soucasti snah o pfipravu déti na samostatny Zivot jsou fotoalba, kterd jsou pro vSechny déti
vedena v prubchu jejich pobytu v détském domové a ktera si v dobé odchodu ze zatizeni
odnaseji. Jsou tak vytvareny podminky zachovani kontinuity Zivota déti.

Realizace vychovné-vzdélavacich cilii je dolozena v denicich vychovnych skupin. V priibéhu
¢innosti jsou uplatiovany jednotlivé slozky vychovy, jsou vyuzivany pfiméfené metody a formy
prace. Jsou podporovany samostatné aktivity déti. Aplikovany systém vychovné prace je
dostatecné otevien vnéjSim vlivim a je pfiméfeny pro ndcvik socidlnich vztahl v souladu
s postizenim jednotlivych déti. Navstévy déti v rodinach spoluzaki jsou podporovany.

Denni zadznamy jsou vedeny peclive, dle namatkové kontroly odrazi skutecny pocet déti. Je
z nich patrna &innost vychovnych skupin. Urovei a obsah zapisii svédéi o zodpovédné &innosti
vychovatelll, o priibéZzném plnéni vychovné vzdélavaciho programu.

Hodnotici systém je vytvoten, jevi se jako funkéni a efektivni. Jeho soucasti je pfiznavani vyse
kapesného. To je dle namatkové kontroly détem vyplaceno v souladu s pravnimi ptedpisy,
diferencované podle stanovenych kritérii. Filosofie jeho pfiznavani je motivujici, détem se za
,»odmeénu® zvysuje zékladni ¢astka.

Pravidla stanovend Vnitrnim radem détského domova a dal$imi dokumenty upravujicimi jeho
¢innost jsou zndma a akceptovand pracovniky i1 détmi. Vzhledem k jasné vymezenym
a respektovanym pravidlim a propracovanému hodnoticimu (motiva¢nimu) systému je
vychovné-vzdélavaci program pro déti bezpecny a stimulujici. Pracovnici détského domova se
vénuji preventivnim aktivitdim v oblasti socialné-patologickych jevl, vytvareji pfiznivé
a oteviené socialni klima.

Organizace ¢innosti vychdzi z rezimu dne (soucast Vnitrniho radu), ktery je zavazny pro déti
izaméstnance. Pii realizaci vychovné-vzdélavaci cinnosti jsou respektovany zdsady
pedagogické, psychologické a hygienické. V rezimu dne je ucelné rozvrzeno zameéstnani,
odpocinek 1 rekreace déti. Vyjimku tvoii organizace vecerniho provozu (viz dale). Délka
noc¢niho klidu odpovida jednotlivym vékovym kategoriim.
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Vychovatelé predavaji déti pomocnym vychovatelkdm v 19:00 hodin. Nezbyva tak cas pro
veCerni formy vychovné-vzdélavaci (socializaéni) cinnosti, napf. individualni rozhovory
s détmi, prostor pro sebereflexi apod. V dobé inspekce jiz v 17:30 hodin probihala osobni
hygiena déti a veCerni uklidy, coz z pedagogického a psychohygienického pohledu nelze
hodnotit jako optimalni. Podle reZimu dne maji byt tyto ¢innosti realizovany od 18:00 do 19:00
hodin, ptip. od 19:00 do 20:00 hodin pro starsi déti.

V dopolednich hodinach jsou v détském domové ptitomny zdravotni sestra (7:00 az 11:00
hodin) a pomocna vychovatelka (6:30 az 13:30 hodin). Déti odchazeji v 7:30 na snidani do
budovy Skoly. Uvedené pracovnice nejsou dopoledne efektivné pracovné vytizeny (vyjma
obdobi, kdy jsou déti nemocné ¢i je nutny doprovod k 1ékari).

Pedagogicti pracovnici dbaji na vytvafeni dojmu soukromi pro déti, respektuji jej. Pitny rezim
je zajistén moznosti déti kdykoliv poZzadat o népoj. Pradlo a oSaceni déti je prehledné a fadné
ukladéno.

Vychovatelé¢ pisobi na déti vlastnim ptikladem, vystupuji s pedagogickym taktem, jsou
pohotovi, iniciativni a tvotivi. Komunikativni schopnosti déti jsou pfiméfené rozvijeny.
Atmosféra ve vychovnych skupinach byla v dobé inspekéni €innosti piizniva, oteviend, déti
projevovaly zijem a aktivitu. Soucdsti vSech cinnosti bylo pribézné pozitivni hodnoceni
a povzbuzeni. Pfi rozhovorech s détmi byly zaznamenany jejich dobré komunikativni
schopnosti, které odpovidaly v€ku a stupni postiZeni.

Vychovatelé jsou obezndmeni s rodinnou, zdravotni a socidlni anamnézou svétenych déti.
Osobnost déti je rozvijena prostfednictvim disledného vychovného plisobeni vychovatelt
v navaznosti na aplikovany vychovné vzdélavaci systém, jehoZ soucésti je péstovani vztahu
k osobnimu vlastnictvi, respektovani soukromi druhého a uvédomovani si vlastni identity.
V ramci vychovy k realit¢ jsou zafazovany takové cCinnosti, které uci déti sobéstacnosti
a sebeobsluze. Rutinni dovednosti zvladaji déti velmi dobie.

Kontrola napliiovani vychovnych planti a procesii je provadéna priibézné, vzhledem k velikosti
zafizeni se jevi jako dostate¢na. Z dostupnych zdznamt (zapisy z porad vychovateld, zaznamy
denni sluzby apod.) vyplyvd, Ze vedouci vychovatel priibézn¢ vede pracovniky k napliiovéani
vychovnych cili. Analyza kontrol je provadéna na poradach vychovatelii, v hodnoceni Skolniho
roku se objevuje hodnoceni plnéni vychovnych cild, pfi problémech jsou bezodkladné ptijimana
opatfeni k naprave.

Kontrolovana povinnd dokumentace je vedena priikazné a vérné zachycuje €innost détského
domova.

V priubéhu komplexni inspekce bylo sledovano dodrzovéani prav a povinnosti déti umisténych
v détském domove. Nebylo zjisténo jejich poruSeni. Détem je poskytovano plné piimé
zaopatfeni. DEti maji moZnost rozvijet své schopnosti a nadani, G€astnit se ¢innosti a aktivit
détského domova. Dlstojnost svéfenych déti je respektovana.

Détsky domov vytvari podminky pro dosazeni vzdélani déti a mladdeze v souladu s jejich
schopnostmi. Svobodu naboZenstvi pracovnici détského domova respektuji. Déti jsou
seznamovany se svymi pravy a povinnostmi, maji moznost obracet se Zadostmi, stiznostmi
a navrhy na feditele a na pedagogické pracovniky. Dé&ti maji rovnéZ moznost vyjadfit svij
nazor na opatieni, kterd se jich tykaji. Neni jim upirdno pravo pozadat o osobni rozhovor
(arovnéZ jej uskutecnit) s pracovnikem Ceské $kolni inspekce, s povéfenym zaméstnancem
socidlné-pravni ochrany déti apod.

Déti jsou hodnoceny a odménovany, ke svému hodnoceni se mohou vyjadiovat. Jsou jim
sdélovany informace o stavu jejich tspor ¢i pohledavek. Détsky domov klade velky diraz na
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spolupraci se zdkonnymi zéstupci deti, vzajemné kontakty déti a osob zodpovédnych za
vychovu jsou podporovany. Soucasti vychovnych ¢innosti jsou mimo jiné i volné vychazky.

Pracovnici détského domova seznamuji déti s jejich povinnostmi a v souladu s deklarovanym
vychovné-vzdélavacim programem dbaji na jejich dodrZzovani.

Vysledky zjist' ované Skolskym zaiizenim

Na Skolni ptipravu déti je kladen v pribéhu celé Skolni dochazky velky diraz. DéEti jsou
motivovany k ziskani ucelen¢ho vzdélani. V ptipadé, Ze dité dovrsi 18 let véku pred ukoncenim
piipravy na povolani, rodina by podminky pro studium nezajistila a je ptedpoklad Gspésného
ukonceni studia, détsky domov iniciuje prodlouZeni tstavni vychovy do 19 let. Vychovatelé
détem pii pfipravé na vyucovani podle potieby pomahaji a sleduji jejich Skolni GispéSnost.
Pribézny kontakt a spoluprace se Skolami umoZznuji pfedchazet mnohym problémim.
Vysledky déti pfi pfipravé na budouci povolani jsou relativné dobré, odpovidaji jejich
schopnostem a specifickym moZnostem.

Vysledky socializace (resocializace) déti jsou pfiznivé. Ve vétsing piipadi se dafi vybudovat
piijatelnou hierarchii hodnot. Podle vyjadfeni vedouciho vychovatele v poslednich 10 letech
opustilo détsky domov 11 déti, z toho 9 se zafadilo do samostatného Zivota bez problémi,
dveé déti maji zajiSténo ubytovani, nemaji vSak trvalé zaméstnani (jsou vedeny jako uchazeci
o zaméstnani u Gradu prace).

Negativni a socidlné patologické jevy se v prubéhu vychovné vzdélavaciho procesu objevuji,
z dostupnych materidlii (zdznamy z porad, zdznamy z dennich Cinnosti apod.) vyplyva, Ze
pracovnici détského domova vénuji dostatecnou pozornost jejich prevenci, objevovani
1 naslednému odstrafiovani, rovnéz tak sebereflexi a individualnimu piisobeni.

Uteky se objevuji sporadicky. Posledni dvoudenni wtdk jednoho chlapce byl zaznamenan
v listopadu 2002 (utekl rovnéz v kvétnu 2002). Jiné uteky nebyly v dobé od roku 1995
zaznamenany.

Katamnestické sledovani je provadéno neformélnim zpiisobem, pracovnici détského domova
prokazatelné udrzuji kontakty s byvalymi svéfenci.

Systém hodnoceni dosahovanych vysledkii je vypracovan v souladu s novymi legislativnimi
normami. Pravidelnd denni hodnoceni v kazdé vychovné skupin€ vyusti jednou za mésic
v rozhodnuti o vysi kapesného vramci danych limitd. To je détem sdélovano vedoucim
vychovatelem pfi spolecném sezeni soucasné se zdiivodnénim vyse ¢astky.

Priubéh a vysledky vychovnych a dalSich Cinnosti jsou hodnoceny jako velmi dobré.
PoruSovdni prdav a povinnosti déti nebylo Zjisténo.

DalSi aktivity vyznamné ovliviiujici ¢innost détského domova

Pti organizovani dalSich aktivit vyuziva vedeni détského domova Siroké nabidky ve mésté, coz
vede k pfirozené integraci sveéfenych déti mezi jejich vrstevniky. Pedagogové usiluji
o maximaln¢ efektivni trdveni volného €asu déti. Podporuji jejich individualni zajmy a nadéni a
vytvareji jim vSestranné podminky pro jejich aktivity.

Déti navstévuji krouzky pii zvlastni Skole (jazykové, sportovniho zaméteni, keramicky, runich
praci, prace na pocitai, vafeni, vytvarny, aerobik, pé€vecky sbor Tonicka). Détsky domov
spolupracuje v oblasti zajmovych aktivit s pionyrskymi organizacemi (z4jmové krouzky, oddil
slozeny z déti z détského domova, organizace jednoho z taborti, vikendové pobyty). V dobé
letnich prazdnin pobyvaji déti tfikrat po ctrnacti dnech na tdborech mimo détsky domov.
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Soucasti vetejné prezentace détského domova je ucCast na akcich pofadanych pro déti
z détskych domovl (ptehlidky zdjmové umélecké cinnosti, Nejmilejsi koncert, CarusoSou
apod.).

Vychovné-vzdelavaci €innost je obohacovana o pravidelné navstévy kulturnich predstaveni
(pfedplatné v Méstském divadle Mlad4 Boleslav, bezplatné navstévy filmovych ptedstaveni),
dale o sportovni aktivity (turistické vychazky v oblasti Ceského raje, brusleni na vlastnim
kluzisti) a pracovni cinnosti (pronajaty pozemek v nedaleké obci pro péstovani ovoce
a zeleniny).

Pravidelné jsou rovnéz kontakty s Méstskou knihovnou, jejiz pracovnici poskytli détem zdarma
ctenarské prikazy. Vychovatelky si piijcuji zejména publikace zaméfené na pracovni ¢innosti
(metodické materidly).

V rdmci spoluprace s Technickymi sluzbami Mladd Boleslav zajistuje détsky domov uklid
ptilehlych prostor (chodniky, travnik), technické sluzby poskytuji posypovy materidl pro zimni
obdobi.

Détsky domov spolupracuje také s Centrem pro zdravotné postizené pii Ustavu socidlni péce
v Mladé Boleslavi, s mistni zakladni uméleckou Skolou, se Sdruzenim zdravotné postizenych
(vyuzivani plaveckého bazénu, autokarové zajezdy), s jednim z mistnich hypermarketti (drobné
darky détem k Mikulasi) a s fotbalovym klubem (darky na vanocni nadilku).

DALSI ZJISTENI

Skola byla zatazena do sité §kol, pfedikolnich zafizeni a §kolskych zafizeni. Udaje uvedené
v aktudlnim Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
&. 24 093/02-21 vydané dne 31. Gervence 2002 MSMT jsou shodné s udaji uvedenymi ve
Zrizovaci listiné ¢j. OSMS3024/2001 ze dne 18. zaii 2001, vjejim Dodatku ¢. 1
&j. OSMS/9072/2002 ze dne 12. Gervna 2002 a v Dodatku ¢. 2 ¢j. OSMS/21982/2002 ze dne
5. prosince 2002 vydanymi Stiedoceskym krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

Z hygienického Setfeni ptislusného organu statniho dozoru v roce 1999 vyplynuly mimo jiné
pozadavky na stavebni upravy stravovaciho provozu vcetné instalace vzduchotechniky.
Népravna opatieni k odstranéni nedostatkll byla ze strany skoly pfijata. Jejich realizace v plném
rozsahu je v8ak podminéna finanénimi prostfedky, které skola dosud neobdrzela.

Vychovné poradenstvi

Vychovna poradkyné je pro svou praci pln¢ kvalifikovana, méa dostatek znalosti a zkuSenosti.
Pravidelné se v dané problematice vzdélava. Do jeji naplné prace spada poradenstvi v oblasti
profesiondlni orientace Zzaku, péfe o Zaky s problémovym vyvojem, specifickymi poruchami
uceni a predevS§im chovani. Obecné vede poradenstvi patologickych jevil s pfihlédnutim
k specifickym problémim - migrace, absence a neomluvena absence, ndznaky Sikany a Sikana,
zavazn€jsi prestupky. Ve spolupréci s metodickou prevence se podili na realizaci protidrogové
prevence ve $kole. Uzce spolupracuje s tiidnimi ugiteli a vedenim $koly. Nadstandardni je
spoluprace s odborniky specidlné-pedagogického centra, které je soucésti kombinovaného
zafizeni. M4 stanoveny pravidelné konzultaéni hodiny. Zpracovala plan prace vychovného
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poradce pro Skolni rok 2002/2003, ptikladné vede piehled jednani vychovné komise, eviduje
navrhy na odbornd vySetfeni zakli. Evidenci vede podrobné¢, je zajisténa ochrana divérnych
informaci. V oblasti profesiondlni orientace zakli organizuje schiizky s rodici, spolupracuje
s Poradenskym stfediskem pro volbu povolani pii Utadu prace, s Magistraitem mésta,
predstaviteli stfednich Skol, policii a dalSimi institucemi, zabyvajicimi se problematikou
vychovného poradenstvi. Zijemciim umoziiuje vypracovani testli profesiondlni orientace,
organizuje setkdni se zaky a pedagogy stiednich Skol, exkurze v provozech, pravidelné
informuje Zaky i rodie na vyvésce chodby. V oblasti péce o zdky s problémovym vyvojem
a specifickymi poruchami uceni a chovédni vede evidenci diagnostickych a rediagnostickych
vySetieni, ve spoluprdci se specidlné-pedagogickym centrem organizuje rodinnou terapii,
spolupracuje také s odborniky Diagnostického ustavu v Dobrichovicich. Poznatky pravidelné
konzultuje se ¢leny metodickych sdruzeni Skoly. Prevenci socidlné-patologickych jevi
podporuje nadstandardni spektrum zdjmovych mimoskolnich aktivit zajiStovanych Skolou. I
ptes dobfe zorganizovanou prevenci spolupracuje pii feSeni vyskytu socialné-patologickych
jevt jako ptedsedkyné Komise socidlné pravni ochrany ditete pti Magistratu mésta s odborem
socialnich véci, Policii CR, Méstskou policii a daldimi organizacemi. Poradkyné zna velmi
dobfe individudlni problémy zakd, navrhovand a uskute¢néna opatfeni a vysledky jednani
s riiznymi partnery a institucemi bylo vzdy doloZeno pisemnymi zdznamy.

Systém vychovného poradenstvi je hodnocen velmi dobie.

Prevence socialné-patologickych jevii

Ve skole se pracuje s piislusSnymi metodickymi pokyny. Prevenci socidlné-patologickych jevi
zabezpeCuje od letosniho Skolniho roku nekvalifikovana ucitelka, kterd absolvovala k této
problematice odborné Skoleni. Ve spolupraci s vychovnou poradkyni vypracovala na zakladé¢
analyzy pfedchoziho planu komplexni Minimalni preventivni program, ktery je v letoSnim
¢innosti programu jsou uskuteCiiovany v oblastech aktivit pro Zéky, jednorazovych akci,
spoluprace s odborniky 1inavstév specializovanych protidrogovych instituci. Metodicka
prevence vede peclivou evidenci konzultaéni a organizacni ¢innosti prevence a feSeni socialné-
patologickych jevil, agenda je dobfe chranéna pted ptipadnym zneuZitim nepovolanou osobou.
Na otazky kladené fediteli, Skolnimu metodikovi prevence a dal$im osobam, odpovidali
dotazovani velmi dobfe. Atmosféra ve Skole je pokojnd, podnétna a tviirci, vztahy mezi uciteli,
mezi Zaky navzajem, mezi zaky a uciteli jsou velmi dobré ve tfidé i mimo ni. Ve $kolnim roce
se vyskytl jeden p¥ipad Sikany a distribuce lehkych drog. Setieni probihalo v intencich platnych
predpisti. Prevence socialné-patologickych jevli neni formaélni, vSichni se na ni podileji,
problémy jsou okamzit€ feSeny.

Skola se problematikou prevence socidlné-patologickych jevii zabyvd a pFijaty systém je
Sfunkéni.

Soucasti komplexni inspekce bylo dotaznikové Setfeni, ve kterém se rodice zakl navstévujicich
zvlastni a pomocnou Skolu mohli k ¢innosti Skoly vyjadrit. Dotazniky byly rozdany v deseti
ttidach zvlaStni a dvou tfiddch pomocné Skoly. Navratnost dotaznikii byla osmdesat
dvouprocentni.
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Dotaznik pro rodi¢e - odpovédi rodi¢ti - vyhodnoceni vS§ech otazek

Zpracovénodolaznikﬂ Skola: | ZvSla SPC. Na Celné 2, Mlada Boleslav | Dne: 3.3.2003
Udaije v %: zcela spise spise nemohou nevyjadrilo se
Nazor na: spoko'enzch sEoko'enzch nesgoko'enzch nesEoko'en\]ch posoudit
1. Vzdélavaci program Skoly 67.8 22.0 3.4 0.0 5.1 1.7
2. Nabidka volitelnych a nepovinnych predmétt 50,8 23,7 1.7 0,0 18,6 51
3. Vyuzivani pomucek ve vétsiné predméti 729 10.2 51 1.7 85 1.7
4. Skladba mimovyuéovacich aktivit (filmy, muzikaly, koncerty aj.) 712 153 1.7 1.7 85 1.7
5. Vyuzivani poéitaéového vybaveni 424 16.9 85 6.8 23.7 1.7
6. Nejméné jeden ugitel dité zna 237 0.0 0.0 0.0 0.0 763
7. Ucitelé se zajimaii o problémy ditéte 64.4 18.6 10.2 0.0 34 34
8. Informovanost rodi¢u ze strany Skoly 78.0 13,6 34 1.7 0.0 34
9. Vyvazenost klasifikace ustniho a pisemného projevu | 559 27.1 51 0.0 6.8 3.4
10. Objektivita hodnoceni ve Skole 67.8 13,6 51 1.7 85 34
12. Nabidka mimoskolni zajmové €innosti 59.3 16.9 1.7 34 13.6 51
13. Vi dité na koho se obratit. je-li nespokojeno 67.8 18.6 1.7 1.7 6.8 3.4
14. Protidrogova problematika a prevence I 62,7 5.1 51 0.0 20,3 6.8
15. Zasady zdravého Zivotniho stylu 62.7 13.6 1.7 0.0 16.9 51
16. Jasné stanovena pravidla ve S$kolnim fadu 62,7 16.9 1.7 0.0 10,2 85
17. Cistota a vybaveni sociélnich zafizeni 57.6 10,2 6.8 5.1 153 51
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Na otazku €. 11: ,,Chce-li byt Vase dite ve skole uspésné, trva jeho domaci priprava pul
hodiny denné - jednu hodinu denné - dvé hodiny denné a vice** odpovedélo 25,4 % rodicu, Ze
domaci piiprava jeho ditéte trva pil hodiny denné, 28,8 % rodicl jednu hodinu denné a 8,4 %
rodict dve hodiny denné a vice. K otdzce se nevyjadtilo 37,4 % rodict.

Dotaznik pro rodi¢e - odpovédi zaku - vyhodnoceni v§ech otazek

Nazor na:

1. Svobodna volba volitelného predmétu

2. Moznost vyslovit svij nazor, moznost diskutovat

3. Pravidelna prace s pocitaci pfi vyuce

4. Zajem alesporii o jeden predmét vzbudil ucitel svou vyukou

5. Nevyskytuje se distribuce a uzivani drog

6. Uginné se fesi projevy Sikany ve $kole

7. Zaci védi na koho se obratit budou-li potfebovat pomoc

8. Informovanost o nebezpeci terorismu

Udaje v %: zcela spise spise nemohou nevyjadfilo se
spokojenych spokojenych | nespokojenych | nespokojenych posoudit
524 48 4.8 0.0 333 4.8
76.2 48 14.3 0.0 48 0.0
38.1 48 95 28.6 19.0 0.0
714 9.5 4.8 48 95 0.0
61.9 0.0 4.8 95 238 0.0
524 95 95 48 143 95
90.5 48 0.0 0.0 48 0.0
571 95 19.0 95 48 0.0

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPiRA
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1. Rozhodnuti o zarazeni do sité Skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni
&. 24 093/02-21 vydané dne 31. &ervence 2002 MSMT s téinnosti od 1. zati 2002.

2. Zfizovaci listina ¢&j. OSMS3024/2001ze dne 18. zafi 2001, jeji Dodatek ¢ 1
&j. OSMS/9072/2002 ze dne 12. Gervna 2002 a Dodatek ¢. 2 ¢j. OSMS/21982/2002 ze dne
5. prosince 2002 vydané Stiedoceskym krajem, Zborovska 11, 150 21 Praha 5.

3. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
¢j. 29 217/01-21 ze dne 4. prosince. 2001 s G¢innosti od 18. zati 2001.

4. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
Cj. 24 427/98-21 ze dne 31. Cervence 1998 s Ui¢innosti od 1. zafi 1998.

5. Koncepce dlouhodobého rozvoje skoly v letech 2000 - 2006 ¢j. 865/99 ze dne 15. prosince
1999.

6. Vnitini klasifika¢ni ¥ad ZvS a SPC platny od 2. za¥i 2002, bez &;.
7. Vnitini tad ZvS a SPC ze dne 29. srpna 2002 bez &j.

8. Zaznamy z pedagogickych rad obdobi 2001 - 2003

9. Zapisy z pracovnich porad, z porad metodickych sdruzeni.

10.Katalogové listy zakli, osobni dokumentace zakl se zdravotnim postizenim, rozhodnuti
o zafazeni zéka do zvlaStni Skoly, vysvédceni za prvni pololeti Skolniho roku 2002/2003
(tfidy PT3, 1. B, II. A, III. A, VL. C, V. B, VL, VII. A, VIII. IX.

11.Doklad o zatazeni Zakl na diagnosticky pobyt ve zvlastni Skole Skoly - tfidy III. A, I. B, VL.
C, II. A.

12.Hodnoceni pisemné prace z cCeského jazyka - 9. rofnik - Skolni roky 2000/2001
a2001/2002.

13.Hodnoceni pisemné prace z matematiky 9. ro¢niku - Skolni roky 2000/2001 a 2001/2002.

14.Hodnoceni pisemné préace z ceského jazyka 5. ro¢nik - Skolni roky 2000/2001 a 2001/2002.

15.Hodnoceni pisemné prace z matematiky 5. ro¢niku - Skolni roky 2000/2001 a 2001/2002.

16.Casové-tematické plany ucéiva pro predméty &esky jazyk, vlastivéda, d&jepis, ob&anska
vychova, matematika, ptirodovéda, ptirodopis, fyzika, pracovni vyucovani.

17.Casové-tematické plany udiva pomocnych t¥id a individualni vychovné-vzdélavaci plany
zakl pomocnych tfid.

18.Pisemné prace a seSity zaki, zakovské notysky a zdkovské knizky.

19.Ttidni knihy a tfidni vykazy za Skolni rok 2002/2003.

20.Podkladova inspekéni dokumentace zvlastni skoly, SD.

21.Rozvrh hodin podle tfid a u¢itelt ve Skolnim roce 2002/2003.

22.Rozvrh hodin skolni druziny .

23.Rozvrh Einnosti SD ve skolnim roce 2002/2003.

24 Plan kontrolni ¢innosti feditele Skoly a obou zastupkyn skolniho roku 2002/2003.

25.Plan vychovného poradce ve Skolnim roce 2002/2003.

26.Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2002/2003.

27.Ptehled o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnikl Skoly ve Skolnim roce 2002/2003.

28.Plan prace skoly ve skolnim roce 2002/2003.

29.Ro¢ni plan skolni druziny ve Skolnim roce 2002/2003.

30.Zapisni listky zakti SD ve $kolnim roce 2002/2003.

31.Ptehled vychovné-vzdélavaci prace Skolni druZiny ve Skolnim roce 2002/2003.
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32.Hospita¢ni zaznamy inspektorek.

33.0rganizacni fad, Zvlastni Skola internatni a Specidlni pedagogické centrum, Na Celné 2,
Mlada Boleslav, nedatovano, bez ¢j., s platnosti od 1. zati 2002, opatieno podpisem feditele
Skoly.

34.Vnitini fad détského domova a internatu vcetné 6 priloh, nedatovano, bez ¢j., s platnosti od
1. zaf1 2002.

35.Plan ¢innosti Zvlastni Skoly internatni a Specidlniho pedagogického centra, Na Celné 2, 293
01 Mlada Boleslav na Skolni rok 2002 — 2003, nedatovano, bez ¢j. v€etné piiloh:

Plan prace a vychovné ¢innosti interndtu ze dne 5. zaii 2002.
Plan ¢innosti metodického sdruzeni vychovatelii ze dne 5. zati 2002.
Plan kontrolni a hospitacni Cinnosti feditele Skoly, nedatovano, bez ¢j..
Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedouciho vychovatele ze dne 5. zati 2002.
36.Plan prace a vychovné Cinnosti internatu ze dne 5. zaii 2002.
37.Plan ¢innosti metodického sdruzeni vychovatelli ze dne 5. zaii 2002.
38.Plan kontrolni a hospita¢ni feditele Skoly, nedatovano, bez ¢j.
39.Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti vedouciho vychovatele ze dne 5. zati 2002.

40.Plan ¢innosti internatu ZvSI a SPC v Mladé Boleslavi na letni prazdniny 2002 ze dne
10. cervna 2002, bez ¢;.

41.Plan ¢&innosti interndtu ZvSI a SPC v Mladé Boleslavi na letni prazdniny 2001 ze dne
19. ¢ervna 2001, bez ¢;.

42 Kniha ptichodl a odchodii vedend v budové internatu od 1. listopadu 2002.

43 Kniha vydeje dlouhodobé uzivanych 1ékt ve Skolnim roce 2002/2003.

44 Kniha vydeje ordinovanych 1éki — antibiotika vedend ve Skolnim roce 2002/2003.
45 Kniha oSetteni Skolnich déti vedend ve skolnim roce 2002/2003.

46.Denni zaznam zdravotniho stavu déti vedena ve skolnim roce 2002/2003.

47 Piikaz feditele Skoly ¢. 11/1999 - Proplaceni cestovného, vstupného a materidli na
vyucovani u déti s nafizenou ustavni vychovou ze dne 18. fijna 1999, bez ¢j.

48 .Ptikaz teditele Skoly ¢. 5/98 — ZruSeni provozu kuchyné interndtu, nedatovano, bez ¢j.,
s u¢innosti od 19. Cervence 1998.

49 Rozpis sluzeb pomocnych vychovatelek na skolni rok 2002/2003 — mésice Gnor a biezen.
50.Rozpis sluzeb skupinovych vychovatell na skolni rok 2002/2003 — mésice inor a biezen.
51.Pracovni naplné socialni pracovnice, zdravotnice, Svadleny — pradleny a vychovatele.
52.Zapis z hygienické kontroly Skolni jidelny ¢j. 1045-231/99 ze dne 15. biezna 1999.
53.Zapisy z porad vychovatelt ve Skolnim roce 2002/2003.

54.Z4pisy z ¢innosti metodickych sdruzeni ve Skolnim roce 2002/2003.

55.Z4pisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti vedouciho vychovatele ve Skolnim roce 2002/2003.
56.Ptehled piijmu a ¢erpani kapesného déti ve Skolnim roce 2002/2003.

57 .Navrh skupinového vychovatele na vysi kapesného ve skolnim roce 2002/2003.
58.Piehled kapesného — biezen 2002 az tinor 2003.

59.Evidence volnych vychazek déti ve skolnim roce 2002/2003.

60.Evidence telefonickych hovora déti ve Skolnim roce 2002/2003.

61.Evidence navstév u déti ve skolnim roce 2002/2003.
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62.Evidence navstév déti v rodinach ve Skolnim roce 2002/2003.
63.Evidence ufednich navstév ve $kolnim roce 2002/2003.

64.Deniky vychovnych skupin ,chlapci, ,divky* a ,smiSend* (v€etné meésicniho planu
a tydenniho programu vychovné prace) vedené ve Skolnim roce 2002/2003.

65.Denik ¢innosti pomocnych vychovatelek vedeny ve Skolnim roce 2002/2003.

66.Informace pro vSechny zaméstnance détského domova a interndtu ve Skolnim roce
2002/2003.

67.0sobni spisy déti umisténych v détském domove a internatu ve skolnim roce 2002/2003.

68.M¢sicni vykaz skupinovych vychovatell s osobnimi ¢isly 1526, 5890, 6093, 4517 za mésice
leden a unor 2003.

69.Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pracovnikil s osobnimi ¢isly 1526, 5890, 6093, 4517.
70.Fotokronika détského domova a internétu.
71.Inspekéni zprava ¢j. 031 114/98-04041 ze dne 22. ¢ervna 1998.

ZAVER

Vyuku zabezpecuji z vice jak 50 % ucitelé s odpovidajicim vzdélanim. Vedeni Skoly vytvaii
uciteliim optimdlni podminky k dopliiovani potiebného vzdélani vysokoskolskym studiem
a rozSiiovani znalosti v ramci dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Z inspekcéniho
Setieni je ziejmé, Ze jsou ziskané poznatky v praxi efektivné uplatiiovany. Zpiisob iizeni
Skoly dava uciteliim dostatek prostoru k iniciativé a zdroveii je vede ke spoluzodpovédnosti
PFi napliiovdni stanovenych cilii.

Z hlediska materidlné-technickych podminek ma Skola nadstandardni prostorové moZnosti
i materialni vybaveni. Efektivnost vyuZivani dostupnych materidlnich zdrojit ve vyuce byla
optimalni, vzhledem k faktu, Ze je kvalitni vypocletni technika do Skoly nainstalovina
krdtce, je v této oblasti vytvdien teprve systém. Velkym prinosem pro imobilni Zaky a klienty
SPC je zpristupnéni vy$Sich pater Skoly vybudovanim vytahu, postupné dochazi k obnové
Zakovského nabytku.

Zici Skoly jsou vzdélivini vétSinou efektivnimi metodami. V pieviiné asti hodin byli
vSestranné rozvijeni v tviirCi a vstiicné atmosféie, vyucujici respektovali jejich individudlni
potieby a osobnostni zvldStnosti.

Skolni drufina
Skolni druZina poskytuje kvalitni persondlni i materidlné-technické podminky pro
osobnostni rozvoj déti prostiednictvim realizovaného vychovné-vzdélavaciho programau.

Détsky domoy a interndt

Prace vedouciho vychovatele détského domova v oblasti zkvalitiiovani persondlnich
podminek vychovy, v oblasti vedeni zaméstnancit a na useku organizace provozu je
promyslena a efektivni.

Prostorové podminky v soucasné dobé nejsou optimdlni. Sourozenecké skupiny nelze
umistit do jedné vychovné skupiny, v uZivaném objektu neni Skolni jidelna s kuchyni,
loZnice jsou ctyrluzkové s patrovymi liZky, chybi nocni stolky a osvétleni liZek, pracovni
plocha pro prFipravu na vyucovani neni dostacujici. Materialni vybaveni umoZiiuje pies
uvedené nedostatky realizaci vychovnych cilii.

Déti jsou pedagogickymi pracovniky plné respektovany. Je rozvijena jejich osobnost, jsou
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povzbuzovdany k aktivnimu trdaveni volného Casu prostiednictvim konickit a zdjmové
Cinnosti. Pripravé na vyucovdani a motivaci k ucelenému vzdélani je vénovdana ndleZita
pozornost. Prvky rodinné vychovy jsou uplatiiovdany pouze Cdstecné.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Mgr. Jifina Vesela J. Vesela v.r.
Clenové tymu PaedDr. Jitka Kozékova J. Kozdkova v.r.
Clenové tymu PaedDr. Jarmila Tothova J. Téthova v.r.
Clenové tymu PaedDr. Olga Talaskova O. Talaskova v.r.
Dalgi zaméstnanci CSI ~ Ing. Marcela Orthoberova
Josef Hurt
Zdena Blahova
V Kolin¢ dne 21. bfezna 2003
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 3. dubna 2003
Razitko
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Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu Podpis

PaedDr. Frantisek Kovar F. Kovar v.r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
Jjeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formdlini nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimeérnd virover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd uroveil.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa uicelné, efektivné.

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné.
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Prislu$ny organ statni spravy/ztizovatel 2003-04-30 osobné

Rada $koly nezfizena - -

Piipominky reditele Skoly

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

- - Ptipominky nebyly podany.
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