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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného sttedni
Skolou podle ptislusnych skolnich vzdélavacich programi v souladu s § 174 odst. 2 pism.
a), b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.
Zjistovani a hodnoceni souladu $kolnich vzdélavacich programi (SVP) oboru Elektrikai —
silnoproud, oboru Tesaf a oboru Zednik s pravnimi ptedpisy a s ptfisluSnymi ramcovymi
vzdélavacimi programy (RVP) podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zédkona.
Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani
aanalyzy informaci o podpofe vzdélavani Z4kti v matematické  gramotnosti
a environmentalni vychové.
Hodnoceni souladu ucebnich dokumentti s pravnimi ptedpisy podle § 185 odst. 1
Skolského zakona.
Cile inspekéni ¢innosti:

e Zjistit a hodnotit podminky, priabéh a vysledky vzdélavani, a to podle ptisluSnych

vzdélavacich program.

e Zjistit a hodnotit plnéni Skolnich vzdélavacich programt, jejich soulad s pravnimi
predpisy a ramcovymi vzdélavacimi programy.

e Zjistit a zhodnotit podporu rozvoje matematické gramotnosti zakl v prab&hu
vzdélavani.

e Zjistit a zhodnotit podminky podpory environmentdlni vychovy Zz4kl podle
prislusnych skolnich vzd€lavacich programt.

e Zjistit a zhodnotit Skolni klima.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem Stfedniho odborného ucilisté stavebniho, Opava, piispévkové organizace je
Moravskoslezsky kraj. Skola sdruzuje stiedni Skolu, domov mladeze a Skolni jidelnu.

Udaje uvedené v dokumentu osvédcujicim vznik Skoly (jeji nazev a sidlo v€etné vymezeni
pfedmétu Cinnosti) a v rozhodnutich MSMT o zatazeni do rejstiiku Skol a Skolskych
zafizeni jsou v souladu se skute¢nosti.

Ve skole se vyucuje uvedenym oborim vzdélani: 26-51-H/003 Elektrikat — silnoproud
(tfilety — denni forma vzdélavani, dobihajici obor), 26-51-H/02 Elektrikai — silnoproud
(tfilety — denni forma vzd¢lavani), 33-41-L/006 Operator dievaiské a nabytkarské vyroby
(Ctyflety — denni forma vzdélavani), 33-56-H/001 Truhlaf (tfilety — denni forma
vzdélavani, dobihajici obor), 33-56-H/01 Truhléf (tfilety — denni forma vzdélavani), 36-52-
H/001 Instalatér (tfilety — denni forma vzde€lavani), 36-55-H/001 Klempii — stavebni
vyroba (tfilety — denni forma vzdé€lavani), 36-64-H/001 Tesaf (tfilety — denni forma
vzdélavani, dobihajici obor), 36-64-H/01 Tesart (tfilety — denni forma vzdélavani), 36-67-
H/001 Zednik (ttilety — denni forma vzdélavani, dobihajici obor), 36-67-H/01 Zednik
(tfilety — denni forma vzdélavani), 36-69-H/001 Pokryvac (tfilety — denni forma
vzdélavani, dobihajici obor), 36-69-H/01 Pokryvac (tfilety — denni forma vzdélavani) a 39-
41-L/002 Mechanik instalatérskych a elektronickych zafizeni budov (Ctyflety — denni
forma vzdélavani).

Kapacita Skoly je 585 zaka. K 30. zaii 2009 navstévovalo Skolu 419 zakl. V porovnani
s minulymi Skolnimi roky (2007/2008 — 323 Zakl, 2008/2009 — 330 zakl) ma pocet zakl
vyrazné stoupajici tendenci. K terminu inspekce navstévovalo Skolu celkem 402 zakd,
naplnénost skoly je 68 %.

V hlavni budové (BoZeny Némcové 22) mé Skola k dispozici jedenact kmenovych tfid,
odbornou ucebnu jazykt, laboratot, fyzikalni a matematickou uc¢ebnu, u¢ebnu vypocetni
techniky, u¢ebnu pro vyuku odbornych predmétli, zdzemi pro zaky, vyucujici a vedeni
Skoly, Skolni jidelnu a domov mladeze. V budové (KyleSovska 18a) je pracovisté
odborného vycviku oborti Elektrikat — silnoproud, Instalatér, Pokryva¢ a Klempif —
stavebni vyroba a v budové (Janska 30A) obort Truhléf a Tesaf.

Skola nema vlastni t&locviénu. Vyuziva areal TyrSova stadionu, ktery ma pronajaty od
TS Opava a Sokola Opava. K dispozici je télocvicna, atleticky aredl a hfisté¢ na volejbal
a fotbal.

Ve Skole neni instalovan kamerovy systém se zdznamovym zatizenim.

Ekonomické a materialni predpoklady

Ekonomické podminky S$koly byly sledovany na zakladé ekonomickych ukazatelii
za obdobi let 2007 az 2009. Skola vhodnoceném obdobi hospodafila s prostfedky
pfidélenymi ze statniho rozpo¢tu na piimé naklady na vzdéldvani (primémé 65 %
z celkovych neinvesti¢nich vydaji), s prostiedky zrozpocCtu ziizovatele na provoz
(primérné 18 % z celkovych neinvesticnich vydajli), s dotacemi na rozvojové projekty
a s ostatnimi zdroji.

Prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola pouzila predevSim na platy a souvisejici
zakonné odvody, ostatni platby za provedenou praci, ucebni pomucky a dalsi vzdélavani
pedagogickych pracovnik.

Vydaje naplaty se kazdoroné zvySovaly a s vyjimkou roku 2009 byly pln€ hrazeny
ze statniho rozpoctu. Vydaje na ostatni platby za provedenou praci byly nejvyssi v roce



2007 a byly pIné hrazeny ze statniho rozpoctu. Vydaje na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik v jednotlivych sledovanych letech klesaly, naucebni pomtcky, ucebnice,
ucebni texty a zakladni Skolni potteby dosahly nejvyssi hodnoty v roce 2009. Tyto vydaje
byly v hodnoceném obdobi dofinancovany z prostiedkil zfizovatele pridélenych na provoz.
Z davodu otevieni nového maturitniho oboru pocet zaki v roce 2009 vzrostl a v ndvaznosti
na to doslo k nartistu poctu pedagogickych pracovnikd.

Ve sledovaném obdobi Skola ziskala ze statniho rozpoctu kromé prostfedkli na piimé
naklady na vzdé€lavani i ucelové neinvesti¢ni dotace na tyto rozvojové programy:

e _Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki v souvislosti se zavedenim nové
maturitni zkouSky* (rok 2007)

e ZvySeni nenarokovych slozek platli a motivac¢nich slozek mezd pedagogickych
pracovnikl regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace” (rok 2008 a
2009)

e Posileni irovn¢ odménovani nepedagogickych pracovniki* (rok 2009)
e  Hustota* a ,,Specifika“ (rok 2009)

e Program na podporu aktivit v oblasti specifické primarni prevence socialné
patologickych jevii u déti a mladeze pro rok 2009.

Utelové prostiedky piidélené ze statniho rozpoétu na rozvojové projekty byly pouzity
v souladu se stanovenymi cili programtl.
Skola ve sledovanych letech hospodafila s dal§imi finan¢nimi prostiedky z nékolika
zdrojl. Pfijmy v hlavni Cinnosti tvofily pfedev§im platby za stravné a ubytovani, pfijmy
z produktivni prace zaki a z prava umisténi technického zatizeni na budové skoly.
Z prostedkt zfizovatele Skola ve sledovanych letech obdrzela dotace na financovani ICT,
nakryti odpisi avroce 2009 na dofinancovani piimych nédkladi na podporu
malopocetnych tfid. Na provozni vydaje ziizovatel poskytoval finanéni prostiedky
v dostate¢né mire.

Z ESF skola obdrzela dotaci na projekt ,,ZvySovani kvality ve stavebnich a dfevo oborech*
v ramci Operacniho programu vzdélavani pro konkurenceschopnost.

V ramci doplitkové Cinnosti Skola provozovala hostinskou Cinnost (poskytovéani stravy
cizim strdvnikim a obcCerstveni na akce), ubytovaci sluzby (ubytovani cizich osob
v domové mladeze v dobé mimo vyuCovéani) a stavebni ¢innost ve volné kapacité
jednotlivych obord.

Budovy Skoly a dilen jsou ve vlastnictvi zfizovatele a Skole jsou svéfeny do spravy.
Investice a vétsi opravy hradila Skola ze svych zdroji a z dotace ztizovatele ptidélené na
kryti odpisi. V hodnoceném obdobi provedla Skola ze svych investicnich prostredkil
rekonstrukce dilen a zakoupila konvektomat a myci stroj do Skolni jidelny a telefonni
ustednu pro Skolu.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Informace o vzdé€lavaci nabidce a postupu pii pfijimani ke vzdélavani podava Skola
vramci tfidnich schiizek rodi¢t v zakladnich $kolach (ZS), spolupraci s vychovnymi
poradci ZS, pofadanim dnii otevienych dveii, u¢asti na veletrzich stiednich $kol, prezentaci
pomoci webovych stranek, regiondlniho tisku atd. Zpisob informovani je tak dostupny
vSem uchazeim. Reditel $koly stanovil v pifijimacim fizeni jednotna kritéria. Skola



vytvaii rovné podminky pro pfijimani a ukoncovani vzdélavani pro vSechny uchazece a
zaky. Prijima opatfeni k odstranéni socialnich, zdravotnich a bezpe€nostnich bariér. Prvky
diskriminace nebyly zjistény.

Skola vede evidenci zaki se specialnimi vzdélavacimi potfebami a zohlediiuje je ve vyuce.
Na zasedanich pedagogické rady je pravidelné projedndvéana problematika Zakl s riziky
neuspésnosti a vychovnymi problémy a jsou ptijimana adekvatni opatieni.

Poradenské sluzby poskytuje zaktim, zdkonnym zéastupclim nezletilych zakt i pedagogiim
poradensky tym slozeny z vychovné poradkyné a metodicky prevence rizikového chovani
zaki. Skola tak zabezpeduje podporu zakiim v oblasti profesniho poradenstvi, specialnich
vzdélavacich potfeb, pfi zméné vzdélavaciho programu i pifi zajiStovani bezpecného
prostiedi. Aktivity poradenského tymu vychdzeji zcill stanovenych v klicovych
dokumentech Skoly pro aktudlni Skolni rok. Z nich vyplyvaji dil¢i ukoly vychovného
poradenstvi i postupy pii feSeni problémii v oblasti rizikového chovani zakt. Clenové
poradenského tymu spolupracuji dle potieby s tfidnimi i netfidnimi uciteli, uciteli
odborného vycviku, se zdkonnymi zastupci zakt i s fadou odbornych pracovist. Programy
vypracované¢ vramci poradenského pracovisté Skola realizuje, provadi pravidelna
hodnoceni svych ¢innosti, vysledky jsou soucéasti dokumentace Skoly.

Vedeni Skoly

Vzdélavani probiha v prvnich ro¢nicich podle Skolnich vzdélavacich programl —
s vyjimkou obort Instalatér a Klempii — stavebni vyroba, v ostatnich roc¢nicich podle
vzdé¢lavacich programi schvalenych MSMT.

Kontrolované $kolni vzdélavaci programy obort Elektrikai — silnoproud, Tesat a Zednik
zohlediiuji redlné podminky a moznosti Skoly v oblasti personalniho obsazeni,
materidlniho vybaveni a financnich moznosti. Jejich srovndnim s pfisluSnym RVP byly
zjistény dil¢i nedostatky, které byly v pribéhu inspekcni ¢innosti odstranény. Tyto Skolni
vzdélavaci programy jsou tak jiz v souladu s RPV.

Cinnost 8koly vychazi ze zakladnich koncepénich zaméri jejiho rozvoje na obdobi let 2009
az 2014, z potteb zakl, realizovanych vzdélavacich programii a vysledkd vlastniho
hodnoceni. Navazujici ro¢ni planovani urcuje hlavni tkoly v jednotlivych oblastech
¢innosti. Podrobnéji je rozpracovano do tydennich plént. Pravidelné je provadéno
monitorovani a hodnoceni dosazeného stavu a jsou pfijimana potifebna opatieni.

Reditel $koly byl jmenovan do funkce k 9. fijnu 2006. Splituje piedpoklady pro vykon
funkce. Deleguje tidici a kontrolni pravomoci na nizsi stupné fizeni. Ve zpracovanych
dokumentech stanovuje organizaci i podminky provozu Skoly a zajiSt'uje vedeni povinné
dokumentace. V oblasti statni spravy plni povinnosti vyplyvajici ze zdkona. UmozZiuje
Skolské rad€ pfistup k pottebnym informacim a dokumentiim Skoly a podporuje dalsi
vzdélavani pedagogli. Zasadni dokumenty a rozhodnuti vztahujici se k realizovanym
vzdélavacim programim projedndvd na zaseddnich pedagogické rady. Zabyva se
1 pfipadnymi stanovisky a vyjadfenimi samospravného orgdnu zaki. Financni prostfedky
poskytnuté ze statniho rozpoctu pouziva v souladu s ucelem, na ktery byly poskytnuty.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

K terminu inspekce byl pedagogicky sbor Skoly sloZeny ze sedmactyficeti pedagogl -
ttiadvaceti ucitell teoretického vyucovani, dvaceti uciteli odborné¢ho vycviku a Ctyf
vychovatell v domové mladdeze. Z uvedeného pocCtu je pét pedagoglh externich.
Pedagogicky sbor v primérmém veéku 50 let je zastoupen z 30 % Zenami. Podminky
odborné kvalifikace internich ucitelti teoretického vyucovani jsou pro sledovany druh
Skoly vzhledem k pfepoctenym tvazkiim splnény z 89,73 % (dva vyucujici se souhrnnym



uvazkem 2,0 maji vysokoskolské vzdélani, které vSak neni v souladu s kvalifikacnimi
pozadavky na vyuku ve stiedni Skole). Podminky odborné kvalifikace internich ucitelti
praktického vyucovani jsou pro sledovany druh Skoly vzhledem k pfepoctenym tvazkiim
splnény z 55,6 %. Pét ucitelit odborného vycviku ziskava potifebnou kvalifikaci ptisluSnym
studiem. Odbornd kvalifikace s pfedmétovym zaméfenim vytvaii ve vychovném
a vzdélavacim procesu pro Zaky piedpoklady pro napliiovani realizovanych vzdélavacich
programu.

Sviyj personalni vyvoj Skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje, podporuje profesni rozvoj
pedagogt zajistovanim jejich dal§iho vzdélavani. V letosnim Skolnim roce bylo zaméfeno
zejména na prevenci rizikového chovani zaki, na podporu vyuky vSeobecnych i odbornych
pfedméth a fizeni Skoly.

Skola vytvaii bezpeténé prostiedi pro zdravy vyvoj vsech zaki, vede je ke zdravému
zivotnimu stylu. Problematika vychovy ke zdravi je zaclenéna do obsahu vzdélavani
1 volno€asovych ¢innosti. V souladu s planem environmentalni vychovy (EVVO) se §kola
zapojuje do souvisejicich aktivit. Vedle povinné vyuky realizované pfevazné v predmétu
Zéklady ekologie (zafazen v u¢ebnim planu pro prvni rocniky vSech obort) uplatiiuji Zaci
ziskané poznatky v kazdodennim Zivoté Skoly (tfidéni odpadu, uklid okoli Skoly, Setfeni
elektrické energie apod.). Zaci se zajmem o EVVO se udastni tematicky zaméfenych
besed, exkurzi a vyleti do pfirody. Také pedagogové vyuzivaji nabidek vzd€lavacich
center a ucastni se vzdélavacich akci v této oblasti.

Cilem preventivni strategie Skoly, rozpracované¢ v minimalnim preventivnhim programu
(MPP), je disledné potlacovani nejvyraznéjSich negativnich jevll v chovani zakl (vysoka
absence, kufactvi, vandalismus, vulgarni chovani vii¢i u€iteliim 1 spoluzakim). K dosazeni
stanovenych cilli zvolila Skola adekvatni postupy (zapojeni do projektu ,,Nejsme jen
problémovéa mladez, program proti Sikané€, organizovani mimoSkolnich aktivit pro zaky
k vytvétreni ptiznivého klimatu v tfidnich kolektivech, zka spoluprace Skoly se zakonnymi
zastupci, socidlnimi partnery aj.). Z hlediska vedeni Skoly vSak pfinaseji pouze dilci
uspéchy.

Veskeré vybaveni uceben zohlediiuje potfeby zakl i vyuky. Pravidla bezpe¢nosti a ochrany
jejich zdravi jsou soucasti Skolni dokumentace, Skola sleduje jejich dodrzovani. Se skolnim
fddem byli prokazatelnym zpisobem sezndmeni zéci, u nezletilych zaki i jejich zadkonni
zastupci. Pouceni 74kl o pravidlech bezpecnosti vramci veSkeré vyuky 1 vSech
navazujicich aktivit je soucasti pisemné dokumentace ttidnich ucitelli, fady uceben jsou
vyvéSeny na viditelnych mistech. K bezpecnosti zadkli pfispiva 1 nalezité zajiSténi
pedagogického dozoru v budové §koly i na akcich mimo ni. Urazy $kola fadné eviduje a
zaznamy o nich zasila pfisluSnym institucim.

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu na dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl vyuziva Skola k ucelu, na ktery byly poskytnuty.

Pribéh vzdélavani

V ramci inspekéni Cinnosti byl posuzovan pribéh vzdélavani zakd 1. az 3. ro¢niku
v oborech Tesaf, Zednik a Elektrikat — silnoproud. V 1. roéniku probih4 vyuka podle SVP,
v dobihajicich oborech vzdélani zakd 2. a 3. rocniku podle upravenych ucebnich
dokumentti schvalenych MSMT. Zvolena organizace veskeré vyuky je stanovena
pravidelnym stfidanim teoretického vyucovani a odborného vycviku podle schvalené¢ho
rozvrhu hodin. Umoziuje realizaci vSech odborné zamétenych aktivit i dalSich ¢innosti
vymezenych ve SVP i v u¢ebnich dokumentech dobihajicich oborti vzdélani.

Ucebni plany realizovanych vzdélavacich programli nejsou ve Skolnim roce 2009/2010
zcela dodrzovéany. V pritbéhu inspekéni ¢innosti byl zjistén nesoulad mezi schvalenym



rozvrhem hodin a vysi stanovené tydenni ¢asové dotace vyuky letosniho 2. ro¢niku (obor
Tesat) a 2. a 3. rocniku (obor Elektrikai — silnoproud). Vedeni Skoly v priibéhu inspekce
vypracovalo podrobné zdivodnéni provedenych uprav. Uvedenym rozhodnutim Skola
zarucuje celkové naplnéni ucebniho planu obou uvedenych obort vzdélani v prabéhu
ttiletého studia.

Ve vsech oborech vzdélani ukoncenych vyuénim listem je diraz kladen zejména na
prohloubené profesni vzdélavani zaki, disponibilni ¢asova dotace proto cilené posiluje
pouze vyuku odbornych pfedmétl. V pribéhu vzdélavani vychazi volba pedagogickych
metod a ptistupli jednotlivych ucitelli zejména ze slozeni dané tfidy, v ndvaznosti na n¢j
vyucujici stanovuji cile a obsah probiraného uciva. Charakter vyuky ovliviluje rovnéz
vlastni vyucovaci styl uciteld a jejich dosavadni pedagogické zkuSenosti. Celkova
organizace vzdélavani umoziuje zaklim, aby byli Gspésni, vyucujici se vSak Casto potykaji
s jejich nizkou motivaci k vyucovani a vysokou absenci. Na niZ§i urovni je v nékterych
ptipadech rovnéz mira podpory nezletilych zaka ze strany jejich zakonnych zastupci.
Ucitelé béhem vyuky zohlediuji Zaky s diagnostikovanymi specifickymi poruchami uceni.
Vychovna poradkyné kazdorocné vypracovava jejich piehled a jednotlivym vyucujicim
poskytuje aktualizované zavéry odbornych vySetieni. Zaci jsou motivovani ke zlepSovani
jejich osobnich vysledkl ve vyuce 1k aktivni ucasti ve vyhlaSenych soutézich odbornych
dovednosti, ptip. v dalSich mimoskolnich aktivitach.

Vlastni aktivitu a samostatnost maji Zaci moznost projevovat mimo jiné i prosttednictvim
Skolniho parlamentu. Mira jeho aktivity je podle slov vedeni $koly vyrazné zavisla
na samotnych zastupcich jednotlivych tfid. V pfipad¢é vlastniho zajmu pfichazeji s ndméty
ke zlepSeni prace ve Skole, zjiSt'uji nazory svych spoluzaki apod. Princip jejich spoluti¢asti
na vzdélavani je uplatiiovan i propojenim Skolni samospravy s méstskym parlamentem
v Opavé.

Hodnoceni projevt zaka pii vzdélavani ve vétSin€ ptipadu vyrazné ovliviiuje nizkd uroven
jejich védomosti 1ipostojii k u€eni ziskanych jiz v pribehu piedchoziho zékladniho
vzdélavani. Skola v$ak rozhoduje o jejich pfijeti s plnym védomim viech dusledki
a prebird zodpovédnost za kvalitu jejich ziskané odbornosti ve zvoleném oboru vzdélani
ukon¢eném vyucnim listem. Ze sledovanych vyucovacich hodin vyplynulo, Ze Zaci
prokazuji dosud nizkou urovenl schopnosti pfremyslet, aktivné fesit problémy a pfimétené
kultivované¢ komunikovat. Malo vyuZzivanou pfileZitosti Skoly v této oblasti je rovnéz
vytvareni vyraznéjSiho prostoru pro uplatnéni sebereflexe a sebehodnoceni zaku.

Partnerstvi

V oblasti partnerstvi je kladen velky diiraz na spolupraci se zdkonnymi zastupci zejména
nezletilych Zzakl. Vzajemnd komunikace probiha riznorodymi formami, dohodnuta
pravidla zékonni zastupci zaka vétSinou respektuji. Skola tuzce spolupracuje se
zfizovatelem, vytvaii vhodné podminky pro funkéni €innost Skolské rady. Svou praci Skola
prezentuje prostfednictvim fady aktivit. Vyrazné jsou zejména vynikajici Uspéchy
v regiondlnich 1 republikovych soutéZzich v odbornych dovednostech zakd. V ramci
mezinarodni spoluprace udrzuje Skola dlouhodobé pravidelné kontakty s polskou Skolou
stejného zaméfeni. Velmi pozitivné je vedenim Skoly hodnocena spoluprace s mistnimi
firmami, které vSestranné podporuji praci Skoly (propagace Skoly, pomoc pii ndborové
¢innosti, besedy pro zaky, sponzorstvi apod.).

Za velmi potifebnou a prospesnou povazuje Skola spolupraci se Skolskymi poradenskymi
zafizenimi i s dal§imi socialnimi partnery (socialni kuratofi, Policie CR aj.).

Partnerské vztahy pozitivné ovlivituji veSkerou vzdélavaci Cinnost Skoly. Vedeni Skoly
vyhodnocuje pfinos partnerstvi, podnéty vyuziva ke zkvalitnéni své prace.



Urovei klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Pti inspekcnich hospitacich ve vSeobecné vzdélavacich pfedmétech a v jednom
z odbornych pfedmét byly mimo jiné posuzovany aktivity zakt zaméfené na rozvoj jejich
Ctenafské, matematické, spoleCenskovédni, socialni a informacni gramotnosti. B&hem
vyvozovani nove probiraného uciva Zaci vyuzivali svych pfedchozich znalosti, pfipadné 1
vlastnich zkuSenosti. Ve vSech sledovanych hodindich méli moznost procvicovat
a upevilovat probrané ucivo. Pfi praci ve vyuce obori ukoncenych maturitnich zkouskou
zaci prokazali vyS$i miru samostatnosti a schopnosti orientace pii feSeni vétSiny
zadavanych uloh. Ve vyuce odborného ptedmétu bylo ucivo tzce provdzano s praxi zakda.
Skola dlouhodobé sleduje troveti piipravenosti zakli na praxi, poradenské sluzby v oblasti
profesni orientace zajiStuje zdkim vychovna poradkyné. Neéktefi absolventi obori
ukoncenych vyuénim listem vyuzivaji moZnosti zvySit svou kvalifikaci ptfechodem
na nastavbové studium. Vyrazné je podporovana ucast zakti v odbornych soutézich
zaméfenych zejména na prokazani jejich ziskanych dovednosti v daném oboru.
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Vysledky vzdélavani zaki na urovni Skoly

Uspésnost zakii v realizovanych vzdélavacich programech $kola priibézné sleduje, zpravy
o celkovém prospéchu a chovani zdk vyucujici pravideln¢ piredkladaji na jednani
pedagogické rady. Souhrn vysledkl vzdélavani je zatazovan rovnéz do vyrocnich zprav
a veskerych podkladii k vlastnimu hodnoceni sledované oblasti. V komentatich vedeni
Skoly k nartstajicimu poc¢tu zakl neprospivajicich ve vzdélavani je jako hlavni divod
uvadéna jejich vyrazné narlstajici absence, Spatny vztah k u€eni, neplnéni povinnosti
a pfevazujici hrubé chovani vétSiny zaki, které vytvaii nezdravou atmosféru prace ve
vyuce. Na zdklad¢ zjisténych vysledkii a navazujicich vlastnich rozbori pfijima vedeni
Skoly potiebna opatieni k dal§imu zkvalitiovani své vzdélavaci prace.

V ramci externi evaluace Skola ve spolupraci s Metodickym a evaluacnim centrem o.p.s.

ro~r

cilené¢ sleduje uroven vstupnich védomosti zaki 1.ro¢niku a nasledn& zprostfedkovava
srovnavaci testovani zakl v prubehu jejich dalSiho studia.

Hodnoceni podpory rozvoje matematické gramotnosti Zaku v pribéhu vzdélavani

Materidlni podminky pro rozvoj matematické gramotnosti jsou na standardni Urovni.
Kromé zékladnich pomitcek je dispozici 1 matematicky software a prezentacni technika.
Vedeni skoly podporuje zlepSovani materialnich podminek.

Ze Ctyt vyucujicich matematiky jsou tfi odborné kvalifikovani. Ucitelé maji zajem o dalsi
vzdélavani a vedeni Skoly je podporuje. Nabidka vSak neni dostate¢nd a neodpovida
potiebam Skoly. Ucitelé spolupracuji v rdmci pfedmétové komise teoretickych predméti,
vyuzivaji 1 vzajemnych hospitaci.

Ve sledovanych hodinach se vyuc€ujicim ¢aste¢né dafilo podchytit zdjem zakl a motivovat
je k aktivni ¢innosti. Diiraz byl kladen na procvi¢ovani jiz probraného uciva. Pfevazoval
frontalni zptsob vyuky. U€ivo bylo podle moZnosti aplikovéano i do ptikladl z praktického
zivota. Nadani zaci jsou zapojovani do matematickych soutézi.

Skola vyuziva standardizované testy pro ovéfovani trovné znalosti zaku.

Hodnoceni Skolniho klimatu

V pribehu inspekéni €innosti probehlo sledovani Skolniho klimatu. K jeho celkovému
hodnoceni provedl inspekéni tym celkem deset standardizovanych rozhovord s uciteli
a vedenim Skoly, realizoval priibéznéd piima pozorovani ve vyuce i mimo ni a analyzoval
podklady z pedagogické dokumentace.



Rozbor vSech ziskanych udaji prokazal pievazujici ptiznivé Skolni klima, u nékterych
sledovanych indikatorh se vSak projevily urCité prvky napéti. Jednoznacné€ ocenili
otevienou nekonfliktni komunikaci s vedenim Skoly a korektni postup nadfizenych pfi
feSeni konfliktnich situaci, vyrazné pozitivné hodnotili rovnéz pratelské mezilidské vztahy
v kolektivu zaméstnancii Skoly, uznani jejich prace ze strany vedeni a dostate¢né
podminky pro adaptaci novych uciteld. S jedinou vyjimkou projevili 1 vysokou miru pocitu
sounalezitosti se skolou.

V souhrnu ptevazujici pozitivni hodnoceni, avSak s vyraznéjSimi individudlnimi rozdily
mezi jednotlivymi pedagogy bylo zaznamenédno ve skupiné indikatort zjistujicich nazory
ucitell na optimalni pracovni podminky v zaméstnani, pfijemné pracovni prostiedi,
na moznost realizovat jejich schopnosti a na finan¢ni ocenéni jako motivaci k jejich dalsi
praci. Pfiznivé bylo hodnoceno i1 vyvazené respektovani potieb ucitelil na strané jedné
a 7aki na stran¢ druhé.

Urcité prvky napéti pifi sledovani Skolniho klimatu vyplynuly zhodnoceni urovné
spoluprace s rodi¢i. Zde se projevily rovnéz vyraznéjsi rozdily v nazorech jednotlivych
uciteld, vyplyvajici pfevazné z jejich vlastnich zkuSenosti z jednani se zdkonnymi zastupci
zakl. Niz$i miru uspokojeni vyucujicich z prace s Zaky, a tim i naplnéni jejich individualni
predstavy o ulitelském povolani negativné ovliviiuje rovn€z sniZujici se vzajemna pomoc
a tolerance mezi zaky.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly a vzdélivaci nabidka je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstitku
Skol a Skolskych zarizeni.

Skola vytva¥i podminky pro bezpecnost fikii a podporuje jejich zdravy vyvoj.

Pribéh inspekcni Cinnosti prokdzal pievaZujici priznivé Skolni klima, pouze v nékterych
oblastech se projevily mirné prvky napéti.

Financni zdroje, které méla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostatecné
k zabezpeceni realizovanych vzdéldavacich programii.

Skola dodriuje zdsady a cile Skolského zdkona, respektuje zdsady rovného pFistupu
ke vzdélavani. Pii prijimani Zaku postupuje v souladu s pravnimi predpisy.

V oblasti hodnoceni vysledkit vzdélavani Skola vychazi ze stanovenych pravidel.
Sledovanim urovné vysledkiui vzdélavani i postupnym zkvalitiiovanim materialniho
zdazemi vytvaii predpoklady pro rozvijeni klicovych kompetenci Zakia.

Podminky Skoly v oblasti podpory rozvoje matematické gramotnosti a environmentdlni
vychovy Zaki jsou na standardni urovni.

Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Uplné znéni Zfizovaci listiny Stiedniho odborného ugiliité stavebniho, Opava,
pfispévkoveé organizace, schvalené usnesenim Zastupitelstva Moravskoslezského
kraje, ¢. 7/585, ze dne 4. 10. 2009, vydané dne 11. 11. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstfiku &kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 6088/2009-21, ze dne 16. 3. 2009, s ucinnosti od 1. 9. 2009

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku kol
a Skolskych zatizeni, ¢j. 12 172/2009-21, ze dne 1. 6. 2009, s G¢innosti od 1. 9. 2009



10.

11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Gdajich vedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni, ¢j. 27 603/2009-21, ze dne 7. 12. 2009, s G¢innosti od 1. 9. 2010

Jmenovaci dekret do funkce feditele Stfedniho odborného ucilisté stavebniho, Opava,
BoZzeny Neémcové 22, piispévkové organizace, vydany usnesenim Rady
Moravskoslezského kraje, ze dne 5. 10. 2006, s t€innosti od 9. 10. 2006

Skolni vzdélavaci program Remeslo md zlaté dno, obor Tesat, s platnosti od 1. 9. 2009

Skolni vzdélavaci program Remeslo md zlaté dno, obor Zednik, s platnosti od 1. 9.
2009

Skolni vzdé&lavaci program Remeslo md zlaté dno, obor Elektrikaf - silnoproud,
s platnosti od 1. 9. 2009

Organizacni rad, s G¢innosti od 1. 1. 2007

Skolni #ad, ze dne 1. 1. 2007, projednany pedagogickou radou dne 4. 6. 2007 a 25. 6.
2007

Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdelavani Zdakii a studentii, ze dne 1. 9. 2010,
projednana pedagogickou radou dne 13. 4. 2010, projednand Skolskou radou dne
24.2.2010

Strategie Skoly, ze dne 27. 11. 2007

Koncepce rozvoje skoly, pro obdobi 2009 — 2014

Kalendar skolniho roku 2009/2010 a plan akci v pritbéhu roku

Plan prace porad vedeni skoly na 2. pololeti Skolniho roku 2009/2010

Plan predmeétové komise vseobecné vzdelavacich predmeétii, Skolni rok 2009/2010
Plan cinnosti predmétové komise pro odborné predmeéty pro Skolni rok 2009/2010
Tydenni plany za obdobi od zati 2009, k terminu inspekce

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti véetné zapist z provedenych hospitaci ve Skolnim
roce 2009/2010, v elektronické podobé

Plan vychovného poradenstvi - sk. r. 2009/2010, ze dne 31. 8. 2009
Minimalni preventivni program, Skolni rok 2009/2010, ze dne 10. 9. 2009
Program proti sikanovani, ze dne 15. 9. 2009

Projekt Nejsme jen problémova mladez, realizace leden — listopad 2009

Plan environmentalni vychovy, vzdelani a osvéty platny od skolniho roku 2008/09, ze
dne 15. 9. 2008

Hodnoceni environmentalni vychovy 2008/09, 1. pol. 2009/10, ze dne 1. 2. 2010
Zaci s poruchami ucent, $kolni rok 2009/2010

Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 4. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 3. 10. 2008
Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 7. 10. 2009
Vykaz o sttedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 4. 10. 2007
Vykaz o sttedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 3. 10. 2008
Vykaz o sttedni Skole S 8-01 podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 5. 10. 2009
Vykaz o tirazovosti R 36-01 za §kolni rok 2006/2007, ze dne 12. 9. 2007
Vykaz o tirazovosti R 36-01 za §kolni rok 2007/2008, ze dne 12. 9. 2008
Vykaz o tirazovosti R 36-01 za §kolni rok 2008/2009, ze dne 16. 9. 2009
Kniha trazl — teoreticka vyuka, vedena od 13. 2. 1996, k terminu inspekce



37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.
44.
45.

46.
47.
48.
49.
50.
51.
52.
53.

54.

55.

56.

57.

38.
59.
60.
61.

62.

63.

64.
65.
66.
67.

Kniha urazl - odborny vycvik, vedena od 1. 1. 2001, k terminu inspekce

Ttidni knihy vSech tfid, Skolni rok 2009/2010

Ttidni katalogy vSech tid s katalogovymi listy Zakd, k terminu inspekce

Ucebni dokumenty vybranych obort studia, Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

Zduvodneni upravy ucebnich planii u oboru tesar a elektrikar v roce 2009/2010, ze
dne 20. 5. 2010

Ptehled rozvrht tfid, s platnosti od 1. 2. 2010
Ptehled rozvrht uciteld, s platnosti od 1. 2. 2010
Dokumentace k pfijimani Zakl pro Skolni rok 2009/2010

Zapisy z jednani pedagogické rady ze dne 18. 11. 2008, 27. 1. 2009, 21. 4. 2009, 1. 6.
2009, 23. 6. 2009, 10. 11. 2009, 26. 1. 2010, 13. 4. 2010

Zapisy z jednani Skolské rady ze dne 6. 10. 2008, 24. 2. 2010

Osobni dokumentace vSech pedagogii ve Skolnim roce 2009/2010, k terminu inspekce
Plan DVPP skoly pro skolni rok 2008/2009, ze dne 12. 9. 2008

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii 2008/2009, ptehled realizovanych akei
Plan DVPP skoly pro skolni rok 2009/2010, ze dne 9. 9. 2009

Dalsi vzdelavani pedagogickych pracovnikii 2009/2010, ptehled realizovanych akei
Autoevaluace skoly, tijen 2007, projednana pedagogickou radou dne 30. 10. 2007

Prubezné hodnoceni ukolu, které vyplhvaji z autoevaluace skoly pro rok 2007-08,
projednané pedagogickou radou dne 9. 6. 2008

Zpréava z testovani vstupni Grovné v ramci projektu Testovani zaki 1. ro¢nikd oboril
vzdélani poskytujicich sttedni vzdélani s maturitni zkouskou, fijen 2009

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 30. 9. 2007,
projednana poradou vedeni dne 8. 10. 2007, schvalena Skolskou radou dne 11. 10.
2007

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 30. 9. 2008,
projednana poradou vedeni dne 6. 10. 2008, schvalena Skolskou radou dne 6. 10. 2008

Vyrocni zprava o cinnosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 30. 9. 2009,
projednana poradou vedeni dne 5. 10. 2009, schvalena Skolskou radou dne 19. 10.
2009

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, ze dne 5. 2. 2008
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008, ze dne 30. 1. 2009
Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2009, ze dne 11. 2. 2010

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2007, ze dne 17. 1. 2008

Tabulka ¢. 1 — Udaje o finanénim vyporadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2008, ze dne 19. 1. 2009

Tabulka & 1 — Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze statniho
rozpoctu v roce 2009, ze dne 25. 1. 2010

Rozbor nakladii za rok 2007, ze dne 28. 4. 2010
Rozbor nakladii za rok 2008, ze dne 28. 4. 2010
Rozbor nakladii za rok 2009, ze dne 28. 4. 2010
Hlavni kniha za rok 2007, ze dne 2. 2. 2008
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68. Hlavni kniha za rok 2008, ze dne 30. 1. 2009
69. Hlavni kniha za rok 2009, ze dne 11. 2. 2010

70. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, ze dne 14. 1. 2008

71. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2008, ze dne 14. 1. 2009

72. Vykaz Skol (MSMT) P 1-04 — Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostiedcich v regionalnim Skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2009, ze dne 14. 1. 2010

73. Prtipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli na rok
2007, ¢j. MSK 192008/2007, ze dne 13. 12. 2007

74. Piipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Utelova neinvesti¢ni dotace
na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plath a motivacnich slozek
mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich
prace, ¢j. MSK 146490/2008, ze dne 5. 9. 2008

75. Prtipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli na rok
2008, ¢j. MSK 169372/2008, ze dne 15. 10. 2008

76. Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pifimych vydaji na
vzdélavani a dalsi ucelové neinvesti¢ni prosttedky na rok 2009, ¢j. MSK 38817/2009,
ze dne 3. 3. 2009

77. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Uéelové neinvestiéni prostiedky na
rok 2009, ¢j. MSK 101845/2009, ze dne 11. 6. 2009

78. Prtipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateli na rok
2009, ¢j. MSK 104579/2009, ze dne 16. 6. 2009

79. Pripis Krajského ifadu Moravskoslezského kraje: Sdéleni zavaznych ukazateld na rok
2009, ¢j. MSK 187284/2009, ze dne 13. 11. 2009

80. Piipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: ZvySeni zdvazného ukazatele —
ptispévku — dotaéni program na podporu aktivit v oblasti specifické primarni prevence
socialn¢ patologickych jevi u déti a mladeze pro rok 2009, ¢j. MSK 187284/2009, ze
dne 13. 11. 2009

81. Ptipis Krajského tfadu Moravskoslezského kraje: Poskytnuti dotace z rozvojového
programu ,,Hustota* a ,,Specifika®, ¢j. MSK 187729/2009, ze dne 16. 11. 2009

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdikona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim,
stifednim, vys§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon), ve znéni pozdéjsich
piredpisii, miite Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Husova 17, 746 01
Opava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasila Ceska Skolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekcni zprava véetné

pripominek je verejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ
se tykd, a v prislu§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Ivan Tucek Mgr. Ivan Tucek v. r.
Mgr. Olga Grossmannova Mgr. Olga Grossmannova v. r.
PhDr. Renata Mecnerova PhDr. Renata Mecnerova v. r.
Bc. Blanka Bencicova Bc. Blanka Benciova v. r.
Ing. Alena Ledabylova Ing. Alena Ledabylova v. r.

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Opavé 10. 6. 2010

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Bedtich Stencel Bedtich Stencel v. r.
Pripominky reditele Skoly
Datum Text
28.6.2010 Ptipominky nebyly podany
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