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HODNOCENI KVALITY VZDELAVACI CINNOSTI

Plianovani a priprava vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola pfi ptipraveé vzdélavaci Cinnosti orientacné uziva Program 1984 a zpracované
Casové tématické plany v kombinaci s kurikulem podle ro¢nich obdobi a metodickym
materidlem Simon. Na zakladé téchto klasickych podkladii zpracovaly ugitelky vlastni témata,
ktera odpovidaji potiebam jednotlivych tfid. V nédvaznosti témat se projevuje snaha o integraci
ukoli do logickych celki. Didaktické zasady jsou zachovany, planovani se prevazné orientuje
na racionalni slozky poznavani. Stanovené cile navazuji na koncepci a ro¢ni plan Skoly, které
jsou spise obecného charakteru a usiluji o vSestranny harmonicky rozvoj ditéte.

Pldanovani je vénovdna ndleZitd pozornost. Vychazi z klasickych podkladii a je pFizpiisobeno
potiebam Skoly. Jeho uiroveri je spise nadprimérnd.

Podminky vzdélavaci ¢innosti

V pétilenném pedagogickém sboru se vyskytuje jedna ucitelka bez pedagogické a odborné
zpisobilosti. VSechny ucitelky maji dostate¢nou praxi, vékové slozeni se pohybuje kolem
Ctyficeti let, coz je spolu se stabilizaci sboru ptiznivym faktorem pro pedagogickou préci.
Pocet ucitelek a stavy déti odpovidaji odpolednimu provozu pouze ve dvou ttidach. Rozpis
sluzeb dovoluje soubézné piisobeni ucitelek pouze u nejmladsich déti.

Prostornd ucelova budova matetské skoly je vyuzita v soucasné dobé pro tfi tfidy, mistnosti
ctvrté tfidy a sklepni prostory jsou pronajaty. Veskeré prostiedi Skoly je velmi vkusné
zafizeno, nabytek odpovidd potfebam déti a je esteticky hodnotny. Aktivni spolutiCast déti na
zatizeni a vyzdobé je patrnd pouze na nasténkach v Satn€. Ve tidach jsou ziizeny hraci koutky,
vybaveni hratkami a pomiickami je pIné vyhovujici. Uroveni didaktické techniky i $kolni
knihovny napliiuje potfeby predskolnich déti.

Prostorové clenéni budovy je velmi vhodné jak pro ptilehlé mistnosti tiid, dobfe vybavené
Satny a vkusné rekonstruovand socialni zafizeni, tak i1 poskytuje zdzemi pro vSechny
zaméstnance mateiské Skoly. Bezpe€nost déti je zajisténa, svételné i tepelné podminky jsou
ptiznivé.

Prilehla zahrada je vybavena estetickymi a pfitazlivymi dfevénymi prilezkami, dava détem
ptileZitost k relaxacnim Cinnostem. Stanoveny reZim dne vyvazuje spontanni a fizené ¢innosti,
hlediska psychohygieny jsou respektovana.

Matetskd Skola nabizi détem moznosti nadstandardnich aktivit, pfevazné v odpolednich
hodinéch, takZe nenaruSuji vzdélavaci program Skoly. DéEti se mohou za uhradu seznamovat
s angli¢tinou, hrou na flétnu a ucastnit se predplaveckého vycviku. Zdarma je jim poskytovana
logopedicka péce a moznost kondi¢niho cviceni.

Persondlni, materialné technické i psychohygienické podminky Skoly maji velmi dobrou
uroveri.
Organizace, formy a metody vzdélavaci ¢innosti

Vsechny ucitelky vychazeji z dlouhodobé zkuSenosti v praci s détmi a jsou organiza¢n¢ zdatné.
Dobte zvladaji tradicni vzd€lavaci postupy a snazi se je postupné obohacovat o nové inovacni
trendy. Ve sledovanych cinnostech se vyskytovaly pouze frontalni formy prace, avSak se
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ziejmym cilenym individualnim pfistupem a dobrou znalosti jednotlivych déti. O tom sved¢i i
peclivé vedené zaznamy o détech, které jsou doplnény zavéry pro dalsi praci.

U vsech ucitelek s odbornou i pedagogickou zpusobilosti se projevuje dobra metodické
uroven, drobné metodické chyby u nekvalifikované ucitelky byly vyvazeny jeji schopnosti
poskytovat détem svobodu a rozvijet jejich tvotivost. Ve vSech tfidach byla patrna ptizniva
atmosféra a dobra adaptabilita i nedavno piijatych déti.

U déti predskolniho véku se ucitelky zamétuji na jejich Skolni pfipravenost. Dobrou organizaci
vychovné vzdé€lavaci prace a zajimavou nabidkou c¢innosti dosahuji u vSech déti piirozené
kazné.

Hrové cinnosti jsou détem nabizeny v Siroké Skale moznosti, dominantni uloha hry je
respektovana. Ucitelky umi hru podnécovat a ptizplsobit se piani déti. Hygienické navyky
jsou fixovany, odpovidaji véku déti. Velmi dobré jsou pracovni a sebeobsluzné navyky déti,
jejich upeviiovani je vénovana patificnéd pozornost. Také estetika stolovani je na velmi dobré
urovni.

Organizacni schopnosti ucitelek davaji dobré piedpoklady pro kvalitni vzdélavaci Cinnost.
UZivané formy a metody vychdzeji 7 tradicnich postupii se snahou o inovacni prvky.
Celkova uroveri vzdélavaci prdce je velmi dobra.

Motivace a hodnoceni

Ucitelky prokazuji ve vztahu k détem pedagogicky takt, snazi se je motivovat pozitivnim
hodnocenim. Umi ocenit i jejich snahu a podpofit jejich sebevédomi. Piipravou vhodného
prostiedi iniciuji jejich aktivitu a snazi se o upeviiovani dovednosti. MoZnosti volby a vybéru
¢innosti podporuji jejich rozhodovaci schopnosti. Méné zjevné je vedeni déti k sebehodnoceni
a hodnoceni ostatnich.

Pii vychovné vzdélavaci prdci je patrnd podnétnost a ucinnost motivace. Déti jsou
hodnoceny pozitivné, dosud nejsou vedeny k sebereflexi. Uroveit motivace a hodnoceni je
velmi dobra.

Interakce a komunikace

Pro déti je vytvafeno piiznivé komunikacni prostiedi, jejich vyjadfovaci schopnosti jsou
podporovany. Ucitelky usiluji o partnerské vztahy s détmi, komunikativni dovednosti déti
odpovidaji jejich véku. V poméru verbélniho projevu ucitelek a déti n€kdy pievazuje snaha
ucitelek déti vést, avSak bez sklonu k mentorovani a manipulaci. Maji snahu ocefiovat
spontanni projevy déti a poskytovat jim dostatecny prostor k prosazeni jejich nazort.

Vztahy mezi détmi byly bezkonfliktni, bez projevl agrese.

V oblasti interakce a komunikace se projevuji pozitivni vztahy mezi détmi a ucitelkami,
dosahuji velmi dobré urovné.

Spontanni ¢innosti

Pti inspek¢ni ¢innosti byly sledovana troven spontannich ¢innosti ve skupiné nejmladsich déti.
V hrovych dovednostech prokdzaly déti schopnost kooperace a tvotfivého rozvijeni hry.
Ucitelka prokazala schopnost citlivé se détem pfizplisobit podle jejich potfeby. Détem je
poskytovan dostateny prostor pro vybér hracky i partnera, maji ke hie dostatek casu.
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Rozvoji hrovych dovednosti déti je vénovdana patiicnd péce. Dosahuji tak nadpriimérné
urovné.

Rizené ¢innosti

Rizené Cinnosti jsou détem nenasilné nabizeny, jsou zafazovany rovnomérn&. Pfi inspekéni
¢innosti prokazaly déti dobrou turoven pohybovych dovednosti, je patrnd systematicka
kazdodenni péce o jejich fyzicky rozvoj. Z ¢innosti projevuji déti patiicné uspokojeni a radost.
V rozumové vychov€ navazovala ucitelka na dosavadni dovednosti déti, s vyuZitim prvkl
tvofivé dramatiky a znalosti v dopravni vychové. Rizené &innosti byly dobie motivovany a
realizovany v patfi¢né kvalitg.

Uroveii Fizenych Cinnosti byla velmi dobra

Hodnoceni kvality vzdélavaci ¢innosti

Vychovné vzdélavaci prdace vychazi z klasického pojeti piedSkolni vychovy. Ucitelky jsou
zkuSené, organizacné zdatné, v souladu s koncepci Skoly se zaméiuji na celkovy rozvoj
osobnosti ditéte. Vytvdieji priznivou atmosféru tiid a uplatiiuji na zakladé dobré znalosti
déti individudlni piistup. Kvalita vzdélavaci ¢innosti je velmi dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepénim zamérem Skoly je vSestranny harmonicky rozvoj ditéte se zaméfenim na
estetickou vychovu a pfirozené uceni prozitkem. Ro¢ni plan Skoly stanovi stejné tikoly pro
tento Skolni rok. Plan vychazi z podminek Skoly a zohlediiuje potieby a pozadavky déti a
rodict. Jeho soucasti je plan fidici prace, spoluprace s rodinou a vefejnymi institucemi, plan
ozdravnych opatieni a materidln¢ technické zabezpeceni. Ro¢ni plan také stanovi osobni tkoly
jednotlivych ucitelek vcetné dalSiho vzdélavani a obsah planovanych pedagogickych rad.
Ptilohami jsou pracovni fad a vnitini fad Skoly, reZim dne a rozpis sluzeb ucitelek. Zpracovani
planu je funk¢ni a realné.

Planovani Skoly je svédomité zpracovdano, pouze chybi rozliSeni dlouhodobych a
kratkodobych cilit s bliZ$i konkretizaci uikolit. Presto je planovdni efektivni a mad velmi
dobrou uroveri.

Organizovani

Reditelka vymezila piesné kompetence jednotlivych pracovnic a stanovila uéinnou strukturu
tizeni. Cast svych povinnosti deleguje na svou zastupkyni a snaZi se ji obeznamit se vSemi
fidicimi oblastmi. Organiza¢nimu uspotfadani zafizeni vénuje feditelka patficné Usili, a to jak
v pisemném zpracovani, tak ve vlastni realizaci. Informacni systém ma Zadouci Groven, vychazi
z pravidelnych a mimotadnych porad a systému obéznikli. Zapisy z porad dokumentuji feSeni
pedagogickych i organizacnich zalezitosti.
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Dokumentace Skoly je vedena v nalezitém rozsahu. Drobné nedostatky byly s feditelkou Skoly
v pribéhu inspekce prodiskutovany.

Informace rodi¢iim jsou poskytovany na nasténkach tfid a na pravidelnych schiizkach. Osvedcil
se 1 zpusob tydne otevienych dvefi, kdy se mohou rodice blize seznamit s zivotem Skoly.
Adaptace déti spolu s rodici je také moznd, neni vSak v fadu Skoly ustanovena. Matetska Skola
dobte spolupracuje s vyborem rodi¢ovského sdruzeni, které je registrovano.

Pozitivni je snaha mateiské Skoly o pedagogickou osvétu, nabizi rodi€im odborné ¢asopisy a
zprosttedkuje prednasky pedagoga ¢i psychologa.

Spoluprace s pedagogicko psychologickou poradnou spociva v kazdoroni navstéve
psycholozky v matetské Skole a poradenské Cinnosti v piipadé potfeby, zvlasté v otdzkach
Skolni zralosti déti.

Reditelka se snaZi o patfi¢nou prezentaci $koly na vefejnosti, kromé obvyklych forem zajistila
bliz8i informace o Skole na strankédch Internetu. Zde se nabizi rodi¢im rizné formy krouzk,
anglictina, vyuka hry na flétnu, logopedie, cvieni a plavani. Skola se ucastni také literarnich a
vytvarnych soutézi.

Reditelka $koly zvlddd kvalitné organizovini piedSkolniho zatizeni, informacni systémy
Jjsou funkcni. Uroveii organizacniho uspordddni je nadpriimérnd.

Vedeni a motivovani pracovniki

Styl tizeni feditelky Skoly je demokraticky. Motivuje ucitelky svym pozitivnim hodnocenim,
soucasné vSak na zdkladé svych odbornych schopnosti klade pfimé&fenou ndro¢nost na jejich
praci. Dba na ucast v dal$Sim vzdélavani pedagogii a svym pfistupem je ostatnim piikladem.
Systém hodnoceni ucitelek je promysleny a dlkladné zpracovany ve ctvrtletnim obdobi na
zakladé danych kritérii.

Z dokumentace Skoly neni patrnd mimoifadnad péfe vénovand praci ulitelky bez odborné a
pedagogické zptisobilosti.

Schopnosti Feditelky v oblasti vedeni a motivovdni pracovnikii jsou spiSe nadpriimérné.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vzdélavaciho procesu i celého provozu skoly je provadéna denné standardnim
zptisobem. Kontrolni systém vychéazi z pldnu hospitaci a ze seSitu kontrol, ktery zahrnuje i
praci provoznich zaméstnancti. Reditelka Skoly v kontrolni praci zohlediuje stabilitu
pracovniho kolektivu a svou dobrou znalost kvality prace jednotlivych zaméstnanct.

Hospita¢ni zdznamy jsou kvalitn€ zpracovany, s vyhodnocenim mimoracionalniho vychovného
pusobeni, s pochvalnym zavérem. Poznatky z hospitaci jsou zobectiovany na pedagogickych
radach.

V letoSnim Skolnim roce byly dosud realizovany dvé hospitace, hospitace u ucitelky bez
pedagogické zplisobilosti se jesté nekonala.

Kontrolni systém ieditelky Skoly je ucinny a funkcéni. Méné pozornosti je vénovdano ucitelce
bez pedagogické a odborné zpusobilosti. Uroveri kontroly vzdélavaciho procesu i provozu
Skoly je velmi dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

V kvalité Fizeni se projevuje profesiondlni erudovanost, organizacni zdatnost a
komunikativni dovednosti Feditelky Skoly. SnaZi se o vytviieni priznivého pracovniho
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klimatu, ktery se uplatituje i ve vychovné vzdélavacim procesu. Uroveii Fizeni je velmi
dobra.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Trojtfidni matefska Skola zapsala celkem 86 déti. Vyjimka oproti vyhlasce €. 35/1992 Sb., o
matefskych Skolach, je schvalena. Odpoledni provoz vzhledem k niz§imu poctu déti probiha
pouze ve dvou tfidach, na zakladé€ potieb rodiclh konci v 16.30. Déti jiné narodnosti nez Ceské

do skoly nedochézeji. Dvanact déti ma v letoSnim Skolnim roce odlozenu povinnou Skolni
dochazku.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e rozhodnuti o zafazeni do sité Skol ze 4. ledna 1999
e zfizovaci listina ¢j. 1024/1999

e rozhodnuti o odkladech povinné Skolni dochazky
e koncepce Skoly, ro¢ni plan

e pichledy vychovné prace

e dochazky déti

e piihlasky a evidenéni listy

e ziznamy o détech

e plany vychovné vzdélavaci prace

e hospitacni zdznamy

e zapisy pedagogickych porad

e fad Skoly, pracovni fad, rezim dne

ZAVER

Pozitiva:

o fidici schopnosti a organiza¢ni zdatnost feditelky Skoly

¢ snaha o inovacni prvky v tradi¢nim pojeti vychovy

e materidlné technické podminky Skoly, estetika interiéru i zahrady

Negativa:
e chybi konkretizace tkoll ro¢niho planu, rozliSeni dlouhodobych a kratkodobych cilt
¢ nedostate¢né vedeni ucitelky bez pedagogické a odborné zptisobilosti

Mateiska Skola je celkové hodnocena jako nadprimérna.

Hospodareni Skoly je efektivni, finan¢ni prostfedky jsou vyuZivany v souladu
s u€elem jejich poskytovani.
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Datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektorka Titul, jméno a prijmeni Podpis

Jindra Cerna J.Cernav.r.

V Praze, dnel8. ledna 2000

Ptilohy: 0
Datum a podpis Feditelky predSkolniho zarizeni stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: ..25. 1. 2000

Razitko

LibuSe Tomanova Tomanova, v. r.
Podpis teditelky

Piedmétem dilci inspekce bylo zhodnoceni éinnosti piedSkolniho zaiizeni dle § 18 odst. 3, 4
zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni sprdvé a samosprdavé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjich
Predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zakona miiZe ieditelka piedSkolniho zafFizeni podat pFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky
k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadpriimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpd ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢éni zpravy jednaciho protokolu CSI

Skolsky tiad 2000-02-09 015 21/00-1029

Ztizovatel 2000-02-09 015 22/00-1029

Piipominky reditelky predSkolniho zarizeni
[ Datum | Cj. jednaciho protokolu CSI | Text I
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| nebyly vzneseny
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