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Inspekeni Cinnost byla zahdjena piedlozenim povéreni k inspekeni Cinnosti.

WY 7 we

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
a Skolni druzinou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢jSich
predpist, zjisStovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti vzdélavani podle
ptislusnych skolnich vzdélavacich programi; zjisStovani a hodnoceni naplnéni Skolniho
vzdelavaciho programu a jeho souladu s pravnimi piedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c) zédkona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozd¢€jsich
predpist.

Charakteristika

Zéakladni §kola Velky Borek, okres Mélnik, Skolni 11 (déle jen ,,8kola”) funguje jako
pfiméstska Skola a kombinuje v sobé prvky tradi¢ni venkovské Skoly rodinného zaméteni
s prvky Skoly méstské. Jednd se o neuplné organizovanou (malotfidni) Skolu pouze
s prvnim stupném zakladniho vzdélavani, kterd sdruzuje tfi tfidy (jedna tfida pro 1. ro¢nik,
druha tfida pro 2. a 3. ro¢nik a tfeti tfida pro 4. a 5. ro¢nik). K 30. zati 2014 skola vzdélava
53 zaku (nejvyssi povoleny pocet zaku skoly je 60), znichz 3 jsou Zaci se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami a vSichni 3 maji individualni vzdélavaci plan. Od roku 2011 doslo
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k nepatrnému poklesu poctu vzdélavanych z 55 na soucasnych 53 Zzakl. Aktualni
naplnénost $koly je na trovni cca 88 %. Skolni druzina vykazuje 100% naplnénost
s poétem 30 zaki. Skola tak kontinualné vykazuje stabilni zajem uchazedti o vzdélavaci
nabidku a sluzby.

Skola realizuje vzdélavani podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zakladni vzdélavani
s podtitulem ,,Comenius-§kola détem*“ (dale SVP ZV), platného od 1. 9. 2007 a podle
Dodatku k SVP ZV ,,Comenius-§kola détem* &. 1, &j. 61/2013, s platnosti od 1. 9. 2013.
Zajmové vzdélavani realizované ve $kolni druzing probiha podle Skolniho vzdélavaciho
programu 3kolni druziny s podtitulem , Hracek“ (dale SVP SD), platného od 1. 9. 2009,
ktery je v souladu s pfisluSnymi ustanovenimi Skolského zakona. Vzdélavani probiha podle
tydenniho rozvrhu hodin, ktery vychézi z ptislusnych uc¢ebnich plant jednotlivych ro¢niku,
realizovanych dle SVP ZV.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu
Rizeni §koly

Rizeni a vedeni §koly zajituje pouze jeji feditel, ktery splituje formalni predpoklady pro
vykon funkce. Reditel v ptislusnych dokumentech (SWOT analyza koly, Dlouhodoby
plan rozvoje Skoly 2014) nalezité stanovil jasnou vizi a redln¢ napliiovanou koncepci
rozvoje skoly jakozto malé vesnické Skoly rodinného typu zalozené na velmi piijjemném
a pratelském prostfedi bez vyskytu socidlné patologickych jevi. Vedle toho feditel
zpracoval plan fidici prace a hospitacni Cinnosti. Jako poradni organ feditel zfidil
pedagogickou radu, se kterou projednava zasadni pedagogické dokumenty a opatfeni
tykajici se vzdelavaci Cinnosti Skoly. Déle vykonava funkci Skolniho metodika prevence,
zabezpecuje veétSinu organizaén€ administrativnich ¢innosti a hospodaisko-ekonomické
agendy. Nasledkem vySe uvedené kumulace funkci a pracovnich aktivit dochazi
k nadmérnému pracovnimu vytizeni feditele Skoly. To se mimo jiné odrazi ve zjisténych
dil¢ich nedostatcich p#i vedeni povinné dokumentace $koly — napf. viz vyse v SVP ZV,
dale nize ve Skolnim fadu nebo v dokumentaci vztahujici se k Cinnosti Skolniho
poradenského pracoviste.

Vsechny posuzované kurikularni dokumenty splituji pozadavky dané Skolskym zakonem
a pfislusSnym ramcovym vzdélavacim programem. Dil¢i nedostatky (napi. tabulace
ucebniho planu zpracovana dle neaktudlniho ro¢niho poc¢tu vyucovanych hodin, nejasné
roz€lenény vzdélavaci obsah u nekterych predmétt, neaktualizované informace
vnékterych pasazich textu) zjisténé v SVP ZV byly v pribéhu inspekéni ¢innosti
odstranény. Skolni #ad v&etné Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zakt, platny
od 1. 9. 2007, obsahoval nespravné ¢i neptesné udaje. Konkrétn€ se jednalo napft. o chybné
stanovenou lhttu 2 dnd pro povinnost zakonného zastupce dolozit divody nepfitomnosti
zaka ve vyucCovani, pouzivani jiz neplatné odborné terminologie, neopodstatnénou snahu
Skoly zbavit se obecné zodpovédnosti za Skody zplsobené na vécech do skoly vnesenych
zaky, neprovedenou aktualizaci dat v souladu se soucasnou pravni upravou v Casti textu
pravidel pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zakti — chybéjici moznost hodnoceni Zaka na
vysvédceni stupném ,,nehodnocen(a)“ a v pfipadé uvolnéni zadka z vyuky nekterého
pfedmétu chybi uvedeni alternativy ,,uvolnén(a)®, nebo citace jiz neplatné formulace
o tom, ze ,,zakonny zastupce zdka muze pozadat feditele Skoly o komisionalni ptezkouseni
zaka®“ namisto spravné varianty zéadosti ,,0 prezkouméni vysledkli hodnoceni Zzaka“.
K odstranéni zadsadnich a na misté neodstranitelnych nedostatkt zjisténych ve Skolnim tadu
byla Ceskou $kolni inspekei (dale jen CSI) stanovena lhiita — podrobné&ji viz Zavéry.
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Personalni podminky

Na zajisténi realizace vzdé¢lavacich programt se aktudlné podili 5 pedagogickych
pracovnikil (4 vyucujici a 1 vychovatelka), z nichz 2 ucitelky nespliuji podminky odborné
kvalifikace (jedna ma tésné¢ pied dokonfenim studia pozadované¢ho oboru). Tato
nekvalifikovanost 2 vyuéujicich nesnizuje kvalitu poskytovaného vzd&lavani. Reditel $koly
vytvaii podminky pro dalsi profesni rozvoj pedagogt tim, Ze napf. podporuje jejich ucast
na vhodnych akcich dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (déle jen DVPP),
realizovanych podle samostatn¢ vydaného ro¢niho planu DVPP.

Materialni piredpoklady

Vyuka probiha v hlavni budoveé postavené roku 1864, ve které je mensi, ale vyhovujici
t&locvi¢na. K budové skoly piiléha $kolni vicetelové hiisté. Skola nema vlastni $kolni
jidelnu, zaci i zaméstnanci se stravuji v jidelné blizké matefské Skoly. Veskeré prostory
Skoly prosly a kontinualné prochazeji postupnou rekonstrukei. K samotné vyuce slouzi tii
kmenové uéebny pro pét ro¢nikii a jedna mistnost Skolni druZiny. Zéaci i uditelé maji
pfistup na internet prostiednictvim pocitacti, umisténych v jedné z kmenovych uceben,
ktera zaroven slouzi k vyuce informatiky a dalSich vyucovacich pfedméti. Za ptiznivého
pocasi se zaci vzdélavaji i relaxuji na vySe zminéném hiisti.

V ucebnach je dostatek mista k veSkerym vyucovacim aktivitdm, k dispozici je plné
funkéni $kolni nabytek. Zakim jsou zajisfovany potfebné udebni pomiicky. DileZitou
soucasti vychovné vzdelavaci Cinnosti je piiméfené vybavena skolni knihovna. Prostorové
uspotradani vSech uceben i dostupnych ucebnich pomiicek je systematické a zakim pfi
vyuce umoznuje piechlednou orientaci.

Pro zlepseni podminek v materiadlni oblasti ve vyuce skola realizovala z prostfedkit EU
v obdobi let 2011 az 2013 projekt ,,Penize Skolam®, ze kterého bylo rozsiteno ICT
vybaveni (napf. notebooky, interaktivni tabule a souvisejici nabytek), byly zakoupeny
ucebnice, ucebni pomicky a vyukové programy pro inovaci a zkvalitnéni vyuky k rozvoji
Ctenarské a informacni gramotnosti a celkové zkvalitnéni vyuky prostiednictvim ICT.

Ekonomické predpoklady

Finanéni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu (SR) byly v hodnoceném obdobi
vyuzity na zajisténi personalnich a materialnich podminek souvisejicich se vzdélavanim
zakt. Nad ramec prostiedkd ze SR na pfimé vydaje na vzdélavani byly Skole ptidéleny
vroce 2011 finan¢ni prostfedky na tii rozvojové programy. Poskytnuté prostfedky SR
umoznily fediteli Skoly obnovovat fond uéebnic a ucebnich pomticek k vyuce a vyplacet
motivacni slozky platii vS§em zaméstnanctim (osobni pfiplatky a odmény). Dal§im zdrojem
financovani skoly byly prostfedky poskytnuté ziizovatelem, které byly vyuzity na pokryti
veskerych provoznich vydaji souvisejicich s Cinnosti Skoly, vydaji na nakup ucebnich
pomicek a materidlu k vyuce, Skoleni, rezijni vydaje na plavani a hrazeny nutné opravy
audrzba budovy. Nad ramec dotace zfizovatel poskytoval kazdorocné ptispévek na
vybaveni $kolni druziny. Uplata za vzdélavani ve $kolni druzing byla pouZzita na nikup
materialt k tvorivé ¢innosti zak, Casopist a zajisténi pitného rezimu. Do financovani byly
v roce 2013 zapojeny fondy Skoly - investi¢ni fond na opravu Skolniho dvora a rezervni
fond na pokryti ztraty z hospodafeni. V ramci environmentdlni vychovy byly Skolou
kazdoro¢né organizovany sbéry druhotnych surovin, z jejichz vytézku byl pofizovan
material pro vyuku. Drobné sponzorské dary od rodict byly vyuzivany pievazné na
kulturni akce potadané skolou.
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Finanéni prostiedky ze vSech vysSe uvedenych zdroji byly ve sledovaném obdobi ucelné
pouzity k efektivnimu zabezpeceni plynulého chodu Skoly ak G¢innému napliovani
hlavniho tcelu vychovné vzdélavaci ¢innosti.

I pres zjisténé diléi nedostatky je rizeni Skoly na poZadované urovni. V pripadé
persondlnich podminek se v§ak s ohledem na dlouhodoby, stabilni a systematicky pojaty
vyvoj Skoly jednda o mirné rizikovy stav. Materidlni a ekonomické piedpoklady k realizaci
vzdélavacich programii jsou na poZadované urovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Sledovana vyuka nesla charakter trpélivého a klidného vedeni pedagogii ve snaze
podchytit zaky v jejich z4jmu o vyuCovanad témata a obecné¢ o vzdelavani. Vyucujici
ptizptsobovali svoje pozadavky a naroky individudlnim moznostem a dispozicim zakd.
Jednotlivé prvky vyucovani na sebe logicky navazovaly. Mira narokt kladenych na zaky
respektovala jejich individudlni studijni predpoklady a potreby. Standardni prace s zaky ve
stanoveném Casovém vymezeni byla postavena spiSe na tradicnich metodickych postupech
s vyuzitim piikladu a kontroly spravnosti zadanych ¢innosti zaka v hodiné.

Cile vyu€ovacich hodin byly pfevazné stanoveny a zaci s nimi byli srozuméni. Ve vyuce
byly vyuzivany vhodné pomiicky a vybaveni uceben. Tempo vyuky odpovidalo veku,
dispozicim a znalostem zakd, vybér témat a didakticko-metodickych postupti i jejich
obtiznost byly vhodn¢é voleny vzhledem k mentalni a fyziologické vyspélosti zakt. Vyuka
byla vedena odborné spravné a doprovazena inspirativnimi praktickymi ukézkami. Zaci
respektovali autoritu vyucujicich, vétSinou dodrzovali dohodnuta pravidla. Nebylo vsak
vzdy pravidlem, ze ve sledovanych hodinach pedagogové hodnotili vykony zakt prevazné
pozitivnim a motivujicim slovnim komentafem. Pouze v mensi mife se objevilo
sebehodnoceni a vzajemné hodnoceni zaki.

Heterogenni vékova skladba zaki velkoborecké malotiidni Skoly vybizela vyucujici
jednotlivych kombinovanych (spojenych) tfid k volbé riznych forem pfimé a nepiimé
vyuky s riznymi skupinami zakd, s ¢imz se pedagogové vyrovnali vesmés velmi dobie.

Prithéh vzdélavani ve vitahu ke vzdélavacim programum je na poZadované uirovni.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Zakladnim principem a postupem pii sledovani vysledkti a porovnani pokroku zaka ve
vzdélavani je prabézné hodnoceni jednotlivymi pedagogy v jednotlivych hodinach
a dosazeni cili & konkrétnich dovednosti ve vyudovaci hoding. Urovei a kvalitu
poskytovaného vzdélavani skola sleduje prostiednictvim individualnich vysledkt zakt
dosahovanych v pololeti a na konci pfislusného Skolniho roku. V uzavieném $kolnim roce
(2013/2014) nebyl zadny zdk hodnocen na vysvédCeni stupném prospéchu ,,5 —
nedostatecny*. V pfipadech hroziciho rizika neprospéchu zaki po domluvé s jejich
zakonnymi zastupci existuje moznost dobrovolného doucovani, které je zaky vyuzivano.
Zakonni zéstupci zékd jsou informovani o pribéhu a vysledcich vzdélavani zaku
bezprostiednim kontaktem nebo v rdmci mimoskolnich akei, telefonicky, ptip. e-mailovou
postou. K prenosu informaci mezi Skolou a zdkonnymi zastupci zaki a k zdznamim
o hodnoceni vysledkd vzdélavani zaka slouzi i dal$i zdznamové médium — Zzakovska
knizka a tzv. notysek pro zaky 1. ro¢niki.
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Skola se zakonnymi zastupci pribézné konzultuje individualni pokrok zaki, bud’ pti
osobnich jednanich ve Skole, nebo v ramci mimoskolnich aktivit. Celkové vysledky
vzdelavani Skola posuzuje rovnéz z hlediska aktivni ucasti zak v zdjmovych tutvarech
(florbalovy krouzek pro mladsi i starsi zaky, angli¢tina pro nejmensi) a v riznych kulturné
spole¢enskych ¢&i sportovnich akcich (Mikulasska noc, Stédry den, regiondlni liga hdzené,
regionalni florbalova liga, atletick4 v3estrannost aj.). Skola také Gisp&$né piipravuje zaky ke
vzdélavani na druhém stupni zakladni $koly a niz&im stupni viceletého gymnazia. Skola
vramci sledovani vychovné vzdélavacich vysledkti vroce 2013 mezi rodi¢i zaku
provadéla evaluacni dotaznikové Setieni, které bylo vyhodnoceno s velmi pozitivnimi
Zavery.

Skola si zaklada na faktu, ze u zaka minimalizuje riziko vyskytu socialné patologickych
jevu, jako je Sikana ¢i uzivani navykovych latek. K realizaci vyse uveden¢ho slouzi
kvalitné zpracovany a pravidelné vyhodnocovany ,Minimalni preventivni program ZS
Velky Borek® (dale jen MPP). Nedilnou soucast MPP tvofti ,,Program proti Sikanovani‘,
jehoz hlavni pasazi je ,,Krizovy plan a postupy feseni Sikanovani®“. V obou dokumentech
CSI zjistila diléi nedostatky, které byly odstranény v priibéhu inspekéni &innosti. Zvolena
strategie k primarni prevenci rizikového chovani u zaka Skoly je G¢inna a cilené sméiuje ke
svému napliiovani.

V dobé konani inspekéni Cinnosti ve Skole nefungovala z diivodu skonceni funkéniho
obdobi Skolska rada, a proto nemohlo aktudln¢ dojit ke schvéleni opraveného Skolniho
fadu, ktery dle Skolského zdkona schvaluje pravé Skolska rada (vCetné pravidel pro
hodnoceni vysledk vzd&lavani zak®). Skola aktivné spolupracuje s Obci Velky Borek,
s mé€lnickymi zadkladnimi Skolami a s dal$imi organizacemi v blizkém okoli (napi. Dim
déti a mladeze M¢lnik, Pedagogicko-psychologicka poradna M¢lnik, Sprava Chranéné
krajinné oblasti Mélnik, regiondlni muzeum v Mé&lniku). Uéinnou partnerskou spolupraci
dotvaii rodice zaka. Ti se ucastni vefejnych akci skoly, spolupodili se na materidlnim
a organiza¢nim zabezpeceni akci. Spoluprace s partnery napomaha pozitivnimu vnimani
Skoly vetejnosti v jeji kulturni a vzdélavaci funkci a zpétn€ motivuje zaky, Ci jejich rodice
k dalsi podpote Skoly a vzdélavani v ni.

Zaci dodrzuji spravné nastavena pravidla v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Podet
urazt v probihajicim Skolnim roce je zatim nulovy, ve dvou piedchézejicich Skolnich
letech (2013/2014 a 2012/2013) Skola feSila vzdy 2 urazy zplsobené pfi sportovnich
aktivitach ve vyuce.

Vysledky vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programiim jsou na poZadované urovni.

Zavéry

a) Silné stranky
Skola diky svému takika rodinnému, podnétnému a pratelskému prostiedi pro vyuku
poskytuje kvalitni vychovné vzdelavaci sluzby vefejnosti zijici v lokalitich Velky
Borek a Mélnik. Skola dosahuje velmi dobrych vysledkli v oblasti piedchdzeni vzniku
socialn¢ patologickych jevi. Kazdoro¢né jsou zaci Skoly bez naslednych vychovné
vzdelavacich problémi pfijimani ke vzdelavani na druhém stupni zékladni Skoly
a niz§im stupni viceleté¢ho gymnazia.

b) Zdsadni a na misté neodstranitelné nedostatky a dil¢i nedostatky, které byly
odstranény na misté

1. Ve Skolnim fadu — viz ¢ast Rizeni §koly (neodstranitelné nedostatky).
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2. V SVP ZV — viz ¢ast Charakteristika (odstranéno na mistg).

3. VMPP a ,Programu proti Sikanovani* — viz ¢ast Hodnoceni vysledkti vzdélavani
(odstranéno na misté).

¢) Slabé stranky

Mén¢ efektivni a nerovnomérné personalni zabezpeceni chodu a provozu Skoly, které
spociva v tom, ze vétsina pracovnich ukoll a povinnosti zlstdva v pravomoci feditele
Skoly — pocinaje fizenim Skoly a vedenim spolupracovnikid, pies podil na piimé
vyuCovaci Cinnosti a konce organizacn¢ administrativnimi zalezitostmi. V poméru
k celkovému poctu cleni pedagogického sboru (5) se ve Skole vyskytuje vyssi
nekvalifikovanost vyucujicich (2).

d) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly — doporuceni iediteli Skoly

1. Vzhledem ke znacnému pracovnimu =zatizeni v disledku kumulace funkci
a pracovnich aktivit feditele Skoly mu CSI doporucuje delegovani nékterych tukold
a kompetenci na jednotlivé pedagogické a nepedagogické pracovniky.

2. S ohledem na dlouhodobou stabilizaci a kvalifikovanost pedagogickych pracovnikt
CSI fediteli $koly doporucuje ziskat odborng kvalifikované vyuéujici. V p¥ipadé
neuspéchu pii hledani vhodnych pedagogi CSI dale doporu¢uje zintenzivnit
podporu tucasti pravé nekvalifikovanych ucitelt na vhodnych akcich DVPP
k nacerpani novych poznatkii a moznych zdroju inspirace do vyuky.

€) Zhodnoceni vyvoje Skoly od data posledni inspekcni Einnosti

Od data posledni inspekéni Cinnosti Skola dle svych moznosti realizuje napliovani
svého specifického charakteru (venkovska malotiidni Skola rodinného typu) v oblasti
nabizené¢ho vzdélavani a vzdé€lavacich sluzeb vsouladu s vytvofenym SVP ZV
a SVP SD.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 30 dni odstranéni zjisténych nedostatkt podle Zavéra pism. b) 1. a zaslani
zpravy o odstranéni;

- do 31. ledna 2015 prijeti opatieni ke zlepSeni stavu.

Zpravu zaSlete na adresu Ceska $kolni inspekce, Stfedocesky inspektorat, Arabska
683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na e-
podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Zakladni skola Velky Borek, okres Mélnik,
prispévkova organizace se sidlem Skolni 11,277 31 Velky Borek s u¢innosti od 1. 11.
2002, bez cisla jednaciho.

2. Rozhodnuti Krajského tufadu Stfedodeského kraje u $kolského zafizeni ,,Skolni
druzina®, jejiz Cinnost vykonava pravnicka osoba Zakladni Skola Velky Borek, okres
Mélnik, Skolni 11, 277 31 Velky Borek. S ¢innosti od 1. 9. 2009 se do $kolského
rejstiiku  zapisuje nejvyssi povoleny pocet zadki ve Skolském zafizeni: 30, €. j.
143676/2008/KUSK ze dne 2. 12. 2008.

3. Rozhodnuti Krajského ufadu Stfedoceského kraje ve véci zmény zapisu do rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni Skoly s ndzvem Zakladni Skola Velky Borek, okres Mélnik,
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_ Inspekéni zprava
Cj.. CSIS-2228/14-S

Skolni 11 o stanoveni po&tu zakt v jednotlivych oborech vzdélani a formach vzdélavani
vyse uvedené Skoly takto: nejvyssi povoleny pocet zakli v oboru 79-01-C/01 Zakladni
Skola s u¢innosti od 1. 9. 2007: 60, €. j. 105902/2007/KUSK ze dne 9. 7. 2007.

. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy ve véci navrhu na zapis

zmény v udajich vedenych v rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni se zapisuje: obory
vzdélani podle Klasifikace kmenovych oborit vzdélani a Ramcové vzdélavaci obory:
1.79-01-C/001 Zakladni Skola, dobihajici obor a 2. 79-01-C/01 Zakladni $kola, misto
poskytovaného vzdélavani nebo $kolskych sluzeb: 1. Skolni 11, 277 31 Velky Borek,
¢.j. 7 158/2007-21, s ucinnosti od 1. 9. 2007.

Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy méni zafazeni do sité Skol,
predskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni s G¢innosti od 1. 9. 2004 Skoly s ndzvem
Zakladni Skola Velky Borek, okres Mc¢élnik nasledovné: Identifikator zafizeni:
600 047 491; Adresa: Skolni 11, 277 31 Velky Borek; Pravni forma: piispévkova
organizace; Zfizovatel: Obec Velky Borek; $kola sdruzuje: 1. Zakladni $kola, 2. Skolni
druzina, €. j. 31 278/03-21 ze dne 21. 1. 2004.

. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ke dni 7. 10. 2014.

. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani s podtitulem ,,Comenius-skola

détem* Zakladni skoly Velky Borek, okres Mélnik, platny od 1. 9. 2007.

8. Dodatek k SVP ZV ,,Comenius-§kola détem* ¢&. 1, ¢j. 61/2013, platny od 1. 9. 2013.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.

. Skolni vzdélavaci program $kolni druziny ZS Velky Borek, okres Mélnik s podtitulem

»Hracek®, platny od 1. 9. 2009.

Vyroéni zpravy o cinnosti Skoly a o hospodafeni za Skolni roky 2012/2013
a2013/2014.

Skolni ¥ad véetné Pravidel pro hodnoceni vysledkil vzdélavani zaka ZS Velky Borek,
okres M¢lnik, platny od 1. 9. 2007.

Rozhodnuti o pfijimani k zdkladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2014/2015,
2013/2014, 2012/2013.

Evidence zakti (Skolni matrika) vedend v tisténé (papirové) formé za Skolni roky
2012/2013 az 2014/2015 k datu inspekéni ¢innosti — vybrany vzorek zakd.

Ttidni knihy vedené v tisténé (papirové) podobé za Skolni roky 2013/2014
a2014/2015.

Rozvrh hodin pro tfidy ve skolnim roce 2014/2015 — 1. pololeti.

Rozvrh hodin pro ucitele ve skolnim roce 2014/2015 — 1. pololeti.

Personalni dokumentace pedagogickych pracovniku skoly.

Plan DVPP na rok 2014 ze dne 12. 1. 2014.

Plan samostudia 2014 ze dne 12. 1. 2014.

Pouceni Zakli o bezpecénosti s u¢innosti od 1. 9. 2007.

Kniha urazti Zakladni Skoly Velky Borek, okres Mélnik, vedena od 1. 9. 1996.
Dokumentace zakt se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Minimalni preventivni program ZS Velky Borek, okres Mgélnik, piispévkova
organizace ze dne 1. 9. 2011 na obdobi od 1. 9. 2011 do 1. 9. 2016.
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24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.

35.
36.
37.
38.

_ Inspekéni zprava
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Program proti $ikanovani ZS Velky Borek, okres Mélnik, Skolni 11, 277 31 Velky
Borek ze dne 5. 8. 2009, s tc¢innosti od 1. 9. 2009, v¢etné Krizového planu.

Dlouhodoby plan rozvoje skoly 2014 z 31. 1. 2014.

Vnitini kontrolni plan $koly na skolni rok 2013/2014 ze dne 27. 8. 2013.

SWOT analyza skoly Zakladni skola Velky Borek, okres M¢lnik ze dne 2. 8. 2013.
Plén fidici prace pro Skolni rok 2014/2015 z 2. 8. 2014.

Plan hospitacni ¢innosti pro Skolni rok 2014/2015 z 1. 9. 2014.

Zapisy z pedagogickych rad za obdobi 2011 —2014.

Zapisy ze schiizi $kolské rady pi#i ZS Velky Borek za obdobi 2011 —2014.

Prehled klasifikace tfid ve Skolnim roce 2011/2012, 2012/2013, 2013/2014.

Zprava z vlastniho hodnoceni Skoly za obdobi 2011 — 2013, s platnosti od 30. 8. 2013.

Vysledky testovani Skoly — Druhd celoplo$na generalni zkouska ovéfovani vysledka
zakl na urovni 5. a 9. ro¢nikti zdkladni Skoly ve Skolnim roce 2012/2013.

Vykaz o feditelstvi $kol R13-01 k 30. 9. 2013 a 2014.
Vykazy o zakladni skole M3 k 30. 9. 2011, 2012, 2013 a 2014.
Ucetni zavérka za obdobi let 2011 az 2013.

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu za obdobi let
2011 az 2013.
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zakona muZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stfedofesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve Stiedoceském inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)
Titul, jméno, piijmeni, funkce
PhDr. Ales Franc, Ph.D., $kolni inspektor PhDr. Ale$ Franc, Ph.D. v. r
Bc. Maria Kotvanova, kontrolni pracovnice Be. Maria Kotvanova v. r.

Praha, 29. 10. 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce

Mgr. Milan Sklenat, feditel Skoly Mgr. Milan Sklenaf v. r.

Velky Borek, 6. 11. 2014



