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Nazev pravnické osoby Zakladni skola s rozsifenou vyukou jazyki

vykonavajici ¢innost Skoly

Sidlo Ladislava Conka 40, Praha 4 - Pisnice, 142 00

E-mail pravnické osoby zs.pisnice(@seznam.cz

IC 60437936

Identifikator 600037258

Pravni forma Prispévkova organizace

Zastoupena Mgr. Blankou Chylovou, feditelkou $koly

Z¥izovatel Méstska ¢ast Praha - Libus, Libusska 35, Praha 4 — Libus,
142 00

Misto inspekéni ¢innosti Ladislava Conka 40, Praha 4 - Pisnice, 142 00
Termin inspek¢ni ¢innosti ~ 30. bfezen 2015 - 1. duben 2015

Inspekeni ¢innost byla zahdjena piedlozenim povéteni k inspekeni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) skolského zédkona. Zjistovani a hodnoceni podminek, prabéhu
a vysledkti vzdélavani podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjiStovani
a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu s pravnimi predpisy
a ramcovym vzdelavacim programem pro zdkladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*) podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Ziskani informaci o vzdélavani zakt s odlisSnym matefskym jazykem v zékladni Skole.

Charakteristika

Pravnicka osoba vykonava ¢innost zékladni $koly (dale ,,ZS* nebo ,,5kola), $kolni druziny
(dale ,,SD%) a $kolni jidelny, vzd&lava zaky v prvnim az patém roéniku. Nejvyssi povolena
kapacita (160 zakt) byla k terminu inspekéni &innosti vyuZita ze 75 %. Skola vzdélavala
v dobg inspekce 19 zakd s odlisnym matefskym jazykem (dale ,,7aci s OMI®). ZS se
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profiluje rozsifenou vyukou cizich jazykt (anglického jazyka od prvniho ro¢niku, od
¢tvrtého rocniku némciny), vyuziti disponibilni ¢asové dotace podporuje zaméreni skoly.
Vzdélavani je realizovano podle Skolniho vzdélavaciho programu pro zékladni vzd&lavani
s nazvem Don 't worry, be happy (dale ,,SVP ZV*).

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programi
Rizeni skoly
Reditelka $koly (dale ,ifeditelka“) je v Gele organizace od srpna 2013. Béhem jejiho
kratkého ptsobeni ve Skole se podafilo vytvofit funkéni systém fizeni, ktery odpovida
velikosti a typu Skoly. Stanovena koncepce vychazi z analyzy podminek, vymezuje hlavni
ukoly
v jednotlivych oblastech a koresponduje se vzdélavacim programem Skoly. Koncepcni
zaméry se postupné dafi naplitovat, planovani reaguje na potfeby rozvoje $koly. Reditelka
vhodné stanovila ¢ast kompetenci a odpoveédnosti své zastupkyni a dalSim pracovnikim.
Utelné ustaveni metodickych sdruzeni umozituje podilet se na chodu $koly viem
pedagogickym pracovnikiim, jako poradni organ slouzi feditelce pedagogicka rada.
K efektivit¢ vedeni pfispivaji pravidelné kazdoro¢ni osobni pohovory s pedagogickymi
pracovniky, vcetné sebehodnoceni pedagogii, zamétené na spolecné hodnocenti jejich prace
a stanoveni opatfeni ke zvySeni kvality vychovné vzd¢lavaciho procesu. Flexibilita
vnitiniho pienosu informaci je zajiSténa mailovou komunikaci a cCastym kontaktem s
pedagogy. Kontrolni systém je komplexni, zamétuje se na vSechny oblasti Skoly. Poskytuje
vedeni Skoly dostate¢né mnozstvi informaci, které jsou pravidelné¢ vyhodnocovany.
Zavery z hospitacni ¢innosti obsahuji konkrétni doporuceni ke zlepseni Grovné vyuky.

Persondlni podminky

Vzdélavani zajistuje 15 pedagogickych pracovnic, ztoho 3 asistentky pedagoga
a 3 vychovatelky. Maly kolektiv pedagozkam umoziuje vzajemnou vyménu zkusenosti.
Vekova struktura sboru je vyvazena, pfevaznou ¢ast tvoii zkusené pedagozky. Predpoklady
odborné¢ kvalifikace vyzadované pravnimi ptedpisy nespliiovaly k terminu inspekce
3 pedagozky, z nichZ jedna si pozadované vzdélani dopliuje vysokoskolskym studiem.
Dvéma pedagozkam feditelka stanovila pfimou pedagogickou ¢innost po nezbytnou dobu
a vnezbytném rozsahu, inspekénimu tymu dolozila, ze hleda kvalifikované pedagogy.
V inspektovanych hodindch se absence odborné kvalifikace neprojevila a neovlivnila
pedagogickou uroven vzdélavani. Plan dalSiho vzdélavani pedagogli je zpracovan se
zietelem ke SVP ZV a koncep&nim zamérim $koly, vzd&lavani pedagozek je zaméfeno na
jejich profesni rozvoj. Vybér vzdélavacich akei v kontrolovaném obdobi korespondoval
s potfebami skoly.

Materidalni a financni piedpoklady

Materialni podminky a vybavenost §koly umoziuji realizaci vzdélavacich programii. Skola
sidli v historické Skolni budove, pies limitované prostorové podminky poskytuje podnétné
prostiedi ke vzdelavani, které se daii prabézné€ zlepSovat. Pro vyuku maji zaci dostate¢né
vybaveni ICT, pribézné¢ byly pofizovany ucebnice, ucebni pomucky a Skolni potieby.
Skola nema vlastni t&locviénu, vyuka t&lesné vychovy proto probiha v pronajaté t&locviéné
jiné zékladni Skoly a na vlastnim nove vybudovaném hfisti s umélym povrchem. Vzhledem
k nedostatku prostor je pfinosem moznost vyuky za teplého pocasi v nové zahradni uc¢ebné.
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Skolni jidelna ma dostate¢né vybavent, které bylo nové doplnéno a odpovida pozadavkim
ptipravy jidel pro skolni stravovani. V pestrém jidelnim listku jsou denné nabizeny na
vybér dva druhy jidel.

Cinnost $koly je finanéné zajisténa. Vedeni $koly zabezpecuje plynuly ekonomicky chod
organizace. S financnimi zdroji nakldda hospodarn€, v ekonomické oblasti identifikuje
mozny vyskyt rizik a operativné piijima piislusna opatfeni k jejich odstranéni. Organizace
v loniském roce obdrzela od svého zfizovatele dalsi ucelové dotace urcené na projekty
Spolecneé to dokazeme a Projekt pro zdravi, které byly efektivné vyuzity.

Podminky k uskuteciiovani vzdélavaciho programu jsou na poZadované virovni.

Hodnoceni prubéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Spole¢nym jmenovatelem hospitovanych hodin byla jejich pecliva piiprava a promyslena
stavba, vyuziti uc¢innych didaktickych metod, aktivita a zdjem zakti o vyuku a pfiznivé
pracovni klima. Ve vétsiné hodin byla frontdlni vyuka efektivn¢ doplnéna praci ve
skupinach a kooperaci nebo individualni praci zakt. Ze sledovanych hodin bylo zfejmé, ze
skupinova prace je pravidelné a Casto do vyuky zafazovéana. K aktivit¢ a zajmu zaki o
probiranou latku pfispival dynamicky prabéh hodin, prvky ¢innostniho uceni, projektového
a problémového vyuovani. Uéelné bylo vyuzivani sebehodnoceni a zafazeni vzajemného
hodnoceni zakd.

Pedagozky vedly vyuku vécné a odborné spravng, smérovaly zaky k ziskani konkrétnich
znalosti a rozvoji kliCovych kompetenci. Jejich zajem zvySovaly nazornosti a stiidanim
pestrych cinnosti. Ve vétsiné hodin uditelky vytvarely situace podporujici zakovu
uspésnost, poskytovaly zakim dostatek Casu k pochopeni a procviceni uciva. Nechavaly
prostor k vyjadfovani zakl, neopomijely je prubézné hodnotit, povzbuzovat a kladné
motivovat, vhodné zafazovaly aktivizujici prvky. VétSinou pracovaly pozitivné
s zakovskou chybou, jen ojedinéle se hodnoceni zamétilo na nedostatky pti prokazovani

znalosti zaki a spiSe poukazovalo na chyby zakt v prubéhu hodiny.

Celkovée pozitivni atmosféra ve tfidach podporuje spolupraci a vede zaky k aktivnimu
uceni. Komunikace probiha spontanné a klidnég, zaci se neboji zeptat nebo si fici o pomoc
pfi obtizném ukolu. V ¢asti hodin byla zaznamenana diferenciace u¢iva a zadavani riznych
ukolt s pfihlédnutim k individudlnim schopnostem a moznostem zakt. V prabéhu
vzdélavani ucitelky vyuzivaji metody a didaktické postupy, které umoznuji plné se do
vyuky zapojit zakim s OMJ (napf. skupinové a projektové vyucovani), uplatiuji
individualni pfistup k témto zakim, k dispozici je asistentka pedagoga. Odpovidajicim
zptisobem jsou
u vétsSiny zaka vytvareny spravné pracovni navyky. Rezervy byly v préci se zavéry hodin,
zejména ve vyuziti potencidlu zakl v zaveére¢né rekapitulaci, pii kontrole porozumeéni
a upevnéni probraného uciva.

Prithéh vzdéldavani ve vitahu ke vzdélavacim programium je na poZadované tirovni.

Hodnoceni vysledki vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programiim

Skola systematicky zjistuje a analyzuje vysledky vzd&lavani zdkd. Hodnocenim vysledki
vzdélavani se pravidelnd zabyvaji pedagogické rady. Uroven dosazenych znalosti je
ovéfovana a hodnocena béznymi zptsoby (pisemné prace, zkouSeni, prace v projektech,
analyza klasifikace za jednotliva klasifikaéni obdobi). Velmi dobré celkové vysledky
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vzdelavani zakia (ve sledovaném obdobi prospélo 90 % zakt s vyznamenanim) vypovidaji
o efektivnim vychovné vzdélavacim pisobeni pedagogl orientovaném na pozitivni
motivaci. Usp&sni jsou Z4ci v externim testovani 4. a 5. roénikil, v némz dosahuji dobrych
vysledkl, v anglickém a ¢eském jazyce a ve vzdélavaci oblasti Clovek a jeho svét byly
vysledky nadprimérné. O motivacnim puasobeni uciteld svéd¢i také vyrazna prevaha
udélenych pochval nad kdzenskymi opatfenimi a nizky primérny pocet zameSkanych
hodin. Diky intenzivni prevenci zaskolactvi se ve Skole nevyskytuji neomluvené hodiny.
Z8 peélivé sleduje adaptaci z4ki na $kolni prostiedi nejen u zaki pfichazejicich do prvnich
ro¢nikl. Pedagogové motivuji nadané zaky k ucasti v soutézich a olympiadach, jejich
uspésnost je pro skolu zpétnou vazbou.

Skola systematicky identifikuje zdky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dle ,,SVP)
a vénuje patiicnou péci zakim s rizikem neuspésnosti. O ucinnosti poradenskych sluzeb
Skoly sved¢i uspésnd integrace zaki do béznych tfid, dobfe patrnd v samotném pribéhu
vzdélavani. Vychovna poradkyné ve spolupraci s pedagogicko-psychologickou poradnou
a zakonnymi zastupci predava vyucujicim potfebné informace pro jejich bezproblémové
zaClenéni do tiidnich kolektivi, sleduje Gcinnost postupli a pfijimanych opatieni. Pro
vétsinu zak se SVP pedagogové zpracovavaji individualni vzdelavaci plany, které jsou
pravideln¢ vyhodnocovany a aktualizovany. Vyznamnd pro integraci zdkd s t€zSimi
poruchami je role asistentek pedagoga.

ZS piijima opatieni ke zkvalithovani vzdélavani zakti s OMJ, jejich podpora je na
pozadované tirovni. Zaci vyuzivaji moznost chodit na doucovani nebo vyuky &estiny jako
druhého jazyka. Jejich adaptace na nové Skolni prostiedi probiha Gspésné. Pii hodnoceni
jsou zohlednovany moznosti zaku, u kterych neznalost vyucovaciho jazyka ovlivituje jejich
vykon a vysledky vzdélavani.

Skola poskytuje bezpeéné a podnétné prostiedi ke vzdélavani. Zasady bezpeénosti jsou
zakotveny ve 3kolnim fadu. Ucelné zpracovany minimalni preventivni program (dale
»MPP“) se vhodné¢ promitd do vyuky zejména v ramci tematickych blokt vzdélavaci
oblasti Clovék a jeho svét. Nedilnou souéasti primarni prevence je pravidelna prace
s tiidnimi kolektivy. Skole se daii vytvaiet zdravé vztahy mezi jednotlivci i kolektivy,
budovat vzdjemnou toleranci a ochotu si navzajem pomahat. Napliiovani kratkodobych
i dlouhodobych cili MPP skola sleduje a pravidelné vyhodnocuje.

Spoluprace mezi zakonnymi zastupci zakd a pedagogy funguje na zaklad¢ partnerského
pristupu. ZS spolupracuje se Spolkem rodici, pedagogové jsou s vétsinou rodi¢ti v Eastém
kontaktu, informuji o pribéhu a vysledcich vzdélavani. Rodi¢tim $kola umoziuje navstivit
vyuku (Dny otevienych dvefti, adaptace prviackl na zacatku Skolniho roku), tiastnit se
mimoskolnich akei, popf. je spoluporadat a aktivné se zapojovat do déni ve skole.
V piipadé potieby poskytuje rodi¢tim zakladni poradenstvi ve vychové a vzdélavani. Skola
efektivné spolupracuje s mistnimi organizacemi. Pfinosna je spoluprace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi, specidlnimi pedagogy, partnerskou Zdkladni Skolou
Meteorologicka a tfadou dalSich partnerti pfi sportovnich, kulturnich, jazykovych (projekt
Edison), prirodovédnych
a dalSich mimoskolnich aktivitach.

Dulezitym partnerem je pro Skolu jeji zfizovatel, ktery ji poskytuje zejména potiebné
finan¢ni prostiedky na investice, provoz a udrzbu budovy, hradi naklady spojené

s dopravou zakt do télocvicny, podili se na organizaci mimoskolnich akci (Oslavy jara,
Den Zeme, Jablkobrani ad.).

Vysledky vzdélavani jsou na poZadované uirovni.
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Dalsi zjiSténi
Skolni jidelna v kontrolovaném obdobi neplnila primémé vyzivové normy vybranych
druhti potravin. K odstranéni zjisténych nedostatkl byla skole stanovena lhita.

Zavéry
a) Silné stranky Skoly:
e pratelskd a pozitivni atmosféra,
o kvalitni pritbéh vzdélavani,
o vhodnd podpora Zakii se SVP a Zakii s OMJ,
o ucelné vyuZivani asistentit pedagoga v pritbéhu vzdélavani,

e dobré vzdélavaci vysledky.

b) Na misté neodstranitelné nedostatky:

o Skolni jidelna v kontrolovaném obdobi neplnila priimérné vyZivové normy
vybranych druhi potravin.

¢) Navrhy ke zlepSeni stavu Skoly:

® ucinnéjsi prdce se zavéry hodin.

Ceska $kolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 $kolského zakona poZaduje

- do 30. Cervna 2015 odstranéni zjiSténych nedostatki podle Zavérd pism. b) a
zaslani zpravy o odstranéni.

Zpravu zaslete na adresu Ceska $kolni inspekce, Prazsky inspektorat, Arabska 683,
160 66 Praha 6, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo na
e-podatelnu (csi.a@csicr.cz) s piipojenim elektronického podpisu.

Seznam dokladu a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace s nazvem Zakladni Skola s rozsifenou vyukou
jazykt vydanad Méstskou Casti Praha - Libu$ ze dne 5. 12. 2013, v platném znéni,
véetné dodatkt

2. Jmenovani do funkce feditelky Skoly vydané Méstskou ¢asti Praha - Libu$ ze dne 17.
6.2013 sucinnosti od 1. 8. 2013

3. Vypis spravniho fizeni ¢. j. MSMT-32319/2013-2 ze dne 1. 8. 2013 o provedenych
zménach v rejstiiku skol a Skolskych zafizeni s platnosti od 1. 8. 2013



Ceskd Skolni inspekce
PraZsky inspektordt

4.

5.

= 00N

12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.
19.
20.
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Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzd&lavani Don't worry, be happy &. .
76/2007 platny od 1. zati 2013, v aktualné platném znéni

Skolni #ad ZS s RVJ L. Conka 40/3 s u¢innosti od 2. dubna 2013, v aktualné platném
znéni

Pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani zakt

Koncepce rozvoje Zakladni Skola s rozsifenou vyukou jazykt z dubna 2013

Plan kontrolni a hospita¢ni ¢innosti Skoly Skolni rok 2014/2015

Zaznamy z hospitaci (vyber)

. Skolni vzdé&lavaci program $kolni druziny platny od 1. za¥i 2013, v aktualné platném

znéni

. Ttridni knihy vedené ve Skolnim roce 2013/2014 a 2014/2015 k terminu inspek¢ni

¢innosti (vyber)

Rozvrhy tfid pro Skolni rok 2014/2015

Kniha urazli vedena k terminu inspek¢ni ¢innosti

Skolni matrika veden4 k terminu inspekéni ¢innosti

Zaznamy z jednani pedagogickych rad vedené od skolniho roku 2012/2013 k terminu
inspekéni Cinnosti

Zapisy ze schtizek metodickych skupin ve Skolnim roce 2014/2015
Plan inkluzivniho vzdélavani v roce 2015

Personalni dokumentace pedagogti k terminu inspekéni ¢innosti
Vykaz o zakladni skole k 30. zati 2014

Vykaz o teditelstvi skol k 30. zati 2014

Vyroéni zpravy o ¢innosti skoly, Skolni roky 2012/2013 a 2013/2014

Minimalni preventivni program platny pro skolni rok 2014/2015

Zakovské knizky vedené ve $kolnim roce 2014/2015 k terminu inspekéni ¢innosti
(vyber)

Finan¢ni vypotadani dotaci MSMT za rok 2012 - 2014

Vykaz zisku a ztraty obdobi za rok 2012 - 2014

Rozbor nékladt a vynosi za rok 2012 - 2014

Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly podat pFripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu po jejim pievzeti. Pripadné
pripominky zaslete na vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pfipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole, jiZ se tyka, a v Prazském
inspektoritu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Karel Pesina, skolni inspektor Karel Pesina v. r.
Mgr. Martina Landov4, skolni inspektorka Martina Landova v. r.
Bc. Sarka Snizkova, kontrolni pracovnice Séarka Snizkova v. r.

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Mgr. Blanka Chylova, feditelka skoly Blanka Chylova v. r.

V Praze 29. 4. 2015



