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Nizev pravnické osoby Ziakladni Skola, Dobruska, Pulicka 378, okres Rychnov
vykonavajici ¢innost §koly:  nad KnéZnou

Sidlo: Pulicka 378, 518 01 Dobruska

1CO: 75018 691

Identifikator: 600 088 545

Pravni forma: Ptispévkova organizace

Zastoupena: Mgr. Vaclavem Hlavsou, feditelem Skoly

Ziizovatel: Meésto Dobruska, nam. F. L. Véka 11, 518 01 Dobruska
Misto inspekéni Einnosti: Zakladni Skola

Termin inspekéni ¢innosti: ~ 13. —15. kvéten 2013

Predmét inspek¢ni ¢innosti

Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakd, o ¢innosti Skol a Skolskych zatizeni
zapsanych do Skolského rejstiiku, sledovani a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy
podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona.

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdé€lavani poskytovaného zakladni Skolou
podle § 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu
a vysledkil vzdélavani podle ptisluSnych Skolnich vzdélavacich programi.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolnich vzdélavacich programa a jejich souladu
s pravnimi pfedpisy aramcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Aktualni stav Skoly

Zakladni §kola, Dobruska, Pulicka 378 (dale ZS, §kola) je plné organizovanou zakladni
skolou s 1. az 9. roénikem. Pravnicka osoba vykonava ¢innost ZS s cilovou kapacitou 300
7akt a $kolni druziny (dale SD) s cilovou kapacitou 150 Z4k{. Statutdrnim organem
pravnické osoby je feditel Skoly. Cely subjekt provozuje svoji Cinnost v trojpodlazni
budové, kterd se nachazi v okrajové Casti mésta. Soucasti arealu Skoly je zahrada, hiisté
a dalsi venkovni prostory.
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Ke dni inspekéni Cinnosti bylo ve Skole 198 zaka 1. az 9. ro¢niku, pfiblizné pétina jich
dojizdi ze sousednich obci 1 vzdalenéjSich mist. VSichni zaci jsou vzdé€lavani podle
Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni vzdélavani s nizvem Nase $kola (dale SVP
ZV). Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) jsou integrovani do tiid
a vzdélavaji se v nekterych predmétech podle individuédlnich vzdélavacich plant (dale
IVP). Vyuka je organizovana po rocnicich v deviti tfidach. Celkovy pocet zakt Skoly
v poslednich letech mirné€ stoupa (184, 191, 198).

Vyuka probiha v kmenovych a odbornych ucebnéch. Prostiedi skoly je podnétné, ucebny,
chodby i dalsi prostory jsou vkusné vyzdobené.

Ve SD bylo ke dni 31. 10. 2012 zapsano 120 zaki 1. az 9. roéniku. Cinnosti ve SD jsou
organizovany podle Skolniho vzdélavaciho programu pro SD (dale SVP SD). Prostory pro
ginnost étyt oddélent jsou pro ¢innosti ve SD velmi pékné.

Zaci maji moznost stravovani ve $kolni jidelné gymnazia, ktera je chodbou propojena
s budovou ZS.

Pedagogicky sbor skoly je stabilizovany. V dob¢ inspekéni ¢innosti sestdval ze sedmndcti
pedagogickych pracovnikii — ¢trnacti uciteld (vCetné feditele Skoly a jeho zastupce) a tii
vychovatelek SD, které kromé ¢innosti ve SD uéi na kratké pracovni iivazky (4 — 6 hodin
tydné) vychovné predméty.

Za posledni roky doSlo ve Skole k mnoha zmé&nam. Postupné jsou zlepSovany materidlni
podminky pro vychovnévzdélavaci proces. Budova Skoly je deset let po rekonstrukci.
Nov¢ byla pofizena interaktivni technika a drobné pomiicky. ZhorSily se podminky pro
vyuku télesné vychovy, tato situace je operativné feSena vyuzivanim ndhradnich prostor.
Pro zaky jsou pfipravovany nové projekty a byla rozsifena spoluprace s vetejnosti
a dalSimi partnery. Ve vétsi mife Skola vyuziva funkce programu Bakalafi, a to predev§im
v poskytovani informaci zakonnym zastupclim, pro spolupraci pedagogii a pii evidenci
a vykazovani idaji o $kole. Zakladni informace o ZS lze ziskat na webovych strankach
na adrese www.zs-pulicka.dobruska.cz.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP ZV

Informace o vzdélavaci nabidce Skoly jsou dostupné Siroké vefejnosti. Rodice vyuzivaji
k ziskavani informaci o vychové a vzdélavani zakl osobnich setkani s vyuc€ujicimi pfi
konzulta¢nich hodinach a klasickych rodicovskych schiizkach. O své vzdélavaci nabidce
$kola informuje ve SVP ZV.

Skola poskytuje rovné prileZitosti ke vzdélavani viem zakam. Pro predskolni déti z MS
jsou organizovany pravidelné akce, které vyznamné pfispivaji k bezproblémové adaptaci
na Skolni dochazku. Termin konani zapisu k zékladnimu vzdélavani vyhlasuje a zvetejituje
zfizovatel ve spolupraci s feditelem Skoly. Kontrolovany vzorek dokumentace, ktery se
tykal vydanych rozhodnuti feditele Skoly, byl priikkazny a spisy byly vedeny v souladu
s aktualnim znénim pravniho ptfedpisu. Do Skoly na 2. stupen ptichazeji Zaci z okolnich
malotiidnich §kol, Zaci s lep$im prospéchem odchazeji do viceletého gymnazia. Udaje
o zacich jsou evidovany ve Skolni matrice.

Organizace vzdélavani vychdzi z mistnich podminek. Délka prestavek a pocty
vyucovacich hodin v dobé inspekce odpovidaly pfislusSnym pravnim predpisim.
Vyucovani za¢inalo v 7:50 hodin, vyu€ovaci hodiny trvaly 45 minut, pfestavky mezi nimi
byly zpravidla desetiminutové. Mezi druhou a tfeti vyucovaci hodinou byla stanovena
tficetiminutovd prestavka, Zaci méli moznost relaxovat v prostorach Skoly 1 na Skolni
terase, coz pozitivn¢ ovliviiovalo hygienu vzdéldvani. Pauza mezi dopolednim
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a odpolednim vyu€ovanim byla Sedesatiminutova, po 6. hodiné¢ byla zkracena v souladu
s ustanovenim pravniho ptedpisu na 30 minut.

Rozvrh hodin v dobé inspekce korespondoval s ustanovenim vyhlasky ¢. 48/2005 Sb.,
o zékladnim vzdé€lavani a nékterych naleZitostech plnéni povinné Skolni dochazky.
Pfi tvorbé rozvrhu byly zohlednovany pedagogické i psychohygienické zéasady, ale
z provoznich diivodii nebyly vzdy dodrzeny. Skola nemé vlastni t&locviénu, je odkazana na
volné kapacity sportovist’ jinych subjektil, a to se negativné projevuje v rozvrhu hodin na
2. stupni. Vzhledem ke stravovani zakt i1 pedagogli ve Skolni jidelné¢ gymndzia a nutnosti
koordinovani poctu stravovanych v daném Case musi byt bran zfetel pifi sestavovani
rozvrhu 1 na tuto skute¢nost.

Skolni t4d v dobé inspekce neobsahoval viechny soudasti predepsané pravnim predpisem.
Chybgjici ast Pravidla hodnoceni vysledki vzdélavani zaki (sou¢ast SVP ZV schvélend
4. fijna 2010) byla feditelem Skoly v dobé inspekéni ¢innosti do dokumentu doplnéna
a bylo upraveno hodnoceni zakt se SVP podle kategorii uvedenych ve Skolském zakong.
Upraveny a doplnény dokument jiz koresponduje s piislusnym ustanovenim Skolského
zakona a je ve Skole zvetejnén.

Pocet zakt Skoly se SVP v jednotlivych tifidach ovliviiuji vysledky novych odbornych
vySetieni. V paté a osmé tiidé pocet zakti se SVP v dob¢ inspekcni Cinnosti presahoval
povolenou hranici (maximalné 5 zaktl). Protoze je v kazdém ro¢niku pouze jedna tfida,
nelze toto organizacné vyieSit. Pedagogové se snazi pouzivat v uvedenych piipadech
takové metody prace, které¢ podporuji individualizaci vyuky, aby eliminovali tento stav.
V ostatnich tfidach odpovidaly pocty zakt se SVP dané normé.

Ucebni plany realizovaného vzdélavaciho programu jsou sestaveny v souladu s pravnimi
piedpisy. Disponibilni hodiny na 1. stupni jsou vyuzity k posileni vyuky ¢eského jazyka,
matematiky, pfirodovédy a vlastivédy. V 1. a 2. ro¢niku je jedna hodina ceského jazyka
a vytvarné vychovy piilena. Ve 4. roéniku je vyu¢ovan v souladu se SVP ZV a zasadami
bezpec¢nosti nepovinny predmét dopravni vychova s ptilhodinovou tydenni dotaci.

Na 2. stupni je disponibilni ¢asovd dotace vyuzita na posileni oblasti dle priorit Skoly.
Volitelné predméty jsou zafazeny v uéebnim planu 7. az 9. ro¢niku. Zaci si voli druhy cizi
jazyk ve dvouhodinové tydenni dotaci (némecky, rusky jazyk) nebo specializovany cesky
jazyk, specializovanou matematiku a jeden alternativni pfedmét s jednohodinovou tydenni
dotaci. Volitelné¢ predméty (kromé cizich jazykd) maji charakter jednoro¢nich kurzi.
Skladba, nabidka a vzdé€lavaci obsah vybranych obor vytvéieji dobré predpoklady pro
studium ve Skolach druhého cyklu.

Vychovné vzdélavaci proces byl hodnocen na zakladé hospitacni ¢innosti se zaméfenim
na urovenl védomosti a dovednosti zakl v oblasti ¢tendiské a matematické gramotnosti, na
zajiSténi bezpecnosti zaki a vyuzivani ucebnich pomticek.

Rozvoj ¢tenarské gramotnosti Zaka 1. stupné byl hodnocen ve vyuce vzdélavaciho
oboru Cesky jazyk a literatura i v hodinach dalsich sledovanych predmaéti.

Vyuka ¢teni v 1. ro¢niku je provadéna analyticko-syntetickou metodou. Nacviku a rozvoji
¢tenaiskych dovednosti vénuji tfidni ucitelky trvalou pozornost, kultivuji 1 mluvni projev
zakl. K probuzeni zajmu zdkl o Ctenafstvi vyuzivaji ucinné metody prace, vedou je
k doméci cCetbe, spolupracuji s méstskou knihovnou, organizuji soutéz zaki v recitaci
basni. Soucasti Skoly je knihovna pouZzivand jako studijni centrum. Obsahuje svazky ve
volném vybéru, dasopisy a encyklopedie v prezenéni formé. Zakim je piistupna ve tiech
dnech v tydnu.

Pti sledované vyuce ceského jazyka a literatury pouzivaly ucitelky jednoznacné a Zakim
srozumitelné pokyny, =zatfazovaly pozitivni motivaci, stfidaly mista prace zakl
a v nejnizsich roc¢nicich vhodné pouzivaly relaxaci a soutéze. Celkoveé vSak pievaZzoval
frontdlni zplsob prace, diferencovand vyuka zpravidla zafazena nebyla, rychlejsi zéci
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nebyli vétSinou dostatecné vytiZzeni (nebyla pro né pfipravena doplitkova prace),
coz snizovalo efektivitu jejich vzdélavani.

Zaci pracovali s uéebnicemi, pracovnimi seSity, Cetli texty z C&itanek i détskych knih
vramci mimocitankové Cetby, pracovali na interaktivni tabuli (tvofili piehledy,
seznamovali se s mapami a tdaji uvefejnénymi na internetu). Bylo jim umoZnéno pracovat
se souvislymi, mén¢ jiz s nesouvislymi texty (vyhledavani tdaji v tabulkdch, mapach,
prehledech). VétSin€ hospitovanych hodin na 1. stupni chybéla zavérecna faze, vyuka
koncila se zvonénim ¢i aZ po zvonéni. Ucitelky jen struén€ vyhodnotily praci zakd, na
zakovskou sebereflexi cas nezbyl.

K rozvoji Ctenarskych dovednosti zaka ptispivaly vhodné vybrané texty a prace s nimi,
dislednost ucitelek pifi budovani studijnich navykt a pravidelnd kontrola domaciho ¢teni.
Celkov¢ je podpora rozvoje ¢tenaiskych dovednosti Zaki na dobré trovni.

Podpora rozvoje ¢tenarské gramotnosti Zaki byla na 2. stupni sledovdna v hodinach
Ceského jazyka a literatury, d¢jepisu a vychovy k obcanstvi. Dotace hodin ¢eského jazyka
a literatury je na tomto stupni navySena z disponibilni dotace o jednu hodinu a posilena je
1vyuka dé&jepisu na dvé hodiny tydné ve vSech rocnicich. Vychova k obCanstvi je
integrovanym piedmétem, v némz Zéci ziskdvaji poznatky z vice oblasti, napf. vychovy
ke zdravi, rodinné vychovy, finan¢ni gramotnosti, etiky, a jeji hodinova dotace je kromé
7. roéniku dvé hodiny tydné (celkem 7 hodin na 2. stupni). V ramci volitelnych pfredméta
st dale v jednotlivych ro¢nicich mohou zvolit: v 7. ro¢niku literdrné dramatickou vychovu,
v 8. rocniku mediélni vychovu a v nejvyssim ro¢niku spolecenskovédni seminéi. Pfinosné
je rovnéz deéleni 7. tiidy, nejpocetnéjsi na 2. stupni, do dvou skupin na hodinu jazykového
vyucovani. Pfedmétova komise spolecenskovédnich predmétid se problematikou vyuky
1 ¢innostmi souvisejicimi s vyukou odpovédné zabyva.

Sledované predméty uci odborné kvalifikovani, zkuSeni ucitelé, kteti je vystudovali, coz se
pozitivné projevilo na kvalit€ vyuky. VSichni vyu€ujici stanovili cile hodin a spolecné se
zaky je splnili, zpravidla si v§ak neponechali v zavéru hodiny dostatek ¢asu na zhodnoceni
prace zaka ¢i jejich sebereflexi. Volili nejcastéji frontdlni vyuku kombinovanou se
samostatnou praci zakli a dopliiovanou dal§imi metodami. Organizovali ji promyslen¢.
V polovin€ hodin efektivné vyuzili interaktivni tabule a své vytvoiené digitalni vyukové
materidly. Sledované hodiny kromé& jedné byly pro zaky zajimavé a ti pracovali velmi
pekné. Ucitelé upozoriovali Zzaky na mezipfedmétové vztahy a souvislosti, v fizenych
rozhovorech jim kladli rizné otazky, véetn€ problémovych, a vedli je k pfemysleni.

Zéci pracovali s rozmanitymi texty v uéebnicich (k dispozici maji na vSechny predméty
moderni ucebnice), v dalsi literatufe, pracovnich seSitech a na pracovnich listech.
Vyucujici dbali na porozuméni obsahu textu, spolecné se zadky vysvétlovali neznama slova
dramatu, porovnavali razna jeho zpracovani, upeviiovali si znalosti literarnich pojmi aj.
Byla rozvijena jejich ptedstavivost, fantazie, poznavaci i emocialni sloZka jejich osobnosti.
V projektu Rubikon, ktery je pravidelné zatazovan do hodin vychovy k obc¢anstvi, ale Zaci
se do ného ptipojuji i z domdcich pocitacii, se ve virtudlni vesnici u¢i hospodafit, vzajemné
spolupracovat, pomahat si, organizovat své aktivity, v€as plnit povinnosti, spravné a ucelné
investovat penize, orientovat se v né€kterych finan¢nich operacich i mezilidskych vztazich.
Zaci 6. ro¢niku prokazali nejenom velmi dobré znalosti této hry, ale i kvalitni praci
s pocitaci.

Ucitelé maji prehled o Zacich se SVP, zohlediiuji je pfi pisemnych pracich a zpravidla jim
poskytuji ve vyuce individualni pomoc. Absence diferencované prace pro tyto zaky
a nedostatecnd nazornost se projevily v jedné vyucovaci hodin€ v jejich malé uspesnosti
pfi plnéni zadanych ukoli. Vyucujici rozvijeli komunika¢ni dovednosti Zakd. Sledované
hodiny ¢eského jazyka a literatury 1 spoleCenskovédnich pfedmét na 2. stupni byly az na
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vyjimku pestré, Zaci v nich pracovali se zajmem, byli vstficni a ukdznéni. Prokazovali
odpovidajici znalosti a dovednosti.

Ucitelky ceského jazyka a literatury vedou zéky kdomaci cetbé a zaznamim
do ¢tenarskych deniki, kladou diiraz na jejich vlastni hodnoceni knih ¢i kulturnich akei.
Zatazuji podle moznosti spolecnou Cetbu knih v hodindch a opakované v pribéhu Skolni
dochdzky zéka na 2. stupen kontrolni ¢teni, pfi némz sleduji uroven jeho hlasitého Cteni.
Potéadaji pro Zaky pravidelné navstévy méstské knihovny a ucastni se besed, které porada.
Z4ci navitévuji individualng i spole¢né se tfidou v ramci vyuky $kolni knihovnu, mohou si
Skolni aktivity projektového charakteru, které rozvijeji nejen Ctenarskou gramotnost zak,
ale i gramotnosti dal§i. Pedagogové organizuji pro zéky tfidni a Skolni kola recita¢ni
souté¢ze (aktualné¢ pro né zpracovavaji 1 zasobnik textl, znichz by si mohli vybirat),
»malou olympiddu® v ¢eském jazyce, navstévy divadelnich pfedstaveni, exkurze a besedy.
V ramci volitelného predmétu literdrn€ dramatickd vychova se Zaky nacvi€uji divadelni
predstaveni. Zaveére¢né semindrni prace na zvolend témata z riiznych pfedméti a jejich
prezentace (tzv. mald maturita) jsou vysledkem celoroéniho projektu 4kt 9. roéniku. Zaci
8. ro¢niku v hodindch medialni vychovy vytvareji Skolni ¢asopis, pfispivaji do n¢ho i zaci
ostatnich tfid. Tento ¢asopis ma jiz viceletou tradici. Jeho tviirci jej zasilaji do rGznych
soutéZi a jsou uspésni, dokonce obdrzel certifikat Kvalitni Skolni ¢asopis. Podpora rozvoje
Ctenafské gramotnosti zakt je realizovana na velice dobré trovni.

Podpora rozvoje matematické gramotnosti zaki byla sledovana pfi hospitac¢ni ¢innosti na
1. i 2. stupni ZS. P¥i vzdélavani byly rozvijeny predeviim kompetence k udeni, k feseni
problémd, ale i socidlni a personalni. Pravidelné je zatfazovana vyuka geometrie. Sledovana
podpora rozvoje védomosti a dovednosti v této oblasti je realizovana kvalifikovanymi
vyucujicimi a védomosti zakd jsou na primérné trovni. Ucitelé se piipravuji v souladu
s tematickymi plany, které tizce koresponduji se SVP ZV. Ve sledovanych hodinach
ucitelé dbali na vyjadfovani Zzakt dle spravné terminologie, vyZzadovali piesnost,
umoziovali zakiim feSit problémové ulohy a vedli je k odpovédnosti za svoji praci.
Kontrola prace a objasiiovani pfipadnych nejasnosti byly provadény okamzité.
Materialné-technické vybaveni a zazemi pro vyuku téchto predméti je velmi dobré.
Ve sledované vyuce ucitelé dostatecné vyuZzivali pfipravené pomucky a vyukové materidly,
vyjimecné k prezentaci uciva také moderni techniku (dataprojektor a interaktivni tabuli).
Na hodiny matematiky 1. stupné byly vSechny ucitelky velice peclivé pfipravené.
Pracovaly s celymi kolektivy zakl, individualné se vénovaly jednotliveim a zaci méli
moznost vybéru pracovnich postupll. Tolerovano bylo jejich osobni tempo, ale rychlejsi
byli dostatecné vytizeni pouze v nékterych tfidach. Vyuka byla zefektivnéna praci na
interaktivni tabuli, didaktickymi hrami, soutézemi, praktickymi a dal$imi c¢innostmi.
Vramci ndzorného vyuCovdni z4aci cCasto manipulovali s drobnymi pomickami,
porovnavali a ucili se je fadit do systému. Ne vzdy méli k dispozici zrakovou oporu.
Pfi praci navazovali na poznatky z domaci ptipravy 1 vlastni zkuSenosti. Pti feSeni slovnich
tiloh byla zafazovana problematika finanéni gramotnosti. Zaci byli hodnoceni znamkou
a motivovani téz riznym alternativnim hodnocenim. U¢itelky vyuZivaly pfi praci se Zaky
relaxacni zony s kobercem, dbaly na dodrzovani pravidel bezpecnosti a na zdravy Zivotni
styl zak. Ti byli ukdaznéni a pracovali s radosti. Ze zavérecnych statistik zjiStovani
vysledkll vzdélavani je ziejmé, Ze Zaci dosahuji pfevazné primérnych vysledk.
Hospitované hodiny matematiky na 2. stupni mély primérnou kvalitu, vychovné
vzdélavaci cile byly napliiovany rozdiln€. Vyucujici zatazovali pfedev§im klasické metody
a formy prace. Ve sledovanych hodindch ptebirali aktivitu ucitelé. Prostor pro
seberealizaci zaklim byl poskytnut jen minimélné. Frontdlni vyuka se stfidala se
samostatnymi pracemi zakl. Skupinova prace byla zafazena jen vyjimecné. Aktivita zaka

5



Krdlovéhradecky inspektordt Ceské $kolni inspekce _ Inspekéni zprava
Cj.: CSIH-381/13-H

pfi plnéni ukolt méla rozdilnou uroven. U zakli se SVP nebyla ziejma individudlni
podpora vychazejici zjejich vzdélavaciho planu vytvofeného na zakladé¢ odborného
doporuceni. Ucitelé ve sledovanych hodinach pribézné hodnotili znalosti a dovednosti
zaki slovnég, klasifikace znamkou nebyla zafazena. Naroky na Zaky byly pfiméfené.
Pti vyucovani panovala kézen a vstficna atmosféra diivéry mezi Zaky a vyucujicimi.
Sledované vyuc€ovani informatiky mélo z hlediska obsahu 1 tirovné znalosti zaki velmi
dobrou trovei. Zaci byli vedeni k samostatnému vyhledavani novych informaci
s okamzitym praktickym ovéfenim a naslednym hodnocenim. Zéci s rychlej$im pracovnim
tempem dostdvali mozZnost prezentovat svoje pracovni postupy na ucitelském pocitaci
s naslednym vystupem do dataprojektoru a na projekéni platno. Finanéni gramotnost je
zahrnuta do obsahu uciva informatiky v 5. az 9. ro¢niku, kde jsou vyuzivany pfislusné
programy.

K rozvoji osobnosti zZaki piispiva i nabidka dalSich mimoskolnich aktivit. Jde pfedevSim
o projektovou vyuku, do které jsou zapojeni zaci 1. stupné, ale zejména zéaci 2. stupné.
Pedagogové z ditvodu zvySeni aktivity zakli ve vzdélavani a pocitu sounalezitosti se svou
Skolou organizuji celoskolni soutéZe, napt. O korunu krale Vaclava (interni olympiada ze
vSech predmétit), dale Sportovec tfidy, Atleticky trojboj a Sportovni olympidda.

Pro zaky 6. roéniku (pfi pfechodu z 1. na 2. stupeit ZS) je potadan uvodni seznamovaci
kurz s pfespanim ve Skole. Program kurzu pfipravuji tfidni ucitel, vychovny poradce
a ucitelka vychovy k obcanstviv ramci multifunkéniho projektu Rubikon. Tato dvoudenni
akce prispivad k Usp&Sné adaptaci zakli na 2. stupenn a jejich seznameni s prostfedim
a novymi pravidly.

SD nabizi zakim moznost zapojit se do Ginnosti zajmovych krouzkii se sportovnim,
vytvarnym nebo hudebnim zaméfenim (atletika, florbal, pohybové hry, micové hry,
moderni gymnastika, hra na zobcovou flétnu, keramika).

Zaci se mohou zapojovat do védomostnich soutéZi, ve kterych dobie reprezentuji svoji
Skolu. Zucastiuji se soutézi matematickych (Cvréek, Klokanek, Pythagoriada), olympiady
v Ceském jazyce, olympiad ptirodopisné i d€jepisné, konverzacni soutéze v anglicting,
recitacnich a péveckych soutézi. Velmi dobrych vysledkii dosahuji zaci ve sportovnich
soutézich a turnajich (napf. v atletice, florbalu, kopané). Ttidni ¢i celoskolni projekty
a dal8i aktivity pfispivaji k rozvoji kli€ovych kompetenci zak.

Pedagogové skoly systematicky hodnoti dosahované vysledky vzdélavani zakt. VSichni
vyucujici vyuzivaji klasifikaci 1prabézné slovni hodnoceni. Vzajemné porovnavani
vysledkil vzdélavani zaka probiha pii jednani pedagogické rady. Ucitelé hodnoti Zaky na
vysvédceni zpravidla zndmkou, na zadost rodict zaki se SVP povoluje feditel Skoly Sirsi
slovni hodnoceni. V piipadé¢ potieby Skola organizuje opravné zkouSky a Zaky
komisionalné prezkuSuje. Podrobna statistika vysledkli vzdélavani i chovani je uvedena
v ptilohach vyrocni zpravy.

Rodi¢e maji moznost Skolu navstévovat a sledovat praci svych déti v ramci dnt otevienych
dvefi, jsou informovani o uc¢ivu a prospéchu svych déti prostiednictvim zdkovskych knizek
nebo elektronicky (na zéklad¢ piistupovych koéda), dale pii tfidnich schizkach, na
konzultagnich dnech, pfi osobni navitévé nebo telefonicky. Cetnost i zpiisoby hodnoceni
zaznamenavaji pedagogové vsouladu se Skolnim fadem, informovani rodich
prostiednictvim Zakovskych knizek vSak vykazuje nékteré dil¢i nedostatky. Pti kontrole
jejich vzorku byl zjistén u nekterych zakl nizsi pocet zndmek ¢i tiplna absence hodnoceni
z pfedmétl s vychovnym ¢i praktickym zaméienim ve Skolnim roce 2012/2013.

Skola systematicky a dlouhodobé pracuje se zaky, u kterych je riziko $kolni netispénosti,
spolupracuje srodi¢i i odbornymi pracovniky, dba na pravidelnou dochdzku zakda.
Problematiku neomluvenych hodin fesi tfidni ucitel s vychovnym poradcem ve spolupréci
s vedenim Skoly.
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Zaci s dobrymi studijnimi pfedpoklady odchazeji po 5. roéniku na zakladé wspé&sného
slozeni pfijimacich zkousSek do viceletého gymnézia, coz negativné ovliviiuje pocet zaki
v 6. ro¢niku (v poslednich dvou letech byl ubytek 7 a 4 zaci).

Skola dlouhodobé a systémové zjistuje celkovou tuspéSnost Zakd ve vzdélavani.
Je zapojena do projektu Aktivni Skoly (proskoly.cz) a testuje své zaky (od 2. ro¢niku)
ve vybranych pfedmétech. Zaci v minulych letech byli zapojeni i do daliiho komeréniho
testovani zpravidla v5. a 9. rocniku. Porovnani vysledki zakid s ostatnimi Skolami
umoziuje pedagoglim analyzovat praci a pripadné korigovat u¢ebni postupy v jednotlivych
pfedmétech. Vysledky zakl se pohybuji vétSinou okolo priméru, odpovida to zpravidla
zakovskym studijnim pfedpokladim. V minulych letech probéhlo i testovani financ¢ni
gramotnosti zakl 8. a 9. ro¢niku.

Skola vytvaii podminky pro zohlediiovani vzdélavacich potieb jednotlivych zaki. Ke dni
15.4.2013 evidovala 27 individudlné¢ integrovanych zakd. VSichni jsou integrovani
ve smyslu piisluiného pravniho piedpisu a vzdélavani podle IVP. Skola viem témto z4kiim
poskytuje reedukacni péci. Ve skolnim roce 2012/2013 zaci se SVP pracuji pod vedenim
proskolenych ucitelek celkem v Sesti reedukacnich skupinéch.

Sluzby Skolniho poradenstvi zabezpecuje kvalifikovany vychovny poradce ve spolupraci
s vedenim Skoly, pedagogickymi pracovniky Skoly, zdkonnymi zastupci zakl a pracovniky
pedagogicko-psychologické poradny, kteti zajist'uji vysetieni zakl a ndsledné vyhodnocuji
jejich napliovani v procesu uceni. S touto ¢innosti ma vychovny poradce dlouholeté
zkuSenosti. Je zaméfena na péci o zaky se SVP, feSeni Skolni neuspéSnosti zaki, jejich
vychovnych problémi, na profesni poradenstvi a pfijimani potfebnych opatieni. Zaci jsou
vétsinou ve vzdélavani uspéSni. Neuspésnost nékterych znich, zpravidla z divodu
opakovan¢ absence, vychovny poradce fesi se zakonnymi zastupci zaku, ptip. v kooperaci
s pracovniky odboru socialnich véci méstského uradu ¢i pracovniky Centra inkluzivniho
vzdélavani. Pro kariérni poradenstvi je pfinosna pravidelnd spoluprace s kontaktnim
pracovi§tém Ufadu prace Rychnov nad Knéznou. Vychovny poradce ma stanovené
konzulta¢ni hodiny. Diilezit¢ informace pro zaky 1 jejich zdkonné zastupce zvetejiiuje na
webovych strankach Skoly a na nasténkach ve skolni budové.

Preventivni strategie Skoly je promyslena a dlouhodobé zamétend. Velky podil na jeji
realizaci ma metodicka prevence, rovnéZ zkuSena a kvalifikovana pro tuto specializovanou
¢innost. Pravidelné vypracovava minimdlni preventivni program na dany Skolni rok,
ptizplisobeny aktudlnim potiebam Skoly, a vyhodnocuje jeho tc¢innost. Toto vyhodnoceni
je obsazeno ve vyrocnich zpravach o Cinnosti Skoly. Diraz je kladen na informovanost
zaki v hodinach vychovy k ob¢anstvi, chemie, dopravni vychovy aj., na Sirokou nabidku
volnoCasovych aktivit, na vedeni zaka ke zdravému sebevédomi, spravnému
sebehodnoceni, stanoveni si realnych cili v zivoté, zvladani stresu, k dovednostem fesit
problémy. Skola organizuje mnoho aktivit pfispivajicich k minimalizaci vyskytu
negativnich jevii. Opakované se metodicce prevence podaftilo ziskat finan¢ni prostfedky na
preventivni aktivity z projektii Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (dale MSMT),
znichZ je financovan napf. vySe uvedeny projekt Rubikon i jiné aktivity. O ucinnosti
zvolenych metod a postupl svédci skutecnost, ze se ve skole dlouhodobé nevyskytuji
zadné zavazné socialné negativni jevy. Pokud se projevi nékteré problémy, napt. ve
vztazich zaki, jsou realizovana sociometrickd Setfeni a na zékladé jejich vysledkl piijata
opatfeni. V priibéhu Skolniho roku jsou pro Zaky zajiStovany besedy s preventivni
tematikou (napf. s piislusniky Policie CR). Svou praci i zkuSenostmi se metoditka
prevence stejné¢ jako vychovny poradce podileji na tom, ze preventivni i poradensky
systém trvale a kvalitn€ pfispivaji k napliiovani vychovnévzdélavacich cili Skoly.
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Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle poZadavki Skolského
zakona

Reditel $koly vydal SVP ZV vroce 2007. Na tvorbé dokumentu se podileli vsichni
pedagogové Skoly, jejich praci koordinoval zéstupce feditele Skoly. Vyse uvedeny
dokument byl kontrolovan inspektory Ceské $kolni inspekce, kteii $kole poskytli
informace o tom, jaké upravy je v SVP ZV nutno provést. Vétsina jejich doporuceni byla
do dokumentu zapracovana, aktudlni idaje byly opraveny pfi inspekéni Cinnosti. Od zafi
roku 2012 jsou v dokumentu zapracovany standardy pro cesky jazyk anglicky jazyk
amatematiku v5. a 9. ro¢niku. SVPZV odpovidd podminkiam skoly, je v souladu
s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV) a je
zvefejnén ve Skole. V soucasné dobé je v planu aktualizace udaji v SVP ZV podle
upravené¢ho RVP ZV, kter¢ budou v platnosti od 1. 9. 2013.

Skolni vzdélavaci program pro SD pii kontrole neobsahoval vsechny naleZitosti
predepsané zakonnou normou. V pribéhu inspekéni €innosti byly nedostatky odstranény.
Reditel $koly ma dlouhodobé zku$enosti s praci ve své funkci. Jmenovan byl v roce 1990
a opakované byl v této pozici ziizovatelem nckolikrat potvrzen. Dle novely Skolského
zakona absolvoval konkurzni fizeni a na zéklad¢€ jeho vysledku byl povéten fizenim Skoly
na dalsi Sestileté funkéni obdobi s platnosti od 1. 8. 2012. Jeho zplisob vedeni pracovnikil
je demokraticky, ale disledné dba na plnéni nastavenych pravidel provozu Skoly.

Reditel §koly vede stanovenou povinnou dokumentaci $koly, priib&zné zajistuje aktualizaci
udaji. Pii pfijimani 74kt postupoval v souladu splatnymi pravnimi piedpisy.
Vychovnévzdélavaci ¢innost probiha v souladu s vypracovanymi strategickymi dokumenty
Skoly.

Reditel §koly uzce spolupracuje se svym zastupcem, spoleéné fesi aktudlni zaleZitosti.
Oba maji pfesné¢ stanovené kompetence a oblasti, které zajistuji a za jejichz plnéni
zodpovidaji. Vedeni Skoly pravidelné spolupracuje spedagogy povéfenymi
specializovanymi ¢innostmi. Pracovni povinnosti v§ech ucitelt Skoly jsou uvedeny v jejich
pracovnich naplnich. Poradnimi organy feditele Skoly jsou pedagogicka rada a metodické
organy.

Na pravidelnych jednanich pedagogické rady je feSen prospéch a chovani zakd,
projednavano vydani dokumentli Skoly a schvalovéna jsou zasadni strategickd opatfeni.
Ptiprava a organizace akci Skoly je feSena na provoznich poradach. Informacni systém ve
Skole je funkéni.

Strategie a planovani vychdzi z koncepce Skoly, kterd je realizovdna prostiednictvim
Skolnich vzdélavacich programt. Vedeni Skoly kazdoro¢né sestavuje dokument, ve kterém
jsou detailn€ rozpracovany organizace a plan akci na Skolni rok. Na né&j navazuji operativni
materialy, se kterymi jsou priibézné seznamovani vSichni pracovnici Skoly. Stanovené cile
jsou v souladu s podminkami Skoly, plany jsou realné a pribézné je sledovano jejich
plnéni.

Kontrolni ¢innost je planovana a provadi ji oba ¢lenové vedeni Skoly. Maji sviij systém
a o kontrole vedou pisemné zidznamy. RUznymi formami je kontrolovdana cinnost
vesSkerych vychovné vzd€lavacich cinnosti a stim spojenych povinnosti pedagogu.
Pti inspekéni Cinnosti feditel Skoly provedl rozbor hospitované hodiny, zdtraznil ptevazné
kladné posttehy, nékteré situace byly doporuceny vyucujici ke zvazeni. Zavéry z kontrol
jsou vyuzivany pro zkvalitnéni ¢innosti jednotliveli a dal§i metodickou ¢innost Skoly.
Systém organizovani, planovani a fizeni plné vyhovuje podminkdm a potiebam Skoly a je
funk¢ndi.

Personalni podminky Skoly zhlediska odborné kvalifikovanosti pedagogickych
pracovnikil jsou velice dobré. V§ichni uéitelé a dvé ze tii vychovatelek SD jsou pro svou
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praci kvalifikovani. Podminky odborné kvalifikovanosti pro vyuku (celkem 12
vyucovacich hodin tydn&) nespliuji vychovatelky SD. Uvazky uéiteld jsou sestaveny tak,
aby pokud mozno respektovaly jejich odbornosti. Vzhledem k nizkému poctu tiid ve skole
nelze vSak toto zajistit pro vyuku uplné vSech predméta. Také je potiebné, aby nékteré
ucitelky s kvalifikaci pro vyuku na 1. stupni ucily na velmi malou ¢ast svého pracovniho
uvazku 1 star$i zéky a naopak ucitelé 2. stupné zdky mladsi. Jedna se predevSim o vyuku
anglického jazyka, pfirodovédy, vlastivédy a vychovnych predméti. Pracovni doba
pedagogt je vyuzivana efektivné, tzv. pirespocetné hodiny byly stanoveny jen minimalné.
Specializa¢ni studium absolvoval vychovny poradce i metodicka prevence socidlné
rizikovych jevi. Koordinator SVP ZV a zaroven koordinator ICT vykonava tyto Ginnosti
dlouhodobé¢ a priibézné se v nich vzdelava.

V pedagogickém sboru Skoly pievazuji zkuSeni pedagogiCti pracovnici, jejich primérny
vek je 48 let. Vekova struktura sboru neni pfili§ vyvazena (8 pedagogl ve vékové skupiné
nad 50 let, 4 ve v€ku 30 — 40 let) a miize byt v budoucnu urcitym rizikem. Z rozhovorta
s pedagogy vyplynulo, Ze interpersondlni vztahy jsou bezproblémové.

Reditel $koly podporuje dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnika (dile DVPP).
V lofiském i ptfedchozim Skolnim roce se cely pedagogicky sbor vzdélaval v dovednostech
potfebnych pro préci s interaktivnimi tabulemi. VSichni pedagogicti pracovnici byli rovnéz
proskoleni k testovani zakl. V rdmci projektu EU penize Skoldm se vétSina pedagogii
zamétila na tvorbu digitdlnich vyukovych materidla. Jednotlivci maji také mozZnost
vzdélavat se ve svych odbornostech. Ve Skole je stanoveno pravidlo, Ze kazdy pedagog se
muZe jednou za pololeti ucastnit vzdélavaci akce dle vlastniho vybéru a feditel skoly jim
zasild nabidky vzdélavacich instituci. Z vyro€nich zprav o ¢innosti Skoly a ptedlozenych
osvédceni o absolvovani vzdélavacich seminafti vyplyva, ze se pedagogové zamétuji na
rizné oblasti vzdelavani a vychovy (péfe o talentované Zéky, inkluzivni vzdélavani,
ochrana zdravi aj.). Vychovny poradce a metodicka prevence se ucastni pravidelnych
setkani vychovnych poradcti a metodikil prevence. Reditel $koly se vzdélava piedevsim
v oblasti pravnich piedpist. Pedagoglim umoziuje cerpat volno na samostudium. Pozitivné
hodnoti, Ze v letoSnim Skolnim roce byly finan¢ni prostfedky pfidélené na ostatni
neinvesti¢ni vydaje oproti pfedchozimu obdobi navySeny.

Hlavnim partnerem S$koly je zfizovatel. Mésto Dobruska zabezpecuje predevSim
materidlni podminky potfebné pro cinnost Skoly vsouladu se Skolskym zakonem
a vzdélavacimi cili stanovenymi ve SVP ZV. Dale 8kola spolupracuje s tfi¢lennou
Skolskou radou. Tato spoluprace je standardni. Uskuteciiuje se formou schiizek dvakrat
béhem Skolniho roku za ucasti feditele Skoly a v pfipad€ potieby jsou jednani Castéjsi.
Z jednani jsou vedeny zépisy. Spoluprace se zakonnymi zastupci zakl je realizovana
konzultacemi, tfidnimi schiizkami nebo celoSkolnimi setkanimi. K ziskavani blizSich
informaci mohou rodice vyuzit telefonické konzultace nebo osobni jednani ve Skole.
Dal§imi vyznamnymi partnery jsou mateiské Skoly v Dobrusce. Spoluprace probiha
prostiednictvim spole¢nych kulturnich a sportovnich akei. Efektivné skola spolupracuje se
spadovymi malotfidnimi Skolami v OhniSové, Pohoti a Podbfezi v oblasti pfechodu Zzaka
z 5. ro¢niku na 2. stupen. Osvedcily se navstévy téchto zaki ve Skole ve dnech otevienych
dvefi. Ucitelé Skol spolu konzultuji ucebni materidly 1 Skolni vzdé€lavaci program.
Ve Skolnim roce 2012/13 jiz ttetim rokem pokracuje a rozviji se cinnost Skolniho
parlamentu. Jeho koordinaci je povéfena vychovatelka SD. Clenové parlamentu se sami
podileji na ptipraveé Skolnich projekti a zapojuji se do né€kterych soutézi. Povéteni zastupci
parlamentu prezentuji praci Skoly ve Skolnim casopisu Experti. Tento orgdn Zakovské
samospravy poskytuje vedeni Skoly ucinnou zpétnou vazbu k potddanym akcim
a organiza¢nim opatfenim.
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Utinné je rovnéz partnerstvi s Klubem piatel §koly. Spoluprice stimto ob&anskym
sdruzenim spociva v pomoci pii spoleéném organizovani akci ve formé finanéni podpory
i aktivni 0casti Clend klubu (vylety, karnevaly, sportovni soutéze aj.). Velmi dobrou
spolupraci vykazuje Skola 1 s Domem déti a mladeze v DobruSce v oblasti zajmové
¢innosti. Ve dvouletych cyklech prezentuji na vetejnosti spoleéné ob¢ instituce vysledky
své prace.

Budova zikladni Skoly z roku 1985 byla v roce 2003 rozSifena o pfistavbu a ¢aste¢né
probéhla 1 Uprava vnitinich interiérd. V blizkosti Skoly je rozsahld zahrada a terasa.
Pracovni ¢innosti jsou vyucovany na velkém Skolnim pozemku se sklenikem. Pro relaxaci
o velkych prestavkach, ale 1 pro odpoledni volny Cas zakt je k dispozici venkovni hiisté
s asfaltovym povrchem. Toto zatfizeni patii mistnimu gymnaziu a $kolou je vyuzivano se
souhlasem vlastnika. Chybi vSak sektory pro atletické discipliny, coz limituje moznosti
télesné vychovy. Technicky je toto sportovisteé ve velmi Spatném stavu. Znacn€ nerovny
povrch hraci plochy a bézecké drahy vyzaduje organizaci pohybovych aktivit zaki jen
s vysokou davkou opatrnosti. Rizika nebezpeéi tirazu jsou vysoka. Skola ma velky problém
se zajiStovanim vyuky télesné vychovy pro zdky 2. stupné, zejména v zimnim obdobi.
V télocviéng  Stiedni primyslové $koly elektrotechnické v Dobrusce ziskala ZS
nedostatecny pocet cvi¢ebnich hodin, télesnd vychova tak ¢aste¢né probihala na zimnim
stadionu v Opo¢né a v krytém bazénu v Dobrusce. V nové piistavbé je sal, ktery je urcen
predev§im pro kulturni ufely a vyhovuje pouze gymnastice, aerobiku a podobnym
pohybovym aktivitim. Zaci z vy$$ich ro¢nikd musi proto pro hodiny télesné vychovy
vyuzivat v zimnim obdobi nevyhovujici télocvi¢nu Sokola, vzdalenou od skoly 1 km.

Cely skolni aredl je feSen jako bezbariérovy. Od minulé inspekce doslo k rekonstrukci
Saten, zaci 5. — 9. ro¢nikd maji k dispozici samostatné, zamykatelné skiinky, ostatni Zaci
Skoly nadale vyuzivaji koje rozdélené pletivem.

K dispozici je 15 uceben, n€které jsou vybavené jako odborné (pro vyuku chemie, fyziky,
déjepisu, zemé&pisu, vytvarné vychovy, hudebni vychovy, jazykd, informatiky a pracovni
¢innosti). Soucasti vytvarného ateliéru je keramicka dilna s keramickou peci a hrn¢ifskym
kruhem. Pro vyuku informatiky, 1 praci v ostatnich ptfedmétech, je Skola vybavena
35 pocitaci propojenymi v siti. Pro digitalni prezentaci ve vyuce Skola zajistila také dva
dataprojektory a interaktivni systém e-Beam. VSechna oddéleni SD vlastni samostatné
herny. Nedilnou soucésti prace Skoly je Skolni studovna koncipovana postupné jako
informacni centrum skoly.

Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi (ddle BOZ) je v budové Skoly na pozadované
urovni, na sportovistich suritymi riziky. Problematika bezpecného prostiedi pro
vzdélavani a zdravy socialni, psychicky i fyzicky vyvoj zaka patii mezi priority Skoly. Jsou
provadény pravidelné odborné technické prohlidky. Podle finan¢nich mozZnosti Skoly jsou
zjisténé zavady a nedostatky odstrafiovany. Zaci jsou seznamovani se $kolnim fadem
a preventivné poucovani o pravidlech bezpecnosti. VSichni zaméstnanci Skoly jsou
pravidelné proskolovani o pfedpisech BOZ, podileji se na minimalizaci rizik. Nad Zaky je
vykonéavan dohled v souladu s pravidly $kolniho f4du. Kniha trazli Zakt obsahovala tdaje
stanovené prisluSnou vyhlaskou v jejim platném znéni. O Gcinnosti prevence predchazeni
Skolnim urazim vypovidad i jejich maly pocet. V odbornych ucebnich jsou vyvésené
vnitini ¥ady. Cinnost zdravotnika $koly vykonava povéfena vyudujici, kterd spoleéné
s dal$imi n€kolika pedagogy absolvovala vzdélavaci kurz.

T¢lesnd vychova probihala na venkovnich htistich. Vyucujicimi byla dodrzovana veSkera
bezpecnostni pravidla. Velmi $patné podminky ke sportovani v celém aredlu (nerovny
asfalt, neupravené travnaté htisté) si vyzaduji organizaci pohybovych aktivit s vysokou
davkou opatrnosti.
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Kontrolni ¢innosti a realizaci opatfeni v oblasti materidlné-technickych podminek se
systematicky zabyvaji feditel Skoly i jeho zastupce. Pti zlepSovani podminek pro vyuku
a vybaveni skoly velmi dobfe spolupracuji se zfizovatelem. Jejich prace v této oblasti je
ucinna a funkéni.

Skola hospodatila v letech 2010 - 2013 jako ptisp&vkové organizace zejména s finanénimi
prostiedky ze stitniho rozpoCtu na pifimé vydaje na vzdéldvani a s neinvestiCnimi
dotacemi na rozvojové programy z kapitoly MSMT, s piispévkem na provoz z rozpoétu
zfizovatele, s finan¢nimi prostfedky vlastnich fondi, s drobnymi finanénimi dary a s dotaci
projektu ESF EU penize skolam.

Financni prostfedky na pfimé vydaje na vzdélavani pouZila Skola v poslednich tfech letech
na platy andhrady platl, zdkonné odvody, ostatni osobni naklady, pfidély do fondu
kulturnich a socialnich potieb, ucebnice a ucebni pomiicky, DVPP a na dalsi ¢innosti, které
pfimo souvisely s rozvojem Skoly a kvalitou vzdélavani. Ve sledovaném obdobi byly skole
z rozpo&tovych zdroji MSMT piidéleny finanéni prostiedky rozvojovych programii na
podporu feseni specifickych problémt regionalniho Skolstvi, na skolni vybaveni pro zaky
1. ro¢niku zékladniho vzdé€lavani, na posileni platové urovné pedagogickych pracovniki
s vysokoskolskym vzdélanim a na program protidrogové politiky v oblasti prevence
rizikového chovani. Finanéni prostfedky projektu EU penize Skolam Skola vyuZiva
od roku 2011 ke zkvalitnéni vyuky.

Z ptispévkl od ztizovatele byly hrazeny nejen naklady k zabezpeceni provozu Skoly, ale
casteCné 1 neinvesticni vydaje, na které¢ Skole nestacily ptidélené finan¢ni prostiedky ze
statniho rozpodtu, napf. vydaje na uéebnice, udebni pomiicky a DVPP. Skola hradi
z ptispevku na provoz od zfizovatele také naklady spojené se zapojenim do projektu, jehoz
cilem je informovani zdkh Skoly prostfednictvim informacnich spotll vysilanych na
plazmové obrazovce a zamétenych zejména na prevenci socialné negativnich jevi

Ve Skole je zaveden wvnitini kontrolni systém, ktery vytvaii dobré podminky pro
hospodarné, efektivni a ucelné nakladani s vetejnymi prostiedky a jeho fungovani bylo
zajisténo 1 pii hospodareni s finan¢nimi prostfedky rozvojovych programd.

Zavéry

Skola uskuteliiuje vzdélavini a Skolské sluzby ve shodé s tidaji uvedenymi ve z¥izovaci
listiné a v rejstiiku Skol a Skolskych zaiizeni.

Vyse financnich prostiedki pridélenych Skole na piimé vydaje na vzdélavani a rozvojové
programy ze stdtniho rozpoctu a také vstiicnost ziizovatele k potiebam Skoly vytvaieji
dobré ekonomické podminky pro realizaci Skolnich vzdélavacich programii.

Skola viem #dkiim zajist’uje rovné piilefitosti ke vzdélavani, ¥dici se SVP jsou p¥i vyuce
zohlediiovani a vzdélavani podle IVP. Ve Skolni matrice jsou zaznamendvdny vSechny
poZadované udaje o Zacich.

Reditel Skoly i jeho zdstupce pracuji ve funkcich dlouhodobé. Uzce spolupracuji,
spolecné zabezpecuji hlavni strategii Skoly a administrativni povinnosti spojené s jeji
cinnosti. Ve svych funkcich preferuji demokraticky zpuisob Fizeni, svoji prdaci planuji
a plnéni stanovenych ukolii diisledné kontroluji u v§ech pracovnikit subjektu. Stdle vice
rozvijeji spoluprdaci Skoly s partnery, ktera vyrazné prispiva k podpoie vychovné
vzdélavaciho procesu.
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Organizace vyucovdni je v souladu s pravnimi predpisy a vyhovuje potiebam Skoly.
Rozvrhy hodin jsou sestavovany s ohledem na pedagogické a psychohygienické zasady,
musi v§ak respektovat provozni moznosti Skoly bez vlastniho sportovisté, coZ se negativné
projevuje v rozvrhu Zaku 2. stupné. Ucebni plany jsou v souladu s RVP ZV.

Obsah volitelnych piedmétii a zajmovych utvarit umoZiiuje kultivovat osobnosti Zakii
a napliiovat jejich klicové kompetence. Ziskané védomosti a dovednosti Zdaci rozvijeji
v mnoha Skolnich i mimoSkolnich ¢innostech.

ZS po provedenych korekcich ve SVP ZV napliiuje uéebni pliny podle schvilenych
vzdélavacich programit v souladu se Skolskym zdakonem a RVP ZV.

Pedagogové se cilené vénuji vyuce v oblasti tenaiské a matematické gramotnosti Zaku
na 1. i 2. stupni ZS. Dovednosti ¥dkii jsou rozvijeny s efektivni podporou informacnich
a komunikacnich technologii a kvalitnich ucebnich materialii. Znalosti Zaku vétSinou
odpovidaly jejich véku. Ziskané védomosti a dovednosti Zdaci uplatiiuji pii projektovych
aktivitach i soutéZich. Celkové je uroven rozvoje Ctendiské a matematické gramotnosti
Zakii Skoly hodnocena jako velice dobra.

Pii vyuce informatiky Zaci pracovali s vhodnymi vyukovymi materidly i prostiedky ICT.
Vzdélavani na obou stupnich Skoly cilené podporuje rozvoj informacni gramotnosti
Zaki.

Individudalnim pristupem k jednotlivcim je minimalizoviana neuspéSnost Zdkil.
Pii hodnoceni  Zdaki  pedagogové postupuji v souladu s pravidly obsaZenymi
v dokumentech Skoly.

Poradensky systém a preventivni strategie Skoly ucinné prispivaji k napliiovani
vychovnévzdélavacich cilii. Realizovanymi Skolnimi i mimoSkolnimi aktivitami
a primadrni prevenci Skola dlouhodobé minimalizuje vyskyt socialné negativnich jevil.

Persondlni podminky 7 hledisek odborné kvalifikovanosti pedagogii, zajisténi vykonu
specializovanych cinnosti i vzdajemnych vztahit v pedagogickém sboru jsou velice dobré.
Méné piiznivd je vékovd struktura pedagogického sboru. Reditel $koly podporuje
profesni rist pedagogui a vytvdii pro néj vhodné podminky.

Reditel Skoly spoleéné se svym zdstupcem zajist'uji obnovu a rozvoj materidlné-
technickych podminek, které jsou silnou strankou Skoly a pozitivné ovliviiuji vyucovaci
proces ve vitahu k naplitovani vzdélavacich cilii v souladu se SVP ZV.

Ve Skole je zajisténo bezpecné prostiedi pro vzdélavani a psychicky i fyzicky vyvoj Zaki.
Bezpecnostni rizika byla shleddana p¥i sportovdni Zdakit na venkovnich hiistich. Situaci
vSak jiz vedeni Skoly spolu se ziizovatelem resi.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjiSténi opiralo

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly, Dobruska, vydana méstem Dobruska,
ze dne 9. 9. 2002, véetné dodatku ze dne 19. 12. 2007

2. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zafizeni, s t€innosti od 1. 9. 2007, ¢j. 6 120/2007-21, ze dne 4. 4. 2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v udajich vedenych v rejstitku 8kol
a Skolskych zafizeni, s ucinnosti od 1. 9. 2007, <. 24964/2007-21,
ze dne 25. 10. 2007

4. Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 12. 4. 2013
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10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

23.
24.
25.
26.
217.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.

42.
43.

44,
45.
46.

Cj.: CSIH-381/13-H

Jmenovani do funkce feditele Skoly vydané méstem Dobruska, s G€innosti
od 1. 8. 2012, ¢j. PD MUD 9749/2012/OFS/LM, ze dne 15. 5. 2012 na obdobi 6 let
Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani Nase $kola, &j. 80/2007-1, platny
od 1.9.2007

Skolni vzd&lavaci program pro $kolni druzinu platny ve $kolnim roce 2012/2013
Doklady o rozhodnuti feditele Skoly vydané v rdmci spravniho fizeni (vzorek)
Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly za skolni roky 2009/2010, 2010/2011 a 2011/2012
Skolni matrika ZS vedena ve §kolnim roce 2012/2013

Ttidni vykazy zaki vedené ve Skolnim roce 2012/2013

Rozvrhy hodin ZS platné ve $kolnim roce 2012/2013

Piehledy vychovné vzd&lavaci prace ve SD platné ve §kolnim roce 2012/2013

Skolni fad, &j. 2010/SR, s dodatky, platny ve $kolnim roce 2012/2013

Koncepce rozvoje Zakladni skoly, Dobruska, Pulicka 378

Plan hospitaéni a kontrolni &innosti v ZS, Pulicka, Dobruska

Zaznamov¢ archy z hospitacni ¢innosti vedeni Skoly (vzorek)

Organizace a plan akci Skolniho roku 2012/2013

Organizacni fad Skoly platny od 10. 1. 2007

Pracovni néplné pedagogickych pracovnikii platné ve Skolnim roce 2012/2013
(vzorek)

Zéaznamy zjednani pedagogické rady vedené ve Skolnich letech 2010/2011,
2011/2012 2 2012/2013

Kopie dokladii o dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikii ZS a osvédéeni
o vzde¢lavacich akcich za skolni rok 2011/2012

Plan DVPP na skolni rok 2012/2013

Piehled DVPP ve Skolnich letech 2010/2011 - 2012/2013

Tematické plany ucitelti vedené ve Skolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Kniha tirazti ZS vedena od §kolniho roku 2008/2009

Protokoly o odborné technické kontrole télocvicného natadi a nacini pouZzivaného
ve cviebnim sale a na détském hfisti, ze dne 15. 5. 2012

Ttidni knihy ZS vedené ve §kolnim roce 2012/2013

Individualni vzdélavaci plany zaki platné ve Skolnim roce 2012/2013

Zpravy z vyhodnoceni plnéni IVP v ZS, Dobruska, Pulick4 378

Seznam zakl se SVP aktualizovany k 15. 4. 2013

Pisemné prace z ¢eského jazyka za Skolni rok 2012/2013 (vzorek)

Zavérecné ro¢nikové prace (vzorek)

Podkladova dokumentace vychovného poradce

Minimalni preventivni program platny ve Skolnim roce 2012/2013, ze dne 1. 9. 2012
Z&kovské knizky a deni¢ky vedené ve §kolnim roce 2012/2013 (vzorek)

Zapisy z jednani Skolské rady vedené od Skolniho roku 2006/2007

Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz M 3 o zakladni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

Vykaz Z 2-01 o Skolni druZin€ — §kolnim klubu podle stavu k 31. 10. 2012

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P 1-04 za 1. az 4. &tvrtleti roku 2012

Upravy rozpoétu piimych vydaji na vzdélavani na roky 2010, 2011 a 2012
Rozhodnuti o poskytnuti finanénich prostiedkli zrozvojovych programi MSMT
v letech 2010 - 2012

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2012

Uétovy rozvrh pro rok 2012

Hlavni kniha G&etnictvi za rok 2012
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47. Pokladni doklady a ptijaté faktury v roce 2012 (dokumentace o provadéni financni
fidici kontroly u vefejnych prosttedkil pfidélenych v rdmci rozvojového programu
protidrogové politiky v oblasti prevence rizikového chovani UZ 33163)

48. Finan¢ni vypotadani dotaci poskytnutych krajem za roky 2010, 2011 a 2012

49. Smérnice o finan¢ni kontrole, vydana s u¢innosti od 1. 1. 2003, v¢etné aktualizaci

50. Inspekéni zprava &j. CSI-09-1167/03-5170 z roku 2003
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekei, ato do &trnacti dnii po jejim pievzeti.
Piipadné pripominky zalete na adresu Ceska $kolni inspekce, Wonkova 1142,
500 02 Hradec Kralové, pripadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9) nebo
na e-podatelnu (csi.h@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to k rukam
Feditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu deseti let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Kralovéhradeckém inspektoratu Ceské $kolni
inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Hradci Kralové dne 10. 6. 2013

(razitko)

Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Marie HypSova, Skolni inspektorka HypSova, v. 1.
Mgr. Be. Kvétoslava Dievikovska, Skolni inspektorka K. Drevikovska, v. r.
Mgr. Svatava Fejglova, ptfizvana osoba S. Fejglova, v. r.
Mgr. Petr Jezek, Skolni inspektor Mgr. Petr Jezek, v. 1.
Bc. Dana Lundakova, kontrolni pracovnice Lunéakova, v. r.

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Hradci Kralové dne 10. 6. 2013

(razitko)
Titul, jméno, pfijmeni, funkce

Mgr. Vaclav Hlavsa, feditel Skoly Viclav Hlavsa. v.
AY4 vsa, V. I.
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Pripominky reditele Skoly

D. m. rok Ptipominky nebyly podany.
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