CHATAKTERISTIKA ŠVP SVČ

ŠVP respektuje základní myšlenku otevřenosti všem – a t o jak obsahem zájmového vzdělávání, demokratickými principy a respektování účastníka zájmového vzdělávání jako osobnosti, tak širokou nabídkou aktivit diferencovaným přístupem, naplňováním základních potřeb rozvoje pozitivních vztahů. 

· zájmové vzdělávání je založeno na těchto zásadách

· rovného přístupu

· zohledňování vzdělávacích potřeb jednotlivců

· vzájemné úcty, respektu, názorové snášenlivosti,solidarity

· svobodného šíření poznatků

CÍLE SVČ

Sluníčko se chce stát přirozeným centrem volnočasových aktivit dostupným pro všechny věkové kategorie. Chceme nabízet služby v takové kvalitě, aby se žáci všech věkových kategorií rádi vraceli. Smyslem a cílem vzděláváni je vybavit všechny účastníky souborem klíčových kompetencí na úrovni, která je pro ně dosažitelná a připravit je tak na další vzdělávání a uplatnění v životě i ve společnosti. 
Obecné cíle:

· rozvoj osobnosti člověka,

· pochopení a uplatňování zásad demokracie a právního státu, základních lidských práv a svobod 

· utváření vědomí národní a státní příslušnosti a respektu k etnické, národnostní, kulturní, jazykové a náboženské identitě každého
· poznávání světových a evropských kulturních hodnot a tradic 

· získání a uplatňování znalostí o životním prostředí a jeho ochraně, bezpečnost a ochrana zdraví 

V zájmovém vzdělávání bude využíván moment dobrovolnosti, který je charakteristickým prvkem pro účastníky zapojené do této formy vzdělávání.

KLÍČOVÉ KOMPETENCE 
Klíčové kompetence jsou souhrnem vědomostí, dovedností, schopností, postojů a hodnot důležitých pro osobní rozvoj a uplatnění každého člena společnosti. V oblasti zájmového vzdělávání jsou vymezeny na úrovni, které by měly dosáhnout účastníci zájmového vzdělávání ve všech oblastech činnosti Sluníčka. Účastníci zájmového vzdělávání rozvíjí schopnost aktivního trávení volného času, vytváří návyky pro udržení zdravotního stylu, rozvíjí své zájmy a záliby, rozvíjí svoji odbornost a talent.

Kompetence se rozlišují podle věkových zvláštností : 

· kompetence k učení : 

      získávání pozitivního vztahu k novým informacím, dovednostem, lidským činnostem
· kompetence k řešení problému:

učíme je definovat problém, hledat jeho řešení a hodnotit výsledky řešení 

odstraňovat vlastní chyby

prosazovat své názory, postupy a postoje

přistupovat a tolerovat názory jiných 

· kompetence komunikativní 

souvislé a samostatné vyjadřování danému tématu 

účastnit se diskuzí

obhajovat svoje názory

formulovat své myšlenky 

posilovat sebevědomí

umět se vyrovnat s neúspěchem 

podporovat kvalitu, samostatnost, solidaritu, zodpovědnost a svědomí 

· kompetence sociální, personální a občanské

adaptovat se v prostředí, adekvátně reagovat na odlišné názory spolupracovat, hledat různá řešení a varianty

respektovat různorodost hodnot, názoru a schopnosti ostatních 

· kompetence enviromentální

ukazují cestu, jak žít zdravě, uvědomovat si zodpovědnost vůči svému zdraví, vůči životnímu prostředí 

· kompetence pracovní 

napomáhá učení pracovat samostatně i v kolektivu, chovat se zodpovědně 

bezpečně používat nástroje a vybavení, dodržovat bezpečnostní pravidla, využívat získané dovednosti a zkušenosti 

FORMY ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ

Pravidelnou výchovnou, vzdělávací a zájmovou činností . 
realizace: kroužky

frekvence : pravidelně každý týden během školního roku

Příležitostnou výchovnou, vzdělávací, zájmovou a tématickou činností 

realizace: propagační akce pro veřejnost, vystoupení , výstavy, soutěže
frekvence : nepravidelně během školního roku 
Táborovou a další činností spojené s pobytem mimo místo zařízení 

Realizace : tábory ,víkendové pobyty, výlety ,pobyty v zahraničí 
Spontánní činností 

Realizace . otevřený klub pro děti a mládež

Frekvence : celoroční nabídka 

DÉLKA A ČASOVÝ PLÁN ZÁJMOVÉHO VZDĚLÁVÁNÍ

Zájmové kroužky probíhají pravidelně (tzn. opakující se každý týden ) svou činnost zahajují pravidelně od října do května školního roku dle plánu činnosti na daný kalendářní rok 

· příležitostná, výchovná, vzdělávací, zájmová a tématická činnost

· táborová a pohybová činnost – v době jarních, podzimních , letních prázdnin a o víkendech 

· spontánní aktivity – září, říjen 

· otevřené kluby probíhají denně ve dnech školního vyučování 

VNITŘNÍ ŘÁD SVČ

Uchazeči jsou přijati na základě vyplněné přihlášky a je zařazen do daného typu zájmového útvaru, vztahují se na něho veškerá práva a povinnosti účastníka zájmového vzdělávání Sluníčka (dle platných právních předpisů)
