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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zakladnim, stfednim, vyS$§im odborném a jiném vzdé€lavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisi, byla zamétfena zejména na zjistovani a hodnoceni souladu skolnich
vzdélavacich programt (dale jen SVP) s pravnimi piedpisy véetné souladu SVP
s Rdmcovymi vzdélavacimi programy pfislusnych obortt vzdélani (dale jen RVP),
narozvoj kompetenci zaka, ziskdvani financnich prostfedki pro podporu inovaci
anafizeni Skoly. Posuzované obdobi — $kolni roky 2010/2011 az 2012/2013 do data
inspek¢éni €innosti.

Aktualni stav Skoly

Stiedni zdravotnicka 8kola, Usti nad Orlici, Smetanova 838 (déle jen $kola) vykonava
¢innost sttedni Skoly. Vzdélavani probiha v budové na vyse uvedené adrese, vyuka télesné
vychovy pievazné v nedalekém arealu Gymnézia, Usti nad Orlici, T. G. Masaryka 106,
ubytovani dojizd¢jicich zaka je umoznéno v Domoveé mladeze Stredni Skoly automobilni
Usti nad Orlici, ulice Dukelska 313. Stravovani je zajiténo v nedaleké Skolni jidelng Usti
nad Orlici, T. G. Masaryka 148.

Ve $kole jsou ve $kolnim roce 2012/2013 realizovany obory vzdélani podle SVP, které
vychézeji z RVP 53-41-M/01 Zdravotnicky asistent a 75-41-M/01 Socialni ¢innost, v nichz
se dosahuje stfedni vzdélani ukoncené maturitni zkouskou ve Ctyfleté denni formé
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vzdélavani. Podle dokumentd schvalenych Ministerstvem skolstvi, mladeze a télovychovy
(dale jen MSMT) je jako dobihajici vyudovan obor vzdélani 53-41-M/007 Zdravotnicky
asistent (pouze dva Ctvrté rocniky). Ve Skole se vyucuje anglicky jazyk, ale v pfipade
dostate¢ného poctu zajemct je nabizen i jazyk némecky.

Skola vykéazala ke dni 30. 9. 2012 celkem 247 Zzaki (sedm tiid oboru vzdélani
Zdravotnicky asistent a tii tfidy oboru Socialni cinnost). Nejvyssi povolené pocty
(kapacity) — 300 zaka pro obor vzdé€lani Zdravotnicky asistent, 136 pro obor vzdelani
Socialni c¢innost, ani celkova kapacita Skoly 300 zaku, nebyly pfekroCeny. Stavajici pocCet
zaki tvoti cca 82 %. Ve Skole v dobé inspekéni ¢innosti pracovalo celkem 30 uciteld (cca
26,35 prepoctenych uvazki), aktualné byli vyucovani 243 Zaci.

Skola disponuje s finan¢nimi prostiedky poskytnutymi ze statniho rozpoétu na piimé
naklady na vzdélavani (zékladni dotace), dale s financemi ziskanymi z projektu (EU penize
stiednim Skolam) a dalSimi projekty realizovanymi v Operacnim programu Vzdélavani
pro konkurenceschopnost (ddle OP VK). Dil¢i ¢ast financi pfinasi 1 vedlejsi doplikova
¢innost (napf. prondjem gardZe a prostorit pro masérsky kurz, kiosek, piijmy z odborné
konference zdravotnickych Skol a kurzu znakového jazyka), ucelové vyuziti grantl
Krajského tradu Pardubice a spoluprace s nékterymi socialnimi partnery skoly.

K vyraznéj§im zménam ve fungovani Skoly v poslednich letech patfi zavedeni vyse
zminéného nového oboru vzdélani 75-41-M/01 Socidlni cinnost, realizace grantil
a projektové Cinnosti, Castéj$i zafazovani vlastnich odbornych vyukovych materidli
a didaktické techniky v hodinach, bohats$i vzdélavani uciteld. Probéhla modernizace
odbornych uceben, rekonstrukce prostorii Saten a nakup Satnich skiin€k, doslo k ukonceni
provozu vlastniho domova mladeZze.

Dalsi informace lze ziskat na webovych strankach skoly http://www.szsuo.cz/.

Hodnoceni hlavnich vysledki vzdélavani ve vztahu k SVP

Smluvni spoluprace s fadou vyznamnych socialnich partnerd Skoly, kde Zaci vykonavaji
vyty&enych a rozpracovanych v SVP. Po pfijeti zakii do prvnich roéniki §kola kazdoroéné
vyuziva ucelovy grant Krajského ufadu Pardubického kraje na adaptacné preventivni kurz.
V ramci oslavy Dne studentstva pedagogové Skoly se svymi zaky tradicné organizuji
Skolni akademii pro zaky &tvrtych ro¢nikil. Prondjem prostor mistniho divadla je finan¢ng
zaititén Méstem Usti nad Orlici. Reciproéné Zaci $koly mé&stu vypomahaji pfi organizovani
ruznych vetejnych akci napt. Vitani obcanku, Veletrh socialnich sluzeb, Mésto v pohybu.
V poslednich letech se jako efektivni jevi i1 spoluprace s Univerzitou v Hradci kralové
a Univerzitou Pardubice v oblasti karierniho poradenstvi a naopak Skola poskytuje zdzemi
pro nabyti pedagogickych zkuSenosti studentli Univerzity Palackého v Olomouci. Takto
nastavené spoluprdce umoznuji i prohlubovani profesnich kompetenci ucitelit odbornych
pfedméti formou odbornych ptedndsek nebo stdzi pfimo v nemocni¢nich ¢i zdravotné
socialnich zafizenich. Skola ziskala a efektivné vyuzila finanéni prostedky EU v ramci
programu OP VK narealizaci projektu Posileni absorpcni kapacity v oblasti
zdravotnickych a socidlnich sluzeb v okrese Usti nad Orlici, ktery je zaméfen na inovaci
stavajicich vzdélavacich programl v ramci celozivotniho vzdélavani Vseobecny sanitar
a Sanitar pro operacni sal. Dalsi dva vzniklé vzdé€lavaci programy z tohoto projektu
(Pracovnik v socialnich sluzbach a Chiiva, pecovatel, pecovatelka) rozsituji nabidku Skoly
pro nezaméstnané na ziskani odborné kvalifikace &i rekvalifikace na trhu prace. Skola
vyuziva finance na modernizaci ucebnich pomicek a redlného nemocni¢niho vybaveni
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jako jsou napft. elektricka ltizka, zveddk pro nesobéstacné klienty, pedagogové vytvorili
instruktazni DVD, ucebni texty, pracovni a metodické listy podporujici stavajici a noveé
vzniklé programy. Cile realizace projektu EU penize stiednim Skolam jsou zaméfeny
na zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky metodickym vzdelavanim pedagogickych pracovnik,
tvorbou a néaslednym vyuzitim novych metodickych a ucebnich pomtcek ve vyuce. Lepsi
piipravenost absolventi Skoly na trh prace podporuje zintenzivnéni spoluprace
s potencionalnimi zaméstnavateli. Individualizace vyuky a déleni vyucovacich hodin
prispiva 1 k podpote zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami (dale SVP) a vytvaii
vhodnéjsi pracovni prostor pro praci nadanych zaki. Mezinarodni program Zdravy uismeév
zaméfeny na prevenci zubniho kazu a zanétu déasni u déti predskolniho vzdélavani a zakt
prvniho stupné zakladniho vzd&lavani zastituje v Ceské republice Fakultni nemocnice
v Hradci Kralové spolecné s dal§imi zdravotnickymi zatfizenimi a Zaci Skoly pod vedenim
odbornych uciteld do toho programu partnersky vstupuji jako prakti¢ti vykonavatelé.

Vyuka vSeobecné vzdélavacich predméta svoji formou a metodami sméfovala k ptipraveé
zakl na vykonani statni ¢asti maturitni zkouSky. Hospitované hodiny ¢eského a anglického
jazyka mély cCinnostni charakter. Ucitelé v nich efektivné a ucelné¢ vyuzivali rtzné
didaktické pomicky (internet — youtube, pravidla ¢eského pravopisu, vlastni vytvorené
pracovni listy, mapy atd.), metody a formy prace vzdy smétfovaly k mezipredmétové
provazanosti a tim podporovaly logické mysleni Zakt. Prohlubovaly védomosti o narodni
kultufe izvyklostech jinych nérodl,, reagovaly na situace béZného vetejné¢ho Zivota
anapliiovaly prifezové téma Obcan v demokratické spolecnosti. V ptirodovédnych
predmétech a matematice bylo zaznamenano tzké propojeni s odbornosti oboru vzdélani,
hojné byly vyuzivany souvislosti s praxi. Vyucujici napliiovali cile hodin, zatazovali
aktivizacni metody prace, vedli zaky k praci se zdroji informaci a rozvijeli potfebné
kompetence. Zcela vyjimecna byla jedna hodina vedena formou rychlé prednasky. Naopak
zajimav¢ a netradi¢né pojaté byly hodiny chemie a matematiky. V hospitovanych hodinach
odbornych pfedméth ucitelé vyuzili svych zkuSenosti z praxe a ndzornymi piiklady vedli
zaky k jasnému pochopeni probirané latky ¢i SirSiho tématu, rovnéz motivaéné vyuzili
zkuSenosti a dovednosti Zakli. Propojenim teoretickych poznatkt, zkuSenosti z praktického
vyu€ovani predmétu osetiFovani nemocnych 1 odborné praxe s odbornymi kompetencemi je
vypracovani a prezentace pred komisi zavérecné prace z predmétu osetFovani nemocnych.
Ve vsech navstivenych hodinach se pozitivné pracovalo s chybou, individualnim ptistupem
byla podpofena motivace zakili k ¢innosti a z4jmu o studium vybraného oboru. Ptikladna
autoevaluace (sebehodnoceni) zakl véetné motivaéniho hodnoceni jejich odvedené prace
bylo zaznamenéno pfi hospitaci praktické vyuky na odborném pracovisti v Orlickoustecké
nemocnici a. s.

Praktické dovednosti Zakli Skola rozviji v ramci Uzké spoluprice se zdravotnickymi
zafizenimi (napf. Orlickotusteckd nemocnice, a. s., ordinace praktickych [ékafil)
a zafizenimi poskytujicimi socialni pé¢i (napt. Charitativni ofetfovatelska sluzba Usti nad
Orlici, Centrum komplexni domdaci pée, Domovy pro seniory a stacionafe v okolnich
méstech). Tato skutednost se odrazi v celkovém sméfovani koly, rozpracovani SVP,
v zapojeni odbornikii z praxe do vyucovani i1 pfi realizaci vySe zminénych projekti.
Odborné vyucovani je realizovano vyukou ptfedmétu oSetrovani nemocnych, odbornou
praxi a u¢ebni praxi u smluvnich partnerti. V ptipad¢ oboru vzdélani Zdravotnicky asistent
se jednd o odbornou praxi v nemocnici v délce Ctyf tydntli, zaci oboru vzdélani Socialni
cinnost absolvuji tfi dvoutydenni odborné praxe usmluvnich partnerd. Kromé jiz
zminéného je v nemocnici prakticky vyudovan predmét Osetrovdni nemocnych. Zaci jsou
vedeni k zodpovédnosti za odvedenou praci a svéfeny pracovni Usek nebo pacienta.
K dokumentaci praktické vyuky si Zaci vedou denik, ktery obsahuje harmonogram vyuky,
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poznamky z probraného uciva, novinky v oblasti oSetfovatelské péfe a domaci ptipravu.
K propojeni teoretickych védomosti a praktickych dovednosti vede vypracovani
oSetfovatelské dokumentace Zdkem. Vyucujici poskytuji pribé€znou zpétnou vazbu
a hodnoceni. Deniky jsou pfedkladany u praktické profilové Casti maturitni zkousky.
Pedagogové disledné kladou diraz na etickou stranku povolani budoucich absolventd,
a to nejen v ramci vlastniho vzdélavani, ale i prakticky. Zaci se zapojuji do charitativnich
akci jako je napt. Bila pastelka nebo Strom splnénych prani, vytvéateji programy
pro pacienty (napi. na Mikulase, Velikonoce). Skola mezi Zaky propaguje program
dobrovolnického centra Svetlo, jehoz prostfednictvim se potom dafi zainteresovanym
zakim navazat uz$i kontakt s pacienty a piindSet jim rozptyleni v téchto nelehkych
zivotnich situacich. Cinnost je po odborné strance supervidovana akreditovanym Narodnim
dobrovolnickym centrem Hestia. V dobé inspekce bylo aktualné zapojeno v téchto
aktivitach asi 36 zakl skoly.

Ve $kole je prokazatelna prevence v oblasti bezpe¢nosti a ochrany zdravi. Urazy byly
evidovany a nebyly zfejmé zadné negativni trendy. Cinnosti vztahujici se k oblasti zajiiténi
bezpecnosti a ochrany zdravi zaku a vychovy ke zdravi se realizuji a jejich zaclenéni
do vzdélavani odpovidalo pozadavkiim SVP a obecné platnych predpisi. Zaci, pedagogové
1 ostatni pracovnici Skoly byli prokazatelné sezndmeni s pravidly k zajisténi bezpe€nosti
a ochrany zdravi.

Ke dni 30. 9. 2012 Skola vykazala sedm 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Ucitelé zohlednovali 1 dalsi Zaky, jejichZ postiZzeni bylo leh¢iho razu. Vychovna poradkyné
shromazd’'uje odpovidajici podklady téchto zaki, jednotlivé ucitele informuje
o doporucenich ze zprav pedagogicko-psychologickych poraden, zabyvd se také
kariérovym poradenstvim. Socialné patologické jevy jsou ve Skole sledovany, negativni
jevy v chovéni zaka zatim nebyly vyznamné (napi. v loiském Skolnim roce bylo feSeno
hlavné zéaskolactvi, koufeni a drobné kradeZe, jednordzové problémy s alkoholem
v domové mladeze). Prestupky jsou feseny ve vychovné komisi, v pfipad€ potfeby v ramci
spoluprace se specializovanymi institucemi (napi. Skolskym poradenskym pracovistém).
Primérna ro¢ni absence Zaka byla v poslednich dvou Skolnich rokach asi 120 zameSkanych
hodin. Neomluvena absence neni zdsadnim problémem, pro jeji feSeni jsou ve Skolnim
fadu nastavena pravidla. Jiz dva roky je ve skole podporovan vrstevnicky peer projekt,
vnémZz se roné vzdelavaji asi Ctyfi Zaci, ktefi kromé jiného vytvareji prezentace
k vybranym tématiim (napt. AIDS, HIV) a potom svoje znalosti pfenaseji mezi dalsi zaky
(v lofiském Skolnim roce napt. i programy pro Zaky dalSich tii jinych Skol). Preventistka
socialné patologickych jevli mé potiebnou kvalifikaci (navic 1 pro vychovné poradenstvi),
v této oblasti je aktivni. Jiz od roku 2011 soustfedila souvisejici akce do uceleného
projektu Jsme na jedné lodi, ktery vychazi z Minimalniho preventivniho programu.
Pro zéky 1 pedagogické pracovniky je rozplanovano v péti blocich (podle cilovych skupin)
mnozstvi akei prislusnych instituci, ale 1 ¢innosti vlastnich (napt. adaptacné-seznamovaci
kurz, osvétové prednasky a besedy pro zéky, informacni servis pro zakonné zastupce zak,
vzdélavani pedagogit). Tridni ucitelé pracuji s kolektivy zakl ve stanovenych tfidnickych
hodinach nejméné jednou mési¢né. Na adaptacni kurz navazuji dals$i akce s pfipravenym
programem (napi. Noc ve skole). Pt screeningu (cilené¢ vyhledavani odchylek od normy)
aktualni situace v oblasti prevence negativniho chovani maji své stalé misto osvédcené
dotazniky.

Vybrani Zaci Skoly své teoretické a praktické znalosti v oblasti zdravé vyzivy a zdravého
zivotniho stylu kazdoro€né prezentuji v odborné soutézi SAPERE — védet, jak Zit, kde
dosahuji vysokého umisténi i na celostatni Grovni. V dobé inspekéni Cinnosti Skola
organizovala dvou stupfiové Skolni kolo anglické olympiady pro rozvoj komunikacnich
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dovednosti v cizim jazyce, které se zcastnili zaci druhych az ¢tvrtych ro¢nikii. Ucitelé
zadavaji srovnavaci prace, vedeni Skoly studijni vysledky zaki periodicky vyhodnocuje
a sleduje ptipadné vykyvy v prospéchu. Problémy s prospéchem jsou registrovany spise
ve vSeobecné vzdélavacich predmétech (napf. z matematiky), odborné pfedméty zaci
zvladaji bez vyraznych prospéchovych vykyvi.

Hodnoceni predpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Realizované SVP odpovidaji zapisu oborti vzdélani v rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni
a pislusnym RVP, b&hem inspekéni navitévy bylo v SVP provedeno nékolik forméalnich
upfesnéni a doplnéni. Skola vhodné vyuziva svoje moznosti (materialni i personalni), oba
vyucované obory vzdélani se vzajemné dopliuji, jak svym zaméfenim na préci absolventli
s hendikepovanym c¢lovékem, tak vyuzitim potencidlu uliteli s obdobnym zameétenim
1 vyuzitim souvisejiciho technického zazemi pro vyuku. Odbornym piredmétim je
vénovana téméf polovina celkové hodinové dotace, disponibilni dotace prohlubuji
predevsim oblasti vSeobecné vzdélavacich predméti. V ptirodovédnych predmétech jsou
zaci vedeni 1 k provadéni experiment a méteni, zpracovavani a vyhodnocovani ziskanych
udajii, odborné vzdélavani vhodné rozviji pozadované praktické dovednosti a Cinnosti
zakt. Z tfidnich knih za Skolni rok 2011/2012 wvyplynulo, Ze ucivo naplanované
v jednotlivych ro¢nicich bylo probrano, ale toto ne vzdy bylo zcela jednoznaéné dolozeno
zapisy v pedagogické dokumentaci.

Skolni vyuka probiha ve star§i budové, ktera prosla v nékolika etapach uplnou
rekonstrukci, véetné podkrovi. V soucasné dob¢ je zapotiebi sanace vlhkych zdi sklepnich
prostord, kde jsou umistény Satny 74kl a jedna ucebna, oprava elektroinstalace, vyména
oken, zatepleni budovy Skoly. Pro vyuku slouzi 16 u¢eben (v tom tfi odborné uc¢ebny pro
vyuku predmétl osetrovatelstvi a pecovatelstvi a osobni asistence, dalsi dvé specializované
na somatologii a souvisejici odborné predmeéty, ucebna prvmni pomoci, psychologie,
informatiky s 16 star§imi pocitaci, odborn€¢ vybavena jazykova ucebna). V suterénu
umisténd posilovna a gymnasticky salek slouZi i pro zdravotni cvi€eni, ucebna vytvarné
vychovy (v€etné hrnlifského kruhu a vypalovaci pece) podporuje pfipravu hlavné Zzaka
oboru vzdélani Socialni cinnost. Kmenové ucebny jsou zafizeny zanovnim nabytkem,
podle moZnosti jsou postupné vybavovany dataprojektory, k dispozici jsou interaktivni
tabule. Po celé skole je rozvedeno ptipojeni ke Skolni pocitacové siti a internetu. Ucitelé
vyuzivaji www stranky jako podpirny ndastroj pro vyukové potieby, dale i1 pro
zvetejiiovani rozpisu konzultaci. Velmi dobré je vybaveni uceben na vyuku odbornych
pfedméti (moderni vyukové modely, funkéni zdravotnické pomtcky) i podkrovni
knihovny se studovnou (mnoZstvi profesni odborné literatury a Casopisti). Na Skolnim
dvofe je pro vyuku vyuzivdno sportovni hfisté. Vyzdoba Skoly byla koncipovana
ve spolupraci s mistni uméleckoprimyslovou Skolou, vyuziva vytvora zakl, ptlisobi
esteticky a podnétné. Zaci mohou vyuZivat relaxaéni prostory v suterénu. Odpovidajici
zazemi (Satny 1 prostory pro potfeby vyuky) maji Zaci 1 pfi vyuce pfedmétu osetFovani
nemocnych v Orlickoustecké nemocnici, a. s.

Reditelka $koly pracuje ve své funkci osm roktl. Cast kompetenci pienesla na zastupkyni
a vedouci ucitelku odborného vyucovani. Vychovné vzdélavaci cinnosti organizuji
za podpory osmi pfedmétovych komisi, které se podili na kontrole kvality vzd€lavani,
planovani dal$i ¢innosti Skoly apod. Zpétnou vazbu o ndzorech na vzdélavani ve Skole
davaji hlavné€ sami Zaci, socidlni partnefi (dotazniky z odborné 1 u¢ebni praxe), Spolecnost
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pratel Stiedni zdravotnické Skoly Usti nad Orlici a Studentskd rada. Vedeni $koly z
projektu EU zpracovalo koncepéni program v oblasti celoZivotniho vzdélavani inovaci
stavajicich nebo tvorbou novych kvalifika¢nich ¢i rekvalifikacnich programt, které se v
soucasné¢ dobé& pilotné ovétuji. Pro stvrzeni odbornych kvalifikaci a kompetenci Skola
vydava spolu s maturitnim vysvédcenim i mezinarodné platné a uznavané Europassy.

V dob¢ inspekcni ¢innosti ve Skole pracovalo 30 ucitelt. Jejich primérny veék je kolem
40 rokt, téméf vSichni vyucujici spliiovali odbornou kvalifikaci pro ptimou pedagogickou
¢innost. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii probiha, ve Skolnim roce 2011/2012
se ho zucastnilo v oblastech vytyCenych planem dal$iho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl pét pedagogii, dalsi vzdélavani uditelé absolvovali v ramci projektu EU penize
strednim skoldm.

Finan¢ni prostfedky od ziizovatele Skoly jsou dostaCujici pro zajisténi provozu a béznou
udrzbu Skoly 1 na kryti mzdovych nakladii. Do hospodateni Skola zapojuje 1 dal$i finan¢ni
zdroje napf. zvySe uvedenych operaénich programi Evropské unie, granti MSMT
a Krajského ufadu Pardubického kraje a ziskava i finanéni podporu Mésta Usti nad Orlici
na nékteré své akce.

Skola dlouhodobé rozviji tizkou spolupraci se socialnimi partnery podporujicimi
praktickou vyuku zakl a poméhajicimi pii odborném smérovani absolventil a pfi propagaci
oboru, reaguje na poteby tchto partneri i trhu prace. Skola také organizuje preventivni
akce pro matefské Skoly a zdkladni Skoly Zdravy usmév (viz popis vyse). Ucitelky
odbornych piedméti jsou individualné &lenkami Ceskd asociace sester, coz jim pfinasi
nejen informovanost o novinkdch ve zdravotnictvi, ale 1 §ir§Si moZnosti volby dalSiho
vzdélavani. Reditelka zastupuje zdravotnické $koly Pardubického kraje Radé Asociace

vV

stfednich a vyssich zdravotnickych §kol Ceské republiky.

Zavéry

Realizované obory vzdélani i Cinnost Skoly jsou naplnovany v souladu se zépisem
v rejstifku kol a $kolskych zafizeni, piedlozené SVP odpovidaji piislusnym RVP.
V rozsahu moznych zjisténi v rdmci inspekéni Cinnosti I1ze konstatovat, Ze byl zajistén
rovny piistup ke vzdélavani a bezpecnost a ochrana zdravi zakda.

Utast v rozvojovych programech a realizace vlastnich projektii podpofenych EU vyrazng
prispivji k inovaci materialné technického vybaveni Skoly, k tvorbé vlastnich vyukovych
materiali a programi celozivotniho vzdélavani. Efektivni propojeni vyuky s odbornou
praxi upeviiuje rozvoj socidlniho citéni zakl a pfipravu na profesni uplatnéni. Vlastni
pusobeni Skoly, Sife realizovanych mimoSkolnich aktivit a ptsobeni socialnich partnerti
zprostiedkovava zaktim komplexni pfipravu na realitu zivota budoucich absolventt Skoly.
Prostory Skoly a jeji prostfedi v dobé inspekce byly vhodné pro vychovu a vzdélavani
zakl, vybavenim odpovidaly vyufovanym obortiim vzdélani. Personalni a materialni
zabezpeceni umoznuji realizaci vzdélavacich programi, dal$i vzdélavani pedagogickych
pracovnikl je programové spliiovano.

Hospitované hodiny ¢eského jazyka a cizich jazykit mély velmi kvalitni urovei a ¢innostni
charakter. Zci byli riiznymi technikami a metodami motivovani k zdjmu o probirané uéivo
a prakticky prohlubovany ve Skolnim kole anglické olympiddy. Vhodné vyuziti
didaktickych pomiicek a vizudlni techniky zpesttily vyuku, coz motivacné podpofilo zdjem
zakli o probiranou tématiku. V pfirodovédnych pfedmétech a matematice bylo
zaznamenano Uzké propojeni s odbornosti oboru vzdélani, hojné byly vyuZivany
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souvislosti s praxi, hodiny byly vétSinou zajimavé a pojaté netradi¢né. Zvolené metody
a formy prace ve sledovanych hodinach odbornych predmét disledné smétovaly k rozvoji
potiebnych zakovskych kompetenci v souladu s profilem absolventa ptisluSného oboru
vzdélani. Zaznamenana byla ptikladna autoevaluace (sebehodnoceni) Zzakad vcetné
motivaéniho hodnoceni jejich odvedené prace. Skola provadi aktivni prevenci socialng
patologickych jevti.

11.
12.
13.

14.

15.
16.

17.

Seznam dokladi a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

. Ziizovaci listina &j. KrU 18383/2005 OSMS/19 ze dne 27. 10. 2005, ve znéni Zmény

ztizovact listiny &. 3, &. KrU 41648/2012 OSKT ze dne 21. 6. 2012

. Rozhodnuti o udéleni akreditace ¢. 2013/0157-PK k uskute¢iiovani vzdélavaciho

programu s nazvem Kvalifikacni kurz - Pracovnik v socidlnich  sluzbach
¢. 2012/91722-222/1 ze dne 26. 2. 2013

. Rozhodnuti o udé€leni akreditace — opravnéni uskuteciiovat vzdélavaci program

akreditovaného kvalifikacniho kurzu Sanitadr ¢j. 74868/2011 ze dne 9. 12. 2011

Jmenovani feditelky skoly &j. KrU 21?62/2004 OSMS, ze dne 23. 6. 2005, Jmenovani
feditelky skoly ¢j. KrU 30220/2012 OSKT, ze dne 10. 5. 2012

. Aktuélné platné Skolni vzdélavaci programy
. Doklady o odborné kvalifikaci pedagogickych pracovnikli, ktefi se ve Skolnim

roce 2012/2013 podileji na vzdélavani zaki

. Skolni matrika, evidence vysvédéeni a maturitnich protokolti, aktualni stav
. Vykazy o stredni Skole podle stavu k 30. 9. 2012

. Vyrocni zpravy skoly za skolni roky 2010/2011 a 2011/2012

10.

Dlouhodoby zamér Stiedni zdravotnické $koly, Usti nad Orlici, Smetanova 838 na roky
2007 az 2015, Plan hospitaéni €innosti feditelky Skoly a zastupkyné feditelky Skoly
na Skolni rok  2012/2013, Casovy a obsahovy plan prace Skoly na Skolni
rok 2012/2013, Plany préace pro pedagogy a zaméstnance Skoly na mésice zari 2012 az
unor 2013, Plan kontrolni ¢innosti feditelky 2012/2013

Rozvrhy hodin tfid a uciteld ve Skolnim roce 2012/2013

Ttidni knihy vedené ve Skolnim roce 2011/2012 a 2012/2013 (ndhodny vybér)

Zapisy zjednani pedagogické rady a zdpisy z provoznich porad za Skolni roky
2010/2011 az 2012/2013 do data inspekcni ¢innosti

Skolni fad ¢&. szsuo/611/2012 s platnosti ode dne 1. 9. 2013 (v&etné pravidel
pro hodnoceni, ¢ast Klasifikacni fad)

Vychovné poradenstvi — dokumentace a evidence

Minimalni preventivni program Jsme na jedné lodi pro $kolni rok 2012/2013 vcetné
evaluace tohoto programu za Skolni rok 2011/2012, Skolni program proti Sikanovani

Materialy k bezpecnosti prace a ochrané zdravi (doklady o Skoleni, zdznamy o trazech,
revizni zpravy, protokol z odborné technické kontroly apod.)
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Pouceni
Podle § 174 odst. 14 Skolského zikona, ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe Feditelka
podat pripominky k obsahu inspek¢ni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnu
po jejim prevzeti. Pripadné pripominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce,
Rozkova 2432, 530 02 Pardubice, eventualné prostiednictvim datové schranky

(g7zais9) nebo na e-podatelnu csi.e@csicr.cz s pripojenim elektronického podpisu,
a to k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥Fizeni, jichZ se tyka, a v Pardubickém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éni komise a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Pardubicich dne 7. 5. 2013

(razitko)

Mgr. Jaroslav Loucka, Skolni inspektor J. Loucka v. r.

Ing. Michaela Vachunova, skolni inspektorka M. Vachunova v. r.

Datum a podpis Feditelky potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Usti nad Orlici dne 9. 5. 2013

(razitko)

Mgr. Lenka Podzimkova, feditelka L. Podzimkova v. r.
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Piipominky Feditelky

-- Ptipominky nebyly podany.





