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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské Skoly

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu matetské skoly

% pribehu a vysledkti vychovné-vzdélavaci prace v matetské skole ke dni kontroly

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Z¥izovatelem matei'ské $koly (dale v textu MS) ,,Berusky* je Mésto Benesov se sidlem
Masarykovo namésti 100, 256 01 Beneov. Od 1. ledna 2003 se MS stala samostatnym
pravnim subjektem a hospodafi jako pfispévkova organizace.

Z udajii uvedenych v Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatfizeni a Skolskych
zatizeni vyplyva, Ze pétittidni matefské Skola s celodennim provozem ma cilovou kapacitu 90
déti. Podle statistického vykazu Skol (MSMT) V1-01 k 30. zati 2003 vykazovalo predskolni
zatizeni celkem 99 déti, z toho 17 déti handicapovanych. 9 déti z celkového poctu dochazi na
5 dnit v mésici. Ttidy jsou vékoveé smiSené.

Provoz MS je od 6:15 do 16:30. Do MS dochézi déti i z okoli (napt. Svétic, Votice, Popovic).
Skola v letosnim 3kolnim roce realizuje vlastni $kolni vzd&lavaci program, zpracovany na
zéklade¢ Ramcového vzdelavaciho programu pro predskolni vzdeélavani (déle jen RVP PV)
s nazvem ,,Svét je velka skladacka, sloZena z mnoha dilii, vsichni, i ty, jsme jeho soucasti .
Soucasti pfedSkolniho zafizeni je Skolni jidelna, ktera poskytuje stravovani détem
a zaméstnanciim. Vysledky kontroly Skolniho stravovani jsou uvedeny v protokolu &j. c5-
1047/2004-1032.

Posledni inspekce byla v MS provedena v roce 2003.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Mateiska Skola mé vynikajici personalni podminky. Pedagogicky kolektiv tvoii 10 ucitelek
véetné feditelky $koly, a spliiuji podminky odborné a pedagogické zptsobilosti. Ctyfi
ucitelky, vcetné¢ fteditelky, maji vysokoSkolské vzdélani se zaméfenim na specidlni
pedagogiku. Ostatni ukoncily rozsitujici studium specidlni pedagogiky. VSechny maji plny
pracovni uvazek. Vychovné-vzdélavaci praci ve specialnich tfidach zabezpecuji, v souladu
s vyhlaskou o specidlnich skolach a specialnich matefskych skoldch v dopolednim provozu,
souCasn¢ dvé pedagogické pracovnice. Rozvrzeni piimé vychovné povinnosti vSech
pedagogickych pracovnic je ve vztahu k rozsahu provozni doby Skoly, poctu dochazejicich
déti a zvolenému vychovné-vzdélavacimu programu promyslené a vysoce Gcinné.

Reditelka ma dikladné promysleny organiza¢ni systém, kde zaméstnanci piesné znaji své
kompetence a odpovédnost. Podminky provozu matetfské Skoly jsou stanoveny organizacnim,
Skolnim a provoznim fadem. Tyto dokumenty podrobné informuji zameéstnance i rodi¢ovskou
vefejnost o organizaéni struktuie mateiské $koly v souladu s vyhlaskou MSMT o mateiskych




Skolach. Vnitini fad konkrétn€ vymezuje vnitini rezim i uspofadani vychovné vzdélavacich
¢innosti ve vztahu k détem i ke vSem zaméstnanciim Skoly. Se vznikem pravniho subjektu
byly vypracovany dal§i nové smérnice a podptirné fidici predpisy, které slouzi k tomu, aby
kazdodenni chod i rozvoj organizace byl plynuly a probihal v souladu se stanovenymi cili a
bez zbytecnych problémil. Stanovené pracovni naplné¢ a kompetence pedagogickych
iprovoznich zaméstnanci obsahuji jasné a jednozna¢né stanoveni vSech povinnosti,
odpovédnosti a prav v souladu s Pracovnim fddem pro zaméstnance $kol a Skolskych zatizeni.
Vsichni zaméstnanci byli se svymi pravy i povinnostmi prikazné seznameni pii pedagogické
poradé na za&atku $kolniho roku. Reditelka $koly mé velmi dobry piehled o plnéni povinnosti
1 kvalité¢ prace zaméstnancli. Jmenovala svoji zastupkyni, ktera ptejimé ukoly jak v oblasti
administrativni, tak i pedagogické. Jednoznacné stanovend pravidla organizovani se odrazeji
v plynulém chodu predSkolniho zafizeni.

Reditelka koly tidi kolektiv pracovnikli jiz 21 rokem. Vyraznym rysem jeji fidici prace je
snaha trvale se sebevzdélavat, a to jak v oblasti pedagogické teorie, tak 1 Skolského
managementu. Ziskané poznatky okamzit¢ uvadi do praxe. Vyznamnym ndastrojem fidici
a metodické ¢innosti feditelky jsou kvalitné ptipravené a obsahové promyslené pedagogické
a pracovni porady, ale i porady vedeni, které slouzi k pfedavani aktualnich pedagogickych
a organizacnich informaci, k vyméné pedagogickych zkuSenosti z oblasti dal§iho vzdélavani,
1 k neformalnim diskusim nad soucasnymi pedagogickymi problémy. Pravidelné je provadéno
pololetni vyhodnocovani hlavnich pedagogickych zamérti $koly. Reditelka maximalné
vyuziva soucasnych odbornych kvalit i specifickych zdjmovych dovednosti jednotlivych
ucitelek a dalSich zaméstnanct Skoly, a to v ramci plnéni jejich kazdodennich pracovnich
povinnosti, specidlni logopedické a augmentativni péfe i organizovani nadstandardnich
aktivit. VSem zaméstnanciim je umoznéno spolupodilet se jak na vytvafeni Skolniho
vzdélavaciho programu, tak i na fizeni.

Vyznamnou roli v oblasti vzajemnych vztahi pracovnikii MS hraje kvalita informaéniho
systému. Jeho efektivita a ucinnost je ovlivnéna vcCasnosti, objektivitou i vzijemnou
propojenosti. Tok informaci probiha nejen od vedeni Skoly k zaméstnanclim, ale i zpétné
amezi zamé&stnanci navzdjem tak, aby byl zajiSt€én oboustranny zpétnovazebni systém.
Reditelka $koly se pfesné orientuje v soucasnych trendech predskolni vychovy, chape vyznam
probihajicich zmén. V souladu se zaméry Skolniho vychovné vzdélavaciho programu
ptipravuje ucitelkdm vhodné podminky pro jejich odborny rist. Ty se zucastiiuji c¢etnych
vzdélavaci akci, které obsahové koresponduji s potiebami Skoly (napt. Znak v feci, Autistické
dit¢ a pod.) 1 s jejich z4jmovou orientaci. (Tvofivd dramatika, Ekologickd vychova).
K samostudiu vyuZzivaji kvalitni nabidku soufasné odborné literatury, kterd je ve Skole
k dispozici. Systematické vzdelavani ucitelek se vyrazné projevilo v jejich pedagogické
¢innosti, kde vyuzivaly nové prvky vychovného plsobeni a moderni metody, specifické
dovednosti ale, 1 jiZ zminénou vlastni zdjmovou orientaci.

Kontrolni ¢innost feditelky je systematickd a dotyké se nejen pedagogického procesu, ale téz
celkové organizacni struktury Skoly. Zpracovany plan vnitini kontroly a jeho pribézné
vyhodnocovani, jasné¢ stanovend pravidla organizace prace, jejich dodrZzovani vSemi
zaméstnanci Skoly, v€etné znalosti svych kompetenci zajiSt'uji feditelce dostateCnou zpétnou
vazbu. Hospitacni ¢innost je tcelné a promyslené diferencovdna podle potieb jednotlivych
uditelek a je stanovena v navaznosti na hlavni vzd&lavaci cile a pedagogické zaméry SVP.
Z dolozenych zaznamil o kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky vyplyva pribézna realizace,
metodickd a hodnotici rozborova ¢innost i1 pfijimani konkrétnich a adresnych opatfeni.
Z uskuteénénych hospitaci a naslednych rozbort pedagogické prace ucitelek pti inspekei je
zfejma vysokda odbornd erudovanost feditelky a velmi dobrd znalost kvalit jednotlivych
ucitelek i jejich individualnich potieb. Pti spoleéném rozboru sledované vychovné-vzdélavaci
prace dokazala vystihnout 1 jejich slaba mista. V oboustranné komunikaci mezi inspektorkami



a ucitelkami bylo evidentni, Ze jsou schopné kriticky hodnotit vlastni praci a ptijimat hodnoceni
druhych. Vliv hodnoceni a sebehodnoceni pedagogli se zfetelné odrazi v kvalité¢ jejich
profesionalniho ristu.

Zajem pedagogickych pracovnic o vlastni odborny rist je soucasti kvalitné vypracovanych
kritérii osobniho ohodnoceni. Ta jsou stanovena i pro provozni zameéstnance v souladu s jejich
pracovnimi povinnostmi a kompetencemi. Piehledn¢é vypracovana pravidla vnitini evaluace
Skoly s vymezenim hodnoticich metod a prostiedkii napoméhaji feditelce k neformalnimu
rozboru a hodnoceni pracovnich vysledkli vSech zaméstnancii, a soucasné se stdvaji motivaci
k vlastnimu odbornému ristu pedagogickych pracovnic. Tato €innost, pii které jsou ucinné
vyuzivany sjednocené kriteridlni ukazatele, poskytuje zacastnénym funkéni vnitini 1 vnéj$i
zpétnou vazbu.

Persondlni podminky umoZituji efektivné realizovat zvoleny vzdélavaci program a jsou
hodnoceny jako piikladné, vynikajici.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI CINNOSTI

Matetska Skola sidli v jednopatrové budové. Bezprostiedné sousedi se Skolni zahradou.
Vnitini interiér mateiské Skoly svou velikosti a uspofaddnim splituje pedagogické
a hygienické podminky pro ptedskolni vzdélavani. Zatizeni nabytkem odpovidd poctu déti
1 antropometrickym pozadavkim.

Vytvoiena herni centra aktivit umoznuji détem svobodné si volit ¢innosti podle vlastnich
pfedstav a z4jma. Hracky a pomicky jsou détem volné ptistupné a trvale k dispozici pro
¢innosti vytvarné, pracovni, konstruktivni, pfipadné relaxacni. Vybaveni tfid hrackami,
didaktickymi a hudebnimi pomickami i1 audiovizudlni technikou odpovidd soucasnym
pedagogickym pozadavkim 1 stanovenym pedagogickym zadmérim matefské Skoly.
Vybaveni specidlnimi pomiickami je nadstandardni (napft. pocitace pro déti ve vSech tridach,
véetn¢ pocitace s dotykovou obrazovkou a skeneru pro handicapované déti). Didaktické
pomtucky jsou pribézné inovovany nejen z prostiedkli poskytovanych zfizovatelem, ale fadu
specidlnich materialii zaptjcilo Centrum alternativni komunikace Praha.

Na Skolni budovu bezprostfedné navazuje udrZzovand, velmi dobfe vybavend zahrada, ktera
détem celoro¢né slouzi k pohybovym, hrovym a relaxa¢nim aktivitdm. VSechny prostory
Skoly jsou bezpecné a funkéné upravené, hygienické, udrzované ve vzorné Cistoté. Vyraznou
kvalitni irovent ma estetickd tprava vsech interiéri. Vyzdobu tvoii pouze détské prace.

Materidlné-technické zazemi matetské Skoly je ucitelkami funkéné a efektivné
ve vzdélavacim procesu vyuzivano. Jeho obnova a udrzba je promysleng, cilevédomé
a dlouhodobé planovana a narokovana. Reditelka §koly ma jasnou predstavu o prioritach
jednotlivych potieb a ve spolupraci se ziizovatelem usiluje o jejich napliovani. Pti obnové
a vybavovani matetské Skoly je respektovano zdravotné-hygienické a estetické hledisko,
sledovéna je bezpecnost déti a zaméstnanci, 1 celkova efektivita provoznich nakladi.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Skolni vzdélavaci program ,,Svét je velkd skladacka, slozend z mnoha dild, vSichni, i ty, jsme
jeho soucasti“ vypracovany na Skolni rok 2003/2004 odpovidd aktudlnim podminkam
matefské Skoly a je veden snahou o u¢inné preferovani komplexniho osobnostniho rozvoje



déti v uzké soucinnosti s rodinou. Pfi jeho zpracovéani ucitelky vychdzely z Ramcového
vzdélavaciho programu pro piedSkolni vzdélavani, rozSifeného o prvky projektu Zdrava
matefskd Skola a ekologicky program Jablonika. Dale vyuzily jak svych podnéth tak,
ivlastnich poznatkl, které ziskaly absolvovanim vzdélavacich seminait k Rdmcovému
vzdélavacimu programu. Skolni vzdélavaci program je sestaven tak, aby rozvijel celou
osobnost ditéte, jeho fyzické, psychické i1 socidlni kompetence a vedl déti k sebediivére,
samostatnému jedndni a tvofivosti. Zamétily se na jasné formulovany cil, jako nezbytné
vychodisko pro konkrétni pedagogickou préci i pregnantné stanovené evaluacni nastroje pro
hodnoceni pedagogické ¢innosti Skoly.

Ttidni vzdélavaci programy vsech tfid konkretizuji zdméry Skolnitho dokumentu do redlnych
cili. Byl vytvofen jako otevieny pracovni materidl ze vzdjemné souvisejicich a Casoveé
usporddanych celkii. V pribéhu pedagogického procesu jednotlivé tematické okruhy podle
potieby doplnuji a upravuji tak, aby odpovidaly redlnym schopnostem zdravych i postizenych
déti, iskutenym podminkdm ptedSkolniho zafizeni. Zatfazované aktivity jsou pro déti
pfiméfené, respektuji obecnd specifika predSkolniho v€ku a individudlni moznosti
a schopnosti jednotlivcl. Jejich cilem je nabidnout détem co nejvice piileZitosti k pohybu
a poznavani se zfetelem k prozitku a tvofivosti, vyuziti ziskanych poznatkli a zkuSenosti
v praktickych dovednostech.

Zaznamy o vzdé¢lavacich pokrocich déti jsou pfehledné a detailn€ (i s pfisluSnymi daty)
zaznamenavany do pfedtiSténych, strukturovanych arch. Pro déti handicapované jsou
vypracovany individudlni vzdélavaci programy na zakladé¢ konzultaci a doporuceni
pracovnikll Specidlné pedagogického centra se zaméfenim na augmentativni a alternativni
komunikaci v Praze. Rodici téchto déti se pravidelné zacastiiuji vyhodnocovani téchto plant.
Individudlni logopedickou péci a rozvoj komunikativnich dovednosti zajistuje vzdy v pfitomnosti
rodicil klinicky logoped v rozsahu péti hodin v mésici. Tti hodiny v tydnu vykonava tuto ¢innost
kmenové ucitelka - logopedicka asistentka. Jeji ¢innost je garantovana odbornym dohledem SPC.

Vzdélavaci program je doplnén dal§imi aktivitami — seznamovani déti s anglickym jazykem,
praci s keramickou hlinou, grafomotorikou, pohybovou a vytvarnou cinnosti, hrou na
zobcovou flétnu a vytvarné carovani. Obohacen je rovnéZz o Cetné sportovni, kulturni,
spoleCenské a poznavaci akce, vylety a spole¢né akce pro déti a rodice.

Skolni vzdélavaci program je v souladu s obecnymi cili piedskolni vychovy.

Povinna dokumentace je vedena ptehledné€, obsahoveé upln€ a velmi peclivé na piredepsanych
tiskopisech SEVT. Ptehledy vychovné prace poskytuji kvalitni shrnuti o realizaci
planovanych ¢innosti, a tim 1 napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu. V evidencnich
listech jsou kompletné zaznamendny vSechny potfebné idaje o pfijeti a pribéhu dochazky
déti do matetfské Skoly. Celkovy systém vedeni dokumentace je piehledny, chronologicky
uspofadany v ndvaznosti na platnost jednotlivych materiald. Divérné informace o détech jsou
zabezpeceny pied zneuZitim.

Vedeni povinné dokumentace pritkazné zachycuje prithbéh vychovy a vzdélani.

Vzhledem k tomu, Ze se v tomto $kolnim roce zamétuje kolektiv pedagogickych pracovnic na
novou formu planovéni, analyzuje feditelka ve své hospitacni ¢innosti predev§im funk&nost
ttidnich vzdélavacich programil véetné programu Skolniho, a to v soucinnosti s podminkami
Skoly a potfebami déti. Kvalitn€ sestaveny pladn kontrolni a hospitacni ¢innosti ji umoziuje
systematicky vyhodnocovat uspésnost ¢i netispésnost pedagogického procesu a podle potieby
nasledné piijimat 0€innd opatfeni ve vztahu k jednotlivym uclitelkdm 1 vychovné
vzdélavacimu procesu.

Systém kontroly plnéni vychovné vidélavaciho programu Skoly je ucinny.

Organizace vychovné vzdélavacich Cinnosti je sestavena v souladu s psychohygienickymi
pozadavky. Dobte promyslenou organizaci dennich ¢innosti a stravovani, uplatnénim pitného
rezimu 1 variabilné realizovanym odpolednim odpocinkem jsou respektovany individualni



potieby 1 biorytmus ditéte predskolniho véku. Pfevazujicim znakem je organizacni propojeni
dopolednich ¢innosti do jednoho integrovaného bloku, v ndvaznosti na zvoleny pedagogicky
zamer. Preferovano je spontanni uceni déti ve skupinovych a individudlnich formach prace.
Dostate¢ny prostor je vytvafen pro pestré ¢innostni aktivity, pfi nichZ déti ziskavaji poznatky
a vlastni zkuSenosti. Za vyznamny faktor jsou povazovany i ¢innosti relaxacni a z&jmové,
které jsou vSak zatazovany ve vhodnou dobu.

Piinosem pro pedagogicky proces je stale se zkvalitilujici spoluprace s rodicovskou
vefejnosti. K  informovanosti rodi¢i slouzi piedev§im kaZzdodenni osobni kontakt
s pedagogickymi pracovnicemi, ale i informacni vyvésky, schizky, odborné piednésky,
besidky, pfispévky v mistnim tisku, ale i neformdalni setkavani rodic¢li a déti v prostorach
matef'ské Skoly. Prostfednictvim dotaznikd je rodi¢lim ddna moZnost vyjadiit se k aktivitam
Skoly i Skolnimu vzdélavacimu programu. Priibézné jsou seznamovani s vysledky vzdélavaci
¢innosti, a to napf. vystavkami vytvarnych praci, pfi spole€nych oslavach a vetejnych
vystoupenich, prostfednictvim ¢lankél v regionalnim tisku, webovymi strankami, apod. MS
nabizi rodi¢lm rovnéz individualni konzultace o ditéti (zakotveno ve vnitinim fadu),
spolupraci s odborniky a pedagogicko-psychologickou poradnou. Rodic¢e si mohou zapijcit 1
odborné knihy, které jim pomadhaji osvétlit problematiku vychovy a vzdélavani.
MS se spoleéné s rodi¢i podili na realizaci nékterych akci pro déti. Jejich vycet je pestry,
svédci o zajmu vSech zaméstnanci obohatit détem pobyt v predskolnim zatizeni.

Organizace vychovné vzdélavaci prdace odpovida specifickym cilum piedSkolniho
vzdélavani.

O kvalité¢ ¢innosti Skoly svéd¢i i1 Groven evaluacnich systémi, kterym fteditelka ptiklada
mimofadny vyznam. Stanoveny jsou cile, metody, Cas, pfedméty i hodnotici $kéala. Hodnoceni
je zazité, probihd prostfednictvim denni sebereflexe pedagogti, periodického vyhodnocovani
tematickych celkli, pololetniho a vyro¢niho hodnoceni Skolnich i tfidnich programovych
materiald. Zvladnuti této oblasti je dokladem velmi dobré znalosti problematiky
programovani, véetné evaluacnich néstroji fizeni i soucasné uzndvanych priorit (viz RVP
PV).

Skola ucinné vyufiva zdkladnich autoevaluacnich systémii i vnéjsiho hodnoceni pro
zdokonalovani své &innosti.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace

Odborna a pedagogicka zpiisobilost pracovniki

Kvalita vychovné-vzdelavaciho procesu byla pozitivne ovlivnéna dlouhodobou pedagogickou
praxi a dalSim sebevzdélavanim pedagogickych pracovnic. Tato skutecnost se zaroven
ptizniveé promitala v planovani a ptipravé vychovné-vzdélavaci prace, ktera byla promyslena
a cilevédoma. Planovani bylo tematicky ucelené. Stanovené cile byly diferencovany
vzhledem k vékovym a individualnim schopnostem déti.

Spontanni ¢innosti

V dopolednich ¢innostech vsech tfid byla pln¢ respektovana dominantni tloha détské hry i
svoboda ditéte pii hie. Ucitelky zohlednovaly individudlni zvlastnosti déti, ponechavaly jim
dostatecnou volnost pfi vybéru mista, ¢innosti ¢i spoluhrace. Vlastni pribéh spontannich
¢innosti byl pozitivné ovlivnén piedev§im podnétnym prostfedim. Vytvofena herni a pracovni
centra nejen maximalné podporovala tvofivost a fantazii déti, ale podle potieby jim
poskytovala 1 Zadouci soukromi. Pestra nabidka hracek, stavebnic a didaktickych pomicek
uspokojovala i ndro¢né potieby a zajmy déti. Kvalitu her pozitivné ovlivnilo i vékove smiSené
slozeni tfidy. Kazdé dit€¢ pfispélo k rozehrani situace vlastnimi dovednostmi, aniz bylo



jakkoliv v projevu nebo zajmu omezovano. Pozitivnim prvkem byly pfatelské a vstiicné
vztahy mezi détmi.

Ucitelky preferovaly pestré Cinnostni aktivity, které obsahové souvisely s danym tématem.
Citlivé vnasely do her obohacujici podnéty a zkuSenosti na zéklad¢ spole¢nych prozitka
a pfedchazejicich ¢innosti. VyuZitim netradi¢nich materidli a pomicek, jejich origindlnim
zpracovanim podnécovaly tvofivost a fantazii déti. Casté uplatiovani Cinnostnich aktivit se
kladn€ odrazilo i v manudlni zrucnosti a samostatnosti déti. Pestrosti nabizenych ¢innosti byly
pfirozené a u¢inné rozvijeny vSestranné dovednosti déti.

Ucitelky prokdzaly maximélni dovednost flexibilné reagovat na vzniklou situaci ve tfidé
a vyuZzit novych impulsti k rozvinuti nebo obohacenti jiz stagnujici ¢innosti. Po celou dobu her
vystupovaly jako rovnocenni partnefi deti, taktné a citlivé je podnécovaly k oteviené
a bezprostfedni komunikaci. Volbou vhodnych problémovych otdzek je vedly k hledani
vztahovych a logickych souvislosti mezi predméty a jevy. O vSech détech mély piehled.
Svym pozitivnim pfistupem v nich posilovaly prozitek radosti a tspéchu. UmozZnily jim
dostatecny prostor pro zpracovani prozitkil, s moznosti se k nim opét vracet a déle je rozvijet.
Po celou dobu déti projevovaly miru samostatnosti, sebevédomi v jednani, i schopnost
vzéajemné spoluprace a respektu k druhému.

Celkova uroveri sledovanych spontinnich innosti je hodnocena jako vynikajici.

Rizené &innosti

Didakticky cilené ¢innosti navozovaly ulitelky v pifihodnou dobu, v prostoru vhodném pro
prozitkové uceni. Ve tfidach zvolily témata, kterd vychazela z pfimych zkusenosti a prozitk
déti. Organizacni propojenost i obsahova promySlenost fizenych cinnosti, pfipravenost
pomtcek i1 podnétnost prostiedi se pozitivné odrazily ve vnitinim zaujeti déti. Uplatnénim
netradi¢nich materidli, mnozstvim citovych a smyslovych podnéti byla ve tfidach navozena
radostnd pracovni a tvofiva atmosféra.

Pievahou skupinovych forem prace byl vytvoren adekvatni prostor pro seberealizaci déti
a moznost spolupodileni se na zvolené Cinnosti. DéEti ve vSech skupinéach projevily vysokou
miru kooperace, samostatnosti v jednani a rozhodovani, véetné vysoké urovné piedstavivosti
a fantazie. StarSi déti respektovaly schopnosti mladsich déti ve skupiné, kterym podle potieby
poradily, pfipadné pomohly. Uc¢itelky po uvodni motivaci jiz do realizované €innosti détem
nezasahovaly. Vhodné volenymi otdzkami pouze déti podnécovaly k vlastnimu feSeni ukolu.
V jejich hodnoceni ptevazovaly kladné stimulacni prvky. Déti dokdzaly zvolenou cinnost
véas dokoncit a v zavéru s vyslednou kolektivni praci seznamily 1 ostatni déti. Pfi hodnoceni
vystupovaly bez ostychu, jejich mluvni projev byl na velmi dobré Grovni.

Individualni logopedickd péce arozvoj komunikativnich dovednosti byly sledovany
v orienta¢nim vstupu ve dvou specidlnich tfidach. Cilena péce byla uplatnéna v souladu se
znalosti individudlnich zvlastnosti, potieb a specifickych dovednosti déti. Zvolenymi
metodami a promySlenymi didaktickymi postupy, spolu s Gfinnou motivaci, byly déti
podnécovany k aktivni spoluti€asti. Vyuzivany byly bézné i specidlni manipula¢ni pomicky.
Cinnost méla hravy charakter. Pro vzajemnou komunikaci byly vytvafeny dostateénd
podnétné situace. Motivujici hodnoceni sméfovalo k posileni sebevédomi déti. Dovedné byly
ocenovany i dil¢i drobné pokroky.

Pribéh iizenych vychovné vzdélavacich cinnosti je hodnocen jako vynikajici.



Pribéhové vysledky vychovné vzdélavaci ¢innosti

Prabéhové vysledky vychovné vzdélavaci prace vychdzi ze sledovani dvou dopolednich blok
¢innosti. Posuzovany byly piedev§im schopnosti, dovednosti a postoje déti, jejich vzdjemné
vztahy, ale 1 funk¢nost organizace dennich ¢innosti.

V organizaci dne ucitelky vhodné uplatiiovaly pohybové prvky, které mély casto motivujici
charakter a Uizce souvisely s realizovanym tématem. Vyznamné pozornost byla v pribéhu dne
vénovana pravidelnému rozvoji jemné a hrubé motoriky.

V pribéhu spontannich, fizenych i1 prib&éhovych cinnosti byly déti vedeny k samostatnosti.
Ktomu napoméhd dobfe promysSlend organizace dennich cinnosti irespektovani
individualnich potieb déti.

Ve vSech cCinnostech byla u déti rozvijena vzdjemna ohleduplnost a tolerance. Déti maji
vypéstovany zakladni zdvoftilostni navyky, akceptuji dohodnutd pravidla chovani, vzajemné
se respektuji. Empatickym, pratelskym vztahem ucitelek k détem jsou rozvijeny prvky
vzajemné ohleduplnosti a socidlniho citéni. V autonomnim jednani déti se odrdzi i vliv
pozitivné ladéné atmosféry mateiské skoly.

Pro verbélni a neverbalni komunikaci byly vytvofeny maximalné podnétné podminky. Déti si
umi vzdjemné naslouchat, v komunikaci se respektuji.

Castym zafazovanim manipulaénich a praktickych ¢&innosti s netradi¢nimi pomiickami
a pfirodnim materidlem je v détech podporovéna piedstavivost a fantazie, ale i jejich
pfirozena zvidavost. Stale castéji uplatiiované Cinnostni aktivity, jako je experimentovani
a objevovani rozviji pfedstavivost 1 analyticko syntetické mysleni déti, s naslednym hledanim
vztahovych a pficinnych souvislosti. Déti maji vytvoreny velmi kvalitni pracovni dovednosti
1 vytrvalost, coZ se zpétn€ odrazi v Grovni a pestrosti ndmétovych, konstruktivnich a tvotivych
her 1 ve vytvarnych a pracovnich ¢innostech.

Vzhledem ke kvalitné¢ zpracovanym IVP, které zahrnuji vSechny oblasti motorického,
rozumového a komunikaéniho vyvoje i cile v oblasti vychovy a sebeobsluhy, 1ze vysledovat
pokroky handicapovanych déti od zatazeni do specidlnich tfid aZ po soucasnost.

Pribéh a vysledky vychovné vzdélavacich Cinnosti jsou celkové hodnoceny jako vynikajici.

DALSI ZJISTENI

Udaje uvedené v aktudlnim rozhodnuti o zafazeni do sit€¢ Skol, pfedSkolnich zafizeni
a Skolskych zafizeni jsou v souladu s Gdaji uvedenymi v platné ziizovaci listing.

Mateiska Skola navéazala uzkou spolupraci se SPC Chotounskd Praha a SPC AAK Praha.
Piinosem je poskytovani pomticek a odbornych konzultaci v rdmci navstév pracovnikl ptimo
v ptedskolnim zaftizeni.

Skola se v ramci mésta vyznamné prezentuje na vetrejnosti — vitani novych ob¢ankd, besidky,
ucast ve vytvarnych soutézich, apod.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

Ztizovaci listina ze dne 17. zati 2002 vydand Méstem BeneSov bez ¢;..

Rozhodnuti o zafazeni do sité $kol, predskolnich zafizeni a $kolskych zafizeni &j. OSMS/22
056/2002 ze dne 13. listopadu 2002 vydané Krajskym uradem Stfedoceského kraje
Praha.



Potvrzeni platnosti jmenovaciho dekretu feditelky Méstem BeneSov ze dne 18. zéfi
2002.

Skolni vzdélavaci program Mateiské $koly ,.Beruska“ platny od 1. zai1 2003.

Ttidni vzdélavaci programy, témata.

Vyroéni zprava MS za §kolni rok 2003/2004. &j. 61/2003 ze dne 26. Gervna 2003.
Kniha urazt.

Vnitini tad MS (feditelka, ze dne 1. zati 2003).

Piehledy vychovné prace vSech péti tfid za Skolni rok 2003/2004.

10. Evidencni listy vSech zapsanych déti ve Skolnim roce 2003/2004.

11. Piehledy o dochazce déti vSech péti tiid za Skolni rok 2003/2004.

12. Roc¢ni plan na Skolni rok 2003/2004.

13. Zaznamy o détech.

14. Rozhodnuti o piijeti ditéte do MS.

15. Plany spolupréce s rodi€i a ostatnimi partnery na Skolni rok 2003/2004.

16. Organizaéni t4d MS ze dne 2. ledna 2003.

17. Skolni a provozni tad MS ze dne 1. zaii 2003 (feditelka $koly).

18. Prava a povinnosti pedagogickych pracovnic a provoznich zaméstnancti (feditelka,

ze dne 2. zafi 2003).

19. Zaznamy z jednani pedagogickych rad a provoznich porad za skolni rok 2003/2004.
20. Zaznamy z kontrolni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2003/2004.
21. Hospitaéni zaznamy CSI.

22. Doklady o dosazeném vzdélavani pedagogickych pracovnic.

23. Osvédceni o absolvovani dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic.

24, Podkladova dokumentace k logopedické i specidlni péci handicapovanych déti pro
Skolni rok 2003/2004.

25.  Inspekéni zpravy ¢j. 035 210/99-1032, 031 28/03-4041.
26. Podkladova inspekéni dokumentace ze dne 21. ledna 2004.

ZAVER

Odborna i pedagogicka erudice, dlouholetd zkuSenost, cilené dalsi vzdélavani a zejména
vynikajici prakticka zdatnost vSech udcitelek zajist'uji vysokou kvalitu cinnosti Skoly.
Reditelka uplatiiuje ve své ¥Fidici prici demokraticky styl Fizeni, ktery umofiiuje viem
zaméstnancim piiméiené participovat na plnéni koncepénich zamérii Skoly. Pienosem
casti kompetenci, stejné jako snahou zapojovat vSechny pracovnice do déni v mateiské
Skole, vytvaii ieditelka prostiedi, v némz se vSichni snaZi nést osobni zodpovédnost za
kvalitu pedagogického procesu, i za dobré jméno Skoly. Podpora a oceriovani aktivit
a invence ucitelek, i efektivni vyuZivani jejich odbornych kvalit a osobnostnich predpokladii
Pprispiva k tvoFivé pracovni atmosféie Skoly. Kvalitni hodnotici systém vcetné sebereflexe a
pruiné aplikace konkrétnich zavérii do praxe jsou zdarukou ucinného napliiovani cili
Skolniho vzdélavaci programu.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

VSechny prostory spolu se Skolni zahradou jsou bezpecné, hygienické, funkéni a vytvareji
vysoce estetické prostiedi pro uskuteciiovani pedagogickych zaméri Skoly. Vedeni mateiské



Skoly planovité a cilevédomé udriuje a inovuje materialné-technické zazemi v souladu se
soucasnymi trendpy.

Materidlni podminky mateiské Skoly maji vynikajici uroveri.

Spolecnym analyzovanim persondlnich, materidalnich a pedagogickych podminek Skoly byl
splnén zdsadni piedpoklad pro vytvoieni funkcéniho Skolniho vidélavaciho programu.
Zodpovédnym a kvalifikovanym p¥istupem k planovani a p¥ipravé vychovné vzdélavaci
prdce se ucitelky snaZi naplnit novou vizi predSkolniho vidélavani. VSichni zaméstnanci
v uzké tymové spoluprdaci cilevédomé zohlediiuji  potieby jak zdravych, tak
i handicapovanych déti a vytvdreji podnétné prostiedi pro jejich predSkolni vzdélavani.
Organizace, uZité metody a formy spontdannich i Fizenych cCinnosti odpovidaly specifice
potieb predSkolnich déti a umoZiiovaly jejich efektivni realizaci. V pedagogickém procesu
byly maximadlné respektovany piirozené potieby a zdajmy déti, zohlediiovany individudlni
moZnosti a aktudlni uroveii osobnostniho rozvoje. Sledované projevy chovadni déti, jejich
znalosti, dovednosti i komunikacni schopnosti vypovidaji o vynikajici urovni pedagogické
price ucitelek. Klima MS je tvoiivé, vSechny déti se zde citi radostné a spokojené.

Skola uiéinné spolupracuje s rodici déti a prezentuje se na vefejnosti.

Charakteristickym znakem mateiské Skoly je dlouhodobé vysokda uroveii persondlnich
a materidlné-technickych podminek Skoly, ale i vzdélavaciho procesu vcetné priitbéhovych
vysledki u déti. Od posledni inspekce v roce 1999 a 2003 ma kvalita Cinnosti Skoly stdle
vzestupnou tendenci.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Bozena Drtinova B. Drtinova v.r.
Clenka tymu Mgr. Dana Sedlackova D. Sedlackova v.r.
Dal3i zaméstnanci CSI  Iva Nestavalova

Petr Masopust
V Praze dne 25. tnor 2004
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 4. brezen 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Miloslava Héjkova, feditelka mateiské Skoly M. Héjkova v.r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. CSI, stiedolesky inspektordt, Uctiovskd 1/100, 190 00 Praha 9. P¥ipominky
k obsahu inspekcni zpravy se stavaji jeji soucadsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis pfijemce nebo &j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 19. bezen 2004 c5-1073/04-1032

Ztizovatel 19. bezen 2004 c5-1074/04-1032

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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