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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:
% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci ¢innosti vzhledem k realizovanému skolnimu
programu,

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci cinnosti vzhledem
k realizovanému Skolnimu programu,

% pribéhu a vysledktl vychovné-vzdelavaci ¢innosti ve vSech tfidach matetské skoly.

CHARAKTERISTIKA MATERSKE SKOLY

Mateiska skola Ceperka, okres Pardubice (dale jen MS) byla ziizena Zastupitelstvem obce
Ceperka od 1. ledna 1995 ptispévkovou organizaci. Jeji souéasti je §kolni jidelna, ktera vaii
obédy i pro zaky mistni zékladni $koly. MS je 2t¥idni, v dobé& inspekce bylo pfijato 38 déti,
coZ je niz§i podet nezli umoziuje kapacita MS. Z tohoto diivodu jsou v provozu dopoledne
2 tfidy, po ob&dé se obé tiidy spojuji. Spadovou oblasti je prevazné obec Ceperka.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI
CINNOSTI

Vychovné-vzdélavaci cCinnost zajistuje feditelka a 2 wucitelky. VSechny pedagogické
pracovnice spliiuji podminky odborné a pedagogické zptisobilosti dané pravnim piedpisem.
Jedna pedagogicka pracovnice je ve starobnim dichodu, pracovni smlouvu mé uzavienou na
dobu urcitou. Rozpis piimé vychovné Cinnosti odpovidd podminkdm provozu, soubézného
pusobeni ucitelek je vyuzivano pouze ¢astecné.

Organizacni fad a doprovodné smérnice jsou vypracovany a piehledné uspotfaddany. Vedle
feditelky je dalSim vedoucim pracovnikem vedouci Skolni jidelny, kterd ma tuto funkci
uvedenou v pracovni smlouvé jako pracovni zafazeni. V jeji pracovni naplni jsou uvedeny
vSechny povinnosti vedouciho zaméstnance. Jedna zucitelek je pisemné povérena
zastupovanim feditelky v dob¢ jeji nepfitomnosti bez bliZz§iho upfesnéni rozsahu zastupovani.
Utitelky maji vymezené své povinnosti a odpovédnosti za diléi tiseky chodu MS v pracovnich
naplnich. Obé zde maji taktéZ uvedeno, Ze zastupuji feditelku. Reditelka dale vypracovala pro
ucitelky rozsahly dokument, ve kterém jsou stanoveny povinnosti v oblasti pracovné-pravni,
bezpec¢nostni a pedagogické. Néktera ustanoveni jsou obsahoveé téméf totozna, nebo se jiz
vyskytuji ve smérnicich organiza¢niho fadu a pracovnich naplnich. Zaméstnanci maji piistup
ke vSem stéZejnim dokumentim a pravnim piedpisim. Informace ziskavaji prostrednictvim
pedagogickych a provoznich porad a kazdodennim osobnim kontaktem.

Pro rodiCe jsou na ptistupném misté vyveéSeny 2 vnitini fady, které se zabyvaji vzajemnymi
pravy a povinnostmi rodi¢li a matetfské Skoly. Obsahové se v nékterych ustanovenich
prekryvaji. Rodi¢e mohou pribézné sledovat vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti déti,
v omezeném rozsahu jsou seznamovani s priitbéhem ostatnich ¢innosti.

Reditelka méa vypracovany plan kontrolni a hospitatni &innosti. V kontrolni oblasti se
pfevazné zaméfuje na téidni programy. Reditelka stfidavé v pevné stanovenych cyklech
provadi ptfimou vychovnou cinnost v obou tfidach, ¢imz ziskdva nezkreslené poznatky
o vysledcich vychovné-vzdélavaci ¢innosti a o kvalité ptipravy ucitelek na pedagogickou
praci. Reditelka vyrazn&j§i metodické vedeni neprovadi. Tvorba t¥idnich programii, nové




zavadéné formy a metody jsou prevazné vysledkem kolektivni diskuze. Reditelka vytvati pro
ucitelky optimalni organiza¢ni a materidlové podminky pro dal§i vzdélavani. Jeho zaméteni
usmérnuje podle potteb MS a perspektivnosti zaméstnancti.

Ve tfidnich programech je uvedeny vycet hodnoticich a evaluacnich metod, s jejich aplikaci
do praxe se pedagogicky kolektiv seznamuje.

K ochran€ zdravi a bezpec¢nosti déti jsou stanovena odpovidajici pravidla pro vSechny
zaméstnance. Ucitelky pfiméfenou formou upozoriuji déti na mozna nebezpeci. Kniha Grazt
je vedena.

Persondlni podminky maji dobrou uroveii.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNI-
VZDELAVACI CINNOSTI

Budova, ve které sidli MS, byla uvedena do provozu v roce 1980. Areél tvoii 2 t¥idy umisténé
nad sebou, pfizemni hospodaisky pavilon a zahrada. Budova a interiéry jsou v dobrém
technickém stavu, pribézné jsou provadény opravy a rekonstrukce. Zahrada mé udrZzovany
povrceh, jeji vybaveni umoZiluje zafazovat rozmanité ¢innosti v prub&hu celého roku.

Ttidy jsou prostorné, ¢astecné clenéné rolovaci sténou a ndbytkem. Centra aktivit jsou vhodné
umisténa a vybavena ucelenymi soubory hracek. K I. tfid¢ pfislusi loznice, kterd je vyuzivana
pro odpoledni odpocinek déti z obou tiid. Stolovani probihd ve Skolni jidelné€, ktera slouzi
ipro stravovani zakid zdkladni Skoly. Organizace provozu je optimalné¢ promysSlena. Ve
ttidach jsou k umélému osvétleni pouzivany zarovky na misto vybojovych svételnych zdroja.
Hracky a ucebni pomiicky jsou z vétsi ¢asti détem volné ptistupné, ve II. tfidé nabidka vice
stimuluje k rozmanitéj§Sim namétovym hram. Materidlové vybaveni umozZiuje realizovat
vSechny typy détskych cinnosti, jeho rozsah je dostatecny. Prestoze II. tfida je v provozu
pouze dopoledne, tak je zde umistény klavir, détsky ponk a vétsi mnozstvi konstruktivnich
celki nezli vI. tfidé. Ucitelky maji k dispozici dostatek odborné literatury, Casopist
a metodickych materiald. Détskd knihovna obsahuje tadu novych tituld pievazné
encyklopedického charakteru. Audiovizudlni technika je v dobrém technickém stavu a jeji
rozsah odpovidd potfebam déti pfedSkolniho ve€ku. Interiér matefské Skoly je prevazné
vyzdobeny vysledky pracovni a vytvarné ¢innosti déti.

Reditelka pribézné sleduje kvalitu materidlové vybavenosti, inovuje ji a dopliuje. M4
stanovené ukoly a priority v investi¢ni oblasti.

Prostorové podminky maji vynikajici uroveri, materidalova vybavenost je velmi dobra.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI CINNOSTI

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Dokumentem, ktery je platny pro vychovné-vzdélavaci ¢innost, je program ,,Rok v matefské
Skole* (déle jen ,.8kolni program®) platny od 2. zafi 2002. Uvadéné koncepcni zaméry
a formy vzdélavani jsou formulovany ne jako cile, ale jako stavajici stav, coZ neodpovida
inspekénim  zjiSténim. Stanoveny jsou dlouhodobé cile télesného, emociondlniho,
intelektového a spolecenského rozvoje deti. Soucésti Skolniho programu jsou kratkodobé
ukoly pro stavajici Skolni rok v oblasti vefejné, investi¢ni, a pedagogické.
Vychovné-vzdélavaci program je 7 pievainé Cdsti realizovany v souladu s obecnymi cili
piedsSkolni vychovy.



Povinna dokumentace je uplnda a piehledné vedend. Rozsah pedagogické dokumentace,
ktery stanovila Feditelka, je dodriovany a zachycuje pritbéh vychovné-vzdélavaci Cinnosti.

V kontrolni a ptedevSim hospita¢ni ¢innosti feditelka sleduje pribéh a kvalitu vychovné-
vzdélavaciho procesu, avSak bez zietelnéjsi navaznosti na cile $kolniho programu.

Systém kontroly plnéni Skolniho programu postrada systematicnost, coZ sniZuje jeho
efektivitu a ucdinnost.

V organizaci dne byl pomér spontannich a fizenych ¢innosti pfiblizn¢ vyrovnany. Intervaly
mezi jidly jsou pevné stanoveny a byly dodrZzovany, délka pobytu venku je dostatecné dlouha.
Népoj mély déti trvale k dispozici, ulitelky pribézné déti k piti vyzyvaly. Pti podavéani
dopoledni svainy a z ¢asti i obéda mély déti z L. tfidy vSe predem pfipravené, ve II. tiidé
pomahaly ucitelce alespont 2 vybrané déti. Pfi zméné reZimovych momentl byly déti
s ohledem na bezpe€nost pfimétené organizovany.

Organizace vychovné-vidélavaci cinnosti 7 psychohygienického hlediska odpovidala
specifickym ciliim predSkolniho vzdélavani.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

OPZ pedagogickych pracovnic

Odborna a pedagogickd zptsobilost se pozitivné odrdzi ve kvalit¢ vychovné-vzdélavaci
¢innosti. Dal§im pfinosem je poctivy a odpovédny pfistup vSech pedagogickych pracovnic
véetné feditelky a jejich dlouholeta praxe.

Spontanni ¢innosti

Vychovné-vzdélavaci proces vobou tfidach vychdzi ztotoznych témat, kterd ucitelky
nasledné rozvadéji do Cinnosti s ohledem na v€k déti. Jednotliva témata na sebe pievazné
navazuji v pfirozenych logickych souvislostech, jsou vSak Casové omezena na tyden bez
ohledu na jejich rozsah. Podle ptehledu vychovné prace je v praxi ziejmy casty odklon od
planu. VyuzZivani soubézného pisobeni ucitelek neni v planech zachyceno.

Spontanni ¢innosti probihaly ve vymezeném case. Organizace byla volnd, ucitelky ponechaly
détem dostateny prostor pro jejich spontaneitu, ve vybéru ¢innosti je neomezovaly. Mély
ptipravenou nabidku ptevazné stolnich a didaktickych her, kterou akceptovaly déti predevSim
v I. tfidé. Naméetové a hry spojené s pohybem se zde nerozvinuly, déti setrvavaly pievazné
u stoleckti. Ucitelka nendsilné vedla déti k ¢innostem, které mély motivani navaznost na
naslednou fizenou ¢innost. Ve II. tfid¢ déti vyuzivaly celého prostoru tiidy. Ucitelka v détech
podnécovala chut' ke hife poskytovanim ndmétd, dopliikkovych pomicek a hlavné svoji
aktivitou a bezprostfednosti. Zapojovala se do hry déti, ponechavala vSak détem prostor pro
jejich rozhodovani o pribéhu. V obou tiidach ucitelky poskytovaly détem kvalitni mluvni
vzor, vytvafely komunikaéni prostiedi a zdzemi jistoty.

Celkové mély spontanni éinnosti velmi dobrou uiroveri.

Rizené &innosti

Obsahem fizenych cinnosti byla télovychovna c¢innost, kterd probihala jako samostatna
organiza¢ni forma. Ostatni ¢innosti hudebni, dramatické a pracovni byly vzajemné propojené.
Télovychovné cinnosti mély za cil zdravotni UCinek, zafazené cviky byly pfimétené
dovednostem déti, umoznily jim protazeni a pohybovou relaxaci. Ucitelky détem pomahaly
uvédomovat si polohu vlastniho téla, svym pfistupem v nich vyvolavaly radost z pohybu.



wewr

tématem byly klasické lidové pohadky, coz samo o sobé bylo v pievazné ¢asti fizenych
¢innosti funkéni motivaci. PromySlené byly téZ pouZzité rozmanité pomicky, dekorace
a hudebni motivy. Ucitelky zvolily détem jiz zndmé ztvarnéni pohadek formou verbalni
reprodukce a hudebné-pohybovych vyrazovych prostfedki. Cinnost piinasela détem
uspokojeni z opakovani a z moznosti predvést, co jiz dovedou. Ucitelky neposkytovaly détem
prostor pro vlastni pohybové vyjadieni, nepodnécovaly je k dramatické tvotivosti, k vyboceni
z jiz nauceného stereotypu. Postupovaly podle svych predstav o tom, jak vnimat text i hudbu.
Za ucelem vétsi rozmanitosti byly do bloku viazeny pracovni ¢innosti, jejich vysledek byl
v L. tfid€ nasledné vyuzity ve hie. Ucitelka ve II. tfid¢ nabidla détem didaktickou hru v dobé,
kdy jiz byly fizenou c&innosti zna¢né¢ unavené a jeji pravidla nebyla dostate¢né jasné
vysvétlena. Celkové ze zvolenych metod nebylo pln€ ziejmé, jaky pedagogicky zamér si
ucitelky vytycily.

Rizené cinnosti mély dobrou tiroveii.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Déti maji kvalitni pohybové dovednosti, dobte se orientuji v prostoru.

Uroveti sebeobsluznych dovednosti se odviji od podminek pro jejich rozvoj - samostatngjsi
byly déti ve II. tfidé.

Pii spontannich ¢innostech byly déti aktivni, dovedly spolupracovat, vzajemné se domluvit
a ve II. tfid¢ ptfijimat rizné role pfi namétovych hrach.

Pii fizenych cCinnostech d¢ti neprojevovaly vlastni tvofivost, v dil¢ich ptfipadech pouze
vyrazngj$i osobnosti.

Komunikace mezi détmi a ucitelkami byla uvolnéna a pfirozend v dobé spontannich ¢innosti,
pii fizenych ¢innostech pfevazoval verbalni projev uclitelek. Vyslovnost déti odpovida jejich
vékovym zvlastnostem a individudlnim pfedpokladim.

Déti znaji mnozstvi fikadel, pisni¢ek a hudebné-pohybovych her.

Vysledky vytvarné Cinnosti déti postradaji ndpaditost, tvir¢i fantazii a osobité pojeti. Déti
dobte zvladaji zékladni pracovni techniky. Vysledky grafomotorickych ¢innosti starSich déti
svéd¢i o nedostate¢né uvolnénosti svalstva ruky. Pouzivané pracovni listy jsou v dil¢ich
ptipadech nepfimétené - vedou jiz k nacviku psani.

Pritbéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti mély dobrou uiroveri.

DALSI ZJISTENI

o Udaje ve Ziizovaci listind ze dne 1. Gervence 1999 jsou v souladu s tidaji v Rozhodnuti
o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢j. 1664/99 ze dne
7. Cervence 1999.

e Reditelka matefské 3koly oslovuje a navazuje kontakty s podnikatelskymi subjekty
v okoli. Diky jejimu usili ziskava MS kazdoroéné udelové finanéni astky na hracky
avécné dary, napi. od Quelle Servis, s. r. 0., DITON, s. r. o, akciové spolecnosti
Elektrarny Opatovice, Arpoko, s. r. 0. atd.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Zfizovaci listina ze dne 1. ¢ervence 1999



2. Rozhodnuti o zatazeni do sité Skol, predskolnich zatizeni a Skolskych zaftizeni ¢j. 1664/99
ze dne 7. Cervence 1999

. Inspekéni zprava ¢j. 102 191/99-1400 ze dne 3. kvétna 1999
. Eviden¢nti listy vSech ptijatych déti v 1. a IL. tide
. Organizacni fad a schéma s platnosti od 1. ledna 2003

3
4
5
6. ,,Vnitini smérnice pro zaméstnance skoly* platna od 1. zati 2002
7. ,,Vnitini smérnice o ochran¢ majetku® platna od 1. zafi 2003

8. ,.Skolni fad* platny od 1. zaii 2002

9. ,,Vnitini fad Skoly pro rodi¢e* platny od 1. zati 2003
10.Pracovni smlouva vedouci skolni jidelny ze dne 30. bfezna 2001
11.Pracovni napln vedouci skolni jidelny ze dne 25. srpna 2003
12.Pracovni naplné€ obou ucitelek ze dne 26. srpna 2003

13.Povéteni jedné ucitelky k zastupovani feditelky v dobé€ jeji nepfitomnosti

ze dne 25. srpna 2003
14.Plan hospitaci pro Skolni rok 2003/2004
15.,,Kritéria pro hodnoceni pedagogi® platna pro $kolni rok 2003/2004
16.,,Kritéria pro hodnoceni provoznich pracovnic* platna pro Skolni rok 2003/2004
17.Zapisy z kontrolni a hospitacni ¢innosti feditelky za Skolni rok 2003/2004
18.Zapisy z provoznich a pedagogickych porad za Skolni rok 2003/2004
19.Rozpis piimé vychovné ¢innosti ucitelek a feditelky platny pro Skolni rok 2003/2004
20.Kniha trazt s posledni zaznamem ze dne 6. ledna 1999
21.Skolni vzdélavaci program , Rok v mateiské Skole* platny od 2. zai 2002
22 Ttidni vzdélavaci programy I. a II. tfidy platné pro skolni rok 2003/2004
23.Ptehledy vychovné prace 1. a Il. tfidy - Skolni rok 2003/2004
24.0Organizace dne déti v 1. a II. tfid€ ve Skolnim roce 2003/2004
25.Hodnotici listy ucitelek v I. a II. tfidé ve Skolnim roce 2003/2004

26.Grafomotorické cviky, vysledky vytvarné a pracovni ¢innosti déti z I. a II. tfidy za Skolni
rok 2003/2004

ZAVER

0Od posledni inspekce doSlo ke zméné v obsazeni funkce reditelky a postupné ke komplexni
vyméné pedagogickych pracovnic. Reditelka st dokumentace iicelné piepracovala. Ve
snaze o jeji uplnost a v dusledku piejimani informaci jsou néktera ustanoveni zdvojend,
rozdilné formulovand, a tim dokumentace ztrdaci na funkcénosti a piehlednosti.

Reditelka se vyrazné zamé¥ila na zkvalitnéni prostiedi a materidlné-technické vybavenosti
mateiské Skoly. Ma promyslené priority, dobie se orientuje v nabidce trhu. Podaiilo se ji
vytvorit velmi podnétné prostiedi a podminky pro vychovné-vzdélavaci ¢innost.

Reditelka spolu s ucitelkami studovaly Rdmcovy vzdéldavaci program pro piedskolni
vzdélavani, absolvovaly Fadu semindiii. Pedagogickd dokumentace, podle nii by mél
probihat vychovné-vzdélavaci proces, je predmétem pribéZné inovace. Ve stanoveni cilit
a prostiedkit k jejich dosaZeni md spiSe charakter deklarace, neZli ucelné pracovni
pomiicky. UCcitelky maji dostatek odbornych védomosti, zdjem o prdci a potiebnou miru



odpovédnosti. SnaZi se zarazovat zajimavé a poutavé Cinnosti, jejich usili je Cdstecné
eliminovano absenci stanoveni pedagogického zaméru.

Od posledni inspekce nastal pozitivni posun v psychohygienickych a materialovych
podminkdch.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Marcela Tousovskd e

Clenka tymu Dagmar Masopustova

V Pardubicich dne 15. bifezna 2004

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici pfevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 18. biezna 2004
Razitko

Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis
Vratislava Dvotackova, feditelka matetské skoly Vratislava Dvotrackova, v. r.

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. RoZkova 2432, 530 02 Pardubice. PFipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2004-04-01 osobn¢

Ztizovatel 2004-04-01 postou

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






