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Uvod

Skola sdruzuje stiedni odborné ugiligté (SOU), stiedni odbornou $kolu (SOS), domov mladeze
a Skolni jidelnu. Celkova kapacita SOU je 320 zakt, SOS 120 zakd, kapacita domova mladeze
¢ini 110 lhzek a Skolni jidelny 400 stravnik.

Ve Skolnim roce 1999/2000 se ve $kole vyucuji obory:

23-43-L/506 Strojirenskd vyroba, zaméteni Provozni technika, ndstavbové studium denni
a dalkové,

23-51-H/003 Zamecnik, zdmecnické prace a Udrzba, zaméfeni Strojni mechanik - stroje
a zafizeni,

23-55-H/002 Klempif, klempifské prace ve strojirenstvi, zaméfeni Klempif - strojirenska
vyroba,

23-61-H/001 Lakyrnik, lakyrnické prace, zaméteni Lakyrnik,

23-68-H/001 Automechanik, technické prace v autoservisu, zaméeteni Automechanik,
23-68-H/003 Automechanik, technické prace v autoservisu, zaméfeni Mechanik opravar -
silni¢ni motorova vozidla (dobihajici obor),

33-59-H/001 Calounik, ¢alounické prace, zaméfeni Calounik,

36-55-H/001 Klempit, klempitské prace ve stavebnictvi, zaméefeni Klempii - stavebni vyroba,

63-51-H/002 Technickoadministrativni pracovnik, technickoadministrativni ¢innost, zaméieni
Technickoadministrativni pracovnik,

64-42-M/003 Organizace a management Vv odvétvi, zaméfeni Strojirenskd technicka
administrativa.

Orienta¢ni inspekce byla provedena na zdkladé podnétu k inspekéni cCinnosti po Setfeni
anonymni stiznosti ze dne 10. inora 1999, ve kter¢ je napadand troven vyuky v u¢ebnim oboru
23-68-H Automechanik, technické prace v autoservisu.

S ohledem na zaméfeni inspekce byl sestaven inspekéni tym, ktery zjistoval turoven
vyucovaciho procesu v matematice, fyzice, odbornych strojirenskych ptedmétech a odborném
vycviku ve vyse uvedeném ucebnim oboru. Oblast fizeni byla sledovana v ramci celé Skoly.

HODNOCENI KVALITY VZDELAVANI

Matematika, fyzika

Bylo provedeno celkem 6 hospitaci, z toho 4 hospitace v hodindch matematiky u jednoho
vyucujictho v 1. a 2. ro¢niku a 2 hospitace v hodinach fyziky u dvou vyucujicich opét
v 1. a 2. ro¢niku.

Kontrolou ucebnich planii a ¢asové dotace pro vyuku obou predmétii v jednotlivych ro¢nicich
sledovaného ucebniho oboru nebyly zjistény zddné odchylky. Tematické plany vyucujicich jsou
peclivé zpracovany a schvaleny feditelkou Skoly. Pfi jejich zpracovavani jsou respektovany
mezipfedmétové vztahy mezi piirodovédnymi a odbornymi predméty, pro které zastavaji
matematika a fyzika funkci pripravnych predméti. Ve sledovanych hodinach byly ptiprava
a vyklad ucitelt v souladu s u¢ebnimi osnovami.

Fyziku vyucuji dva vyucujici, ktefi spliuji podminky tplné zpiisobilosti ve smyslu Vyhlasky
MSMT CR & 139/1997 Sb., o podminkich odborné a pedagogické zpiisobilosti
a pfedpokladech kvalifikace vychovnych poradcii. Matematiku vyucuje v 1. a 2. ro¢niku
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1v jedné tfid¢é 3. ro¢niku ucitel, ktery ma Gplnou zpiisobilost pro 6. - 9. ro¢nik zékladni Skoly;
druhou tfidu 3. ro¢niku vyucuje pedagog s uplnou zptisobilosti pro vyuku matematiky. Oba
pfedméty se vyucuji v kmenovych ucebniach, ucebna 1. rocniku neptisobila vhodnym
estetickym dojmem, v u¢ebné 2. ro¢niku bylo estetické a podnétné prostiedi. U¢ebni pomicky
pro vyuku obou predméti jsou standardni Urovné, ve fyzice nejsou prubeézné vyuzivany
s ohledem na nizkou hodinovou dotaci v pribéhu celého studia a s ohledem na pievahu
pétiminutovych prestavek mezi vyudovacimi hodinami. Zaci jsou vybaveni pro oba predméty
star§imi ucebnicemi, tabulkami a kapesnimi kalkulatory.

Organizace, metody a formy vyuky byly v jednotlivych hodindch rizné, ovlivnéné zkuSenostmi
a pedagogickymi schopnostmi vyucujicich. Vyufovaci hodiny mély klasickou stavbu
(opakovani predchoziho uciva, popt. kontrola doméciho ukolu, vyklad nové latky, diktovani
poznamek do seSitil, procvicovani nového uciva, zadani domaciho tkolu, zavére¢né shrnuti).
Tempo vykladu bylo ptimétené znalostem zakli pouze ve fyzice, ve vSech hodinach matematiky
bylo tempo pomalejsi. Vyklad nového uciva ve fyzice byl v obou hodindch doplitovan odkazy
na meziptedmétové vztahy, u€ivo bylo aktualizovdno novymi praktickymi informacemi. Ve
sledovanych hodindch matematiky byl vyklad nové ucebni latky proveden piesné podle
pisemné piipravy ucitele, ucivo bylo vhodné strukturovano, ovSem feSené priklady byly ve
vétsing piipadil na urovni zakladni §koly. ZAci nebyli vedeni k samostatné praci, chybéla jejich
aktivizace v pribéhu celé vyucovaci hodiny. Néroky ucitele na zaky nejsou vysoké. V ramci
provedenych hospitaci nebyly zjistény zdvazné chyby odborného charakteru, pouze drobné
nepfesnosti, které byly patrné zplsobeny nervozitou.

Vhodné motivovani zakl ve sledovanych hodindch se vyraznéji projevilo ve fyzice. Ve vSech
hodinéch nebyl zaznamenan aktivni ptistup vétSiny zakl k vyuce, s uciteli spolupracovali pouze
jedinci. Ovétovani pfedchozich znalosti bylo provadéno formou frontalniho opakovani uciva.
Pouze v jedné hodin¢ fyziky byly hodnoceny konkrétni vykony 2 zdk formou tstniho
zkousSeni. Kladené otazky b&hem zkouSeni byly zaméfeny nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale
1 na vzdjemné souvislosti a na aplikace v béZném Zivoté. Hodnoceni zakli odpovidalo
predvedenym vykontim, klasifikace byla vyuCujicim vefejné zdivodnéna. Znalosti zakl
v matematice a fyzice byly primérné az nizké trovné, jejich vyjadiovaci schopnosti nejsou na
patficné turovni. Vysledky uceni jsou prubézné¢ hodnoceny formou Cctvrtletnich praci
v matematice, kontrolnimi pracemi v obou piedmétech a pomoci stniho zkouSeni. Kontrolou
klasifikace zakti v matematice ve 2. ro¢niku bylo zjisténo, Ze jejich vysledky neodpovidaji
hodnoceni na konci 1. ro¢niku, které bylo vyrazné lepsi.

V hospitovanych hodinach byl v pievdzné mife zaznamenan kultivovany a ptatelsky projev
vyucujicich. V hodinach byla patrna snaha ucitelt o rozvijeni komunikativnich schopnosti zaki,
kterd se ale ve vétSin€ piipadli mijela G¢inkem. Zaci se b&hem hospitaci chovali pfirozen¢,
jejich vystupovani nemélo vyrazné nedostatky.

Planovani a piiprava vyuky byly velmi dobré.

Podminky vyuky (persondlni, materidlni, psychohygienické) byly celkové dobreé.
Organizace, formy a metody vyuky byly dobré.

Motivace a hodnoceni Zakit byly dobré.

Interakce a komunikace mezi Zaky a uciteli byly dobré.

Celkové byla vyuka matematiky a fyziky dobra.
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Strojnictvi, strojirenska technologie, opravarenstvi a diagnostika, automobily,
diagnosticka zarizeni, technologie oprav, elektrotechnika

Posuzované predméty jsou povinné a jsou soucasti zavérecné zkousky. Mimo piedmétu
elektrotechnika jsou ostatni pfedméty vyucCovany v casovych dotacich odpovidajicich
schvalenym ucebnim plantim. V rozporu s uc¢ebnimi dokumenty ucebniho oboru 24-66-2/09
Mechanik opravaf, zaméfeni silniéni motorova vozidla vydanymi MS CSR dne 26. ledna 1988
pod ¢j. 23 532/87-220 s platnosti od 1. zafi 1988 pocinaje 1. ro€nikem (tj. platné pro soucasny
2. a 3. rocnik) nebyl v 1. ro¢niku vyucovan povinny pfedmét elektrotechnika. Piestoze
tématické celky planované do 1. ro¢niku jsou zatazeny do vyuky v druhém rocniku, i piestoze
v novych ucebnich dokumentech nahrazujiciho oboru 24-19-2 Automechanik neni vyuka
pfedmétu elektrotechnika v 1. ro¢niku zatazena, doslo timto k poruseni § 39 odst. 1 zdkona
€. 29/1984 Sb., o soustavé zdkladnich a stfednich Skol (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich
predpist. Dalsi (napf. nepovinné) predméty obdobného charakteru v u¢ebnim planu zarazeny
nejsou. Ucebni osnovy jsou plnény a jsou vyucujicimi kvalitn€ rozpracovany v podrobnych
tematickych planech. Tematické plany jsou projednany v pfedmétové komisi. Kontinuita vyuky
béhem studia je zajisténa. Konkrétni stanovené vyukové cile se fidi aktualnim slozenim zaka
a jsou orientovany predev§im k praktickému vyuZiti poznatkd, nejen v odborném vycviku.
Vyucujici byli na vyuku ptipraveni a s ohledem na kratkou zkusenost s vyukou je rovnéz jejich
perspektivni ptiprava vedenim Skoly podporovana.

Vyuku uvedenych pfedmétd zajistuje S5 ucitelli, znichz 4 spliuji pozadavek odborné
a pedagogické zpusobilosti, tj. vyuka téchto predmétt je z 91 % zajisténa pedagogy odborné
a pedagogicky zptsobilymi. Vyucujici disponuji prevazne dlouholetou pedagogickou praxi. Pro
vyuku strojnickych zékladu je ve skole, diky tradicnimu zaméfeni, dobré materialné-technické
zazemi. RovnéZ po strance prostorove, psychohygienické a estetické jsou podminky na dobré
urovni. Pro vyuku profilyjicich odbornych predméth (napf. automobily, opravarenstvi
a diagnostika, diagnosticka zafizeni) se materialn¢ technické zazemi dotvaii. V soucasné dobé
je kdispozici nekolik nasténnych obrazl, fezii soucastkami, videokazet, folii pro zpétny
projektor a diapozitivl. Dalsi ucebni pomtcky jsou k dispozici v ramci vyuky odborného
vycviku. Vyuka probihala v klasicky vybavenych uclebnich, bez instalované didaktické
techniky. Zéaci jsou Gasteéné vybaveni ucebnicemi, daldi studijni material jim predkladaji
vyucuyjici (nabidka ucebnic, odbornych casopisti, fotokopii z odborné literatury). Prostiedi
vyuky bylo obvykle estetické a podnétné, bylo dbano psychohygienickych zasad.

V rozvrhu hodin jsou vyucovaci jednotky obvykle rovnomémné rozvrzeny, vyjimecné ve
dvouhodinovych blocich. Vyu€ovaci hodiny mély obvykle tradi¢ni stavbu, tj. po nezbytnych
formalitach v Givodu a seznameni Zaki s cili hodin, nasledovalo opakovani jako zpétna vazba,
bud’ formou frontalni, za Gc€asti vybranych Zakl nebo ustnim, popf. pisemnym zkouSenim, dale
vyklad a pfip. v zavéru Casto velmi stru¢né shrnuti. Opakovéani nebo zkouSeni mélo vyznam
predevsim pro pedagoga, Zaci v pribéhu této ¢innosti byli neaktivni, ¢asto nesoustfedéni, ze
strany pedagogii nebyli obvykle aktivizovani. V priibéhu vykladu dochéazelo ke stfidani
vlastniho vykladu s diktovanym zdznamem poznamek do sesitll. V jedné vyucovaci hodiné byla
vyuzita didaktickd technika (zpétny projektor) s prsvitkami vlastni vyroby, avSak horsi
kvality. Naro¢nost vyuky, vybér a mnozstvi informaci odpovidaly vyznamu ucebniho oboru.
V piedavani informaci byla zfejma kontinuita, véetné vyraznych mezipfedmétovych vztahi.
V nékterych hodinach byly vyuzivany ndzorné ucebni pomtcky. Graficky projev pedagogti byl
dostatecné rychly a kvalitné provedeny. V ramci hospitacni ¢innosti nebyly zjiStény vazné
nedostatky v odbornosti, u¢ivo bylo interpretovano vécné spravné. K negativiim predevsim
patiily: niz8i aktivizace zaka v pribéhu celé hodiny, monoténnost hlasu nékterych pedagogi
nebo absence ¢i neti€innost zaveére¢ného shrnuti uciva.
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Ptes cilené uplatiiovani riznych motivacnich prvka ve vyuce, byl v n€kterych hospitovanych
hodinach zfejmy zcela neaktivni pfistup zakl. Kladené otadzky pti zkouSeni nebo v pritbéhu
vykladu smétovaly nejen na pamétni zvladnuti uciva, ale rovnéz do oblasti pochopeni vztahti
a aplikaci uc¢iva. Byla respektovana zasada piiméfenosti, zakiim byla poskytovdna pomoc.
Predvedené znalosti zakd byly pievazné nizké urovné, jejich vyjadiovani malo hlasité
anesouvislé. Zpiisob aforma hodnoceni byly obvyklé, hodnoceni zakli odpovidalo
predvedenym vykonim. VétSin€ hodin chybélo Sirsi celkové zaveéreéné hodnoceni zédkovské
iniciativy a znalosti.

Vystupovani a chovani zakli bylo obvykle ptfirozené, bez véznych kézenskych problémd.
V procesu vyuky byla respektovana osobnost Zaka. Zakam byl dan prostor pro diskusi, pro
vyjadfeni vlastnich nézorii, avSak prevazné nebyl vyuzit. Vlastni projev pedagogi byl, i pies
zminénou monotdnnost nékterych, srozumitelny a ptimeéfené obsahove narocny.

Planovani a piiprava vyuky byly dobreé.

Podminky vyuky (persondlni, materidlni, psychohygienické) byly v souhrnu dobreé.
Organizace, formy a metody vyuky byly dobré.

Motivace a hodnoceni Zakit byly dobré.

Interakce a komunikace mezi Zaky navzdjem a mezi Zaky a pedagogy byly dobré.
Celkové byla vyuka této skupiny piredmétii dobra.

Odborny vycvik
Inspekéni navstéva a hospitace vyuky se uskute¢nily na téchto pracovistich:
e dilny odborné¢ho vycviku v objektu Skoly, ucebni skupiny ¢. 23 a 24, tfida A 3
(skupinova vyuka),
e dilny odborného vycviku v objektu Skoly, ucebni skupina ¢. 14, tfida A 2
(skupinova vyuka),
e provozni pracovisté firmy Skoda - servis, Slune¢na 76, Vysoké Myto (individualni
vyuka Sesti zak1),
e provozni pracovisté firmy Ford - servis, Lipova 151/11I, Vysoké Myto (individudlni
vyuka dvou zakl),
e provozni pracovist¢ firmy Motor - servis Fiat, Kpt. JaroSe 405, Litomysl
(individualni vyuka jednoho zéka),
e provozni pracovisté firmy Autodily Kocer, s.r.o. Renault, Moravska 367, Litomysl
(individualni vyuka dvou zaka),
e provozni pracovi§té firmy Autocentrum Hac, Podbranskda 971, Ceska Tiebova
(individualni vyuka jednoho zaka).
Odborny vycvik je zatazen do vyuky jako povinny vyucovaci predmét a ma profilujici funkci
pii zéveérecné zkousSce. Jeho realizace je provadéna v souladu s obsahem platnych ucebnich
dokumentii a osnov. Osnovy jsou rozpracovany do tematickych pland, respektuji sloZeni
ucebnich skupin a prtihlizeji rovnéZz k technickym moZnostem provoznich pracovist.
Koordinace uciva je v souladu se zasadou soustavnosti a propojeni teorie s praxi. Problematika
je pravidelné¢ projednavana a hodnocena v metodickych komisich. Béhem inspekce byly
predloZeny zapisy z jednani metodickych komisi.
Pro individualni vyuku ucebniho oboru je smluvné zajisténo 10 externich pracovist' s 26
instruktory odborného vycviku. Jednotlivad pracovisté jsou po technické strance velice dobie
vybavena a umoznuji plnéni osnov v plném rozsahu. Zakiim jsou k dispozici rozmanité

Inspekéni zprava - str. 5



technologie, nastroje, stroje, piipravky. Instruktofi zakt spliiuji pozadované kvalifikacni
pozadavky a byli Skolou pouceni o povinnostech instruktora v pisemné formé. Skupinové
vyuce zak hodnoceného ucebniho oboru se vénuje 5 mistrit odborné vychovy. Podminky
odborné a pedagogické zptisobilosti spliuji pouze 3 mistii odborné vychovy s primérnou
délkou praxe 7,8 rokl. Vyuka je po materidlni strance dobfe zajiSténa. Zejména je vénovana
mimofadna pozornost uplatiiovani zasady nazornosti pfi vyuce s vyuzitim riznych funkénich
modell a simulatort poruch strojniho zatizeni.

Skola mé4 zpracované vnitini smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pomiicek zakiim
ucebnich obort. Ve vSech navstivenych pracovistich byli Z&ci vybaveni ptedepsanymi
pracovnimi odévy a obuvi. Délka pracovni doby a dodrZzovani prestdvek bylo v souladu
s ustanovenim § 16 vyhlasky MSMT CR & 354/1991 Sb., o stiednich $kolach, ve znéni
pozdéjsich predpist. V Satndch jsou jednotlivym zakim pfid€leny uzamykatelné skiinky
k odkladani civilniho odévu. Zatizeni v umyvarnach je plné postacujici. Na vSech pracovistich
Skolnich dilen a v provoznich pracovistich jednotlivych firem panoval vSeobecny pofadek
s udrZzovanou ¢istotou pracovniho prostiedi.

Vyuka je organizovana skupinovou formou v dilnidch Skoly pod vedenim mistrii odborné
vychovy a individualni formou na provoznich pracovistich (vybranych zaku II. a III. ro¢nikti na
extern¢ sjednanych pracovistich) s pfimou ucasti instruktorti odborného vycviku. Stiidani
teoretické a praktické vyuky ma pravidelny tydenni cyklus.

Povinnd dokumentace na jednotlivych pracovistich je zavedena; kontrolou bylo zjisténo, Ze
aktudlni stav zaki v ucebnich skupinach neodpovidd zapisiim v denicich evidence odborného
vycviku, ve III. ¢asti se nachdzeji zaznamy, které maji nedostatecnou vypovidaci hodnotu.
Zaznamy o prubéhu individudlni vyuky predkladaji instruktofi pedagogickym pracovnikiim
Skoly k dal§imu zpracovani. Formulafe evidence odborného vycviku na externich pracovistich
jsou centralné zavedeny a prubézné doplihovany mistry odborné vychovy (chybi vsak uvedeni
vySe odmény zaklim =za jednotlivé mésice, pravidelné hodnoceni z4kli znédmkou,
vyhodnocovani absence apod.).

Zasady pifimétenosti a rovnomérnosti vyuky vzhledem k véku zakdl jsou vyucujicimi
respektovany a byly zaclenény do rozmanitych vyu€ovacich metod. Je vyuZzivano fady ucebnich
pomiicek, didaktické techniky a pracovnich postupli (panely néfadi, néstroji a ovladacich
systémd, nasténnych obrazl, uplatiiuji se nové poznatky prostiednictvim technické literatury,
predvadéni novych technologii prace apod.). Vedeni Skoly zavedlo a Usp€Sné organizuje
nékolik rokd ,,Soutéz iniciativy zaki ISST* v odborném vycviku. Soutéz probiha
v jednotlivych skupinach vsech ro¢nikil a je vyhodnocovéna kazdy mésic. Je hodnocena kvalita
a mnozstvi odvedené prace, spotfeba naradi, dodrZzovani bezpecnosti prace, plnéni
mimofadnych ukoli a celkové chovani zédka ve Skole. Nejlepsi zaci ucebni skupiny jsou
kolektivng odméhovani. Zaci jsou vedeni k samostatné tviréi praci s odpovidajici motivaci.
Spokojenost s vykony zakl vyjadiila fada instruktorti a majiteld jednotlivych firem, popf.
vedoucich provoznich pracovist’.

Ze zaznami vedeni povinné dokumentace a vykonanych hospitaci na jednotlivych pracovistich
bylo patrné, ze vyucujici si pochopeni zaddvanych tkolii jednotlivymi zaky ovetuji, hodnoceni
jejich vykonu bylo ve vétsing piipadii objektivni a spravedlivé. Skola uplatiiuje v pribéhu
Skolniho roku pfezkuSovani zaktl s individudlni vyukou na provoznich pracovistich a v ptipadé
zjisténych nedostatkii Zdky odvolavd do Skolnich dilen nebo v krajnim ptipadé je zruSena
smlouva o zabezpeceni vyuky. Jsou respektovany individualni dispozice zakl a byla rovnéz
pozorovana okamzitd a ochotna pomoc pii zdolavani nenadalych tézkosti. V piipadé provadéni
instruktazi ve Skolnich dilndch si mistfi odborné vychovy provérovali vstupni znalosti
z teoretické vyuky, Zaci zcela neformdlné sdélovali svoje ,,zivotni zkuSenosti s aplikacemi
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teorie pii feSeni konkrétniho tikolu z praxe.

Z provedenych hospitaci bylo ziejmé, Ze zaci méli pozitivni vztah k praci a ochotné se podileli
na plnéni ukoli. Vyuka byla provadéna nejen na cviéné a uzitkové praci, ale prfedev§im na
produktivni praci (zakdzky pro obyvatele regionu), za kterou jsou odmeénovani. Vnitini
smérnice k odmeénovani zaku je vSak obsahové prekonana a nespliiuje vSechna kritéria vyhlasky
MSMT CR ¢. 325/98 Sb., o finan¢nim a hmotném zabezpeceni zakl stfednich odbornych
ucilist’, specialnich stfednich odbornych ucilist, odbornych ucilist’ a ucilist, ve znéni pozdéjsich
predpisti (minimalni mzda, sou€innost jednotlivych tsekd ve Skole). Zaci si na pracovistich
vzdjemné pomahali a soucasné vyuzivali s uspéchem rad svych vyucujicich pfi feSeni téZkosti.
Piiprava a planovani vyuky byly dobreé.

Podminky vyuky byly velmi dobreé.

Organizace, formy a metody vyuky byly velmi dobré.

Motivace a hodnoceni, interakce a komunikace byly velmi dobré.

Celkové byla vyuka piedmétu velmi dobra.

Hodnoceni kvality vzdélavani

Na zdkladé provedenych 24 hospitaci ve vySe uvedenych piedmétech teoretického
i praktického vyucovani bylo zjisténo, e kvalita vzdélavani v danych oblastech mad pozitiva
a negativa v rovnovdze a je hodnocena jako dobra.

HODNOCENI KVALITY RiZENI

Planovani

Koncepce skoly byla jasné stanovena pii posledni orientacni inspekci, kterd se uskutecnila ve
dnech 16. - 18. prosince 1997. Vychovné vzdélavaci program Skoly vychéazi z tradi¢niho
zaméfeni na strojirenské a technické obory, tak jak je uvedeno v inspekéni zprave
¢j. 103 008/98-3405 ze dne 12. ledna 1998.

Ve skole se vyucuje 8 ucebnich oborti, 1 studijni obor nastavbového studia a 1 studijni obor
stiedni odborné skoly (viz Uvod). Obory jsou uvedeny v Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do
sit¢ skol ¢j. 14 751/99-21 ze dne 19. inora 1999. Vzdélavaci program Skoly zahrnuje celkem
16 oborti stfedniho odborného ucilisté a 2 studijni obory stiedni odborné Skoly. Ve
vzdélavacim programu Skoly neni zahrnuta nabidka volitelnych a nepovinnych predméti. Ve
Skole jsou zavedeny vramci vychovy mimo vyucovani krouzky vypocetni techniky,
strojirenské krouzky, modelaisky a sportovni krouzek. Krouzky vedou mistti odborného
vycviku, ucitelé a vychovatelé nad rdmec pifimé vychovné ¢innosti.

V inspektovaném ucebnim oboru Mechanik opravaf - silni¢ni motorova vozidla bylo zjiSténo,
ze v 1. roéniku ve Skolnim roce 1998/99 nebyl vyucovan povinny predmét elektrotechnika,
¢imZ nebyly dodrzeny upravy ucebniho planu v rdmci povolenych toleranci. Vyuka dal§iho
sledovaného oboru Automechanik probiha v souladu s centralné stanovenym ucebnim planem.
Pro Skolni rok 1999/2000 zpracovalo feditelstvi Skoly vychozi materidl pro planovéani
,Organiza¢ni opatfeni pro Skolni rok 1999/2000%, ktery je dale rozpracovén do ,,Pokynt
feditelky.” Obsah ,,Organizacniho opatfeni® je pro kazdy Skolni rok v hlavnich rysech stejny
(viz inspekéni zprava ¢j. 103 008/98-3405).

Vyucuyjici zpracovavaji tematické plany, které jsou projednany v piedmétovych komisich
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a schvaleny feditelkou Skoly.

Plnéni stanovenych terminti je vedenim Skoly kontrolovano, vSechny aktivity jsou na
pedagogickych poradach vyhodnocovany.

V oblasti planovani jsou pozitiva a negativa v rovnovdze, planovani je dobré.

Organizovani

Na fizeni Skoly se podileji feditelka, zastupkyné feditelky pro teoretické vyu€ovani, zastupce
feditele pro odborny vycvik a vedouci vychovatel. Reditelka byla do funkce jmenovana na
zékladé vysledki konkurzniho fFizeni vroce 1993 jmenovacim dekretem MH CR
¢j. 712 807/93-75 ze dne 25. kvétna 1993. Na zaklad¢ periodického hodnoceni feditelt byla ve
funkci potvrzena MSMT CR dne 19. srpna 1997 pod &j. 27 780/97-60.

Organizace fizeni Skoly vychéazi z ,,Organizacniho fadu Skoly” ze dne 1. zafi 1994 a jeho
dodatkli. Organizacni fad je v soucasné dobé rozpracovan v deviti piilohach, které jsou
priibézné aktualizovany.

Poradnim organem feditelky jsou pedagogicka rada, vychovny poradce, metodické
a predméetové komise. Ve Skole pracuji 4 predmétové komise, které jsou obsazeny pouze
uciteli teoretického vyucovani a 6 metodickych komisi, které jsou tvofeny uciteli a mistry
odborného vycviku stejného oborového zaméteni.

Vnitini informacni systém je zalozen na pienosu informaci z porady vedeni na vedouci usekt
teoretického vyucovani, praktického vyu€ovani a Gseku vychovy mimo vyufovani. Porady
jednotlivych tsekt se konaji 1 za 14 dnti. Pfistup k potfebnym informacim je pedagogickym
pracovniklim umozZnén prostiednictvim pedagogickych rad (6 za Skolni rok), pomoci vnitinich
smérnic feditelky, nasténnych tabuli ve sborovné.

Informace pro rodice (zdkonné zastupce) jsou poskytovany na tiidnich schiizkach (2-3 za
Skolni rok). Existuje pravidelny kontakt tfidnich ucitelt s rodici Zakl v ptipad€ problémovych
zakli. BéZzné informace jsou rodicim sdélovany prostifednictvim pisemnych sdéleni
v zakovskych knizkach zakt uc¢ebnich obord.

Informovanost vefejnosti je zajiSténa prostfednictvim rozhlasovych relaci méstského uradu,
zvefejovanim ¢lankd v regiondlnim tisku, ucasti na burzach stfednich Skol. Vybrani
pedagogicti pracovnici se ucastni tiidnich schlizek v zakladnich Skolach, podileji se na tvorbé
propagacnich materiali Skoly; Skola pofada dny otevienych dvefi. Informace o charakteru
a ucebnich 1 studijnich oborech skyta propagacni videoklip, ucelené informace o Skole lze
ziskat 1 na webovskych strankach Internetu.

Dal$im zdrojem informaci o Skole pro Sirokou vefejnost je Vyrocni zprava Skoly za rok

1998/99, ktera je zpracovana v predepsaném rozsahu dle § 17e odst. 2 zikona CNR
€. 564/1990 Sb., o statni spraveé a samosprave ve skolstvi, ve znéni pozdé&jSich predpist.

Oblast organizovani je velmi dobra.

Vedeni a motivovani pracovniki

;e e

Odborna a pedagogicka zplisobilost pedagogickych pracovnikil je vyuzivana. Ve Skole jsou
vytvareny ptiznivé podminky pro dalsi vzdélavani a odborny rist pedagogickych pracovnikti
(napf. Gcast na veletrzich INVEX Brno, Mezinarodni strojirensky veletrh Brno, odborné
exkurze, vzdélavaci akce v ramci mezindrodni spoluprace s Berufliche Schule v Korbachu
atd.). Vedeni $koly uzavielo smlouvy o spolupraci s firmami SKODA AUTO a. s. Mlada
Boleslav, KAROSA a. s. Vysoké Myto, které fesi zeyména materialni pomoc skole, spolupraci
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v personalni oblasti, umoziuji pfistup pedagogickym pracovnikiim k novym informacim
v automobilnim primyslu. UCcitelé vSeobecné vzdélavacich predmétl vyuzivaji nabidky
Pedagogického centra v Hradci Kralové. Zacinajici ucitelé pracuji po dobu 2 let pod vedenim
zkuSeného kolegy, jejich prace je soustavné sledovadna prostiednictvim zvySeného poctu
hospitaci vedoucich pracovnikd.

Systém pravidelného hodnoceni vSech zaméstnanct je vytvofen a je popsan v inspekéni zprave
¢j. 103 008/98-3405 ze dne 12. ledna 1998.

Systém sebehodnoceni Skoly v soucasné dobé spociva v rozboru klasifikace zaka a hodnoceni
vysledkll ve vychovné vzdélavacim procesu v ramci pedagogické rady, v separatnim hodnoceni
jednotlivych tsecich skoly 1 v porad¢ vedeni.

Oblast vedeni a motivovani pracovnikii je dobra.

Kontrolni mechanizmy

Kontrola vychovné vzdélavaciho procesu a provozu skoly vychazi z organiza¢niho uspotadani,
organiza¢niho tadu Skoly a jeho dodatkli. Vedeni Skoly ma vytvofeny systém kontrolni
¢innosti, ktery je uveden v inspekéni zpraveé ze dne 12. ledna 1998 a je platny i pro skolni rok
1999/2000.

Oblast kontroly a kontrolnich mechanizmii je dobra.

Hodnoceni kvality Fizeni

Kvalita iizeni Skoly je celkové dobra.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

o Ziizovaci listina MSMT CR &j. 19 059/97-60 ze dne 24. dubna 1997.

e Dodatek ¢. 1 - zména zfizovaci listiny ¢j. 27 409/98-21 ze dne 30. zaii 1998, kterou se
upravuje adresa v nazvu skoly.

e Rozhodnuti MSMT CR o zafazeni do sité $kol &j. 14 751/99-21 ze dne 19. tmora 1999
s uc¢innosti od 1. zafi 1999.
e Jmenovaci dekret feditelky, MH CR &j. 712 807/93-75 ze dne 25. kvétna 1993,

e Potvrzeni ve funkci na zakladé vysledkii periodického hodnoceni feditelt, MSMT CR
¢j. 27 780/97-60 ze dne 19. srpna 1997.

e Inspekéni zprava CSI &j. 103 008/98-3405 ze dne 12. ledna 1998.

e Organizac¢ni opatieni pro Skolni rok 1999/2000.

e Pokyny feditelky pro Skolni rok 1999/2000.

e Organizac¢ni fad Skoly ze dne 1. zafi 1994, dodatky k organiza¢nimu fadu.
o Skolni ¥ad pro zaky ze dne 1. zaii 1994.

e Uebni dokumenty oboru Mechanik opravai - silni¢ni motorova vozidla MSMT CR
¢j. 23 532/85-220 ze dne 26. ledna 1988 s tiCinnosti od 1. zaii 1988 (ve Skolnim roce
1999/2000 plati pro 2. a 3. ro¢nik).

e Ugebni dokumenty oboru Automechanik MSMT CR ¢&j. 12 399/98-23 ze dne 6. unora
1998 s tcinnosti od 1. zati 1998 (platny pro 1. ro¢nik).
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Ucebni dokumenty vSeobecné vzdélavacich predméti pro tfileté ucebni obory stfednich
odbornych ucilist,Vyzkumny ustav odborného Skolstvi Praha 1993.

Utebni dokumenty matematiky MSMT CR ¢&j. 23 093/99-22 ze dne 14. ¢ervna 1999
s platnosti od 1. zafi 1999 pocinaje 1. rocnikem.

Vyro¢ni zprava Skoly za rok 1998/99.

Personalni dokumentace - doklady o vzdélani u hospitovanych pedagogickych pracovnikd.
Ttidni knihy hospitovanych tfid A1, A2.

Katalogy a katalogové listy zaku tfid A1, A2.

Tematické plany hospitovanych predmétu.

Rozvrh hodin teoretick¢ého a praktického vyufovani pro 1. pololeti Skolniho roku
1999/2000.

Organiza¢ni zajiSténi useku praktického vyucovani ve Skolnim roce 1999/2000.

Povinnosti zakl pfi odborném vycviku ze dne 9. ledna 1999.

Vnitini smérnice o odménovani zaka ze dne 1. zafi 1994.

Vnitini smérnice pro poskytovani osobnich ochrannych pomicek Zakiim uc¢ebnich obort ze
dne 1. zafi 1998.

Pracovni naplné€ mistri odborné vychovy ze dne 1. zati 1994.

Smérnice soutéZe iniciativy zakil v odborném vycviku.

Smlouva o zajisténi odborného vycviku ve firmé Autoservis, spol. st. o., Slune¢na 76,
Vysoké Myto ze dne 24. srpna 1999.

Dohoda o vzajemné vypomoci uzaviena mezi Karosou a. s. Vysoké Myto a ISS technickou
Vysoké Myto ze dne 6. zaii 1999.

Smlouva o vzijemné spolupraci uzaviena mezi Skodou auto a. s. Mlada Boleslav a ISS
technickou Vysoké Myto ze dne 17. biezna 1999.

ZAVER

Na zdkladé zjiSténych skuteCnosti z inspekcéni Cinnosti vyplyvd, Ze kvalita vzdélavani
v hospitovanych predmétech sledovaného ucebniho oboru 23-68-H Automechanik,
technické prdace v autoservisu a kvalita Fizeni Skoly byly dobré.

Pii inspekcni Cinnosti v ramci konané orientacni inspekce nebylo zjisténo neefektivni
vyuZivdni financnich prostiedkii piidélenych ze statniho rozpoctu.

Pozitiva:

Dobra troven externich pracovist pro vyuku odborného vycviku ve sledovaném ucebnim
oboru.

Pribézné piezkuSovani zakd s individudlni vyukou odborného vycviku na externich
pracovistich.

Uplatiiovani zésady néazornosti v odborném vycviku castym pouZzivanim didaktické
techniky a vhodnych u€ebnich pomiicek.
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Negativa:

e Poruseni § 39 odst. 1 zakona ¢. 29/1984 Sb., o soustavé zakladnich a stfednich Skol
(Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist (nedostatky v plnéni u¢ebnich dokumentt ve
skolnim roce 1998/99).

e Obsahov¢ pfekonand ,,Vnitini smérnice k odménovani zaka Skoly* za produktivni préci.
e Snizend vypovidaci hodnota zdznamu v denicich evidence odborného vycviku.

Datum vyhotoveni inspek¢ni zpravy a sloZeni inspek¢éniho tymu

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu RNDr. Radmila Hyblova Dr. Radmila Hyblova v.r.
Clenové tymu Ing. Jan Cerny Ing. Jan Cerny v.r.

Mgr. Jan Cuma Mgr. Jan Cuma v.r.

V Usti nad Orlici dne 7. ledna 2000

Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum prevzeti inspek¢ni zpravy: 26. leden 2000

Razitko

Reditelka $koly Podpis

Mgr. Marie Vrzalova Marie Vrzalova v.r.

Pitedmétem inspekce bylo diléi zhodnoceni Cinnosti $koly dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR
¢ 564/1990 Sb., o statni sprdavé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni pozdéjsich predpisii.

Dle § 19 odst. 8 tého? zdakona miiZe reditel Skoly podat pFipominky k obsahu inspekcni
zpravy Ceské $kolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu inspekéni
zpravy jsou jeji soucldsti.
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Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd vrover
Dobry Negativa a pozitiva v rovnovdze, primérnd urover

Jesté vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu.

Plni, je v souladu

Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné

Neplni, neni v souladu

Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné
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Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.

inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Skolsky tiad 9.2.2000 Mgr. Peika v.r.
Ztizovatel 28.2.2000 ¢j. 105 036/00-2080
Rada skoly -—- ---

Piipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

- Ptipominky nebyly vzneseny.
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