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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného zakladni Skolou
specidlni podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys$S§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich
predpist.

Zjistovani ahodnoceni naplnéni Skolnitho vzdélavaciho programu ajeho souladu
s pravnimi piedpisy aramcovym vzdelavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c)
Skolského zakona.

Inspekéni ¢innost bude zaméiena na zéky vzdélavajici se v oborech vzdélani 79-01-B/001
Pomocna skola a 79-01-B/01 Zakladni skola speciélni.

Aktualni stav Skoly

Matetska skola specidlni a Zakladni Skola specialni Svétluska, o. p. s., U Jesli 198/13,
370 01 Ceské Budgjovice (dale jen $kola) vykonava ¢innost mateiské skoly specialni (dale
jen MSS) a zakladni $koly specidlni (dale jen ZSS). Zafazena do sit& §kol a §kolskych
zafizeni byla ke dni 1. 9. 2009. Vznik Skoly byl motivovan zejména snahou pomoci détem
s tézZkym zdravotnim postizenim formou komplexnich sluzeb v duchu ucelené rehabilitace.
Bezbariérova budova Skoly, kterd je majetkem Socidlnich sluzeb Svétluska o. p. s. je
umisténa v uzavieném arealu s velkou zahradou, v klidné ¢asti mésta.
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V tomto Skolnim roce jsou vyucovany tyto obory vzdélavani: pomocna skola (dobihajici
obor)79-01- B/001 a 79-01B/01 ZSS. Skola je naplnéna 18 détmi a zaky téméf z celého
Jiho&eského kraje. Jednu tiidu MSS navitévuji 4 déti, dvé tiidy ZSS 14 zakd. Celkova
kapacita §koly je tak vyuZita na 75 %. Skolni stravovani pro Zzdky a zaméstnance je
zajisténo ve spolupréci se Socidlnimi sluzbami Svétluska o. p. s.

Vzdélavani v ZSS probiha v 1., 2., 7. a 8. ro¢niku podle vlastniho Skolniho vzdélavaciho
programu (dale jen SVP) v ostatnich roénicich podle vzdélavaciho programu Pomocna
Skola €. j. 24035/97-22 nebo Rehabilitaéniho programu pomocné skoly €. j. 15988/2003-
24. Pro kazdého zaka je sestaven individudlni vzdélavaci plan (dale jen IVP), ktery je
zaméfen na rozvijeni rozumovych schopnosti a osvojeni praktickych dovednosti Zzaka
pfiméfené jejich veéku, moznostem a druhu postizeni. Diraz je kladen na rozvoj
komunikace, sebeobsluhy ajednoduchych pracovnich Ccinnosti. Vzdélavani Zzakl je
realizovano individualné nebo skupinove.

Hodnoceni hlavnich vysledkii vzdélavani ve vztahu k SVP

Skola pfijimad zaky v souladu s platnymi piedpisy a zafazuje je do odpovidajicich
vzdélavacich programi. Prostfednictvim tisku 1 www stranek informuje o své vzdélavaci
nabidce 1 o postupu pfi pfijimani ke vzdélavani.

Skola zabezpetuje na zakladé vzdélavacich potieb svych zakd specidlni sluzby
a prostfednictvim vhodnych kompenzacnich, reedukacnich a rehabilitacnich pomicek
a prostfednictvim pedagogii a dalSich odbornikd zajiStuje jejich vzdélavani. Aktivné
vyuziva praxi osvédéena podplrnd opatieni, zejména kompenzacni a rehabilitacni
pomucky, ale i pfitomnost asistenta pedagoga popt. osobniho asistenta pii vyuce. Prace se
zaky a odborna péce je zamétena hlavné na specialné pedagogické metody, formy prace
a postupy, jako napf. strukturované uceni, bazalni stimulace, alternativni a augmentativni
komunikace, zrakova stimulace a vizualizace. Skola pravidelné zafazuje praci
s hlinou, textilem, papirem a rizné dal§i vytvarné techniky. Vyuziva koncept ucelené
rehabilitace, zrakovou stimulaci, canisterapii a ornitoterapii, hiporelaxaci, nebo
muzikoterapii. UcCitelé se se svymi zaky podle potieby dorozumivaji prostfednictvim
alternativnich nebo logopedickych specialnich komunikativnich metod napiiklad pomoci
VOKS (vyménny obrazkovy komunikaéni systém), vyuZivaji specialnich didaktickych
materialii na podporu globélniho c¢teni, ale 1 vlastnorucné vyrobené didaktické pomiicky
dle individudlnich potieb Zaki. Potfebné zkuSenosti pro bézny zivot nebo manipulaci
s béznymi predméty si zaci rozvijeji pomoci rehabilitacnich a kondi¢nich cviceni. K tomu
vyuZzivaji také relaxaéni mistnost, nebo mistnost pro zrakovou terapii. Minimalni
preventivni program je hlavné zaméfen na osobni bezpeci pii cesté do Skoly a ze Skoly,
ohleduplnost a slusné chovani, komunikaci s dospélymi, ale 1 na problémové nebo
agresivni chovani zaku. Jeho soucasti je i vedeni zakl k vzdjemné pomoci a toleranci.

SVP ZSS ,,Svétem kiizem kraZem* je po obsahové strance kvalitng zpracovan a je plné
v souladu s pfisluSnym Rdémcovym vzdélavacim programem (dale jen RVP). Povinna
vzdélavaci nabidka Skoly je doplnéna aktualnimi zdjmovymi ¢innostmi, kterymi se Skola
prezentuje na kulturnich a sportovnich soutézich, coz podporuje a rozsifuje kompetence v
socidlni gramotnosti jejich zaka a celkoveé vede ke zdravému Zivotnimu stylu. Disponibilni
hodiny vyuziva Skola hlavné k rozsiteni povinné vyuky pfedevsim v hlavnich pfedmétech,
ale 1 v oblasti specialné¢ pedagogické péce (fecova vychova). Cely objekt Skoly je
bezbariérovy.

Organizace vyuky v hospitovanych hodinach vychézela ztypu a hloubky postizeni
jednotlivych zakt azpotfeb deklarovanych v jejich IVP. Zaci, vzhledem ke svému
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postizeni pracovali ve skupiné, ale hlavné prostfednictvim individualizované vyuky
s aktivni podporou asistentli pedagoga i osobnich asistentd. Vyucujici se snazili v plné
mife uplatiiovat kompenzacni, reedukacni a zejména rehabilitaéni metody prace. Rozvoj
sledovanych gramotnosti posilovala dislednd snaha o uplathovani individudlniho
a diferenciovaného prtistupu k zaklim s ohledem na typ a hloubku postizeni. Vhodné
propojovani mezipfedméetovych vztahli podporovalo efektivnost vyuky zaméiené zejména
na bézné denni Cinnosti a na manipulaci s béznymi nastroji. Pfi vyuce bylo v§e smérovano
k praktickym c¢innostem, které vedly k nacviku pracovnich dovednosti, prostfednictvim
prozitkového a nizorného udeni. Zaci se rovnéZ orientovali v prostoru a dopliovali
manipulaci slovnim projevem. Pozitivni klima ve tfidé vhodné ovliviioval velmi pékny
vztah vyucujici k jednotlivym Zzakiim i vzajemny vztah s asistentem pedagoga i osobnimi
asistenty. Skola pravidelné sleduje a vyhodnocuje prospéchovy vyvoj jednotlivych zaki
a v piipad¢ potieby pfijima adekvatni opatieni.

Pro zdravy socidlni, psychicky i1 fyzicky vyvoj zak pii vyuce i vSech poradanych
¢innostech Skola zajistuje bezpecné prostedi. Oblast bezpecnosti a ochrany zdravi zaka je
oSetfena ve Skolnim fadu 1 dalSich vnitinich dokumentech, se kterymi jsou zaméstnanci,
zaci 1 rodice seznameni.

Spoluprace srodi¢i je zaloZzena piredevSim nakazdodennim vzdjemném kontaktu
a informovani pfi prejimani zak, hlavné o jejich aktudlnim stavu, a na zpravach pro rodice
zakl v zédkovskych knizkach, osobnich deniccich a na webovych strankach skoly, kde jsou
umistény i zakladni dokumenty koly. Skola nabizi zakim moznost vyuzit denniho nebo
tydenniho stacionate, dalSich socialnich sluzeb, nebo moznost dietniho stravovani. Svym
absolventiim se snaZi pomoci se zafazovanim do béZného zivota, nebo se snazi zabezpecit
praci v chranénych dilndch. Téchto moznosti je vSak malo a tak Zaci s t€Zkym a hlubokym
postizenim zistavaji vétSinou v roding.

Hodnoceni prredpokladi Skoly ke vzdélavani podle pozadavki Skolského
zakona

Reditelka $koly byla do funkce jmenovana zfizovatelem, splituje pozadavky odborné
kvalifikace. Rozhoduje o piijeti zakti do Skoly na zdkladé odborného doporuceni
a posouzeni Skolského poradenského zatizeni a zadosti zdkonnych zastupct. V koncepci,
SVP aplanu ¢innosti $koly jsou dany konkrétni ukoly pro zajiiténi stanovenych cili
vzdélavani zakl. Pedagogickd rada projednava otazky tykajici se organizace a pribéhu
vzdelavani, zabyva se individualnimi problémy zaki, G¢innosti pouzivanych speciadlnich
metod prace, které vedou k rozvoji osobnosti zakil. Strategie fizeni Skoly pro vzdélavani
zakl stanovuje priority, které vedou ke zkvalitnéni pribchu a vysledkli vzdélavani.
Komunika¢ni a wvnitini informa¢ni systém ma jasna pravidla (pracovni porady,
pedagogické rady, plan prace, osobni informovanost, vnitini smérnice). Dokumentace
Skoly je ucelné a prehledné vedena. Zapisy o probiraném ucivu v tfidnich knihach jsou
pritkazné, zachycuji probirana témata. Skola vyuziva elektronické vedeni $kolni matriky.
SVP jsou zpracovany podle skolského zakona a v souladu s pfislusnymi RVP. Dle aktualni
situace $kola zabezpecuje, popf. zprostiedkovava poradenské sluzby. Reditelka podporuje
dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale jen DVPP) s ohledem na zajmy a potieby
Skoly, zejména v oblasti socidlni pedagogiky, specidlni péce a vyuzZivani podplrnych
opattent.

Budova, ve které probihd vzdélavani zaka je majetkem Socidlnich sluzeb Svétluska o. p. s.
Ty poskytuji $kole k vyuce i u¢ebny a prostory pro individualni ¢innost. ZSS miize tedy
vyuzivat 1 dalsi prostory, zejména pro odpocinkové aktivity (herna, spole¢enska mistnost),
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mistnost pro zrakovou stimulaci a pro rehabilitaci. Ke zrakové stimulaci je vyuZivan
rovnéz poditad. Skola ma vlastni knihovnu, ktera je vybavena vhodnou odbornou i détskou
literaturou diky akci ,,Kupte knihu Svétlusce®, kterd je realizovana ve spolupraci
s nékterymi Ceskobud¢jovickymi knihkupectvimi. Tfidy jsou vybaveny vyhovujicim
zakovskym ndbytkem a tadou specidlnich pomicek nezbytnych vzhledem k postizeni
jednotlivych zakl. Socidlni zafizeni je dostatecné a kvalitni, k dispozici jsou 1 koupelny.
Prostor pro odkladani odévi je ve vstupni ¢asti budovy.

Skola ma piiméfené materidlni i personalni podminky pro podporu vzdélavani zéki se
specialnimi vzd&lavacimi potiebami (dale jen SVP). V ZSS pisobi 2 uéitelky a2
kvalifikované asistentky pedagoga, které se podili na realizaci podplrnych opatieni a dle
potieby zajistuji individudlni pomoc Zakim. Zaci jsou vyudovani ve tiidach, které
prostorové a vybavenim odpovidaji poctu zdkl. Vybaveni audiovizudlnimi, ICT
pomuckami, rehabilitacnimi a reedukacnimi pomutckami odpovidd poctu zaka. Nekteré
pomtucky pro praci se zaky si vyrabé&ji ucitelky a asistentky svépomoci. Interiér Skoly je
vyzdoben zdkovskymi pracemi. Ve vSech prostorach skoly je Cisto.

Skola v oblasti péée o zadky se SVP uzce spolupracuje s klinickymi psychology,
pedagogicko-psychologickymi poradnami, specidlné pedagogickymi centry pro jednotlivé
druhy postizeni, s kontaktnim krizovym centrem. Spoluprace srodi¢i je zaloZena
na vzajemném informovani o uspéSnosti nebo problémech pii vzdélavani. Rodice mohou
Skolu navstivit v dobé¢ tiidnich schiizek, nebo kdykoli po vzajemné dohod¢ s vyucujicim.
Hlavni formou spoluprace jsou schiizky s rodi¢i ve spolupraci se Socidlnimi sluzbami
Svétluska o. p. s. Snahou skoly je zapojit rodi¢e do zivota skoly (spolecné akce, ritudly,
den otevienych dvefi, zpfistupnéni knihovny rodi¢tim). DileZité informace jsou zvetejnény
v prostorach Skoly a na webovych strankach Skoly. Rada Skoly plni svou funkci
a projednava zasadni dokumenty piedlozené Skolou. Vzajemna soucinnost Skoly, rodict,
partnerskych instituci a organizaci (zfizovatel, Specidlné pedagogické centrum, Stredisko
rané péée Ceské Budgjovice Konigek o. s., JU Ceské Budgjovice, APLA Praha, Méstské
charita, Centrum psychologické pomoci, Kontaktni Centrum PREVENT, Policie CR,
Méstska policie, Zdravotni ustav Ceské Bud&jovice) napoméaha dosahnout stanovenych
ciltl vychovné vzdélavaciho procesu a zkvalitiiovat vzdélavani zaki.

Finan¢ni piredpoklady Skoly k zabezpeceni Skolniho vzdélavaciho programu byly
hodnoceny za obdobi od zaii 2009 do konce ucetné uzavieného roku 2010. Financovani
vydajii na vzdélavani a provoz Skoly bylo vicezdrojové, kdy rozhodujicim zdrojem byly
dotace ze statniho rozpoctu. Mensi finanéni pfispévky byly poskytnuty i Statutarnim
méstem Ceské Budgjovice a obcemi, ze kterych Zaci do $koly dochazi. Souc¢asné byly
uvolnény finanéni prostfedky statniho rozpoctu na financovani asistentli pedagoga pro déti
a ziky se zdravotnim postizenim. Skole se podaifilo ziskat neinvestiéni dotaci
zrozvojového  programu  MSMT na vybaveni pomiickami kompenzaéniho
arehabilitacniho charakteru, ze které byl pofizen komunikator. Do financovani Skola
zapojila 1 vlastni pfijmy, pfedevs§im piijmy za Skolné, piijmy za praxe studentli a mensi
finan¢ni dary. Nejvetsi vydajovou polozku tvotily mzdové naklady s pojiSténim a thrada
prondjmu prostor. VétSina pomicek pro zaky jsou k dispozici v budové socidlnich sluzeb
aSkole je umoznovano vyuZivani téchto pomtcek. Dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl bylo v hodnocenych letech financovano z prostredki statniho rozpoctu a uc¢ast
na seminafich byla uskuteciovana na zékladé zajmu, nabidky, persondlniho rozvoje
pedagogickych pracovnikil, potfeb Skoly, napf. v oblasti muzikoterapie, autismu, prvni
pomoci.

Finan¢ni prostiedky poskytnuté pravnické osobé ze statniho rozpoctu v letech 2009 az
2010 pokryly jeji zdkladni potfeby, byly efektivné a G€elné vyuzivany k rozvoji osobnosti
zaki a k realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.
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Zavéry, celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku kol
a Skolskych zarizeni. Posuzované Skolni vzdélavaci programy a ucebni dokumenty jsou
zpracovany podle zasad stanovenych v piislus§nych ramcovych vzdélavacich programech.
Skola poskytuje vzdélivani a podporuje vSestranny rozvoj osobnosti #dikii v souladu se
zasadami a cili Skolského zdkona.

Rovny pristup pii prijimani ke vzdélavani, pii zohlediiovani vzdélavacich potieb
jednotlivce v priitbéhu vzdélavani a Skolni poradenstvi jsou na poZadované urovni.

Organizace vzdélavani vede k ziskani poZadovanych kompetenci déti a Zaku dle Skolniho
vzdélavaciho programu a umoZiuje realizovat obsah vzdélavani. Formy a metody prdce
deklarované ve Skolnim vzdélavacim programu jsou napliiovany. Vzdélavaci ¢innost je
vedena systematicky, ditsledné respektuje individualitu Zakii a jejich specidlni potieby.

Uroveii Fizeni pedagogického procesu, organizace provozu $koly, vedeni a motivovdini
pracovnikit odpovida typu Skoly a vyhovuje jejim aktudlnim potiebam a umoZiiuje
realizovat stanovené strategické zaméry rozvoje $koly Skola md dobré persondlni
a materidlni piedpoklady pro vidélavani Zaki s téZkym postiZenim.

Informacni systém smérem k Zakum, rodi¢im a ostatnim partnerim je funkcni.
Spoluprdce Skoly s partnery zlepSuje podminky vzdélavani Zaki.

Skola sleduje a hodnoti tispéSnost svych #dkii, pomdhd jim aktivné p¥i integraci do béiné
spolecnosti. Provadi ucinnou prevenci rizikového chovani Zaki, Skolnich urazii a Skolni
neuspésSnosti. Na této prevenci se vyznamné podili poradensky systém Skoly. Bezpecnost
deti a Zaku je zajisténa na poZadované urovni, Skola podporuje jejich zdravy psychicky
i fyzicky vyvoj.

Skola vyutivd pro realizaci svych vzdélivacich programii finanéni prostiedky piidélené
ze statniho rozpoctu v souladu s ucelem, na ktery byly pridéleny.

Pro ucely zvySeni dotaci podle § 5 zdakona ¢ 306/1999 Sb., o poskytovani dotact
soukromym Skolam, piedskolnim a Skolskym zaiizenim, ve znéni pozdéjsich piedpisu, je
pravnickd osoba vykondvajici ¢innost Skoly celkové hodnocena jako nadprimérna.

Prilohy inspek¢éni zpravy

Seznam dokladi a materidlll, o které se inspekéni zjisténi opiralo.

Pouceni

Podle § 174 odst. 13 Skolského zikona miiZe Feditel Skoly/Skolského zafizeni podat
pripominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim
prevzeti. Pfipadné pripominky zaSlete na adresu Jihocesky inspektorat Ceské Skolni
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inspekce, Dukelska 23, 370 21 Ceské Bud&jovice, piipadné prostiednictvim datové
schranky (g7zais9) nebo na e-podatelnu Jihoceského inspektoratu (csic@csicr.cz)
s pripojenim elektronického podpisu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské 3kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je verejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském zafizeni, jichZ se tyka, a v Jihoteském inspektoratu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 27. ledna 2012

(razitko)

Mgr. Antonin Dvoték, Skolni inspektor 2 ST
Mgr. Jiti Holomek, Skolni inspektor 2 SR

Bc. Milena Dolezalova, kontrolni pracovnice  v.T. .........ccooviiininn....

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Ceskych Budgjovicich dne 24. 2. 2012

(razitko)

Mgr. Jana Kuzdasova, feditelka Skoly A28 TS

Piipominky Feditele Skoly
Ptipominky nebyly podany.



Seznam doklad a materiali, o které se inspek¢ni zjisténi opiralo

1. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v udajich uvedenych v rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni vydané Krajskym ufadem Jihoceského kraje odborem skolstvi,
mlédeze a télovychovy pod €. j. KUICK37857/2011/OSMT/2 dne 12. 10. 2011 s ucinnosti
od 1.9.2012.

2. Rozhodnuti ve véci navrhu na zapis zmény v Udajich uvedenych v rejstiiku $kol
a Skolskych zafizeni vydané MSMT CR po ¢. j. 12525/2011-25 dne 20. 5. 2011,
s ucinnosti od 20. 5. 2011.

3. Rozhodnuti ve véci zapisu do rejstiiku $kol a $kolskych zafizeni vydané MSMT CR
pod €. j. 21 009/2008-21 dne 8. 1. 2009 s ucinnosti od 1. 9. 2009

4. Zakladaci smlouva o zaloZeni obecné prospesné spolecnosti Matetskd Skola specialni
a Zékladni Skola specidlni Svétluska, o. p. s. ze dne 26. kvétna 2008, zména zakladaci
listiny dne 18. 9. 2008.

5. Zapisy z pedagogickych rad za posledni 3 roky
6. Jmenovaci dekret vydany Spravni radou MS a ZS specialni Svétluska, o. p. s. do

funkce feditele MSS a ZSS Svétlugka, o. p. s. s SS Svétluska, o. p. s. s uéinnosti od
1.9.2010

7. Zakladni povinnosti zaméstnance pii dodrzovani ptedpistt BOZP a PO — v€etné sezamu
proskolenych zaméstnancii ze dne 30. 8. 2011

8. Osvédceni o skoleni vedoucich zaméstnancti v oblasti BOZP ze dne 18. 4. 2011 (plati 3
roky,

9. Dohoda o zabezpedeni revizi zafizeni mezi Socialni sluzby Svétluska, o. p. s. a MSS
a ZSS Svétluska, o. p. s., ze dne 1. 9. 2010

10. Denik drobnych urazt déti a zakh skoly

11. Kniha urazt, vedena od 1. 9. 2009

12. Zdznamy ze schlizek s rodi¢i zaka v roce 2011

13. Organizaéni ¥ad $koly — ¢ast 1.1 Skolni #ad ZSS, &. j.: 26/11, s uéinnosti od 1. 9. 2011
14. Plan dal$iho vzdé¢lavani pedagogickych pracovnikd €. j.: 2/12 s platnosti od 16. 1. 2012
15. Plan vychovného poradce ze dne 15. 9. 2011

16. Organizacni tad skoly €. j.: 25/11, s G€¢innosti od 1. 9. 2011

17. Plan EVVO ¢. j.: 28/2011, s Gi€¢innosti od 1. 9. 2011

18. Minimalni preventivni program €. j.: 29/2011 s G¢innosti od 1. 9. 2011

19. Koncepce MSS a ZSS Svétluska, o. p. s.

20. Plan ¢innosti Skoly pro Skolni rok 2011/2012 ze dne 29. 8. 2011

21. Vyroéni zprava MSS a ZSS Svétluska, o. p. s. za $kolni rok 2010/2011 ze dne
10. 10. 2011

22. Vykaz o ZS M 3 podle stavu k 30. 9. 2011

23. Vykaz o MS S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2011

24. Vykaz o feditelstvi kol R — 13-01 podle stavu k 30. 9. 2011
25. Matrika zaka Skoly

26. Ttidni knihy jednotlivych tfid ZSS pro $kolni rok 2011/2012
27. Tiidni vykazy jednotlivych tiid ZSS pro skolni rok 2011/2012
28. Katalogové listy zaki jednotlivych t¥id ZSS

29. Rozvrh hodin jednotlivych tiid ZSS



30. Skolni vzdélavaci program ZSS
31. Rozvrh dohledt pro skolni rok 2011/012

32. Smlouva ¢. j. KUJCK 3679/2009 OSMT/2 o poskytnuti dotace na Skolni rok
2009/2010

33. Zadost o poskytnuti dotace na $kolni rok 2010/2011
34. Zadost o zvyseni dotace na $kolni rok 2010/2011

35. Smlouva ¢. j. KUJCK 2587/2010 OSMT/2 o poskytnuti dotace pravnické osobé ve
Skolnim roce 2010/2011

36. Smlouva €. j. KUJCK 2602/2010 OSMT/3 o zvySeni dotace na Skolni rok 2010/2011
37. Dotac¢ni dopis — avizo k poskytnuti dotace na 4. ctvrtleti 2009
38. Dotac¢ni dopis — avizo k poskytnuti dotace na 1., 2., 3., a 4. ¢tvrtleti 2010

39. Dotacni dopis — avizo k poskytnuti neinvesticni dotace na rozvojovy program
,Financovani asistentii pedagoga pro déti a studenty se zdravotnim postizenim
v soukromych skolach v roce 2010, UZ 33 215

40. Dota¢ni dopisy — avizo k poskytnuti neinvesticni dotace na rozvojovy program
»Vybaveni Skol pomtickami kompenzacniho a rehabilitatniho charakteru pro zaky se
zdravotnim postiZzenim v roce 2010, UZ 33 025

41. Hlavni knihy za rok 2009 a 2010

42. Finan¢ni vyporadani dotaci poskytnutych soukromym $koldm, pfedSkolnim a skolskym
zafizenim za rok 2009 a 2010

43. Ucetni zavérka za rok 2009 a 2010

V Ceskych Budéjovicich dne 27. ledna 2012

Mgr. Antonin Dvorak, Skolni inspektor v.r. .........ccooiiiiiiiinne,

Pievzal
V Ceskych Budgjovicich dne 24.2.2012

Mgr. Jana Kuzdasova, feditelka Skoly v.r. ...,
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