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Piredmét inspek¢ni Cinnosti

Inspekéni Cinnost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona pro ucely ziskavani
a analyzy informaci o vzdélavani déti, zakt a studentl, o Cinnosti Skoly, sledovéani
a hodnoceni efektivnosti vzdélavaci soustavy.

Zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢&.561/2004 Sb., o predsSkolnim, zakladnim,
sttednim, vys§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpist,
a to podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programu. Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolnich
vzdélavacich programll a jejich soulad s pravnimi pfedpisy a rdmcovymi vzdélavacimi
programy podle ustanoveni §174 odst. 2 pism. ¢) Skolského zakona.

Charakteristika Skoly

Pravnickd osoba s ndzvem Zakladni Skola Mohelnice, Vodni 27 (Skola) byla rozhodnutim
Ministerstva $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy (MSMT) zapsana do rejstiiku $kol a $kolskych
zafizeni s ucinnosti od 1. ledna 2005. Statutdrnim orgdnem pravnické osoby je feditel Skoly.
Ztizovatelem Skoly je Mésto Mohelnice (U Brany 2, 789 85 Mohelnice). Pii Skole byla
ustavena Skolska rada s ti¢innosti od 1. prosince 2005.

Pravnicka osoba vykonava &innost zakladni $koly (ZS), $kolni druziny (SD), $kolniho klubu
(SK) a $kolni jidelny (SJ). Udaje v poslednim vypisu z rejstiiku $kol a $kolskych zatizeni
o pravnické osobé snazvem Zakladni Skola Mohelnice, Vodni 27 byly v souladu s tdaji
zapsanymi ve zfizovaci listing. Udajim uvedenym ve ziizovaci listing a $kolském rejstifku
také odpovidalo vzdélavani a Skolské sluzby poskytované skolou v dobé konéani inspekcni
¢innosti.




Ve $kolnim roce 2008/2009 je vyuka zaki 1., 2., 6. a 7. roéniku organizovana podle Skolniho
vzdélavaciho programu pro zékladni vzdélavani (SVP) s motivaénim nazvem ,,Vodnik®,
¢j. 2908/2008. Ve 3. — 5. a 8. — 9. ro¢niku je vzdelavani zakl realizovano podle platného
vzdélavaciho programu Zakladni $kola, &j. 16 847/96-2. Skola nema vyhranénou profilaci,
zaméfuje se na poskytovani hodnotného vSeobecného vzdélavani s dirazem na vzdélavani
vcizich jazycich a podporu zdki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami (SVP).
Prostiednictvim SVP pro SD a SK uskute&iiuje zajmové vzdélavani zaka.

Skolni budova je fesena jako bezbariérova, jsou tak vytvoteny predpoklady pro vzdélavani
télesné¢ postizenych zakli. Ve Skole pracuje skolici stredisko vypocetni techniky, které
zajiStuje kurzy préace s prostiedky informacnich a komunikac¢nich technologii (ICT) pro
zamestnance Skoly 1 pro vefejnost. V poslednim obdobi doSlo k pozitivnim zméndm
v materidlné technickém zdzemi Skoly (obnova vybaveni Skoly prostiedky ICT, obnova
vybaveni odbornych uceben zemeépisu, fyziky-chemie a pfirodopisu, rozsifeni poctu
odbornych uceben pro vyuku cizich jazyk vcetné odpovidajiciho vybaveni, zlepsilo se
zatizeni prostor Skolni druZiny).

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Vykony - zakladni ukazatel pro financovani Skoly

Ekonomické podminky skoly jsou hodnoceny vramci systému ekonomickych ukazateld,
ukazatelim rozhodnym pro financovani Skoly patii vykonové ukazatele. Piehled o vyvoji
poctu tfid, zaka a limitu poctu zaméstnancti skoly ve sledovanych letech poskytuje nasledujici
tabulka:

Ukazatele Skolni rok | Skolnirok | Skolnirok
2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009
Pocet tfid zakladni skoly (ZS) 18 18 20
Pocet zakti ZS 423 423 442
Kapacita 570 570 570
Vyuziti stanovené kapacity ZS 74 % 74 % 77,5 %
Pocet pedagogickych pracovniki
(ptepocteny) 32,644 31,543 31,212

Ve sledovanych Skolnich letech byl pocet zaktl stabilizovan a stanovena kapacita byla vyuzita

v rozmezi od 73 % do 77,5 %. U poctu tfid nedoslo ke zmén¢, pocty zakia i pedagogickych

pracovniku trvale vykazuji pouze nepatrné vykyvy.

Finanéni prostiredky pridélené Skole - ¢lenéni podle zdroji financovani

Cerp4ni finanénich prostiedkii v K¢
Zdroje financovani Skutecnost | Skutecnost | Skutecnost

rok 2006 rok 2007 rok 2008
Dotace ze statniho rozpoctu (dale SR) 14373000 | 14996900 | 15431 100
- § 160 $kolského zakona (déle SZ)
Dotace ze statniho rozpoctu (§ 163 SZ) 320 600 26 486 97 000
Dotace zfizovatele na provoz (§ 180 SZ) 3 820 000 4 000 000 4395 000
Ostatni zdroje (iroky, pronajem atd.) 3333 260 3025974 3326 330
Disponibilni zdroje celkem 21846 860 | 22049360 | 23 249 430
Podil SR na celkovych disponibilnich zdrojich 67 % 68 % 67 %




Skola hospodafila s finanénimi prostiedky ziskanymi z réiznych zdroji, pfi¢emz nejvétsi objem

predstavovala normativni dotace ze statniho rozpoctu urcend k financovani neinvesti¢nich

vydajli souvisejicich s vychovou a vzdélavanim. VSechny ziskané prosttedky Skola vycerpala

v plné vysi. Podil statniho rozpoctu z celkovych disponibilnich zdrojii se ve sledovaném

obdobi pohyboval v rozmezi od 67 % do 68 %.

Ve sledovaném obdobi obdrzela Skola ucelové vazané financni prostfedky v ramci téchto

dotact:

- dotace na ,,ZajiSténi standardnich informacénich a komunikac¢nich technologii ve Skolach
v roce 2006 ve vysi 304.400,-- K¢,

- dotace na ,,Kompenza¢ni pomuicky* ve vysi 16.200,-- K¢ v roce 2006 a 6.780,-- KC v roce
2007

- dotace na ,,Program na podporu pokryti konektivity v ramci SIPVZ ve vzdélavani v roce
2007 ve vysi 19.706,-- K¢,

- dotace na program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regiondlniho Skolstvi sohledem na kvalitu jejich prace®
v roce 2008 ve vysi 97.000,-- K&.

Ztizovatel hradil Skole ze svého rozpoc¢tu néklady na provoz. V ostatnich zdrojich se promitly

zejména piijmy za stravné, zictovani fondi a troky z bankovniho uctu.

Cerpani finanénich prostiedkii $koly — struktura nakladi ve vybranych ukazatelich

r. 2006 — v K¢ r.2007 —v K¢ | r.2008 —v K¢
Celkové neinvesti¢ni naklady 22 240 040 22 074 580 23 248 450
Skoly
z toho ze SR” 14 513 600 15023 386 15 528 100
Podil SR na celkovych NIV 65 % 68 % 67 %
Rozpis dle jednotlivych ukazatelti:
1. Mzdové prostiedky 10 467 419 10 806 502 11 267 967
platy + OPPP?
z toho ze SR 10 188 000 10 604 000 11 048 603
2. Materialni vybaveni pro
vyuku (ucebnice, ucebni 623 450 569 959 499 268
pomiicky a Skolni potieby
z toho ze SR 393 102 493 547 364 115
3. Skoleni - DVPP” 46 904 19 569 26 684
z toho ze SR 39 700 6 969 22 964

Vysveétlivky: 1 Statni rozpocet

2 Ostatni platby za provedenou praci
3 Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikil

Podil SR na celkovych NIV se ve sledovaném obdobi pohyboval mezi 65 % a 68 %. Nejvétsi
objem financ¢nich prostfedkii byl ¢erpan v oblasti mzdovych prostiedki, které v roce 2006
Cinily 46 %, vroce 2007 1 2008 48 % z celkovych neinvesti¢nich vydajii Skoly. Materialni
vybaveni pro vyuku (ucebnice, ucebni pomucky a skolni potfeby) a seminaie v ramci dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikii byly hrazeny nejen z prostiedk SR, ale také z jinych
disponibilnich zdrojii. Skola ¢erpala ptidélené prostiedky Gidelng, aby mohla realizovat $kolni
vzdélavaci programy vedouci k rozvijeni osobnosti Zaka.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Postup Skoly pfi pfijimani déti k zakladnimu vzd¢lavani je funkéni a na pozadované trovni.
Piijimani k zakladnimu vzdélavani probehlo podle prisluSnych pravnich ptedpisi, rodice byli
informovani o podminkach pfijeti dit€te do 1. ro¢niku zakladni Skoly dostate¢n¢ a vcas.
Reditel $koly vydal rozhodnuti o pfijeti k zakladnimu vzdélavani, o odkladu $kolni dochazky
a rozhodnuti o vzdélavani zakl dle individudlniho vzdélavaciho planu v souladu s pravni
normou. Skola informuje o vzdélavaci nabidce a postupu pii piijimani zakt zptisobem
dostupnym vSem uchazectim.

Skola eviduje a nasledné zajistuje odpovidajici vyuku zak? se specialnimi vzd&lavacimi
potiebami (SVP). Ve SVP byly vymezeny zasady vzdélavani tdchto 7aki, Skola vytvofila
vhodné podminky pro jejich vzdélavani, predev$im z hlediska materidlniho a organizace
vyuky. Ve Skolnim roce 2008/2009 skola integruje celkem 48 zakii se SVP, z toho 42 zakl
pfevazné pro specifickou poruchu uceni a 6 Zzakt zdivodu socidlniho znevyhodnéni.
Individualng integrovano je v béznych ttidach 27 zaka, 15 zakd je integrovano skupinové ve
dvou tfidach se snizenym poctem zaki (titidy IV. C, VI. A). Pro zkvalitnéni vyuky
1 mimoskolniho vzdélavani vyuzila Skola podplirného opatfeni a zfidila funkci asistenta
pedagoga. Pro vSechny Zéky byly vypracovany individudlni vzdélavaci plany, které vychazeji
z doporuceni piislusnych poradenskych zatizeni. Soucésti podpory téchto zakl je reedukace
poruch uceni. Evidence zakli se SVP je vedena piehledné, odpovédné jsou sledovany terminy
kontrolnich vySeteni a platnost integra¢nich posudkt. Ucitelé byli informovani o formach
zohlediovani zakd se SVP, v Casti sledované vyuky vSak individudlni podpora téchto zakl
nebyla uplatnéna. Zasadni problémy byly vzdy konzultovany se zakonnymi zdstupci zaki
a odbornymi pracovniky. Mimotadné nadané Zaky Skola v dobé& inspekce nevykazovala.

Skola poskytuje informace a poradenskou pomoc v zileZitostech tykajicich se vzdé&lavani
zaki. Pravidelnou a v€asnou komunikaci s rodi¢i netispé$nych zaki se Skole dafi predchazet
vychovnym a vzdélavacim problémim. V piipadé potieby Skola zajist'uje konzultace ucitelti
s pracovniky odbornych pracovist. Partnerem vedeni Skoly pro zlepSeni podminek pro
vzdélavani je 1 funkéné pracujici zdkovska samosprava (Skolni zakovské rada). Postup Skoly
v této oblasti je vhodné nastaven a podporuje snizovani Skolni netspésnosti zak.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly 1 Skolskych zatizeni odpovidd podminkdm, za kterych byl subjekt
zatazen do Skolského rejstiiku, zohlediiuje redlné podminky a mozZnosti Skoly, které mohou
ovlivnit vzdélavani zaka. SVP je zpracovan podle zasad Ramcového vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani (RVP ZV) a napliiuje jeho pozadavky s dil¢imi vyhradami. V oblasti
cizich jazykli nebylo do ¢asti osnov némeckého jazyka dostateCnym zpiisobem
zakomponovano gramatické ugivo, tento nedostatek vsak nebrani realizaci SVP, jelikoz se ve
$kolnim roce 2008/2009 tento predmét nevyuéuje. Ve SVP chybi také jednoznatné vymezeni
zésad pro mezinarodni spolupraci. Zajmové vzdélavani se uskutediiuje podle SVP pro $kolni
druzinu a Skolni klub, pro Skolni druZinu vSak nebyly stanoveny podminky pro zajisténi
bezpe€nosti a ochrany zdravi zakl,, za nichz se zajmové vzdélavani ve Skolni druziné
uskutediiuje. Celkové zjisténé diléi nedostatky ve zpracovaném SVP dosud nepiedstavuji
zasadni riziko pro vzdélavani zaka, je tfeba je vSak urychlené odstranit.

Planovéani c¢innosti Skoly je systematické, vytvaii velmi dobry ramec pro dlouhodobou
perspektivu. Do ro¢niho planu prace Skoly na Skolni rok 2008/2009 se promitly koncep¢ni
zamery, které vychdzeji z objektivni analyzy stavu a aktualnich podminek Skoly. Jednim




z vychodisek koncep¢niho pldnovani cinnosti Skoly se stalo vhodné zpracované vlastni
hodnoceni Skoly. Realizace stanovenych cilii byla vyhodnocovéana na zéklad€ rozboru rizik
a prileZitosti, v této oblasti je vytvofena odpovidajici zp&tna vazba. Skola pii realizaci svych
zameri piihlizi k podnétim partnerskych stran, v oblasti své zdkaznické orientace zvolila
vhodny pfistup.

Reditel $koly je pro vykon funkce kvalifikovan, svou &innosti napliuje pozadavky dané
pravnimi predpisy. Vedeni pedagogické dokumentace a rozhodovéni feditele Skoly v oblasti
statni spravy je v souladu s pozadavky Skolského zakona. Uvedenému pravnimu piedpisu
odpovidaji i vydané vnitini fady $kolskych zafizeni a $kolni ¥ad zakladni $koly. Reditel
vhodné stanovil podminky chodu Skoly i Skolskych zatizeni s ohledem na jejich specifika,
funkéné zajistil organizaci vzdélavani a denniho provozu, jednozna¢né vymezil pravomoci
a povinnosti jednotlivych vedoucich i dal§ich pracovnikti. Vytvotil vhodné podminky pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikii a pro c¢innost Skolské rady. S pedagogickou radou
projednal vSechny zasadni pedagogické dokumenty a opatieni tykajici se vzdelavaci Cinnosti.
Aktivita ustavenych metodickych organti vcelku ptiznivé ovlivituje vzdélavaci ¢innost Skoly.
Uplatiiovany systém hodnoceni pracovnikii je ucelny. Kontrola vzdéldvaciho procesu
umoziuje ziskdvani objektivnich informaci o prib¢hu vzdelavani, avSak jejich vyuZziti neni
zcela systematické, ziskané informace jsou pro pozitivni ovlivilovani vzdélavaci ¢innosti Skoly
pfinosné vyuZzivany jen ¢astecné.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Personalni podminky vytvareji velmi dobré ptedpoklady pro napliovani cilti zékladniho
vzdélavani. Témer vSichni ucitelé jsou odborné kvalifikovani pro vyuku na daném stupni
zakladni Skoly. Pouze dil¢i ¢ast vyucovacich hodin (5,8 %) zcelkového poctu oducenych
hodin je realizovéna pedagogy bez pozadované odborné kvalifikace - jedné se o vychovatelky
Skolni druZziny, které zajiStuji ¢ast vyuky anglického jazyka na 1. stupni Skoly a jednu
vyucujici kvalifikovanou pro 1. stupen, kterd vyucuje anglicky jazyk na 2. stupni. Tato
skute¢nost poskytované vzd€lavani negativné neovlivnila. Péée o zdky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami neni zcela zabezpecena vyucujicimi odborné ptipravenymi v dané
problematice, coz se zdporné projevilo jen v Casti sledované vyuky. S ohledem na potieby
Skoly byly vymezeny perspektivni cile v oblasti rozvoje pedagogickych pracovnikd. Plan
dal$iho vzdélavani sméfuje k optimalizaci personalnich podminek pro vzdélavani a vychovu
zakl. Upfednostiiovano bylo vzdélavani zejména v oblastech cizich jazykt, prace s vypocetni
technikou a didaktiky a metodiky vyuky. Skola podporuje jazykové vzdélavani mimo jiné
1 finan¢ni podporou pedagogl pii vyjezdech do zahranici, organizovanim jazykovych kurzt
a poradanim projektového Dne jazykl. Tym nepedagogickych pracovnikil je stabilizovany
a bezproblémove zajiStuje ptiznivé podminky pro vzdélavani a zajmovou ¢innost zaki i jejich
stravovani.

Pravidla bezpec¢nosti a ochrany zdravi zakotvena v dokumentech Skoly vytvareji predpoklady
pro zaji$téni bezpetného prostiedi pii vzdélavani. Skola vyhodnocuje bezpeénostni
a zdravotni rizika a pfijima opatieni k jejich minimalizaci, vytvafi tim pfiznivé podminky pro
zdravy fyzicky a psychicky vyvoj zakl. Systém zajiSténi bezpecnosti zakl je disledné
stanoven s ohledem na specifické prostorové podminky Skoly, dozor nad zaky je zajistén po
celou dobu jejich pobytu ve $kole. Skola vénuje naleZitou pozornost predavani informaci
zaklim o bezpec€nosti a ochrané jejich zdravi pfi vychovné vzdélavacich ¢innostech a jejich
prokazatelnému pouceni. Vytvaii také vhodné predpoklady pro prevenci socialné negativnich
jevi. Na plnéni minimélniho preventivniho programu se podileji vSichni pedagogicti
pracovnici, pravidelnd a efektivni je i1 prace s tfidnimi kolektivy, Skolni Zakovskou radou
a v neposledni fad€ i spoluprace s dalSimi partnery. Projevy problémového chovani zaki byly



disledné teSeny s vyuzitim vychovnych opatieni, preventivni strategie postupné vede ke
zlep3eni vychovné vzd&lavaciho procesu. Skola systematicky vyhleddva mozna bezpeénostni
rizika, vyhodnocuje jejich zdvaznost a pfijima opatfeni. Evidence urazii je vedena, Skola
sleduje jejich pfiCiny a provadi rozbor tirazovosti. Nékteré zapisy v Knize urazli vSak nejsou
jednoznacné, je tfeba pfijmout opatieni k jejimu pfesn€jSimu vedeni. Pocet urazli ma za
posledni Skolni roky klesajici tendenci. Zpravidla §lo o trazy, které nastaly v pribéhu vyuky
télesné vychovy, o pfestavkach ¢i skolnich vyletech. Cizi zavinéni trazli bylo pouze ojedinélé.

Skola ma dostatek materialnich a finanénich zdrojii pro realizaci SVP i pro podporu vyuky
cizich jazykl. Postup vedeni Skoly je v oblasti zkvalitiovani materidlnich a technickych
podminek koncep¢ni. Vnitini prostory poskytuji z hlediska psychohygieny a estetiky velmi
dobré podminky pro vzdé€lavaci proces. Vzhledem k poctu tfid a zadkd ma Skola optimalni
prostorové podminky v podobé dostatecného mnozstvi funkéné zatizenych kmenovych uceben
1 odbornych uceben. Nadstandardni je zdzemi pro vyuky cizich jazyki (5 u€eben cizich jazykl
s dostatecnym materidlnim vybavenim vcetné¢ audiovizudlni techniky). Mistnosti Skolni
druziny jsou vhodné pro napliovani cili zdjmového vzdélavani. Zajisténi Skoly ucebnicemi
a uc¢ebnimi pomutckami je celkové na pozadované urovni, postupné dochézi k jejich obnové
a modernizaci. Vybaveni audiovizualni, prezentacni a vypocetni technikou je velmi dobr¢.

Prubéh vzdélavani, projevy dosahovani urovné klicovvch kompetenci prostirednictvim
vzdélavaciho obsahu

Organizace vzdélavani ve Skolnim roce 2008/2009 ke dni inspekce odpovidd pozadavkim
stanovenym pravni normou. Zakladni Skola se prostfednictvim realizovanych vzdélavacich
programil jednoznaéné zaméiuje na poskytovani kvalitnich zéklad vSeobecného vzdélani a na
rozvoj schopnosti zakl. Prestoze se Skola v oblasti cizich jazykli vyrazn€ neprofiluje,
podporuje vzdélavani zakl v této oblasti v maximalni mife. Dulraz na kvalitu vyuky ciziho
jazyka se odrazi mimo jiné i ve skladbé rozvrhu hodin, vyucovaci hodiny cizich jazyka jsou
zatazeny vhodné s ohledem na narocnost a cilovou efektivitu prace v téchto hodinach. Tuto
strategii Skoly podporuje i nabidka volitelnych predméth (konverzace v cizich jazycich)
a z4jmovych utvari. Ve Skole byly vytvofeny pfiznivé podminky i pro skupinovou integraci
zakl se SVP, ktefi byli zatazeni do dvou tfid se snizenym poctem zaka (IV. C, VI. A), coz
umoznuje efektivni individualizaci vyuky. V téchto tfiddch vhodné ptlisobi i1 asistentka
pedagoga. Vzdélavaci nabidku Skoly vhodné dopliiuje 18 zdjmovych utvard, jejichZ ¢innost
sméfuje k rozvoji praktickych dovednosti zakti a podpofe nadani a talentu. Skole se dafi
vytvaret podnétné prostiedi pro vzdélavani zaka.

Sledovany pribéh vzdélavani vétSinou podporoval zajem zakid o vyuku, k cemuz pfispélo
zejména piiznivé socidlni a pracovni klima. Vzdélavaci cile, ndro€nost i rozsah jednotlivych
ukoli byly stanoveny pfiméfené. Formy a metody Cinnosti zvolené nékterymi vyucujicimi,
vSak jen Castetn¢ umoznovaly napliiovat vSechny klicové kompetence stanovené ve
vzdélavacich programech. Prevazné frontalni zplisob vyuky bez ¢innostnich zplsobl prace
a bez diference uciva pro zaky, nedavaly v n¢kterych ptfipadech ptili§ moZnosti integrovanym
1 méné aktivnim zaklm Gspésné se prosadit. Ve tiidach se skupinové integrovanymi zaky byl
naopak patrny individudlni piistup k zZadkiim vychézejici zejména z pfesné pedagogické
diagnézy. Pouzivané vyucovaci metody byly cCasto zaméfeny na utvafeni arozvijeni
zédkladnich ctendiskych dovednosti i na rozvoj specifickych dovednosti (vyuziti vlastnich
ndzorl a znalosti, prostor pro samostatné rozhodovani a projev). Jen v nékterych piipadech
byli zZaci vhodné vedeni k aktivnimu pfistupu k poznavani, feSeni problémil a samostatnému
ziskavani a zpracovani informaci. Pti praci s vypocetni technikou Zaci zpravidla prokazovali
pottebné znalosti, schopnosti i dovednosti, vcelku bezproblémoveé zvladali ¢innosti spojené
s uzivanim pocitacli a v prostiedi rtznych aplikaci se pohybovali spolehlivé. Vzdélavaci



strategie Skoly v oblasti cizich jazyku a postupy uplatiiované ve vyucovacim procesu vytvarely
standardni podminky pro vytvareni a rozvoj klicovych kompetenci Zakl. Nadstandardné
kvalitni vyukou, zejména z hlediska pouzivanych metod a forem prace, se vyznacovaly
sledované vyucovaci hodiny anglického jazyka v 6. ro¢niku, které odpovidaly vSem kritériim
pro napliiovani zasad SVP. Zvolené strategie a postupy ve vyuce cizich jazykl aktivné
rozvijely funkéni gramotnosti Zaku, pfedevsim gramotnost ¢tendiskou. Tato je ve Skole navic
podporovana vydavanim tii Skolnich Casopisi. Projevy chovéani Zakl a jejich komunikace
s vyucujicim byla timérnd véku, Zaci vétSinou spolupracovali s vyucujicimi a aktivné se
zapojovali do vyuky. K prioritdm Skoly patii také vychova ke zdravi. Pravidelng je do vyuky
zatazovana formou prace zakii na projektech v oblasti environmentalni a ekologické vychovy
a také vyuzivanim vhodnych mezipfedmétovych vztaht.

Skola systematicky eviduje a vyhodnocuje vysledky vzdélavani zéki. Pravidla hodnoceni zak
byla deklarovdana ve Skolnim faddu a vychézeji ze zdsad stanovenych pravnimi piedpisy.
PribéZzné hodnoceni respektovalo aktudlni podminky vyuky, bylo odGvodnéné a pfevazné
motivujici, cozZ v mnoha ptipadech ptizniveé ovliviiovalo pracovni atmosféru ve tiid¢ i aktivitu
zakd. Mén¢ prostoru bylo vénovéano sebehodnoceni a sebereflexi ptimo ve vyucovaci jednotce.
Systém sebehodnoceni zaki, uskutecnovany formou zékovskych mési¢nich zépist do
zakovskych knizek, se teprve vytvafi, v dobé inspekce plnil motivacni a zpétnovazebnou
funkeci jen v ojedinélych ptipadech.

Partnerstvi

Rozvijeni partnerskych vztahil, zejména se zfizovatelem, rodi¢i, poradenskymi, kulturnimi,
sportovnimi a vzdélavacimi organizacemi, patii k prioritdm Skoly. Zfizovatel je pravidelné
informovdn o planech a d¢innosti Skoly, jsou snim projednavany koncepcni zaméry.
Spoluprace umoznuje postupné zlepSovani materidlnich podminek pro vzdélavani.
Predsedkyné Skolské rady kladné hodnoti spolupraci s feditelem Skoly, feditel skoly plni viici
Skolské rad€ své povinnosti dané platnym pravnim ptedpisem. Informacéni systém vzhledem
k rodicim 1 vefejnosti je celkové funkéni. Zakladni informace o Skole jsou umistény na
pravidelné aktualizovanych a pfehlednych skolnich webovych strankach. Informace o pribéhu
a vysledcich vzdélavani zakd poskytuje Skola zdkonnym zdstupcim standardnim zpisobem
(zékovské knizky, tfidni schiizky, konzulta¢ni hodiny, osobni kontakt, telefon).

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Skola systematicky sleduje usp&snost zaki vzhledem k cilim vzd&lavani i jejich usp&$nost pii
pfijimacim fizeni na stfedni Skoly. Tato byla v poslednich dvou letech stoprocentni. Vysoké
Gisp&snosti dosahuji Zaci $koly rovnéz ve znalostnich soutdZich a olympiadach. Skola ma
minimalni procento neprospivajicich Zzakl, pravidelné¢ testuje uroven znalosti zaki
prostiednictvim vlastnich kontrolnich testli i formou komeréniho testovani (CERMAT, SCIO).
Vysledky Skoly vtomto testovani se v celorepublikovém srovnani opakované pohybuji
v mirném nadprimeru.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavini v souladu se zdsadami a cili stanovenymi $kolskym zdkonem, jeji
¢innost je v souladu s rozhodnutim o zaiazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zarizeni.

Skola pii vzdélivini %dkii respektuje zdsady rovného piistupu podle piislusnych pravnich
Predpisii.




Skola vyuZiva ucelné financni prostiedky, ma odpovidajici mnoZstvi materidlnich
a financnich zdrojit pro realizaci vzdélavacich programii.

Skola podporuje zdravy vyvoj %dkii, preventivni strategie vytviieji piiznivé piedpoklady pro
Ppredchazeni socidlné patologickych jevii i bezpecnost a ochranu zdravi Zakii.

Vzdélavani se uskuteciiuje podle platnych vzdélivacich programii, $kolou zpracované SVP
pro zdkladni vzdélavani a SVP pro zajmové vidélavani byly v CasteCném souladu s RVP ZV.
Zjisténé dil¢i nedostatky nepiestavuji zdasadni riziko pro napliiovani cilii vzdélavani.

Skola svou celkovou Cinnosti prispiva k rozvoji osobnosti Zdka.
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Seznam pisemnosti, 0 které se inspekéni zjiSténi opira:
Zifizovaci listina Zakladni $koly Mohelnice, Vodni 27, okres Sumperk, &. 01/2003, véetné dodatki &islo
1 —3 (dodatek ¢. 3 — zména nazvu subjektu na Zakladni skola Mohelnice, Vodni 27)

Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v tudajich o pravnické osob& snizvem Zakladni $kola
Mohelnice, Vodni 27, ¢j. 5 428/2007-21, ze dne 21. tinora 2007

Vypis z rejstiiku kol a Skolskych zatizeni ze dne 19. tnora 2009

Skolni matrika v elektronické podobé, tifdni vykazy a vybrané katalogové listy zéki 1. — 9. roéniku ve
Skolnim roce 2008/2009 — tfida I. A (katalog. ¢. 1 a 2), tfida I. B (katalog. ¢. 8 a 9), tfida II. A (katalogové
¢. 16 a 17), trida II. B (katalog. ¢. 6 a 7), tfida V. A (€. fadové 8 a 9), tfida V. B (€. fadové 1 a 8), tfida
VI. B (katalog. ¢. 8 a 9), tiida VI. C (katalog. ¢. 8 a 9), tiida VII. A (katalog. ¢. 10 a 14), tfida VII. B
(katalog. ¢. 7 a 8), tfida VIII. A (¢. fadové 8 a 9), tfida IX. A (¢. fadové 3 a 4), tfida IX. B (€. fadové
15a16)

Ztizovaci listina $kolské rady vydana Méstem Mohelnice dne 23. listopadu 2005.

.Imenovaci dekret do funkce feditele Zakladni §koly Mohelnice, okres Sumperk vydany Skolskym tfadem
Sumperk dne 12. prosince 1999

Projekt rozvoje zakladni Skoly z roku 1999

Koncepce rozvoje skoly na obdobi 7 let - zpracovano od 1. zati 2005 do 31. srpna 2006

Plan ¢innosti na Skolni rok 2008/2009

Plan kontrolni a hospitacni ¢innosti 2008/2009

Vnitini platovy predpis, ¢j. 0311/2008

Rozhodnuti feditele Skoly o vysi financniho ohodnoceni pedagogickych pracovnikli za mimoiadné
uspéchy zakt pfi soutézich ze dne 1. zaii 2000

Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki pro skolni rok 2007/2008 a skolni rok 2008/2009
Piehled o DVPP za skolni rok 2007/2008

Pracovni plan ZS Mohelnice, $kolni rok 2008/2009

Prehled konzulta¢nich hodin skolni rok 2008/2009

Plany metodickych organt Skoly pro skolni rok 2008/2009

Povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, ¢j. VP-I 1/2008 — 20/2008 a ¢j. VP-I
22/2008 —27/2008, ve skolnim roce 2008/2009

Vydana rozhodnuti o piijeti zaka k zékladnimu vzdélavani pro Skolni rok 2008/2009

Vydana rozhodnuti o odkladu $kolni dochazky pro Skolni rok 2008/2009

Vydana rozhodnuti o prestupu zakl ve Skolnim roce 2008/2009

Skolni vzdé&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,,Vodnik®, &j. 2908/2008, s platnosti od 1. zaii 2008
Vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly za skolni roky 2005/2006, 2006/2007, 2007/2008

Vlastni hodnoceni $koly - Skolni rok 2007-2008

Vlastni hodnoceni $koly - $kolni rok 2005-2006

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku — Skolni rok 2007/2008

Ttidni knihy 1. — 9. ro¢niku — Skolni rok 2008/2009

Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — Skolni rok 2008/2009



29.
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32.

33.
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37.
38.
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41.
42.
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44.
45.

46.

47.
48.
49.
50.
51.

52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.

65.

Prehled vychovné vzdélavaci prace ve Skolni druziné — skolni rok 2007/2008
Zaznamy o praci ve volitelnych pfedmétech, skolni rok 2008/2009
Zaznamy o praci v nepovinnych pfedmétech, Skolni rok 2008/2009

Skolni #ad s Gi¢innosti od 1. zati 2008 (projednany pedagogickou radou dne 17. dubna 2008 a schvaleny

Skolskou radou dne 23. dubna 2008)

Réd $kolni druziny a $kolniho klubu ze dne 1. zaii 2005

Rozvrhy hodin vSech tfid 1. — 9. ro¢niku ve skolnim roce 2008/2009

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2008/2009

Porady — skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program pro skolni rok 2008/2009

Minimalni preventivni program pro $kolni rok 2007/2008 - zhodnoceni

Zapisy z jednani Skolni zakovské rady ve Skolnim roce 2008/2009 (3. a 4. zasedani)
Plan ¢innosti po vyhlaseni teroristického ohrozeni Skoly (nedatovano)

Pozérni poplachova smérnice Zakladni Skoly Mohelnice, Vodni 27 ze dne 1. prosince 2002
Pozérni evakuacni plan Zakladni Skoly Mohelnice, Vodni 27 ze dne 15. ¢ervna 2003
Traumatologicky plan Zakladni skoly Mohelnice, Vodni 27 ze dne 28. srpna 2008
Ptehled dozorti ve Skolnim roce 2008/2009

Prikaz feditele skoly ¢. 1404/2008 k provedeni rocni provérky bezpecnosti prace a pozarni ochrany ze dne

14. dubna 2008

Vykaz MSMT R 36-01 o urazovosti déti a mladeze ve $kolach a $kolskych zatizenich za $kolni roky

2007/2008, 2006/2007

Kniha urazii vedena od skolniho roku 2007/2008 ke dni kontroly

Zaznamy o urazu zaka za Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 ke dni kontroly
Predepsané pisemné prace —2008/2009

Seznam integrovanych zaki skolniho roku 2008/2009 ke dni inspekce

Povoleni vzdélavani podle individudlniho vzdélavaciho planu, ¢j. VP-I 1/2008 — 20/2008 a ¢j. VP-I

22/2008 —27/2008, ve skolnim roce 2008/2009
IVP zakda trid II1. A, IV. C ve Skolnim roce 2008/2009

Souhlas se ztizenim tfidy pro zaky se SVP, ¢j. KUOK/ 69600/2008, ze dne 18. cervence 2008
Souhlas se zfizenim tfidy pro zaky se SVP, ¢j. KUOK/ 69601/2008, ze dne 18. cervence 2008

Zadost o finanéni prostfedky na mzdu AP na rok 2008 ze dne 12. ledna 2009
Ztizeni funkce asistenta pedagoga, ¢j. 73189/2008, ze dne 31. cervence 2008
Ztizeni funkce asistenta pedagoga, ¢j. 77858/2008, ze dne 11. srpna 2008
Sdéleni feditele Skoly k tivazku asistenta pedagoga ze dne 6. srpna 2008
Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2008/2009

Zakovské knizky zakil vybranych tiid (hospitovana vyuka)

Zapisy z jednani sekce cizich jazykd, Skolni rok 2007/2008, 2008/2009
Seznam vyucujicich cizich jazyki s jejich tydennimi pracovnimi uvazky
Prehledy klasifikace, Skolni rok 2008/2009

Krajsky tfad Olomouckého kraje, odbor $kolstvi, mladeze a t€lovychovy - Rozpocet piimych nakladd na
rok 2006, 2007 a 2008 — posledni uprava Skoly a Skolska zafizeni ztizované Olomouckym krajem ze dne

24, listopadu 2006, 27. listopadu 2007 a 19. listopadu 2008

Finanéni vypoiadani dotaci poskytnutym krajiim, Cast A Finanéni vypofadani dotaci ze statniho rozpoétu
podle § 6 odst. 1 vyhlasky ¢. 551/2004 Sb., s vyjimkou dotaci poskytnutych na projekty spolufinancované
z rozpoctu Evropské unie rok 2006 ze dne 18. ledna 2007, rok 2007 ze dne 10. ledna 2008 a rok 2008 ze
dne 14. ledna 2009

66.
67.
68.

Vyuctovani ucelové dotace za rok 2006 podle stavu k 31. 12. 2006 ze dne 30. ledna 2007
Dotace na ,,Kompenza¢ni pomticky* v roce 2006 ze dne 21. prosince 2006 a v roce 2007

Dotace na ,,Zajisténi standardnich informacnich a komunikacnich technologii ve skolach v roce 2006% ze

dne 30. kvétna 2006



69.

70.

71.

72.

73.

Dotace na program na podporu pokryti konektivity Skol v rdmci SIPVZ ve vzdélavani v roce 2007 ze dne
12. prosince 2007

Dotace na rozvojovy program ,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovniki regionalniho skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace ze dne 11. zati 2008
Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2006 ze dne 5. ledna 2007, k 31. 12. 2007 ze dne 10. ledna 2008
ak31.12.2008 ze dne 6. ledna 2009

Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi §kol (MSMT) P 1-04 za
1. - 4. ¢tvrtleti 2006 ze dne 15. ledna 2007, 1. - 4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 10. ledna 2008 a 1. - 4. Ctvrtleti
2008 ze dne 29. ledna 2009

Vykazy S 3-01 o zakladni Skole podle stavu k 30. zari 2006 ze dne 11. fijna 2006, 2007 ze dne 9. fijna
2007 a 2008 ze dne 10. fijna 2008

Dle ustanoveni § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim,

stitednim, vy$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpisii,
mize Feditel $koly/Skolského zaiizeni podat pFipominky k obsahu inspekéni zprivy Ceské
§kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Wellnerova 25,
779 00 Olomouc.

Inspekcni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce

k jejich obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce zFizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprdva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni,
jichz se tyka, a v prislus§ném inspektordatu Ceské Skolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Viktor Verner Viktor Verner v. r.
Mgr. Hana Skalicka Hana Skalické v. r.
PaedDr. Rudolfa Kukulova Rudolfa Kukulova v. r.
Bc. Zdenka Turkova Zdenka Turkova v. r.
Bc. Anna Koufilova Anna Koufilova v. r.

V Sumperku dne 11. biezna 2009

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

V Mohelnici dne 1. dubna 2009

(razitko)
Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Ing., Mgr. Miroslav Hlousek, feditel skoly Miroslav HlouSek v. r.

Pripominky reditele Skoly

Datum Text

Pripominky nebyly podany.
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