Ceska $kolni inspekce
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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-1201/08-04

Zakladni $kola VSeruby, okres DomaZlice, prispévkova

Nazev Skoly: .

organizace
Adresa: 34507 VSeruby 70
Identifikator: 600 065 472
IC: 60 611 421
Misto inspekce: Zikladni §kola VSeruby
Termin inspekce: 2.,,5.,6.a9. ¢ervna 2008

Predmét inspek¢ni ¢innosti:

Hodnoceni podminek, pritbéhu a vysledkl vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Vseruby, okres Domazlice, ptispévkovou organizaci podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona
€. 561/2004 Sb., o predskolnim, zakladnim, stfednim, vyS$$im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozdé€jsich piedpisti.

Hodnoceni souladu Skolniho vzdé€lavaciho programu s pravnimi ptedpisy a rdmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Inspek¢ni zjisténi:

I. Zakladni udaje.

Na zéklad¢ zfizovaci listiny je od 1. 1. 2003 ziizovatelem pravniho subjektu Obec
VSseruby. Pravnickd osoba vykondva ¢innost téchto Skol a Skolskych zatizeni:



Zakladni Skola - kapacita 75 zaka

Skolni druzina - kapacita 30 zaki

Skola nepiekraduje povolené podty zakti uvedené v poslednim platném rozhodnuti
1 aktudlnim vypisu z rejstiiku Skola a Skolskych zafizeni.

Reditelka koly byla do funkce jmenovéna k 1. &ervenci 2001.

Zakladni skola je dvojtfidni s 1. az 5. rocnikem. V dobé inspekce ji navstévovalo celkem
29 zaku.

V 1. ro¢niku se vyuka realizuje podle Skolniho vzdélavaciho programu: ,Hrava $kola“.
Ve 2. az 5. ro¢niku se vyucuje podle schvaleného vzdélavaciho programu Zékladni Skola.
V L. tfid€ se vzdélava 20 zaki v 1. az 3. ro¢niku (1. ro¢nik se 4 Zaky, 2. ro¢nik se 7 Zaky
a 3. ro¢nik s 9 zaky). V této tfidé vyucujici v maximalni moZzné mife vyuzivaji moznost
déleni vyuky tak, aby se co nejmensi pocet hodin vyucoval v trojoddéleni a byl maximalni
prostor pro realizaci Skolniho vzdélavaciho programu.

Ve II. tfidé€ se vyucuje 9 zaka, ve 4. roniku 4 zaci a v 5. ro¢niku 5 zaki.

Skola vykazuje 3 zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Ve Skolnim roce 2005/2006 se Skola zapojila do sité tzv. ,,Tvofivych Skol*.

V pribéhu konani inspekce se dokonCovala investicni akce vystavby viceucelového
sportovniho hiisté. Tim se pro Skolu oteviraji dal$i moznosti v oblasti télesné vychovy
a sportu.

I1. Ekonomické udaje

Skola hospodaii s finanénimi prostiedky pFidélenymi ze statniho rozpoétu a z rozpodtu
ziizovatele. Nejvetsi objem financnich prostiedkd tvoii pfimé ndklady na vzdélavani
poskytované ze statniho rozpoctu prostiednictvim Krajského ufadu Plzeniského kraje.
DalS§im zdrojem financovani jsou prostfedky zrozpoctu zfizovatele uréené k thradé
provoznich nakladu.

Tabulka byla sestavena na zaklad¢ prehledu cerpani ptidélenych dotaci ze statniho
rozpoctu v letech 2005, 2006 a 2007 za celou piispévkovou organizaci.

fvoﬁ)r som! oizes 2o Sk ms 1| 29 Rok 2005 Rok 2006 Rok 2007
Pocty zaki prepoctené na kalendaini 31 33 30
roky (ne podle vykazii k 30. 9.)

Celkové roéni dotace ze SR 1 334 298 1 460 045 1 469 500
Podil ro¢nich vydaji ze SR na 1 Zzdka 42 584 45 156 47 403
Podil ro¢nich ptimych vydaji na 41 840 44 103 46 870
vzdélavani ze SR na 1 zaka

Obec ze svého rozpoctu lonského roku pfispéla castkou 56 000,-- KE na mzdy

pedagogickych pracovnikd.

Oblast Eerpani financénich prostiedkit ze statniho rozpoctu vykazuje bezrizikovy stav.




I11. Hodnoceni $koly

Realizovany $kolni vzd&lavaci program zékladni $koly (dale jen SVP) je zpracovan
vsouladu se zisadami pro zpracovani SVP a s principy Ramcového vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani (dale jen RVP pro ZV).

Ve vzdélavani si Skola stanovila nasledujici priority: rozvoj Ctendiskych dovednosti,
environmentalni a ekologicka vychova, vychova ke zdravi a individualni pfistup k zaktm.
Reditelka $koly chape nizky podet zakli ve t¥idach jako pfednost a moznost v §ir§i mife
uplatnit praveé individualni pfistup, pruznou komunikaci a spolupraci v kazdodennim Zivoté
Skoly.

PredloZend dokumentace Skoly zpracovand na piikladné Grovni ma vysokou vypovédni
hodnotu a ptfesné odpovida podminkdm Skoly. Jsou vni zapracovany prvky rozvoje
ctenafskych dovednosti, pfirodovédnych a spolecenskovédnich poznatkd s vyuZitim
regionalnich prvkii a principli efektivniho vyuziti informacnich a komunikacnich
technologii ve vyuce (dale jen ICT).

SVP zohlediiuje potieby a redlné moznosti zaki pii dosahovani cili vzdélavani. Umoziiuje
fungujici organizaci a individualizaci vyuky vSech zakl, vcetné¢ Zzakli se specialnimi
vzdélavacimi potfebami. Poskytuje moznost vnitini diferenciace a efektivniho vedeni
vzdélavaciho procesu se spojenymi ro¢niky s nizkym poctem zaka ve tridach.

Strategie Skoly zaméfend na individudlni vyvoj zdka vyplyva ze zpracovanych
koncepénich zaméra feditelky Skoly. Zohlednovany jsou dlouhodobé zaméry rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Plzefiského kraje. Planovani je orientovano
k dalsimu posunu kvality pribéhu a vysledki vzdélavani. O svych prioritach Skola
pravidelné informuje rodi¢ovskou vetejnost, zfizovatele a Skolskou radu.

Organizacni struktura Skoly je jednoduchd a fungujici, zaloZzena na vyuziti odborného
potencidlu pedagogl. Vzhledem k velikosti Skoly je efektivni. Planovany kontrolni systém
feditelky je zaloZen na kazdodennim kontaktu pedagogl, hospitacni ¢innosti i efektivnim
metodickém vedeni. Ptispiva k tymové spolupraci vSech zaméstnancli a ma kladny dopad
na celkovy rozvoj skoly.

Vlastni hodnoceni Skoly a vysledky kontrol jsou dostatecné kritické a jsou vyuzivany
pro zvySovani kvality vzdélavani. Jsou i podkladem pro zpracovani vyrocni zpravy
o &innosti $koly. Rizeni zakladni §koly je nadprimérné.

Vnitini 1 vn&j8i informacni systém skoly je funkéni. Prostfednictvim kvalitn€ zpracovanych
webovych stranek Skoly je zajiSténa informovanost v Sirokém rozsahu. K prezentaci slouzi
1 zékovsky casopis ,,Poskolacek®, ktery je dilem zakid. Se zdkonnymi zéstupci Skola
komunikuje pribézné. Pravidelné 1x za mésic, po domluvé kdykoliv, mohou navstivit
vyudovani. Skola poiada akce i pro rodi¢e predikolnich zak®, aktivné spolupracuje
s obecnim ufadem, mistnimi hasi¢i a Sborem pro obCanské zalezitosti. Pravidelna
a neformalni je spolupréce se ztizovatelem a Skolskou radou. Samoziejmosti je soucinnost
s matefskou kolou. Reditelka $koly ji hodnoti jako pfinosnou, piiznivé se projevujici
pii prechodu zaka z matetské do zakladni Skoly.

Tradici se stala pfihrani¢ni spoluprace s némeckou Skolou v Neukirchenu.

Pedagogicky proces zabezpeduji 4 vyudujici. Reditelka $koly a jedna téidni u¢itelka spliuji
kvalifikacni pfedpoklady, jedna vyucujici je nekvalifikovand, predméty vychovného
charakteru vyucéuje vychovatelka §kolni druziny. Reditelka 3koly spliuje kvalifika¢ni
predpoklady pro vykon funkce. Koordinatorem SVP je t¥idni uéitelka s potfebnou praxi.
Ve Skole pracuji i preventista a ICT koordinator. DalSi vzdélavani pedagogickych
pracovniki odpovida potiebam Skoly. Pedagogicky sbor je stabilizovany a perspektivni.
Personalni podminky v daném typu Skoly jsou standardni.



Ve SVP $kola stanovuje principy vzdélavani zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami
véetné zakd nadanych. Ridi se doporu¢enimi poradenskych zaiizeni a postupuje podle
individualnich vzdélavacich programii. Skola zajiit'uje individualizovanou péci a i¢elnou
podporu zaki se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

Skolni strategie prevence socialng patologickych jevii spoéiva v predchazeni socialnich,
zdravotnich a bezpecnostnich rizik vcetné Sikany. Je promyslend, U¢inna a odpovida
podminkam $koly. Urazovost ve 3kole je nulova. Bezpetné prostiedi pro vzdélavani
a vychovu 74kl ke zdravému Zivotnimu stylu je zajisténo.

V piijimacim fizeni feditelka respektuje zdkonnd ustanoveni pro zakladni vzdélavani,
zasady rovného pfistupu ke vzdélavani jsou dodrzovany.

Vnitini prostfedi vypovidd o zivoté Skoly (vytvarné a rukodélné prace zaki, nésténky,
diplomy). Vyzdoba a prostfedi Skoly i1 jednotlivych tfid odrazi wvnitini atmosféru
zakovskych kolektivii a soundlezitost zakli se Skolou. Prostfedi Skoly je estetické
a podnétné.

Ptiznivé prostorové moznosti vyucujici ucelné vyuzivaji k rozlicnym pracovnim aktivitam.
Kmenové tfidy jsou funkéné rozdélené na ¢ast uCebni a relaxacni. Vyhodou je tieti ucebna,
které je pravidelné vyuzivana pii délenych hodinach. Zde je instalovano 8 pocitat, které
jsou pravidelné vyuZzivany pii vyuce. Vybaveni Skoly vyukovymi programy, nazornymi
materidly, pracovnimi seSity iodbornou literaturou a kompenza¢nimi pomiickami
pro vzdélavani zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je na velmi dobré Grovni.
Materialni vybaveni $koly je vhodné vyuZivano k podpofe vyuky a k realizaci SVP. Zaci
maji k dispozici vyskoveé nastavitelny skolni nabytek. Pro potfeby vyuky télesné vychovy
se vyuziva nedaleky kulturni sal. Upfednostiiovan je pohyb na zdravém vzduchu.

K vyuce pocateéniho Gteni v 1. roéniku se vramci SVP vyuziva netradiéni metoda
Splyvavého cteni (Sfumato). Pfispivd k probuzeni zajmu o cCteny text a k rozvoji
prvopocatecni Ctenafské gramotnosti. PromysSlené zvolené metody a formy prace
ve spojenych roc¢nicich s podporou didaktické techniky byly pro zaky efektivni.
Pedagogové uplatitovali meziptedmétové vztahy, rozvoj ¢tendiskych dovednosti s diirazem
na porozumeéni ¢tenému textu a ndsledném vyuZiti pfi samostatné praci zakd. Ziskané
poznatky a komunikaéni schopnosti zaki byly pribézné rozvijeny. Tymova spolupréce,
cilené naplnovani kompetenci a korektni vztahy mezi zdky navzdjem jsou vysledkem
systematické prace vyucujicich. Hodnoceni zakl je zaméteno k individudlnimu posouzeni
jejich vykoni. Ptispiva tim k vytvéreni klidného ucebniho prostredi.

Zaci i jejich zakonni zastupci jsou seznameni se stanovenymi pravidly pro hodnoceni
a klasifikaci. Systém hodnoceni je funkéni, zohlediiovany jsou realné moznosti a pokroky
zaki, postupné se prechazi k sebehodnoceni. V ptipadé Skolni netispésnosti jsou ptijimana
opatfeni k jeji napraveé nebo eliminaci. Zavedeny systém je pln¢ funkéni.

Zavérecné hodnoceni Skoly

Zakladni Skola VSeruby poskytuje vidélavani v souladu se zdapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zarizeni. Piijeho poskytovani postupuje v souladu s pravnimi piedpisy
a schvdlenymi uéebnimi dokumenty. SVP zohlediiuje redlné podminky a moznosti $koly.
Organizace vzdélavani umoZiiuje jeho realizaci.



Systematickou a prikladnou praci feditelky Skoly a vzajemnou spolupraci celého sboru
se daii zlepSovat podminky podporujici osobnostni rist Zakia. Tomuto cili je
Pprizpiisobena organizace vyuky ve spojenych tiiddach tak, aby byla efektivni.

Piednosti Skoly je bezpecné a podnétné vnitini prostiedi a klidna atmosféra .

Na zikladé posouzeni a zhodnoceni piedpokladii §koly pro napliiovini SVP je $kola
v této oblasti hodnocena standardné.
Velmi dobré persondlni i materidalni podminky se i nadale zlepSuji dal§im vzdélavanim
pedagogickych pracovnikii i probihajici investi¢ni akci.
Podminky vzdélavani a realizace vyuky jsou plné funkcni.

Popis hodnotici stupnice

Zjisten vyskyt
kritickych nebo
nepripustnych rizik,
nepriznivy stav,

Zjisteny stav
vyhovuje standardu,
skola je funkcni,
rizika jsou pFripustna

Zjisteny stav bez
rizik, vyskytuji se
nékteré oblasti,
které lze hodnotit

rizika jsou kriticka nebo okrajova jako priklady dobré
nebo nepripustna praxe
Pramérny, funkéni, Nadprimérny

Podprimérny stav

(standardni) stav

(nadstandardni) stav

Dana oblast
nebyla v souladu se
zadanim hodnocena,

pripadné nemohla
byt hodnocena
z jinych ddvodi
(tato varianta se
nepouzije pro celkové
hodnoceni skoly)

Odpovida stupni 1

Odpovida stupni 2

Odpovida stupni 3

Odpovida varianté N

Seznam dokladu a materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira:

1. Vypis ze sité kol a Skolskych zatfizeni ze dne 27. 3. 2002

2. Rozhodnuti ve véci zapisu zmény v udajich o pravnické osobé vydané MSMT
s ucinnosti od 1. 9. 2007 ¢j. 8 826/2007-21

3. Ztizovaci listina Zakladni Skoly VSeruby, okres DomaZlice, pfispévkova organizace
vydana Obci VSeruby pod ¢j. 496/2002 s Gcinnosti od 1. ledna 2003

Zména zfizovaci listiny Dodatek €. 1 €.j. 484/2006 ze dne 27. 9. 2006

5. Potvrzeni ve funkci feditelky Skoly s tcinnosti od 1. ledna 2003 vydané Obci
VSseruby pod ¢j. 3/2003

6.  Skolni vzd&lavaci program pro zakladni vzdélavani ,Hrava $kola“ platny od 1. 9.
2007

7. Koncepce rozvoje Skoly na obdobi 2006/2007 az 2010/2011
8. Hodnoceni skoly zpracované feditelkou k 1. 9. 2006

Minimalni preventivni program, plan protidrogové prevence pro Skolni rok
2007/2008

10.  Vychova ke zdravi ze dne 18. 9. 2007

11.  Plan environmentalni vychovy ze dne 12. 9. 2007

12.  Plan hospita¢ni ¢innosti pro Skolni rok 2007/2008

13.  Plan DVPP pedagogickych pracovnikli ze dne 1. 9. 2006
14.  ICT plan na skolni rok 2007/2008 Zéakladni skoly VSeruby



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

Zasady provozniho fadu Zékladni Skoly VSeruby ze dne 1. 9. 2005

Zapisy ze Skolské rady od 27. 1. 2006 do 10. 4. 2008

Individualni vzdélavaci plany integrovanych zaki

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2007/2008

Ttidni knihy obou tfid pro Skolni rok 2007/2008

Ttidni vykazy a katalogové listy zaka 1. - 3. a 4 - 5. ro¢niku zakladni Skoly
Organizacni fad Zéakladni Skoly VSeruby, okres DomaZlice, ptfispévkové organizace
ze dne 29. 8. 2006

Vyro€ni zprava o cinnosti zdkladni Skoly VSeruby za Skolni rok 2006/2007,
2005/2006

Zapisy z jednani pedagogické rady za Skolni roky 2005/2006 - 2007/2008
Hospita¢ni zaznamy za Skolni rok 2007/2008

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 5. 10. 2005
Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 26. 9. 2006
Vykaz o zékladni skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007
Vykaz o teditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2005 ze dne 5. 10. 2005
Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 26. 9. 2006
Vykaz o feditelstvi $kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2007 ze dne 3. 10. 2007

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Mgr. Jaroslav Stilip Stilip v. 1.
Mgr. Lenka Rusnokova Rusnokova v. 1.
Bc. Jana Bradova Bradova v. r.



Pouceni:

Dle § 174 odst. 13 Skolského zakona miiZe reditelka Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, Céstkova 78, 326 00 Plzeii.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
PFripominek je veiejnd.

Podle ustanoveni § 175 odst. 4 zdakona ¢ 561/2004 Sb. jsou osoby, u nichZ byla
provedena inspekéni cinnost, povinny piijmout opatieni k odstranéni nedostatki
gjisténych pii inspekéni Cinnosti bez zbytecného odkladu, nejpozdéji ve lhité stanovené
Ceskou $kolni inspekci. Tuto lhiitu Ceskd Skolni inspekce stanovi po marném uplynuti
14denni lhity k podani piipominek k obsahu inspekéni zpravy, popi. po jejich doruceni.

Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Vseruby 18. 6. 2008

(razitko)

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Mgr. Jindfiska Behenska Behenska v. r.
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