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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, prib¢hu a vysledkti vzdélavani poskytovaného zékladni Skolou podle
§ 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedSkolnim, zédkladnim, stfednim, vysSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjSich piedpisl, zjistovani
a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle pfislusnych vzdélavacich
programl; zjiStovani a hodnoceni napliovani Skolniho vzdélavaciho programu a jeho souladu
s pravnimi pfedpisy a rdmcovym vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism.
¢) Skolského zakona.

Inspekeni €innost podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zédkona pro ucely ziskavani a analyzy
informaci o vzdélavani zakli v matematické gramotnosti a environmentalni vychové.

Charakteristika Skoly

Masarykova zakladni skola, Zdanice, okres Hodonin (dale ,,8kola*) je pravnickou osobou
ziizenou Méstem Zdanice, Méstecko 787, 696 32 Zdanice (dale ,,zfizovatel®). Statutarnim
organem piispévkové organizace je teditel Skoly, ktery byl do funkce jmenovan od 1. srpna
1996. Ma dvé odloucena pracovisté. V budovach Meéstecko 18 a MésteCko 23 vykonava
¢innost zakladni koly (dale ,,ZS*) skapacitou 510 zakid. Dale vykonava &innost kolni
druziny (déle ,,SD*) s nejvyssim povolenym poétem 90 uéastnikli na adrese U Zamku 684.

Ve 13 tiidach ZS v dobé inspekéni &innosti vzdélava 282 zéky prevazné ze Zdanic a okolnich
obci. Ctyfi zaci se vzdélavaji podle individualniho vzdélavaciho planu (dale ,,IVP*). Jejich
celkovy pocet v poslednich tfech letech v souvislosti s nepfiznivym demografickym vyvojem
klesal. Tento pokles je ¢astetné¢ kompenzovan zajmem zakl z nespadovych obci (asi desetina
celkového poétu). V soucasnosti je kapacita §koly vyuzita asi na 55 %, SD na 100 %.



Vzdélavani 74kl s vyjimkou 4., 5. a 9. ro¢niku, kde dobiha vzdélavaci program Zakladni
Skola, ¢. j. 16847/96-2, je realizovano podle Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zakladni
vzdélavani MZS Zdanice (dale ,SVP ZV*).

Areal $koly se rozprostird v centru Zdanic. Mezi budovami Skoly i u SD se nachézi
sportovisté s kvalitnim umélym povrchem. V poslednich letech se podatilo esteticky oddélit
sportovisté¢ od navazujicitho pozemku postupnym budovanim ekologické zahrady s ptirodni
ucebnou, které nyni poskytuji spoleéné se sklenikem vyjimecné a netradi¢ni podminky pro
realizaci environmentalni vychovy, vzdélavani a osvéty (dale ,,EVVO*). Vyrazné se zlepsilo
1 materidlni vybaveni Skoly pomickami, pfedevSim vypocetni technikou s interaktivnimi
tabulemi.

Chod $koly zabezpeGuje 27 zaméstnancl, z nichz pedagogickych pracovnikil je 21. Skola
aktivné organizuje pro zaky Skolni projektové dny (Den Zemé, Voda jako zdkladni zivel,
Velikonoce, Vano¢ni motivy v Zdkovské tvorb¢€), umoznuje jim zapojeni do riznych projekti
(Kapka prevence ke zvyseni bezpeénosti déti, MZS pro Bangladés na podporu studia chudych
déti v dané lokalité). Ptipravuje pro zaky rozmanité vzdélavaci, kulturni 1 sportovni akce.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Finan¢ni ptfedpoklady Skoly byly posuzovany za obdobi let 2007 az 2009. Bylo zjiSténo,

ze hlavnim zdrojem piijmt Skoly jsou prostfedky, poskytované ze statniho rozpoctu (dale

»OR*) na pfimé naklady na vzdélavani. Tyto prostiedky jsou Cerpany zejména na mzdy

a zdkonné odvody ana ostatni neinvesti¢ni vydaje (ucebnice a ucebni pomicky, Skoleni

a vzdélavani a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki).

Dalsi ptijem Skoly tvoii ptispévek zfizovatele, ktery je urcen predevsim k uhradé provoznich

nakladd, ale 1 k dokryti né€kterych ndkladd v hlavni €innosti Skoly.

Kromé vy$e uvedeného ziskava $kola pifjmy také formou $kolného za SD, z provozovani

napojového automatu, ale hlavné z doplitkkové cinnosti, ktera spociva v pronajimani

télocvicny skoly.

Ve vsech tiech hodnocenych letech se §kola zapojila do projektii vyhlasenych MSMT CR

a ziskala pro jejich realizaci dalsi ucelové urené finan¢ni prostredky ze SR:

V roce 2007 ziskala Skola i¢elovou dotaci ve vysi 15.000 K¢ na Program na podporu pokryti

konektivity skol v ramci Statni informacni politiky ve vzdeélavani v roce 2007 (dale ,,SIPVZ®),

které pouzila na ndkup pocitacli do Skolni druZiny, v témze roce ziskala jeSt€¢ 75.000 K¢&
na realizaci projektu Podpora environmentdlniho vzdélavani, vychovy a osvéty (dale

»,EVVO®) a pouzila je kpofizeni materidlu na vybudovani Skolni zahrady

pro environmentalni vyuku.

V roce 2008 ziskala 67.000 K¢ na rozvojovy program Zvyseni nenarokovych slozek platii

a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem

na kvalitu jejich prace, které plné vycCerpala na mzdy a odvody pedagogickych pracovnik.

V roce 2009 bylo skole z prostifedkii SR poskytnuto né€kolik ucelovych dotaci, jmenovité:

e 596.000 K¢ na rozvojovy program ZvySeni nendrokovych slozek platu a motivacnich
slozek mezd pedagogickych pracovnikii s ohledem na kvalitu jejich prace, které byly
vycerpany na platy a odvody pedagogickych pracovnik,

e 65000 K¢ na II. etapu rozvojového programu Posileni urovné odménovani
nepedagogickych pracovnikii, které byly vyCerpany na platy a odvody nepedagogickych
pracovnikt skoly,

e 28.000 K& na rozvojovy program Skolni vybaveni pro Zdky 1. rocéniku zdkladniho
vzdélavani, které pouZila v plné vysi na Skolni potieby pro prviiacky,

e 23.000 K¢ na rozvojovy program II. Etapa pokracovani rozvojového programu Podpora
resSeni dopadu mezirocniho snizeni poctu zaku a s nim spojené nutnosti snizovani poctu



zaméstnancii regiondlniho Skolstvi ziizovaného USC (,Hustota*) a podpora FeSeni
specifickych problémii regiondlniho skolstvi v piisobnosti USC (,, Specifika ) na rok 2009.
Cilem tohoto programu bylo zvySeni urovné odménovani zaméstnanct skol a Skolskych
zafizeni zfizovanych obci a tyto financni prostfedky byly pouzity na platy a odvody
zaméstnanct Skoly.
Veskeré ucelové uréené financni prostfedky Skola vycerpala ke stanovenym ucelim a fadné
ve stanoveném terminu zac¢tovala se SR.
Prostfedky SR tvofily v hodnoceném obdobi primérné asi 83 % z celkovych rocnich
neinvesti¢nich vydaji vynaloZenych Skolou na hlavni ¢innost. Tyto vydaje Cinily
v jednotlivych letech cca 12.481 tis K¢ (rok 2007), cca 12.643 tis. K¢ (rok 2008)
acca12.871tis. K¢ (rok 2009). Nacelkovych vyplacenych mzdovych prosttedcich
se prostiedky SR v téchto letech podilely 100 %.
Vyvoj vyse celkovych dotaci ze SR se nesnizil ani pfes mirny pokles v poc¢tu zaki (od roku
2007 do roku 2009 o 34) a ptispévek zfizovatele na provoz naopak vzrostl.
Finan¢ni prostfedky, se kterymi Skola v hodnoceném obdobi hospodafila, byly dostacujici
k pokryti potieb souvisejicich s realizaci SVP a z hlediska provadéni hlavni &innosti
neptedstavovaly pro Skolu zadné riziko.

Hodnoceni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informuje rodice a §irsi vefejnost o zptisobu pfijiméani zaki a o své vzdélavaci nabidce
béZnym zpiisobem (www stranky, informaéni letaky v MS, mistni rozhlas a &asopis, vyvésky
ve Skole). Postupuje podle platnych kritérii, dodrzuje vSechna zdkonna ustanoveni a vytvari
podminky pro rovny piistup ke vzd&lavani. Skolni matrika je vedena v souladu
s ustanovenimi Skolského zédkona v pisemné i elektronické podob&. Né&které povinné udaje
viak nebyly zaznamenany. Reditel je§té priibdhu inspekéni innosti nedostatky napravil.

Skola identifikuje Zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*). Vychovna
poradkyné vede evidenci téchto z4dkli a pravidelné o jejich potiebach informuje ostatni
vyucujici. Poradenské sluzby v oblasti vzdélavani poskytuje Zaktm, ucitelim irodicim.
Ve sledované vyuce viak byla podpora zakii se SVP méné zietelna. Ctyfi Zaci jsou vzdélavani
podle individualnich vzdé€lavacich planG. Pfi pfestupu zakl, spojeného se zménou
vzdélavaciho programu, ucitelé individudlné zajistuji pomoc pii jejich adaptaci na mistni
podminky. Dobfe je zabezpecena i spoluprace s poradenskymi pracovisti.

Preventivni strategie uceln¢ podporuje vytvateni pozitivniho klimatu ve Skole, vychovu
ke zdravému zivotnimu stylu, rozvijeni socidlnich dovednosti z&kl, posilovani zdravého
sebevédomi 74kt a komunikacnich dovednosti a formovani postoji ke spolecensky
akceptovatelnym hodnotam.

Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly a jeji realizované vzdélavaci programy odpovidaji zafazeni
do rejstiiku $kol a 3kolskych zafizeni. SVP ZV je zpracovan podle struktury stanovené
Réamcovym vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (dale ,,RVP ZV*). Je pro n¢j
charakteristické zatfazeni nabidky velké Skaly netradi¢nich povinnych vzdélavacich obort.
Na podporu individudlnich schopnosti zak jsou jiz od 2. ro¢niku do ucebniho planu v¢lenény
povinné volitelné piedméty. Tato nabidka vychazi zkoncepénich zamérti 8koly. SVP
zohlediiuje materidlni 1 financni moZnosti Skoly a také jeji persondlni podminky. V lednu
2010 provedla Ceska $kolni inspekce komparativni analyzu SVP MZS Zdanice s RVP ZV.
Skola respektovala doporuceni Ceské $kolni inspekce zkonce roku 2009 k dopracovani
nékterych &asti SVP, které nebyly v souladu s RVP ZV. Do sou¢asné doby tpravy jesté



nepostihly kapitoly: U€ebni osnovy, Hodnoceni Zakii a Vlastni hodnoceni Skoly. Je nutné,
aby teditel Skoly pfijal opatfeni k dokonceni zmén vychézejicich z komparativni analyzy.
Vsechny stranky ¢innosti Skoly vychazeji z dlouhodobého koncepéniho zdméru skoly z roku
2006, ktery stanovuje jeji zdkladni cil — poskytnout zdkiim vSeobecné vzdelani a vytvofit
podminky pro jejich dalsi studium, komunikaci a uplatnéni v praxi, rozvijet osobnost, projevy
demokratického obcana. Koncepéni zdmér je realizovan cestou rocnich pland ucebné
vychovné prace sukoly pro praci jednotlivych pfedmétovych komisi, které mimo jiné
rozpracovavaji tematické plany a koordinuji jejich plnéni. Z ro¢niho planu vyplyvaji mési¢ni
a tydenni ukoly. Planovani Skoly je promyslené, zahrnuje dilezité oblasti ¢innosti Skoly,
je efektivni a vzdjemné provazané. Vlastni hodnoceni skoly provedené v roce 2007 ma velky
piinos pro zefektivnéni vzdélavaciho procesu a realizaci SVP. M4 vysokou vypovidajici
hodnotu, kterd prameni z uskute¢nénych objektivnich Setfeni - Skola vyuzila interni i externi
nastroje autoevaluace, zapracovava i podnéty zdkovské samospravy. Hodnocené oblasti jsou
vytyCeny z pohledu cilil, které si Skola stanovila. Sleduje uspésnost, pojmenovava rezervy,
které jsou chapany jako pftilezitost pro dal§i posun Cinnosti Skoly, formuluje opatfeni
ke zlepSeni stavu. Reditel $koly spliiuje vSechny zakonem stanovené pozadavky pro jeji
vykon, prosazuje participacni styl fizeni, ¢ast kompetenci delegoval na n¢které zaméstnance
Skoly (zéastupkyné fteditele, vychovna poradkyné, Skolni metodi¢ka prevence, vedouci
vychovatelka SD, koordinatofi ICT, SVP, EVVO). V Organizacnim planu skoly a naplnich
prace feditel jasn¢ stanovil jejich kompetence a odpovédnost, coz se pozitivné odrazi
na &innosti svéfenych usek. Reditel plni vSechny povinnosti vymezené zikonem.
Ztidil pedagogickou radu, se kterou projednava zasadni dokumenty a opatieni tykajici
se organizace vzdelavani a provozu Skoly. Rozlozeni pracovist’ Skoly do tii budov klade
naroky na organizaci jejiho chodu. K efektivnimu fizeni feditel Skoly vytvofil funkéni vnitini
informacni systém 1 u¢inny systém kontroly. Jeho soucasti je Plan hospita¢ni a kontrolni
¢innosti, kterou vedeni Skoly béhem Skolniho roku diisledné provadi. Kontrolni systém ma
1 funkci poradni.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

Odborna kvalifikovanost vétsiny pedagogickych pracovnikil (pouze dvé ucitelky nespliuji
podminky odborné kvalifikace pro ptfimou pedagogickou Cinnost, kterou vykonavaji), jejich
vékova vyvazenost a promyslené vyuzivani jejich zaméfeni na vyucovaci predméty jsou
velmi dobrym pfedpokladem pro efektivni napliiovani vzdé&lavaciho obsahu SVP ZV.
Vzdélani pro vykon specializovanych &innosti splitovaly koordinatorky SVP a EVVO. Ostatni
specialist¢ (vychovny poradce, Skolni metodik prevence a metodik v oblasti ICT)
specializatni studium neabsolvovali. Reditel personalni situaci sleduje a zohlediuje
ji v dlouhodobém planu dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (dale ,,DVPP*)
stanovenim prioritnich oblasti. Vedle prohlubovani specializace a odbornosti k nim patii také
inovativni trendy vyuky pro realizaci SVP, oblast cizich jazykd, ICT a prevence
protispolecenskych jevl. Jednim zpozadavki planu DVPP je vzdélavani celého tymu
pedagogl piimo ve Skole. Finan¢ni prostiedky ze SR vyc¢lenéné na DVPP Skola vyuziva
efektivné a ucelné.

Problematika bezpe¢nosti zaki je zakotvena ve vnitinich dokumentech $koly. Zaci jsou
prokazatelné proskolovani v otazkach BOZ. Skola pravidelné na pedagogickych radach
provadi podrobné rozbory pfi¢in trazi. Uinnost preventivni strategie na omezeni rizik
vzniku Urazil se v prib¢hu sledovanych let kladné projevila ve snizené trazovosti (z 15,8
na 6,8 urazt na 100 Zakd). Materialni podminky umoziuji realizaci SVP ZV. Kmenové t¥idy
jsou prostorné i estetické a pfedevSim na prvnim stupni vhodné vybavené nédzornymi
pomickami. Do ¢asti tiid Skola zakoupila nové vySkove nastavitelné zZakovské stoly a zidle.
Skola ma dostatek samostatnych odbornych uéeben pro jazyky, pfirodovédné predméty,



praktické cinnosti, hudebni a vytvarnou vychovu. V nékterych jsou vhodné umistény
interaktivni tabule. Do kazdé tfidy prvniho stupné Skola umistila pro potieby vzdélavani
pocitac. K vyuce télesné vychovy slouzi prostornd a velmi dobfe zafizend télocvicna,
gymnasticky sal a venkovni sportovni aredl. Pro vyuku pomoci ICT mé dve ucebny, z nichz
jedna poskytuje svym vybavenim velmi dobré podminky pro podporu informacéni gramotnosti
zakl. Ekologickou zahradu Zaci vyuZzivaji ke vzdélavani a o pfestavkach k relaxaci. Vedeni
Skoly usiluje o zdokonalovani materidlnich 1 technickych podminek k zefektivnéni vyuky
v souladu se zaméfenim Skoly i o zlepSeni hygienickych podminek. Ma pro to vhodné
predpoklady spocivajici predevSim v podpofe zfizovatele 1 ve vytvareni vlastnich zdroju.
Soucasné celkové standardni materialni podminky umoziiuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programtl.

Prubéh vzdélavani a troven klicovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Skola wi¢elné naplituje uéebni plan stanoveny SVP ZV v souladu s ramcovym uéebnim
planem RVP ZV. Disponibilni hodiny vhodné vyuZivda ve shodé¢ s podminkami Skoly
k posileni vybranych povinnych pfedmétii a k zavedeni novych povinnych i volitelnych
pfedmétil na obou stupnich ZS.

Vyuka probihala vklidné pracovni atmosféfe, zaci byli ukdznéni, aktivni, dodrzovali
nastavend pravidla. Ucitelé se k nim chovali pfatelsky, zadavali jim vhodné a pfimétené
naro¢né ukoly. Vzajemnou komunikaci pfizpisobovali v€ku zaki, ktefi pracovali podle jejich
pokyni adokazali pfevazné samostatné feSit zadané ukoly. Uplatiovanymi postupy
umocnovanymi nazornosti ucitelé ve vyuce zaky vhodné motivovali a podporovali jejich
uspéSnost. Prevazn€ vyuZzivali tradiéni frontdlni vyuku a sni spojené odpovidajici
pedagogické metody (prace jednotlivych zaki u tabule, samostatnéd prace zakl, nékdy dobte
uplatnéné prace s chybou). Efektivné propojovali vyu€ovani s praxi a pravidelné aplikovali
mezipredmétové vztahy. Vhodné vyuzili také inovativni metody vyuky. Do hodin matematiky
a prirodovédnych predmétii zatazovali efektivni skupinovou praci. Vyraznym pozitivem bylo
uplatiiovani ¢innostniho uceni, kdy Zéci aktivné pracovali s rysovacimi potfebami, u¢ebnimi
pomickami, vyuzivali uebnice a dalsi pfipravené tiskové materidly. Ve dvojicich zaci také
ovétovali ziskavané teoretické znalosti vlastnimi experimenty.

V hodinach anglického jazyka byli Zaci vedeni ke komunikaci, velmi dobife ovladali slovni
zasobu 1 gramaticka pravidla, spravné reagovali na pokyny ucitelt, vétSinou pracovali
samostatné, nékdy ve skupinach, navzajem si pomahali a spole¢né hledali fedeni. Recové
dovednosti vsak nebyly zastoupeny rovnomérn€. Rovnéz chybélo zatfazovani pfimérené
relaxace zaki druhého stupné. V hoding literarni vychovy ucitel Zaky pfi praci s textem
vhodné motivoval krozvoji &tenafstvi. Zaci se vyjadfovali spisovné a kultivovang.
Jsou vedeni k podpofe Ctenarské gramotnosti. Pozitivnim prvkem mnohych navstivenych
hodin bylo uplatiiovani vzdjemného hodnoceni a sebehodnoceni zakd.

Vyuzité¢ metody a formy prevazné podporovaly rozvijeni kliCovych kompetenci zakl podle
zasad SVP ZV, predevsim kompetence komunikativni, pracovni, socidlni, k u¢eni a k feSeni
problémi. Skola ma k dispozici velmi dobrou didaktickou a vypocetni techniku k podpote
vyuky cizich jazykil. V hodindch ji vSak ucitelé nevyuzili. Tematicky obsah nékterych hodin
ucitelé vhodné€ propojili s problematikou EVVO. Zatazovanim ekologickych aspektl
do vyuky podle SVP, organizovanim projektovych dni, tematicky zaméfenymi exkurzemi,
ttidénim druhotnych surovin, ekologizaci provozu Skoly a nabidkou volnocasovych aktivit
zaktm Skola realizuje zpracovany Program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvety.
Svymi c¢innostmi tak aktivné podporuje jejich vztah k pfirodnimu prostfedi regionu,
globalnim problémlm i trvale udrzitelnému rozvoji.



Partnerstvi

Vedeni Skoly podporuje kvalitni vztahy s riznymi partnery. Pro zdkonné zéastupce zakl
organizuje dvakrat ve Skolnim roce ve spolupraci se Zajmovym sdruzenim rodi¢ii plenarni
shromdzdéni rodicl, informuje je o vysledcich jejich déti cestou zdznaml v Zakovskych
knizkéch, osobné pak na tfidnich schiizkdch a kazdy meésic na konzulta¢nich dnech. Zajmové
sdruzeni rodict také finanéné podporuje rozmanité Skolni soutéze, navstévy divadla, plavani
a ostatni mimoSkolni ¢innost Zakl. Rodi€e se aktivné podili na ptipravé 1 pribéhu nékterych
projektovych dnd Skoly. Spolupréci se ztizovatelem hodnoti jeji feditel jako velmi dobrou
se vstiicnosti pro zlep$eni materidlnich podminek $koly. Skolska rada se schazi na vyzvani
vedeni skoly a vyjadiuje se k predlozenym dokumentim, které ji Skola ptredklada podle
zakonnych ustanoveni. Reditel podporuje také kooperaci se zakovskou samospravou, vytvafi
prostor pro spole¢nou diskusi se zaky o jejich pfipominkach k realizovanym aktivitam. Podle
potieby Skola standardné spolupracuje s poradenskymi zafizenimi pfedevSim v oblasti prace
se zaky se SVP a pfi sportovni ¢innosti zakti se Sokolem Zdanice a KOVO Zdénice.

Vysledky vzdélavani Zaki na Grovni Skoly

Uspé&snost zaki v pribéhu vzdélavani hodnoti $kola pravidelné na jednanich pedagogické
rady. Vysledky analyzuje a vyhodnoceni zvefejiiuje ve vyrocnich zpravach a ve vlastnim
hodnoceni Skoly. K porovnani vysledkii vzdélavani zadkl vyuzivd kazdorocné externi
testovani, ve kterém Zzaci dosahuji pravidelné¢ nadprimérnych az vynikajicich vysledk.
Na zékladé€ zjisténi z hospitacni ¢innosti, externich a srovndvacich testi Skola piijima opatieni
ke zlepSeni. Pozitivni zpétnou vazbou jsou rovnéz vyborné vysledky Zzakl v okresnich
1 krajskych kolech piedevsim piirodovédnych olympiad. Velmi dobra je také tspéSnost zakt
pfi pfijimacim fizeni na gymnazia a stfedni Skoly. Pfinosem pro dalsi zkvalithovani
vzdélavani je, ze Skola pravidelné zjiStuje uspéSnost téchto zakl a nésledné jejich vysledky
a poznatky vyhodnocuje a projednava na schiizkach predmétovych komisi.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola vykondvd &innosti v souladu s tidaji uvedenymi v rejstiiku $kol a Skolskych zaiizeni
a poskytuje vzdélavani v souladu se zasadami a cili stanovenymi Skolskym zdakonem.
Systematicky umoZituje rovnost pristupu pvi prijimani k zakladnimu vzdélavani. Také
v prithéhu vzdélavani respektuje zdasady rovného pristupu.

V ekonomickych podminkdach Skoly nebyla zjisténa rizika, ktera by ovliviiovala realizaci
Skolniho vzdélavaciho programu Skoly. VySe financnich prostiedkii poskytnutych Skole
ve sledovaném obdobi odpovidala jejim potiebam pii poskytovani vzdélavani.

Skola vytvdii vhodné podminky pro zajisténi bezpeénosti a ochrany zdravi Zdkii
privzdélavani a s nim piimo souvisejicich cinnostech. Ucinna preventivni strategie Skoly
umoZiiuje piedchdzet vyskytu socidalné patologickych jevi.

Velmi dobra uroveri vzdélavani souvisi s oblasti Fizeni Skoly, které se vyznacuje diisledné
zpracovanym vlastnim hodnocenim S$koly, efektivni persondlni strategii vietné Fizeni
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii a postupnym zlepSovanim materidalniho
vybaveni i jeho vyuZivanim.

Realizovany SVP ZV je potieba doplnit a upravit v souladu se zdsadami a cili RVP ZV.
Nedostatky v§ak negativnim zpiisobem neovliviiuji obsah ani pribéh vzdéldavani.

Skole se velmi dobie da¥i napliiovat hlavni cil svého posldni — p¥ipravit %iky pro dalSi fivot
a motivovat je k celoZivotnimu vzdélavani, o cem? svédci prikladna urover vysledkii
vzdélavani Zaku. PFi jejich hodnoceni dodriuje skola stanovend pravidla.



Napliiovanim cilu zakladniho vzdélavani podle realizovanych vzdélavacich programii
podporuje Skola rozvoj osobnosti Zdakii. Podporou sledovanych gramotnosti byly rozvijeny
klicové Zakovské kompetence na standardni urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Rozhodnuti Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy (MSMT) o zméné zarazeni
do sité skol, predskolnich zarizeni a skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. zari 2005 skoly
s nazvem Masarykova zakladni skola, Zdanice, okres Hodonin ze dne 25. ledna 2005
2. Rozhodnuti MSMT ve véci zdpisu zmény v udajich o pravnické osobé s ndzvem
Masarykova zdkladni Skola, Zddnice, okres Hodonin vedenych v rejstitku kol
a Skolskych zatizeni ¢.j. 3955/2007-21 ze dne 13. dubna 2007 s G¢innosti od 1. zafi
2007
3. Ziizovaci listina prispévkové organizace Masarykova zékladni $kola, Zdanice, okres
Hodonin ze dne 14. prosince 2005 s platnosti od 1. ledna 2006
4. DODATEK ¢. 1 ke zrizovaci listiné prispévkové organizace mésta Masarykova zakladni
Skola, Zddnice, okres Hodonin ze dne 17. zaii 2009
. Jmenovani feditele do funkce s ti¢innosti od 1. srpna 1996
. Potvrzeni ve funkci feditele MZS Zdénice ze dne 25. srpna 2008
7. Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani Masarykova zdakladni $kola, Zdanice,
okres Hodonin, s platnosti od 1. zati 2007
8. Pouceni Zakii ve Skole — priloha tridni knihy ve Skolnim roce 2009/2010 (vzorek
13 kust)
9. MZS Zddanice — Ramcova struktura viastniho hodnoceni Skoly projednana 25. srpna 2009
10. Zdaznam o uvodnim seznameni zaku pri ndastupu do Skoly bez uvedeni data
11. OSNOVA skolent pro Zaky bez uvedeni data
12. Skolni 7ad, s platnosti od 22. dubna 2010
13. Doplnéni skolniho Fadu MZS Zdanice o prevenci zneuzivani navykovych latek, ze dne
3. ledna 2008
14. Pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdeélavani Zaku (soucast skolniho radu ze dne
10. 2. 2005), s platnosti od 1. bfezna 2005
15. Kontrolni systém Skoly ze dne 1. zati 2008
16. Strucné zhodnoceni vysledkui ridicich kontrol za rok 2009, ze dne 1. tinora 2010
17. Plan DVPP 2009/2010 a dlouhodoby plan DVPP, ze dne 25. srpna 2009
18. Plan hospitacni a kontrolni ¢innosti, pro Skolni rok 2009/2010
19. Program environmentalniho vzdelavani, vychovy a osvety, ze dne 25. srpna 2009
20. Pldan ucebne vychovné prace ve Skolnim roce 2009/2010 projednany na pedagogické radé
dne 25. srpna 2009
21. ICT plan skoly ze dne 1. zati 2008
22. Casovy plan prace skolni druziny, platny od 15. zafi 2009
23. Casové plany uéiteld pro jednotlivé pfedméty ve $kolnim roce 2009/2010 (18 kusti)
24. Organizacni rad skoly ze dne 29. srpna 2008
25. Smernice k prevenci Sikany a postup v pripadé zneuzivani navykovych latek ze dne
24. dubna 2008
26. Zapis schiize predmétové komise humanitnich predmeétii ve Skolnim roce 2009/2010
27. Zapis z jednani komise pro prirodovédné predméty ve Skolnim roce 2009/2010
28. Zapis ze schiize metodického sdruzeni ve Skolnim roce 2009/2010
29. Plan prace metodického sdruzeni2009/2010 bez uvedeni data
30. Zdpis z jedndni Skolské rady Zdanice ze dne 2. &ervence 2009, 26. Gervna 2009, 1. zaii
2008
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Zaznamovy arch hospitacni ¢innosti ve Skolnim roce 2009/2010 (vzorek 16 kusii)

Individualni vzdélavaci plan ve $kolnim roce 2009/2010 (4 ks)

Plan prace vychovného poradenstvi ze dne 1. zati 2009

Strategicky plan prevence (2009-2014)

Skolni preventivni strategie 2009/2010

Smérnice k prevenci Sikany ze dne 24. dubna 2008

Smérnice k prevenci socidalné patologickych jevu ze dne 3. ledna 2008

Postup v pripadeé vyskytu zneuzivani navykovych latek ze dne 1. zati 2007

Souhrnna zprava testovani 9. rocniku 2009 — Scio

Souhrnna zprava PPPZ pro 8. tfidy kvéten 2008 - Scio

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikii plisobicich ve Skole ve Skolnim
roce 2009/2010 (doklady o dosazené odborné kvalifikaci, osvédCeni o absolvovani
seminait v rdimci DVPP ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009, pracovni napli PP)

S 3-01 Vykaz o zakladni skole podle stavu k 30. 9. 2006, 2007, 2008 a 2009

R 36-01 Vykaz o urazovosti deti a mladeze ve skolach a skolskych zarizenich za Skolni
rok 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Doklady o dosazené odborné kvalifikaci vSech pedagogickych pracovnikli ve Skolnim
roce 2009/2010

Osvedceni o absolvovani funkéniho studia vedoucich pracovnik Skol a Skolskych
zatizeni I ze dne 28. kvétna 2004

Osvédéeni o absolvovani seminaiti pedagogickych pracovnikii ZS z DVPP za kolni rok
2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Kniha urazii vedena od Skolniho roku 2006/2007 az do Skolniho roku 2009/2010

Zaznamy o urazu provedené od Skolniho roku 2006/2007 az do $kolniho roku 2009/2010
(39 ks)

Rozbor skolni urazovosti ve skolnim roce 2006/2007 az 2008/2009

TFidni knihy vSech tfid pro Skolni rok 2009/2010

Souhrnny rozvrh trid a ucitelii - Skolni rok 2009/2010

Dozory o prestavkach — Skolni rok 2009/2010

Vyrocni zprava o ¢innosti skoly za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008 a 2008/2009

Skol (MSMT) P 1-04 Ctvrtletni wkaz o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich
v regionalnim skolstvi za 1. — 4. ¢tvrtleti 2007, 2008 a 2009

Uctovy rozvrh roku 2007, 2008 a 2009

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2007 tisk ze dne 24. ledna 2008

Cerpanz rozpoctu KUJM kraje OS Brno v roce 2007 ze dne 22. ledna 2008

Cerpanl ucelovych dotaci v roce 2007 ze dne 22. ledna 2008

Cerpadni rozpoctu od ziizovatele Mésta Zdanice v roce 2007 ze dne 22. ledna 2008

Plneéni planu ndkladii a vynosii za obdobi 01/2007 — 12/2007 (rozpocet mésta) tisk
ze dne 31. ledna 2008

Plnéni planu ndkladii a vynosii za obdobi 01/2007 — 12/2007 (rozpocet KU JMK)) tisk
ze dne 31. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 348 ze dne 14. ledna 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim Nepriitokové dotace vedené
v ucetnictvi na SU 346 ze dne 14. ledna 2008

Vykaz zisku a ztraty sestaveny k 31. 12. 2008 tisk ze dne 29. ledna 2009

Cerpanz rozpoctu KUJM kraje OS Brno v roce 2008 ze dne 22. ledna 2009

Cerpanl ucelovych dotaci v roce 2008 ze dne 22. ledna 2009

Cerpadni rozpoctu od ziizovatele Mésta Zddanice v roce 2008 ze dne 22. ledna 2009



68. Plnéni planu ndkladii a vynosii za obdobi 01/2008 — 12/2008 (rozpocet mésta) tisk
ze dne 10. unora 2009

69. Plnéni planu nékladii a vynosii za obdobi 01/2008 — 12/2008 (rozpocet KU JMK) tisk
ze dne 10. unora 2009

70. Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim ze dne 14. ledna 2009

71. Vokaz zisku a ztraty prispeévkovych organizaci sestaveny k31. 12. 2009 ze dne
25.1ledna 2010

72. Cerpdni rozpoctu KUJM kraje OS Brno v roce 2009 ze dne 22. ledna 2010

73. Cerpdni rozpoctu od zrizovatele Mésta Zddanice v roce 2009 ze dne 22. ledna 2010

74. Plneni planu ndkladi a vynosu za obdobi 01/2009 — 12/2009 (rozpocet mesta) tisk
ze dne 9. tnora 2010

75. Plnéni planu nékladii a vynosii za obdobi 01/2009 — 12/2009 (rozpocet KU JMK) tisk
ze dne 9. tnora 2010

76. Financni vyporadani dotact poskytnutych krajum ze dne 12. ledna 2010

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim,
vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich predpisii, miiZe
ieditel §koly/Skolského zaFizeni podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni
inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Jihomoravsky
inspektorat, Kiizova 22, 603 00 Brno.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdikona
ve lhiité do 14. kvétna 2010 poZaduje zaslini ozndmeni o prijeti opatieni k odstranéni
gjisténych nedostatkii. Zpravu zaslete na vysSe uvedenou adresu.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasilda Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a Skolské radé. Inspekéni zprava
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zafizeni,
jich% se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.



SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. DanuSe Kotolanova L
Mgr. Vojmir Kfupka
Magr. Jana VAZNErOVA

Bce. Helena SvobovOvVA

V Brné dne 28. dubna 2010

Podpis reditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

VBrné dne ..cceeeevevennnnnnnnnnnns

(razitko)

Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Mgr. FrantiSek Markus, feditel Skoly ...
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Pripominky reditele Skoly

Datum

Text
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