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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkti zakladniho vzdélavani poskytovaného
Zakladni skolou Kobyly, okres Liberec — pfispévkova organizace, podle § 174 odst. 2
pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, sttednim, vy$S§im odborném
a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdéjsich predpisti.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani podle piislusnych
Skolnich vzdélavacich programti.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni Skolniho vzdé&lavaciho programu pro zékladni
vzdélavani ,,Bliz k sobé, bliz k ptirodé“ Zakladni Skoly Kobyly, okres Liberec —
piispévkova organizace (ddle SVP ZV) a jeho souladu s pravnimi predpisy
a Ramcovym vzdé¢lavacim programem pro zakladni vzdélavani (ddle RVP ZV) podle
§ 174 odst. 2 pism. ¢) zakona ¢. 561/2004 Sb., o ptredSkolnim, zakladnim, stfednim,
vy$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpisi.

Ziskavani a analyza informaci o vzdélavani Zakl v matematické gramotnosti v Zakladni
Skole Kobyly, okres Liberec — ptispévkova organizace, podle § 174 odst. 2 pism. a)
zakona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zédkon), ve znéni pozdéjSich predpist.



Charakteristika Skoly

Zakladni Skola Kobyly, okres Liberec — pfispévkova organizace je pln¢ organizovana
venkovska Skola ztizend obci Kobyly na dobu neurcitou. Pravnicka osoba vykondva ¢innost
zakladni Skoly, Skolni druZiny a Skolni jidelny.

Ve Skolnim roce 2009/2010 se v 6 tfidach vzdélava 82 zakl. Na 1. stupni jsou dvé tfidy se
spojenymi ro¢niky, do L. tfidy dochazi 14 zakh 1. a 2. ro¢niku a do II. tfidy 17 zaka 3.-5.
rocniku. Ve Ctyfech tfidach 2. stupné bylo v dobé inspekce zapsdno 51 zakt (v 6. a 7.
ro¢niku po jedendcti zacich, v 8. rocniku 15 zakd a v 9. ro¢niku 14 zakd). Ke dni inspekce
byla kapacita Skoly naplnéna na 82,0 %. Pocet Zakt se za posledni obdobi neustéale zvySuje.

Kromé zakl z vlastni spadové oblasti obce Kobyly navstévuji Skolu zaci ze Svijanského
Ujezdu, Péncina, Vlastibotic, Radimovic, Pacetic, Sezemic, Loukovce a Chocnéjovic.

Vzdélavani v 1., 2., 3., 6., 7. a 8. ro¢niku probihd podle Skolniho vzdélavaciho programu
pro zékladni vzdélavani ,,Bliz k sobé, bliz k ptirodé”, ve 4., 5. a 9. rocniku podle
vzdélavaciho programu Zdkladni Skola, ¢j. 16847/96-2, ve znéni pozdé¢jSich uprav
a doplnkda.

V oblasti materialniho rozvoje pribéZzné¢ dochazi k vybavovéani Skoly zafizovacimi
predméty, pomtiickami, audiovizualni a vypocetni technikou.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Cilem hodnoceni ekonomickych podminek je posoudit, s jakymi prostiedky instituce
disponuje, z jakych zdroji je ziskavd. Hodnoceni ekonomickych podminek Skoly bylo
provedeno na zaklad¢ vyhodnoceni finan¢nich rozbort, piedloZzenych rozpoctl a ucetnich
zavérek za jednotliva obdobi let 2007 az 2009.

Podle vykazu o ZS se naplnénost v jednotlivych letech pohybuje mezi 4549 %, ve §kolnim
roce 2009/2010 ¢ini 83 %. Nizsi naplnénost Skoly v letech 2006/2007 az 2008/2009 byla
zkreslena vysokou kapacitou skoly, ktera byla od zaii 2009 upravena (snizena). Naplnénost
Skoly ma rostouci tendenci (tabulka 1), coz zarucuje dobré podminky ve financovani Skoly
prostiednictvim statniho rozpoctu (dale SR).

Tabulka 1  Pocty Zaku zakladni Skoly dle zahajovacich vykazii v letech 2006—2009
Ukazatel/Skolni rok 2006/2007 | 2007/2008 | 2008/2009 | 2009/2010
Pocet zakt 72 76 78 83
Kapacita skoly (pocet zaki) 160 160 160 100
Naplnénost kapacity Skoly 45 % 48 % 49 % 83 %

Hospodaisky vysledek v letech 2007 a 2008 vykazoval ztratu, v roce 2009 zisk. Ztratu
zpusobily naklady na vySsi redlné ceny energii, pfedev§im lehkého topného oleje, kterym je
skola vytapéna. Skola vyhodnotila tento stav jako riziko. Provoz kotelny pievzal od ¢ervna
2009 ziizovatel. Skola teplo nakupuje jako sluzbu a jiz v roce 2009 se projevil tento stav
piiznivé na hospodatském vysledku. Ztrata v letech 2007 a 2008 byla kryta rezervnim
fondem organizace.



Podil financovani Skoly ze SR byl v hodnocenych letech 2007-2009 mezi 69-74 %.
Ztizovatel se na financovani Skoly podilel v roce 2007 — 20 %, v roce 2008 — 19 % a v roce
2009 — 17,5 %. Ostatni zdroje (vynosy z hlavni ¢innosti Skoly napt. pfispévek na Skolni
druZinu, stravné, uroky, sponzorsky dar aj.) tvoii 8,5-11 %.

Podil SR na platech ¢inil v jednotlivych letech 93—-98 %, zbylou ¢ast hradil zfizovatel. Dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikl (ddle DVPP) bylo plné hrazeno ze SR. Vydaje na
ucebnice a ucebni pomiicky pokryly téméi ze 100 % finan¢ni prosttedky SR.

Ke zlepSeni finan¢ni situace organizace pfisp€ly ve sledovaném obdobi prostfedky ¢erpané
v ramci narodnich rozvojovych programi: v roce 2007 na realizaci projekt v rdmci ,,Statni
informacni politiky ve vzdélavani* (SIPVZ), v roce 2008 na zvySeni nenarokovych slozek
platu pedagogickym pracovnikiim a v roce 2009 na zvySeni nenarokovych slozek platu
pedagogickym i nepedagogickym pracovnikiim vybaveni pomtckami pro zdky 1. ro¢niku
zakladni Skoly.

Vyvoj celkovych finan¢nich naklad (neinvesti¢ni vydaje na vzdelavani) a jednotlivych
zdrojt Skoly na zdka je zaznamenan v tabulce 2.

Tabulka 2  Vyvoj finan¢nich nakladi a zdroji Skoly v letech 2007-2009 (v K¢)

Ukazatel/Kalendarini rok 2007 2008 2009
Celkové NIV na vzdé€lavani na zaka 70 149 69 705 72 546
Piima dotace ze SR na vzdé€lavani na Zaka 47 863 49 539 50 692
Ugelové dotace ze SR (NRP) na z4ka 273 326 3633
Uéelové dotace od ziizovatele na zaka 0 0 0
Provozni dotace od zfizovatele na Zaka 13 636 13 043 12 658
Ostatni zdroje na zaka 7502 6 401 6 129
Celkové zdroje na zéka 69 274 69 309 73112

NIV - neinvesti¢ni vydaje na vzdélavani; NRP — narodni rozvojové projekty; SR — statni rozpocet

Poskytnuta dotace na provoz od zfizovatele byla ve sledovaném obdobi pouzivana na
nezbytné provozni naklady Skoly (energie, drobné opravy, ostatni sluzby). Investice
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rozsahlé investi¢ni akce (odsavani par ve skolni jideln¢ a ventilace vzduchu v télocvicng).

Ekonomické podminky Skoly jsou na standardni urovni, financované piedevsim ze
stdtniho rozpoctu a ziizovatelem. CSI nezjistila neiiéelné vyuZivini finanénich zdrojii
a prostiedku. Finanéni a materialni podminky vytvdreji piedpoklad pro funkcéni chod
organizace a umoziiuji realizovat Skolni vzdélavaci programy.

Hodnoceni zakladni Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Ptijimani zakl ke vzdélavani probihd v souladu s pfisluSnymi pravnimi ptedpisy. Termin
zapisu k plnéni Skolni dochédzky je prokazatelnym zplsobem oznamovan a zvefejiiovan.
O své vzdélavaci nabidce vedeni Skoly informuje na webovych strankach, prostiednictvim



letdki a pfi dnech otevienych dvefi. Zasady rovného piistupu ke vzdélavani Skola
respektuje.

Skolni matrika je ke dni inspekce vedena v elektronické a listinné podobé formou téidnich
vykazl a katalogovych listl, které obsahuji tidaje o Zacich v souladu se Skolskym zdkonem.

V letoSnim skolnim roce eviduje Skola v 1.-9. ro¢niku pét individudlné integrovanych zaki.
V oblasti péci o zdky se specialnimi vzdélavacimi potiebami (ddle SVP) organizace dle
pozadavkl spolupracuje zejména s pedagogicko—psychologickou poradnou (dale PPP)
a specialn¢ pedagogickymi centry (dale SPC), jejich doporuceni respektuje, individualni
péci pro zéky zabezpecuje. Ve sledovaném obdobi nebylo diagnostikovano mimotadné
nadani u zadného zdka. Zaky s riziky nelispé$nosti ve vzdélavani $kola identifikuje,
prubézné realizuje opatieni vedouci k minimalizaci jejich neuspéchu. Potfeby a moznosti
zakl zohlediuje a respektuje, vytvati pro né piiznivé klima.

Rozhodnuti vydand fteditelkou Skoly v rozsahu daném Skolskym zdkonem jsou fadné
podlozena. Zakonni zastupci zakl byli s t€émito rozhodnutimi prokazatelné seznameni.

Skola vytvaii bezpeéné prostiedi pro zdravy psychicky i fyzicky vyvoj zakd, pribéznd
sleduje socidlni, zdravotni a bezpecnostni rizika vcetné Sikany. Podminky pro zajisténi
bezpecnosti, zdravi a ochrany zakt pfed socialné patologickymi jevy a projevy
diskriminace, nepfatelstvi nebo nasili zaclenila do Skolniho fadu. S vySe uvedenym
dokumentem byli prokazatelné seznameni Zaci i jejich zdkonni zastupci. Preventivni
strategii Skola rozpracovala v minimalnim preventivnim programu. Mira irazovosti zakl za
sledované obdobi je setrvald. Celkové klima Skoly a jeji vnitini Zivot podporuji zdravy
vyvoj zakl 1 napliovani preventivni strategie Skoly.

Poradenské sluzby zabezpecuje Skola vychovnou poradkyni a metodikem prevence. VSichni
priub&zné spolupracuji s ostatnimi pedagogickymi pracovniky. Poskytuji Zakiim a dle
pozadavkl 1 jejich zdkonnym zdstupcim poradenskou pomoc zameéfenou zejména na
vzdelavani 74kl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, na prevenci Skolni neuspésnosti,
kariérové poradenstvi a primarni prevenci socidln¢ patologickych jevii. Metodickou pomoc
realizuji v této oblasti 1 pro pedagogy.

Uplatnéni prava na rovny pristup ke vzdélavani Skola respektuje, poradenské sluZby
zajistuje na dobré urovni. Strategie podporujici uspéSnost Zakii se specidlnimi
vzdéldvacimi potiebami je funkéni. Skola vytvdii piiznivé prostiedi pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi Zakii ve Skole i pii Skolnich akcich.

Vedeni Skoly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidd podminkam, za kterych byla Skola zafazena do
$kolského rejstifku. Skolni vzdélavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Bliz k sobg, bliz
k ptirod¢* odpovidd pozadavkiim Skolského zdkona a je plné¢ v souladu se zasadami
ramcového vzdélavaciho programu. Ve Skolnim vzdélavacim programu pro zajmové
vzdélavani — $kolni druzinu chybi pravidla pro pfijimani zikd. SVP ZV byl projednan ve
Skolské radé a je zvefejnén na pristupném misté. Vzdélavani ve Skole je postupné
inovovano dle zasad a cilti skolského zakona.

Reditelka §koly mé zpracovanou vizi rozvoje $koly, kterou piedlozila ke konkurznimu
fizeni v dubnu 2001. Plnéni této vize je kazdoro¢né analyzovéano. Dil¢i ukoly a konkrétni
cile jsou stanoveny v rocnich planech prace vzdy na pfisluSny Skolni rok vcetné
vyhodnoceni plnéni cili za uplynulé obdobi. Vlastni hodnoceni Skoly ve struktufe
stanovené vyhlaskou nebylo zatim provedeno. Vyrocni zpravy o ¢innosti Skoly a Skolni fad



odpovidaji platné legislativé. Nekteré ¢innosti pfedevS§im v ekonomické oblasti feditelka
Skoly nedeleguje a vykonava je sama.

Reditelka $koly byla jmenovana do funkce v roce 2001. Pfedpoklady odborné kvalifikace
splituje, zatim vSak neziskala znalosti v oblasti fizeni Skolstvi absolvovanim studia pro
feditele Skol. V ramci pribézného vzdélavani pro vedouci pracovniky se vSak pravidelné
zOcastiiuje fady akci zamétenych na teorii a praxi Skolského managementu. Vytvaii vhodné
podminky pro DVPP 1 pro ¢innost Skolské rady. Pracuje téZ s ndméty a pfipominkami ze
schranky diivéry, kterd je umisténa na chodbé $koly.

Skolni vzdélivaci program pro zikladni vzdélavdni je v souladu se $kolskym zdkonem a
s ramcovym vzdélavacim programem. Systém planovani a vizeni Skoly jsou funkcni.
Nedelegovani innosti v ekonomické oblasti predstavuje riziko, které je viak odstranitelné
ve spoluprdci se ziizovatelem.

Predpoklady pro radnou ¢innost Skoly

V soucasné dob¢ ptisobi ve Skole deset pedagogii véetné feditelky (v ptepoctu 7,84 uvazku).
Odbornou kvalifikaci dle zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a
o zmeénach nekterych zakont, ve znéni pozdéjsich predpisd, splituje 59,8 % vyucujicich.
Dalsi dva (v piepoctu 2,00 tivazku) maji vysokoskolské vzd€lani bez stanovené odborné
kvalifikace. Vychovnd poradkyné zatim nezahdjila uréené studium ke splnéni dalSich
kvalifika¢nich predpokladi. Veékova struktura pedagogického sboru je ptizniva, zastoupeni
jsou zkuSeni i mladi ucitelé. Do tii let praxe nepisobi ve Skole v soucasné dobé zadny
pedagog. Slozeni pedagogického sboru umoznuje plnit cile vzdélavacich programt.

Vyuku matematiky na obou stupnich Skoly zajistuji celkové Ctyfi ucitelky, dv€é z nich
spliiuji podminky pozadované odborné kvalifikace. Jedna z vyucujicich prvniho stupné,
ktera nespliuje stanovené podminky, ma odbornou kvalifikaci pro vyuku na druhém stupni.
Zbyvajici ucitelka matematiky na druhém stupni absolvovala vysokoSkolské vzdélani
nepedagogického sméru. Problematikou vyuky matematiky a podpory rozvoje matematické
gramotnosti se pravidelné zabyvaji. Garantem spoluprace i metodického vedeni je feditelka
Skoly, odborn¢ kvalifikovana ucitelka matematiky. Vzijemna kooperace je ucinna,
pozitivné ovliviiuje kvalitu vyuky matematiky ve Skole. DVPP zaméfeného na matematiku
se vzhledem k realizovanym akcim zuc¢astiuji pfedevsim ucitelky druhého stupné.

DVPP vychazi ze zpracovaného planu, z vnitini situace Skoly a nabidky vzdélavacich
instituci. Podminkdm a moznostem organizace vyhovuje. Organizace se v soucasné dob¢
predev§im zaméfuje na pribézné vzdélavani uciteli. Profesni rist pedagogickych
pracovnikl feditelka podporuje, pozitivné je motivuje a vytvaii jim vhodné podminky.
Personalni rizika sleduje a vyhodnocuje, ptijima G¢inna opatieni.

Materidlné-technické, prostorové a finan¢ni podminky organizace se nalezité podileji na
zajiSténi bezpecného prostiedi pro Zaky, vytvéareji piiznivé predpoklady pro zajiSténi
vhodné nazornosti vyuky a umoziuji pfiméfené realizovat pozadavky osnov vzdélavacich
programi. Vybaveni Skolnich sbirek pro vyuku matematiky je na standardni urovni.
Reditelka ma vytvofenu piedstavu pribézného dopliiovani a inovace $kolnich pomiicek
1uprav uceben objektu Skoly, kterou chce s ohledem na finanéni moznosti zfizovatele
postupné realizovat.

Persondlni podminky Skoly jsou 7 hlediska odborné kvalifikace na priimérné urovni,
prispivaji k napliiovini SVP ZV. DVPP podporuje realizaci SVP ZV. Materidlni
podminky pro vzdélavani Zakiu jsou na dobré urovni, vytvireji bezpecné prostiedi pro
vzdélavini a umoiiuji realizaci SVP ZV.



Prabéh vzdélavani

Organizace vzdélavani podporuje uspéSnost zakl, pocty zaki ve tfidach jsou v souladu
s pravnimi piedpisy. Ucebni plany obou vzdé€lavacich programii organizace plni.
Disponibilni hodiny vyuzila $kola k posileni povinnych piedmétii. Zaci si mohli podle
z4jml a individudlnich ptedpokladi vybrat z poskytovanych volitelnych ptredméta.
Vzdélavaci nabidku dopliuji krouzky realizované pro zaky 1. a 2. stupné¢ a mimoSkolni
aktivity uskutecnované ve spolupraci s obci a rodici.

Ve sledovanych hodindch byla vyuzita G¢innd motivace, pribézné pozitivni a adresné
hodnoceni, vétSinou byl v hospitovanych hodinach vyc¢lenén prostor pro sebehodnoceni
zaku. Uciteli zafazené formy a metody prace podporovaly aktivni u€eni a rozvoj osobnosti.
Zéaci aktivné spolupracovali a zapojovali se zijmem do naplanovanych &innosti. Méli
prostor realizovat a uplatnit ziskané znalosti a dovednosti, diiraz byl kladen na rozvoj
komunikace. Vzhledem k nizkému poctu zaka ve tfidach mohli vyucujici individualizovat
vzdelavani podle potieb a schopnosti Zaktl, vyucovaci tempo volili pfimétené.

Materialné—technické a prostorové podminky pro vyuku jsou na dobré urovni. Skola
disponuje dostatenym mnoZzstvim ucebnic, funkénimi pomiickami i vypocetni technikou.
Komplex podminek vytvafti pfedpoklady pro zajiSténi ndzornosti vyuky a efektivni realizaci
vzdélavacich programd.

Pribéh vzdélavani prispiva k uspésné realizaci vzdélavacich programii Skoly.

Partnerstvi

Tésna spoluprace s rodi¢i se stala pro Skolu jednim z néstroji kvalitativniho
a permanentniho rozvoje. Zakonni zastupci jsou pravidelné¢ a prokazatelnym zplisobem
informovani o vzdélavani déti, seznamovani s koncepénimi zadmeéry Skoly, cili a zplsoby
vyuky, hodnocenim a pravidly zivota Skoly. Snaha feSit problémy zaki je oboustranna.
Subjekt zajistuje pro rodi¢e poradni servis ve vychovnych otdzkach a umoznuje rodi¢im
participovat ve vyuce béhem dnli otevienych dvefi Skoly a na spoleCenskych akcich
organizovanych $kolou. Vzdé&lavaci strategie 3koly je vi&i rodi¢im oteviena. Skola
vytvofila prostor pro vznik a fungovani Skolské rady. Jeji spoluprace se Skolou je
v soucasné dobé formalni, zdkladni povinnosti jsou vSak diky iniciativé Skoly plnény.
Rodice jsou zapojeni ve Sdruzeni rodi¢i, déti a ptatel Skoly, které si voli v kazdé tiidé po
jednom zéstupci. Sdruzeni zajist'uje financovani Skolnich akci a odmény pro Zéky.

Spoluprace se zfizovatelem je vedenim $koly hodnocena jako dobra. Skola informuje
zfizovatele 1 vefejnost o své vzdelavaci Cinnosti a koncepcnich planech pravidelnymi
piispévky do obecniho ¢asopisu Kobylagek. Skola piijiméa opatieni na zékladé piipominek
zfizovatele.

Pravnicka osoba vykonavajici ¢innost Skoly systematickou spolupraci s dal§Simi partnery
zkvalitituje podminky vzdélavani. Pfenos informaci a kontakty s okolnimi malotiidkami
zaji$t'uji Skole ptichod Zakl druhého stupné.

Partnerské vitahy jsou na velmi dobré urovni, podporuji uspéSnou realizaci Skolniho
vzdélavaciho programu.

Uroveii kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu

Zpusob vyuky vcetné vSech dalSich aktivit Skoly smétuji k postupnému utvateni a rozvoji
klicovych kompetenci, které si Skola stanovila ve svém SVP ZV a vzdélavacim obsahu
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predméti. Péce vSech vyucujicich o rozvoj komunika¢nich dovednosti zaki a zmény



v pojeti vyuky, které se projevily uplatnénim modernich metod a forem prace, kladné
ovlivnily rozvoj funkénich gramotnosti zakt. Ve vlastni vyuce dokazali Zaci imérné svému
véku vyjadfit vlastni nézor, vyhledat informace potiebné ke splnéni zadaného tukolu,
orientovat se v textu, porozumét jeho obsahu, samostatné aplikovat poznatky v praktickych
¢innostech a reagovat na nenadalé skute¢nosti.

Realizace matematické gramotnosti je v SVP ZV zajiiténa oekdvanymi vystupy
v pfedmétu matematika, dale vychovnymi a vzd€lavacimi strategiemi k jednotlivym
kompetencim nejen v matematice, ale i v dal§ich pfedmétech. Ve sledovanych hodinach
byly tyto strategie napliovany. Ucitelky kladly daraz na predstavivost zaka, logickou
uvahu, vyvozovani vztahli a souvislosti. Kladem vyuky byla podpora zvladani numeriky
a propojovani matematizovanych situaci s redlnym zivotem.

Vzdélavaci obsah sledovanych oblasti, aktivity a Cinnosti realizované Skolou prispivaji
k rozvoji a utvaieni klicovych kompetenci Zakii.

r v r

Vysledky vzdélavani Zaki na urovni Skoly

Vedeni $koly monitoruje a oteviené hodnoti uspéSnost zakia. Sleduje vysledky hodnoceni
zakli v realizovanych vzdélavacich programech se zfetelem k jejich vzdélavacim
a osobnostnim ptedpokladim a porovnava je se vzdélavacimi cili Skoly. Vysledky
vzdélavani a chovanim zdka se zabyva pedagogickd rada, jsou obsazeny ve vyrocnich
zpravach.

Skola v letech 20052008 sledovala uspésnost zékii v externich hodnocenich, v poslednich
letech zkvalitnila vlastni interni nastroje vyuzitim typovych uloh z externich testu.

Skola organizuje zakladni kola v&domostnich olympiad a tradi¢ni sportovni soutéze. Ve
florbalu a kopané dosahuji zaci vyrazné tispéchy v rdmci okresu a kraje.

Organizace svou c¢innosti pfispiva k soustavnému zkvalitiovani vysledki vzdélavani

a ptipravuje zaky pro bezproblémovy prechod na vyssi stupenn vzdélavani. Na trovni Skoly
si ovétuje dosazenou miru vystupt vymezenych RVP ZV.

Skola sleduje a hodnoti vysledky %dkii v realizovanych vzdélivacich programech $koly,
vytvdii podminky a hledd moZnosti pro riist kvality vzdélavani. Zici jsou hodnoceni tak,
aby byla ziejma dosaZenda uroven vzdélavani ve vitahu ke stanovenym cilum vZdy
s ohledem na jejich osobnostni piedpoklady.

Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly probihd v souladu s platnymi zménami v rozhodnuti o zaiazeni do rejstiiku
Skol a Skolskych zaFizeni.

Bezpecnost a ochrana zdravi Zaku je zajisténa ve vSech cinnostech Skoly. Preventivni
strategie jsou ucinné.

Ve sledovaném obdobi pouZila Skola financni prostiedky piidélené ze statniho rozpoctu
v souladu s ucelem, na ktery byly piidéleny. Financni a materidlni zdroje Skoly umoZziiuji
realizaci Skolnich vzdélavacich programii.



Skola dodriuje zdsady a cile §kolského zdkona, umoZiiuje rovnost pistupu ke vzdélavani
pFi realizaci vzdélavacich programit a zohlediiuje individudlni vzdélavaci potieby
jednotlivcii.

Skolou stanovend pravidla pro hodnoceni vysledkii vzdélavani ¥ikii byla dodriovina.

Uéebni pliny jsou napliiovany podle schvilenych ucebnich dokumentii a SVP ZV.
Realizovany SVP ZV je v souladu s platnym $kolskym zdkonem a zdsadami Rimcového
vzdélavaciho programu pro zdkladni vzdélavani. Strategie, planovdani a vnitini
dokumenty $koly podporuji uskuteciiovini SVP ZV.

Uroveii vysledkii vzdélavani je vzhledem k pofadavkim RVP ZV na dobré iirovni. Skola
rozviji osobnost Zakii vhodné pouZivanymi metodami a formami prdce, postupné usiluje
o zvySovani funkcnich gramotnosti Zakii, podporuje postupné utvaieni a rozvoj klicovych
kompetenci.

Seznam pisemnosti, o které se inspekcni zjiSténi opira:

1. Ztizovaci listina ¢j. 141/2009 ze dne 22. 9. 2009 vydana na zdkladé usneseni
Zastupitelstva obce Kobyly ¢. 2009/17/6 ze dne 22. 9. 2009 s G¢innosti od 1. 11. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstifku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 23 576/2006-21 ze dne 10. 10. 2006 s ucinnosti od
10. 10. 2006

3. Rozhodnuti MSMT ve véci zapisu zmény v Udajich o pravnické osobé s nazvem
Zakladni Skola Kobyly, okres Liberec — ptispévkova organizace, vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 5 085/2007-21 ze dne 25. 4. 2007 s G¢innosti od
1.9.2007

4. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v udajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 23 867/2008-21 ze dne 24. 11. 2008 s ucinnosti od
1.1.2009

5. Rozhodnuti Krajského ufadu Libereckého kraje ve véci zmény zdpisu do rejstiiku

$kol a 8kolskych zafizeni &. OSMTS—108/08—RZS ze dne 22. 12. 2008 s i¢innosti od

1.1.2009

Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ze dne 11. 3. 2010

Vlastni hodnoceni Skoly ze dne 29. 8. 2007

Plan préce a akei 2009/2010, nedatovano

Skolni #ad &j. 03/05 platny dle zmény ze dne 25. 2. 2009

10. Pravidla pro hodnoceni zaki, nedatovano

11. Pracovni tad platny dle zmény ze dne 22. 3. 2010

12. Program proti Sikanovani ze dne 23. 2. 2009

13. Minimalni program prevence socialn¢ patologickych jevi ve Skolnim roce 2009/2010

ze dne 1. zati 2010

14. Vychova ke zdravi — oblasti prace Skoly ze dne 10. fijna 2009

15. Vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, nedatovano

16. Skolni program environmentalniho vzdélavani, vychovy a osvéty, nedatovano

17. Plan realizace dal§iho vzdélavani pracovnikii ZS Kobyly na rok 2009/2010 ze dne

5. zati 2009
18. Plan vychovného poradce ZS Kobyly pro §kolni rok 2009/2010 ze dne 10. zai4 2009
19. Individudlni vzdélavaci plany zakua platné ve Skolnim roce 2009/2010 — 5x
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20.

21.

22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.

30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.

41.
42.

43.
44,

45.
46.
47.
48.
49.

50.

Zapisy z jednani pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009
a 2009/2010

Personalni dokumentace feditelky Skoly — doklady o odborné kvalifikaci pro ptimou
pedagogickou &innost — diplom Pedagogické fakulty v Usti nad Labem ¢. G 21138 ze
dne 20. 6. 1977; yjmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Kobyly, okres Liberec
¢j. 158/2002 ze dne 6. 11. 2002 s ucinnosti od 1. 1. 2003; osvédceni o DVPP

Rozvrh hodin tfid a vyucujicich ve Skolnim roce 2008/2009 platny ke dni inspekce
Kniha trazl vedenda od skolniho roku 2006/2007 ke dni inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2006/2007, ze dne 10. 9. 2007

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2007/2008, ze dne 10. 9. 2008

Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2008/2009, ze dne 10. 9. 2009

Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani ,,Bliz k sobg, bliz k pfirod&*
platny od 28. 8. 2009

Ucebni plany pro skolni rok 2009/2010, nedatovano

Ttidni vykazy a katalogové listy Zakt Skoly vedené ve Skolnim roce 2009/2010 pro
II., VI. a VIL. tfidu

Skolni matrika vedend v programu ,,Bakalati“

Ttidni knihy hospitovanych tfid vedené ve Skolnim roce 2009/2010

Portfolia zaki 2. stupné

Rozhodnuti feditelky Skoly vydana ve Skolnim roce 2009/2010

Souhrnny finan¢ni ptispévek na rok 2007 ze dne 6. bfezna 2007 (Obecni ufrad
Kobyly)

Rozpocet ptimych NIV po 5. upravé ke dni 30. 11. 2007 pod zn. KULK
—73523/2007 ze dne 4. prosince 2007

Vysledovka obdobi 12. 2007 ze dne 15. tinora 2007

Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajim Cést A, ze dne 15. ledna 2008
Ptehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2007 ze dne 8. ledna 2008

Souhrnny finanéni ptispévek na rok 2008 ze dne 17. biezna 2007 (Obecni utrad
Kobyly)

Rozpocet ptimych NIV pro rok 2008 po 4. uprave k 30. 11. 2008 pod zn. KULK—
68716/2008 ze dne 1. prosince 2008

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim Cést A ze dne 12. ledna 2009
Piehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2008 ze dne 15. ledna 2009

Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2008 ze dne 9. inora 2009
Rozpocet ptimych NIV na rok 2009 po upravé k 30. 11. 2009 pod zn. KULK-
74150/2009 ze dne 25. listopadu 2009

Souhrnny finan¢ni piispévek na rok 2009 ze dne 20. tnora 2009 (Obecni utrad
Kobyly)

Ptehled vybranych ucelovych dotaci poskytnutych Skolam a Skolskym zafizenim
v Libereckém kraji v roce 2009 ze dne 6. ledna 2010

Finanéni vypotadani dotaci poskytnutych krajim Cést A ze dne 16. ledna 2010
Ugetni zavérka sestavena k rozvahovému dni 31. prosinci 2009 ze dne 12. tinora 2010
Finanéni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim nebo hlavnimu méstu Praze Cast A
ze dne 12. ledna 2010

Vykaz Skol (MSMT) P1-04 Ctvrtletni vykaz o zaméstnancich a mzdovych
prostfedcich v regionalnim Skolstvi za 1.—4. ¢tvrtleti 2007 ze dne 21. ledna 2008, za
1.—4. ¢tvrtleti 2008 ze dne 14. ledna 2009 a za 1.—4. ¢tvrtleti ze dne 13. ledna 2010



51. Vykaz S 3-01 o zékladni Skole podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 3. fijna 2006, podle
stavu k 30. 9. 2007 ze dne 1. fijna 2007, podle stavu k 30. 9. 2008 ze dne 30. zari
2008, podle stavu k 30. 9. 2009 ze dne 2. fijna 2009

Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdakladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdakon) ve znéni pozdéjSich piedpisu, miiZe
ieditelka $koly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do
14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd Skolni inspekce, Liberecky inspektorit,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1.

Inspekéni zprdvu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a $kolské radé. Inspekéni zprava véetné
pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zavizeni, jichZ
se tykd, a v piislusném inspektordtu Ceské §kolni inspekce.

SloZeni inspek¢niho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis
Mgr. Jan Vrabec V. T.
Mgr. Karel Barta V.T.
Mgr. Helena Cefovska V. T.
Bc. Andrea Trejtnarova V.T.

V Liberci dne 22. 4. 2010
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Podpis reditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspek¢ni zpravy

V Kobylech dne 29. 4. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Stanislava Beksova V. T.
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Piipominky reditelky Skoly

Datum Text

— Pripominky nebyly podany.
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