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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Materska Skola ve Vranovské Vsi je odlouenym pracovistém Zakladni Skoly,
Pavlice, okres Znojmo, jejimz zfizovatelem je Obec Pavlice. Skola je od 1. ledna 2003
piispévkovou organizaci. Sdruzuje zakladni Skolu, matetskou Skolu, Skolni druZinu a Skolni
jidelnu. Dal§im odlou¢enym pracovi§tém zakladni $koly (dile ZS) je mateiska $kola
v Pavlicich. Celkova kapacita obou matefskych $kol (dale MS) je 38 déti. Jednotiidni MS ve
Vranovské Vsi je umisténa ve staré budové€, v niz byla diive zékladni $kola. Ve Skolnim roce
2002/2003 je v této MS zapsano Sestnact déti (ztoho Sest s pétidenni dochazkou a jedno
integrované dit¢) ve véku od tii do Sesti let. Skola nema vlastni kuchyn, svadiny jsou
pfipravovany v MS, ob&dy zajistuje firma Gastro. Provoz MS je od 6:30 do 14:30 hodin.

PREDMET INSPEKCNI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni Cinnosti bylo zjisténi a zhodnoceni:
¢ personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace v MS ve Vranovské Vsi

¢ materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace v MS ve Vranovské Vsi

e pribéhu a vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v MS ve Vranovské Vsi

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
MATERSKE SKOLY VE VRANOVSKE VSI

Vychovné-vzdélavaci praci zajistuji dveé pedagogické pracovnice, které svym vzdélanim
nespliiuji podminky odborné a pedagogické zptlisobilosti dané ptislusnou vyhlaskou. Vedouci
ucitelka, na niZ prenesl feditel Skoly ¢ast kompetenci spojenych s vedenim tohoto odlouceného
pracoviité, ma mnohaletou praxi a pred sloutenim kol pisobila v MS jako feditelka. Tato
ucitelka ma plny pracovni Uvazek a zajiStuje vychovné-vzdélavaci praci v dopolednich
hodinach. Dalsi ucitelka pracuje na ¢astecny uvazek a zajistuje odpoledni vychovné-vzdélavaci
praci v rozsahu deseti hodin tydn¢é. Kromé¢ toho pfipravuje svaciny pro deti, zajistuje vydej
obédli a pracuje jako uklizecka. Pracovni doba ucitelek je rozvrzena promyslené a efektivné
vzhledem k vychovné—vzdélavaci praci s détmi i potiebdm rodicl. Soub&zné plisobeni ucitelek
neni zajisténo, jejich pracovni doba na sebe navazuje.

Reditel $koly ma mezi zaméstnanci pfirozenou autoritu. V fizeni MS, s jejiz
problematikou se postupné seznamuje a pii vedeni jejich zaméstnanci, se opird o odborné
znalosti a zkuSenosti vedouci ucitelky. Této ucitelce ponechava volnost pii zpracovavani
pland vychovné-vzdélavaci prace i organizovani akci pro déti. Dalsi vzdélavani vychazi
z aktualni nabidky Pedagogického centra ve Znojmé, z4jmové a profesni orientace vedouci
ucitelky. Vzhledem k nutnosti zajistit celodenni provoz MS se az dosud vzdélavacich seminait
a kurzi zucastnovala pouze vedouci ucitelka. Odborné a metodické vedeni ucitelek neni
planovit¢ a cilevédomé. Také péce o nekvalifikované pracovnice neni pfili§ systematicka.
Poznatky z dalsiho vzdélavani se do vychovné-vzdélavaci prace s détmi promitaji jen Castecné.
Pedagogické rady (az do sloueni MS se ZS) nebyly svolavany. Organizaéni, provozni a v malé
mife pedagogické otazky byly projedndvany na pracovnich poradach. Z ptedlozenych zapist
nevyplyvad vyhodnocovani vychovné-vzdélavacich cili Skoly ani feSeni pedagogické




problematiky s konkrétnimi zavéry pro dalsi vychovné-vzdélavaci praci. Od néstupu feditele do
funkce probihaji pedagogické rady v souladu s planem a plni svou funkci poradniho organu. Ze
zapis je zfejmé, Ze se zabyvaji problematikou piedSkolniho vzdélavani a feSenim
pedagogickych otdzek a problémii. Hodnoceni zaméstnancti probihd podle pfedem znamych
kritérii.

Pied sloucenim obou Skol vychédzela kontrolni Cinnost feditelky z planu kontrolni
a ridici cinnosti. Stanovené cile byly formulovany obecné, o provedenych kontrolach nebyly
vedeny pisemné zdznamy. Vysledky kontrol byly projedndvany na pracovnich poradach, av§ak
bez 0¢inné zpétné vazby a vlivu na planovéani. Reditel $koly nyni zavadi kontrolni mechanismy,
které mu poskytuji zpétnou vazbu a kontrolu plnéni ptijatych opatieni.

Stanovena organizaéni struktura MS je funkéni a umozituje fediteli ¢inné Fizeni.
V pisemnych dokumentech jsou jasn¢ vymezeny kompetence vedouci ucitelky, v pracovnich
naplnich feditel stanovil pracovni povinnosti jednotlivych zaméstnanci. Ve spolupraci
s vedouci ucitelkou zpracoval organizacni fad Skoly a pracovni fad pro zaméstnance, v nichz
vymezil prava a povinnosti rodic¢t i zaméstnanct. O ¢innosti Skoly a o svych détech jsou rodice
informovani pii kazdodennich kontaktech s ucitelkami, na tfidnich schiizkach, prostiednictvim
nasténky, pfi individudlnich konzultacich ¢i pfi akcich Skoly. Informace zaméstnancim predava
vedouci ucitelka osobné, prostfednictvim dokumentli k prostudovani. Dilezité informace
feditel pfedava na spolecnych pedagogickych radach. Divérné udaje o détech i zaméstnancich
jsou tadné zabezpeceny pied zneuzitim. Informacni systém Skoly ve vztahu k zaméstnanctim
i rodi¢tim je funkéni a G¢inny. MS je v pravidelném kontaktu se Zakladni $kolou v Pavlicich,
do niz nekteré déti prechdzi. Pfi odkladech skolni dochdzky vedouci ucitelka spolupracuje
s Pedagogicko-psychologickou poradnou ve Znojmé. Déle je navdzan pravidelny kontakt se
Specialné pedagogickym centrem pii Specidlni Skole pro sluchové postizené v Brn¢€. Ve
spolupréci s timto centrem vedouci ucitelka zpracovava individudlni plan pro integrované dité a
konzultuje vychovné postupy a formy prace. MS organizuje kulturni programy pro déti
arodiCe, prezentuje vysledky své prace na vetejnosti (tvofivd odpoledne pro rodice a déti,
mikulasska besidka, vanocni besidka, karneval, vylety détsky den zdbavné odpoledne pro déti
z celé obce, rozlouceni s predskolédky apod.) Déti pravidelné navstévuji plavani a divadelni
ptredstaveni ve Znojmé.

Personalni podminky vychovné-vzdélavaci prdce jsou priimérné.

HODNOCENI MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNI-
VZDELAVACI PRACE MATERSKE SKOLY VE VRANOVSKE VSI

Matetska Skola je umisténa ve staré, patrové budové, kterd plivodné slouzila zakladni
Skole. Po jejim zruSeni byly tyto prostory n€kolik let vyuzivany jako rekreacni zatizeni pro déti,
pozdéji byly pronajimény nejriznéj$im firmam. V roce 1994 byla v ptizemi budovy oteviena
mateiskd Skola, ktera je obklopena velkou Skolni zahradou. Tato zahrada je v odpolednich
hodinéch volné pfistupnd vefejnosti. Vybaveni zahrady, kterd je umisténa v pékném prostiedi,
v bezprostiedni blizkosti lesa, je primérné (piskovisté, kovova prillezka a skluzavka). Tato
zahrada neni pfili§ udrzovand a vzhledem k tomu ji Skola plné¢ nevyuziva k rekreacnim a
relaxaénim &innostem déti. V piizemi budovy kromé MS sidli obecni ufad a jsou zde skladové
prostory soukromé firmy. V patie je knihovna, ordinace 1ékate a skladové prostory spolecné
pro MS a obecni Gifad. Vychovné-vzdélavaci prace i odpoéinek déti probihaji v prostorné tiide.
V jeji zadni Casti je umisténa piipravna kuchyika, kterd je od herny oddélena nabytkovou




sténou. Ttida je vybavena velmi starym, misty poSkozenym a odfenym nabytkem s jednim, ne
pfili§ podnétnym hracim koutem. Velmi malé zidlicky u détskych stolkd neodpovidaji rozdilné
vySce déti, coz se negativné promitd v jejich nespravném drzeni téla pfi sezeni. Hracky
a pomticky jsou umistény v uzavienych skiinich, coz pfili§ nepodnécuje détskou fantazii a
tvofivost. Také skladové prostory uréené k ukladani pomticek, které jsou umistény v patie
budovy, ve spole¢né mistnosti s obecnim Gfadem, neumoziuji pruzné reagovat na potieby deti
a pln¢ vyuzivat materidlni zdroje $koly. Viechny prostory MS jsou funkéni, odpovidaji
z hlediska psychohygieny a bezpec¢nosti, méné vSak z hlediska estetického. Vybaveni
MS je zastaralé a neodpovida sou¢asnym trendéim v predskolni vychové.

Hrackami, pomtickami, détskou a odbornou literaturou i didaktickou technikou je MS
vybavena primérné, je zde dostatek pomiicek pro pohybové, vytvarné a dalsi aktivity déti.
V MS neni klavir ani jiny hudebni nastroj pro rozvoj hudebnich schopnosti déti, coz se promita
jejich fond nebyl delsi dobu inovovan. V pribéhu celého dne déti vétSinou prirozené vyuzivaly
hracky, pomticky a détské knihy, v nichZ se velmi dobfe orientovaly.

Vedouci ucitelka pribézné sleduje efektivni vyuZivani materidlnich zdroji Skoly,
pisemné zdznamy o provedenych kontrolach nevede, analyzu vysledkli téchto kontrol
neprovadi.

Uroveii materidlné-technickych podminek vychovné-vzdélivaci price byla celkové
priimérnd.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE
V MATERSKE SKOLE VE VRANOVSKE VSI

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

V koncepci, ktera neni Casové vymezena, jsou stanoveny dlouhodobé ukoly zaméfené na
rozvoj osobnosti ditéte a jeho samostatnosti, vychovu ke vzajemné ohleduplnosti a toleranci.
Pro $kolni rok 2002/2003 vedouci uéitelka zpracovala skolni vzdélavaci program Skolka plnd
zabavy od jara do zimy, ktery vychazi z Ramcového programu pro piedskolni vzdélavani
(MSMT CR &.j. 14 132/01-22). Ve $kolnim vzd&lavacim programu si MS stanovila deset
témat, kterd jsou dale rozpracovdna v tfidnim vzdélavacim programu. Zatim se jedna
o pracovni materidl, vnémz si Skola ujasiiuje svoje pfistupy ipriority a hledd cesty pro
formulovani obsahu vzd€lavani. Tento material i pfes urcitou nekompletnost a neuplnost
postihuje soucasné trendy ve vzdélavani déti predskolniho véku.

Realizovany vychovné-vzdélivaci program MS je v souladu s obecnymi cili
piedSkolni vychovy.

Povinna dokumentace Skoly prikazné zachycuje priubéh vychovné-vidélavaci
cinnosti.

Zpétnou vazbu o napliovéani vychovné-vzdélavacich cili Skola ziskava spiSe nahodile, pfi
dennim, neformdlnim hodnoceni vychovné-vzdélavaci prace. Systematické, pisemné
zpracované vyhodnocovani s analyzou ziskanych poznatki, kterych by bylo vyuzito v dal$im
planovani MS neprovadi.

Systém kontroly naplitovani vychovné-vzdélavacich cilit Skoly neni prilis ucinny.




Priubéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prace
Spontanni a Fizené ¢innosti
Planovani a bezprostfedni piiprava spontannich a fizenych ¢innosti byla vétSinou promyslena.
Ptipravené prostiedi s dostate¢nou nabidkou hracek a pomucek, spolu s citlivymi zasahy
ucitelky do her, ptispivaly k rozvijeni fantazie a tvofivosti déti. V prvni ¢asti dopoledne déti
voln¢ prechazely od spontannich k fizenym cinnostem a podle vlastniho zdjmu plnily
pfipravené ukoly. Hry byly pferuseny spolecnou svacinou, na nizZ navazovala frontalné
organizovanad fizena cinnost, do které se zapojovala vétSina déti. Vzhledem k tomu, Ze
pfevazna ¢ast déti prichazela do MS pozdéji, ale i ke skutednosti, Ze hry byly ukondeny ve
stejném Case, nebyl vzdy vytvofen dostatecny Casovy prostor k jejich rozvoji a pfirozenému
ukonceni. Motivace ¢innosti odpovidala stanovenému tématu, vice se zaméetovala na ¢innosti
fizené. Nékdy, zejména pii frontdlné organizovanych cinnostech, pfili§ nenavazovala na
prozitky a praktické zkuSenosti déti. Pozadavky kladené na déti vzdy nezohlediovaly jejich
rozdilné individualni schopnosti, coZ se zejména u starSich déti promitlo v jejich niz8i vnitini
motivaci a aktivité, nékdy ve zvySené hlucnosti, ojedinéle v jejich nekdzni. Chybéla Sirsi
nabidka aktivit spolu s mozZnosti, plnit planované ukoly rGznymi zpisoby a aktivitami.
Organizace ¢innosti vychazela vice z tradi¢niho pfistupu k vychovné-vzdélavaci praci. Tam,
kde ucitelka zvolila metody a formy prace zaloZzené na aktivnim a pfirozeném uceni, byla
spoluucast déti a jejich zajem o ¢innosti vyraznéjsi. Verbalni projev ulitelky a déti byl vyvazeny
pfi spontannich a skupinovych c¢innostech, méné pii frontalnich, kdy aktivitu déti fidila
ucitelka. Ve tfidé¢ byla pffjemna atmosféra, déti mezi sebou pfirozené spolupracovaly a
vzajemné si pomahaly. Jejich projevy a chovéni ucitelky hodnotily vétSinou pozitivné. Toto
hodnoceni, pfevazné¢ zaméfené na vSechny déti, neposkytovalo ucinnou zpétnou vazbu
jednotliveiim o jejich chovéni a praci. Vedeni déti k sebehodnoceni bylo ojedinglé. Lépe se
dafily skupinové cinnosti, pfi nichz byly pribézné¢ hodnoceny dil¢i uspéchy a pokroky
jednotlivel. Nizkého poctu piitomnych déti, ktery umozioval individualizaci ve vychovné-
vzdélavaci praci, nebylo vzdy zcela vyuzito.

Z hlediska psychohygieny byly v MS vytvoreny dobré podminky pro klidnou praci déti.
ReZzim dne respektoval intervaly mezi jidly i potfebu pfirozeného pohybu déti. Také pobytu
venku byl vénovan dostate¢ny casovy prostor. Individudlni potifeba spanku déti byla
respektovana. Zavedeny pitny rezim déti vyuzivaly v priitbéhu celého dne. Spontanni a tizené
¢innosti nebyly vzdy vyvéazené.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Pohybové dovednosti déti odpovidaly jejich v€ku, pfiméfend pozornost byla vénovana
rozvoji jemné motoriky. Pfi sebeobsluze byly déti vétSinou samostatné, chybéla vSak vétsi
dislednost pfi jejich vedeni ke spravnému zachazeni s piiborem a pfi upevitovani hygienickych
navykut. Osvojovani zdvofilostnich navykl byla vénovana néleZitd pozornost, coz se pozitivné
odrazilo v p&kném chovani déti. Uroven jazykovych afetovych dovednosti, poznatkil a
myslenkovych operaci odpovidala v€ku. Pfi spontannich a skupinovych ¢innostech mély déti
dostate¢ny prostor pro samostatny feCovy projev. Méné prtilezitosti k seberealizaci, uplatnéni
fantazie a tvofivosti, rozvoji autonomniho chovani poskytovaly frontaln¢ organizované
¢innosti. Pti hrach projevovaly déti dostatek pfedstavivosti a fantazie, dovedly pfijimat rizné
socidlni role 1 spolupracovat s ostatnimi. Vychova déti k pozitivnimu vztahu k ptirodé
vychéazela z jejich praktickych zkuSenosti, které ziskavaji pti vychdzkach do p&€kného okoli
Skoly. V této oblasti byly poznatky déti na velmi dobré urovni.
Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti byly celkové priitmérné.



DALSI ZJISTENI

Zakladni Skola, Pavlice, okres Znojmo byla zfizena obci Pavlice, okres Znojmo jako
piispévkova organizace. Udaje ve Ziizovaci listiné prispévkové organizace obce Cj. 02/01, ze
dne 23. 10. 2002, jsou shodné stdaji uvedenymi v Rozhodnuti MSMT, kterym se méni
zarazeni do sité skol, predskolnich zarizeni a Skolskych zarizeni s ucinnosti od 1. 1. 2003, ze
dne 21. 5. 2003.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Rozhodnuti MSMT, kterym se méni zarazeni do sité Skol, predskolnich zafizeni a skolskych
zarizeni s ucinnosti od 1. 1. 2003, ¢. j. 11 828/03-21, ze dne 21. 5. 2003

2. Zfizovaci listina prispévkové organizace obce Cj. 02/01 ze dne 23. 10. 2002
Vykaz o materské skole Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2002 ze dne 1. 10. 2002

. Vy¥rocni zprava o cinnosti Skoly MS Vranovskd Ves ve $kolnim roce 2001/2002, ze dne
9.9.2002

Rozhodnuti zarazeni ditéte do MS ve $kolnim roce 2002/2003
Evidencni list pro déti v materské Skole ve $kolnim roce 2002/2003
Prehled o dochazce ve Skolnim roce 2002/2003

Prehled vychovné prace ve Skolnim roce 2002/2003
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Organizacni rad skoly ze dne 1. 1. 2003

10.Pracovni rad pro zaméstnance s ucinnosti od 1. 7. 2001

11. Vnitini 7ad skoly ze dne 1. 9. 2002

12.Plan kontrolni a ridici ¢innosti ze dne 1. 9. 2002
13.Pracovni doba zaméstnancii ve Skolnim roce 2002/2003
14.Plan kontrolni a Fidici ¢innosti ve Skolnim roce 2002/2003
15.Plan kontrolni a hospitacni cinnosti — od ledna 2003
16.Zapisy z kontrolni a hospitacni cinnosti- od ledna 2003
17.Kritéria hodnoceni zaméstnancii ve Skolnim roce 2002/2003
18.Provozni porady ve Skolnim roce 2001/2002 a 2002/2003
19.Zdznamy z pedagogickych rad v roce 2003

20.Koncepce MS Vranovska Ves — bez uvedeni data

21.8kolni vzdélavact program ,, Skolka plnd zabavy od jara do zimy “- ze srpna 2002
22.Tridni plany ve Skolnim roce 2002/2003

23.Persondlni dokumentace pracovnikii $koly pusobicich v MS ve §kolnim roce 2002/2003,
véetne dokladi o dosazeném vzdélani

24 .Diagnostické zaznamy o détech ve Skolnim roce 2002/2003
25.Individualni plan pro integrované dite — ve Skolnim roce 2002/2003
26.Jmenovani do funkce ¢. j. 90/2003 ze dne 17. 3. 2003

27.Protokol z hygienického Setieni Krajské hygienické stanice se sidlem v Brné ze dne
23.5.2003




28.Kniha urazu

29.8koleni BOZP ze dne 2. 9. 2002

30.Pracovni ndpiné zaméstnancii MS ve $kolnim roce 2002/2003

31.8déleni o vysledcich inspekcni cinnosti ¢.j. 0-12-06/9596-Ka-30, ze dne 22. 2. 1996

ZAVER

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace i pies dilCi nedostatky umoZiiuji
napliiovat vychovné-vidélavaci program Skoly. DalSi vzdélavani ucitelek, jejich odborné
a metodické vedeni neni systematické a prili§ neposunuje vychovné-vzdélavaci praci
ucitelek k soucasnym trendium v predskolnim vzdéldavani.

Materidlné-technické podminky Skoly umoZiiuji napliiovat koncepéni zaméry, ne
vSak v jejich plné §iii. Zastaralé vybaveni, stejné jako fond pomiicek, ktery nebyl delsi dobu
inovovdn, nepiisobi piili§ podnétné a esteticky.

Z pritbéhu a vysledkii vichovné-vzdélivaci price v mateiské §kole je ziejmé, fe MS
Castecéné zaiadila do své prdace prvky vedouci k uvolnéni reZimu dne, coZ se lépe daii ve
spontdannich a skupinovych cinnostech. Celkové vSak v organizaci Cinnosti pievaZuje
tradicéni pojeti. PiestoZe optimdlni pocet déti umoZiioval individudlni praci a diferenciaci
poZadavkir vzhledem k rozdilnym schopnostem déti, nebylo téchto mozZnosti vidy plné
vyuZito.

Od posledni inspekce realizované v unoru 1996 doslo ke zméné pravni formy Skoly.
MS je od 1. ledna 2003 odloucenym pracovistém Zdkladni $koly, Pavlice, okres Znojmo,
ktera je piispévkovou organizaci. K tomuto datu byl jmenovdn do funkce novy reditel, ktery
se s problematikou piedSkolni vychovy postupné seznamuje.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

razitko

Skolni inspektoii  Titul, jméno a pFijmeni Podpis

Vedouci tymu Mgr. Hana KaliSova Hana KaliSova v.r.

Ve Znojmé dne 16. ¢ervna 2003




Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy : 20. 6. 2003
Razitko

Reditel $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za $kolu Podpis

Mgr. Pavel Kucera Pavel Kucera v. r.

Dle § 19 odst. 7 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich predpisi, miiie ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Pfipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou
jeji soucasti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni

Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny.

Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérna az spise nadprimeérna vrover.
Primérny Negativa a pozitiva téméi v rovnovdze, priumérnd urovei.

Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista.

Nevyhovujici Zasadni nedostatky, které ohrozuji pritbeh vychovné-vzdélavaciho procesu.




Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky trad Jihomoravského kraje- 2003-07-06 125/2003
odbor skolstvi
Obec Pavlice 2003-07-06 127/2003
Piipominky reditele Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI |Text

Ptipominky nebyly podany
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