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| ZAKLADNI UDAJE

Matetska $kola (MS) poskytuje predskolni vzdélavani ve ctyfech budovach. Kmenova MS
s feditelstvim se nachazi na ul. Za Skolou 1 v Ostravé-Zabiehu, odloucend pracovisté na ul.
Tylova 37, U Zamku 3 a Tarnavova 18, vSechny sidli v tomtéZ méstském obvodu. MS
provozuje jedendct béznych tfid a jednu tfidu pro déti s logopedickymi vadami. VE&kova
skladba déti ve ttidach je pfevazné homogenni.

Nejvyssi povoleny pocet déti ve skole je 355, k datu 30. zatri 2006 zde bylo zapsano 306 déti.
Soucasti vSech pracovist’ jsou Skolni jidelny.

MS je ptispévkovou organizaci, jejimz ziizovatelem je Statutarni mésto Ostrava, Méstsky
obvod Ostrava—Jih, Horni 3, 700 30 Ostrava—Hrabtvka.

PREDMET INSPEKCE

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o ptedskolnim,
zékladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zdkon), ve znéni
pozd¢jsich predpist, v mateiské skole.

Cile inspek¢ni ¢innosti:

1. Zjisténi a zhodnoceni formdalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zdkona.

2. Zjisténi a zhodnoceni kvality personalniho fizeni ve vztahu k podpofe rozvoje osobnosti
ditéte.

3. Zjisténi a zhodnoceni podminek Skoly k vychové ke zdravi dle Skolniho vzd€lavaciho
programu a jejich uplatnéni v pribéhu vzdélavani.

4. Zjisténi informaci o rozvoji vyuky cizich jazyka v matefské Skole.

INSPEKCNI ZJISTENI

1. Zjisténi a zhodnoceni formalnich podminek vzdélavani podle vybranych ustanoveni
Skolského zakona

Skola ptedlozila veskerou dokumentaci vztahujici se ke vzniku $koly a platna rozhodnuti
o zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni. Udaje ve zfizovaci listiné $koly a udaje o Skole
uvedené v rejstiiku Skol jsou shodné a jsou v souladu se skutecnosti.

Pocet déti zapsanych k dochazce a pfijatych na zakladé rozhodnuti feditelky je v souladu se
statistickymi daji vykédzanymi k 30. zafi 2006. Skola neptekracuje stanovenou kapacitu, ani
nejvyssi povoleny pocet déti ve tfidach. Jednotky vykonu byly v piislusném vykaze vykazany
v souladu se skute¢nosti.

Pro Skolni rok 2006/2007 feditelka vyhovéla vSem Zadostem o pfijeti déti k predSkolnimu
vzdélavani a podminky pfijimaciho fizeni byly dodrzeny.

Vybranda ustanoveni Skolského zdkona jsou v souladu se skutecnosti.



2. Zjisténi a zhodnoceni kvality personilniho Fizeni ve vztahu k podpoie osobnosti
ditéte

Vzdélavaci ¢innost v MS stabilné zajistuje 24 zkusenych pedagogickych pracovnic véetné
feditelky, vSechny splituji podminky odborné kvalifikace.

Profesni riist vSech pedagogi ve sledovaném obdobi 2005 — 2007 probihal na zaklad¢ planu
dalsiho vzd€lavani pedagogickych pracovniki, potieb Skoly, osobniho zaméfeni pedagogi
anabidek vzdélavacich instituci. Skola podporuje vzdélavani v oblasti pocitacovych
dovednosti, jazyku, specidlni pedagogiky, rozvoje osobnosti ditéte i vychovy ke zdravi
formou akreditovanych kurzii i samostudia.

Velikost MS a vzdalenost odlou¢enych pracovist kladou mimofadné naroky na persondlni
fizeni i organizaci provozu. Rizeni se vyznaGuje jasn& vymezenymi pravidly, delegovanim
pravomoci na zéastupkyni statutarniho orgdnu a vedouci ucitelky i1 operativnim systémem
schiizek. Reditelka uplatiiuje demokraticky styl Fizeni, pozitivné motivuje zaméstnance,
podporuje jejich vzéjemnou spolupréci a pravidelné navstévuje odloucend pracoviste.

V systému fizeni je podhodnocena oblast pedagogického vedeni. Vyskytuji se rezervy ve
sledovani metod a forem prace pedagogt, v efektivni propagaci zafazovani novych poznatka
do vzdélavacich ¢innosti a disledném napliovani cili stanovenych Skolnim vzdélavacim
programem ze strany feditelky.

Vnitini komunikaéni systém je funkéné a efektivné propracovan, Skola postupné rozsiiuje
vnéj$i vztahy s jinymi subjekty. Pfinosem je spoluprace s Charitou Sv. Alexandra,
Automotoklubem neslySicich a Ostravskou univerzitou. Komunikace ucitelek se zakonnymi
zastupci probihd zejména v ramci béZnych dennich kontaktl, nizsi je informovani o dil¢ich
cilech a vysledcich vzdélavani. Na plnéni cild ke zdravi se aktivné€ podileji vSichni
zaméstnanci Skoly.

Z dokumentace a rozhovort vyplyvd, Ze feditelka zachovdvd autonomii odlou¢enych
pracovist’, kterd ptijala mysSlenku slouceni a dokazi vystupovat jako jeden pravni subjekt.
Jednotlivd pracovisté si vytvareji vlastni tematické projekty, spolecné produkty nejsou
realizovany.

Persondlni iizeni je standardni a podporuje rozvoj osobnosti ditéte.

3. Zjisténi a zhodnoceni podminek Skoly k vychové ke zdravi dle Skolniho vzdélavaciho
programu a jejich uplatnéni v priitbéhu vzdélavani

Skola se zabyvé postupnym zvySovanim kvality vlastniho hodnoceni a pojiméa ho komplexng.

Hodnoceni se rozviji na urovni tfid, odloucenych pracovist a v rdmci celkového hodnoceni

feditelkou Skoly.

Vsechny budovy MS maji dostate¢né velké a bezpetné prostory, ve kterych Ize realizovat
riznorodé spontanni 1 fizené aktivity. Détské stoly a zidle vétSinou neodpovidaji
antropometrickym pozadavkim, nabytek, télovychovné nafadi i vétSina pomicek jsou
zastaralé. Prostorové uspofadani pouze Caste¢né zajiStuje potfebnou intimitu pii aktivitdch
déti. Materialni podminky jsou primérné, k dispozici je béZné nabidka spotfebniho materidlu,
hra¢ek a ucebnich pomtcek. Dostupnost jejich uloZeni podporuje moznost vybéru détmi.
Atraktivita prostiedi je ve viech budovach MS mimoiadné zvy$ovana napaditymi vytvarnymi
a konstruktivnimi pracemi déti. Bezprostfedné navazujici zahrady nejsou dostatecné
vybaveny hracimi sestavami a nejsou systematicky udrzovany ze strany ziizovatele (velmi
vysoka trava plsobi problémy alergikim, znemoZiluje realizaci sportovné zameétfenych
¢innosti aj.). Zahrady v dobé& inspekce détem umoznovaly v omezené mife volny pohyb, hry
v pisku, mi¢ové a zavodivé hry. Pouze zahrada MS U Zamku prola vétsi rekonstrukei a stala
se pro aktivity déti podnétnou a zajimavou.



Spravna zivotosprava déti je zajistovana pestrou nabidkou stravy z vlastnich Skolnich jidelen,
vyvazenym dennim rezimem, pravidelnymi pohybovymi aktivitami a efektivné vyuZzivanym
pitnym rezimem ve vSech tfidach skoly.

Skolni ¥ad je zpracovan a aktualizovan, jsou v ném definovany podminky pro zajisténi
bezpecnosti a ochrany zdravi, prava i povinnosti déti i jejich zdkonnych zastupcti. Se Skolnim
fadem jsou zakonni zastupci prokazatelné seznameni, je umistén ve vSech Satnach MS.
V celém aredlu Skoly plati zdkaz koufeni, piti alkoholu 1 uZivani jinych navykovych latek.
Denni tad je flexibilni, umoziiuje ucitelkdm reagovat na aktualni situace vychdzejici z potieb
déti. Zdravy télesny i psychicky vyvoj déti je podporovan cilenym zafazovanim fizenych
1 spontannich pohybovych aktivit.

V priibéhii hospitaci na tiech pracovistich MS byly patrné znaéné rozdily ve vzdélavaci praci
s détmi (od vynikajici po podprimérnou). Ucitelky ptevazné vyuzivaly spontannich ¢innosti
k individualni a skupinové praci s détmi, fizené Cinnosti probihaly ve vétSin€ piipada
frontalngé. Nebylo plné vyuzivano metod prozitkového a kooperativniho uceni hrou
a ¢innostmi, ne vzdy odpovidala naroc¢nost kladenych pozadavkil v€ku déti. Vzdélavani
v jednotlivych tfidach bylo realizovdno na zdkladé¢ predem vymezenych témat, kde byly
patrna snaha o integrovany pfistup ke vzdéldvacimu obsahu. Vzdélavaci nabidka odpovidala
mentalité 1 potiebdm piedskolnich déti a byly v ni zakotveny ¢innosti praktické i intelektudlni.
V pribéhu dopolednich ¢innosti byly déti orientovany k tomu, aby si osvojovaly zaklady
klicovych kompetenci. Déti byly vedeny k sebeobsluze, pracovnim ukonlim, hygienickym
1 zdravotné preventivnim navykam.

Atmosféra tifid byla pozitivni a velmi ptiznivd. Déti se citily dobfe, spokojené, jisté
a bezpecné. Reagovaly a respektovaly jasné a srozumitelné pokyny ucitelek 1 pravidla tfid.
Komunikace mezi détmi navzajem i mezi détmi a dospélymi byla oboustranné oteviena,
spontanni a partnerskd. Pedagogicky styl byl ve vétSin€ piipadid vstficny, empaticky
a podporujici rozvoj individudlnich potteb déti. Ne vzdy vSak pocital s aktivni spoluti¢asti
ditéte a jeho samostatnym rozhodovanim v nabizenych aktivitach. Z divodu ptevladajicich
frontalné vedenych fizenych aktivit byl pomér mezi spontdnnimi a fizenymi cinnostmi
nevyvazeny. Détem se béhem dne dostavalo mnoho pfileZitosti pro hru, pohyb i relaxaci.
Organizace probihala vétSinou plynule. Prvky péfe o zdravi a zdravy Zivotni styl prolinaly
piirozen¢ programem celého dne.

Podminky k vychové ke zdravi jsou standardni a podporuji jeji realizaci.

4. Zjisténi informaci o rozvoji vyuky cizich jazyku

V mateiské Skole je vyucovan formou krouzku anglicky jazyk. Vyuka probiha jednou tydné
pod vedenim externi pracovnice, kterd ma smlouvu s MS a certifikdt opraviiujici vyuku
provadet.

Poznatky ze zjisStovani rozvoje vyuky cizich jazykii budou souhrnné zpracovany na celostatni
urovni.

DOKLADY, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPiRA

1. Ziizovaci listina Matei'ské $koly Ostrava—Zabieh, Za Skolou 1, ptispévkové organizace ze
dne 18. zafi 2002 s ucinnosti od 1. ledna 2003

2. Zmena zfizovaci listiny a jeji Gplne znéni pfispévkové organizace Matefska Skola Ostrava—
Zabieh, Za Skolou 1 ze dne 15. zafi 2005 s u¢innosti od 1. ledna 2006



3. Dodatek ¢. 1 tdplne¢ho znéni zfizovaci listiny piispévkové organizace Matefska Skola
Ostrava—Zabteh, Za Skolou 1 ze dne 19. zafi 2002 s G¢innosti od 1. ledna 2003

4. Rozhodnuti o zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni vydané
Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. SMS/450/03/Mii ze dne 13. ledna 2003
s t¢innosti od 1. ledna 2003

5. Rozhodnuti o zméné zafazeni do sité Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané Krajskym ufadem Moravskoslezského kraje ¢j. SMS/13828/2006/Luk ze dne
14. bfezna 2006 s G¢innosti od 20. bifezna 2006

6. Vyjimka z poctu déti vydana Radou méstského obvodu Ostrava-Jih €. usneseni 4988/76 ze
dne 22. ¢ervna 2006

7. Vykaz o teditelstvi Skol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 14. fijna 2006
8. Vykaz o matetské Skole S 1-01 podle stavu k 30. 9. 2006 ze dne 14. fijna 2006

9. Jmenovani do funkce reditelky Materské skoly Ostrava—Zabieh, Za Skolou 1, pFispévkova
organizace ke dni 1. ledna 2003 vydané usnesenim Rady méstského obvodu Ostrava-Jih
¢. 108/2 ze dne 5. ledna 2002 s t¢innosti od 1. ledna 2003

10.Pldn dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnic na roky 2005 — 2006 a 2006 — 2007 MS
Za Skolou 1, Ostrava — Zdbieh

11.Skolni #ad ze dne 1. zafi 2006 s uéinnosti od 1. zaFi 2006 (bez &j.)
12.0rganizacni Fad materské skoly ze dne 1. ledna 2007 s &j. MS-ZS 02/2007)
13.Zasady provozniho radu materskych skol ze dne 3. ledna 2007 (bez ¢j.)
14.Pracovni plan skoly pro skolni rok 2006 — 2007 ze dne 31. srpna 2006
15.Skolni vzdélavaci program ,,Kouzelné koralky“ (bez data a ¢j.)

16.Z4aznamy z pedagogickych rad, provoznich porad a operativnich schiizek vedeni matetské
Skoly ve Skolnim roce 2006 - 2007, k terminu inspekce

17.Z4znamy ze schlizek rodict ze dne 12. zati 2006 a 25. dubna 2007

18.Ttidni dokumentace — tfidni vzdélavaci programy, tfidni knihy (pfehledy vychovné prace),
zaznamy pedagogické diagnostiky, pfehledy dochazky

19.Rozhodnuti o pfijeti ditéte k predSkolnimu vzdélavani u déti ptijatych od 1. ledna 2006

20.Evidencni listy vSech déti, k terminu inspekce

21.Analyza vychovné prace za Sk. rok 2005 — 2006 (bez data a ¢j.)

22.Inspekéni zprava ¢j. N6-2866/03-11069 z prosince 2003

ZAVER

Formalni ndleZitosti odpovidaji vybranym ustanovenim Skolského zdkona a sledované
oblasti jsou v souladu se skutecCnosti.

Relativné stilé persondlni podminky pozitivné ovliviiuji plnéni vzdélavaciho programu
zaméieného na rozvoj osobnosti ditéte. Celkovy systém Fizeni je efektivni, promysleny,
prispiva k bezproblémovému chodu piispévkové organizace. Ve vSech odloucenych
pracovistich je ziejmé pozitivni interpersondlni klima. Rezervy v Fizeni se vitahuji na oblast
pedagogického a metodického vedeni.

Materidalné technické podminky jsou priiomérné, je vhodné se ve spoluprdci se zFizovatelem
na tuto oblast zamévit.



Zdravy fyzicky i psychicky vyvoj ditéte je v mateiské Skole podporovin pozitivnim
a bezpecnym klimatem, pravidelnym zaiazovanim pohybovych aktivit a uZivanim pievaziné
vhodnych metod prdce. Rezervy se vyskytuji v zarazovdani novych inovacnich prvki do
vzdélavani a v uplatiiovani riiznorodych forem prdace s détmi v Fizenych ¢innostech.

Podminky k vychové ke zdravi jsou v mateiské Skole standardni, stav je funkcni.

Hodnotici stupnice

priklad dobré praxe standardni stav rizikovy stav

podprimérny stav,

vynikajici, pFikladné funkéni, béZny stav vyzaduje zménu

Opava 31. kvéten 2007

Razitko
SloZeni inspekcéniho tymu

Inspekéni tym Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouei tymu Mgr. Jarmila Németkovd e
Clenka tymu Mgr. Lenka VojtoviCova e
Clenka tymu Bc. Hana Slana

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o piedSkolnim, zdkladnim, stiednim, vyS$Sim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjSich piedpisii, miiZe ieditelka
§koly podat pFipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim
pievzeti na adresu pracovisté, Maticni 20, 702 00, Ostrava. Inspekéni zpravu spolecéné
s piipominkami a stanoviskem CSI k jejich obsahu zasila CSI ziizovateli. Inspekéni zprava
vcetné pripominek je verejnd.

Stvrzuji svym podpisem, Ze jsem byla seznamena s obsahem inspekéni zpravy a Ze jsem
prevzala original.

Datum: 1. ¢ervna 2007

razitko
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ludmila Teuerova
feditelka Skoly



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum pfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo &j.
inspekéni zpravy podaciho deniku CSI
Statutarni mésto Ostrava, M¢estsky 2007-06-15 CSI-273/07-R14

obvod Ostrava—Jih, Horni 3, 700 30
Ostrava — Hrabtivka

Pfipominky reditelky Skoly

Datum Cj. podaciho deniku CSI Text

Pfipominky nebyly podany.






