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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vzdélavaci a vychovné cinnosti vcelé Skole vzhledem ke
schvalenym ucebnim dokumentim,

K/
L X4

materialné-technickych podminek vzdélavaci a vychovné ¢innosti v celé Skole vzhledem
ke schvalenym ucebnim dokumentim,

K/
L X4

pribéhu a vysledkli vzdélavani a vychovy v nize uvedenych predmétech (Tabulka €. 1)
v celé Skole vzhledem ke schvalenym u¢ebnim dokumentim.

Tabulka €. 1 Ptehled sledovanych predmétii a skupin predméta v textu inspekéni zpravy

Skupina predméti (predméty)

Cesky jazyk a literatura, obCanska nauka

2. | cizi jazyky (anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk)

3. | matematika, hospodaisky zemépis, vyuka informacnich a komunikacnich technologii (ICT)
(vypocetni technika, informacni technologie)

4. | odborné ekonomické predméty 1 (ekonomika, bankovnictvi, zboziznalstvi, pravo, obchodni
korespondence, technika administrativy, pisemnd a elektronickd komunikace)

5. | odborné ekonomické predméty 2 (iCetnictvi, statistika, ekonomicka cviceni)

6. | télesna vychova

—

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Ztizovatelem Skoly je Liberecky kraj se sidlem U Jezu 642/2a, 461 80 Liberec 2. V nové
Z¥izovaci listing ¢&.j. ZL-101/03-S ze dne 10. listopadu 2003 vydané Zastupitelstvem
Libereckého kraje na zaklad€ rozhodnuti ze dne 21. fijna 2003 (dokument 1) je soucésti nazvu
Skoly i pravni forma (ptispévkova organizace).

Dle rozhodnuti o zafazeni do sit€¢ Skol, ptedskolnich zafizeni a Skolskych zatizeni
(dokument 2) organizace poskytuje stfedni odborné vzdélani v dennim studiu studijniho
oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie. Kromé povinnych pfedméti danych ucebnim
planem Skola nabizi ve Skolnim roce 2003/2004 vybérové predméty zamétené na rozsiteni
jazykového vzdélani, posileni odborné slozky profilu absolventa i pfipravu na dal$i studium.

V dobé inspekce navstévovali Skolu ve dvandcti tfidach Ctyi roéniki celkem 342 Zaci, celkova
schvalena kapacita (480 zaka) tak byla naplnéna na 71 %. Ptevazujici spadovou oblast skoly
tvoii Ceskolipsko. Ve $kolnim roce 2003/2004 dojizdélo také nékolik zakt (3 %) z ptilehlych
obci Severoceského kraje (DéCinsko, Lounsko, Litoméfice) a jednotlivei ze Stiedoceského
kraje a z Prahy.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VZDELAVACI A VYCHOVNE
CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM DOKUMENTUM

Skola mé pedagogicky sbor s piiznivou vékovou strukturou, vice nez polovina (52 %)
z celkového poctu 27 stavajicich ucitelll spadd do vékové kategorie do 45 let. Témét polovinu
vyucujicich tvoifi muzi. S jedinou vyjimkou (36 % tydenni dotace némeckého jazyka) se daii
zajistit pln¢ kvalifikovanou vyuku vSeobecné vzdélavacich predmétii. Plné kvalifikovana




vyuka pfevazuje také u odbornych predmétii, kde tvoii 66 % z celkového tydenniho poctu
vyucovacich hodin (viz Tabulka €. 2).

Tabulka ¢. 2 Ptehled vyuky predmétli z hlediska odborné a pedagogické zptisobilosti ucitela

Celkovy Spinény podminky odborné Nesplnény podminky
Pe dméty g;)dc;,; hodin 3)pedagog1cke zpusobilosti 232;:;:501 t;;e*d)agoglcke
Pocet % Pocet %
vyucujicich hodin tydné vyucujicich hodin tydné

Cesky jazyk a literatura 36 5 100 - -
anglicky jazyk véetné konverzace 90 5 100 - -
némecky jazyk véetné konverzace 75 3 68 2 36
rusky jazyk v€etné konverzace 15 3 100 - -
matematika 45 4 100 — —
déjepis 9 2 100
ob¢anska nauka 12 2 100 - -
télesna vychova 34 2 100 - -
hospodaisky zemépis 9 2 100 - -
vypocetni technika, informacni technologie 36 2 100 - -
obchodni korespondence,

pisemna a elektronicka komunikace >4 2 14 2 76
ekonomika 36 3 25 2 75
pravo 15 1 27 1 73
ucetnictvi 60 4 100 - -
statistika 6 — — 1 100
zboziznalstvi 18 1 100 - -
bankovnictvi 6 1 100 - -
ekonomicka cvi¢eni 12 3 100 - -

*) dle Vyhlasky €. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické zptisobilosti pedagogickych pracovnikt a pfedpokladech kvalifikace
vychovnych poradct

Z vyse uvedené tabulky je patrné, Ze pouze minimalni ¢ast vyuky zajiStuji pedagogové, kteti
z riznych divodl v plném rozsahu nespliiuji podminky odborné a pedagogické zpusobilosti.
Vyucujici s vysokoSkolskym vzdélanim zaméfenym na piipravu ucitelli pro jiny druh Skoly
ma piidélenu asi tfetinu vyuky némeckého jazyka, tfi hodiny tydn€ vyucuje ucitelka télesné
vychovy bez dolozeného odborného jazykového vzdélani. Na vyuce predmétti ekonomika
(50 %) a pravo (73 %) se podili zkuseny vyucujici s dlouholetou praxi, ale bez pedagogického
vzdélani. Polovinu hodinové dotace pfedméti pisemnd a elektronickd komunikace a obchodni
korespondence vyucuje stfedoskolsky vzdéland ucitelka (s doloZzenou pedagogickou
zpisobilosti pro vyuku téchto predméta ve stiednich skolach), ¢tvrtinu ekonom, ktery si zatim
pedagogické vzdélani nedoplnil. Tomu byla svéfena také cCtvrtina vyuky piedmétu
ekonomika. Nekolik hodin pfedmétu statistika bylo vtomto Skolnim roce pfidéleno na
doplnéni tivazku vyucujici bez odborné zpiisobilosti. Vedeni skoly pfedpoklada vyuziti jeji
kvalifikace v plném rozsahu v pfiStich letech po planovaném otevieni dalSiho studijniho
oboru.

Uvazky vyulujicich jsou stanoveny optimalng, plné vyuzivaji jejich vychozi vzdélani,
odbornost i zkuSenosti z pfedchozi ekonomické praxe.



Vychovné poradenstvi a primarni prevenci socidlnépatologickych jevil zajistuji pro tyto
¢innosti pln¢ kvalifikovani ucitelé.

Ve skolnim roce 2003/2004 doslo ke zméné ve vedeni Skoly, nové jmenovany feditel 1 jeho
zastupce vykonavaji funkci od 1. srpna 2003. Po jejich néstupu zpracovany organizaéni fad
(dokument 12) se vyznacuje Ucelnou délbou prace a preciznim vymezenim pravomoci na
vSech fidicich trovnich. Na organiza¢ni fdd navazuji pracovni ndpln¢ zaméstnanci a interni
platovy piedpis. Dobfe fungujici informac¢ni systém vychézi z bézné kazdodenni komunikace,
operativni zpravy jsou Casto zvefejiovany na ndsténkach, nékteré na webovych strankich
Skoly. Byly ucinény prvni kroky v procesu postupného vytvafeni a ucelného vyuzivani
Skolniho intranetu (napf. data tfidnich vykazl v lokdlni pocitacové siti jsou pedagogiim
dostupnd okamzité, navic umoziuji dle potfeby vytvoifeni celé fady analytickych vystupt).
K pfenosu informaci v del§im ¢asovém horizontu slouzi jednani pedagogické rady, porady
uciteli, schiizky ¢lenti pfedmétovych komisi a provoznich pracovnikii. Systém personalniho
fizeni zaloZeny na piehledné organizacni struktuie a osobnim dennim styku mezi vedenim
a zaméstnanci je funk¢ni a pfispiva k bezproblémovému provozu Skoly.

Kromé pedagogické rady jsou vyznamnym poradnim organem feditele Skoly metodické
organy, které svoji ¢innost planuji a systematicky zaznamenavaji (viz dokumenty 24 - 28).
V dobé¢ inspekce ve Skole pracovaly ctyii predmétové komise (Ceského jazyka, matematiky,
cizich jazykl a odbornych predmétit). Ve skolnim roce 2003/2004 se kromé béznych ¢innosti
(pfedevsim koordinace mezipfedmétovych vztahl,, projednani casové-tematickych plant,
ptiprava pfijimacich a maturitnich zkousek, organizace soutézi, pomoc zacinajicim ucitelim)
zamefily 1 na zjiStovani vysledkdl vzdélavani (,,maturita nanecisto®, pfiprava vlastnich
srovnavacich testi).

Vnitini kontrolni systém je nové upraven smérnici z ledna 2004 (dokument 16), kterd
obsahuje i ramcovy pldn kontrolni ¢innosti na provoznim i pedagogickém useku Skoly.
Reditel $koly si dal za tikol hospitovat v priibéhu §kolniho roku u kazdého vyuéujiciho. Dle
cetnosti hospitaci ke dni kontroly je to kol redlny. Vystupy hospitaci jsou prokazatelné
projednavany s uciteli, spole¢né jsou piijimana opatieni ke zlepSeni. Kromé feditele a jeho
zastupce, ktery ma na starosti dohled nad pedagogickou dokumentaci, se na kontrolni ¢innosti
podileji 1pfedsedové predmétovych komisi. V ramci komise provadeji obcas hospitacni
¢innost, v jejich kompetenci je kontrola napliiovani MSMT schvélenych ucéebnich osnov
a navrh postupli k napravé zjisténych nedostatkli. Kontrolni ¢innost véetné zpétné vazby je
ucinna.

Soucasti strategickych 1itaktickych zamérti (koncepce rozvoje Skoly, ro¢ni plan préce,
operativni Ukoly na jednotlivé mésice) je promysSlené planovani lidskych zdroji vcetné
dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikli. Realizované vzdé€lavaci akce koresponduji
scili skoly. Vramci projektu PI -,Informaéni gramotnost Statni informacni politiky ve
vzdélavani (SIPVZ) ziskali certifikat Grovné ,,Z* 23 pedagogové, trovné ,,P*“ dva vyucujici.
Ucitelé ekonomickych pfedmétii si pravidelné odborné vzdélavani organizuji sami. Urcitym
omezujicim faktorem, ktery brani vétSimu rozsahu dodavatelsky zajisténého vzdé€lavani, jsou
pomérné vysoké ceny komer¢nich kurzii v porovndni s dostupnymi finan¢nimi prostfedky
Skoly.

Kritéria hodnoceni pedagogickych pracovnikli (s kterymi byli prokazatelné seznameni) jsou
nastavena tak, aby pfispivala k zvySovani ucinnosti vyuky a k dalSimu profesnimu rozvoji
uciteld.

Uroveii personalnich podminek umoziuje efektivné realizovat vzdélavaci program
dle schvalenych ucebnich dokumenti studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie.

Persondlni podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou velmi dobré.



HODNOCENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMiNEK ] VZDELAVA,Ci
A VYCHOVNE CINNOSTI VZHLEDEM KE SCHVALENYM UCEBNIM
DOKUMENTUM

Skola sidli ve vlastni v minulosti &aste¢n& rekonstruované budové v centru mésta. Pro vyuku
1 mimoskolni ¢innost 74kl slouzi 12 kmenovych uceben, odborna ucebna spolecenskych véd,
ucebna s nainstalovanou audiovizualni technikou (video), po tfech odbornych uc¢ebnéch cizich
jazyktl, vypocetni techniky a obchodni korespondence, posilovna a ,,zrcadlovy sal“, zdkovska
knihovna, studovna a tzv. ,,hudebna‘ pro provoz zdjmového krouzku. Odbornou ucebnu pro
vyuku zboZziznalstvi $kola v dob¢ inspekce nem¢éla.

Satny v p¥izemi i hygienické zazemi pro Zaky i uéitele jsou na dobré urovni. V tomto skolnim
roce prispélo k zlepSeni podminek otevieni Skolni kantyny a vybudovani ischovny jizdnich
kol.

Spole¢né vnitini prostory plsobi esteticky, jejich vyzdoba (ndsténky, vitriny, plakaty)
je vsouladu se zaméfenim Skoly a wvytvaii vhodné prostiedi pro navozeni pocitu
sounalezitosti.

Interiéry navstivenych uceben se lisi kvalitou a stafim Skolniho nabytku, jsou ¢isté a vhodné
zatizené. Nové vedeni Skoly zorganizovalo svépomocné vymalovani tfid ve druhém poschodi.
VétSina zaklh moZnost podilet se na vylepSeni svého prostfedi pfivitala (dle zadanych
dotazniktli, viz niZe). V ucebnach jsou zvefejnény zékladni informace k provozu Skoly, ¢asto
vSak chybi vice podnéti z redlného ekonomického prostiedi, takZe motivacni vliv na zaky je
omezeny.

Odborné jazykové ucebny maji pro vyuku predmétu minimélni vybaveni. Kazdy ucitel vSak
ma k dispozici audiotechniku, nahravky text k ucebnicim, videonahravky, filmy v originale,
mapy a obrazové propagacni materialy pro vyuku realii.

Zaci v odbornych uéebnach vypodetni techniky i ugitelé v kabinetech maji v ramci §kolni
pocitaCoveé sit€ bezproblémovy piistup k internetu (mikrovinné piipojeni) i ke sdilenym
zatizenim (tiskarny). Uspofadani nabytku ve vSech tfech ucebnach zarucuje zakiim dobry
vyhled na bezprasnou tabuli i okamzZitou zpétnou vazbu od vyucujicich pfi individuélni praci.
Nejnovéjsi ucebna splituje soucasné pozadavky na zpracovani dat v prostfedi kancelatskych
programl. Vyuziti star§i ucebny pro G¢innou vyuku informacnich technologii je omezené
vybavenim mén¢ vykonnymi pocita¢i. Ucebna s kombinovanym, novéjsSim i starSim
hardwarovym zatizenim, slouzi pro praci na pocita¢i v ramci odbornych pfedmétti (predevsim
v prostiedi komer¢niho softwaru pro vedeni ucetnictvi).

Dvé odborné ucebny obchodni korespondence jsou vybavené dostatenym mnoZstvim
elektronickych psacich stroji. Jejich prostorové uspofaddani vSak neumoziluje vyucujicim
pribézné kontrolovat praci zakl. Ve tfeti uebné probihd vyuka pisemné a elektronické
komunikace na pocitaci. Kazdy Zdk ma jeden pocitac. V ucebné ale chybi ucitelska stanice
a propojeni stanic do lokalni sit€. Vyucujici tak ma ztiZzené podminky pfi sledovani prib&hu
prace a vysledki jednotlivych Zaka v dané hoding i v del$im ¢asovém obdobi.

Pro vyuku télesné vychovy ve skole slouzi ,,zrcadlovy sal* (vhodn€ upravend ucebna) a dobie
vybavena posilovna. Na dvofe jsou nainstalovany dva koSe pro koSikovou a dva betonové
stoly pro stolni tenis. VyuZzivani velké starsi télocvicny v blizké zakladni skole (s béznym
vybavenim télocvicnym nafadim a Satnou se sprchou) je zajiSténo reciprocitou za zapujceni
ucebny vypocetni techniky. Dale Skola pro vyuku bezplatné pouzivd nedaleky méstsky
stadion. VSechny prostory poskytuji dobré mozZnosti realizace u¢ebnich osnov predmétu.

Pro vyuku ceského jazyka a cizich jazykd pouZzivaji zaci vhodn€ zvolené ucebnice,
v matematice sbirku Uloh. Vyucujici zemépisu pracuji s nasténnou mapou, Zaci se svymi




atlasy. Zptisob a celkova efektivnost vyuky vétSiny sledovanych odbornych predméti byly
negativné ovlivnény skutecnosti, ze zaci neméli vétSinou predepsany jednotné ucebnice
a hlavnim zdrojem informaci se staly jejich (€asto diktované) poznamky v seSitech.

Pro vyuku sledovanych predméti je Skola vybavena béznymi pomtickami. Didaktickou
techniku pouzivali uéitelé pouze v hodinach cizich jazykd. Jednim z divodd, pro¢ CSI
nezaznamenala jeji Cast&jSi vyuziti, mize byt i skutecnost, Ze didaktické technika nebyla ve
vétsin€ uceben pohotové k dispozici.

Mimo vyu€ovani je pro zaky pravideln€ zajistén pfistup k internetu v pocitacové ucebné
jednou tydné. Stejné Casto ma otevieno zakovska knihovna se soubory beletrie (4 300
svazkll). Odbornou literaturu (vcetné novin a fady odbornych Casopisit) maji ucitelé ve svych
kabinetech. Vétsinu z tituli mohou vyuZzivat i Zaci. Pro jejich kazdodenni individudlni praci
byla sice zfizena studovna (vyclenéna ttida), ale bez moznosti piistupu k riznym zdrojim
informaci je jeji ucelné vyuziti omezené. Integrované informacni sttedisko jako centrum pro
ziskavani informaci a samostatnou préci zakt nebylo ve Skole v dobé inspekce vybudovano.
Stupenn vyuzivani soucasného materidlné-technického zdzemi sleduje vedeni Skoly spolu
s vedoucimi predmétovych komisi pii své kontrolni Cinnosti. I kdyz pofizovani nového
vybaveni je omezeno dostupnymi finanénimi prostfedky na provoz Skoly, soucasna troven
materialné-technickych podminek umoziuje jesté efektivné realizovat vzdélavaci program.
Diusledky odlozenych nakupii se projevi v budoucnu.

Materidalné-technické podminky vzdélavaci a vychovné Cinnosti jsou velmi dobré.

HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A VYCHOVY

Vyuéovany obor

Vyucovany studijni obor 63-41-M/004 Obchodni akademie je realizovan v souladu
s aktualnimi udaji v rozhodnuti o zatazeni do sit¢ skol.

V dobé¢ inspekce probihala vyuka ve 3. a 4. rocniku podle ucebnich dokumentii
,63-17-6 Obchodni akademie® schvalenych MSMT dne 24. Gervna 1994 &j. 19 295/94-23
s platnosti od 1. z&fi 1994 pocinaje prvnim ro¢nikem, v 1.a 2. ro¢niku podle ucebnich
dokumentti ,,studijniho oboru 63-41-M/004 Obchodni akademie* schvalenych MSMT
¢j. 23 842/2001-23 dne 23. srpna 2001 s platnosti nejpozdeji od 1. zafi 2002 pocinaje
1. roénikem.

Pii rozpracovani MSMT schvélenych uéebnich pland pro kolni rok 2003/2004 dodrzelo
vedeni ¥koly povolené limity tiprav. Cast hodin pro vybérové predméty byla pouzita na
posileni dotace zdékladnich pfedméti (matematiky, pisemné a elektronické komunikace,
ekonomiky, prava a ucetnictvi). Skladba volitelnych pfedmétli umoznila kromé& konverzace
z ciziho jazyka pouze zaklim c¢tvrtého ro¢niku navstévovat matematiku, ekonomicka cviceni,
a bankovnictvi nebo ekonomiku obchodu. Moznost profilace zakli volbou vybérovych
a nepovinnych predméth tak byla v dobé inspekce ve srovnani s jinymi Skolami obdobného
zaméfeni chudsi. Schazelo vice Cinnostné orientovanych aktivit s tésnou vazbou na redlnou
ekonomickou praxi (napf. prace ve fiktivni firmé, ¢innosti vramci Junior Achievement
apod.). Skola zatim nevyuZzila moZnost za¢lenit do ¢asového harmonogramu $kolniho roku
projektovy tyden, ve kterém by Zéci fesili a prezentovali své projekty.

Rozpracovany ucebni plan pro Skolni rok 2003/2004 (dokument5) koresponduje
s predloZzenym rozvrhem hodin (dokument 6) a redlnou vyukou.

Vyucovany obor je realizovan v souladu s udaji v rozhodnuti o zarazeni do sité $kol,
piedSkolnich zarizeni a Skolskych zarizeni. Vyuka je v souladu se schvilenymi ucebnimi
dokumenty studijniho oboru.



V zdznamech v tfidnich knihdch se vyskytly drobné nedostatky (pfepisovani, opravy
bélenim), kontrolu realizované vyuky ztéZovala mens$i vypovidaci schopnost nékterych
zapisi. Plvodni oznaeni Skoly v pfedlozenych dokumentech bylo nahrazeno razitkem
se spravnym ndzvem. Ttidni vykazy jsou vedeny peclive, tiskové vystupy u pocitacového
zpracovani byly k dispozici.

Kontrolovand povinna dokumentace pritkazné zachycuje pribéh vzdélavani.

Kontrolu plnéni ucebnich osnov provadéji pritbézne predmétové komise (viz vyse) a tfeditel
Skoly se svym zastupcem pfii pravidelnych hospitacich. CSI nezaznamenala pii inspekéni
¢innosti ve Skole neplnéni schvalenych uc¢ebnich osnov.

Kontrola napliiovani ucebnich osnov je ucinnd.

Vyuka probiha podle rozvrhu hodin, ktery odpovidd psychohygienickym hlediskiim.
Organizace vyucovani je v souladu s ustanovenimi § 14 odst. 1 a 2 vyhlasky ¢. 354/1991 Sb.,
o sttednich Skolach, ve znéni pozd¢jSich piedpisd. Vnitini fad Skoly je vyvdzenym
dokumentem obsahujicim prava a povinnosti zakl. Dilezité informace Zéci ziskavaji od
ttidnich ucitelti, na ndsténkdch, na WWW-strankach Skoly a také prostfednictvim ziizené
,»Studentské rady*. Rodice jsou zvani do $koly na pravidelné schlizky. Vytvofeny informacni
systém umozinuje dobrou komunikaci mezi skolou, zaky a jejich zdkonnymi zastupci.

Ptistup vefejnosti k idajim o pribehu a vysledcich vzdélavani je s G€innosti od zati 2003
noveé upraven peclivé zpracovanou smérnici feditele skoly, kterd vychéazi z pozadavkl zékona
¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve znéni pozdéjsich predpist.

Organizace vychovné-vzdélavaciho procesu je funkcni.

ZkuSeny vychovny poradce svoji ¢innost kazdoro¢né planuje a v zavéru Skolniho roku
analyzuje dosazené vysledky. Jeho prace je pfedevS§im zaméfena na profesni poradenstvi,
Skolni vyukové i kazeniské problémy, prevenci Sikany a organizaci piimych akci s Zaky. Pro
ostatni vyucujici zpracoval metodickou pomiicku s ndvody a doporucenimi, jak pracovat se
zaky se specifickymi poruchami uceni. Spole¢né s metodikem primarni prevence fesi
priifezovou tematiku v oblasti socidlnépatologickych jevii. Oba se podileli na zpracovani
zadosti o grant pro pofadani adaptacnich dnti pro Zaky prvnich ro¢niki.

Vychovné poradenstvi prispiva ke zlepSeni vychovné-vzdélavaciho procesu.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech cesky jazyk a literatura
a ob¢anska nauka

Hospitovano bylo u ¢ty odborné a pedagogicky zpiisobilych vyucujicich ceského jazyka
a dvou ucitelti obcanské nauky v Sesti vyucovacich hodinach. Odpovidajici kvalifikace pro
dané predméty méla pozitivni vliv na vécnou a odbornou spravnost vyuky.

Dlouhodoba 1 bezprostfedni pfiprava uciteli na vyuku se kladné odrazila v obsahovém
rozvrzeni u€iva, navaznosti vyuky na piedchdzejici témata, mezipfedmétovych souvislostech,
logické provazanosti jednotlivych ¢asti vyucovacich jednotek. Vybér metod a stiidani ¢innosti
byly az na jednu hodinu ceského jazyka a jednu hodinu ob¢anské nauky pomérné jednotvarné
a méné¢ promyslené. Vychovné-vzdélavaci cile naplanovali ucitelé s ohledem k aktudlnimu
stavu a sloZeni tfid.

Zéaci pracovali s uéebnicemi, &itankami, kopirovanymi texty. V jedné hodiné literatury pouzila
vyucujici didaktickou techniku a dopliikovy obrazovy materidl. Ucivo vysvétlila pomoci
grafickych nacrtli na tabuli. Materialni podpora vyuky pfispéla k efektivité vzdélavani.



VétSina vyucujicich uplatnila frontalni formu vyuky. Béhem vykladu nové latky se stali Zaci
pasivnimi pfijemci sdélovanych skutednosti, diktovani zapisu celymi vétami shledala CSI
jako neefektivni. Skupinovd prace byla zafazend pouze v jedné hodin€ literatury. Jeji
zorganizovani tak, aby se na zpracovani zadané¢ho ukolu podileli vSichni ¢lenové skupiny
ipfipravené spektrum informacnich zdrojii k vyhleddni potiebnych dat pfispély k rozvoji
kooperativnich dovednosti. Svym chovanim a reakcemi Zéci potvrdili, Ze tento zplsob prace
je v jejich hodinédch bézny.

V ostatni vyuce byl zdjem zakl udrZzovan fizenym rozhovorem, vytvafenim prostoru pro
diskusi a vyjadfeni vlastniho nazoru (hodiny ob¢anské vychovy).

Vztahy mezi uciteli a Zaky se jevily jako partnerské. Pfijemné klima tfid nebylo naruSovano.
Moznost zeptat se pedagoga na vyukovy problém, metoda prace s chybou jako pfirozenym
jevem v procesu uceni a uciteli v€as poskytovand zpétnd vazba po dokonceni samostatné
prace piispély k posileni sebedvéry zaku.

Klasifikace i pribézné hodnoceni byly objektivni a pfevazné zdlivodnéné. Forma vzajemného
hodnoceni a sebehodnoceni zakii nebyla vyuzita.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v Ceském jazyce a literatuie a obéanské nauce byly
hodnoceny jako dobreé.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétu cizi jazyk (anglicky, némecky,
rusky)

CSI sledovala vyuku u deseti vyucujicich v jedenécti hodinach. VSichni ucitelé vedli vyuku
vécné spravne.

Vzdélavaci cile vyuky volili pfiméfené aktudlnimu stavu tfid i vzdélavacim potfebam
jednotlivell, v prvnim roéniku zohlediiovali redlné znalosti zaki a ucivo planovali cilené
k vyrovnani rozdilii ve v§eobecnych kompetencich.

Vyuka se konala v jazykovych ucebnach a kmenovych tfidach. Jazykové ucebny mély
podobné vybaveni jako ostatni tfidy, jejich vyzdoba se vztahovala ke studovanému jazyku.
Pracovni prostiedi z hlediska psychohygieny bylo bez zavad.

Materidlné je vyuka zajiSténa kvalitnimi ucebnicemi a slovniky, dale pak kopirovanymi
materidly, zdvésnymi mapami a odbornymi texty. Vyuziti audiotechniky ve vétSiné hodin
pfispé€lo ke zvyseni ucinnosti vyuky a rozvoji receptivnich a nasledné fecovych dovednosti.
Stiidala se frontdlni prace s individudlné plnénymi tkoly. Pfi samostatné praci (pisemné ¢i
ustni) respektovali vyucujici individudlni tempo, Zaci mé&li moZnost sebekontroly vyiesenych
ukoli. Zpétnd vazba tykajici se kvality vypracovaného ukolu i kratké hodnoceni piisobily
silné motivacné (hodina odborného jazyka). Pouzité metody vykladu, fizeny dialog na urcené
téma, prace s textem, zpracovani ukolli na zadklad¢ vyslechnuté audio nahravky i forma
procvicovani  gramatickych pravidel charakterizovaly  frontdlni  vyuku, avSak
v prezentovanych podobach se jevily jako Gcelné a efektivni. Interaktivni dovednosti zakl se
ptirozené rozvijely v hodinach konverzace (anglicky a némecky jazyk) vhodnou stimulaci
vizualnimi 1 auditivnimi pomtickami i navozenim komunikativnich situaci. Produktivni
dovednosti pfedvedli zaci ve vyuce realii.

Zaci spolupracovali s vyuéujicimi aktivné, o uéivo ve sledované vyuce jevili zajem. Po
pfekonani pocate¢niho ostychu hovofili plynule a prokazali znalosti pfiméfené délce studia
ciziho jazyka.

Vzajemna interakce a komunikace se fidily dohodnutymi pravidly, zasady slusného chovani
byly respektovany.



Hodnoceni i klasifikace mély motivacni ucinek. Klasifikace byla pravidelnd a vyvazena.
V jazykovych hodinéch pievazovalo pisemné zkouSeni, v hodinach konverzace naopak ustni.

Pritbéh a vysledky vzdélavani a vychovy v cizich jazycich byly hodnoceny jako velmi dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy v predmétech matematika, hospodaisky
zemépis a informacni technologie

CSI hospitovala v osmi hodindch matematiky, ve &tyfech hodinach informaénich technologii
a tfech hodinach hospodaiského zemépisu celkem u péti vyucujicich.

Planovani a pfiprava na vyuku byly na velmi dobré Grovni. U¢ebni osnovy a tematické casové
plany byly dodrZzovany. Probirané uc¢ivo navazovalo na predchazejici témata. Ve sledovanych
hodinach vSak vétSinou nebyl sdélovan jejich cil ani téma a na konci, zpravidla z ¢asovych
diivodi, chybélo shrnuti probrané latky.

Hospitované hodiny matematiky a hospodaiského zemépisu se uskutecnily v kmenovych
ucebnach. Vyucujici matematiky pouzivali pouze praci s tabuli, pfi zemépisu vzdy Zaci
pracovali s mapou a atlasy.

V pfedmétu informacni technologie se déli tfida na poloviny, kazdy zak pracuje u pocitace
samostatné. Tii ucebny vypocetni techniky maji velmi rozdilné hardwarové i softwaroveé
vybaveni, jeho troven ovliviiuje obsah vyuky. Maji-li se zaci naucit pracovat se soucasnymi
programovymi prostfedky, je modernizace starSich uceben nezbytnd. Pak jiz nebude tfeba
zatazovat do vyuky piikazy DOSu, se kterymi se Zaci jiz nyni béZné v praxi nesetkavaji.
Potfebné informace byly vyucujicimi kromé ustniho sd€leni zapisovany peclivé a velmi
prehledné na tabuli. Neefektivni se vsak jevi zplisob, kdy si zaci udaje z tabule opisuji do
sesitl a pak stejna data zadavaji ke zpracovani na pocitacich.

V matematice a hospodarském zemépisu pievazovala klasické frontalni vyuka bez didaktické
techniky. Vyjimkou byla velmi pékna skupinova vyuka matematiky ve ¢tvrtém ro¢niku. Neni
vsak jasny smysl a ucel d€leni tfidy ve vSech hodindch matematiky v tomto ro¢niku na dvé
skupiny.

Tempo vyuky v predmétu informacni technologie se vétSinou fidilo tempem nejpomalejSiho
zaka, Sikovni Zaci nebyli zaméstnavani. Nékolikrat se ve vyuce vyskytla efektivni prace
s chybou. Celkové byly pozorované znalosti a dovednosti zaki ve sledovanych hodinach na
primémé urovni. V ucebniach vypocetni techniky bylo velké teplo, ke zlepSeni
psychohygienickych podminek nepomohlo ani vétrani.

Motivace zakd formou soutéze vieSeni piikladli z matematiky se setkala s spéchem.
Tymova spoluprace se ve sledovanych hodindch nevyskytovala. Aktivita a zdjem zaki
o sledované predméty nebyly nijak vyrazné, i kdyz vyucujici se ve vétSin€ hodin snazili zaky
aktivizovat.

Klima ve tfidach bylo pracovni, stanovena pravidla komunikace mezi ucitelem a Zaky byla
dodrZzovéana. Prostor pro vyjadfovani vlastniho nézoru, argumentaci a diskusi zaci pfiili$
nevyuzivali. Pouze v zemépise byli vedeni k hledani souvislosti a vyvozovani logickych
zavera.

Vyucujici méli s vyjimkou predmétu informacni technologie vétSinou dostatek podklada pro
klasifikaci ziskanych pfevazné za kratké pisemné prace. V piipad€ Gstniho zkouSeni vyucujici
hodnoceni zaka vzdy nezdtvodnil. Zaci nejsou zvykli provadét hodnoceni spoluzakil nebo
hodnotit sami sebe. Prohlédnuté Ctvrtletni prace z matematiky byly dobfe ptipraveny a pecliveé
opraveny.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v uvedenych piedmétech byly hodnoceny jako
dobré.



Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné odbornych ekonomickych
predméti 1 (ekonomika, pravni nauka, bankovnictvi, pisemna a elektronicka
komunikace, obchodni korespondence, zboZiznalstvi)

Rozvrzeni ramcového obsahu uciva do jednotlivych ro¢nikii je dano Casové-tematickymi
plany vyucujicich, které vychézeji z ndzvii jednotlivych kapitol ucebnich osnov. Rozpis uciva
ma ro¢ni platnost, neni z n¢ho zfejma mezipfedméetova navaznost a kontinuita vyuky v ramci
jednoho vzdélavaciho cyklu. Vyuka je vhodné dopliovana exkurzemi, ucasti na soudnich
jednanich a besedami s odborniky z praxe.

Bezprosttedni piiprava vyucujicich se tykala pfevazné obsahu. Mensi pozornost vénovali
vyucujici ¢asovému rozvrzeni vyucovacich hodin a kombinaci vyucovacich metod, coZ se ve
svém dusledku odrazilo v mensi efektivit¢ vyuky a n€kdy vedlo k improvizaci (napf.
ekonomika ve 3. ro¢niku, pravni nauka ve 2. ro¢niku).

Vyuka sledovanych pfedméti byla odborné a veéené spravna, s uplatiiovanim
mezipfedmétovych vztahl, aktualizaci uciva a fadou piikladli z praxe. Ve vétsiné¢ hodin
pfevladala frontalni vyuka se snahou o fizeny rozhovor bez stfidani dal§ich metod a forem
prace. Témet ve vSech hodinach byli Zaci pasivnimi Gcastniky, poznatky jim byly pfedavany
v hotové podob¢. Osnovami doporuovana prace se zdroji informaci, samostatné a tymové
feSeni problémovych situaci nebylo zafazeno. Efektivitu vyuziti vyucovaci doby snizovalo
diktovani poznamek. Nedostatky ve stavbé hodin plynuly pfevazné =z pedagogické
nezkuSenosti vyucujicich, v n€kterych ptipadech souvisely s rutinni praci. Zpravidla chybél
zavér hodin se zpétnou vazbou o G¢innosti vyuky a zhodnoceni (sebehodnoceni) prace zaku.
Bezprosttedni materiadlni podpora vyuky byla casto pouze tradicni (tabule, kiida), didakticka
technika zlstala nevyuzitd, pfestoZe charakter probirané¢ho uciva to v nékterych hodinach
vyzadoval. V hodinach zboZiznalstvi vyucujici vyuzila ndzorné ukazky, uvadéla fadu piiklad
z praxe. Prakticka cviCeni ze zboZiznalstvi jsou ¢astecné nahrazovéna samostatnymi pracemi
zaki napt. ,,Prizkum trhu o¢ima zaka obchodni akademie®, ,,Popis vyrobki‘ atd.

Vstupni motivace vychéazela ze sdéleni obsahu hodiny, v pribéhu hodin pak byla vyuka
zpestfena aktualizaci uciva a vyuzitelnosti teoretickych poznatkl v béZném zivoté. Motivaéné
pusobi moznosti podminéné dobrymi védomostmi zakl — Uspésné vytreSeni Ukoli Skolni
soutéze ,,Ekonom*, ucast ve skolnim kole soutéze v grafickych pfedmétech, ucast v regionalni
soutézi v rychlopisu na pocitaci, moznost slozit statni zkousku z psani na stroji. Ve ctvrtém
ro¢niku jsou zaklm zadavany rocnikové prace, pii jejichZz zpracovani musi prokazat
schopnost ziskat, utfidit, zpracovat a aplikovat ziskané poznatky. Nejleps$i z praci jsou
vybrany do $kolniho kola studentské odborné &innosti (SOC). Rada zakil se svymi pracemi
uspéla i v krajském kole.

Ve vyuce zaméfené na osvojovani praktickych dovednosti (pisemnd a elektronicka
komunikace, obchodni korespondence) byl vytvofen dostateny prostor pro procvicovani
a upeviovani. Na Zacich bylo patrné, Ze jsou zvykli samostatné pracovat, nebyli vSak vzdy
vedeni k dislednému psani desetiprstovou hmatovou metodou a ke kontrole své prace.
Pisemnosti zakll jsou pribézné hodnoceny a v ¢asové posloupnosti zakladany, klasifikace
byla dostate¢né cetna. V hodindch chybélo disledné dodrzovani psychohygienickych zasad
(zafazeni relaxacnich chvilek, stfidani ¢innosti, zména tempa vyuky a pribézné pozitivni
motivovani). Efektivitu nekterych hodin snizoval jejich monotematicky pribé¢h, ktery se
odrazil v pasivité a malém z4jmu zaku.

Védomosti a dovednosti zakli jsou prabézné oveéfovany ustni i pisemnou formou.
V maturitnich ro¢nicich bylo zatazeno opakovani k maturitni zkouSce zaméfené na pamétni
zvladnuti uciva, bez durazu na pochopeni v souvislostech a mozZnosti jeho aplikace
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v konkrétnich podminkach. Vysledna klasifikace byla sd¢€lovana bez zhodnoceni vykonu
zaka.

CSI zhlédla praktické maturitni prace z lofiského i aktudlniho $kolniho roku, které jsou svym
pojetim identické. Obsahuji latku vétSiny odbornych predmétd, se kterymi se zaci setkali
béhem studia na obchodni akademii. Efektivitu praktické maturitni zkouSky zvysilo
pozadované zpracovani Ucetnictvi na pocitaci. K objektivnimu hodnoceni piispél predem
znamy bodovy systém.

Vztahy v hodinach byly bezkonfliktni, chovéani zakl bylo kultivované. Verbalni i neverbalni
projev Vyuéujicich mél dobrou ﬁrovefl Prostor pro rozvoj komunikativnich dovednosti zakl

Vv v

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v uvedenych odbornych ekonomickych predmetech
byly hodnoceny jako dobré.

Prubéh a vysledky vzdélavani a vychovy ve skupiné odbornych ekonomickych
predmétii 2 (icetnictvi, statistika, ekonomicka cviceni)

Hodnoceni je provedeno na zdklad¢ ¢trnacti hodin hospitaci u vsech vyucujicich uvedenych
pfedmétl. Chybéjici odborna kvalifikace uitelky statistiky uroveil vyuky neovlivnila.

Obsahova ptiprava sledované vyuky byla na velmi dobré urovni, v roénim horizontu ucitelé
vyuzivaji Casové-tematické plany, prabézné pracuji sosnovami pfedméti afesi
mezipfedmétové navaznosti. Nekteti ale nedocenuji vyznam piipravy po strance didaktické —
vyuCovacim jednotkam pak schazela promysSlenéjsi struktura se stfidanim cinnosti
a kombinaci organiza¢nich forem a metod prace.

Pfi rozvrzeni uciva ucetnictvi do jednotlivych ro¢nika byl vytvofen pomérné maly prostor pro
pochopeni a procviteni zakladnich vztahi v avodnich hodindch piedmétu. Zaci tak velmi
brzy (bez dostatecné znalosti SirSich ekonomickych souvislosti) pfechazeji k vlastnimu
uctovani vcetné slozrtqswh ucetnich ptipadt. Disledkem je pfevazujici pamétné, nikoli
obsahové zvladnuti uéiva, které CSI zaznamenala i u nékterych zaki v poslednim roéniku.

V pribéhu skolniho roku byla fada hodin Uc¢etnictvi a ekonomickych cviceni ve 4. rocniku
v souladu s cili pfedmétu vénovana ziskavani dovednosti prace v komerénim programovém
vybaveni pro vedeni ucetnictvi na pocitaci, sledované vyucovaci jednotky vSak slouzily
k aktualizaci u€iva a opakovani pfed maturitni zkouskou.

Vyuka probihala v kmenovych uéebnich s minimalni materidlni podporou. Zaci neméli
pfedepsany jednotné ucebnice, st€Zejnim podkladem pro individudlni pfipravu se tak staly
jejich poznamky. Zadani uloh ucitelé diktovali nebo psali na tabuli, ve zdafilejSich hodinach
méli pfipravené namnoiené podklady Zapisy na tabuli byly pfehledné a dostateéné nézorné
vyuky. Didakticka technika nebyla vyuzita. Pokud zici mohli pracovat se zdroji informaci
(danové zdkony, odborny Casopis, formulare), aktivni vyhleddvani udaju ptispélo ke zvySeni
jejich motivace a tim i u€innosti uceni.

Vétsina zhlédnutych vyucovacich jednotek se vyznacovala klasickou strukturou, dialogickou
metodou vykladu a pfevazujici frontdlni organizaci prace. Stanovené cile odpovidaly
schopnostem zakii. Vyklad byl promysleny, vécné a odborné spravny. Pouze nékteti
pedagogové disledné dbali na dodrzovéani psychohygienickych zasad uceni. Aktivitu a zdjem
zakl o vyuku zvySovaly problémové formulované dotazy, moznost obh4jit vlastni feSeni
v diskusi 1 vhodné zatazeni samostatné prace. V zavéru hodin Casto schazel dostate¢ny prostor
pro shrnuti uciva se zpétnou vazbou pro zaky a ucitele.

Zaci byli motivovani vhodnym sdélenim tématu, aktualizaci uciva s vazbou na budouci
profesni uplatnéni, ocekdvanym zkouSenim a klasifikaci, jen vyjime¢né ocenénim pokroku,

11



pochvalou a povzbuzenim. Ucitel¢é casto opomijeli motivaéni funkci sebehodnoceni
a vzdjemného hodnoceni zdkd. Klasifikace u sledovaného tustniho zkouSeni nebyla vzdy
dostatecné zdivodnéna.

Stanovena pravidla komunikace Zaci akceptovali. Ve zhlédnutych hodindch pievazovalo
dobré pracovni klima.

Vzhledem k pouzitym metoddm a formdm vyuky neméli zaci ve sledovanych hodinach
moznost ziskavat nékteré klicové kompetence, napt. dovednosti délby prace a spoluprace ve
skuping; podpora rozvoje komunikativnich dovednosti byla omezena.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v uvedenych odbornych ekonomickych predmétech
byly hodnoceny jako dobré.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v télesné vychové

Hospitace télesné vychovy probéhly ve ¢tyfech hodindch u dvou vyucujicich.

Stanovené cile hodiny byly piiméfené véku zakl. VSechny hodiny byly dobie pfipravené
irealizované, za zminku stoji po vSech strankach vynikajici hodina divek prvniho ro¢niku.
Neobvykld byla vyucovaci jednotka divek tfetitho ro¢niku s velmi zdatfilym metodickym
vystupem zakyné zamétenym na aerobik a posilovani.

Télesna vychova dévcat ve sledovanych hodindch probéhla v ,zrcadlovém sale“. Po
rozcviceni byly vjedné hodin€ pouzity pruzné stuhy systému Thera Band. Cviceni se
uskutecnilo na karimatkéch za hudebniho doprovodu z magnetofonu. V séale je k dispozici
videomagnetofon s televizorem a drobngjsi télocvicné néacini. 1 kdyz télocvi¢na v sousedni
zakladni Skole méa dobré vybaveni, ve sledované hodin€ slouzila zejména jako htiSté pro
odbijenou. Méstsky stadion byl pii hodin¢ chlapcli vyuzit pro nacvik techniky b¢hu a pro
kopanou.

Hodiny byly vhodné strukturované, vyuka byla promySlena a pestra se stfiddnim riznych
¢innosti i tempa. Probihala v pfijemné sportovni atmosféfe, ucitelé byli respektovani jako
dobfii organizatoti pouzivajici moderni metody vyuky. Dokdzali cviky piedvést a chyby zaki
opravovat. Tempo hodin bylo pfiméfené, vhodné byla zatazovana relaxace.

Aktivita a zajem o vyuku byla vétsi u dévcat, chlapce vice nez nacvik prvkl atletiky zaujala
kopana. Tymova spoluprace se vyraznéji projevila pii miovych hrach. VSichni Zaci méli pro
vyuku vhodny odév i obuv.

Stanovena pravidla komunikace mezi uciteli i Zdky byla obéma stranami dodrZovana. Pokyny
vyucujicich byly jednozna¢né, dominovalo velmi pékné jednani se zaky.

V pribéhu vyuky byly zejména zakyné opakovane za dobrou ¢innost chvéleny. Pti klasifikaci
vyucujicimi pievlada predev§im ocenéni zdjmu o pfedmét a snahy Zakli nad vykonovymi
normami. Pro hodnoceni lehkoatletickych disciplin jsou vSak pouZivany vlastni Skolni
vykonnostni tabulky pro dvé vékové kategorie chlapcti a dévcat.

Pribéh a vysledky vzdélavani a vychovy v télesné vychové byly hodnoceny jako velmi dobreé.

Vysledky vzdélavani zjistované Skolou

V oblasti zjistovani vysledkd vzdélavani nastal od minulé inspekce vyrazny posun k lep$imu.
Vystupni znalosti a dovednosti zakG pravideln€ zjiStované pii maturitnich zkouskéach
zlstavaji dilezitym evaluaénim kritériem, nejsou vsak ukazatelem jedinym. Skola ma
stanoveny dal$i ukazatele kvality, mezi které patii srovnavaci testy v profilovych predmétech,
,maturita nanecisto” (CERMAT), vyhodnoceni ucasti zakli v soutézich a na olympiadach,
rozbor uspésnosti zadkd pii prijimacich zkousSkdch na vysoké Skoly a analyza informaci
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o uplatnéni absolventll na trhu prace. ZjiSténé udaje jsou shromazdovany, poskytovany
pedagoglim a zvefejiiovany.

Prithéh a vysledky vzdélavani ve sledované vyuce hodnoti CSI celkové jako dobré.

DALSI ZJISTENI

Udaje ve zfizovaci listing organizace vydané na zakladé rozhodnuti Zastupitelstva
Libereckého kraje (dokument 1) se shoduji (mimo dodatku pfispévkova organizace) s udaji
v rozhodnuti vydaném MSMT &. j. 11 785/2002-21 ze dne 21. Gmora 2002 o zméné zafazeni
do sité skol, predskolnich a Skolskych zatizeni (dokument 2).

V dob¢ inspekce byly zakiim dvou tfid (2. a 4. ro¢niku) zadany dotazniky. Jejich odpovédi ve
svém souhrnu korespondovaly s vysledky pozorovani CSI. Reditel Skoly obdrzel vystupy
statistického zpracovani Gdaji z dotaznikd.

Skola se dobfe prezentuje na vefejnosti. Spolupracuje s organy mésta, Zaci se podili na celé
fadé akci v Ceské Lipé (Den zemé, humanitarni akce). Pro kvalitu odborného vzdélavani je
vyznamna spoluprace s profesnimi organizacemi (Hospodaiska komora, Svaz ucetnich).

Zaci maji moznost rozvijet své jazykové kompetence pfi studijnich pobytech (Velka Britanie,
Némecko) a jednodennich vyletech (Némecko, Videl). V nové uzaviené¢ ,.Smlouvé
o spolupraci s Ukrajinou* (Kyjevska slavisticka univerzita, pobocka Uzhorod) jsou vymezeny
podminky vyménnych pobytl studentii obou Skol. K realizaci dojde jiz letos.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1. Ziizovaci listina ¢&.j. ZL-101/03-S ze dne 10. listopadu 2003 vydani na zakladé
rozhodnuti Zastupitelstva Libereckého kraje €. usneseni 345/03/ZK ze dne 21. fijna 2003
s u€innosti ode dne rozhodnuti.

2. Rozhodnuti 0o zmené zafazeni do sit¢ Skol, pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni
vydané MSMT ¢.j. 11785/2002-21 ze dne 21.unora2002 sucinnosti od
20. listopadu 2001 a vypis ze sité skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zafizeni ze dne
21. tinora 2002.

3. Protokol ¢.j. Sine/2003-21 ze dne 11. srpna 2003 o provedeni zmény v siti Skol,
pfedskolnich zafizeni a Skolskych zafizeni (zména feditele Skoly, zména telefonnich
cisel).

4. Jmenovani teditele Skoly Krajskym tfadem v Liberci ze dne 26. cervna 2003 s ucinnosti
od 1. srpna 2003 vystavené na zéklad¢ usneseni Rady Libereckého kraje ¢. 03/EK ze dne
24. Cervna 2003.

5. Dokument ,,U¢ebni plan 2003/2004 Obchodni akademie, Ceska Lipa, namésti
osvobozeni 422 ze dne 1. zati 2003 (uebni plany pro 1. — 4. ro¢nik ve Skolnim roce
2003/2004) podepsany feditelem skoly.

6. Rozvrh hodin pro $kolni rok 2003/2004 (vystup pocitacového zpracovani).

7. Vykaz o stiedni odborné $kole Skol (MSMT) V 7-01 ze dne 30. zaii 2003 a komentaf
k vykazu ze dne 30. zaii 2003, oboji podepsané feditelem Skoly.
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12.

13.

14.
15.

16.
17.
18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.
27.
28.

29.

30.

31.

32.

. Ttidni knihy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004.

. Ttidni vykazy vSech tfid ve Skolnim roce 2003/2004.
10.
11.

Individudlni studijni plan zZakyné tfidy 4.A ve Skolnim roce 2003/2004.

Dokument ,,Skolni f4d Obchodni akademie v Ceské Lip& pro $kol. rok 2003/2004% ze dne
1. zat1 2003 podepsany feditelem Skoly vEetné dopliikii a novely z dubna 2004.

Dokument ,,Organizacni fad Obchodni akademie Ceska Lipa, piispévkova organizace,
namésti Osvobozeni 422, 470 01 Ceska Lipa, IC 49864637 ze dne 1. srpna 2003.

Dokument ,,Smérnice feditele Obchodni akademie, Ceska Lipa, ndmésti Osvobozeni 422,
o svobodném pfistupu k informacim® s uc¢innosti od 1. zati 2003.

Zapisy z porad pedagogické rady 12. listopadu 2003, 27. ledna 2004.

Zapisy zporad uciteld 27. srpna 2003, 17. prosince 2003, 18. tnora 2004 (porada
reditelstvi s pedagogy), 14. dubna 2004.

Dokument ,,Vnitini kontrolni systém* ze dne 2. ledna 2004 podepsany feditelem Skoly.
Vnitini platovy piedpis platny od 1. ledna 2004.

Hospita¢ni zadznamy ve Skolnim roce 2003/2004 vedené v sesité (21 zdznaml) a na
volnych ,,Zdznamovych listech* (3 zaznamy).

Dokumenty o vysledcich kontroly tfidnich knih ke dni 26. zafi 2003, 31. fijna 2003,
30. listopadu 2003, 31. prosince 2003, 30. ledna 2004, 27. unora 2004 a 2. dubna 2004
podepsané zastupcem teditele Skoly.

Dokumenty o vysledcich kontroly tfidnich vykazi ze dne 25. zafi 2003, 31. fijna 2003,
11. listopadu 2003 a 1. bfezna 2004 podepsané zastupcem teditele Skoly.

Dokument ,,Koncepce rozvoje Obchodni akademie Ceska Lipa“ zpracovana feditelem
Skoly (nedatovano).

Dokument ,,Plan prace Obchodni akademie Ceska Lipa na Skolni rok 2003-2004* ze dne
26. srpna 2004 podepsany feditelem skoly.

Dokumenty ,,Hlavni ukoly na mésic .. (zafi 2003 — duben 2004) podepsané feditelem
Skoly s adresnymi tkoly pro ucitele a vedeni Skoly.

Plany prace predmétovych komisi na Skolni rok 2003/2004 s adresnymi ukoly pro
jednotlivé ¢leny ze srpna 2003.

Plan sportovnich a télovychovnych akei na Skolni rok 2003/2004 ze dne 28. srpna 2003.
Plan prace vychovného poradce pro Skolni rok 2003/2004 ze dne 27. srpna 2003.
Dokument ,,Kultura v 1. pololeti skolniho roku 2003/2004.

Zapisy zporad predmétovych komisi ceského jazyka, matematiky, cizich jazyka
a odbornych ekonomickych predmétii ve Skolnim roce 2003/2004.

Protokoly o maturitni zkousce tfid 4. A, 4. B, 4. C ve §kolnim roce 2002/2003 a Zaznamy
o ustni maturitni zkouSce (vlozky do protokolu).

Protokol o pisemné maturitnich zkousSce (maturitni protokol) — praktickd zkouska
z odbornych ptfedméti - ze dne 15. 4. 2003, tfida 4. A ve skolnim roce 2002/2003.

Zadani praktické zkousky z odbornych pfedméti a pisemné vystupy praktické zkousky
z odbornych predmétl ze dne ze dne 15. 4. 2003, tiida 4. A, zak/yné pot. Cislo 7, 9, 12 ve
Skolnim roce 2002/2003.

Protokol o pisemné maturitnich zkousSce (maturitni protokol) — praktickd zkouska
z odbornych predmétt - ze dne 5. 4. 2004, tfida 4. B / skupina VYT2 ve Skolnim roce
2003/2004.
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33. Zadani praktické zkouSky z odbornych pfedméti a pisemné vystupy praktické zkousky
z odbornych ptredmétd ze dne 5. 4. 2004, tfida 4. B/skupina VYT2, zik/yné
pot. ¢islo 5, 6, 8 ve skolnim roce 2003/2004.

34. Dokument o piirtstcich drobného hmotného a nehmotného majetku v pribéhu Skolniho
roku 2003/2004.

35. Dokument ,,Soutéze - Skolni rok 2003/2004*.
36. Dokument ,,Seznam novin a ¢asopisii odebiranych na OA Ceska Lipa“.
37. Ro¢nikova prace zakyné tiidy 4. A ze dne 14. 2. 2004 (studie): ,,Knihovna“.

38. Ro¢nikova prace zakyné ttidy 3. C ve skolnim roce 2003/2004 — Podnikatelsky zamér —
,,ZaloZzeni kadefnického salonu®.

39. Ro¢nikova prace z ekonomiky Zéka ttidy 4. A ze dne 11. 2. 2004 — ,,Stavba a provoz
MVE*.

ZAVER

Reditel $koly upravil vnitini Fizeni pro Skolni rok 2003/2004 ¥adou peclivé zpracovanych
dokumentii, které tvoii uceleny systém a prispivaji k bezproblémovému chodu organizace.

Pedagogicky sbor mada piiznivou vékovou i profesni strukturu. Pouze nepatrnd Cdst
predmeétii je vyucovana bez odborné a pedagogické zpitsobilosti. Kontrolni systém je
funkéni. Persondlni podminky podporuji efektivni realizaci studijniho oboru, jsou celkové
hodnoceny jako velmi dobré.

Zavizeni spoleénych prostor ma velmi dobrou estetickou i motivacni uroven, kmenové
ucebny piisobi ve vitahu ke studijnimu oboru mdlo podnétné. Nové vedeni Skoly se zietelné
snaZi o vylepSeni prostiedi, podarilo se zapojit i Zaky. Omezujicim faktorem jsou dostupné
financni prostiedky. Efektivitu bezprostiedni materialni podpory vyuky zvysi ndakup dalSi
didaktické techniky a obnoveni vybaveni nékterych odbornych uceben. Pro samostatnou
praci Zaku s riaznymi zdroji informaci chybi Skolni informacni stiedisko. Soucasné
materidlné-technické podminky umoZituji realizovat Skolni kurikulum v plném rozsahu
a jsou celkové hodnoceny jako velmi dobré.

V oblasti vychovy a vidélavani se zatim nepodaiilo rozhodujicim zpitsobem zménit metody
a formy vyuky, vyrazné pievaZuje frontdlni organizace vyucovdni, Casto s mensi aktivitou
Zaki. Jen v nékterych zhlédnutych hodindch byl vytvoien dostateCny prostor pro
samostatné uceni Zaki, vyjadieni vlastniho ndzoru, Zivou diskusi. Pozitivem vétSiny
navstivenych hodin byl vstiicny vitah uciteli k Zakium a pratelska pracovni atmosféra.
Schazelo Cetnéjsi vyuZivani interaktivnich forem vyuky, problémového vyucovdni a tvirci
price %dkii. Pouze v nékolika hodindch sledovanych CSI se uplatnily metody zaméiené na
ndcvik dovednosti délby prdace a spoluprdce ve skupiné. Priitbéh a vysledky vzdélavani jsou
celkové hodnoceny jako dobré.

Skola plni stanovené vychovné a vidélivaci cile vzhledem k uc¢ebnim dokumentim. Ucebni
osnovy jsou dodriovdany. Kontrolovanda povinnd dokumentace prokazatelné zachycuje
pribéh vzdélavani. V porovndni s ostatnimi stiednimi Skolami obdobného zaméieni schazi
pestiejsi struktura vybérovych predmétii, ktera by umoZznila vyraznéjsi profilaci absolventi.
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SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko
SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Vedouci tymu Ing. Eva Zizkova Eva Zizkova v. r.
Clenové tymu Mgr. Helena Cefovska Helena Cefovska v. r.
Ing. Zdenka Hajkova Zdenka Hajkova v. r.
Ing. Pavel Prochéazka Pavel Prochézka v. r.
Dal§i zaméstnanci CSI  Ivana Kolafova, Irina Kopéanova
V Liberci dne 19. kvétna 2004
Datum a podpis Feditele Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 10. cervna 2004
Razitko
Reditel koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Ing. Rostislav Lad, feditel skoly Rostislav Lad v. 1.

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj.:

Ceskd Skolni inspekce, Masarykova 28, 460 01 Liberec.

Piipominky k obsahu inspekéni zpravy se stavaji jeji soucdsti.
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Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici

Velmi dobry

Dobry

Vyhovujici

Nevyhovujici
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Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor Skolstvi 2. Cervence 2004 h4-1217/04-5195

Ztizovatel 2. Cervence 2004 h4-1217/04-5195

Pfipominky Feditele Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI

Text

Pfipominky nebyly podany.
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