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Predmét inspek¢ni ¢innosti

Hodnoceni podminek, priibéhu a vysledkii vzdélavani poskytovaného mateiskou skolou podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. b) zidkona ¢.561/2004 Sb., o piedskolnim, zikladnim,
sttednim, vy$$im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni pozdé&jSich
ptedpist.

Hodnoceni napliiovani Skolniho vzdélavaciho programu mateiské Skoly ajeho souladu
s pravnimi pfedpisy a Ramcovym vzdélavacim programem pro predSkolni vzdélavani podle
ustanoveni § 174 odst. 2 pism. c) Skolského zékona.

Ziskéavani a analyzovani informaci o napliovani RVP PV ve vzdé€lavaci oblasti Vychova ke
zdravi a analyzovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani v oblasti
Environmentalniho vzdélavani (EVVO) podle ustanoveni § 174 odst. 2 pism. a) Skolského
zakona.



Charakteristika materské Skoly

Matei'ska $kola (MS) Hluéin, Severni 19 je piispévkovou organizaci, kterou zfizuje Mésto
Hlucin, Mirové namésti 23, 748 01 Hlucin.
Ptispévkova organizace poskytuje predSkolni vzdélavani détem ve véku od 2,5 do 7 let
ve Ctyfech tfidach bézného typu v MS Hlucin, Severni 19 a ve dvou tfidach odlouc¢ené¢ho
pracovisté¢ v MS Hlucin, Dr. Ed. BenesSe 1.

Kapacita Skoly je stanovena na 170 deti. Soucasny pocet 162 zapsanych déti mé ve srovnani
se Skolnim rokem 2007/2008, 2008/2009 vzestupnou tendenci.

Udaje uvedené v dokumentech osvédéujici vznik $koly a v rozhodnuti Ministerstva $kolstvi,
mladeze a télovychovy (MSMT) o zafazeni do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni, jsou
v souladu se skutecnosti.

Materska skola, Hlucin, Severni 19

Matetska skola zabezpec€uje predSkolni vzdélavani ve ctyfech smiSenych tiidach 112 détem.
MS se nachazi v okrajové Gasti mésta Hluéin. Je umisténa ve dvoupodlazni budové
pavilonového typu. Disponuje mistnostmi, které¢ jsou rozdéleny na tfidy a herny. U kazdé
tiidy jsou samostatné Satny déti, ulitelek, socialni zafizeni, ptipravna jidel a kabinety pro
ucebni pomiicky. V dal§i cCasti MS je umisténa feditelna, kuchyn, Satna provoznich
zamé&stnancl, uklidovd mistnost a sklady. MS obklopuje velkd Skolni zahrada se ctyimi
piskovisti a standardnim vybavenim. MS je zapojena do projektu ,,Bezpecna skolka*“, kterou
organizuje Good Year.

Materska skola Hlucin, Dr. Ed. Benese 1

Odloucené pracovisté¢ zabezpeCuje predskolni vzdélavani 50 détem ve dvou veékove
smiSenych tfidach. Skola sidli ve dvoupodlazni budové vilkového charakteru. Nachazi se
v klidové z6én€, kousek od centra mésta Hlu¢in. Ve dvou nadzemnich podlazich jsou dvé
ttidy. Obé¢ tiidy maji samostatnou vydejnu jidla, Satnu déti a socialni zfizeni. U jedné ttidy je
stald loznice déti. Soucasti budovy jsou prostory pro zaméstnance a kanceldf statutarni
zastupkyné. V podzemni ¢asti se nachdzi plynova kotelna. Pod stiechou je prostorna puda,
ktera slouzi jako ulozny prostor. MS disponuje velkou zahradou s dostatkem zelend
a vzrostlych stromtl. Rozlehla travnatd plocha véetné hernich prvki a piskovist’ vytvari idedlni
podminky pro rtizné ¢innosti déti.

V ramci inspekéni ¢innosti probéhlo zjistovani a analyzovani dil¢ich informaci, které budou
soudasti vyroéni a tematické zpravy CSI:

e Zjistit a analyzovat informace o napliovani RVP PV v oblasti Vychovy ke zdravi
v matetské Skole. Dand tématika je vhodnym zpiisobem zapracovdna do vzdélavaci
oblasti Dite a jeho telo. Dil¢i aktivity podporujici Vychovu ke zdravi ucitelky pravidelné
a planovité zatazuji do dennich vzdélavacich €innosti ve vSech tiidach.

e Zjistit a analyzovat podminky napliovani RVP PV v oblasti Environmentdlni
vzdelavani (EVVO). EVVO je nedilnou soucésti koncepénich zdmért Skoly, je
pravidelné zaclenovano do obsahu vzdélavani a pfirozené prolind celodennimi
vzdélavacimi bloky.

Kamerovy systém se zdznamovym zatizenim Skola nema.



Ekonomické a materialni predpoklady materské Skoly

Hodnoceny byly roky 2007 az 2009. Pro hodnoceni U¢etné neukonceného roku 2009 byl
pouzit rozpodet. Skola ve sledovaném obdobi hospodaiila pfedeviim s finanénimi prostiedky
poskytnutymi ze statniho rozpoctu a s ptispévkem na provoz z rozpoctu ziizovatele. Finan¢ni
prostiedky statniho rozpoctu Skola pouZzila zejména na platy a souvisejici zdkonné odvody,
ucebni pomucky a dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii. Dotace ze statniho rozpoctu
Cinily v priméru 72 % celkovych ro¢nich neinvesti¢nich vydaja.

Kapacita matei'ské Skoly byla ve sledovaném obdobi vyuzivana v priméru na 80 %. Pocet déti
vzrostl v roce 2008 o 7 déti oproti roku 2007 a v roce 2009 vzrostl o 2 dé&ti oproti roku 2008.
Pocet pedagogickych pracovnikil byl ve sledovaném obdobi stabilni. Jak celkové vydaje
Skoly, tak 1ivydaje ze stitniho rozpoctu maji kaZzdoro€né mirn€ vzrlstajici tendenci.
Vynakladané prosttedky na platy ajejich podil na celkovych vydajich astim souvisejici
naklady na zdkonné a ostatni socidlni naklady odpovidaji potitebam daného roku.

Celkové vydaje na ucebni pomiicky vroce 2009 oproti roku 2008 vzrostly. Na Skoleni
a vzdélavani Skola vynaklada prostfedky jak ze statniho rozpoctu, tak iz ostatnich zdrojt,
nejvyssi vydaje byly v roce 2009. Na dalsi vzdélavani vSech zaméstnanct Skola vynaklada
prostiedky, jak ze statniho rozpoctu, tak i z ostatnich zdroja.

Ve sledovaném obdobi Skola ziskala ze statniho rozpoctu také ucelové prostiedky. V roce
2008 a 2009 obdrzela tcelovou dotaci na zvySeni nenarokovych a motivacnich slozek plati
pedagogickych pracovnikii. Vroce 2009 Skola ziskala ucelovou neinvesticni dotaci
na rozvojovy program na odménovani nepedagogickych pracovnikd. Finanéni prostfedky na
rozvojove projekty byly pouzity v souladu s cili projektt.

Pokud jde o vydaje slouzici k zajisténi bézného chodu skoly (energie, sluzby apod.),
na ty poskytuje zfizovatel finan¢ni prostfedky v pfiméfené mife. B&Znou drobnou udrzbu
a opravy neinvesti¢niho charakteru zajiStuje Skola z prostfedkl poskytnutych zfizovatelem.
Budova skoly je v majetku zfizovatele, ktery pecuje o udrzbu a opravy investicniho
charakteru, vroce 2007 poskytl investice na vybudovani uklidové mistnosti a Satny pro
provozni pracovniky. Skola vroce 2008 a 2009 pouzila své vlastni investi¢ni zdroje
k potizeni zahradniho domku a zahradniho kolotoce.

Finan¢ni zdroje, které meéla Skola ve sledovaném obdobi k dispozici, byly dostate¢né
k zabezpeceni skolniho vzdélavaciho programu.

Hodnoceni materské Skoly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Matetska skola pravidelné informuje zakonné zastupce i Sirokou vetejnost o své vzdelavaci
nabidce, akcich Skoly 1 kritériich a zplsobu pfijimani déti k predSkolnimu vzdélavani.
Je vyuzito zejména nastének a informacnich tabuli v matefské Skole, letdki umisténych na
vefejné pristupnych mistech, mistniho regionalniho tisku Hlucinské noviny, Casopisu
Severdacek 1 webovych stranek Skoly. Ty jsou kvalitn€ zpracovany a poskytuji Siroké
vefejnosti mnozstvi informaci o aktivitach MS.

Reditelka MS pii piijimani déti k predskolnimu vzdélavani postupuje v souladu s platnymi
pravnimi piredpisy. V rdmci piijimaciho tizeni preferuje bezprostfedni kontakt se zakonnymi
zastupci déti 1 détmi samotnymi.

Skolni matrika obsahuje viechny udaje o jednotlivych détech dle piislusného ustanoveni
Skolského zakona. Vedeni povinné Skolni dokumentace je systematické a piehledné.



MS aktualné nevykazuje zadné dité se specidlnimi vzd&lavacimi potiebami, ani dité
mimofadn¢ nadané. Ke sledovani vSestranného osobnostniho a individualniho rozvoje déti
vSech vékovych skupin vyuZzivaji ucitelky diagnostické, grafomotorické i1 vytvarné zdznamy.
Pozitivné jsou hodnoceny individudlni vzdélavaci plany, které vytvofily ucitelky pro déti
s odloZenou $kolni dochazkou.

Rozsah poradenské &innosti odpovida charakteru a potiebam MS. Informace tykajici se
vzdélavani déti poskytuji ucitelky jejich zakonnym zéstupclim pii kazdodennich kontaktech,
konzulta¢nich hodinéach a na spole¢nych akcich.

MS doporuduje zdkonnym zastupcim moZnost vyuZzivat poradenska zafizeni typu
pedagogicko psychologické poradny nebo specidlné pedagogického centra.

Skola vytvéaii podminky pro rovny piistup k predskolnimu vzdélavani a realizuje odpovidajici
vzdélavani v souladu s t€émito podminkami a Skolskym zakonem.

Vedeni mateiské Skoly

Reditelka MS spliiuje pozadavky pro vykon své funkce. Radné si plni své pravni povinnosti
vyplyvajici z piisluinych ustanoveni $kolského zakona a vede MS v souladu se zasadami
piedskolniho vzdélavani. Dlouhodobé zajistuje kvalitni vzdélavani déti predSkolniho veku,
vyraznou mérou se podili na metodické vedeni pedagogti Hlu¢inského regionu i propagaci
novodobych pfistupll k problematice preprimarniho vzdélavani.

Na zastupkyni Skoly ptfenesla odpovédnost za fizeni, kvalitu a finan¢ni zajisténi vzdélavani
odlou¢eného pracovisté MS Hlucin, Dr. Ed. Benese 1. V organiza¢ni struktuie jasné vymezila
jeji kompetence, povinnosti i tikoly. PfestoZe je vedeni jednotlivych MS na kvalitni Grovni,
nedochézi k systematickému vedeni Skoly jako celku. Rezervy byly shledany ve skute¢nosti,
ze mateiské Skoly funguji jako dvé zcela autonomni pracovisté, coz neumoznuje feditelce
Skoly cilené uplatiiovat vize akompetence, kterymi jako statutarni orgén piispévkové
organizace disponuje.

Strategické dokumenty (Skolni vzdélavaci program a vlastni hodnoceni Skoly) jsou taktéz
stanoveny pro kazdé pracovisté zvIast a tudiz plné nepodporuji kontinudlni vedeni Skoly.

Vzdélavani déti v MS Hiucin, Severni 19 probiha dle SVP Svét pozndani a v MS Hlucin,
Dr. Ed. Benese 1 dle SVP Rok v mateiské Skole. Dokumenty jsou zpracovany v souladu
s pozadavky Skolského zakona a kritérii R&mcového vzdelavaciho programu pro predskolni
vzdélavani (RVP PV). Pozitivem je skuteCnost, Ze programy, které jsou ve Skolach zverejnény
na piistupném misté, analyzuji podminky i potieby jednotlivych pracovist a stanovuji si
vlastni redlné cile. Obsahy vzdélavani jsou kvalitn€ rozpracovany do integrovanych blokd,
zahrnuji vSechny pozadované vzdélavaci oblasti a preferuji moderni vzdélavaci metody
1 formy prace s détmi predskolniho véku. Dil¢i rezervy jsou shledany v tom, ze vedeni Skoly
ve svych SVP nedeklarovalo spole¢né vize, ke kterym MS, jako jedna piispévkova
organizace, sméfuje. Na SVP navazuji tiidni vzdélavaci programy (TVP) se standardni
vzdélavaci nabidkou.

Inspekéni tym pozitivné hodnoti, ze MS svou vzdélavaci nabidku dale rozsifuje
o nadstandardni zajmové aktivity, jako jsou netradi¢ni vytvarné dilny, krouzek gymnastiky,
seznamovani s anglickym jazykem, piedplavecky vycvik déti a pévecky sbor Pastelka.

Predpoklady pro radnou ¢innost materské Skoly

Vzdé€lavaci cCinnost zajiStuje jedenact pedagogickych pracovnic. Dvé ucitelky jsou
vysokoskolsky vzd€lan¢ v oboru piedskolni pedagogiky, jedna pedagozka je nekvalifikovana.
Reditelka pribézné sleduje a vyhodnocuje aktualni stav personalni problematiky a pfijima



nezbytna opatifeni. Personalni obsazeni Skoly v soucasné dobé umoznuje v plné mife plnit cile
SVP a harmonicky rozvijet osobnost déti v§ech vékovych kategorii.

DalSimu vzdélavani pedagogickych pracovnikid (DVPP) i samostudiu je ze strany vedeni
$koly vénovana maximalni pozornost. Reditelka dlouhodobé podporuje profesni rist uditelek
a preferuje systematické vzdélavani v kurikuldrni i metodické oblasti. Inspekéni tym
konstatoval, Ze plan vzdélavani 1 vybér témat akreditovanych akci je cilené orientovan na
potieby Skoly a déti. Financni prostiedky plynouci ze statniho rozpoctu vynalozené na DVPP
jsou vyuzivany efektivné a ucelné. Velmi pozitivné€ je vniména skuteCnost, ze pedagogické
pracovnice vramci DVPP byly také samoplatci rtiznych odbornych seminaitt a kurzd.
Reditelka $koly se nad ramec svych povinnosti zapojuje do &innosti ,, Asociace predskolni
vychovy“ a nésledné piedavéa informace nejen ucitelkdm, ale i1 feditelkdm matefskych Skol
v regionu.

Reditelka 3koly vydala $kolni ad, ktery je vsouladu s platnou legislativou. Prevenci
rizikového chovani zapracovavaji ucitelky do denniho vzdélavaciho programu a pribézné déti
informuji 0 mozném ohrozeni zdravi. Zdravotni i1bezpecnostni rizika ulitelky pravidelné
vyhodnocuji a pfijimaji opatfeni vedouci k jejich minimalizaci. Kniha razi je vedena.
Vzdélavani v MS probiha v bezpeéném, &istém a hygienicky nezavadném prostiedi. Kladné je
hodnoceno, Ze se na zatraktivnéni vnitiniho prostfedi obou pracovist MS aktivné podileji
vytvarnymi a konstruktivnimi pracemi nejen déti, ale 1 jejich zdkonni zastupci a pedagogicti
pracovnici.

Materska skola, Hlucin, Severni 19

Od posledni inspekéni navstévy doSlo k pozitivnim zménam ve vybaveni tfid nabytkem
a détskymi stoly s piisluSenstvim. Funkéni uspofdddni vSech prostor MS zajistuje détem
potifebné zazemi ke hram 1 ¢innostem a umoziuje ptistup k hracimu, u¢ebnimu i1 pracovnimu
materialu. Nabidka i kvalita hrac¢ek, metodickych pomtcek a Skolnich potieb je optimalni. MS
vlastni 1 PC s vhodnymi vyukovymi programy pro déti.

Materska skola Hlucin, Dr. Ed. Benese 1

I v této budové MS doslo od posledni inspekéni navitévy k vyraznému posileni materialniho
vybaveni Skoly. Doslo k renovaci hernich sestav a nabytku ve tfidach i na Skolni zahrad¢
ak vymén¢ dievénych oken za plastova. Ucitelky i déti ve vzdélavacim procesu prabézné
vyuzivaji riznorodou a bohatou zasobu hracek, uc¢ebnich pomticek a vytvarnych potieb.

Vedeni Skoly ma jasné piedstavy o dalSim zkvalitnéni prostorového, materidlniho
a venkovniho vybaveni Skoly. MS ma standardni podminky k realizaci kvalitniho
ptedSkolniho vzdélavani.

Pribéh vzdélavani

Inspekéni tym hospitoval dopoledni vzdélavaci €innosti a aktivity ve tfech tfidach v budoveé
MS Hlucin, Severni 19 a v jedné tiidé v budové MS Hlucin, Dr. Ed. Benese 1. Bylo zjisténo,
7e pocty déti ve vSech tiidach ptispévkové organizace jsou v souladu s pravnimi ptedpisy.
Organizace vzdelavani, materialné-technické zazemi 1 denni uspotfddani Cinnosti na obou
pracovistich vyhovovalo z psychohygienického hlediska potiebdm déti vSech vékovych
kategorii.

Spravna zivotosprava byla zajiSténa vyvazenym rezimem dne, pravidelnym pobytem déti
venku, pestrou nabidkou stravy, zajiSt€énym pitnym reZimem a dodrzovanim intervalli mezi
jidly. Mistnosti Skoly byly ¢isté a pro déti bezpecné.



Atmosféra ve tiidach byla piizniva, déti se citily dobfe a bezpecné. Komunikace mezi détmi
navzajem 1 mezi détmi a dospélymi byla oboustranné oteviena. Pedagogicky styl byl vstiicny,
rozvijel zdravé sebevédomi déti a umoznoval vzdélavani kaZzdého jednotlivého ditéte
v rozsahu jeho individudlnich moZznosti a potfeb. Zcela evidentni bylo systematické vedeni
déti k dodrzovani spolecné vytvorenych pravidel.

Materska skola Hlucin, Severni 19

V pribehu dopolednich aktivit pedagogické pracovnice respektovaly potieby a moznosti déti,
podporovaly jejich pfirozené reakce, zdmérné je vedly k aktivité a tvofivému mysleni.
Hodnoceni déti ucitelkami bylo v priibéhu dne vyrazné pozitivni, déti byly povzbuzovany
aocenovany 1 za snahu. Dil¢i rezervy se vyskytly ve sporadickém vedeni dé&ti
k sebehodnoceni.

Spontanni ¢innosti

Cas pro spontanni ¢innosti byl optimalni. D&ti mély moznost vybrat si tematicky zaméfené
volné a castecné fizené aktivity, kamarady, hracky iucebni pomucky. Velmi dobfie
se orientovaly v nabidce 1 umisténi pracovniho i1herniho materidlu. Hrély si individualné
1 ve skupinach, pfevazné volily hry konstruktivni, manipula¢ni a vytvarné. Na vzdélavaci
praci byly pedagogické pracovnice kvalitné piipraveny, nabidka her a ¢innosti byla Siroka,
riznorodd a pestra, coz plné¢ odpovidalo podminkdm i v€kovému sloZeni tfid. Rezervy se
vyskytly v neopodstatnéném nevyuzivani celého prostoru tifid a heren pii hrach a fizenych
télovychovnych aktivitach. Ucitelky také nadmérnym organizovanim a fazenim déti v rdmci
standardnich situaci (pfechody na WC, sebeobsluha pfi stolovani) ¢astecné omezovaly rozvoj
détské samostatnosti a aktivity.

Rizené a pedagogicky zacilené ¢innosti

Velmi pozitivné inspekénim tym hodnoti kazdodenni zafazovéani télovychovnych aktivit,
které maximalné prispivaji k rozvoji pohybovych dovednosti déti a podpofe zdravych
zivotnich navyki i postoja.

Rizené ¢&innosti probihaly frontdlné i skupinové a déti v nich ziskavaly nové poznatky,
zkuSenosti 1 praktické dovednosti. Pro vétsi efektivnost a ucinnost didakticky zacilenych
¢innosti je Zadouci rozsifit vzdélavaci nabidku o vSestrann¢ orientované ¢innosti a zaméfit se
na pravidelné zatfazovani modernich pedagogickych metod i pfistupti do vzdelavani déti.
Vramci fizené a pedagogicky zacilené cinnosti déti ziskdvaly znalosti a dovednosti
v pozadovaném obsahu, rozsahu i tempu.

Materska skola Hlucin, Dr. Ed. Benese 1

V dobé inspekéni hospitace na této MS bylo zaznamenano pozitivni pracovni klima, coZ se
projevilo i v pratelském chovani déti. Bezpecné a estetické prostfedi, materidlni podminky
acitlivy pfistup pedagogickych pracovnic piiznivé ovliviiovaly pribéh predSkolniho
vzdélavani. Vhodné metody a formy prace pfispivaly k rozvoji osobnosti déti, aktivité,
samostatnosti, tvofivosti i kreativité. Pedagogickd pracovnice détem umoznovala svobodnou
volbu pii vybéru z nabidky cinnosti. Organizace dne byla plynuld, bez manipulativnich
zasahli ucitelek. Pozitivné je hodnoceno zdméré vedeni déti k dodrZovani pravidel
spole¢ného souZiti.

Spontanni ¢innosti

D¢éti mély dostatek moznosti vybrat si riiznorodé hry a aktivity. Nabidka her a ¢innosti byla
pro déti zajimava a pestra, odpovidala podminkdm 1 veékovému slozeni tiidy. Ucitelka
respektovala individudlni tempo jednotlivych déti a umoziiovala jim pribézné dokonceni
¢innosti. Nalezitou pozornost vénovala sebeobsluze déti, vedla je k samostatnosti pii stolovani
1 hygiené. Dé¢ti mély dostatecny prostor ke spontdnnimu socidlnimu uceni, smyslovym,
psychomotorickym i konstruktivnim hram.



Rizené a pedagogicky zacilené &innosti

Rizené a pedagogicky zacilené Ginnosti byly vedeny v souladu s principy soudobé piedskolni
pedagogiky. Aktivity byly promyslené, ucitelka pocitala s aktivni spolutcasti a samostatnym
rozhodovanim jednotlivych déti. PoZadavky, které byly kladeny na déti, byly umérné jejich
véku 1 schopnostem. Rozhovory v komunitnich kruzich i pfi fizené komunikaci podporovaly
feCovou aktivitu déti, vedly je k zdravému sebevédomi.

Z inspekénich hospitaci vyplyva, ze ptispévkova organizace dlouhodobé usiluje o podporu
uspésnosti kazdého ditéte, vytvaii podminky pro rozvoj détské osobnosti a systematicky
usiluje o bezproblémovy ptechod na vyssi stupen vzdélavani.

Partnerstvi

MS preferuje spolupraci se zdkonnymi zastupci déti. K participaci rodi¢t na vzdélavani
vyuzivaji ucitelky nejen kazdodenniho osobniho kontaktu a tfidnich schiizek, ale také
netradi¢nich odpolednich akci (napf. pracovni tvofivé dilny, odborné ptredndsky pro zdkonné
zastupce déti, zdbavna odpoledne aj.).

MS se déile systematicky zaméfuj na spolupraci se zfizovatelem, mistni zékladni $kolou,
meéstskou policii 1 dalSimi partnery v regionu. V obou MS také pracuje Sdruzeni rodicu, které
finan¢né 1 organiza¢né podporuje vzdélavani a akce Skoly. Realizované partnerstvi maximalné
ptispiva ke zkvalitnéni vzdélavani.

Kontakty MS s uvedenymi subjekty jsou cilevédomé a oboustranné prosp&sné, maji pozitivni
dopad na chod skoly, rozsiteni vzdélavaci nabidky a rozvoj osobnosti déti.

Veskeré déni v MS je zaznamenavano do Skolni kroniky a na webové stranky skoly.

Urovné kli¢ovych kompetenci dosahovanych prostiednictvim vzdélavaciho obsahu
Inspekéni hospitace potvrdily, ze uclitelky déti cilen¢ vedly k osvojovani zdkladnich
védomosti, dovednosti, schopnosti 1 postoji, coz pfispiva k piiznivému rozvoji jejich
osobnosti. Zakladni klicové kompetence, které poskytuji principialni zdklad k celozivotnimu
vzdélavani, byly rovnomérné rozvijeny. Déti mély standardni poznatky o pravé realizovaném
tématu, dokazaly postupovat dle instrukei ucitelek, napodobovaly prosocidlni modely
chovani, dovedly aktivné feSit mySlenkové 1 praktické problémy a v béznych situacich
komunikovaly bez zébran.

Utitelky viech tfid MS poskytuji détem optimélni zaklad pro celozivotni vzdélavani.

Vysledky vzdélavani déti na drovni materské Skoly

MS mé formulovana pravidla pro hodnoceni déti i celého vzdélavaciho procesu, ktera
respektuji individualni moZnosti jednotlivych déti 1 kritéria stanovena v RVP PV. Po celou
dobu dochézky déti do MS vede tym pedagogii pisemné zaznamy o fyzickém, psychickém,
emocnim 1 socidlnim rozvoji déti.

Provedené dopoledni hospitace a kontrolovana Skolni i tfidni dokumentace doklada, ze
ucitelky mateiské Skoly podporuji Uspésnost jednotlivych déti, motivuji déti k zlepSovani
osobnich vysledkl a v pfipad¢ potieby piijimaji opatieni k odstranéni zjisténych nedostatkii.
Inspekéni tym konstatoval, ze zpiisob vedeni pedagogického procesu odpovida osobnostnim
a individualnim pfedpokladiim déti a prispiva k jejich vSestrannému rozvoji.

Vysledky vzdélavani déti jsou na standardni, pozadované trovni. MS jako instituce plni cile
predskolniho vzd&lavani v souladu se §kolskym zakonem a vlastnimi SVP.



Celkové hodnoceni materské Skoly

Cinnost MS je v souladu s vdaji uvedenymi v platnych dokumentech osvédcujicich vznik
Skoly, které jsou dle potieb aktualizovdany, povinné zapisované udaje v rejstiiku skol jsou
v souladu se skuteCnosti. Ve své Cinnosti Skola dodriuje pravni predpisy souvisejici
s poskytovanym predSkolnim vzdélavanim.

MS splituje zikonné podminky pii p¥ijimdani déti k piedskolnimu vzdélavdni, respektuje
zasady rovného pristupu.

Finanéni prostiedky poskytnuté ze stitniho rozpoétu MS poufivd v souladu s ucelem,
na ktery byly pridéleny.

MS zajist'uje bezpecnost i ochranu zdravi déti a podporuje jejich vSestranny fyzicky,
psychicky i osobnostni vyvoj. Vyhodnocuje zdravotni i bezpelnostni rizika a prijima
opatieni k jejich minimalizaci.

Vzdélavini je v MS realizovdno prostiednictvim takovych metod a forem prdce, které
odpovidaji specifickym zvldStnostem déti a rozvijeni u déti vSech vékovych kategorii jejich
dovednosti, védomosti a postoje.

Pozitivné jsou hodnoceny vzdélavaci strategie pedagogickych pracovnic, individualizovany
a osobnostné zaméieny pristup k détem., prFizniva atmosféra ve tiidé a nabidka
nadstandardnich aktivit. Skola vyuZiva vhodnych a ucelnych strategii k podpore uspéSnosti
vSech deti.

MS realizuje standardni piedskolni vzdéldvini a vytvdii pFedpoklady pro iispésny piechod
deti do dalsiho stupné vzdélavani.



Seznam pisemnosti, o které se inspek¢ni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina piispévkové organizace Matetfska Skola Hluc¢in, Severni, pfispévkova
organizace vydana Méstem Hlucin, ze dne 24. 9. 2002

2. Dodatek €. 1 ke Ztizovaci listin€ ptispévkové organizace Matetskd Skola, Hluc¢in, Severni,
vydand Méstem Hlucin, ze dne 24. 6. 2004 - zména v provadéni odpisi z hodnoty
movitého majetku po schvaleni odpisového planu bez souhlasu zfizovatele

3. Dodatek ¢. 2 ke Ztizovaci listiné ptispévkové organizace Matetské Skoly Hlucin, Severni,
vydana méstem Hlucin, ze dne 20. 12. 2004 — ptfedani do spravy piispévkové organizaci
vybaveni pro $kolni jidelnu

4. Dodatek €. 3 ke Ziizovaci listin¢ piispévkové organizace Mateiské Skoly Hluc¢in, Severni,
ze dne 28. 6. 2005, vydana Méstem Hlucin, ze dne 24. 3. 2005 — vklad textu ,,hlavni ucel
a tomu odpovidajici pfedmét Cinnosti a doplitkova ¢innost®, vymezeni hlavniho ucelu
a predmeétu ¢innost organizace, vymezeni dopliitkové ¢innosti

5. Dodatek ¢. 4 ke Ztizovaci listiné pfispévkové organizace Matetské Skoly Hlucin, Severni,
ze dne 21. 6. 2005, vydana Méstem Hlu¢in — jmenovani a odvoléani feditele na zaklade
vysledkli konkurzniho fizeni a pfedani do spravy kjejimu vlastnimu hospodaiskému
vyuziti movity majetek ve vlastnictvi zfizovatele

6. Dodatek ¢. 5 ke Ztizovaci listiné ptispévkové organizace Matetské Skoly Hlucin, Severni,
ze dne 19. 12. 2006, vydand Méstem Hlucin, s uc¢innosti od 20. 12. 2006 ptedéani do spravy
k hospodatskému vyuziti movity majetek ve vlastnictvi zfizovatele a doplnéni o vymezeni
movitého majetku

7. Dodatek ¢. 6 ke Ztizovaci listiné pfispévkové organizace Matetské Skoly Hlucin, Severni,
ze dne 22. 10. 2009, vydand Méstem Hlucin, - vymezeni majetku ve vlastnictvi ziizovatele,
ktery se ptispévkové organizaci pfedava k hospodateni

8. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci zmény zafazeni
do sit¢ skol, predSkolnich zatizeni a Skolskych zatizeni, ¢j. SMS-13718/02/Kon, ze dne
12.12. 2002, s tc¢innosti od 1. 1. 2003

9. Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci zmény zafazeni
do sité Skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni, ¢j. SMS/32754/04/Py, ze dne
5.10. 2004

10.Rozhodnuti Krajského ufadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci zmény zafazeni
do sité¢ Skol, pfedskolnich zatfizeni a Skolskych zatizeni, ¢j. SMS/10668/05/Py, ze dne
3. 6.2005, s ucinnosti od 1. 7. 2005

11.Rozhodnuti Krajského tfadu Moravskoslezského kraje (KU MSK) ve véci zmény
v udajich o pravnické osobé, ¢j. MSK 49570/2006, ze dne 15. 3. 2006, s ucinnosti od
20. 3. 2006

12.Usneseni ze 70. schize Rady mésta Hluc¢ina ve véci povoleni vyjimky z po¢tu déti na
ttidach Mateiské Skoly HIucin, Severni, ptispévkova organizace ve Skolnim roce
2009/2010

13.Informativni vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni, ze dne 4. 1. 2010

14.Jmenovaci dekret feditelky matetské Skoly, ze dne 6. 12.2002

15.Skolni vzdélavaci program Svét poznani, ze dne 1. 9. 2009 (MS Hluéin, Severni)

16.Skolni vzdélavaci program Rok v materiské Skole, ze dne 31. 8. 2007 (MS Hlugin,
Dr. Ed. Benese)

17.TFidni vzdélavaci programy pro Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce



18.Vlastni hodnoceni Skoly, Materska Skola Hlucin, Severni, prispévkova organizace, obdobi
2008/2009, ¢j. MSS 198/2009, ze dne 18. 6. 2008

19.Vlastni hodnocent skoly, Materska skola Hlucin, Dr. Ed. Benese 1, Skolni rok 2007/2008,
2008/2009, ke dni inspekce

20.Ttidni knihy za Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

21.Prehledy dochazky déti za Skolni rok 2009/2010, k terminu inspekce

22.Evidencni listy déti, k terminu inspekce

23.Z4dosti zakonnych zastupcil o piijeti déti k predikolnimu vzdélavani, k terminu inspekce
24 Rozhodnuti o pfijeti déti k predSkolnimu vzdelavani, k terminu inspekce

25.8kolni #ad, ze dne 1. 9. 2009

26.0rganizacni 7ad, ze dne 1. 1. 2007

27.Pouceni o bezpecnosti deti ve Skolnim roce 2009/2010 — zaznamy v tfidnich knihach,
k terminu inspekce

28 Kniha urazi, k terminu inspekce (MS Hlugin, Severni)
29 Kniha urazi, k terminu inspekce (MS Dr. Ed. Benese)

30.Zapisy pedagogickych rad a pracovnich porad - Skolni rok 2006/2007, 2007/2008,
2008/2009, 2009/2010, k terminu inspekce (MS Hlucin, Severni)

31.Pedagogické rady — $kolni r ok 2008/2009, 2009/2010, k terminu inspekce (MS Hlu¢in,
Dr. Ed. Benese)

32.Zapisy z tiidnich schiizek, k terminu inspekce (MS Hluéin, Severni)

33.Zapisy z tridnich schizek — Skolni rok 2008/2009, 2009/2010, k terminu inspekce
(MS Hluéin, Dr. Ed. Benese)

34.Informativni schiizka novych rodicu — 2009/2010, k terminu inspekce

35.Hospitacni zdznamy - $kolni rok 2008/2009, 2009/2010, k terminu inspekce (MS Hluéin,
Severni)

36.Hospitacni zdznamy — $kolni rok 2008/2009, 2009/2010, k terminu inspekce (MS Hlugin,
Dr. Ed. Benese)

37.Individualni zaznamy o détech, portfolia deti, k terminu inspekce

38.Individualni vzdelavaci programy materské skoly — odlozené skolni dochazky, k terminu
inspekce

39.Persondlni dokumentace pedagogickych pracovniki matefské Skoly — doklady
o dosazeném vzdélani, k terminu inspekce

40.Plan dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikii — 2008/2009, k terminu inspekce,
(MS Hluéin, Severni)

41.Dalsi vzdélavini pedagogickych pracovnikii, ze dne 31. 8. 2009 (MS Hlugin,
Dr. Ed. Benese)

42.Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36 - 01, za Skolni
rok 2006/2007, ze dne 6. 9. 2007

43.Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zatizenich R 36 - 01, za Skolni
rok 2007/2008, ze dne 4. 9. 2008

44 Vykaz o urazovosti déti a mladeze ve Skolach a Skolskych zafizenich R 36 - 01, za Skolni
rok 2008/2009, ze dne 7. 9. 2009

45.Vykaz S 1-01 o matetské skole podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007
46.Vykaz S 1-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008
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47.Vykaz S 3-01 o matetské Skole podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 1. 10. 2009
48.Vykaz R 13-01 o feditelstvi skol podle stavu k 30. 9. 2007, ze dne 2. 10. 2007
49.Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2008, ze dne 30. 9. 2008
50.Vykaz R 13-01 o feditelstvi Skol podle stavu k 30. 9. 2009, ze dne 1. 10. 2008
51.Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007, ze dne 27. 1. 2008

52.Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008, ze dne 25. 1. 2009

53.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2007, ze dne 27. 1. 2008

54.Hlavni ucetni kniha za obdobi 12/2008, ze dne 25. 1. 2009

55.Tabulka &. 1 - Udaje o finanénim vypoiadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoétu
v roce 2007, ze dne 14. 1. 2008

56.Tabulka ¢&. 1 - Udaje o finanénim vypofadani dotaci poskytnutych ze stitniho rozpoétu
v roce 2008, ze dne 19. 1. 2009

57.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména rozpoctovych ukazatell v oblasti
pfimych nakladii na vzdélavani na rok 2007 ¢j. MSK 151620/2007, ze dne 4. 10. 2007

58.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Utelovd neinvestiéni dotace
na rozvojovy program ,,ZvySeni nendrokovych slozek plati a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikii regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace v roce
2008 ¢j. MSK 142395/2008, ze dne 4. 9. 2008

59.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis pfimych vydaji na rok 2008
¢j. MSK 160756/2008, ze dne 3. 10. 2008

60.Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani na rok 2009 ¢j. MSK 181872/2009, ze dne 5. 11. 2009

61.Ptipis Krajského titadu Moravskoslezského kraje: Ugelové neinvesti¢ni prostiedky na rok
2009 ¢j. MSK 101747/2009, ze dne 11. 6. 2009

62.Pripis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Zména ukazateld v oblasti pfimych
vydaji na vzdélavani a dalSi ucelové neinvesticni prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK
65248/2009, ze dne 16. 4. 2009

63.Ptipis Krajského ufadu Moravskoslezského kraje: Rozpis ptfimych vydaji na vzdélavani a
dalsi ucelové neinvesti¢ni prostiedky na rok 2009 ¢j. MSK 37026/2009, ze dne 27. 2. 2009

64 Mésto Hluc¢in, Méstsky ufad Hlu¢in k rozpoctu piispévkové organizace v roce 2007,
ze dne 26. 11. 2007

65.Mé&sto Hluc¢in, Méstsky ufad Hlu€in k rozpocétu piispévkové organizace v roce 2008,
ze dne 21. 11. 2008

66.Mé&sto Hluc¢in, Méstsky ufad Hlu¢in k rozpoctu piispévkové organizace v roce 2009,
ze dne 11. 11. 2009

67 Inspekéni zprava &j. CSI 54/06-14, ze dne 20. — 24. 2. 2006

68.Kronika matetské Skoly
69.Webové stranky matetské skoly

Dle § 174 odst. 13 zdkona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zdkladnim, stiednim, vySSim
odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjSich piedpisu, miiZe reditelka
matei'ské $koly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské kolni inspekci
do 14 dnii po jejim p¥evzeti na adresu Ceskd $kolni inspekce, Matiéni 20, 702 00 Ostrava.

Inspekéni zpravu spolecné s piipadnymi piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni
inspekce k jejich obsahu zasilda Ceskd Skolni inspekce ziizovateli. Inspekéni zprdva vietné
Ppripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichZ se
tykd, a v piislusném inspektordatu Ceské $kolni inspekce.
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SloZeni inspekéniho tymu:

Ostrava 1. tinora 2010

Titul, jméno a pFijmeni
Bc. Ivana Radova

Bc. Hana Slana

Bc. Jaroslava Sivkova

(razitko)
Podpis
Be. Ivana Radova, v. r.
Bc. Hana Slana, v. r.

Bc. Jaroslava Sivkova, v. r.

Podpis Feditelky materské Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy:

HluCin ...,

Titul, jméno a prijmeni

Jana Adamkova

(razitko)

Podpis

Jana Adamkova, v. r.
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Ptipominky feditelky Skoly

Datum Text

25.2.2010 Pripominky nebyly podany.
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