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INSPEKCNI ZPRAVA

Skolské zafizeni: 32. matefska Skola, Resslova 22, 301 35 Plzen

Identifikator reditelstvi: 107 543 397

Reditelka zafizeni: Jana Anderlova

Zrizovatel: Me¢sto Plzen

Piisludny $kolsky tifad: Skolsky tiad Plzeii-mésto

Termin inspekce: 2. unora a 4. tnora 1999

Inspektori: Bozena Trmotova

Predmét inspekce: Posouzeni ¢innosti Skoly ve vybranych ¢astech dle § 18 odst. 3,

4 zakona €. 564/1990 Sb., ve znéni pozd¢jsich predpisi(zékona
¢. 139/1995 Sb.), o statni sprave a samosprave ve Skolstvi

Rizeni §koly

Podminky a pribéh vzdélavani
Oznaceni dokladii Koncepce Skoly, ro¢ni plan, tydenni tematické plany, povinna
a ostatnich materiali, dokumentace Skoly dle § 45b odst. 1 zékona ¢. 138/1995 Sb.,
o které se zjiSténi opira: o soustavé zékladnich, stfednich a vysSich odbornych $kol,

vyhldska MSMT CR ¢&. 139/1997 Sb., o podminkach odborné
a pedagogické  zpuUsobilosti  pedagogickych  pracovnikd,
kontrolni ¢innost feditelky, zapisy z pedagogickych rad

ZJISTENE SKUTECNOSTI A JEJICH HODNOCENI

1 Koncep¢ni zaméry, planovani vychovné vzdélavaciho procesu

Matetska skola ma od Skolniho roku 1997/1998 jasné stanoveny vychovny cil
z hlediska dlouhodobého rozvoje. Soucasti koncepce je rocni plan, ktery obsahuje
"Zékladni principy pro praci s détmi", vyplyvajici z koncepcniho zaméru Skoly. Uvedené
prostfedky realizace vypovidaji o promySleném a velmi efektivnim pladnovani vychovné
vzdélavaci prace Skoly.

Rocni plan byl aktualizovan na zakladé vysledki pedagogické prace ucitelek
a pozadavkl rodicu.

Koncepcni zaméry mateiské Skoly a planovani vychovné vzdélavaciho procesu
odpovidaji soucasnému pojeti piedSkolni vychovy. Tato oblast je hodnocena jako
vynikajici a piikladna.
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2 Odborné a pedagogické rizeni

2.1 Organiza¢ni struktura

Reditelka Jana Anderlové byla povéfena fizenim mateiské $koly od dubna 1997.
V cervnu 1998 byla na zéklad¢ konkurzniho tizeni ve funkci feditelky potvrzena.

Organizace provozu Skoly a rozvrh piimé vychovné vzdélavaci ¢innosti ucitelek
byly stanoveny na zaklad¢€ potieb déti, rodict a za Gcelem zkvalitnéni vychovné prace.

Matetska Skola zapsala ve Skolnim roce 1998/1999 87 déti ve véku 3-7 let do tii
ttid. Z divodu prostorovych moznosti probihd v dopolednich hodinach vychovny
program ve Ctyfech tfidach. Vyuziti pracovni doby ucitelek je piikladné efektivni
a vytvaii optimalni podminky pro kvalitni vychovné vzdélavaci praci.

Reditelka $koly promyslend a adresné deleguje kompetence na jednotlivé
pracovnice a vytvafi prostor pro uplatnéni jejich schopnosti.

Vnitini f4d informuje rodiCovskou vetejnost o pravidlech provozu Skoly
a moznosti vzajemného styku.

Organizace provozu a vychovné vidélavaciho procesu se vyrainé podili
na zkvalitnéni celkové urovné materské Skoly a je hodnocena jako vynikajici.

2.2 Personalni struktura

Vychovné vzdélavaci ¢innost zajiStuje Sest pedagogickych pracovnic, které
spliuji podminky pedagogické a odborné zptisobilosti dle smyslu vyhlasky MSMT CR
¢. 139/1997 Sb., o podminkach pedagogické a odborné zpusobilosti pedagogickych
pracovnikii. Jedna uéitelka ma vysokoskolské vzdélani. Reditelka §koly absolvovala
roz$ifujici studium specidlni pedagogiky a dalsi z ucitelek ma logopedicky kurz.

Persondlni struktura spliiuje zdakladni piedpoklady kvalitniho plnéni
vychovné vzdélavaciho programu a je hodnocena jako vynikajici.

3 Kontrolni systém, kontrola a hodnoceni

Kontrolni ¢innost feditelky je pldnovana na zéklad¢ sledovanych koncepcnich zaméra
Skoly. O provedenych hospitacich jsou vedeny funkéni zdznamy. Hodnoceni vychovné
préce feditelkou a ucitelkami je oteviené a ma konstruktivni charakter.

Ucinny a neformdlni systém kontroly Cinnosti ucitelek md prokazatelnou zpétnou
vazbu a je hodnocen jako piikladny.

4 Informacni systém - vnitini a vnéjsi

Vnitini informacni systém je zabezpecen prostiednictvim pedagogickych a provoznich
rad a dennim kontaktem feditelky s pracovnicemi Skoly.

w7

Vngjsi informacni systém je zajiStén dennim kontaktem pedagogického sboru s rodici
a formou vhodné umisténych néstének. RodiCe byli sezndmeni s vychovné vzdéldvacim
programem na zahajovaci schizce. V pribéhu roku jsou zvani k Gcasti na mimoskolnich
aktivitach.
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Vytvarné a pracovni vysledky déti jsou pravidelnou soucésti vyzdoby matetské Skoly.

Kvalita informacniho systému mateiské Skoly se odrdaZi ve vyrazném zkvalitnéni
pedagogické prdace Skoly a ve zlepSeni spoluprdce s rodicovskou verejnosti. Informacni
systém je hodnocen jako prikladny.

Vedeni povinné dokumentace

Povinnd dokumentace mateiské Skoly dle § 45b odst. 1 zdkona ¢. 138/1995 Sb.
je vedena a obsahuje vSechny pozadované udaje.

Povinnd dokumentace mateiské Skoly je vedena piehledné a ma nadpriimérnou
uroveri.

Plnéni vychovné vzdélavaciho programu

Realizace vychovné vzdélavaci prace mateiské $koly vychazi z" Casové tematickych
plant", schvalenych MSMT CSR v roce 1984, které jsou piikladnym zptisobem
modifikovany. Reditelka ziskala pedagogicky kolektiv k realizaci namétovych pland,
vychazejicich z vyuziti modernich, netradi¢nich metod a forem ptedskolni pedagogiky.
Kazda tfida ma vlastni celoro¢ni ndmét rozpracovany do tydennich plant, které obsahuji
promyslenou nabidku c¢innosti pro celodenni pobyt ditéte. Tato forma vychovné
vzdé€lavacich planti zajistuje v pedagogickém procesu vyuziti pfirozeného prozitkového
uceni. Jednotlivé oblasti vychovy a vzdélavani déti navzijem prolinaji na zakladé
pfirozenych souvislosti.

Vychovny program je propojen fadou nadstandardnich aktivit, na jejichZ realizaci se
podileji externi pracovnici ze zakladni umélecké Skoly a jazykové agentury. Détem je
umoznéno zapojeni do vytvarného krouzku a seznamovani s anglickym jazykem. ZvySovani
fyzické kondice déti je podporovano dennim zafazovanim rannich rozcvicek a celoro¢ni
ucasti starSich déti na predplavecké vychové. Zdravy télesny vyvoj déti pfiznivé ovliviiuje
pobyt ve skole v ptirodé (dvakrat ve Skolnim roce)) a pravidelné polodenni vychazky.

Pinéni vychovné vidélavaciho programu mateiské Skoly je vynikajici a prikladné.

Efektivnost vyuzivani financnich prostredkii pridélenych ze statniho rozpoctu
vzhledem k ucelu jejich poskytnuti a vzhledem ke schvialenym u¢ebnim dokumentim

Finan¢ni prostfedky pfidélené ze statniho rozpoctu byly vyuzity ke zkvalitnéni
podminek pro vychovné vzdélavaci praci skoly. B€hem dvou let se vyrazné zlepsil vzhled
prostiedi Skoly, zkvalitnila se nabidka hrac¢ek a pomtcek.

Finanéni prostiedky pridélené ze statniho rozpoctu byly vyuZivany efektivné,
ve prospéch deéti.

Hodnoceni materidlné technickych podminek vychovné vzdélavaci ¢innosti

Matetska Skola je umisténa ve star$i dvoupatrové budové. V soucasné dobé jsou
k realizaci vychovného programu vybaveny Ctyfi tfidy. ZruSenim stalé loZnice vznikla
mistnost, kterd slouzi k té€lovychovnym a hudebnim aktivitdm déti. Zistala jedna stala
loznice, ktera je pro odpocinek déti zcela dostacujici. V kazdém patie je prostorné, plné
vyhovujici socidlni zafizeni. V pfizemi budovy se nachédzi Satny déti, kuchyn a jidelna
spolecnd pro vsSechny tiidy. K budové patii dvorek, kde je umisténo piskovisté, altan
a skluzavka pro déti.
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Ve tfidach vybavenych star§$im nabytkem byly vybudovény kvalitni hraci koutky.
Rovnéz tak vybaveni matetské Skoly hrackami a pomlickami se pribézné dopliiuje.

Prostorové podminky mateiské Skoly jsou velmi dobré, vybaveni odpovida
poZadavkim realizovaného programu. Celkové jsou materidalné technické podminky
mateiské Skoly hodnoceny jako nadpriimérné.

Hodnoceni psychohygienickych podminek

Vsechny prostory matetské Skoly jsou svétlé, dostatecné vytapéné a udrzované
v Cistoté. Ucitelky realizovaly vlastni vytvarné ndpady nejen pii zlepSeni estetického
vzhledu tfid a hracich koutkt déti, ale rovnéz chodeb a ostatniho pfislusenstvi. Zptijemnily
tak prostiedi staré budovy s vysokymi stropy a vytvorily détem utulné prostredi.

Organizace provozu a rezim odpovidaji vychovnym a vyvojovym potiebdm déti.
Vychovny proces respektuje schopnosti a zajmy déti riznych vékovych skupin a podporuje
jejich zdravy psychicky vyvoj.

Pitny rezim déti je zaveden.

Psychohygienické podminky mateiské Skoly jsou vynikajici.
Hodnoceni z hlediska kvality vychovné vzdélavaciho procesu

Vychovne vzd€lavaci cCinnost byla sledovdna ve dvou tfidach matetské Skoly.
Prostfedi obou tfid vypovidalo o kvalitni realizaci planovaného namétu. V prabéhu rannich
her déti vyuzivaly znalosti a dovednosti ziskanych v pfedchazejicich dnech. Nové poznatky
ziskavaly na zdklad€ dalSich praktickych zkuSenosti a prozitki. Zvolend forma vychovné
prace umoznila zapojeni déti dle vlastniho tempa a zdjmu. Zarovenn vytvaiela fadu
ptilezitosti k pfirozenému rozvijeni jejich pracovnich a vytvarnych schopnosti.
V pedagogickém procesu se projevovala tvofiva prace ucitelek a znacnd mira
pedagogického taktu.

V pritbéhu dopoledne bylo v obou tfidach zatazeno kvalitné motivované ranni cviceni.
Obsahovalo vhodny vybér ptirozenych a zdravotnich cvikd. Pribéh cviceni byl nendsilny,
pro déti radostny.

Vychovné vzdélavaci program mateiské Skoly upiednostiioval uceni proZitkem
a vlastni praktické zkuSenosti déti. Sledovand pedagogicka prdce byla piikladna.

Hodnoceni z hlediska vysledki vychovné vzdélavaciho procesu

V obou tfidach byla sledovana vysokd uroven hernich ¢innosti déti s vyraznymi prvky
jejich vzajemné spoluprace a kooperace. Byla upfednostiiovana tvofivost a spontaneita déti.

Vychovné vzdélavaci program obsahoval progresivni metody prace zaméfené
na celkovy rozvoj osobnosti ditéte. Predev§im jsou hodnoceny vysledky vychovného
pusobeni matefské Skoly u déti pochazejicich ze slabsiho sociokulturniho prostredi.
Vsechny déti mély osvojeny vhodné socidlni navyky, byly navzajem ohleduplné a zdvofilé.

Zvolené formy a metody vychovné prace umoziiovaly predev§im v oblasti vytvarné,
pracovni a hudebni vychovy pfirozeny rozvoj talentovanych déti.

Mateiska Skola vytvorila prikladné podminky pro osobnostni rozvoj déti.

ZAVERY
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Koncepéni zdméry matetské Skoly vychdzeji z pozadavkd soucasné piedSkolni
pedagogiky. Realizace vychovné vzdé€lavaciho programu obsahuje moderni, efektivni
metody pedagogické prace.

Matetskd Skola ziskala z4jem a uznéni rodiCovské vetejnosti diky vynikajici praci
feditelky Skoly a pedagogického kolektivu a tim zménila dlouhodoby zaporny postoj rodici
vici tomuto piedskolnimu zatizeni.

Rizeni matei'ské Skoly je piikladné, podminky a pribéh vychovné vidélavaci price
Jjsou hodnoceny jako vynikajici.

razitko
Podpis inspektorky: Trmotova v. r.
V Plzni dne 24. inora 1999
Ptilohy: nejsou
Inspekéni zpravu jsem pievzala dne .1. bfezna 1999.........
razitko
Podpis feditelky Skoly ... Jana Anderlovd v. r.

Dle § 19 odst. 8 zakona ¢ 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samosprdavé ve Skolstvi, ve
znéni pozdéjSich predpisu, miZe reditel Skoly - zafizeni podat piipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni. Piipominky k obsahu
inspekCni zpravy jsou jeji soucdsti.

Na védomi

Adresat Datum piedani/ Podpis prijemce nebo ¢j.
odeslani zpravy jednaciho protokolu CSI

Ztizovatel: 99-03-03 62/99

Skolsky tifad: 99-03-03 63/99

Piipominky reditelky Skoly

Datum Cj. CSI Text

nejsou
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