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CHARAKTERISTIKA SKOLY

Trojtfidni matetfska skola mé kapacitu 87 déti. Dalsi soucasti je Skolni jidelna s kapacitou 130
jidel, ktera zajist'uje stravovaci podminky détem a zaméstnanctim vlastniho zatizeni.

Pocet tfid a déti v dobé inspekce: 2 tiidy vékove rozliSené (21 a 21 déti) a 1 tiida specidlni se
smiSenou v€kovou skupinou pro déti s vadami feci (10 déti). Pocet zapsanych déti v dobé
inspekce byl 52.

Pravni forma: matetska Skola je od 1. Cervence 2002 piispévkovou organizaci.
Nazev a adresa zfizovatele: Statutarni mésto Havifov, Svornosti 2, 736 01 Havifov-Mésto.

Realizované vzdélavaci programy: Mateiské $kola pracuje podle vlastniho Skolniho
vzdelavaciho programu, ktery ve své ¢innosti vychazi z Ramcového programu pro predskolni
vzdélavani (dale jen RVP PV) €. j. 14 132/01-22.

Provoz matetské Skoly je od 6:00 do 16:15 hod.

PREDMET INSPEKCE

% personalni podminky vzdélavani v celé mateiské skole,
% materialné-technické podminky vzdelavani v celé mateiské skole,
% pribéh a vysledky spontannich a fizenych ¢innosti v celé matetské Skole.

PERSONALNI PODMINKY VZDELAVANI

V mateiské Skole pracuje 6 pedagogickych pracovnic. Ve vSech ttidach jsou ucitelky plné
kvalifikované. Ve specialni logopedické ttide zajistuji vychovné-vzdélavaci praci dvé
ucitelky s odbornou specializaci. Ve vyse uvedené tiidé je v souladu s pravnim piedpisem
v dopolednich hodinach jesté dalsi ucitelka v rozsahu tif hodin denné. Pocet pedagogii a jejich
odbornost umoziuje realizovat zvoleny vzdélavaci program. Odborné poznatky a dovednosti
ucitelek ptispivaji k velmi dobré kvalité prace skoly.

Praktické zabezpeceni chodu skoly dobfe funguje i ptes snizeni uvazkt (4 x 0,9, 1 x 0,61, 1 x
1,0). Rozlozeni piimé vychovné prace je vzhledem k celkovym potiebdm Skoly dobie
promysleno.

Organizaéni strukturu $koly tvoii iisek pedagogicky, provozni a $kolni jidelna. Rizeni viech
Casti spada do pfimé kompetence feditelky. Delegovani n€kterych pravomoci na zastupujici
ucitelku a vedouci Skolni jidelny napomaha zajistit uc¢innost fizeni Skoly. Personalni skladba
Skoly se stabilizovala. VSechny pracovnice maji pfesné urcené povinnosti, které vykonavaji
v souladu se svym pracovnim zafazenim. Nad béZny ramec jsou na n¢ delegovany dalsi trvalé
1 aktudlni tkoly. Samostatny pfistup pracovnic k plnéni povinnosti je oporou pro praci
feditelky a bezproblémovy chod zatizeni.

Cinnost $koly kompletné rozpracovava ro¢ni plan s piilohami. Vychazi z podrobné analyzy
uplynulého skolniho roku a soucasné reaguje na aktudlni situaci. Naznacuje zplisob vedeni
a informovéani pracovnic. Reditelka preferuje princip tymové price a spole¢ného jednani,
ktery nejvice odpovidd provoznim moznostem =zatizeni. Pé&tkrat rocn€ jsou svolavany
pedagogické rady a dvakrat ro¢né pracovni porady, které maji funkci hodnotici, poradni
a informativni. Zapisy znich jsou vécné, se zavéry pro dalSi praci. Mimoto probihaji
operativni porady a kratké pracovni schiizky.



Reditelka ma denni piehled o &innosti celé $koly. Potfebnou pozornost vénuje kontrolni
a hospitacni ¢innosti, ze které zpracovava stru¢né hodnotici zaznamy. Zavéry s pracovnicemi
vzdy osobné projednd. Jsou podnétem k posouzeni kvality prace jednotlivych zaméstnanc,
pro zhodnoceni vysledkli vychovné-vzdélavaci prace Skoly a stanoveni néslednych zdméra
pracovniho planu. Souhrnnd zjiSténi jsou predkladana ke spolecnému posouzeni
v pedagogickych radach. Podle potieby probihaji nasledné kontroly.

Vsechny pedagogické pracovnice jsou zainteresované na svém profesnim rastu, pro ktery
maji vytvofeny podminky. Vybér seminaii vychdzi zaktudlni nabidky pfisluSnych
pedagogickych center. Dalsi vzdélavani je feditelkou usmérovano. Odpovidéa potfebam skoly
a osobni orientaci jednotlivych ucitelek. K samostudiu slouzi odborna literatura a profesni
tisk. Ucitelky nové poznatky pfenaSi do praxe. V pribéhu né€kolika uplynulych let se
obménou pedagogického sboru podaftilo Skole zvysit profesni uroven potiebnou pro realizaci
zvoleného vzdélavaciho programu.

Persondlni podminky jsou hodnoceny jako vynikajici.

MATERIALNE-TECHNICKE PODMINKY VZDELAVANI

Matetska Skola je umisténa uprostied sidlist¢ v Gcelovém objektu. V soucasné dob¢ jsou
v provozu tfi tfidy, které jsou umistény v prvnim patfe. Kazda tftida m& samostatnou Satnu
a vlastni hygienické zafizeni. Jedna tfida v pfizemi je prazdna a druhd je vyuZivana pro
zajmové Cinnosti jako jsou divadelni predstaveni apod. Ttidy a herny jsou prostorné, tcelné
feSené a v soucasné dobé¢ 1 esteticky velmi hezky upravené. Jejich prostorové uspotradani je
vhodné pro nejriznéjsi skupinové i individualni Cinnosti déti. Ve tfidach i1 v hernach je
dostatek volného prostoru pro spontanni pohybové aktivity. Postupné jsou pofizovany nové
détské stolky a zidle. Nabytek je sice star$i, dosud vSak plné¢ funkéni. Ve vSech ttidach je
mnoho vyborné vybavenych hracich koutkl. Prostfedi matefské Skoly je pro déti vSestranné
podnétné, kultivované, vkusné doplnéné vytvarnymi dekoracemi déti 1 ucitelek.

Hospodatskou ¢ast tvofi Skolni jidelna a kancelaf vedouci jidelny. Na Skolni budovu tésné
navazuje Skolni zahrada. Po celkové obnové€ je vhodné zafizena pro pobyt déti venku.
Poskytuje détem zazemi pro rekreaci, sport i odpocinek. Piskovisté jsou opatfena krycimi
plachtami. V planu materidlné-technického vybaveni se pocita s jejimi dal§imi Gpravami.

Déti maji k volnému pouZziti mnoho rozmanitych hracek pro vSechny typy her a dostatek
materidlu pro volné tvoteni. Mateifsk4 Skola je pfikladné vybavena ucebnimi pomiickami pro
vSechny oblasti svych Cinnosti. Ve tfidach jsou hudebni doprovodné nastroje, zékladni
sportovni naradi a nacini (nckteré si ucitelky do tfid pfindseji). Pro vytvarné a pracovni
¢innosti ma Skola vytvofeny zdsoby vhodnych materidldi a pracovnich pomicek.
Audiovizuélni technika je funkéni a plné postacuje pottebam Skoly. Pro vychovné-vzdélavaci
praci je vyuzivan také kopirovaci pfistroj (napf. pro zhotovovani pracovnich listl pro déti).
Potfizena byla vypocetni technika (s pfipojenim na internet) slouZici pro praci feditelky,
vedouci Skolni jidelny a v jedné tfidé i pro déti (PC pro déti ma vzdélavaci programy).
Stavajici fond se pravidelné dopliluje a modernizuje.

Ucitelky maji k dispozici bohatou $kalu pedagogické literatury, odborné ¢asopisy, metodické
materialy a dostatek détské literatury. Odborna i détska literatura je pravideln€ dopliiovana.
Reditelka priibézné provadi kontrolu materidlnich potieb $koly ve vsech oblastech jeji
¢innosti. Zpracovala plan materialné-technického vybaveni Skoly pro skolni rok 2004/2005.
Ztizovateli predkladd navrh rozpoctu, ve kterém upiednostnila oblasti spojené s udrzbou
a obnovou zafizeni v souladu s bezpe€nostnimi a hygienickymi pozadavky. Pti své kontrolni



a hospitacni Cinnosti feditelka sleduje, jsou-li ucebni pomilcky a materidly dostatecné
vyuzivany.

Materidlné-technické podminky jsou vynikajici.

PRUBEH A VYSLEDKY VZDELAVANI

Vzdélavaci programy

Skolni vzd&lavaci program pod nazvem Potiicek byl zpracovan v souladu s Ramcovym
programem pro piedSkolni vzdélavani (dale RVP). Je rozpracovan do tfidnich programi pro
déti stejné vékové skupiny a individualnich programti pro déti se specialnimi vzdélavacimi
potebami. Urcuje jako priority pfirozenou vychovu a socializaci ditéte s podporou tvofivych
aktivit a zajmu ucit se. To vSe v Uzké spolupraci s rodinou. Do $kolniho programu je zahrnuta
také logopedicka péce a rozvijeni z4jmua déti v krouzcich (hra na zobcovou flétnu, saunovani,
pévecky, pohybovy, jizda na koni a seznamovani s anglictinou).

Vidélavaci program mateiské Skoly je realizovian v souladu s obecnymi cili piedSkolni
vychovy a s RVP.

Povinna dokumentace a dokumentace o realizaci vychovné-vzdélavaciho programu je vedena.
DoloZena byla dokumentace v logopedické tiid€. Evidence déti obsahuje uplné idaje. Priibéh
denni ¢innosti tfidni u€itelky zaznamenavaji do Piehledd vychovné prace.

Povinnd dokumentace je vedena a pritkazné zachycuje pribéh vzdélavdani a vychovy.

V soucasné dobé se feditelka zaméfila na oveéfovani nové zpracovaného vychovné-
vzdélavaciho programu Skoly a nového zplisobu planovani v praxi. Formalné zatim chybi
pribézny kvalitni systém napliiovani stanovenych cili matefské Skoly, vyhodnocovéni
uspésnosti realizovani pedagogickych zdméri a planovanych ¢innosti. Hodnoceni ve vztahu
k ditéti a pedagogovi je provadéno v jednotlivostech.

Kontrola napliiovani vzdélavaciho programu je i pies zjisténé nedostatky funkcni.

Psychohygienické aspekty jsou vcelé Skole ptikladné sledovany. Ucitelky respektuji
individudlni potiebu aktivity a odpocinku, osobni tempo déti. Denné jsou zafazovany
pohybové aktivity a pobyt venku. Nejstar§i déti maji navic mozZnost zvolit si jiny klidny
program namisto odpocinku na lehatku. Vhodné je zajistén pitny rezim.

Skola usiluje o spolupraci s rodi¢i, poskytuje prib&zné informace o vzdélavaci ¢innosti a
vysledcich prace. Rodic¢e jsou ve Skole vitanymi partnery, je jim nabidnuta spoluti¢ast na
riznych aktivitach i poradenstvi pii specifickych zalezitostech.

Organizace vychovné-vidélavaci prace odpovida specifickym cilim piedSkolniho
vzdélavani.



Prubéh a vysledky vzdélavani v vychovy

Dlouholet4 praxe vSech ucitelek i jejich odborné erudovanost se projevovala v praci s détmi a
v citlivém ptistupu k nim.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Kazda tfida ma vlastni plan vychovné-vzdélavaci €innosti, ktery vSak z hlediska celé skoly
netvortil zcela integrujici celek. Pfi pfipravé a planovani fizenych aktivit se ucitelky zamétuji
pfedevSim na cinnosti. Stanovené cile jsou mnohdy formulovany nezfetelné, piipadné
zameénovany s obsahem. To se odrazi v motivaci, kterd sméfuje vice na rozvoj ¢innosti, nez
k promyslenému rozvijeni détskych dovednosti. Také stanovené cile pro spontdnni ¢innosti
nemaji ucitelky dostatecné ujasnéné. V logopedické tiid¢ vychazi planovani z odbornych
vySetfeni déti a z vysledki pozorovani jejich projevi v prubehu pobytu v mateiské Skole.
Odbornym pracovistém zpracovana specidlni vySetieni jsou dobrym voditkem pfi sestavovani
individudlnich vzdélavacich plani (dale jen IVP), které jsou zdkladnim materidlem pro praci
s détmi. Ucitelky je pravidelné vyhodnocuji z hlediska dalSiho rozvoje déti.

Zpusob vedeni spontannich ¢innosti détem umoznoval pfirozené uplatiiovat a rozvijet fantazii
a zohlednoval jejich individudlni potfeby. Déti si hry organizovaly pfevazné samy. Hracky
a pomucky si vybiraly dle vlastniho zajmu ¢i potieb a pfi tom vyuZzivaly vSech zdkouti. Mély
moznost seberealizace. Ve tfidach, kde bylo volné k dispozici télovychovné naradi, byly
ptirozené motivovany k pohybu a hodné toho vyuzivaly. Motivace ke hfe vychazela vétSinou
z ¢innosti samotné a z podnétného prostredi. Ucitelky détské hry neomezovaly, jejich vstupy
do her byly nenapadné, ale ne dost rozvijejici. Déti vhodné pracovaly i s pravidly, zejména
pfifeSeni vzniklych vzdjemnych konflikti a pfi ukoncovani her. Mohly tak postupné
a ve svém tempu dokoncit ¢innost a hracky uklidit. Nabizené manipula¢ni hry umoziovaly
détem experimentovat, objevovat a vyuzit smysli k rozvoji poznavani. Ve vSech tfidach
vladla pfijemna atmosféra, déti se k sobé navzajem chovaly vstiicné, ohleduplné a ochotné
spolupracovaly. M¢ly dostateCny prostor pro komunikaci, ktery uclitelky promyslené
vyuzivaly k rozvijeni jejich mluvniho projevu.

Rizené aktivity byly vhodné organizané propojeny se spontannimi. Ugitelky détem
ponechavaly moznost volby, pouzivaly prevazné skupinové a individualni formy prace.
Pro jejich aktivizaci vyuzivaly metody preferujici manipulaci a smyslovou vychovu. Sice
tak vychéazely vstiic individudlnim détskym zdymim, nedokazaly je vSak navodit a propojit
s cilenou naplanovanou cCinnosti. Z hlediska komunikace mély déti vzhledem k pribézné
organizaci ¢innosti dostatek prostoru se samostatné vyjadfovat a hovoftit. Ucitelky jim vSak
kladly otazky, které¢ nemély vzdy rozvijejici charakter. V logopedické tiid€ ucitelka ptimétené
zatazovala v prib&éhu dopoledne logopedicka cvi¢eni. Motivace k fizenym aktivitam byla
promyslend, stavéla vétSinou na realném prozitku ditéte. Nékdy to vSak bylo pouze
atraktivitou pouzitych pomicek bez pfimé navaznosti na ptredchozi poznatky a hlubsi
souvislosti s probiranym tématem. Tim se vzbudil n€kdy jen omezeny zdjem déti. Hodnoceni
déti bylo pribeézné, pozitivné ladéné a vétSinou i konkrétni.

Pribéh spontannich &innosti byl hodnocen velmi dobie.

Kvalita iizenych Cinnosti byla hodnocena jako velmi dobra.



Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Ucitelky vénovaly odpovidajici pozornost pohybovym ¢innostem a vytvoftily k tomu vétSinou
vhodné podminky. Velmi dobrd péce byla vénovana rozvoji manipula¢nich dovednosti
z hlediska drzeni tuzky a zachéazeni s piiborem. Sebeobsluha a navyky pii stolovani byly
u nejstar§ich déti vynikajici. Ve vSech tfidach ucitelky veénovaly vysokou pozornost
upeviovani hygienickych a zdvofilostnich navyki, coz se projevovalo v chovani déti. Pro
vzajemnou komunikaci bylo ve tfidach vytvofeno piiznivé prostiedi. Uroveii jazykovych
a feCovych dovednosti byla velmi dobra. K rozvijeni mysleni byly déti systematicky vedeny
pestrou nabidkou didaktického materialu. Déti mély velmi dobfe rozvinutou fantazii, kterou
uplatiiovaly pfi hrach. Umély pfijimat i rGzné socidlni role a elementarné spolupracovat.
Chovaly se svobodn¢ a samostatn¢.

Pribéh a vysledky vychovné-vzdélavaci prdace byly vzhledem celkové hodnoceny jako velmi
dobré.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

1. Ztizovaci listina vydana Statutarnim Méstem Havifov svym usnesenim ¢. 1010/32/ZM/02
ze dne 25. biezna 2002, s ucinnosti od 1. ¢ervence 2002.

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité¢ $kol (¢. j. SMS/2386/02/Mii) vydané Krajskym ufadem
Moravskoslezského kraje, odborem Skolstvi, mladeze a sportu, s ucinnosti od 1. cervence
2002.

3. Rocni plan prace (Skolni rok 2004/2005).

4. Skolni vzdélavaci program matetské skoly Potiicek (s datem projednani a schvaleni 30. 10.
2003 a platnosti od zati 2003).

5. Ttidni vzdélavaci programy: 1. oddéleni Pojdme si spolu hrat, 11. oddéleni Nase babicka
Jaruska, 111. oddeleni — logopedicka tfida (Skolni rok 2004/2005).

6. Tydenni plany vychovné-vzdeldavacich cinnosti s tematickym zamerenim (od 1. 9. — 24. 9.
2004, vSechna oddéleni).

7. Zaznamy z pedagogické diagnostiky deti (Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005, vSechna
oddéleni).

8. Vyroc¢ni zprava za Skolni rok 2003/2004 (z 13. 9. 2004).

9. Skolni ¥ad mateiské §koly (bez uvedeni data).

10.0Organizacni fad matetské Skoly (z 30. 6. 2004).

11.Provozni tad (z 1. 7. 2002).

12.Kritéria pro hodnoceni a odmériovani pracovnikii MS (ze dne 28. 8. 2003).
13.Ptehled vychovné prace (Skolni rok 2004/2005, ., II. a logopedického oddéleni).
14.Ptehledy o dochazce (Skolni rok 2004/2005, 1., II. a logopedického odd¢lent).
15.Evidenc¢nti listy pro déti v matetské Skole (1., II. a logopedického oddéleni).
16.Ptihlasky déti k dochdzce do matefské Skoly (ve Skolnim roce 2004/2005.
17.Rozhodnuti o pfijeti déti (ve Skolnim roce 2004/2005).

18.Persondlni dokumentace vSech pedagogickych pracovnikli (v dob¢ inspekce).

19.Protokoly a zdznamy o provedenych kontrolach: Inspekéni zprava Ceské $kolni inspekce:
¢j. 145 90/01-11045 ze dne 17. dubna 2001.



20.Zapisy z pedagogickych rad a provoznich porad vietné planu (Skolni rok 2003/2004 a
skolni rok 2004/2005).

21.Plan rizeni (Skolni rok 2004/2005).

22.Hospitacni zaznamy (Skolni rok 2003/2004 a 2004/2005).
23.Kniha trazi.

24.Podkladova inspekcni dokumentace.

25.Prace deti.

ZAVER

Mateiska Skola ma persondlni zajisténi, které v plné miie umoZiiuje napliiovani zvoleného
programu. Reditelka uplatiiuje tiéinny zpiisob vedeni, ktery je patrny z vysledkii price
Skoly. Potiebnou pozornost vénuje pravidelné kontrole, analyze vysledkit a hodnoceni.
Vytvaii vhodné podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnic.

Skola cilené zlepSuje materidlné-technické podminky pro vychovné-vzdélivaci prdci.
Vybaveni a estetické prostiedi piisobi pozitivné. Soucasné vybaveni dovoluje zcela plnit
stanovené zaméry.

Mateiska Skola poskytuje détem viestranné predSkolni vidélavani, které odpovida jejich
rozdilnym moZnostem, potiebam a zdjmum. Podporuje ucast déti se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami. Vyraznym pozitivem pii prdaci s détmi je laskavé chovani vSech
dospélych a jejich maximdlni snaha vyjit vstiic potiebim svéfenych déti. Cdistecéné
nedostatky se projevily v oblasti planovani a motivace.

Kvalitni uroveri vychovy a vidélavani je vysledkem soustavné prdace pedagogického tymu.
Od posledni inspekce, ktera probéhla v roce 2001, doslo k vyraznym pozitivnim zméndam
v oblasti persondlni a materidlné-technické. Vyse uvedené oblasti také kladné ovlivnily
pedagogickou prdci s détmi, kde doslo rovnéZ ke zlepSeni.

Hodnotici stupnice:

vynikajici velmi dobry dobry (pramérny) vyhovujici nevyhovujici

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspektor ~ Titul, jméno a p¥ijmeni Podpis

Mgr. Hana Stefkova
Vedoucitymu e
Mgr. Jarmila Spanihelova
Clen tymu

V Novém Ji¢ing dne 4. fijna 2004




Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy

Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 11. fijna 2004
Razitko

Reditelka $koly nebo jina osoba opravnéna jednat za §kolu

Titul, jméno a piijmeni Podpis

Alena MotyCkovad e

Dle § 19 odst. 7 zdakona ¢. 564/1990 Sb., o stdatni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjSich piedpisi, mise Feditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho
tymu, tj. Stefinkova 9, 741 01 Novy Jicin. PFipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stavaji
jeji soucasti.



Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum odeslani Podpis pfijemce nebo ¢;j.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje 2004-10-25 n4-1396/04-11074
odbor $kolstvi, mladeze a sportu
28. fijna 117
702 18 Ostrava 2
Ztizovatel: 2004-10-25 n4-1397/04-11074
Statutarni mésto Havifov, Svornosti 2
736 01 Havifov-M¢sto
Pfipominky Feditelky Skoly
Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






