Ceska $kolni inspekce
Pardubicky inspektorat

INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSI-235/09-10

Nazev $koly Zakladni Skola Hnatnice, okres Usti nad Orlici
Adresa: Hnatnice 253, 561 01 Hnatnice

Identifikator: 600 104 664

IC: 70 984 913

Misto inspekce: Hnétnice 253, 561 01 Hnatnice

Termin inspekce: 2. —4. ¢erven 2009

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Ziskani a analyza informaci o Cinnosti Zakladni 3koly Hnétnice, okres Usti
nad Orlici, v oblasti vychovy ke zdravi podle § 174 odst. 2 pism. a) zékona
¢. 561/2004 Sb., o predskolnim, zdkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném
vzdélavani (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich predpist.

Zjisteni a hodnoceni podminek, pribehu a vysledkil vzdélavani poskytovaného
Zakladni Skolou Hnatnice, okres Usti nad Orlici, podle § 174 odst. 2 pism. b)
zakona €. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéjsich predpisi.

Zjisténi a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu Zékladni sSkoly
Hnatnice, okres Usti nad Orlici, s pravnimi ptedpisy a rdmcovym vzdélavacim
programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) zdkona ¢.561/2004 Sb., ve znéni
pozd¢jsich predpist.

Charakteristika Skoly

Zakladni $kola Hnatnice, okres Usti nad Orlici (dale jen 8kola), vykonavé ¢innost zakladni
Skoly (kapacita 60 zaki), Skolni druziny (kapacita 45 Zzakl) a Skolni jidelny (kapacita
70 stravovanych).



Skola je neuplna, ve $kolnim roce 2008/2009 ma tii t¥idy se 46 zaky. Jejich pocet
se v poslednich tfech letech zménil miniméalné (ubyl jeden zdk). Samostatné jsou
vyucovani zaci 1. ro¢niku, spolu zaci 2. a 3. ro¢niku a dale 4. a 5. ro¢niku. Do Skolni
druziny bylo zapsano 28 Zakd, do $kolni jidelny se pfihlasilo 46 stravnika.

Vyuka ve §kolnim roce 2008/2009 je v 1. a 2. roéniku vedena podle Skolniho vzdélavaciho
programu pro zékladni vzdélavani s nazvem ,,Skola pro zivot“ (SVP), v ostatnich roénicich
podle vzd&lavaciho programu Zakladni $kola. Skolni vzd&lavaci program pro 8kolni
druzinu vypracovan neni (poruseni ustanoveni § 3 odst. 3 Skolského zdkona).

Pedagogicky sbor tvofi ctyfi ucitelky, z toho dvé jsou odborné kvalifikované a dalsi si
vzdélani dopliiuje vysokoskolskym studiem. V dobé¢ inspekéni ¢innosti jedna z vyucujicich
odeSla na matefskou dovolenou, na zéastup do konce Skolniho roku byla pfijata
diichodkyng. Skola vykazuje jednoho Zaka se specialnimi vzdélavacimi potiebami (SVP)
véetné socialné znevyhodnénych.

V uplynulém obdobi byla provedena rekonstrukce osvétleni ve vSech ttidach, v nékterych
byla vyménéna i podlahova krytina, do $kolni druziny byl nakoupen novy nébytek.

Ekonomické a materidlni predpoklady Skoly

V hodnoceném obdobi od roku 2006 $kola hospodafila s finanénimi prosttedky ze statniho
rozpoctu (neinvestiéni vydaje na pfimé ndklady na vzdélavani a ucelové dotace),
zrozvojovych programiit MSMT, od ziizovatele (zejména piispévek na provoz)
a z ostatnich zdroja.

Vyse financi ze statniho rozpoctu byla posledni tfi roky témet stejnd a tvofila piiblizné
78 % celkové dotace. Financni prostiedky podporovaly realizaci Skolnich vzdélavacich
programt, byly ¢erpany na mzdové naklady, zdkonné odvody a ostatni neinvesticni vydaje
(ptevazné¢ na nakup ucebnic, ucebnich pomicek a dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovniki). Nenarokové slozky mezd pedagogickych pracovnikii (osobni pfiplatky
a odmény) se za posledni dva roky castecné zvysily. V roce 2006 Cinily 10 % z celkového
objemu mezd, v roce 2007 a 2008 doslo ke zvySeni na 13 %. V letech 2006 a 2007 byly
Skole poskytnuty ucelové dotace v ramci SIPVZ (Statni informacni politika ve vzdélavani),
které byly pouzity navzdélavani pedagogickych pracovnikii, na nakup hardwaru
1 softwaru, na tthradu sluzeb zajist'ujici provozuschopnost ICT infrastruktury a na instalaci
bezdratového internetu. V roce 2008 Skola obdrzela finan¢ni prostfedky na rozvojovy
program MSMT ,Zvyseni nenarokovych slozek plati a motivaénich slozek mezd
pedagogickym pracovnikim regiondlniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace®.
Finance z této dotace byly vyplaceny v mésicich zafi a listopad 2008 pedagogim
podilejicim se na tvorbé Skolniho vzdélavaciho programu.

Ztizovatel Skoly mimo piispévku na provoz, ktery se oproti roku 2006 v nasledujicich
dvou letech zvysil, poskytl finanéni prostiedky naopravy a vybaveni budovy
a dle moznosti i na ucebni pomucky.

Dalsi pfijmovou polozku skoly tvotily v poslednich tfech letech poplatky od rodict
na z4jmové vzdelavani (Skolni druzinu). Do grantovych fizeni se Skola zatim nezapojila.



Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Rodictim a S§irsi vetejnosti se Skola prezentuje riznymi akcemi. Informace o vzdélavaci
nabidce lze najit na internetovych strankach obce. Pfi pfijimani déti k zdkladnimu
vzdélavani je uplatiiovan rovny piistup bez diskrimina¢nich prvkd. V ramci piijimaciho
fizeni teditelka Skoly ne vzdy postupuje v souladu s platnymi pravnimi predpisy. Odklad
Skolni dochédzky jednoho Zika pro Skolni rok 2007/2008 nebyl podloZen pfisluSnymi
dokumenty (poruSeni § 37 odst. 1 skolského zdkona).

Vzdélavani zdka se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami probihd na zidkladé zavérh
vySetfeni Skolského poradenského pracovisté dle individudlniho vzdélavaciho planu.
V jeho zpracovani byly zjiStény nedostatky, chybéla inovace pro skolni rok 2008/2009.
Individudlni pé¢i mimo vyucovani zajistovala tfidni ucitelka.

Vyucujici poskytuji rodicim pribézné informace v zélezitostech tykajicich se vzdélavani
jejich déti.

Vedeni Skoly

Skolni vzdé&lavaci program neni vsouladu se strukturou stanovenou Ramcovym
vzdélavacim programem pro zakladni vzdélavani (poruSeni ustanoveni § 5 odst. 1
Skolského zakona). Nedostacujicim zplisobem jsou zpracovany nebo Uplné€ chybi kapitoly
Vychovné a vzdélavaci strategie, Zabezpeceni vyuky zaki se specidlnimi vzdélavacimi
potiebami, Zabezpeceni vyuky zakli mimofadné nadanych a dale také ¢ast Hodnoceni zaki
a autoevaluace $koly. Ugebni osnovy téZ nejsou kompletni. Znéni SVP je v tisténé podobé
k dispozici u feditelky. Zaméfeni Skoly akcentuje vytvareni pfiznivého socidlniho klimatu,
podnétného a piijemného prostfedi nejen pro Zaky, ale i pedagogy. Vzd¢lavaci nabidka
odpovida redlnym podminkam Skoly.

Dlouhodoba koncepce rozvoje skoly je souhrnem obecnych i1 konkrétnich kol bez uréeni
prostiedkt k jejich dosazeni. Dale jsou ukoly uvadény v planu prace na Skolni rok.
Hodnoceni dosazeného stavu je castecné provadéno na jednanich pedagogickych rad
a ve vyro¢nich zpravach. Autoevaluacni zprava ze srpna 2007 konstatuje pozitiva i nékteré
nedostatky a uvadi ¢ast opatieni k jejich odstranéni.

Reditelka koly splituje zdkonem piedepsané piedpoklady pro vykon funkce, v niZ piisobi
patnacty rok. Delegovani pravomoci a tikolil na ostatni pedagogické pracovniky je funkéni.
Ve vedeni dokumentace Skoly byly shleddny nékteré nedostatky, které byly v prabéhu
inspekéni ¢innosti opraveny. Pedagogické rada projednava dulezité zalezitosti tykajici se
vychovné vzdélavaciho procesu, porady vyustuji v konkrétni zavéry. Vnitini dokumenty
$koly zahrnuji podporu realizace SVP.

Partnerstvi

Skola rozviji partnerstvi s rodi¢i, snazi se je zapojit i spolu s jinymi subjekty (napf.
hasi¢sky sbor) do spole¢nych akci. Informace zakonnym zastupctim o UspéSnosti jejich déti
ve vychovné vzdélavacim procesu poskytuji vyucujici pravidelné prostrednictvim
zakovskych knizek, na tfidnich schizkach a pii individudlnich navstévach Skoly.
Spolupraci se zfizovatelem hodnoti feditelka jako velmi dobrou. Cinnost §kolské rady je
zaméfena zejména na projednavani zakladnich dokumentt subjektu.



Predpoklady pro radnou ¢innost $koly

Slozeni pedagogického sboru umoziuje plnit cile Skolnich vzdélavacich programd,
pfestoze v posledni dobé dochdzi k jeho casté obméné, z divodu odchodii ucitelek
na matefskou dovolenou. V autoevaluacni zpravé jsou persondlni rizika identifikovéna,
feditelka zde naznacuje i jejich feSeni. Dals§i vzdélavani pedagogickych pracovnikil
(DVPP) je realizovano na zéklad¢é zpracovaného planu, odpovida potiebam Skoly, jejim
finanénim mozZnostem i zajmu pracovniki. Umozituje pedagogiim profesni rist. Reditelka
Skoly DVPP podporuje, sleduje a vyhodnocuje.

Skola posiluje zdravy vyvoj déti a zakd. Skolni preventivni strategie vychazi z realnych
podminek, je ptizplisobend nejmladSim veékovym skupindm zdkd. Bezpecnost je fadné
zajiSténa, Zaci jsou prubézné seznamovani s tematikou ochrany zdravi as pravidly
bezpecnosti, ktera jsou zakotvena ve skolnim fadu. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni
a bezpecnostni rizika a pfijima opatfeni k jejich minimalizaci. Pocet Urazt Zaka
se nezvysuje, jejich evidence je vedena.

K vyuce zdkiim slouzi tfi funkéné zatfizené kmenové ttidy, ve kterych je postupné
obménovano vnitini vybaveni. Prostornou mistnost ma pro svoji ¢innost 1 skolni druZina.
Nedostatkem je absence télocvi¢ny i1 upravenych venkovnich prostor pro vyuZiti v ramci
vyuky i mimo ni. Ke zlepSovani podminek vzdélavani hleda skola dalsi zdroje, hlavné vSak
spoléha na ztizovatele.

Prubéh vzdélavani

Organizace vzdélavani je v souladu s pravnimi predpisy, umoznuje realizaci vzdélavacich
programii. Uéebni plany jsou napliiovany. Skola ma dostadujici prostory pro svoji &innost,
materialni vybaveni je primérné.

V nékterych sledovanych vyu€ovacich hodinach ucitelky se zaky ptipravovaly vystoupeni
pro rodice a vefejnost. V ostatni hospitované vyuce byl vyuzivan zejména frontalni zptisob
¢innosti jednoho oddéleni v kombinaci se samostatnou, pievazné pisemnou praci dalSiho
ro¢niku. Aktivizujici metody a formy vyuky byly zacleiovany méné. Pfi vyvozovani
novych poznatkl ucitelky spolupracovaly se zéky, procvicovani a upeviiovani ziskanych
védomosti vénovaly dostatek Casu. Pii samostatné praci poskytovaly zakiim v piipade
potieby pomoc. Zaci pracovali pfevazné s uéebnicemi a pracovnimi sesity, vyudujici mély
pfipravené nakopirované tkoly. Didaktickd technika byla zafazena v jedné vyucovaci
hodiné.

Zaci v pievazné mife pracovali se snahou a zaujetim, projevovali pozitivni vztah k vyuce.
Komunikace zakl s pedagogy i se spoluzaky odpovidala urovni pfiméfené jejich veku,
vétiina z nich dokazala formulovat sviij nazor. Skola podporuje aktivitu Zzakii zafazovanim
integrované tematické vyuky.

Pravidla pro hodnoceni vysledkli vzdélavani jsou formulovdna a v praxi vyuzivéana.
Vykony zaki ucitelky vétSinou hodnotily pribézné slovné, chvalily je za dil¢i pokroky.
Hodnoceni m¢lo formu pozitivni zpétné vazby. Sebehodnoceni Zakli se teprve zacina
rozvijet, vyucujici k nému piechdzeji postupne.

Projevy dosahovani urovné kliCcovvch kompetenci prostiednictvim vzdélavaciho
obsahu

Pfinosem pro rozvoj klicovych kompetenci je pravidelné vystupovani zakl pied vetejnosti,
jez podporuje napliiovani kompetence k uceni, komunikativni a sociélni.



Praci s textem byla ve sledované vyuce vénovana dostate¢nd pozornost. V matematice
a pfirodovédnych pfedmétech wucitelky u zdkd rozvijely zejména kompetence
komunikativni a k feSeni problémd. Urovent informa¢ni gramotnosti nebylo mozné
postfehnout, prosttedky ICT byly vyuzity vjedné hodin€, kdy na jednom pocitaci
pracovalo osm zakid. Vedle osvojovani nové ucebni latky se vyucujici zaméfily takeé
na formovani postojii Zakli. Vedou je k vzdjemné pomoci, toleranci, k dodrzovani pravidel
slusného chovani.

Vysledky vzdélavani Zaka na urovni §koly

Vyucujici sleduji Gspésnost zakti v prabéhu celého vzdélavaciho cyklu na 1. stupni
zakladni Skoly. V 5. ro¢niku se Zzaci Ucastni komercnich testd. Vysledky vzdélavani,
zjiSténé testovanim a vlastnimi evaluaénimi nastroji (provérky, ustni zkouSeni,
pozorovani), ucitelky analyzuji pfi dennich setkdvanich a na pedagogickych radach,
zaroven jsou pfijimana napravnd opatfeni. Zpétnou vazbou o GspeSnosti jsou také reference
ze Skol, kde zéaci pokracuji v povinné Skolni dochdzce a ucCast v soutézich, zaci
4. a 5. ro¢niku se napiiklad pravideln€ ti€astni matematické soutéze.

Celkové hodnoceni Skoly

Skola poskytuje vzdélavani v souladu srozhodnutim o zafazeni do rejstitku $kol
a Skolskych zatizeni.

Pii pfijiméni déti k zdkladnimu vzdélavani skola respektuje principy rovného pfistupu.
V ramci vzdélavani Zzaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami byly zjistény rezervy,
zvlasté ve zpracovani individualniho vzdélavaciho planu.

Finan¢ni prostiedky, se kterymi Skola hospodafi, podporuji realizaci Skolnich vzdélavacich
programu. Nezbytné prostorové a materidlni podminky jsou zajistény.

Skola zajistuje bezpednost déti a zaki, ve vzd&lavani podporuje jejich zdravy fyzicky
a psychicky vyvoj. Vedeni Skoly vyhodnocuje zdravotni a bezpe¢nostni rizika a pfijima
opatfeni k jejich minimalizaci.

Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzd&lavani neni v souladu s RVP ZV. Obsah
nékolika kapitol je nutné dopracovat. Skolni vzd&lavaci program $kolni druziny zpracovan
neni. Ve sledovaném vychovné vzdélavacim procesu byly uplatiiovany predevsim tradicni
metody a formy prace.

Skola rozviji osobnosti déti a zakli. Ve shod¢€ se Skolnim vzdélavacim programem vytvari
pfiznivé klima zaloZené na vzdjemné pomoci, toleranci, ohleduplnosti a sluSném chovéani.
Podporuje osobni spokojenost a pohodu zakt i ucitelek.
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Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjiSténi opira:

Zrizovact listina ze dne 24. tijna 2002

Rozhodnuti MSMT o zméné zafazeni do sité $kol, predikolnich zafizeni
a Skolskych zaftizeni, ¢j. 31 345/03-21, ze dne 22. biezna 2004

. Rozhodnuti MSMT o zméné v tidajich vedenych v rejstifku §kol a $kolskych

zafizeni, ¢j. 8 508/2007-21, ze dne 22. biezna 2007
Jmenovani do funkce reditele ZS Hnatnice, &j. Be/541/94, ze dne 13. Gervna 1994

Odvolani z funkce fteditelky Zakladni Skoly Hnatnice, ¢j. 151/02, ze dne
28. listopadu 2002

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Hnatnice, okres Usti nad Orlici,
¢j. 154/02, ze dne 28. listopadu 2002

Jmenovani do funkce feditelky Zakladni Skoly Hnatnice, okres Usti nad Orlici,
¢j. 78/03, ze dne 25. ¢ervna 2003

Rozvrh hodin tfid - $8kolni rok 2008/2009

Ttidni vykazy, katalogové listy - Skolni rok 2008/2009
Ttidni knihy - skolni rok 2008/2009

Piehled vychovné vzdélavaci prace

Skolni vzdélavaci program pro zdkladni vzdélavani , Skola pro Zivot” platny
od 1. zafi 2007

Vzdélavaci program Zakladni Skola, ¢j. 16847/96-2

Koncepce a zameéry Skoly 2008 — 2013 ze dne 26. srpna 2008

Rozhodnuti teditelky Skoly o pfijeti k zdkladnimu vzdélavani — Skolni
rok 2008/2009

Vyrocni zprava Skoly za rok 2007/2008

Vyrocni zprava Skoly za rok 2006/2007

Plan prace skoly skolni rok 2008/2009 ze dne 26. srpna 2008

Skolni 7ad ze dne 29. srpna 2005

Minimalni preventivni program — ukoly na skolni rok 2008/2009

Dokumentace zaki se SVP — §kolni rok 2008/2009

Vzdelavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2006/2007

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2007/2008

Vzdeélavani pedagogickych pracovnikii — Skolni rok 2008/2009

Zaznamy z pedagogickych rad — Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009
Kniha urazli s poslednim zdznamem ze dne 19. listopadu 2007

Proverky BOZP 2009 a plan ozdravnych opatreni ze dne 4. bfezna 2009

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2006

Vykaz o zékladni Skole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2007

Vykaz o zékladni $kole S 3-01 podle stavu k 30. 9. 2008

Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2006
Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2007
Vykaz o $kolni druzin€ — Skolnim klubu Z 2-01 podle stavu k 31. 10. 2008
Vykaz o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006



35.
36.
37.

38.
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47.

48.
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Vykaz o ¢innosti zatizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2007
Vykaz o ¢innosti zafizeni Skolniho stravovani Z 17-01 podle stavu k 31. 10. 2006

Uprava ukazatelii primych nakladii na vzdelavani na rok 2006 pro S/SZ ziizené
obcemi k 20. 11. 2006, ¢j. KrU 48848/2006 OSMS

Uprava ukazatelii primych ndkladii na vzdélavani na rok 2007 pro S/SZ ziizené
obcemi k 26. 11. 2007, ¢j. KrU 51247/2007

Uprava ukazatelii primych ndkladii na vzdelavani na rok 2008 pro S/SZ ziizené
obcemi k 18. 11. 2008, ¢j. KrU 48814/2008

Ucelové financni prostiedky na rozvojovy program ,, Zvyseni nendrokovych slozek
platit a motivacnich slozek mezd pedagogickych pracovnikii regiondlniho skolstvi
s ohledem na kvalitu jejich prace* UZ 33 005 — doplnéni k &j. KrU 37548/2008
ze dne 10. fijna 2008

Udéleni mimotfadné odmény — rozvojovy program (vyplacené odmény v mésici
zafi a listopad 2008)

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2006

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2007

Vykaz zisku a ztraty k 31. prosinci 2008

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum k 31. prosinci 2006

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajiim k 31. prosinci 2007

Financni vyporadani dotaci poskytnutych krajum nebo hlavnimu méstu Praze
k 31. prosinci 2008

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2006

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2007

Rozpis dotaci k 31. prosinci 2008

Hlavni Gc¢etni kniha za roky 2006, 2007 a 2008

Opis osnovy za roky 2006, 2007 a 2008

Personalni dokumentace pedagogickych pracovnikli — §kolni rok 2008/2009



Dle § 174 odst. 13 Skolského zdakona muZe Feditel Skoly podat pFipominky k obsahu
inspekcni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim pievzeti na adresu Ceskd
Skolni inspekce, RoZkova 2432, 530 02 Pardubice.

Inspekéni zpravu spolecné s piipominkami a stanoviskem Ceské Skolni inspekce k jejich
obsahu zasild Ceskd $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni zprava véetné
piipominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zaiizeni, jichz
se tykd, a v piislu§ném inspektordtu Ceské $kolni inspekce.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 175 odst. 4 Skolského zdkona ve lhiité
do 15 dniui poZaduje zaslini oznameni o prFijeti opatieni k odstranéni Zjisténych
nedostatkii. Zpravu zaslete na vyse uvedenou adresu.

Ceskd $kolni inspekce v souladu s ustanovenim § 11 pism. f) zdkona & 552/1991 Sb.,
o statni kontrole, ve znéni poslednich predpisi, ve lhiaté do 30. zavi 2009 poZaduje
poddni pisemné zprdavy o odstranéni zjisténych nedostatkii. Zprdavu zaSlete na vyse
uvedenou adresu.

SloZeni inspekéniho tymu:

Pardubice 22. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Mirka Machkova Mgr. Mirka Machkova, v. r.
Mgr. Véra Reclova Mgr. Véra Reclova, v. r.
Bc. Eva Novakova Bc. Eva Novakova, v. r.

Podpis Feditelky Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Hnatnice 25. ¢ervna 2009

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Ladislava Vitkova Mgr. Ladislava Vitkova, v. 1.



Pripominky reditelky Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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