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Nazev pravnické osoby
vykonavajici ¢innost Skoly

KrakonoSova zakladni §kola a matei'ska §kola Loukov,
okres Semily

Sidlo

Héje nad Jizerou — Loukov 45, 513 01 Semily

E-mail Skoly

petra.bunova@zsloukov.cz

1ICO

70 939 403

Identifikator

600 099 148

Pravni forma

pifispévkova organizace

Zastoupena

Mgr. Petrou Blinovou, feditelkou skoly

Z¥izovatel

Obec Héje nad Jizerou - Loukov

Misto inspekéni ¢innosti

Loukov 45, okres Semily

Termin inspekéni ¢innosti

23.az25. fijen 2013

Inspekéni €innost byla zahdjena predlozenim povéfeni k inspekéni ¢innosti.

Predmét inspeké¢ni Cinnosti

e ZjiStfovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledkli vzdélavani poskytovaného
zakladni Skolou podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programl podle § 174
odst. 2 pism. b) zdkona ¢.561/2004 Sb., o ptedskolnim, zakladnim, stiednim,
vys§im odborném a jiném vzdélavani (dale ,,8kolsky zdkon*), ve znéni pozdé¢jSich

predpist.

e ZjiSfovani a hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu s pravnimi
predpisy a s Ramcovym vzdélavacim programem (déle ,,RVP*) podle § 174 odst. 2
pism. c¢) Skolského zakona a jeho naplnéni v praxi.

e Ziskavani a analyzovani informaci o vzdélavani zakl a o Cinnosti zakladni Skoly
podle § 174 odst. 2 pism. a) Skolského zdkona v tematickém Setfeni podpory
socialni gramotnosti a pfirodovédné gramotnosti.

e Hodnoceni souladu Skolniho vzdélavaciho programu podle § 5 odst. 2 Skolského
zakona ve Skolni druziné.
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Charakteristika

Krakono$ova zékladni $kola a matefska $kola Loukov (dale ,,$kola“ nebo ,,Z8*) je uplnou
zékladni §kolou se sedmi tiidami na prvnim a druhém stupni ZS — na prvnim stupni se
vyucuje ve tiech tfidach se spojenymi rocniky (1. a 2., 4. a 5. a samostatny 3. ro¢nik).
Pravnicka osoba sdruzuje zdkladni Skolu, matefskou Skolu (jedna tfida), Skolni druzinu
(jedno oddéleni) a $kolni jidelnu. Ziizovatelem je Obec Haje nad Jizerou. Skolu navstévuji
zaci ze Sirokého okoli — spadovou oblasti jsou obce Loukov, Héje nad Jizerou, Dolni
Sytova, Rybnice, Bystra a BeneSov u Semil. Nékteti Zaci dojizdéji i ze vzdalenéjsich mist.
Skola neni bezbariérova, ale vytvaii podminky i pro zdravotné a t&sné postizené zaky,
v soucasné dob¢ i za pomoci asistentky pedagoga.

ZS ma kapacitu 120 zakd, je trvale naplnéna ze 73 %. Inspekéni Ginnost byla provedena
v zékladni Skole.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Vzdélavani vychazi ze Skolniho vzd€lavaciho programu SAD (Spolecnou aktivitou
k dovednostem), ktery svou naplni zajiStuje vSestranny rozvoj zadkli se vSeobecnym
zamé&fenim bez profilace. Postupné byl adaptovan na aktudlni podminky Skoly, v soucasné
dobé zohlediiuje Gipravy podle revize RVP platné od 1. 9. 2013. Skolni vzdélavaci program
Skolni druZiny je také v souladu podle skolského zékona.

Skola pii vzdélavani zohlediiuje individudlni vzdélavaci potfeby viech zakd. V letosnim
Skolnim roce eviduje 12 zaka se specidlné vzdélavacimi potiebami (dale ,,SVP*), pro 9
znich vypracovali individualni vzd€lavaci plany. Dobra spoluprace je s pedagogicko-
psychologickou poradnou a SPC. Pro zéka télesné postizeného Skola dlouhodobé vyuziva
sluzby asistentky pedagoga. ZS ma u¢inné preventivni systémy zaméfené na omezeni
Skolni netspéSnosti a rizikového chovani, sleduje a vyhodnocuje vysledky jejich
naplnovani.

Uroven fizeni odpovida typu $koly, jeji velikosti a personalnimu sloZeni. Organizaéni
struktura podporuje aktualni potfeby a strategické zaméry rozvoje Skoly. Vedeni je cilené
zamefené na zajiSténi komplexnich podminek pro vzdelavani a zivot Skoly. Planovani
a strategie vychdzeji z Koncepce rozvoje skoly, Planu prace a dalSich povinnych
dokumentil, nékteré byly k pocatku Skolniho roku aktualizovany. Koncepéni zaméry
a strategické dokumenty projednava fteditelka v pedagogické radé, se Skolskou radou
a informuje o nich zfizovatele. Spoluprace se zfizovatelem je na vyborné urovni, plné
funkéni. Systém vedeni zaméstnancii je zalozen na osobnim piistupu k pracovnikiim
a komunikaci s nimi. Kontrolni mechanismy Skoly slouZi jako podklad ke stanoveni
opatfeni ke zvySovani kvality prace, v této oblasti jsou jisté rezervy.

V ZS vyuéuje devét pedagogickych pracovnikil véetné feditelky $koly. Téméi vsichni
spliiuji odbornou kvalifikaci podle zakona. Jeden vyucujici nespliiuje podminky
kvalifikace a zvazuje doplnit si vzdélani pro 2. stupeit ZS. Vedeni §koly vytvaii podminky
pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt (dale ,,DVPP®). Prioritn¢ se orientuje na
seminafe pro vychovné poradce a metodiky prevence, tvorbu DUM1U v projektu EU penize
Skolam a na zdravou vyzivu.

Materialni a prostorové podminky se za posledni obdobi hodné zlepsily. V aredlu se
nachazeji dvé budovy $koly a pfilehly $kolni pozemek. Zaci prvniho stupné se vyuluji
v piivodni budové Skoly, kde byla provedena vyména oken a zatepleni. Zde je zaroven
Skolni druzina a jidelna. Druhy stupent a matetska Skola sidli v nové moderni pfistavbé
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spojené s puvodni Skolou prichozim tunelem. Z budovy 2. stupné je piimy vstup do nové
postavené obecni télocvicny, kterou Skola vyuziva pro vyuku 1 pro mimoskolni akce. Pro
sportovni vyziti Skola pouzivd jesté nové venkovni multifunkéni hiisté sumélym
povrchem. Zaci se uéi v kmenovych uéebnéach s dostatednym vybavenim, v ramci projektu
EU Penize $kolam byla Skola vybavena moderni pocitacovou technikou a interaktivnimi
tabulemi. Zaci mohou také vyuzit ué¢ebnu informatiky, keramickou dilnu, ¢itarnu a cviénou
kuchynku.

Skola se snazi vytvéfet dostate¢né finanéni zdroje pro chod $koly a tim tvofi podminky pro
materidlni rozvoj a k zabezpeceni realizace Skolniho vzdélavaciho programu. Materidlni
1 finan¢ni predpoklady Skoly jsou na standardni urovni. Materidlni podminky pozitivné
ovlivituji vzdélavani zakd, finanéni zdroje a prostiedky Skola ucelné vyuziva k jeho
zkvalitnéni.

V oblasti Fizeni, persondlnich podminek, materidalnich a financénich podminek $kola
splituje poZadovany stav.

Hodnoceni priibéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Na prvnim stupni ZS vyudujici pracuji pfevazné ve tfidach se spojenymi ro¢niky, kde je
zapotiebi specifickd organizace prace ke zvladani kolektivu. V inspektovanych hodinach
ucitelky casto volily dobré metodické postupy, vhodnou motivaci, diferencovaly podle
ro¢niki, aktivizovaly Zzaky za pomoci riiznych variant ¢innosti. Zaci byli vedeni k souvislé
komunikaci, vyvozovani na zdklad¢ vlastni zkuSenosti, odivodiovani. Pfi vyuce b&zné
vyuzivali moderni pocitacovou techniku a interaktivni tabule. Prakticky se nevyuzilo
vzajemné hodnoceni ani sebehodnoceni.

Velmi pékna byla hodina vlastivédy ve tiidé se spojenym 4. a 5. roénikem. Hodina byla
vyborné pfipravend a promySlena, Zaci byli soustavné zaclenovani riznymi formami
k plnéni tkold, feSili problémové otazky, mezipfedmétové vztahy, byl zaclenén
experiment. Zaci prakticky zpracovavali zadané tikoly, pracovali aktivné a se zajmem.

Ve sledované hodin¢ anglictiny (AJ) na prvnim stupni nebyla hodina pftili§ efektivni i ptfes
snahu vyucujici o komunikaci v anglictiné. Vyuka AJ na 2. stupni byla velmi zdafila.
Vyucujici je dynamicka, tvir¢im zplsobem pfistupuje k praci, jasné, zietelné
a srozumitelné definuje pozadavky na zaky. Vystupni troven AJ je na odpovidajici trovni.
Vyuka na druhém stupni byla vedena pfevazné frontalnim zpisobem s dominantni roli
uditeltl, ktefi vyuzivali komunikace se zky. Rizenymi otdzkami je vedli k zamysleni nad
problémem a k vlastnim uvaham. Ctenafskou gramotnost rozvijelo nejen &teni textu
nahlas, ale 1 prace s textem a kladeni dlirazu na jeho porozuméni. Matematicka gramotnost
byla podpofena nazornosti a feSenim problémovych uloh samotnymi Zaky. V piipadé
potieby poskytovali pomoc radou ué¢itelé. Casté propojeni s praxi a vyuzivani nazornych
ukazek pfispélo k trvalej$§imu osvojovani znalosti a dovednosti, zaroven vedlo i1 k podpoie
v oblasti pfirodovédné gramotnosti.

V ramci podpory v oblasti socidlnich dovednosti byla zafazena spole¢na akce vSech tiid
s pfipravenym programem a zdaftilou prezentaci Zakl 8. ro¢niku k 28. fijnu.

Samostatné prace se zaméfovaly na ovéfeni znalosti, zjiStovani urovné ziskanych
védomosti a sméfovaly k vyjadfeni vlastntho nézoru. Pfi skupinové praci Zzaci
spolupracovali na feSeni zadaného problémového ukolu, aktivné se zapojovali do
rozhovoru a piispivali tak k pruznosti a smysluplnosti vyucovaci hodiny.

V hodinach ucitelé hodnotili pievazné slovné pochvalou za UspéSnou praci. Pouziti
informacnich technologii se objevilo ojedinéle, sebehodnoceni zdky nebylo aplikovano
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v z4dné hoding. Rezervy jsou v pestrosti a stfidani vyukovych forem. Pozitivem je
pfijemné klima vytvafené uciteli 1 Zaky, pfirozena komunikace, vzajemny respekt
a ohleduplnost. Tyto aspekty pfispivaji i k rozvoji socialni gramotnosti.

Organizact vzdélavani, praktickou realizaci vidélavaciho obsahu a provedenim Skola
ucinné podporuje napliiovani vzdélavaciho programu. Znalosti a dovednosti Zaki jsou
na poZadované urovni, aktivni pristup Zaku k vyucovani je piedpokladem k uspéSnému
gvladnuti poZadovanych vystupii.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programim

V prubéhu vzdélavani jsou uplatinovany uc¢inné moderni pedagogické metody a pfistupy.
Aktivity pfi vzdélavani podporuji rozvoj klicovych kompetenci Zakl podle pozadavkl
RVP. Ucitelé diferencuji naroky a pozadavky podle schopnosti a moznosti zakli véetné
73kt se SVP. Skolni vzd&lavaci strategie se zaméfuji na podporu rozvoje funkénich
gramotnosti, a to zejména Ctenarské, matematické, financ¢ni, socidlni, pfirodovédné,
informa¢ni gramotnosti a schopnosti komunikace v cizich jazycich. Ucitelé, zakonni
zastupci zakl a zaci jsou informovani o prubéhu a pozadovanych vystupech v jednotlivych
oblastech vzdélavani podle SVP dle inovace obsahu RVP.

Skola soustavné zjist'uje a vyhodnocuje trovei vystupti a skupinovych a individualnich
vysledki. ZS dosahuje pozadovanych vystupti ve viech predmétech. Realizuje projekty
(Den bezpecnosti a ochrany zdravi, Rasova nesndsenlivost, Volim svoji kariéru, Ovoce do
skol, Zdravé stravovani..), dalsi vzdélavaci Cinnost (kulturne-historické exkurze, pasovani
na ctenare, poznavani Krkonos, sportovni akce, zajmové krouzky..) a akce (krmeni lesni
zvere, ZOO, turistické trasy, sbér papiru, besidky, divadelni predstaveni..).

Pti vzdélavacich ¢innostech Skola pritbézné hodnoti vysledky a pokrok jednotlivych zakt
v souladu s pravidly stanovenymi v SVP a ve $kolnim fadu, sleduje a hodnoti jejich
celkovou uspénost. Zhruba 40 % zaki prospiva s vyznamenanim. Skola vytvafi dobré
podminky pro jejich spésny piestup na stiedni skoly.

Vysledky vzdélavdni jsou na pofadované tirovni. Skola sleduje iispéSnost ki v celém
vzdélavacim cyklu. ZS' je schopna piipravit Zaky na bezproblémovy prechod na vysSi
stuperi §kol.

Zavéry
a) Silné stranky:
ZlepSeni materidlniho zdzemi a vybaveni, oprava budov, nové obecni hristé

a t€locvicna, vybaveni tfid moderni technikou v projektu EU Penize Skolam,
efektivni a progresivni metody prace pri vyuce piredevsim na 2. stupni ZS

b) Zasadni neodstranitelné nedostatky se nevyskytly.
Nedostatky odstranéné na misté — drobné formalni nesrovnalosti ve vedeni
dokumentace

¢) Navrhy na zlepSeni stavu Skoly:
dislednéjsi kontrolni ¢innost Feditelky Skoly, ve vyuce se jeSté vice zamérit na
vyvozovani pravidel a zavéri Zaky, navrhovani vlastnich alternativnich postupu,
vyuZivani experimentii, hodnoceni pokroku a sebehodnoceni
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d) Zhodnoceni vyvoje Skoly ve sledovanych oblastech od data posledni inspekéni
cinnosti:
V ramci materialniho vyvoje nastal posun k lep§Simu vybaveni moderni technikou,
ktera je efektivné vyuZivana. ZlepSilo se materidlni zazemi a jsou trvale dobre
nastavené vzajemné vztahy na pracovisti, se zfizovatelem a vnitini klima Skoly.
ZS cilené pracuje na zlepSovani metod a forem prace a aktivnim p¥istupu ve
vzdélavacim procesu.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira

1. Ztizovaci listina Zastupitelstva obce Haje nad Jizerou ¢j. 1/2009 ze dne 23. 9. 2009,
s u¢innosti od 24. 9. 2009

2. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v tudajich vedenych v rejstiiku
Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 3 416/2007-21 ze dne 6. 3. 2007, s uc¢innosti od
1.9.2007

3. Rozhodnuti MSMT ve véci navrhu na zapis zmény v idajich vedenych v rejstiiku
Skol a skolskych zafizeni ¢j. 34902/2013 ze dne 29. 8. 2013, suUcinnosti od
1.9.2013

4. Jmenovani feditelky do funkce &j. PR — 446/2001 ze dne 11. 6. 2001 s ti¢innosti od

1. 8. 2001, vydala obec Haje nad Jizerou dne 28. 5. 2001

. Koncepce rozvoje skoly pro obdobi zati 2012 — ¢erven 2015

. Zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2010/2011 z 12. 10. 2011

. Zprava o ¢innosti Skoly za Skolni rok 2011/2012 z 15. 10. 2012

. Zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2012/2013 z 15. 10. 2013

9. Skolni vzdélavaci program SAD &j. 47/2013 s platnosti od 1. 9. 2007

10. Skolni vzd&lavaci program SD platny od 1. 9. 2013

11. Plan DVPP pro skolni rok 2013/2014 z 28. 8. 2013

12. Organizac¢ni tad ¢j. 26/2006 s u¢innosti od 1. 4. 2006

13. Plan prace pro Skolni rok 2013/2014

14. Plan kontrolnich ¢innosti feditelky skoly na Skolni rok 2013/2014

15. Plan prace vychovného poradce na skolni rok 2013/2014

16. Skolni fad &j. 48/2013 s u¢innosti od 2. 9. 2013 s Pravidly pro hodnoceni vysledki
vzdélavani zakt

17. Kronika — skolni rok 2012/2013

18. Zapisy z pedagogické rady od 25. 8. 2009 do 26. 8. 2013

19. Rozvrh hodin tfid a vyucujicich na Skolni rok 2013/2014

20. Ttidni vykazy a katalogové listy vSech zakl 3. a 7. ro¢niku

21. Ttidni knihy na Skolni rok 2013/2014

22. Osobni dokumentace o nejvyssim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovniki
v ZS

23. Individualni vzdé€lavaci plany ve Skolnim roce 2013/2014 pro 9 zakt

24. Zapisy z jednani Skolské rady od 19. 10. 2005 do 18. 9. 2013

25. Kniha trazi I. stupné vedena od 20. 6. 2002 a II. stupné od 6. 9. 2001

26. Vykaz o zakladni Skole M3 podle stavu k 30. 9. 2012

27. Vykaz o teditelstvi §kol R 13-01 podle stavu k 30. 9. 2012

28. Vykaz zisku a ztraty k 31. 12. 2012

29. Hlavni ucetni kniha rok 2012

30. Webové stranky skoly www.zsloukov.cz
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Pouceni

Podle § 174 odst. 14 Skolského zakona miiZe Feditel Skoly podat pripominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci, a to do 14 dnii po jejim pievzeti. PFipadné
pFipominky zaSlete na adresu Ceska Skolni inspekce, Liberecky inspektorat,
Masarykova 801/28, 460 01 Liberec 1, pfipadné prostifednictvim datové schranky
(g7zais9) nebo na e-podatelnu (csi.l@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu na
vySe uvedenou adresu, a to k rukam reditelky inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasila Ceska $kolni inspekce ziizovateli a §kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo
$kolském za¥izeni, jichZ se tyka, a v Libereckém inspektoratu Ceské $kolni inspekce.

SloZeni inspek¢éniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Véra Hessova, Skolni inspektorka
................. Vileriiiiennnn

Mgr. Blanka Hornov4, Skolni inspektorka
.................. Vileriinann,

V Liberci dne 19. listopadu 2013

Datum a podpis Feditelky Skoly potvrzujici projednani a pievzeti inspekéni zpravy

Mgr. Petra Binova, feditelka Skoly vt een e Vil

V Loukové dne 21. listopadu 2013
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Pripominky reditelky Skoly

5.12.2013 Ptipominky nebyly podany.





