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Termin inspek¢éni ¢innosti | 8., 9., 11. prosinec 2014

Inspekéni Cinnost byla zahajena ptedlozenim povéfeni k inspekéni Cinnosti v Zakladni
umeélecké skole Josefa Suka BeneSov, Zizkova 471 (dale téz jen ,,Zakladni umélecka skola
Benesov®, ,,skola* nebo ZUS) dne 8. prosince 2014.

Predmét inspekéni ¢innosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkt vzdélavani poskytovaného zakladni uméleckou
Skolou podle § 174 odst. 2 pism. b) zakona ¢. 561/2004 Sb. (dale skolsky zakon), ve znéni
pozdéjSich predpisi, zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledkd vzdélavani
podle pfislusnych Skolnich vzdélavacich programi; zjisStovani a hodnoceni naplnéni
Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad spravnimi piedpisy ardmcovym
vzdélavacim programem podle § 174 odst. 2 pism. c¢) Skolského zakona, ve znéni
pozdéjsich predpist.

Charakteristika

Zakladni uméleckd Skola BeneSov poskytuje v souladu se zapisem do rejstiiku Skol
a Skolskych zafizeni zakladni umélecké vzd€lavani v hudebnim, tane¢nim, vytvarném
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i literarn¢ dramatickém oboru. Ve vSech oborech je otevieno pifipravné studium a zakladni
studium prvniho stupn€. Studium druhého stupné a studium pro dosp€lé probiha v oboru
hudebnim a vytvarném. Rozsifené studium v soucasnosti vyuzivano neni.

Vzdélavani je uskuteciiovano podle dvou ucebnich dokumentd. V piipravném studiu
avprvnim az tfetim roéniku obou stupiii je realizovan ,,Skolni vzd&lavaci program
Zakladni umélecké $koly Josefa Suka Benesov, Zizkova 471 (dale SVP), platny od 1. zai
2013. Ve vSech ostatnich ro¢nicich se vyucuje podle ptivodniho jednotného dokumentu
,Ucebni plany pro zakladni umélecké Skoly* ¢j. 18418/95-25, ze dne 26. Cervna 1995,
v aktudlng platném znéni.

Zajem o sluzby 8koly je znagny. Skolu navstévuji Zici nejen z BeneSova a okoli, ale
vzhledem k mnozstvi odlouenych pracovist (Chocerady, Bystfice, Netvofice,
TeplySovice, Tynec nad Sazavou) i z Sirokého regionu. Pocet zakd se v poslednich tfech
letech postupné zvySoval. V tomto Skolnim roce vykazuje skola jiz 1005 zakd, ¢imz
dosahla 100% naplInéni svoji celkové povolené kapacity. Nejvice zaku (750) studuje
v hudebnim oboru, jehoz vyuka probihd v Benesové i ve vSech dalSich uvedenych obcich.
Vytvarnému oboru se vyucuje pouze v Benesové a Choceradech a k jeho vyuce je zapsano
202 zakt. Tane¢nimu oboru se vénuje 38 zakll na pracovisti v hlavni Skolni budové
v Bene$ové (Zizkova 471). Literarné dramaticky obor pracuje v Bene$ové v budové
Méstského muzea na Malém namésti a ma 15 zaka.

Hodnoceni podminek k realizaci vzdélavacich programu

Reditel $koly (dale ,,feditel”) spliiuje podminky pro fizeni zékladni umélecké $koly. Do
funkce byl jmenovan s u¢innosti od 1. zai 2004. Skola je nyni stabilizovan4, jeji nabidka
ustdlend. Postupné se fediteli dafi napliiovat hlavni koncepcni zaméry, jako je otevirani
Skoly Sirsi vefejnosti, pfiblizovani Skoly zakovi zfizovanim vzdalenych odloucenych
pracovist, ziskani pracovisté vytvarného oboru v centru meésta, zahdjeni provozu literarné-
dramatického oboru, zkvalithovani fondu hudebnich néastroji a nakup prostredki
informac¢nich a komunikacnich technologii (dale ICT), dirazné zavadéni komorni,
souborové a orchestralni hry, rozsifovani poctu nastrojovych soubort a dalsi.

Rizeni §koly odpovida jeji struktufe. Z&asti jsou vedouci pravomoci delegovany na pozici
zastupkyné feditele, na vedouci jednotlivych pifedmétovych komisi, popf. na dalsi
pracovniky. Povinnosti zaméstnanci i organizace cinnosti jsou jasné stanoveny ve
vnitinich dokumentech $koly (Organizaéni tad, Skolni ¥ad, Plany prace). Styl fizeni je
spise kooperativni. Reditel piihlizi k podnétiim zaméstnanci, pii fizeni §koly se mj. opira
o tzv. porady vedeni, jednani Pedagogické rady, Umeélecké rady. Prenos informaci uvnit
Skoly je v potiebné mife zajistén. Kromé uvedenych porad a osobniho jednani se
zaméstnanci jsou vyuzivany prostfedky ICT, telefonni spojeni s odlouc¢enymi pracovisti
a dalsi bézné nastroje. V potiebné mife jsou o déni ve Skole informovani zékonni zastupci
zakl. Aktudlni informace jsou zvefejiiovany na Skolnich vyvéskach a webovych strankach
Skoly, rodi¢e maji moznost sledovat klasifikaci svych déti na internetu, pouzivany jsou ale
také zakovské knizky nebo rtizné notysky. Konany jsou tiidni schizky, umoznovany
konzultace. P¥i ZUS aktivné pracuje také Sdruzeni rodi¢i a pratel déti a skoly (dale téz
SRPDS).

Organizace vyucovani a dalSich ¢innosti Skoly odpovida pozadavkiim Skolské legislativy.
Vyuéovani se fidi udebnimi plany realizovanych uéebnich dokumentt. SVP je v souladu

s Rdmcovym vzdélavacim programem pro zékladni umélecké vzdélavani. Rozvrhy hodin
byly v prubéhu inspekce dodrzovany, stejné jako délka jednotlivych vyucovacich hodin.
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Spravné je vedena povinnd dokumentace Skoly. Zapisy v tfidnich knihach, az na vyjimky
napravené v priib&hu inspekce, dostate¢né vypovidaji o poskytovaném vzdélavani. Skolni
matrika eviduje pfedepsané tidaje a je prozatim vedena v papirové i elektronické podobé.
Funk¢ni je Skolni fad a dalsi vnitini dokumenty.

Personalni podminky $koly celkové dobfe umoziuji plnéni SVP i dalich uéebnich
dokumentii. Z Sestatficeti pedagogti, ktefi se na zajisténi vyuky podileli, spliuje tficet
vyucujicich podminky odborné kvalifikace. U ¢ty vyucujicich feditel v souladu
s prislusnym pravnim piedpisem upustil od pozadavku kvalifikace vzhledem k jejich
dosavadni umélecké praxi. Za dlouhodobé nepfitomného pedagoga je =zajistén
kvalifikovany zastup. Nekvalifikovany ucitel studuje pro ziskani potfebné kvalifikace na
konzervatofi. Vzhledem k aktualné vyucovanym predmétim je postacujici i vybér uditeld
podle kompetenci pro hru na konkrétni hudebni nastroje. Reditel si ale uvédomuje také
budouci vyvoj situace a hledd vhodné vyucujici v piedstihu i operativné (akordeon, klavir,
ucitel pro literarné-dramaticky obor). Témér Ctvrtina vyucujicich jiz je v diichodu, anebo se
diichodovému véku blizi. I kdyz jen vyjimecné, byla v nékterych pozorovanych hodinach
kvalita vyuky nizsi. Vedeni Skoly se snazi tuto situaci postupné fesit mj. i persondlnimi
zménami. V potfebné miie ve Skole probihd metodickd ¢innost a pomoc mén¢ zkuSenym
vyucujicim. Na metodické pomoci za¢inajicim ucitelim se vhodn¢ podileji také jednotlivé
pfedmétové komise. Zajemctm je umoznovano kvalifikacni, rozsifujici (ale i manazerské)
studium. V souladu s potiebami vyuky jsou zaméstnancim nabizeny akce dalSiho
vzdelavani pedagogickych pracovnikid (dale DVPP). Vyuzivany jsou hospitace iucast
vyucujicich na ukazkovych hodinach.

Také materidlni podminky umoziuji ptisobeni $koly v jejim soudasném rozsahu. Cinnost
Skoly probiha na osmi riznych pracovistich. Nové vyuzivané pracovisté v BeneSové
(Zizkova 839) neni dosud evidovano v rejstifku $kol a §kolskych zafizeni. K jeho fadnému
zatazeni vsak jiz teditel podnikd prislusné kroky. Celkové ma Skola dostatek tfid pro
individualni, skupinovou ikolektivni vyuku. Prostfedi v hlavni budové je kvalitni
a podnétné a je v maximalni mife vyuzivano pro vyuku v hudebnim a tane¢nim oboru.
Prostedi na odlou¢enych pracovistich odpovida jejich piivodnimu urceni (tfidy zakladnich
kol nebo mistnosti méstskych ¢i obecnich ufadt) arovndZ umozije &innost ZUS.
Prostory pro ¢innost vytvarného a literdrné¢ dramatického oboru v podkrovi Méstského
muzea jsou krasné a stylové, vyzaduji vSak zvySenou pozornost vyucujicich z hlediska
zajisténi bezpecnosti zakl. Pro literarné dramaticky obor jsou tyto prostory navic
nedostatecné a chybi jim specialni zafizeni a vybaveni (jevisté, kulisy apod.). Nacvik
a zkousky pro vefejna vystoupeni se tak odehravaji improvizovang. Pro vlastni provedeni
her je tieba zajistovat prostory jinych subjektt. Vybaveni nabytkem a obvyklym zafizenim
postacuje ucelu a je postupné modernizovano. Ve vSech tfidach, a to i na odloucenych
pracovistich, maji ucitelé k dispozici audio techniku i pocitace potfebné k zapisu do
elektronickych tfidnich knih. Nadstandardni je vybaveni prosttedky ICT v u¢ebné hudebni
nauky. Skola ma dostatek pomiicek, materild, hudebnin a hudebnich nastrojii. Jejich fond
pravideln¢€ obnovuje a udrzuje. Pfedev§im smyccové a dechové nastroje zaplijéuje zaktim
za uplatu.

Finanéni podminky postaduji k zajisténi chodu 3koly. Skola pfi své Einnosti hospodaii
zejména s finanénimi prostfedky statniho rozpoctu, které tvoii 87 % celkovych piijmu.
Z prosttedkii rozvojového programu MSMT $kola zabezpetila nékteré soutdZe, véetnd
odmén pedagogickych pracovnikti. V letosnim kalendainim roce obdrzela dvé ucelové
dotace na zvysSeni plati pedagogickych pracovniki a na navySeni tarifnich platd
zaméstnanc. Z vlastnich zdroji (fond reprodukce investi¢éniho majetku) poridila
kopirovaci stroj. Ztizovatel se podili na provozu 2,2 % z celkovych piijmu, ptispiva mj. na
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platy provoznich zaméstnancti. Roku 2013 poskytl Grant na tthradu néakladt, spojenych
dopravou do Francie na recipro¢ni akci konanou v ramci partnerstvi mést BeneSov a Saint
Agnes. Uplata za vzdélani pomaha pokryvat provozni vydaje, nakup ucebnic a ucebnich
pomiicek, $koleni a vzd&lavani zaméstnanct. Cini 10,8 % veskerych pfijmi spoleénd
s pronajmy salu a hudebnich nastrojii. Sdruzeni rodic¢t a ptatel déti a skoly pfispiva na
nakup odmén pro absolventy, zajiSténi soustfedéni péveckych sborti, exkursi a kulturnich
aktivit pro zaky. SRPDS rovnéz schrafiuje veskeré vynosy ziskané z kulturng-
spolecenskych akci a zpétn€ jimi ¢innost organizace posiluje.

Rizeni $koly md celkové pofadovanou kvalitu a vyhovuje potiebdm $koly. Pozornost je
tieba zvysit pii kontrole tiidni dokumentace. Persondlni podminky jsou na poZadované
urovni. Také financni a materialni podminky umoZiiuji vyuku v aktudlnim rozsahu.
Literarné dramaticky obor vyZaduje ziskani vhodnych prostorii pro prdci a vyireSeni
situace na pozici vyucujiciho. Financni prostiedky poskytnuté ze statniho rozpoctu Skola
vyuziva hospoddrné pro zlepSeni podminek k poskytovani vzdélavani.

Hodnoceni pribéhu vzdélavani ve vztahu ke vzdélavacim programim

Vzdélavani zaka ma podle inspekénich zjisténi celkoveé pozadovanou troven. Rozvijena je
také mezioborova spoluprace. Zhlédnuta vyuka byla vedena vzdy odborné spravné. Mezi
zaky a vyulujicimi byla vytvofena klidna, piatelska a pracovni atmosféra. Zaci byli k praci
vétSinou také dobfe motivovani a k ¢innostem piistupovali pfevazné se zajmem. Ne vzdy
byly zakiim jasné sdéleny vyukové cile, ve vSech piipadech ale vyuka ptinasela pokrok
v jejich plnéni. Znacnd cast sledovanych hodin méla pestrou stavbu arozvijela u zakt
potiebné kompetence, tvofivost i potiebu setkavani s uménim. Pozorovany ale byly také
hodiny jednotvarn¢ zamétené na ziskavani zakladnich znalosti a technickych dovednosti
a vyjimec¢né i hodiny nizké kvality, vyzadujici u¢innéjsi kontrolu a pfipadné opatteni.
Patficné metodické postupy byly uplatiovany zejména v mnohych hodinach hudebniho
oboru. Tempo vyuky odpovidalo véku, dispozicim a znalostem zakd, umérné tomu byla
také volena obtiznost technickych cvi¢eni a vybiran vhodny pifednesovy repertoar.
Potfebna pozornost byla vénovana rozehravacim cvicenim. Pfi vyuce kladli vyucujici
diiraz na spravné dychani, drzeni nastroje, postaveni rukou, postoj pti hie apod. Podle
potieby ilustrovali vyuku ukdzkou vlastniho zpévu, hry na nastroj nebo vyuzitim zvukové
techniky k hudebnimu doprovodu ¢i k simulaci ansamblového hrani. Samoziejmosti bylo
vedeni zdkd ke spravnému pouzivani odborné hudebni terminologie. Ve vétSing
sledovanych hodin ucitelé hodnotili vykony zaki pfevazné slovné, piipadné chyby taktné
vyuzivali ke korekei jejich ¢innosti. V potfebné mife zakiim poskytovali navod pro domaci
ptipravu. Prvky sebehodnoceni byly vyuzivany jen ziidka. Ve vSech hospitovanych
hodinach ale byla zaznamenana snaha zakl o zlepSeni vlastniho herniho projevu, ptipadné
o splnéni dalsich vyukovych cilt.

Se znaénou odbornou i pedagogickou erudici probiha ve Skole vyuka v tane¢nim oboru.
Vyucovany jsou povinné predmeéty (Tane¢ni priprava, Tane¢ni praxe, Soucasny tanec),
jako volitelné jsou zakiim nabizeny pfedméty Lidovy tanec a Tane¢ni soubor. V souladu
s pozadavky realizovanych ucebnich dokumentti je u zaka rozvijena zejména koordinace
pohybu se zamérem postupovat od zvladnuti jednoduchych tanecnich prvki ke
kultivovanému tane¢nimu projevu. Vyuka je zaméfena zejména na soucasny tanec, Zaci se
ale v pribchu studia seznamuji také se zaklady klasického a spolecenského tance, country
a disco tance aj. Sledovand vyuka byla pfizptisobovana fyzickym moznostem
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a dovednostem zakt. Ve zhlédnutych hodinach se vhodné stiidaly dynamické a relaxacni
¢innosti. Hodnoceni zakli bylo vesmés slovni a pozitivné motivujici.

Vyuka ve vytvarném oboru byla sledovana na obou pracovistich a u obou vyucujicich.
Z organizacniho hlediska probihala sledovana vyuka ve skupinach vytvotfenych ze zaku
rizného veku a riznych ro¢nikii. Obé vyucujici ale k zakim pfistupovaly diferencované
vzhledem k jejich zafazeni a praci pro né organizovaly podle piislusnych ucebnich osnov.
Zejména na pracovisti v Choceradech méli Zaci pfi vytvaieni barevnych kompozic dostatek
prostoru pro rozvoj vlastni fantazie a tvofivosti. V souladu s tématem prace byl vhodné
zvolen dostatecné velky format. Vyucujici zasahovala do jejich tvorby jen v nejnutnéjsi
mife. O svych dilech Zaci v pfiméfeném rozsahu diskutovali. Rozvrh hodin byl sice ze
strany Skoly vzdy dodrzovan, negativnhim zjisténim vSak je skuteCnost, ze k praci na
pracovisti v budoveé Méstského muzea se zaci schazeli postupné a bez ovétitelné omluvy.

Literarn¢ dramaticky obor se teprve rozviji. Aktualné¢ zaci v ramci vyuky nacvicovali
divadelni ptedstaveni, jehoz provedeni je planovano do nékterého z méstskych objektt.

Prithéh vzdélavani v ZUS odpovidd deklarovanym uéebnim dokumentiom. P¥i rozvijeni
Zakovskych kompetenci dosahuje Skola celkové poZadované urovné. Prostor ke zlepSeni
prdce Skoly spociva ve zvySeni ucinnosti kontroly vyucovaciho procesu a jejiho uplatnéni
ke zkvalitnéni vyuky u nékterych vyucujicich. Pozornost je tieba vénovat také ndstupitm
Zakii do vyuky, a to zejména do piedmétii vytvarného oboru.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani ve vztahu k vzdélavacim programiim

Pii pfijimani zaka Skola postupuje v souladu s platnymi Skolskymi ptedpisy. Vychazi
pfitom ze zasady rovného pfistupu ke vSem uchazecim o vzdélavani, respektovani jejich
vzdé&lavacich potieb a zohlednéni miry talentu. Skola dostateéné informuje vefejnost o své
vzdelavaci nabidce i o zplisobu piijimani novych zdkd, vyuziva k tomu vlastni webové
stranky, regionalni tiskoviny, letdky a nove napft. i vyvésku skoly na namésti. O pfijimani
74kt do jednotlivjch obori je vedena potiebni dokumentace. Zaky se specidlnimi
vzdelavacimi potiebami Skola nyni nevykazuje, ve své strategii vSak pro né ma pfipraveny
pripadné postupy.

Ve Skole pracuji ¢etné komorni soubory, dva pévecké sbory a dechovy orchestr. Tyto
soubory &asto vystupuji veiejné. Skola za uplynuly $kolni rok pofadala nebo se podilela na
organizaci témer devadesati akei. VéEtSina koncertt se odehrava v sale Skoly, ale také
v Méstském divadle, v aule mistniho gymndzia nebo v Kulturnim centru na Karlove.
Soubory pusobi iv Bystfici, Tynci nad Sazavou, Netvoficich a Choceradech, kde jsou
pobocky Skoly. Vystupovani na kulturnich a spolecenskych akcich se tedy dé&je v celém
regionu BeneSovska a je vyznamnym piinosem k jeho kulturnimu Zivotu a ke zviditelnéni
a posilovani vyznamu Skoly. V roce 2013 skola potadala 17. ro¢nik festivalu ,,Setkani
mladych hudebniki®, na kterém vystupovaly dechové orchestry z rtiznych uméleckych
$kol (napf. Vlasim, Tynec nad Séazavou, Rozmital pod Tfemsinem). Skolni dechovy
orchestr spésné¢ vystupuje na podobnych akcich i vjinych méstech, poradany jsou
i zdjezdy do zahrani¢i. V poslednich letech se vSak dechovy orchestr, ktery je nejvétsim
Skolnim souborem, potyka s nevyvazenosti jednotlivych dechovych skupin. Ztetelné to je
predevs§im u Zestovych nastroji, kde je patrny Ubytek zakd. Snahou Skoly je tento
nedostatek kompenzovat rozsitenim nabidky vyuky (baskiidlovka, tuba).

Zaci vytvarného oboru prezentuji své prace ve Skole i na vystavach v méstské vystavni sini
a ve vestibulu Polikliniky v BeneSove, celoro¢né také na Obecnim uradé v Choceradech.
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Zaci tane¢niho oboru a literarné dramatického oboru samostatné uspoiadali dvé vystoupeni
v sale hotelu Posta. Pfi poradani vétSich akci, jako je vano¢ni a zavéreCny koncert,
koncerty dechového orchestru nebo divadelni pfedstaveni literarn¢ dramatického oboru
Skola spolupracuje se subjekty, které pomdhaji s organizaci a technickym zajisténim.
Vtomto sméru Skole vychazi vstfic predev§sim Mésto BeneSov, Kulturné informacni
centrum, obecni a méstské urady. Kazdoro¢né se zaci Skoly zucastiuji také interpretacnich
soutézi vyhlasovanych MSMT. Ve $kolnim roce 2013/2014 postoupilo do krajskych kol
tiinact zak z hudebniho oboru, ktefi v nich ziskali dvé druha mista a deset tfetich, dvé
soutézni predstaveni literarné dramatického oboru ziskala Cestné uznani. Prace zaku
z vytvarného oboru postoupily az do celostatniho kola.

Krom& ucasti a umisténi na soutézich MSMT skola sleduje uroven a kvalitu
poskytovaného vzdelavani také evidovanim individudlnich vysledkti dosahovanych
pii postupovych zkouskach do vyssiho ro¢niku a u absolventskych zkousek na konci obou
cyklti zakladniho studia. Z vysledkti za posledni tfi Skolni roky vyplyva, ze zaci
u postupovych a absolventskych zkousek dosahuji vysoké uspésnosti. V priméru tii
ctvrtiny z celkového poctu zakl prospély s vyznamenanim. Velky pocet internich koncertt
a tfidnich prehravek poskytuje zakiim i jejich ucitelim dostate¢ny Cas a prostor pro
ptipravu a uspésné zvladnuti vefejnych vystoupeni. V nékterych ptipadech jsou ale vetejné
akce, zvlasté pro mladsi zaky, psychickou zatézi a omezuji prostor pro trpélivé rozvijeni
jejich hrac¢skych kompetenci.

Skola vytvati bezpedné prostfedi pro vyuku, a v dostate¢né mife dba na bezpednost
a ochranu zdravi (dale BOZ) vsech zakd. Reditel $koly spolupracuje s osobou, ktera je
odborné zplisobila v prevenci rizik, provadi pravidelna $koleni a provérky BOZ. Zaci jsou
se zasadami bezpecnosti seznameni vzdy na zacatku Skolnitho roku a pied konanim
mimoskolnich akci. Pravidla BOZ jsou soucasti skolniho fadu, podminkdm BOZ a ochrany
zakl pied socidln€ patologickymi jevy je v€novana nalezita pozornost. Kniha urazt a dalsi
souvisejici dokumentace je fadn¢ vedena. Vzhledem k povaze vyuky a k pribéznému
kontaktu ucitelt se zaky se ve Skole v poslednich Skolnich rocich nestal zadny uraz, ktery
by podléhal ohlaSovaci povinnosti a urazovost je nulova.

Celkové jsou vysledky vzdélavani Zakii dosahované Skolou na poZadované uirovni. Vedeni
Skoly tyto vysledky pribéiné sleduje a ve vétsiné piipadii je ucinné vyuZiva pii
metodickém vedeni pedagogii. Dobré vysledky zaznamendva Skola v soutéZich a pii
veiejné prezentaci. Partnerstvi Skoly a spoluprdce s dal§imi subjekty jsou k realizaci
vzdélavacich programii piinosem. Vytvdieno je podnétné a bezpecné prostiedi.

Zavéry
a) Silné stranky:
Tendence Skoly jit za Zdkem do riznych casti regionu, vysoka kvalifikovanost
ucitelského sboru, prizniva atmosféra vytvarend ve vyucovacich hodindch, prileZitost
pro Zaky ucinkovat v mnohych souborech, znacnda variabilita Skolnich soubori,
Sirokd nabidka kulturnich akci pro veiejnost, dobré vysledky Zakii v Fadé piehlidek

a soutéZi, velmi dobra uroveii vysledkit Zakii dosahovand u postupovych
a absolventskych zkousek.

b) Slabé stranky:
Nedostatecné podminky pro Cinnost literarné dramatického oboru, niZsi ucinnost

kontroly vidélavactho procesu a tiidni dokumentace.
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¢) Navrhy na zlepSeni stavu §koly:

Vyiesit persondlni podminky pro cCinnost literarné dramatického oboru a zlepsit jeho
podminky prostorové a materidlni, zlepSit kontrolu vyuky a v odiivodnénych
DFipadech pFijimat ucinnéjsi opatieni pro jeji zkvalitnéni.

d) Zhodnoceni vyvoje §koly od data posledni inspekéni ¢innosti:

V obdobi od posledni inspekce v roce 2007 dochazi k pievazné progresivnimu vyvoji.
Zvysil se pocet Zakit i mist, ve kterych se uskutecriuje vzdélavani, vytvoien byl viastni
Skolni vzdélavaci program. Zlepsilo se vybaveni Skoly prostiedky ICT, Skola piechazi
k vyuZivani elektronické Skolni matriky a k zavedeni elektronického klasifikacniho
systému.

Seznam dokladi a ostatnich materiali, o které se inspekéni zjiSténi opira
1. Udaje o $kole vedené ve $kolském rejstiiku k terminu inspekéni &innosti

2. Zfizovaci listina Zakladni umélecké 3koly Josefa Suka BeneSov, Zizkova 471
vydana Méstem Benesov s t€innosti od 1. 10. 2009

3. Schvaleni nového oboru literarné — dramatického s t€innosti od 1. 9. 2010 vydané
Me¢éstem BeneSov dne 9. zati 2009

4. Jmenovani do funkce feditele Zakladni umélecké Skoly Josefa Suka BeneSov,
Zizkova 471, s uginnosti od 1. 9. 2004, vydané Mé&stem Benesov dne 25. 8. 2004

5. Potvrzeni ve funkci feditele Zakladni umélecké Skoly Josefa Suka BeneSov od

1. srpna 2012 v pracovnim poméru na dobu 6 let vydané Méstem BeneSov dne
2. kvétna 2012

6. Vykaz o zakladni umélecké Skole V 24-01, podle stavu k 30. 9. 2012, 2013 a 2014

7. Skolni vzdé&lavaci program Zéikladni umélecké Skoly Josefa Suka Bene3ov,
Zizkova 471 platny od 1. za¥i 2013

8. Skolni fad ZUS Benesov platny od 1. zaii 2014

9. Plan rozvoje ZUS J. Suka na obdobi 2010 — 2015

10. Pokyny k zahdjeni Skolniho roku 2014/2015

11. Plan préce skoly na skolni rok 2014/2015

12. Zasady kontroly v ZUS Benesov

13. Evidence zaku (elektronickd podoba Skolni matriky + tiskopisy) — stav k terminu
inspekeni Cinnosti

14. Protokoly o pfijimani zakd a komisionalnich zkouskach, skolni roky 2013/2014
a2014/2015

15. Zaznamy z jednani pedagogické rady a provoznich porad, skolni roky 2013/2014
a2014/2015

16. Tfidni knihy pro individualni a skupinovou vyuku za Skolni roky 2013/2014
a 2014/2015 (tiskopisy a elektronicka verze tfidnich knih)

17. Ttidni knihy pro kolektivni vyuku za Skolni roky 2013/2014 a 2014/2015 (tiskopisy
a elektronicka verze tfidnich knih)
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26.
27.
28.
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35.
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Vykaz tiidnich knih jednotlivych pedagogti ve skolnim roce 2014/2015
Rozvrhy hodin (rozvrhy pedagogi a rozvrhy uc¢eben) pro skolni rok 2014/2015
Vykazy zakl a vyucovacich hodin vedené ve skolnim roce 2014/2015

Studijni plany zakt pro skolni rok 2014/2015

Zakovské knizky, zapisni¢ky, notysky zékd, $kolni rok 2014/2015 - vzorek

Personalni dokumentace zaméstnanct skoly (véetné dokladu o uznani kvalifikace
ucitele)

Plan DVPP skolni rok 2014/2015 vcetné organizacni struktury - zaméfeno na
vzdélavani pedagogl ve vyuc¢ovanych oborech

Piehled planovanych vystoupeni a koncertli, tematickych vyletl a vystav vcetné
charitativnich akci pro vefejnost — na Skolni rok 2014/2015

Vyrocni zpravy za Skolni roky 2011/2012, 2012/2013 a 2013/2014
Webové stranky skoly — platné k datu inspek¢ni ¢innosti

Vyjadieni Krajské hygienické stanice Stfedoceského kraje o uzivani vytvarného
ateliéru v objektu Méstského muzea, Malé namésti ¢p. 74 BeneSov ¢j. 2210 —
233/2008/BN/Ka ze dne 18. 4.2008

Smlouva o bezplatném uzivani budovy 2z majetku Meésta BeneSov
¢j. 77621/2009RM ze dne 2. 12. 2009

Kniha trazti vedend od 1. 9. 2013
Pokyny pro poskytovani prvni pomoci
Zavazné ukazatele rozpoctu NIV za kalendaini roky 2012, 2013 a 2014

Finanéni vypofadani dotaci poskytnutych MSMT ze statniho rozpoétu v roce 2012
a2013

Ucetni zavérka sestavena k 31. 12. 2012 a2013

Smlouva o poskytnuti dotace z Grantového fondu mésta BeneSov vydana 24. dubna
2013 (thrada nakladd, spojenych s autobusovou dopravou do Francie na reciprocni
akci konanou ve dnech 20. 6. - 23. 6. 2013 v ramci partnerstvi mésta BeneSov
a Saint Agnes)

Inspekéni zprava &j. CSI-1982/07-02 ze dne 6. prosince 2007
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Pouceni

Podle § 174 odst. 10 Skolského ziakona miiZe Feditel Skoly podat pfipominky k obsahu
inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekci, a to do 14 dné po jejim pievzeti. P¥ipadné
pFipominky zalete na adresu Ceska 3kolni inspekce, Stfedofesky inspektorit,
Arabska 683, 160 66 Praha 6, piipadné prostiednictvim datové schranky (g7zais9)
nebo na e-podatelnu (csi.s@csicr.cz) s pripojenim elektronického podpisu, a to
k rukam reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spoleéné s pFipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasili Ceska $kolni inspekce zFizovateli. Inspekéni zprava véetné
pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo $kolském zarizeni,
jichZ se tyka, a ve Stiedoceském inspektoritu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce Podpis

Mgr. Petr Jiros, skolni inspektor Petr Jiros$ v.r.
Mgr. Martin Krupa, Skolni inspektor Martin Krupa v.r.
Mgr. Karel Simek, $kolni inspektor Karel Simek v.r.
Ing. Hana Bortvkova, kontrolni pracovnice Hana Bortivkova v.r.

V Praze 30. prosince 2014

Datum a podpis Feditele Skoly potvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

(razitko)

Titul, jméno, piijmeni, funkce Podpis

Vaclav Turek, feditel skoly Viaclav Turek v.r.

V Benesové 14. ledna 2015



