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CHARAKTERISTIKA ZARIZENI

Sledované Skolské zatizeni bylo ztizeno k 1. zati 1995 Salesidnskou provincii se sidlem v Praze
jako stiedisko pro volny Cas déti a mladeze vedené v duchu vychovného programu knéze Jana
Boska s dlrazem na rizikové skupiny ohrozené mladeze. Zamérem je uskuteciiovat vychovné
vzdélavaci a rekreacni Cinnost pro déti a mladez v tzv. salesidnské rodin€, podilet se na
predchazeni vyskytu socidlné patologickych jevli formou zpracovanych programt, a tim
pfispivat k formovani osobnosti mladého Clovéka pro budouci Zivot a vhodné uplatnéni ve
spolecnosti.

Stiedisko mladeze je situovdno v centru mesta Ostravy. Provoz probiha v budové nalezejici
fadu salesiant, kde rovnéz sidli prfedstavenstvo a ¢lenové jmenované komunity.

HODNOCENI NABIDKY A REALIZACE VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOSTI

Nabidka vychovné vzdélavaci ¢innosti

Nabidka aktivit Salesianského stiediska mladdeze obsahuje vSechny druhy Cinnosti vymezené
vyhlagkou MSMT CR ¢&. 432/1992 Sb., o stiediscich pro volny &as déti a mladeze. Zaklad tvofi
spontanni ¢innosti pfevazné sportovniho, piip. hudebniho charakteru, které navstévuje asi 40
% dochazejicich déti a mladistvych. Kromé& spontannich aktivit jsou nabizeny rovnéz ¢innosti
v ramci pravidelnych zajmovych ttvara (asi 35 % z celkové dochazky), prilezitostné zdjmové
akce (10 %), prazdninova soustfedéni (10 %) ¢i ucast v soutézich (5 %). Zajmové oblasti
nabidky pfedstavuji zejména Cinnosti sportovni, provozovani aktivni hudby a tance, Cinnosti
vytvarné, praci na pocitaci, vareni. Netradi¢ni nabidkou mimo rdmec béznych ¢innosti stfediska
volného Casu je tzv. douCovani, které je ur€eno zejména zakiim prvniho stupné zékladni ¢i
zvlastni Skoly a supluje zde rodicovsky dohled pfi pfipravé na vyucovani.

Sledované stiedisko mladeze je v prubehu tydne zpiistupnéno v odpolednich hodinach, denné
od 13:00 h do 21:00 h, v ptipad¢€ potieby je tato doba vcetn¢ vikendového provozu operativné
upravena. Casové rozlozeni nabidky stiediska odpovida zajmu Gi¢astnik.

Vékova skladba ucastnikli jednotlivych druhli ¢innosti dokumentuje zaméfeni na Skolni vek
déti (6 — 15 let) a dale na mladez (15 —18 let), ojedin€le zde dochazeji i dospéli nad 18 let,
zejména jako aktivni ¢lenové hudebnich skupin. Pocty ptihlaSenych Gcastnikii v jednotlivych
zajmovych utvarech se pohybuji v rozmezi od 5 €lenti (hudebni skupiny) az do 30 ¢lenti (stolni
tenis, kopand, floorball), coZ koresponduje s druhem ¢innosti ¢i zdjmem o piisluSnou aktivitu.

Cinnost stiediska je propagovdna zejména smérem k romskym komunitim formou
informacnich letdkli s nabidkou zdjmové ¢innosti. Interni pracovnice provadéji nabor piimo na
nejblizSich Skolach — zakladnich i1 zvlastnich. Prezentace v mistnim tisku ¢i rozhlasovém
vysilani je minimdlni. Izolace pftislusnikii romské komunity v salesianském kruhu neni zZadouct,
vtomto sméru ma oblast prezentace stfediska dosud velké rezervy. Naopak vybornym
propagacnim prvkem jsou koncerty hudebnich skupin na vefejnosti, napf. vystoupeni pfi
vanocnich trzich na Masarykové namésti v Ostravé nebo pii Salesianskych hrach mladeze
2000.

Velmi chvalyhodné je zaméfeni vychovného poslani stiediska na romskou mladez, ktera ma dle
vyjadieni feditele zafizeni mnohdy niz$i schopnost adaptace v odliSném kulturnim prostiedi.
Smysluplnym vyuzitim volného ¢asu a ukazkou laskavé a chépajici vychovy je zde zalozena
platforma k pojmenovani a feSeni problémul jako jsou ztrata identity ¢i preruSeni kulturni
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kontinuity, uzavieni romské komunity, xenofobie, vyskyt socidlné patologickych jevi,
dysfunkce rodin, rasismus, nedostatek socialni kontroly.

V celkovém souhrnu jsou rozsah a obsah nabidky vychovné vidélavaci Cinnosti stiediska
hodnoceny jako velmi dobré, programovda prdace s rizikovymi skupinami mldadeZe je
vynikajici.

Pravidelna zajmova ¢innost

Utvary pravidelné zajmové ¢innosti jsou nabizeny a realizovany zejména v oblasti sportovni
(stolni tenis, kopand, floorball, cykloklub), hudebni (sedm hudebnich skupin), tane¢ni (moderni
tance, spolecenské tance), vytvarné (keramicky a vytvarny krouzek), dale pak fotokrouzek a
vafeni, nové je ustaven krouzek pocitacovy. Realizovand ¢innost je v souladu s planovanou
nabidkou, tzn. 18 z4jmovych utvart s celkovym poctem 198 ucastniki. VétSinu dochazejicich
tvofi Skolni mladez ve veéku do 15 let. Nejveétsi zajem je projevovan o krouzky sportovniho
charakteru.

Dokumentace o z4jmovych utvarech je vedena v denicich, které vesmés obsahuji potfebné
nalezitosti, Casto vSak svelmi nizkou formalni drovni. Prostorové i psychohygienické
podminky zafizeni jsou velmi dobré, odpovidaji potfebam nabizenych zdjmovych tutvard.
Rovnéz materialné technické zdzemi jednotlivych zajmovych tvarti je na velmi dobré urovni.
V pribéhu inspekéni ¢innosti byly navstiveny vSechny pravidelné zajmové utvary. Organizace,
forma a metody prace odpovidaly vékovym zvlastnostem déti a mladeze, vSichni méli moznost
svobodného rozhodovani bez manipulativniho natlaku. Pravidelné zajmové ttvary byly vedeny
v souladu se zasadami pedagogiky volného €asu a v rdmci obecnych zasad bezpecnosti.

Vedeni zajmovych utvarii je zajiSténo prevazné dobrovolniky z fad laické vefejnosti ¢i ¢lenti
salesianské komunity s vyraznym zajmem o dany zajmovy obor.

Zaméieni, skladba a podminky, ve kterych pravidelna zdjmova cinnost probihd, jsou
hodnoceny jako velmi dobré.

PrileZitostna zajmova ¢innost
V ramci prileZitostné zajmové Cinnosti nabizi stfedisko mladeze tzv. herni odpoledne,

vikendové pobytové akce, jednodenni vylety a pouté. V loiiském Skolnim roce se uskutecnilo
celkem 17 akci tohoto typu se 497 ucastniky.

Tzv. herni odpoledne je stiediskem potadano zhruba jednou mésicné. Jde o akci ned€lni, ktera
je urcena pro ucastniky vsech vékovych skupin vcetné rodict. Naplni jsou soutéze rekreacniho
az recesniho charakteru. V priibéhu odpoledne hraji hudebni skupiny, po vyhodnoceni soutézi
pokracuje zabava s hudbou podle zajmu ucastnik.

Pobytové akce o vikendech jsou vesmés uskuteciiovany na mimoostravské zakladné strediska
v Hodonovicich. Diferencuji se podle véku i pohlavi ucastnikli. Dle vyjadieni feditele ve
stiedisku existuje nekolik tzv. vrstevnickych skupin, které ve svém vyvoji zaznamenavaji
prostiednictvim téchto akci vyrazné prohloubeni vzajemnych vztahd. Dal§$im vyznamnym
faktorem je skutecnost, ze poplatek ucastnikti (zhruba 50 K¢ na 1 den) je pro nékteré rodiny,
zavislé na socialnich davkach, 1 v této vysi narony. Organizace pobytu akci vychdzi iz této
proménlivé reality.

Kromé vikendovych akei jsou stiediskem organizovany i jednodenni vylety ¢i pouté, cilem je
napt. Hrabyné ¢i Zlaté Hory v Jesenikach.

Nabizené pfilezitostné zajmové Cinnosti jsou odpovidajicim zpisobem materidln€ a technicky
zabezpeceny. Dokumentace pfileZitostné zajmové cCinnosti je vedena interni pracovnici,
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zuctovani akce provadi ekonomka strediska.

PiileZitostnd Cinnost organizovand sledovanym Skolskym zaiizenim je celkové hodnocena
jako velmi dobra.

Prazdninova ¢innost

Pobytové vyjezdy planuje stiedisko mladeze v dobé podzimnich, vano¢nich, jarnich i letnich
prazdnin. V minulém Skolnim roce se uskutecnilo celkem 21 tdborovych pobytl, v zimnim
obdobi 5 kratkodobych a 2 dlouhodobé, v letnim obdobi 11 kratkodobych a 3 dlouhodobé.
V dobé¢ letosnich podzimnich prazdnin prob&hly 2 tdbory (chlapci v Salasi, dévcata v Hradci
nad Moravici), dalsi 2 tdbory byly o vanocnich prazdninach (chlapci v Hodotovicich, dévcéata
v Salasi), 1 tdbor byl realizovan v dob¢ jarnich prazdnin v Hodonovicich. Na letni obdobi jsou
planovéany celkem 4 taborové akce.

Prazdninova cinnost je zajiStovana internimi i1 dobrovolnymi pracovniky. Pfislusna
dokumentace neni systematicky vedena, vykazuje nedostatky zejména z hlediska disledné
kompletace 1 jeji formalni urovné.

Vzhledem k popsanému rozsahu je prdazdninovd ¢innost hodnocena jako velmi dobra.

Individualni prace

Jak uvadi jiz v avodu zmitiovana vyhlaska MSMT CR &. 432/1992 Sb., ,individualni prace je
jednou z forem vychovné vzdélavaci Cinnosti uplatiiované zejména v praci s talentovanymi
détmi a mladezi“. Paradoxni je skuteCnost, Ze sledované stfedisko mladeze vyuziva formy
individuélni prace nikoliv smérem k talentlim, ale naopak jako pomoc détem ze sociokulturné
znevyhodnéného prostredi, které maji jazykové ¢i prospéchové problémy. Dvakrat tydné (nebo
na zéklad¢€ individudlni domluvy) dochazeji zaci na tzv. doucovani, které jim pomaha prekonat
problémy s piipravou na vyuCovani tam, kde selhdvd pomoc vlastni rodiny. Vedenim
jednotlivych skupin jsou povéieni vesmés studenti Biskupského gymnézia v Ostravé ¢i Socialni
fakulty Ostravské univerzity. Doucovani je urceno pfedev§im détem ze zvlaStnich Skol.
Chybe¢jici pedagogické vzdelani vedoucich je vesmés vyvazeno dislednym individudlnim
pfistupem a respektovanim osobnosti zic¢astnénych zakl s vytvarenim atmosféry vzéjemné
divéry a spoluprace.

Stfedisko mladeZze ma potencidlni mozZnosti zapojit do okruhu svych c¢innosti i zdravotné
postizené ucastniky (feditelem je specidlni pedagog), v soucasné dob¢ vsak pro tyto ucely neni
vytvorena specificka nabidka zajmovych ¢innosti.

Individudlni prace zaméiend na Zdaky s vyukovymi problémy je hodnocena jako velmi
dobra.

SoutéZe a prehlidky

Pro pofadani soutézi a piehlidek ve smyslu § 2 odst. 6 jiz diive citované vyhlasky MSMT CR
¢. 432/1992 Sb., o stiediscich pro volny ¢as déti a mladeze, nemd sledované skolské zatizeni
akreditaci svého ziizovatele.

V ramci spolupréce s ostatnimi cirkevnimi stiedisky volného Casu (Cirkevni stfedisko sv. Jana
Boska v Havifové, Stfedisko mladeze Michala Magoneho v Ostravé-Dubiné, Salesiansky dim
déti a mladeze v Ostrave) jsou poradany zejména soutéze a turnaje se sportovnim zaméfenim
(napf. ve stolnim tenisu, kopané, floorballu).

Nejvyznamnéjsi sportovni akci, které se kazdorocné sledované stiedisko zucastiiuje, jsou
Salesianské hry mladeZe (napt. v lofiském roce Ucast ve stolnim tenisu na Salesidnskych hrach
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v Pardubicich, na kvéten 2001 je planovéana i¢ast na svétovych Salesianskych hrach mladeze
ve VarSave).

Propagace a prezentace soutézi probihd pouze vramci salesianské komunity a zafizenich
zfizovanych provincii. Stranou zlistdvd nabidka soutézi vyhlaSovanych MSMT CR, ktera
zahrnuje Sirokou Skéalu oborti zajmové ¢innosti.

Zapojeni do soutéZi a prehlidek i jejich propagace ma pritmérnou uroveri, nepostihuje dalsi
zdjmové oblasti kromé sportu, okruh piisobnosti je omezen na akce poiddané cirkvi.

Nabidka spontanni ¢innosti

Spontanni ¢innosti jsou zakladni volnocasovou nabidkou sledovaného stfediska mladeze. Pro
stavajici ucastniky jsou nejvhodnéjsi formou vyuziti volného Casu, témét bez financnich naroki
(kromé zaplaceni registracniho poplatku pro vystaveni priikkazu opraviujictho k navstéve
stiediska).

V letoSnim Skolnim roce jsou stfediskem nabizeny nasledujici spontanni aktivity: stolni tenis,
kulecnik, stolni kopana, salova kopana, jizda na kole (na dvofe stfediska), tenis, odbijena,
nohejbal, stolni hry, volné kresleni, plavani, brusleni, volné hrani na kytaru. VSechny ¢innosti
probihaji v prostorach stiediska, pfi zajmu o brusleni a plavani jde o pfesun na pfislusna
sportovni zafizeni. Na kytaru se volné hraje téméf vsude. Ucastnik si vybere né&kterou
z nabizenych aktivit, aniz by se n¢jakym zptisobem vazal, mize kdykoliv odejit. Dle vyjadieni
feditele stfediska se typ téchto Cinnosti velmi osvédCuje zejména u déti romské komunity.
Odlisnost této kultury - casto spojena s nizkou socioekonomickou urovni v souvislosti
s neSetrnosti a nehospodarnosti zakotvenou v rodin€ - zpisobuje, Ze placené zajmové ¢innosti
v domech déti a mladeze jsou pro tyto déti vesmes nedostupné.

V dobé od 15:30 h do 17:30 h je zptistupnén tzv. klub, kde se mohou navstévnici v piijemném
prostiedi obcerstvit (provoz bufetu je oSetfen pronajmem).

Odpoledni dochazku s vyuzitim spontdnni ¢innosti vyuziva denné primérné kolem 30 az 35
ucastnikli. Dozor v jednotlivych mistnostech ¢i dalSich zatizenich zajistuji vesmés dobrovolni
pracovnici strediska.

S ohledem na ucelné vyuliti volného Ccasu rigikovych skupin mladeZe je nabidka
spontdnnich Cinnosti hodnocena jako vynikajici.
Odborna pomoc

Stiedisko neposkytuje zddnou odbornou pomoc ve smyslu § 2 odst. 8 vysSe citované vyhlasky,
nema akreditaci pro vzdélavani.

Vzhledem k typu, skladbé uicastnikit a moZnostem stiediska nebyla tato oblast hodnocena.

Celkové hodnoceni nabidky a realizace vychovné vzdélavaci ¢innosti

Vzhledem k zaméieni vychovného programu stiediska na rizikové skupiny ohroZené
mladeZe je nabidka a realizace vychovné vidélavaci Cinnosti hodnocena jako velmi dobra.
Zejména nabizené spontanni aktivity se v soucasné dobé osvédcily jako nejucinnéjsi forma
k vytvdieni predpokladu integrdlniho rozvoje mladého Clovéka, zvlasté Zije-li ve
znevyhodnéném socidalné kulturnim prostiedi.
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HODNOCENI KVALITY RiZENI

Koncepce zpracovana feditelem stiediska je zaloZena na zdanlivé velmi jednoduchém principu:
,kazdy clovek ma v sobé dobré jadro, jde jen o to pomoci toto dobré jadro objevovat a
rozvijet. Formovani osobnosti po strance télesné, dusevni, socialni a spiritudlni je zadkladnim
cilem vSech vychovné vzdélavacich CcEinnosti. V ndvaznosti na vychovnou zkuSenost
a pedagogickou cinnost italského knéze Jana Boska se toto dé¢je, jak vyplyva z koncepéniho
zaméru, prostiednictvim rozvijeni osobnich vztaht vSech Ucastnikl, déale prostiednictvim
laskavosti, kterd piijima cloveéka takového, jaky je a v§ima si dobra v ném, prostiednictvim
rozumu, ktery sleduje celostni rozvoj osobnosti, a nikoliv na poslednim misté prostiednictvim
vztahu k Bohu a lidské blizkosti, ktera bere mladého ¢loveéka vazngé.

Zékladni nabidkou stfediska mladeZe jsou spontanni Cinnosti, jak vyplyva i z predeslé Casti
inspekéni zpravy. Cilem této nabidky dle zpracovaného koncepcniho zdméru je vytvofit takové
prostfedi, kde se déti a mladez citi radostné, bezpecné a svobodné. Jak bylo zaznamenano
v prub¢hu inspekce, tento cil se pfevazné daii napliovat. Podstatny podil na vytvareni ptiznivé
atmosféry maji pedagogicti pracovnici, interni i dobrovolni, v ¢ele s feditelem stediska. Zjevna
je jejich snaha navazovat neformdlni vztahy se vSemi navstévniky stiediska, zejména pfi
spole¢né spontanni ¢innosti. Pedagogicky pracovnik reaguje na volbu aktivit v rdmci nabidky
stiediska, zvolenou ¢innost ucastniklim zprostfedkovava, podle moznosti se na ni 1 sam podili,
podnécuje ji a také usmérniuje. Zakladnim zamérem je, aby prostfednictvim spole¢nych zazitkt
radosti, vzajemného piijeti a Gcty se prohloubila diivéra natolik, Ze déti a mladez zplnomocni
tzv. asistenta ke vstupu do svého vnitiniho svéta, kde je mize doprovazet a hloubéji pozitivné
pusobit. Zasadnim cilem je, aby se tento pfistup (v koncepci nazyvany asistenci) vyskytoval pii
kazdém druhu ¢innosti ve stiedisku.

Koncepce stfediska deklaruje otevienost pro vSechny skupiny mladeze, které jsou ochotny
respektovat jeho vnitini fad. V soucasné dobé je prevazujici skupinou navstévujici stfedisko
mladez romského plivodu. Z této skutecnosti vychdzi i rocni plan prace pro Skolni rok
2000/01, ktery uvodem obsahuje analyzu specifickych problémil této skupiny mladeze (jde
o analyzu vzajemnych vztahli mezi vrstevniky i v rodinach, dale vyukovych problém, otdzku
zodpovédnosti k hodnotam ¢i specifickych problémt romské komunity). Plan dale vymezuje
prioritni vychovné ukoly i nastroje a zpusob dosaZeni cilti. V dalSich kapitolach je uvadén
prehled planovanych utvard a akci ve vSech oblastech jednotlivych ¢innosti stfediska mladeze
béhem celého skolniho roku, chybi zde rozplanovéni do kratSich ¢asovych useki.

Po strance obsahové ma piedloZzeny plan velmi dobrou vypovidaci hodnotu. Nabidka vSech
typt ¢innosti koresponduje s obecnym poslanim stfedisek pro volny ¢as déti a mladeZe. Dle
vyjadieni fteditele jsou planované Ukoly podporovany zfizovatelem a je rovnéz vyuzivano
podnétl a pripominek internich i dobrovolnych pracovniki, ptip. jinych subjekta.

Organizaci vychovné vzdélavaci ¢innosti i provozu stiediska vymezuje organizacni fad, ktery je
zpracovan v obecné roviné, vychazi z platnych zakonti a ostatnich obecné platnych norem pro
zafizeni tohoto typu. B&€Zny provoz se fidi vnitinim fddem stfediska, zpracovany jsou rovnéz
fady pro provoz specializovanych mistnosti (sal pro sportovni aktivity, sal pro kulturni aktivity,
klub, hudebna, kuchyné pro krouzek vateni). V popsanych dokumentech chybi adresné
delegovani kompetenci na jednotlivé pracovniky, prehledny rozpis dozort a sluzeb, pfip.
stanoveni miry piimé vychovné innosti internich pracovnikil. Rizeni stfediska se odviji na
velmi liberdlni platforme, vzijemnd Ustni domluva pracovnikli ptevladd nad pisemné
zpracovanou prislusnou dokumentaci.

Poradnim organem feditele je pedagogickd rada, kterd se schdzi nepravidelné (jedenkrat az
dvakrat za 2 mésice). Na porady dochazeji kromé¢ internich pracovnikli i dobrovokici z fad
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salesianl a vefejnosti. Zapisy jsou vedeny, jejich obsahova i formalni uroven je vsak
problematicka. Potfebné organizacni informace jsou zvefejfiovany na oznamovaci tabuli ¢i
informacnich nésténkéach. Ochrana osobnich dat zaméstnanct a ucastnikll Cinnosti stiediska je
zajiSténa. Propagace Cinnosti stfediska vykazuje rezervy smérem k Siroké vetejnosti i smérem
k rozsiteni okruhu ucastniki mimo romskou komunitu. Stfedisko poskytuje v€as veskeré
potiebné informace ucastnikim zajmovych utvart, ptip. jejich zakonnym zéastupciim. Hodnotici
zprava o Cinnosti stfediska ve Skolnim roce 1999/00 je pomérné stru¢nym, ale piehlednym
dokumentem, obsahuje sebehodnotici prvky.

Prikladnym zpiisobem je vyuZivano vyhlaSovanych grantii. Zpracované projekty pievazné
souvisejici s i€elnym vyuzitim volného Casu mladdeZze napomdhaji — kromé& hodnotnych
vychovnych podnétl - zlepSovat materidlné technickou vybavenost stiediska. Finan¢ni pfinos 2
— 3 grantil ro¢né neni rozhodné zanedbatelny. Nasledujici tabulka ptfinasi piehled grantl z roku
2000:

Vyhlasovatel Nazev projektu Vyse grantu
Magistrat mésta Ostravy, socidlni odbor Léto 2000 20 000 K¢
Magistrat mésta Ostravy, odbor kultury [ Volny ¢as 2000 50 000 K¢
a vzdélanosti
Mestsky obvod Moravska Ostrava a Piivoz, | Objev svou Sanci 20 000 K¢
odbor skolstvi a kultury
Me¢sto Ostrava Stejna Sance, 22 000 K¢

vlastni cesta,

spole¢ny cil

Nadace rozvoje obcanské spolecnosti Praha | Oteviend brana 20 000 K¢
(z prostiedktt verejné financni sbirky Pomozte
détem)

Nadace rozvoje obcanské spolecnosti Praha|Pojd’ dal 50 000 K¢
(z prostiedktt verejné financni sbirky Pomozte
détem)

Hlavnim prvkem ve vedeni pracovnikli je kazdodenni pifimy kontakt s oboustrannou
informovanosti o plnéni tukoli. Reditel stiediska uplatiiuje liberalni styl fizeni, vesmés
operativné navazuje na planovani. Kontrola jednotlivych ¢innosti je bezprostiedni a nendsilna,
neni vSak systematickd ani prehledna. Pro uplatnéni tvofivosti a iniciativy jednotlivcl jsou ve
sledovaném zatizeni velmi dobré podminky.

Kritéria hodnoceni pro urceni vySe osobniho ptiplatku a mimofadnych odmén jsou stanovena,
zaméstnanci jsou s nimi sezndmeni. Nadtarifni slozky jsou pfiznavany diferencovang. Reditel
sttediska rovnéz vyuzivd motivacni role slovni pochvaly a podékovéani za mimotadné Uspésné
akce.

Stavajici dvé interni pracovnice nemaji pozadovanou kvalifikaci (nesplituji podminku
pedagogické zplsobilosti). Odbornou a pedagogickou zpiisobilost ve smyslu pfislusnych
ustanoveni vyhlasky MSMT CR &. 139/1997 Sb., o podminkach odborné a pedagogické
zpusobilosti pedagogickych pracovnikil a o predpokladech kvalifikace vychovnych poradct,
spliiuje pouze feditel stfediska. Sbor dobrovolnych pracovnikii je vesmés tvoren
vysokoskolskymi studenty a ¢leny salesidnského fadu, diraz je kladen vice na moralni a volni
vlastnosti nez na odbornost. Reditel stiediska provadi supervizi, piip. lektorskou &innost ve
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Stiedisku mladdeze Michala Magoneho v Ostravé, kde se mj. zabyva pfipravou a vychovou
potenciondlnich dobrovolnych pracovnikl vlastniho stfediska.

Kontrolni ¢innost feditele je pfevazné nahodild, neni pldnovand. Neformdlni hospitace pii
jednotlivych ¢innostech jsou provadény denné, zédznamy jsou vSak ojedin€lé. Absence
prokazatelnych kontrolnich mechanizmli souvisi s uplatilovanym liberalnim stylem fizeni.
Nejvice se tato skutecnost projevila na snizené kvalité predlozené dokumentace.

Hodnoceni kvality Fizeni

Koncepéni zameéry stiediska jsou stanoveny na zdkladé analyzy podminek a prostiedi, ve
kterém stiedisko pracuje. Rocni plin vychazi 7 rozboru piedchozi Cinnosti i problémii
dochazejicich déti a mldadeZe, jde o uceleny systém vcietné vymezeni zdakladnich cili
v jednotlivych oblastech prace stiediska. Oblast planovani je celkové hodnocena jako velmi
dobra.

I kdy? organizaéni struktura postradd presné vymezeni kompetenci pracovniki
a jednoznacné delegovani piisluSnych pravomoci, vidjemné mezilidské vitahy na pracovisti
ovliviiuji pozitivné jeji zakladni funkcénost. Liberalizace v Fidici prdci se negativné projevuje
zejména v niZ$i urovni a nesystematickém vedeni dokumentace. Vnéjsi informacni systém
vykazuje znacné rezervy. Zcela mimoiddné je vyuZivani vyhlaSovanych grantii. Celkovd
funkcnost organizacniho usporadani stiediska ajeho informacnich systémii je na
priimérné urovni.

Vedeni pracovnikii zaloZené na vidjemné diivéie a motivovdani zejména moradlni stimulaci
je velmi dobré. Kontrolni mechanizmy maji citelné slaba mista, jsou hodnoceny jako pouze
vyhovujici.

V celkovém souhrnu ma kvalita Fizeni priumérnou uroveri.

DALSI VYZNAMNA ZJISTENI

Sledované stfedisko mladeze bylo ziizeno jako cirkevni a nabozenska spolec¢nost se sidlem
v objektu patficim Salesianské provincii, Kobyliské ndm. 1, Praha 8. Mezi touto provincii
a jmenovanym stiediskem mladeZe v Ostravé je uzaviena najemni smlouva na dobu urcitou.
Pronajimatel pronajima najemci prostory v domé Don Bosko za tucelem provozovani
Salesianského stiediska mladeze - domu déti a mladeZe na zéklad€ ziizovaci listiny provinciala
Salesianské provincie Praha ze dne 1. zafi 1995 a rozhodnuti o zatfazeni do sit¢ Skol a
Skolskych zatizeni ¢j. 11 085/96-61-08 ze dne 30. kvétna 1996. Smlouva byla uzaviena dne 1.
ledna 1997 s platnosti do 31. prosince 2053.

Piijmy stfediska mladeze tvoii financni prostiedky ze statni dotace a grantli, dale dary
a ucastnické piispévky déti, mladeze a dospé€lych. Finan¢ni prostfedky ze statni dotace jsou
vyuzivany ke kryti mzdovych nédkladi, zdkonnych odvodi a ke kryti provozu zafizeni.
Zajmova Cinnost je financovana prevazné z grantli, darti a z Gcastnickych ptispévki, jejichz
vySe je spiSe symbolickd a slouzi ke kryti okamzitych nezbytnych nakladi spojenych
s ptisluSnou zajmovou aktivitou tcastnikd. Podkladem pro zGctovani prilezitostnych akei jsou
interni dokumenty stiediska (Prezencni listina déti a mladeze, Vykaz akce, Vyuctovani akce).
Finan¢ni prostfedky z grantli jsou vzdy presné Ui¢elové zaméfené a jsou organizaci zictovany
v terminech stanovenych vyhlasovatelem.

Odménovani pracovniki zafizeni se fidi vnitinim mzdovym piedpisem, ktery vymezuje pravidla
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pro pfiznani tarifnich platd i pravidla pro pfiznani nenarokové slozky mezd. Podkladem pro
zpracovani mezd je evidence dochdzky zaméstnanc v tzv. knize dochazky. Ekonomka
vykonava praci pro sledované Skolské zatizeni na zdklad€ Dohody o provedeni prace ze dne 2.
ledna 2001.

Majetek zatizeni ve vztahu k jejimu poslani, tj. k naplnéni vychovné vzdélavaciho programu, je
evidovan v inventarnich knihdch zpracovanych jednotlivé vzdy pro pfislusSnou zajmovou
¢innost.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNI ZJISTENI OPIRA

e Zfizovaci listina vydand Salesianskou provincii se sidlem v Praze 8, Kobyliské nam. 1 ze
dne 1. zafi 1995, ¢j. neuvedeno.

e Rozhodnuti MSMT CR o zatazeni do sité §kol, predskolnich zafizeni a §kolskych zaiizeni
¢j. 11 431/99-21 s ti¢innosti od 1. unora 1999.

e Smlouva o prondjmu domu Don Bosko ze dne 1. ledna 1997.

e Povinna dokumentace ve smyslu § 45b zékona ¢. 76/1978 Sb., o Skolskych zatizenich, ve
znéni pozdéjsich predpist.

e Organizacni a vnitini fad Skolského zatizeni.

e Vnitini platovy ptedpis.

e Koncepce Salesidnského stiediska mladeze.

e Plan prace pro Skolni rok 2000/01.

e Hodnotici zprava o ¢innosti stfediska ve Skolnim roce 1999/00.

e Dokumentace zdjmové ¢innosti.

e Dokumentace ke zpracovanym grantovym projektim.

e Pisemné podklady fidici, organizacni a kontrolni ¢innosti vedeni skoly.

e Podkladova inspekéni dokumentace.

ZAVER

Pifedmétem inspekeéni innosti bylo hodnoceni nabidky a realizace vychovné vzdélavaci €innosti
sttediska, dale byla hodnocena rovnéz kvalita fizeni.

Posouzenim sledovanych oblasti byly vymezeny nasledujici klady a nedostatky:

Pozitiva:
e Orientace nabidky z4jmovych ¢innosti na rizikové skupiny ohroZzené mladeze a ptislusniky
romské komunity.

e Dislednd realizace koncepcéniho zaméru v duchu kiestanskych zasad s ndvaznosti na
vychovny program knéze a vychovatele Jana Boska.

o Siroka $kala nabidky spontannich &innosti.

¢ Individudlni prace se zaky s vyukovymi problémy.
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o Ptikladna ucast ve vyhlasovanych grantech.

Negativa:
¢ Nedostatek pracovnikili s poZzadovanou odbornou a pedagogickou zptsobilosti.
e Nizkd troven vedeni dokumentace realizovanych zajmovych ¢innosti.

e Absence kontrolniho systému strediska.

Doporuceni k dalsi ¢innosti stiediska:

e ZlepSovat personalni strukturu internich pracovniki z hlediska odborné a pedagogické
zpusobilosti dal§im soustavnym vzdélavanim.

e Vytvotit uceleny systém kontrol postihujici vSechny oblasti ¢innosti stfediska.

e Zvysit otevienost vnéjSiho informacniho systému vici dalSim ostravskym Skoldm 1 Siroké
vefejnosti.

Sledované Skolské zarizeni prokdzalo velmi dobré vysledky v oblasti nabidky a realizace
vychovné vzdélavaci ¢innosti, Fizeni md pritmérnou uroveri.

Prostiedky ze stitniho rozpoltu jsou vyuZivany efektivné ve prospéch déti a mladeZe
v souladu s vychovné vzdélavacim programem, neucelnost vynakladani financénich
prostiedkii nebyla v prithéhu inspekce zjisténa.

Na zdakladé vSech uvedenych skuteCnosti je v celkovém souhrnu stiedisko hodnoceno jako
velmi dobré.

SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

Skolni inspekto¥i Titul, jméno a piijmeni Podpis

Vedouci tymu PaedDr. Jaroslava Gebauerovd ...,
Clen tymu Mgr. Josef Minaficek L,
Clen tymu Ing. Eva Zatopkova e

V Ostravé dne 28. tinora 2001

Inspekéni zprava - str. 10



Datum a podpis Feditele stvrzujici prevzeti inspekcni zpravy

Datum pfevzeti inspekéni zpravy: 2. bifezna 2001

Razitko

Reditel stiediska pro volny &as déti a mladeze Podpis

P. Mgr. Pavel Kuchat e

Piedmétem inspekce bylo dil¢i thodnoceni Cinnosti stiediska pro volny cCas déti a mladeZe
dle § 18 odst. 3, 4 zdkona CNR & 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samosprdvé ve Skolstvi,
ve znéni pozdéjsich predpisi.

Dle § 19 odst. 8 tého? zikona miiZe ieditel stiediska pro volny cas déti a mladeZe podat
piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii po jejim obdrieni.
Piipominky k obsahu inspekcni zpravy jsou jeji soucdsti.

Hodnotici stupnice

Stupeii Sirsi slovni hodnoceni
Vynikajici Zcela mimoradny, prikladny
Velmi dobry Vyrazna prevaha pozitiv, drobné a formalni nedostatky, nadprimérnd az spise nadprimérnd virover
Primérny Negativa a pozitiva témér v rovnovdze, priumérnd urovei
Pouze vyhovujici Prevaha negativ, vyrazné nedostatky, citelné slaba mista
Nevyhovujici Zadsadni nedostatky, které ohrozuji pribéh vychovné-vzdélavaciho procesu
Plni, je v souladu Dodrzuje, Cerpa ucelné, efektivné
Neplni, neni v souladu Nedodrzuje, necerpa ucelné, efektivné

Dalsi adresati inspekéni zpravy

Adresat Datum ptedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ;.
inspek¢ni zpravy jednaciho protokolu CSI

MMO, odbor skolstvi Ostrava 2001-03-19 146 295/01-11102

Ztizovatel: Salesianska provincie Praha 2001-03-19 146 296/01-11102

Piipominky Feditele

Datum Cj. jednaciho protokolu CSI | Text
Bez ptipominek.
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