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PREDMET INSPEKCNiI CINNOSTI

Pifedmétem inspekéni ¢innosti bylo zjiSténi a zhodnoceni:

% personalnich podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v celé matefské Skole

% materialné-technickych podminek vychovné-vzdélavaci prace vzhledem k realizovanému
vzdélavacimu programu v celé matefské Skole

% prubéhu vysledkt vychovné-vzdélavaci prace v celé mateiské Skole

CHARAKTERISTIKA SKOLY

Matetska $kola M&l¢any-piispévkova organizace (dale je MS) ma jednu vékové smisenou
ttidu s celodennim provozem. Od 1. prosince 2002 je Skola piispévkovou organizaci.
Ztizovatelem MS je obec Mél¢any, Méléany 163, 664 64 Dolni Kounice. Kapacita MS je 25
déti. Ve $kolnim roce 2003/2004 je vMS zafazeno 23 déti, ztoho vice nez polovina
z Dolnich Kounic. Provozni doba MS je od 7:00 do 16:00 hodin. MS realizuje sviij vlastni
vzdélavaci program.

Piedikolni zatizeni sdruzuje MS a $kolni jidelnu (vydejnu) s kapacitou 25 jidel. Skolni jidelna
(vydejna) nebyla predmétem inspekéni ¢innosti.

HODNOCENI PERSONALNICH PODMINEK VY(;HOVNE-VZDELAVACi
PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU PROGRAMU

Vychovné vzdélavaci praci v mateiské 3kole zajistuji dvé ucitelky. Reditelka s plnym
pracovnim tivazkem a odbornou i pedagogickou zptisobilosti a uéitelka, ktera je vMS
zaméstnana od 1. zafi 2003, bez odborné a pedagogické zpisobilosti, pouze na zkraceny
pracovni uvazek. Skladby uvazkii jsou stanoveny promyslené¢ ke kvalifikaci uclitelek
a k zaji§téni plynulého provozu MS. Soubé&né piisobeni uditelek u déti viak skladba uvazkt
ve vztahu k provozni dob& MS neumoziiuje. Vzhledem k malym odbornym zkuienostem
nové ucitelky stanovila feditelka jeji pracovni tUvazek v pribéhu mésice zafi pouze
na odpoledni cCinnosti a postupné ji zasvécuje do problematiky ptedskolni vychovy
i v dopolednich cinnostech. Nekvalifikovanost pracovnice tak v soucasné dobé zasadnim
zplisobem praci Skoly negativné nenaruSuje.

Chod MS pozitivné ovliviiuje promyslena organizace a zdjem obou pedagogickych pracovnic
o jeji ¢innost. Reditelka k podminkam $koly pomérné vystizné stanovila pravidla provozu,
ktera vymezila v pisemnych dokumentech (vnitini piepis MS v Mél¢anech pro rok 2003,
pracovni naplné a zapisy z provoznich porad). I kdyZ nékteré dokumenty obsahuji drobné
nedostatky, vS§echny pracovnice znaji své povinnosti i kompetence a v radmci provozu skoly je
plni. Zajisténi bezproblémového chodu MS velmi pfispiva G¢inny informaéni systém
zalozeny na neformélni komunikaci a bezprostiednich kontaktech mezi zaméstnanci.
Efektivné je vyuzivana pedagogicka rada, kterd slouzi jako poradni a metodicky organ.
Vedeni pracovnic feditelka vénuje naleZitou pozornost. Vzhledem k malému kolektivu
zaméstnancti MS je s nimi v neustalém kontaktu. P¥i fizeni $koly vyuziva demokratické
principy. Vztahy mezi zaméstnanci jsou velmi vstficné a oteviené, coZ pozitivné ovliviiuje
celkovou atmosféru na pracovisti i vychovné-vzdélavaci proces. Reditelka respektuje nazory
zaméstnancl, které vyhodnocuje a vyuziva pfi feSeni zélezitosti spojenych s ¢innosti Skoly.
Zacinajici nekvalifikovanou ucitelku velmi cilené zasvécuje do pravidel a organizace
vychovné-vzdélavaci prace tim, Ze pro jeji uvaddéni do praxe vyuziva vzajemné hospitace,




konzultace a systematicky ji pfedava odborné i metodické zkuSenosti ziskané vlastni praxi
1 dalSiho vzdélavani, kterého se zucastiiuje v hojné miie. Pro odborny riist ucitelky feditelka
vypracovala plan studia odborné literatury. Ziskané zkuSenosti ze samostudia s ucitelkou
pravidelné vyhodnocuje a stanovuje i zplsoby jejich vyuzivani v praxi. Uplatiovani
stanovenych doporuceni posléze kontroluje pii hospitacni Cinnosti. Zavéry z hospitacni
¢innosti vétSinou ucelné vyuziva pro zkvalitnéni vychovné-vzdélavaci prace a to ma pozitivni
vliv na jeji kvalitu. Svym piikladem ucitelku vede i motivuje k uplatiiovani novych styla
prace a naplnovani programu skoly.

Zaméstnance Skoly hodnoti diferencované vzhledem k jejich profesnimu zatazeni a kvalité
vykonavané prace. Vypracovand kritéria pro hodnoceni umoziuji sebehodnoceni
zamgéstnancu ale jen omezeng.

Persondlni podminky vychovné-vzdélavaci prdace jsou velmi dobré.

HODNO,CENi, MATERIALNE-TECHNICKYCH PODMINEK VYCHOVNE-
VZDELAVACI PRACE VZHLEDEM K REALIZOVANEMU VZDELAVACIMU
PROGRAMU

Jednottidni matetska Skola je umisténa v ptizemni rekonstruované budovée uprostied vesnice.

Prostory matef'ské Skoly jsou rozlehlé, prosvétlené a zajistuji velmi dobré podminky
z hlediska bezpe¢nosti i pro napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu. MS ma velkou
samostatnou tfidu, jidelnu a hernu. Bezprosttfedni propojeni jednotlivych prostor vytvari velmi
dobré podminky k jejich ucelnému vyuzivani pro vychovné-vzdelavaci proces. Veskeré
prostory MS jsou udelné, vkusné a napaditd vybaveny a vyzdobeny. Ve tfidé je nékolik
hracich koutl, které zajiStuji intimitu pro spontanni ¢innosti déti. Nabytek je sice starsi,
ale funk¢ni. Détsky nabytek ve tiidé je pfiméteny vySce déti, v jidelné vSak jeho vyska
v nékolika ptipadech neodpovidd z hlediska antropometrickych pozadavkl. Détské stolecky
a zidlicky jsou zvlasté k velikosti starSich déti piili§ nizké, coz nezajistuje dobré podminky
pro spravné drzeni t€la. Knihovna, kterd je pomérné kvalitné vybavena aktudlnimi détskymi
tituly, je umisténa v loZnici déti a vyuZzivana pfevazné v odpolednich hodinéach.

Pro odpocinkové cinnosti je u Skoly umisténad Skolni zahrada, ktera je ucelné vybavena
kovovymi priillezkami, piskovistém, domeckem. Pro rekreacni a relaxacni ¢innosti na Skolni
zahrad¢ déti vyuzivaji pomérn€ znacné mnozstvi zahradnich hracek a pomicek. Pro pobyt
déti venku je Casto vyuzivana i pékna okolni ptiroda.

Vybaveni MS hra¢kami, pomiickami, stavebnicemi a t&lovychovnym nafadim i nacinim
je sice z vEtsi Casti star$i, ale funkéni a déti je maji v pribehu dne volné k dispozici. VétSina
pomicek je umisténd v dosahu déti, coz je motivuje k aktivité a k rozvijeni ¢innosti.
Na uspokojovani pfirozeného pohybu velmi pozitivné plisobi vyuZivani télovychovnych
pomicek v pribc¢hu celého dne. Velmi dobra kvalita a neustdlé vyuzivani vytvarnych
pomicek pozitivné ovliviiuje pracovni a vytvarné dovednosti déti. Veskeré pomticky jsou
ve vztahu k poctu déti zastoupeny v dostatecném mnoZzstvi. Na niZ§i urovni je jen vybaveni
a vyuzivani pomticek pro hudebni ¢innosti. Vybaveni $koly je velmi napadité dopliiovano
pfirodnim materidlem a pomutckami, které si ucitelky samy vyrabi.

Dopliiovani vybaveni Skoly feditelka vénuje patficnou pozornost. Pomilcky 1 hracky
modernizuje v souladu s potfebami déti a dlouhodobymi zaméry Skoly. Pfi jejich inovovani
vzdy respektuje finanéni prostiedky skoly. PrileZitostné vyuziva i sponzorské dary.
Materidlné-technické vybaveni Skoly je ve vitahu k naplitovani vychovné-vzdélavaciho
programu velmi dobré.



HODNOCENI PRUBEHU A VYSLEDKU VYCHOVNE-VZDELAVACI PRACE

Realizace vychovné-vzdélavaciho programu

Pro vychovné-vzdélavaci praci $kola vytvoila vlastni ,,Skolni vzdélavaci program na $kolni
rok 2003/2004“, ktery je zpracovan na zakladé ,Rdmcového programu pro piedSkolni
vzdélavani®. Zaméry Skoly jsou sice jasn€ stanovené, ale jejich napliiovani neni vymezeno.
Z celkového zpracovani je patrnd urcita neujasnénost a respektovani spise ukold z Programu
vychovné préace pro jesle a matetské skoly.

Vzdélavaci program, prestoie md urcité nedostatky, je v souladu s obecnymi cili
v piredSkolni vychové.

Povinnd dokumentace je vedend pritkaznym zpiisobem.

Kontrolni cCinnost feditelka zaméfila k odbornému a metodickému vedeni ucitelky
a k naplilovani vzdélavaciho programu Skoly. PfestoZze nékteré cile nejsou zcela jasné
stanovené, vétSinou se vztahuji k dlouhodobému zdméru Skoly. Kontrola je provadéna
prokazateln¢, systematicky i se zpétnou vazbou, coz pozitivné ovliviiuje kvalitu vychovné-
vzdélavaci prace.

Zpusob kontroly napliiovani vychovné-vzdélavaciho programu Skoly je v podminkdch Skoly
Sfunkéni.

Celkova organizace vychovné-vzdélavaciho procesu vychéazi z podminek Skoly, potieb déti
ijejich rodici a je ptizplsobena pozdéjSimu ptichodu dojizd€jicich déti. Rezim dne
respektuje psychohygienické zasady a spravny biorytmus. Rozvolnéni jednotlivych ¢innosti
a zavedeni postupné svacinky vytvaii dobré ptredpoklady pro vyvojové, kognitivni, socialni
i emocionalni potieby déti predskolniho véku. Rizené a spontanni ¢innosti jsou zastoupeny
rovnomémn¢e. Vhodné jsou zaclenény i pohybové aktivity. Pro pfirozeny pohyb maji déti
dostatek mozZnosti, fizeny pohyb je zafazovan formou nabidky. Délka pobytu venku
je dostatecna. Pitny rezim je zaveden a piirozen¢ vyuzivan. Kultura stolovani je péknd. Déti
Jiprevazné samostatné, kulturné a vétSina z nich spravné vyuziva piibor. Jako nedostatek
se jevi, Ze pii stolovani nemaji vSechny déti moznost uplatiiovat piibor. Délka odpocinku
je ptizptisobena individudlnim pottebam déti. Nedostate¢né je vSak promySlena organizace
rezimovych momentli v dob¢ pii pfechazeni na lizko.

Informaéni systém smérem k rodi¢im je Gginny. Skola pfedava informace pfi osobnim
kontaktu s rodi¢i a u dojizd¢jicich déti zprosttedkované prostiednictvim pisemnych zaznamt.
S Cinnosti Skoly se rodi¢e mohou seznamit na nésténkach, tfidnich schlizkach a besidkach.
S vysledky prace déti Skola rodice pribézné seznamuje.

Organizace vychovné-vzdélavaci prdace Skoly je funkcéni a odpovida cilum predSkolni
vychovy.

Spontanni ¢innosti a Fizené ¢innosti

Rizené a spontanni &innosti §kola planuje prostiednictvim tydennich pland, které jsou vzdy
tématicky zaméfené. Motivacni propojenost v ramci dne je vSak patrnd pouze v fizenych
¢innostech, pro spontanni jsou cile voleny vétSinou nahodile a ne vzdy cilené k motivacnimu
tématu. Pfi planovani ucitelky vyuZzivaji své odborné a praktické zkuSenosti. Planovani i kdyz
postupné sméfuje k novym trendiim v ptedskolni vychové, zatim spiSe preferuje napliovéani
ukoli, z nichZ vétSina vychazi z Programu vychovné prace pro jesle a matef'ské Skoly. Plany



a bezprostfedni pfiprava postradaji zatim vétsi promySlenost z hlediska potiteb, moznosti
a schopnosti jednotlivych déti a vyuZzivani aktudlni situace ve tfidé.

Spontanni a fizené ¢innosti v matei'ské Skole probihaly velmi pfirozené. Do Cinnosti se déti
zapojovaly dle vlastniho z4jmu. Mohly si volit mezi spontanni hrou a fizenou ¢innosti, kterou
ucitelka nabizela formou skupinové prace. I kdyZ hry déti a fizena ¢innost nebyly motiva¢né
propojené, déti se do nich zapojovaly se zajmem. V prubéhu her ucitelka neposkytovala
zadnou nabidku pomicek. Déti vS8ak motivovaly volné dostupné hracky, které tcelné
vyuzivaly ke své Cinnosti. VétSina her probihala ve volném prostoru a déti si je samostatné
rozvijely a dokazaly se na né urcitou dobu soustiedit. Stejné tak ticeln¢ vyuZzivaly i stavebnice
a hry spravidly. Pfi cinnostech uplatiovaly svoji spontaneitu, fantazii, zkuSenosti
a dovednosti. Pracovaly samostatné¢. VétSina ndmétovych her vychazela z jejich
bezprostiednich prozitkii. Do ¢innosti déti ucitelka vstupovala velmi mélo a jejich Cinnost
ptili§ nerozvijela. Jeji vstupy vSak byly vétSinou citlivé. Nenasilnou formou procvicovala
dovednosti a védomosti déti, ¢imZ napliovala tkoly stanovené pro fizené Cinnosti. Pfi hie
mély déti moznost se plné€ seberealizovat, pracovat podle individudlniho tempa, hru dokoncit.
Vyuzivano bylo predevsim aktivni u€eni. Celkovy priibéh her byl klidny a ve tfidé panovala
velmi pohodova, pracovni atmosféra. Tu ve tfidé navozovala ucitelka svym velmi laskavym,
klidnym a vstficnym chovanim a verbdlnim projevem. V pribéhu her s détmi pfirozené
komunikovala, kladla promyslené rozvijejici otdzky a vedla déti k samostatnému mysleni
arozhodovani, coz piimélo déti k aktivité a rozvinuté komunikaci. Pozitivni adresné
hodnoceni a ptikladné pékné chovani uclitelky déti motivovalo a podnécovalo. Nevznikaly
mezi détmi zadné vazné konflikty, které by musela ucitelka fesit. Pfirozenému prabéhu her
velmi pfispivala i postupné svacinka, kterou déti pfirozené vyuzivaly.

Rizené &innosti byly navozovany cilené vzdy za tlelem plnéni stanoveného ukolu,
ktery nebyl disledné diferencovan k moZnostem jednotlivych déti. Pfi praci ucitelka
vyuzivala ptfevazné tradicni metody a formy se zaméfenim na vykon déti a jejich rozumovy
rozvoj. Rizené ¢&innosti probihaly frontalng, ale i skupinové vramci her. Jejich navozeni
ucitelka nékdy pfili§ nepromyslela z hlediska motivacni propojenosti se spontdnni ¢innosti.
Rizena ¢innost vétsinou probihala izolované od prozitki a aktudlni situace ve tfidé. Do prace
se vSak déti zapojovaly a zadané ukoly plnily dobte. Ucitelka vedla déti k vytrvalosti
a k dokonceni zapocaté prace. Pti praci se ale projevovala jejich zavislost na ucitelce a mensi
schopnost samostatné feSit problém a rozhodovat se. Aktivitu piebirala ucitelka. Kladla
pfevazné zjistovaci otazky, na které déti velmi pohotoveé reagovaly. Dbala, aby se déti pfilis
nepiekiikovaly a spravné na zadané otdzky odpovidaly. Mensi pozornost vSak vénovala
souvislému vyjadfovani a rozsifovani slovni zasoby. Pfi fizenych ¢innostech verbalni projev
ucitelky byl velmi klidny a vlidny, mirné ale pfevazoval nad projevem déti. Déti ucitelka
hodnotila vétSinou jen pozitivné, dokazala vSak velmi citlivé poukdzat na drobné nedostatky
a vést déti k sebehodnoceni, coz se ji v urcitych situacich dafilo. Dé&ti se k sobé chovaly
pekné, coz bylo v disledku ptikladu ulitelky a jejiho disledného vedeni k vzdjemné
ohleduplnosti, toleranci, zdvofilosti a pomoci. Pro spravné chovani mély déti nastavena
spolecna pravidla, ktera je vedla k socidlnimu chovani a kulturnosti.

Spontdanni ¢innosti mély velmi dobrou uroveii.
Uroveii iizenych cinnosti byla dobra.

Pribéhové vysledky vychovné-vzdélavaci ¢innosti

Projevy déti v pohybovych ¢innostech odpovidaly jejich véku. Dobré vysledky v této oblasti
byly podporovany velmi dobrymi materidlné-technickymi podminkami, zejména volné
ptistupnymi télovychovnymi pomickami a U€elnym vyuzivanim prostor Skoly, zahrady



a jejiho blizkého okoli. Jemn4 motorika je na velmi dobré rovni. Ucitelka disledné déti
opravuje pii drzeni tuzky a vede je k uéelnému vyuzivani vytvarného materialu, kterym je MS
velmi dobfe zasobena.

V sebeobsluze byly déti samostatné a vzajemné si pomdhaly. Vzijemné se k sobé chovaly
ohleduplné a zdvotile. Upeviiovani zdvofilostnich navykll ucitelky vénovaly znacnou
pozornost a pfi jejich vyZzadovani byly velmi diisledné. Pékné chovani mezi détmi vyznamné
ovlivnila 1 jasné¢ stanovena pravidla a oteviena vzdjemna komunikace zaloZena
na respektovani a toleranci. Déti pfirozené navazovaly kontakt a zapojovaly se do dialogu.
Verbalni projev odpovidal jejich vékovym moznostem. Lépe dé€ti projevovaly své autonomni
chovani, komunikovaly a vyuzivaly fantazii a tvofivost v priibéhu spontannich c¢innosti,
piifizené Cinnosti byly vice omezovany ucitelkou. Schopnost spolupracovat a pfijimat rtizné
socialni role byla pfiméfena veéku. Hygienické jesté nemély vSechny déti patficn€ upevnéné.
Poznatky a dovednosti vztahujici se k Zivotnimu prostiedi mély déti dostate¢né rozvinuté.
Tuto oblast pozitivné¢ ovliviiuje p&€kné pifirodni prostfedi, ve kterém je matetfska Skola
umisteéna.

Pribéh a vysledky vychovné-vidélavaci cinnosti Skoly jsou vyrazné ovlivnény snahou
ucitelky zavdadét nové moderni zpuisoby prdce, coZ se ji vice daii p¥i spontannich innostech,
nez v iizenych. Vzhledem k tomu, Ze spontanni ¢innosti byly hodnoceny pozitivnéji a v prdaci
Skoly pievaZuji, je hodnoceni pribéhu a vysledkit vychovné-vidélavaci cinnosti Skoly
hodnoceno jako velmi dobré.

DALSI ZJISTENI

Nézev skoly doloZeny Zfizovaci listinou ze dne 26. 9. 2002 a jejim Dodatkem ¢.1 ze dne 28.
11. 2002 neni shodny s nazvem Skoly v Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedskolnich
zatizeni a Skolskych zatizeni ¢j. IMK 1844/2002 OS ze dne 30. 12 2002.

VYCET DOKLADU, O KTERE SE INSPEKCNi ZJISTENI OPIRA

1.  Zfizovaci listina prispévkové organizace ze dne 26. 9. 2002 a Dodatek ke zfizovaci
listing ¢.1 ze dne 28. 11. 2002

2. Rozhodnuti o zafazeni do sité Skol, pfedSkolnich zafizeni a Skolskych zafizeni ¢.j. IMK
1844/2002 OS ze dne 30. 12. 2002

Skolni vzd&lavaci program na $kolni rok 2003/2004 ze dne 17. 9. 2003

Ttidni vzdélavaci program po tydennich celcich pro $kolni rok 2003/2004
Ptehled vychovné prace pro skolni rok 2003/2004

Vnitini ¥ad MS pro §kolni rok 2003/2004 ze dne 28. 8. 2003

Rezim dne pro $kolni rok 2003/2004

Vykaz o MS Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2003 ze dne 30. 9. 2003
Vykaz o MS Skol (MSMT) V 1-01 podle stavu k 30. 9. 2002 ze dne 23. 9. 2002
10.  Seznam déti pro Skolni rok 2003/2004

11.  Ptehled dochéazky déti ve Skolnim roce 2003/2004 a 2002/2003

12.  Rozhodnuti o zafazeni déti do MS pro §kolni rok 2003/2004 a 2002/2003

13.  Evidencni listy pro Skolni rok 2003/2004 a 2002/2003
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14.  Vyjimka z poc¢tu déti na tfidu
15.  Zaznamy o détech pro Skolni rok 2003/2004

16.  Personalni dokumentace a doklad o nejvy$sim dokon¢eném vzdélani pracovnic MS
ve Skolnim roce 2003/2004

17.  Zapisy z pedagogickych a provoznich porad za $kolni rok 2002/2003 a 2003/2004
18.  Pracovni doba zaméstnancti pro Skolni rok 2003/2004

19.  Plan hospitaci a hospita¢ni zdznamy ze Skolniho roku 2002/2003 a 2003/2004

20.  Dokumentace BOZP a PO pro §kolni rok 2003/2004

21.  Zaznamy o tfidnich schiizkéach s rodici ve Skolnim roce 2002/2003 a 2003/2004
22.  Kniha urazt

23.  Podaci denik

24.  Podkladova inspek¢éni dokumentace

25.  Dotazniky rodici

ZAVER

Persondlni podminky vytvaieji dobré piedpoklady k napliiovani vychovné-vzdélavaciho
programu Skoly. Velmi pozitivné jsou ovlivnény pratelskymi vitahy na pracovisti,
co? kladné pusobi na pribéh a kvalitu vychovné-vzdélavaci prdce i celkovou atmosféru
Skoly. Personalni podminky téZ pozitivné ovliviiuje promyslené odborné a metodické vedeni,
ucinny informacni systém, pomérné funkcni kontrolni systém. Organizace i pies dil¢i
nedostatky, které v§ak zdasadnim zpiisobem cinnost Skoly neovliviiuji, funguje.
Materidlné-technické podminky vzhledem k promyslenému a ucelnému vyuZivani vsech
prostor Skoly a jejiho vybaveni jsou funkéni a umoZiiuji naplitovani vzdélavaciho
programu Skoly.

Spontanni Cinnosti byly hodnoceny pozitivnéji, nei Fizené Cdinnosti, protoZe jejich
organizace byla lépe promyslena k rozvijeni osobnosti ditéte a uspokojovani individudlnich
potieb. PrestoZe planovani bylo zaméieno spiSe na Fizené cinnosti a pro spontinni nebylo
pFilis promysleno, vychovné-vidélavaci cinnost tato skuteCnost zdasadnim zpiisobem
neovliviiovala. V priitbéhu spontinnich cinnosti byla promyslenéjsi motivace a hodnoceni
deti i interakce a komunikace, co? kladné ovliviiovalo kvalitu prace.

Rizené Cinnosti byly sice plinované a cilené, ale jejich organizace, motivace a hodnoceni
nebyly p¥ili§ promyslené k individualnim potiebam déti. VyuZivan byl spisSe tradicni zpiisob
prace. V pribéhu ¥izenych cinnosti vSak fungovala velmi pékné interakce a komunikace,
co? ovliviiovalo jejich klidny pritbéh.



SloZeni inspekéniho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Razitko

SloZeni tymu Titul, jméno a prijmeni Podpis
Skolni inspektor : Mgr. Hana Tesaiikova v.r. Hana Tesatikova
V Brné dne 8. fijna 2003
Datum a podpis Feditelky Skoly stvrzujici prevzeti inspekéni zpravy
Datum ptevzeti inspekéni zpravy: 21. fijna 2003

Razitko
Reditelka $koly, nebo jina osoba opravnéna jednat za skolu
Titul, jméno a piijmeni Podpis
Jaroslava Cechova, feditelka MS v.r. Jaroslava Cechova

Dle § 19 odst. 7 zdkona ¢. 564/1990 Sb., o stdtni spravé a samospravé ve Skolstvi, ve znéni
pozdéjsich predpisii, miiZe ieditel Skoly podat piipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské
Skolni inspekci do 14 dnit po jejim obdrieni na adresu pracovisté vedouciho inspekéniho

tymu, tj. CSI, Kiifovd 22, 603 00 Brno. Piipominky k obsahu inspekéni zprdvy se stivaji jeji
soucdsti.

Hodnotici stupnice:

Stupen

Vynikajici
Velmi dobry
Dobry
Vyhovujici
Nevyhovujici




Dalsi adresati inspek¢ni zpravy

Adresat Datum ptfedani/odeslani | Podpis piijemce nebo ¢;.
inspekéni zpravy jednaciho protokolu CSI

Krajsky urad — odbor skolstvi 12-1098/03 2003-11-06

Ztizovatel 12-1098/03 2003-11-06

Rada skoly - -

Pfipominky reditelky Skoly

Datum

Cj. jednaciho protokolu CSI | Text

Pfipominky nebyly podany.






